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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ       စာမ်ကႏ္ွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အပု္စုေၿမပံ ု ၄ 
၃။ အပု္စုတြင္ပါ၀ငေ္သာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမိငု္းေၾကာငး္(ေက်းရြာအေျခခအံခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လထူပုးူေပါငး္ပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏငွ့္အကျဲဖတ္ျခငး္လုပင္န္းစဥ ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၇ 
၆။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၈ 
၇။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၉ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင္ ့သတ္မွတခ္်က္ၿပပံ ု ၁၀ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္သတ္မွတခ္်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၁ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၂ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၃ 
၁၂။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ   ၁၄ 
၁၃။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ သံုးသပ္ခ်က ္                               ၁၆ 
၁၄။ ပင့္ကအူိမ္ျပပံ ု(က်ား၊မ) ၁၇ 
၁၅။ ပင့္ကအူိမသုံ္းသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈၿပပံ ု ၁၉ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၂၀ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၁ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပုံစံ-၁) ၂၃ 
၂၀။ စီမကံိနး္အခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) ၂၆ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳ းေရးဦးစားေပးအစအီစဥ ္(ပုံစ-ံ၃) ၂၇ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမတွ္တမး္မ်ား   ၃၆ 
၂၃။  က႑အလိုက္ဥးီစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၇ 
၂၄။ ဦးစားေပးလပု္ငနး္မ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား    ၃၉ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစအီစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတတ္မး္ဓာတ္ပံုမ်ား ၄၀ 
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               လြိဳ ငေ္ကာ္ျမိဳ ႕နယ္ေျမပုံေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 
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 ေက်းရြာအုပစု္ေျမပံု 
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        ေက်းရြာအုပစ္တုြင ္ပါ၀ငေ္သာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္ ေက်းရြာအမည ္ မတ္ွခ်က္ 
၁။ မေထာခ ူ သတၱပလူ  
၂။  ၀မက္ြန ္  
၃။  ေလာလာလိ  
၄။  ေရနကီန ္  
၅။  ေလာပတိစျံပ  
၆။  ဇရပျ္ဖဴ  
၇။  ပိးုဇာျခ ံ  
၈။  မေထာခ(ူထက္)  
၉။  မေထာခ(ူေအာက္)  
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
၁၅။    
၁၆။    
၁၇။    
၁၈။    
၁၉။    
၂၀။    
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လူထုဗဟုိျပဳစမီကိံနး္မ ွလူထုပးူေပါငး္ပါဝငေ္သာနညး္ျဖင္႔ စတုတၳနစွစ္မီကိံနး္ မတ္ိဆက္အစညး္အေဝး 
                    ( ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ) ခနုစွ ္
          ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္-  မေထာခ ူ ၊      ေက်းရြာအမည ္- ဇရပျ္ဖဴ  ၊         ရက္စြဲ - ၁၃.၉.၂၀၁၈  ။ 
         ၁။ ေက်းရြာသမိငုး္ေၾကာငး္ 

  လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕နယ္၊ မေထာခူေက်းရြာအုပ္စု၊ ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာကိ(ု၁၉၇၃)ခုႏွစ္တြင္ 
ပအို၀့္အမ်ိဳးသား တစဥ္ီးမွ စတင္ေနထိုင္ခဲ့ပါသည္။ (၁၉၇၅)ခုနွစ္တြင္ ဖရူဆိုၿမိဳ႕နယ္မွ 
ကယားအမ်ိဳးသားအိမ္ေထာင္စု(၅)စ ု ေျပာင္းေရြ႕ေနထိုင္လာခဲ့သည္။ ယခုအခါတြင ္
အိမ္ေျခ(၇၀)အိမ္ခန္႕ထိ တိုးတကလ္ာခဲ့ပါသည္။ အမ်ားစုမွာ ကယား လူမ်ိဳးမ်ားျဖစ္ၾကျပီး 
ခရစ္ယာန္ဘာသာကိ ုယံုၾကည္ကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ လူဦးေရ(၃၂၀)ခန္႕ မွီတင္း ေနထိုင္ၾကသည္။ 

 ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာသည ္ လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕၏ အေရွ႕ေတာင္ဖက္တြင ္ တည္ရွိသည္။ 
ရြာသ/ူသားမ်ားသည ္ ေတာင္ယာစိုက္ပ်ိဳးျခင္းကိ ု
အဓိကထားလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ ေတာင္ယာစပါး၊ ေျပာင္း၊ ႏွမ္း၊ ေျမပ၊ဲ ေနၾကာ၊ ေျပာင္းေကာက ္
စသည့္သီးႏွံမ်ားကို စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ စိုက္ပ်ိဳးရာသီကနု္ဆံုးခ်ိန္၌ က်ပမ္းေန႕စား 
လုပ္ကိုင္တတ္ၾကသည္။ ေက်းရြာ၏ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင္ ့ ေသာက္သံုးေရ ရရွိရန ္ ဘီးလူးေခ်ာင္းမွ 
ေရကိုသံုးစြဲ ၾကရသည္။ ေရေခ်ာင္းမ ွေရစက္ျဖင့္ ေရတင္၍ ပိုက္သြယ္တန္းကာ ေရကိုရယူၾကသည္။ 
ေရစုကန္(၂)ကန္သာရွိျပီး တစ္ရြာလုံးအတြက္ ေရလုံေလာက္မႈမရွိပါ။ ေႏြရာသီတြင္ 
ေရရွားပါးျခင္းနွင့္ သန္႕ရွင္းေသာ ေသာက္သံုးေရရရွိမွဳအခကအ္ခကဲို ရင္ဆိုင္ၾကရသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္ မူလတနး္ေက်ာင္းရွိျပီး မူလတန္းေက်ာင္းေအာင္ျမင္ေသာ 
ကေလးမ်ားသည္ဆကလ္က္၍အ လယတ္န္းေက်ာင္းပညာသင္ယူရန ္ ေလာပိတစံျပေက်းရြာသို႕ 
သြားေရာက္ပညာသင္ယရူပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ပညာေရးအားနည္းၾကသည္။ 
က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းမရွိသျဖင့္ ေလာပိတစံျပသို႕ သြားေရာက၍္ ေဆးခန္းျပရသည္။ 
မူၾကိဳေက်ာင္းရွိေသာ္လည္း မူၾကိဳေက်ာင္းအေဆာက္အဦးမွာ ပ်ဥ္ေထာင္၊ ထရံကာျဖစ္သျဖင့္ 
ကေလးမ်ားအတြက ္ လံုျခံဳမွဳမရွိပါ။ ေက်းရြာသည ္ အစိုးရလွ်ပ္စစ္မီးရရွိျခင္း ေၾကာင့္ က်န္းမာေရး၊ 
ပညာေရး၊ ဆက္သြယေ္ရးမ်ား အသင့္ွွ အတင္ ့တိုးတက္လာခဲ့သည္။ 

 
 
                                                                      မတ္ွတမး္တငသူ္                                            
           အမည ္-  ေဒၚတငျ္မာ 
                     ရာထူး  - လူထုစညး္ရံုးေရးမွဳ း 
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      လူထုပးူေ ပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကဲျဖတ္ျခငး္ လုပင္နး္စဥ ္ (PSA/PRA)  
အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရ

က္စြဲ ဦးတည္အုပ္စ ု တက္ေရာကသ္ ူ အဓကိေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း  ၁ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္

စ္ျပေျမပံ ု
(social Map/ 
Resource Map) 

၁၃.၉.၂၀၁၉  

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀ငမ္်ား 

၁၈ ၁၉   ၃၇ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခ ံ
အေဆာကအ္ဥးီမ်ား၊လမ္းပနး္ 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 
ေရတြငး္ေရကနသ္စ္ေတာမ်ား 

၂ ဥစၥာဓနႀကြယ၀္မႈ 
အဆင့္သတ္မတွခ္်က ္
(Wealth Ranking) 

၁၃.၉.၂၀၁၉ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယအ္လတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စ ု
၁၈ ၁၉   ၃၇ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအပု္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတမ္ွတႏို္င္ေရးအတြက ္
အေျခခံစႏံႈန္းမ်ားသတမ္ွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မတ္ွျခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပျ္ခင္း ၁၃.၉.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၁၈ ၁၉   ၃၇ အမ်ိဳးသမးီႏွင့္ အမ်ိဳ းသားမ်ား ပု

ပုိင္ဆုိင္ျပီး ထိန္းခ်ဳပထ္ားသည့္ 
သည့္ ပိုင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) အရင္
အရင္းအျမစ ္မ်ားကုိ သံ
သံုးသပ္ျခငး္ 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန ္

Seasonal Calender 

၁၃.၉.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၁၈ ၁၉   ၃၇ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပင္န္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 
ေရးလပု္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကအူိမက္ြနယ္က ္
(Spider Web) 

၁၃.၉.၂၀၁၉ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမးီမ်ား 

၁၈ ၁၉   ၃၇ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳးိသမီးမ်ား 
ဘတန္းတူအခြင္႔အေရးရရွမိႈႏွင္႔
္႔မရရွိသည္႔အေၾကာငး္အရင္
င္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်တိဆ္
ဆက္ပုံ(Venn 

Diagram) 

၁၃.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
ရးအဖြဲ႔၊အုပခ္်ဳပ္ေရး အ
အဖြဲ႔၊ေက်းရြာ စေီထာ

ထာက္အဖြဲ႔ 

၁၈ ၁၉   ၃၇ ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငနး္အတြက္ခ်ိတဆ္
ိတဆ္က္ေဆာင္ရြကလု္ပက္ုိင္မႈ 
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                                           ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပု ံေရးဆြဲျခငး္ 
ျမိဳ ႕နယ္- လြိဳ ငေ္ကာ္ ၊   ေက်းရြာအပုစ္ ု- မေထာခ ူ၊   ေက်းရြာ - ဇရပျ္ဖဴ  ၊   ရက္စြဲ - ၁၃.၉.၂၀၁၉  ။ 

 
 

 
 
 
 
 ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ - 
                           က်ား -  ၁၈ဦး              အမည ္- ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး               ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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                                     ေက်းရြာအရငး္အျမစျ္ပေျမပံ ုေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
  ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏ စတုတႏၳွစ္စက၀္န္းအတြက္ ေက်းရြာအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု သံုးသတ္ 

ခ်က္အရ ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာသည္     လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕နယ္ ၊ မေထာခူေက်းရြာအုပ္စုအတြင္းတည္ရွိသည္။ 
ဇရပ္ ျဖဴေက်းရြာတြင္ ကယားလူမ်ိဳးမ်ား ေနထိုင္ၾကျပီး ကေယာလမူ်ဳိးစုအနည္းစုသာရွိသည္။ 
ခရစ္ယာန္ ဘာသာကို ယံုၾကည္ကိုးကြယ္ ၾကသျဖင္ ့ ဘုရားရွိခိုးေက်ာင္း(၂)ေက်ာင္း ရွိၾကသည္။ 
ေရသိုေလွာင္ထား ရွိရန္ ဂါလ ံ(၅၀၀၀)ဆ့ံ  ေရကန္(၂)ကန္ လည္းရွိပါသည္။ 

သဘာ၀အရင္းအျမစ္မ်ားအျဖစ ္ ေက်ာက္၊ သ၊ဲ ၀ါး မ်ားရွိၾကေသာ္လည္း 
ယခုအခါတြင ္ ေလ်ာ့နည္း လာသည္။ ရြာ၏ပတ္၀နး္က်င္ရွ ိ ေတာင္ယာေျမမ်ားတြင္ စိုက္ပ်ိဳးေရးကို 
လုပ္ကိုင္ၾကျပီး ေျပာင္း၊ စပါး၊ ေျမပ၊ဲ ေနၾကာ၊ ေျပာင္းေကာက္တို႕ကို စို္က္ပ်ိဳးျပီ း 
လုပ္ကုိင္စားေသာက္ေနထုိင္ၾကသည္။ မူၾကိဳေက်ာင္းကိ ု  ကိုယ့္ထူ ကိုယ္ထ တည္ေထာင္ ထားျပီး 
လူငယ္ရိပ္သာလည္းရွိပါသည္ ။ ကုိယ့္ထူကုိယ္ထ မူႀကိဳေက်ာင္းသည္ နံရံတြင္ ပ်က္စီး 
မူမ်ားရွိၿပီျပန္လည္ျပဳျပင္ရန ္လုိအပ္ေနသည္ကုိေတြ႕ရွိရပါသည္။ 

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းမရွိသျဖင့္ က်န္းမာေရးအတြက ္ အခက္အခရဲွိၾကသည္။ 
မူလတန္း(၁) ေက်ာင္းရွိ ေသာ္လည္းဆက္လက္အလယတ္န္း အဆင့္ပညာကုိသင္ယူနုိင္ရန ္
အျခားရြာသို႕ သြားေရာက၍္ တက္ရသည္။ ရိုးရာတံခြန္တိုင္ကို ယံုၾကည္ 
ကိုးကြယၾ္ကသူမ်ားလည္းရွိၾကသည္။ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ခုႏွစ္တြင ္ လူထဗုဟိုျပဳစီမံကိန္းမ ွ
ဂါလ(ံ၁၅၀၀၀)ဆံ ့ေရေလွာင္ကန္ကိ ုတည္ေဆာကေ္ပးခဲ့ပါသည္။  

ေက်းရြာအ၀င္ မိန္းလမး္မမွာသာ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျဖစ္ျပီး ရြာတြင္း လမ္းမ်ားမွာ 
ေျမသားလမ္းမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။  

ေက်းရြာ၏ ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္ရန ္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားမွာ-  ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး ၊ 
မူႀကိဳေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း ၊ မူၾကိဳ ေက်ာင္းမလံုျခံဳ ျခင္း၊ ခန္းမေဆာင္မရွိျခင္း၊ 
ေရပိုက္သြယ္တန္းျခင္းႏွင္ ့ ေရစုကန္တည္ေဆာက္ျခင္း ၊ ေဆးေပးခန္း တည္ေဆာက္ျခင္းႏွင့္ 
ဆရာမမ်ားခ်ေပးျခင္း၊ တံတားမ်ားတည္ေဆာက္ေပးျခင္း၊ ရြာတြင္းလမ္းမ်ားမေကာင္းျခင္း 
တို႕ျဖစ္ၾကသည္။  
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                                             ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စနံမနူာပုစံ ံ
ျမိဳ ႕နယ္ - လြိဳ ငေ္ကာ္ ၊    ေက်းရြာအပုစ္ ု- မေထာခ ူ၊  ေက်းရြာ - ဇရပျ္ဖဴ ၊  ရက္စြဲ  - ၁၃.၉.၂၀၁၈။ 

အမ်ိဳ းအစား သတ္မတ္ွခ်က္/ညႊနး္ကိနး္မ်ား အမိေ္ထာငစ္ ု
အေရးအတြက္ 

ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ တိက္ုအိမ္၊ ကား၊ ေထာ္လာဂ်၊ီ ဆိင္ုကယ္၊ စက္၊ 
လယ္ဧက(၅)အထက္၊ ေတာင္ယာ(၂၅)ဧက 
အထက္၊ စား၀တေ္နေရးဖူလံု၊တႏွစ္အမ်ားဆုံး၀င္ေငြ 
(၄၀ သန္ိး) 

၁၀ အိမ္ ၁၄% 

အလယ္အလတ္ ဆုိင္ကယ၊္ ေထာ္လာဂ်၊ီ ႏြားလွည္း၊ 
 ေတာင္ယာ(၁၅)ဧကေအာက္၊ 
 ေက်ာင္းထားႏုိင္ျခင္း၊  စား၀တ္ေနေရး 
အသင့္အတင့္၊  ေနအိမသ္ာမန္၊တစ္ ႏွစဝ္င္ေငြ (၂၅ 
သိန္း) 

၃၅အိမ္ ၅၀% 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး ထရကံာအမိ္၊ ဆိုငက္ယ္၊ ေတာငယ္ာ(၅)ဧက၊ 
ေန႕စားက်ပမ္းလုပကုိ္င္ရျခငး္၊ စား၀တ္ေနေရး 

ခက္ချဲခင္း၊ ကေလးမ်ားကိ ုေက်ာငး္မထားနိုင္ျခင္း၊ 
တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၅သိန္း) 

၂၅အိမ္ ၃၆% 

စစုေုပါငး္အမိေ္ထာငစ္ ု ၇၀အမိ ္ ၁၀၀% 

 
      
 ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ - 
                           က်ား -  ၁၈ဦး              အမည ္- ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး               ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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ဥစၥာဓန ႀကြယ္၀မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏ စတုတႏၳွစ္စက၀္န္းအတြက္ ဥစၥာဓနႂကြယ၀္မွဳသံုးသပ္ခ်က္အရ 

ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာတြင ္ အိမ္ေထာင္စုေပါင္း(၇၀)အိမ ္ ရွိပါသည္။ ေက်းရြာ၏ ဥစၥဓနႀကြယ၀္မႈကို 
အဆင္(့၃) ဆင့္ ခြဲျခားထားပါသည္။  

ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ(၁၀)အိမ္ရွိျပီး ရာခိုင္ႏႈန္းအရ(၁၄)ရာခိုင္နႈန္းရွိပါသည။္ 
အလယ္အလတအ္ဆင္ေျပေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ(၃၅)အိမ္ရွိျပီး ရာခိုင္နႈန္းအရ 
(၅၀)ရာခိုင္ႏႈန္းရွိပါသည္။ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ(၂၅)အိမ္ေထာင္စုရွိျပီး ရာခိုင္ႏႈန္းအရ 
(၃၆)ရာခိုင္ႏႈန္းရွိပါသည္။ 

ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ စား၀တ္ေနေရးအဆင္ေျပၾကျပီး၊ သားသမီးမ်ားကိ ု
ပညာေရး ဆံုးခန္းတိုင္ထိထားႏိုင္ၾကသည္။ လယ္ယာေျမမ်ားပိုင္ဆုိင္ၾကျပီး 
လယယ္ာသံုးစက္ပစၥည္းမ်ားလည္း ပို္င္ ဆိုင္ၾကသည္။ 
မိဘ၏အေမြအနွစ္မ်ားရရွိျကသူမ်ားလည္းျဖစ္ၾကသည။္အလွဴဒါန္းမ်ားတြင္လည္း 
မတည္လွဴဒါန္းႏိုင္ၾကသည။္  

အလယ္အလတမ္ိသားစုမ်ားမွာ လယယ္ာေျမ(၁၅)ဧက ပတ္၀န္းက်င ္ ပိုင္ဆိုင္ၾကျပီး 
စား၀တ္ ေနေရးအတြက ္ အတင့္အသင္ ့ အဆင္ေျပၾကသည္။ လယ္ယာသံုးစက္ပစၥည္းအခ်ိဳ႕ 
ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ သားသမီးမ်ားကို ၿမိဳ႕ေပၚေက်ာင္းအထိပို႕၍ ေက်ာင္းထားႏိုင္ၾကသည္။  

ႏြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ စိုက္ပ်ိဳးရန္ လယ္ယာေျမအနည္းငယ္သာပိုင္ဆိုင္ၾကျပီး 
ေန႕စား က်ပမ္းလုပ္ငန္းမ်ားကိ ုအမ်ားစုလပု္ကိုင္ၾကသည္။ စား၀တ္ေနေရးအတြက ္ခက္ခၾဲကသည္။ 
ကေလးမ်ား ကိ ု ေက်ာင္းမထားနိုင္ၾကဘ၊ဲ စား၀တ္ေနေရးအတြက္သာ ဦးစားေပးၾကရသည္။ 
က်ပမ္းလုပ္ငန္းလုပ္ကိုင္ၾကသမူ်ား ႏွင့္ ေန႔စားလိုက္လုပ္ကိုင္ၾကသူမ်ားအမ်ားစုျဖစ္ၾကသည္။ 
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       ရာသီခြငျ္ပကၡဒိန္ 
အေႀကာငး္အရာ တန္ခးူ ကဆုန ္ နယုန ္ ၀ါဆုိ ၀ါေခါင္ ေတာ္သ 

လင္း 
သတီငး္ 
ကၽြတ္ 

တန္ေဆာင ္
မနုး္ 

နတ္ေတာ္ ျပာသို တပို႕တြဲ တေပါငး္ 

ရာသီဥတု   
  

    V  

စုိက္ပ်ိဳ းေရး ေတာငယ္ာ
ာရင္ွး 

ေျပာငး္ဖးူ
ဖးူစိက္ု 

စပါးစိကု ္ စပါး 
ေျမပစဲိကု ္

ေပါငး္ရွင္
ငး္၊ေျမပ ဲ

ေပါငး္ရွငး္ ေဆးဖ်နး္ ရတ္ိသမိး္ ရတ္ိသမိး္ ေရာငး္ခ်   

၀ငေ္ငြ($)/ထြကေ္ငြ
(#) 

     $ 
# 

     $ 
## 

 
## 

 
## 

 
## 

 
## 

 
## 

       $$ 
## 

     $$$ 
# 

    $$ 
## 

    $$ 
 

 
# 

က်နး္မာေရး ၀မး္ေဖာ 
၀မး္ေရာင ္

ႏာွေစး၊ေခ်ာ
၊ေခ်ာငး္ဆိးု 

၀မး္ပ်က ္
၀မး္ေလ်ာ 

၀မး္ပ်က ္
၀မး္ေလ်ာ 

  တတ္ု ေကြး  ႏာွေစး၊ေခ်ာ
၊ေခ်ာငး္ဆိးု

  
ပြဲလမး္သဘင ္ တခံြနတ္ို

င ္
  မခိင္၊ဖခင ္

ပြဲ 
 ဒးီကူပြဲ  သခ်ိဳ င္းကနု ္

ပြဲ 
ခရစ္စ 
မတ္ပြဲ 

   
ေသာကသ္ံုးေရရရွိ
ရရွမိႈ 

 လံု ေလာက ္ မွဳ  ရွ ိ သာ 
 

မန ္
 

  နည္း   

အစားအစာဖလူံုမႈ   နည္း    ဖ ူ လံု မွဳ  ရွ ိ  နည္း 
                          ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                        မတ္ွတမး္တငသူ္ - 

                           က်ား -  ၁၈ဦး                    အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး                    ရာထူး - လထုူစည္းရံုးေရးမွဳး 
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                                      ရာသီခြငျ္ပကၡဒိန္ေဆြးေႏြးသုံးသပျ္ခင္း 
ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏ စတုတႏၳွစ္စက၀္န္းအတြက္ ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္သံုးးသပ္ခ်က္အရ 

ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏  ရာသဦတမုွာ မိုးစတင္ရြာသြန္းသည္(့၅)လပုိင္းမွ စတင္ျပီး ေျပာင္း၊ ေျမပ၊ဲ စပါးမ်ားကို 
စတင္စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ (၈)လပိုင္းတြင္ ေျမပသဲီးႏွံကိ ု စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။အဓိက စုိက္ပ်ိဳးေရးကု ိ
အားထားေသာ ေၾကာင္းသီးႏွံ စိုက္ပ်ိဳးရာသီခ်ိန္တြင္  ေက်းရြာသ/ူသားမ်ားသည ္
အားလပ္ခ်ိန္နည္းပါးၾကျပီး စိုကပ္်ိဳးေရးအတြကသ္ာ အခ်ိန္ေပးၾကရသည္။ ၀င္ေငြ/ထြကေ္ငြမ်ားအေနျဖင့္ 
စိုက္ပ်ိဳး ရာသီတြင္ ထြကေ္ငြမ်ားျပားျပီး သီးႏွံေပၚမ ွ ၀င္ေငြမ်ားရရွိပါသည္။ 
စိုက္ပ်ိဳးရာသီမရွိေသာအခ်နိ္တြင္ ၀င္ေငြ နည္းပါးၾကသည္။ ျပင္ပအလုပ္မ်ားျဖစ္သည့္ 
ေန႕စားက်ပမ္းမ်ားကိ ုရွာေဖြလုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ 

စိုက္ပ်ိဳးရာသီမရွိခ်ိန္တြင္ ေက်းရြာ၏ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းမ်ား ၊ ေက်းရြာ ဘရုားေက်ာင္း၊ 
စာသင္ေက်ာင္း၊ မူႀကိဳေက်ာင္း မ်ား၏ သန္႔ရွင္းေရးႏွင္ ့ ေ၀ယ်၀စၥ လုပ္ငန္းမ်ားကို လုပ္ကိုင္ၾကသည္။  
က်န္းမာေရးတြင္ ေက်းလကေ္ဆးခန္းမရွိသည့္ အတြက ္ ရာသီေရာဂါမ်ားျဖစ္သည္ ့ ၀မ္းပ်က္၊ ၀မ္းေဖာ၊ 
တုပ္ေကြးေတြျဖစ္ၾကသည့္ အခါ ေဆးကုသရန္အတြက ္ အခက္အခေဲရာက္ၾကရပါသည္။ ေက်းရြာနွင္ ့
အနီးဆံုးျဖစ္သည့္ ေလာပိတစံျပေက်းရြာရွိေဆးေပးခန္းသို႕ သြားေရာက္ျပီး ကုသၾကရသည္။ 
မိုးရာသီတြင္ ရာသီေရာဂါ နွာေစး ေခ်ာင္းဆိုးျခင္း၊ ၀မ္းေလ်ာ၊ ၀မ္းပ်က္၊ ၀မ္းေဖာမ်ား အျဖစ္မ်ားၾကသည။္  

ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာသည ္ ျပည္နယ္ ပြဲေတာ္နွင့္ ရိုးရာပြေဲတာ္မ်ားကို က်င္းပေလ့ရွိသည္။ 
(၁)လပုိင္းတြင္ ကယားျပည္နယ္ေန႕ပြဲေတာ္၊ (၄)လပိုင္းတြင္ တံခြန္တိုင္ပြဲေတာ္၊ (၇)လပိ္ုင္းတြင္ မိခင္၊ 
ဖခင္ပြဲေတာ္၊ (၉)လပိုင္းတြင ္ ဒီးကူပြဲ၊(၁၁)လပုိင္းတြင ္ သခ်ိဳင္ကုန္းတကပ္ြဲ၊ (၁၂)လပုိင္းတြင္ 
ခရစ္စမတ္ပြဲမ်ား က်င္းပၾကပါသည္။ 

ေရရရွိမႈမွာ ဘီးလးူေခ်ာင္းမ ွ ေရပိုက္သြယတ္န္း၍ ေသာက္သံုးေရကို 
ရရွိၾကေသာ္လည္း ေႏြရာသီတြင ္ ေရရရွိမွဳ နည္းပါးၾကသည္။ ေသာက္သုံးေရကိ ု အိမ္တိုင္း 
အိမ္တိုင္ရာေရာက ္ မရရွိၾကေသးဘဲ ေရစုကန(္၂)ကန္မွ ခပ္ယူသုံးစြဲၾကရသည။္  
အစားအစာဖူလုံမူပုိင္းတြင ္ သီးႏွံထြကခ္်ိန္ (၉)လပုိင္း ကေန (၂)လပုိင္းထ ိ ဖူလုံၿပီး က်န္လတြင္ 
ဝမ္းစာဖူလုံမူ နည္းပါးၾကသည္ဟ ုေဆြးေႏြးေျပာၾကသည္။ 
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အရငး္အျမစ္သုံးစြဲမႈ 
          က်ား        မ 

 
           က်ား+မ 

 
 
သဲေတာင ္
ေထာ္လာဂ် ီ
ႏြားလွညး္ 

 

 
လက္ယက္ကနး္ 
အပခ္်ဳပစ္က္ 

 
စာသငေ္က်ာငး္ 
ေရကန ္
ဝါး 
ေဘာလုံးကြငး္ 
ထငး္ 
စာၾကည့္တုိက္ 
ဘုရားေက်ာငး္ 
မႀူကိဳေက်ာငး္ 
တံခြနတုိ္င ္
ေတာငယ္ာ 
ကြ်  ဲ၊ႏြား 
ဆုိငက္ယ္ 

 
       ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ                                   မတ္ွတမး္တငသူ္ - 
                           က်ား -  ၁၈ဦး              အမည ္- ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး               ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈျပဇယား 
          က်ား        မ 

 
           က်ား+မ 

 
 
သဲေတာင ္
ေထာ္လာဂ် ီ
ႏြားလွညး္ 
ေဘာလုံးကြငး္ 

 

 
လက္ယက္ကနး္ 
အပခ္်ဳပစ္က္ 

 
စာသငေ္က်ာငး္ 
ေရကန ္
ဝါး 
ထငး္ 
စာၾကည့္တုိက္ 
ဘုရားေက်ာငး္ 
မႀူကိဳေက်ာငး္ 
တံခြနတုိ္င ္
ေတာငယ္ာ 
ကြ်  ဲ၊ႏြား 
ဆုိငက္ယ္ 

            
            ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ - 
                           က်ား -  ၁၈ဦး              အမည ္- ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး               ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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ပိငုဆ္ုိ္င္မွဳ ဆနး္စစျ္ခငး္ 

          ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏ စတုတႏၳွစ္စက၀္န္းအတြက္ အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္သံုးစြဲမႈသံုးသပ္ခ်ကအ္ရ 
ဇရပ္ျဖဴ ေက်းရြာအတြငး္ရွိ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအသံုးျပဳေသာ အရင္း အျမစ္မွာ အပ္ခ်ဳပ္စက ္ ၊ 
လကယ္က္ကန္း ျဖစ္ၿပီး  အမ်ိဳးသားမ်ားအသံုးျပဳေသာအရင္း အျမစ္မ်ားမွာ  သေဲတာင္၊ ေထာ္လာဂ် ီႏွင့္ 
ႏြားလွည္းတို႔ ျဖစ္ၾကပါသည္။ 
          အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အတူတသုံူးစြေဲသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေဘာလံုးကြင္း၊ 
စာသင္ေက်ာင္း၊ ဘုရားေက်ာင္း၊ မူႀကိဳေက်ာင္း၊ စာၾကည့္တိုက္၊ ေရကန္၊ ဝါး၊ ထင္း၊ 
တံခြန္တိုင္၊ ေတာင္ယာ၊ ကၽြဲ၊ ႏြား ႏွင္ ့ ဆိုင ္  ကယ ္ တို႔ကို ျဖစ္ၾကပါသည္။   သို႔ေသာ္လည္း 
အရင္းအျမစ္အသံုးျပဳရန္တြင ္ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးတို႔အ တူတူ တိုင္ပင္ေဆြးေႏြးျပီး 
ဆံုးျဖတ္ၾကပါသည္။ 
           အမ်ိဳးသားမ်ား ထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ သေဲတာင္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ႏြားလွည္း 
ႏွင့္ ေဘာ္လံုး ကြင္း တို႔ ျဖစ္ပါ သည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ အပ္ခ်ဳပ္စက္ႏွင့္ လကယ္က္ကန္း ျဖစ္ပါသည္။ 
          အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး အတူတူထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ  စာသင္ေက်ာင္း၊ 
ဘုရားေက်ာင္း၊ မူႀကိဳေက်ာင္း၊ စာၾကည့္တိုက္၊ ေရကန္၊ ဝါး၊ ထင္း၊ တံခြန္တိုင္၊ ေတာင္ယာ၊ ကၽြဲ၊ ႏြား ႏွင္ ့
ဆိုင ္ ကယ္ တို႔ကို ျဖစ္ၾကပါသည္။    
          အမ်ိဳးသားမ်ား ထနိ္းခ်ဳပ္ေသာအရာမ်ားကို အမ်ိဳးသမီးမ်ား ထနိ္းခ်ဳပ္လွ်င္ မသင့္ေလ်ာ္ျခင္း၊ 
မကၽြမ္းက်င ္ ျခင္းမ်ားေၾကာင္ ့ အႏၱရာယ္မ်ားၾကသည္။ အမ်ိဳး သမီးမ်ား ကြ်မ္းက်င္ေသာလုပ္ငန္းမွာ 
အိမ္တြင္းမွဳလုပ္ငန္းသာ ျဖစ္ပါသည္။ 

   သို႕ေသာ္ ေက်းရြာအေရး(သုိ႕)အိမ္တြင္းေရးမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက 
ပူးေပါင္းေဆြးေႏြး ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္းမ်ားရွိၾကသည္။ အဓိကဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင ္
အမ်ိဳးသားမ်ားသာျဖစ္ၾကသည္။ ထို႕ေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဆံုးျဖတ္ပုိင္ခြင့္ 
အားနည္းရျခင္းကိ ုေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ 
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               ပင့္ကူအိမ္သုံးသပျ္ခငး္ျပပုံ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                            မတ္ွတမး္တငသူ္ - 

                           က်ား -  ၁၈ဦး              အမည ္- ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး               ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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ပင့္ကူအိမ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 
  ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏ စတုတႏၳွစ္စက၀္န္းအတြက္ ပင့္ကူအိမ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္မ်ားအရ 
ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏ ဆံုးျဖတပ္ိုင္ခြင့္တြင ္ က်ား/မတန္းတူရွိၾကသည္။ မိမိတို႔၏အိမ္တြင္းေရး ၊စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ 
စီးပြားေရး၊ လူမႈေရးမ်ားကို ဆုံးျဖတ္ခ်ကမ္်ာခ်ရာတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားသာ ဆုံးျဖတ္ပိုင္ခြင့္ မဟုတ္ဘ ဲ
အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ ဆံုးျဖတပ္ိုင္ခြင္ ့ရွိၾကသည္။  
  ဦးေဆာင္ပိုင္ခြင့္တြင္အမ်ိဳးသားမ်ားကအဆင့္ (၆)ဆင့္ရွိၿပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 
(၁)ဆင့္ပိုမ်ားသည္။    ထိုေၾကာင့္ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ စီးပြားေရးႏွင့္ရပ္ေရးရြာေရးလပု္ငန္းမ်ားတြင ္
ဦးေဆာင္လုပ္ကိုင္ရာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက ဦးေဆာင္လပု္ကိုင္ခြင့္ ပိုမိုရရွိျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
အလုပ္အကိုင ္ အခြင့္အလမ္းရရွိမွဳတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက(္၂)ဆင့္ပိုမ်ားၿပီး အမ်ိဳးသားမ်ား 
ပိုမိုအခြင့္အေရး ရၾကသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိအိမ္မႈကစိၥမ်ားႏွင္ ့
သားသမီးမ်ားကိုျပဳစုလုပ္ကိုင္ရသျဖင္ ့ ျပင္ပအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားရရွိႏုိင္မႈတြင္ 
အားနည္းၾကရသည္။ 
 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မွဳကိစၥမ်ားကို ပိုမိုလုပ္ကို္င ္ ၾကရျပီး အမ်ိဳးသားမ်ားထက္(၆)ဆင့္ 
ပုိမ်ားပါသည္။ ခ်က္ျပဳတေ္ရး ေလ်ာ္ဖြတေ္ရးမ်ား ႏွင္ ့ ၀က္ေမြးျမဴေရး ၾကက္ေမြးျမဴေရးမ်ားတြင္ 
အမ်ိဴးသမီးမ်ားက ပိုမိုလပု္ကိုင္ၾကသည္။ လုံျခဳံမူအပုိင္းတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ 
(၄)ဆင့္ ပုိ နည္းပါသည။္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္မိမိကုိယ္ကုိယုံၾကည္မူနည္းျခင္းႏွင့္ကာကြယ္မူအားနည္းေနျခင္းဟုယူဆေသာ    
ၾကာင္ ့ျဖစ္သည္။  
 ၀င္ေငြရရွိမွဳတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက ဦးေဆာင္ၾကရသျဖင္ ့ ၀င္ေငြပိုမိုရရွိၾကသည္။ 
စိုက္ပ်ိဳးရာသီမရွိခ်ိန္တြင္ ေန႔စားက်ပမ္းလုပ္ငန္းမ်ား၊ျပင္ပ၀င္ေငြရ  လပု္ငန္းမ်ားကို အမ်ိဳးသားမ်ားက 
ပိုမိုလုပ္ကိုင္ခြင့္ရၾကသျဖင္ ့ ၀င္ေငြရရွိမႈတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားက ပိရုရွိၾကသည။္ ပညာေရး 
တကေ္ရာကမ္ွဳ၊ တတ္ေျမာက္မွဳတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားက အားနည္းၾကသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာ 
ပညာေရးကို ပိုစိတ္၀င္စားၾကသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ မိမိတို႔၏ လယယ္ာေျမလုပ္ကိုင္မႈကိ ု
ပိုမိုစိတ္၀င္စားၾကျပီး ပညာသင္ၾကားရာတြင ္ ေရးတတ ္ ဖတ္တတရ္ုံျဖင္ ့ ေက်ာင္းနားကာ 
ျပင္ပအလုပ္အကိုင္မ်ားကို လုပ္ကိုင္ၾကသျဖင္ ့ အေမြရပိုင္ခြင့္တြင ္ ေဒသ၏ ဓေလ့ထံုးတမ္းမ်ားအရ 
အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ပုိမိ ုပိုင္ဆိုင္ခြင့္ ရွိၾကသည္။ 
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     အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ  ျပပံု(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင)္ 
 
                                      

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ - 
                           က်ား -  ၁၈ဦး              အမည ္- ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး               ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 

 
                            
 

 
 

   ေက်းရြာလထုူ 

ေက်းရြာတာ
ာ၀န္ခံ 

ဓမၼဆရာ 

ဆယ္အိ
မ္မွဳး 

မူႀကိဳေက်ာ
ာင္းေကာ
ကာ္မတီ 

ျမစိမ္းေရာင
ာင္ေကာ္မတ ီ

လူထဗုဟိုျပဳ
ဳေကာ္မတ ီ

လူင
ယ္အဖြဲ႕ 

သကေ္ထြးလူ
ူငယ္ 

မယ္ေတာ
ာ္သမီး 

ေက်ာင္
္းတကာ 

တမန္ေတာ
ာ ္

ေက်ာင္းေက
ေကာ္မတ ီ

သမဝါယမ
အဖြဲ႕ 

အမ်ိဳးသမီး
ျမင့္တင္ေရ
း 

လထုူဗဟိျုပဳ
ဳစီမံကနိ္း 

မိခင္ႏွင္ ့
ကေလး 

ၾကက္ေျခနီ
နီအဖြဲ႕ 

ျမစိမ္းေရာင္စ
္စီမံကိနး္ 
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    အဖြဲ႕အစညး္ခ်တ္ိဆက္မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသက္ခ်က္ 
           ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာ၏ စတုတၳႏွစ္စက္၀န္းအတြက ္ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္က္မွဳုသံုးသပ္ခ်က္အရ 
ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာအတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာတာ၀န္ခံ၊ ဆယ္အိမ္မွဳး၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ 
မူႀကိဳေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ျမစိမ္းေရာင္ေကာ္မတီ၊ လထူုဗဟိုျပဳေကာ္မတီ၊ ဓမၼဆရာ၊ 
တမန္ေတာ္၊ ေက်ာင္းတကာ၊ မယ္ေတာ္သမီး၊ သက္ေထြးလူငယ ္ႏွင္ ့လငူယ္အဖြဲ႕ဟူ၍ ရွိၾကပါသည္။ 

ေက်းရြာတာ၀န္ခံသည္ ေက်းရြာ၏အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ သာေရးနာေရးကိစၥရပ္မ်ားအပိုင္းတြင ္ 
စီမံခန္႕ခြေဲပးသည္။ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးပို္င္းတြင္ ဆယအ္ိမ္မွဴးမ်ားလည္း 
ခန္႕အပ္ထားသည္။ ေက်းရြာအတြင္းတြင ္ မူၾကိဳေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီမ်ား 
ဖြဲ႕စည္းထားျပီး ပညာေရးအတြက ္ စီမံခန္႕ခြဲၾကသည္။ ဘာသာေရးအသင္းအဖြဲ႕မ်ားတြင ္
ဓမၼဆရာ၊ ေက်ာင္းဒကာ၊ မယ္ေတာ္သမီး၊ သကေ္ထြး လူငယ္၊ တမန္ေတာ္ အဖြဲ႕မ်ား ဖြဲ႕စည္းထားသည္။  

ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာအတြင္း၀င္ေရာက္လာေသာျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ျမစိမ္းေရာင္စီမကံိန္း၊  
လူထဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္း၊ သမ၀ါယမအသင္း၊ အမ်ိဳးသမီးျမွင့္တင္ေရး၊ ၾကကေ္ျခနီအဖြဲ႕၊ မိခင္ႏွင္ ့
ကေလးအဖြဲ႕မ်ား တို႔ျဖစ္ၾကပါသည္။ 

ျမစိမ္းေရာင္အဖြဲ႕မ ွ ေက်းရြာအတြက္ေခ်းေငြ(မတည္ေငြ)မ်ား ခ်ေပးျပီး စိုကပ္်ိဳးေရး၊ 
စီးပြားေရးလပု္ငန္း မ်ား ကူညီပံ့ပိုးေပးသည္။ ၂၀၁၇ခုနွစ္တြင ္ စတင္၀င္ေရာက္လာေသာ 
လူထဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္းအဖြ႕ဲသည္ ေက်းရြာေရရရွိေရးနွင္ ့ ေက်းရြာလူထုစြမ္းရည္ျမွင့္တက္လာေရးအတြက္ 
ရန္ပံုေငြမ်ား၊ သင္တန္းမ်ား ကညူီပံ့ပိုး ေပးသည္။ သမ၀ါယမအသင္းမွ အတိုးနွဳန္းသက္သာစြာျဖင္ ့
 ေခ်းေငြမ်ားခ်ေပးျပီး ေက်းရြာလူထုကုိ တစ္ဖက ္ တစ္လမ္းမ ွ ကူညီေထာက္ပံ့ေပးသည္။ LWDP 
အဖြဲ႕သည္ ေက်းရြာလူထုႏွင့္ပူးေပါင္းၿပီး ေဆင္ရြက္ခဲ့ေသာလုပ္ငန္းမ်ားမွာ 
ဂါလ(ံ၅၀၀)ဆံ့ေရကန္တည္ေဆာကျ္ခင္း၊ႏွစ္ရွည္ပင ္
မ်ိဳးေစ့ေထာကပ္ံေပးျခင္း၊ ေက်းရြာစပါးဘဏ္ထားရွိရန္ စပါးက်ီေဆာက္ေပးျခင္း၊ အိမ္တုိင္း 
အိမ္သာခြက္ျဖန္႔ေဝျခင္း၊ ေက်းရြာစာသင္ေက်ာင္းႏွင့္ဘရုားေက်ာင္းအတြက္ 
ႏွစ္ခန္းတြဲအိမ္သာေဆာက္ေပးျခင္း ႏွင့္ 
ဝက္ေမြးျမဴေရးအတြက္ ေခ်းေငြမ်ားထုတေ္ပးျခင္းစေသာလုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၄ မွ 
စတင္ၿပီး မိခင္ႏွင့္ကေလးအဖြဲ႕သည္ ေက်းရြာတြင္း ေငြစုေငြေခ်းအတြက ္ ေငြက်ပ္ (၂)သနိ္းကုိ 
မတည္ေပးျခင္း၊၂၀၁၇ ခုႏွစ္မ ွသမဝါယမ အဖြဲ႕ဝင္ေရာက္ၿပီးေငြေခ်းလုပ္ငန္းေဆာင္ရြကခ္ဲ့သည္။  
           လထုူဗဟိုျပဳစီမံကိန္း(၄)ႏွစ္စက္၀န္းၿပီးသြားေသာ ္ေငြစု၊ေငြေခ်းအတြက ္ျမစိမ္းေရာင္စီမံကိန္းႏွင္ ့
သမဝါယအဖြဲ႕၊ ကုိယ္၀န္ေဆာင္မိခင္ႏွင့္ကေလးမ်ားအတြက ္မိခင္ႏွင့္ကေလးအဖြဲ႕မ်ားႏွင့္လည္း 
ခ်ိတ္ဆကလုိ္႔ရပါသည္။ 
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      ေက်းရြာစ/ီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ - 
                           က်ား -  ၁၈ဦး              အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၉ဦး               ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 

 
 

 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတဦကၠဌ 
၁။ ဦးဗ်ားရယ ္
၂။ ေဒၚသမဲာ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး ေကာ
ာ္မတ ီ

၁။ ဦးသရဲယ ္
၂။ ေဒၚေစးမုိး 

လည္ပတထိ္န္းသိမ္းေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးလူရယ ္
၂။ ေဒၚကာမလဲာ 

၀ယယူ္ေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးဦးရယ ္
၂။ ေဒၚတေရးဇာ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ ဦးကးူရယ ္
၂။ ေဒၚပကူးမိုး 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က ္
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ ဦးရွားရယ ္
၂။ ေဒၚတီးကလား 

ေငြစာရင္းကုိင္ 
၁။ ဦးရွားရယ ္
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 ေက်းရြာအုပစု္စီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ - 
                           က်ား -  ၁၂ဦး                အမည္ - ေဒၚတင္ျမာ 
                            မ    -  ၁၅ဦး                ရာထူး - လထုူစည္းရံုးေရးမွဳး 

ေက်းရြာအပု္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ ဦးကြဲရယ ္
၂။ ေဒၚတီမိ ု

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ
 
 

စာရင္းကုိင္ 
၁။ ေဒၚသဇင္ဥးီ  
 

ဥကၠဌ 
၁။ ဦးသက္ေထြးေအာင ္
 

 အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိနး္) 
၁။ ဦးနီးရယ ္
 

         အုပ္စုေကာ္မတအီဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁။ ဦးသန္း၀င္း       ၇။ ေဒၚပုိးျမာ 
၂။ ဦးဗ်ားရယ္        ၈။ ေဒၚေဌးျမာ 
၃။ ဦးျမေမာင ္     ၉။ ေဒၚေနာ္၀ါးေဖာ 
၄။ ဦးဖလိိဇယ ္      ၁၀။ ေဒၚသႏၱာလႈိင ္
၅။ ဦးဗ်ားရယ ္     ၁၁။ ေဒၚသမဲာ 
၆။ ဦးေဌးရယ ္       ၁၂။ ေဒၚေဌးျမာ 
      ၁၃။ ေဒၚဘျဲမာ 
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ပထမႏွစ္စက္၀န္း ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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                          ဒုတိယႏွစ္စက၀္န္း ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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        တတိယႏွစ္စက္၀န္း ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ ္
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စတုတၳႏွစ္စက္၀န္း ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစအီစဥ္ 
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က႑အလုိက္ဥးီစားေပးလုပင္နး္အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 

က႑ စဥ ္ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား 
အဆုိျပဳသ ူ

(အမွန္ျခစ္ရန္) ခုႏွစ္ ေထာက္ပံ့မည့္အဖြဲ႕
႕ဲအစည္း(သုိ႕) ဌာန မွတ္ခ်က ္

က်ား မ က်ား
+မ 

အေ
ျခံခအံ

ေဆ
ာက

္အဥ
ကီ႑

(လ
မ္း၊တ

တံာ
း

း၊ ေရ
ရရွိေ

ရး၊မ
ီးလင

္းေရ
း) 

၁ ခန္းမေဆာငတ္ည္ေဆာက္ျခင္း       
၂ ရြာတြင္းေက်ာက္ေခ်ာလမ္း       
၃        
၄        
၅        
၆        
၇        

လူမ
ႈစီး႔ြား

က႑
(ပည

ာေရ
း၊က

်န္းမ
ာ ေရ

းႏွင
့္ဆုိင

္ေသ
ာ

င္ေသ
ာအ

ေဆ
ာက္

အဥ
ီမ်ား

 ႏွင
့္ အျ

ခားလ
ုိအပ

္ခ်က
္မ်ား

 ၁ ဂါလ(ံ၁၀၀၀၀)ဆံ့ေရစုကန္တည္ေဆာ
ဆာက္ျခင္း 
ႏွင့္ ေရပိုက္သြယတ္န္းျခင္း 

      

၂ မူႀကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္းႏွင္
င္းႏွင့္ ျခံစည္း႐ိုးကာရံျခင္း 

      

၃ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးကာရံျခင္
ာရံျခင္း 

      

၄ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာကျ္ခင္း       
၅        
        
        

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္း ေ

ႀကာ
င္းက

႑  ၁        
၂        
၃        
၄        
၅        
၆        
၇        

   

ၱရာ ာယ္ ္ေလ
်ာ့

ာ့ပါး ၁        
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၂        
၃        
၄        
၅        

အျခ
ားက

႑(
ဌာန

ဆုိင
္ရာမ

်ားသုိ
႕လႊေဲ

ျပာင
္းႏုိင

 ္
ျခင္း

ႏွင္ ့
အေ

ကာ
င္ အ

 ထည
 ္   

ဖၚႏ
ုိင္ျခင

္းမရ
ွေိသ

ာလု
ပ္ငန

္းမ်ာ
း)  

၁        
၂        
၃        
၄        
၅        
၆        
၇        
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ဥးီစားေပးလုပင္န္း အက်ဥ္းခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ ္ လုပင္နး္အမည ္ ဥးီစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 

(က်ား) 
အဆိုျပဳသူ 

(မ) 
အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မတ္ွခ်က္ 

၁။ မူႀကိဳေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္းႏငွ့္ျခံစည္း႐ိုးကာရံျခင္း ၁     
၂။ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးကာရံျခင္း ၂     
၃။ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၃     
၄။ ရြာတြင္းေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း ၄     
၅။ ေရပိုက္သြယ္တန္းျခင္းႏွင့္ေရစုကန္တည္ေဆာက္ျခင္း ၅     
၆။ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၆     
၇။       
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       

  
 
 
     ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ    မတ္ွတမး္တငသူ္ 
                က်ား -  ၁၈ဦး                    အမည ္- ေဒၚတင္ျမာ 
                   မ    -  ၁၉ဦး                    ရာထးူ  - လူထုစည္းရံုးေရးမွဳး 
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လုပင္န္းေဆာငရ္ြက္မႈ မတ္ွတမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 


