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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္ 
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ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၊လင္းလြန္းပင္ေက်းရြာအုပ္စု 
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မာတိကာ 

 

၁။   ျမိဳ႕နယ ္ေျမပံု 

၂။   ေက်းရြာအုပ္စု ေျမပံု  ( ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။   အုပ္စုတြင္ ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

၄။   ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

၅။   လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ ( PSA/PRA) 

      အက်ဥ္းခ်ုဳပ္ဇယား 

၆။   ေက်းရြာဖြံ ့ျဖိဳးေရး အစီစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏုွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

     သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၇။   ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း ႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ ့ျဖိဳးေရးအစီစဥ္ ေဆာင္ရြက္မွဳ မွတ္တမ္း 

      ဓါတ္ပံုမ်ား 

၈။   ေက်းရြာအခ်က္အလက္                       ( ပံုစံ- ၁ ) 

၉။   စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား                 ( ပံုစံ-၂ ) 

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ ့ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီစဥ္          (  ပံုစံ-၃) 

၁၁။ အစည္းအေဝး မွတ္တမ္းမ်ား 

၁၂။  က႑ အလိုက္ဦးစားေပး ဖြံ ့ျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ျမိ ႔ဳနယ္ေျမပုံ 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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လင္းလြန္းပင္ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာစာရင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဥ္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေထာင္စု က်ား မ လူဦးေရစုစုေပါင္း 

၁။ လင္းလြန္းပင္ ၁၆၁ ၂၉၉ ၃၄၄ ၆၄၃ 

၂။ ေရႊကညင္ပင္ ၂၃၄ ၃၄၀ ၃၆၆ ၇၀၆ 

၃။ ဇလုပ္ႀကီး ၅၉ ၁၀၄ ၉၈ ၂၀၂ 

၄။ ပုဇြန္ေခ်ာင္း ၃၆ ၇၈ ၇၈ ၁၅၆ 

၅။      

၆။      

၇။      

၈။      
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                              ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

 

ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာသည္ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊  လင္းလြန္းပင္ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ တည္ရိွပါ သည္။  
ဓနုျဖဴျမိဳ႕ကိ ု ယခင္ကေဒါင္းျဖဴျမိဳ႕ဟုေခၚဆိုျပီး ေဒါင္းျဖဴႀကီးေခတၱနားေနစဥ္ အစာစားျပီး 
ဇလုပ္ႀကီးျပည့္ေနသည္ ကိုအစြျဲပဳ၍ျမန္မာသကၠရာဇ္(၁၁၉၀)ခုႏွစ္ေလာက္တြင္ ဇလုပ္ႀကီးဟု 
ေခၚတြင္ခ့ဲပါသည္။(၁၂၃၈)ခုႏွစ္ခန္႔တြင္ေက်းရြာအားအိမ္ေျခ(၈)အိမ္ျဖင့္စတင္တည္ေထာင္၍ဇလုပ္
ႀကီးေက်းရြာဟုအမည္တြင္ခ့ဲပါသည္။ (၁၃၃၅)ခုႏွစ္တြင္ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္အျဖစ္ေလေဘး 
က်ေရာက္ခဲ့ျပီးအပ်က္အစီးအနည္းငယ္သာရိွခဲ႔ပါသည္။အိမ္မ်ားျပိဳပ်က္မႈမရိွပါ။(၁၃၃၆)ခုႏွစ္တြင္ 
ေရေဘးက်ေရာက္ခ႔ဲျပီး လယ္ယာေျမမ်ား တြင္စုိက္ပ်ိဳးထားေသာ စပါးမ်ားပ်က္စီးခဲ႔ပါသည္။ 
လင္းလြန္းပင္အုပ္စုႏွင့္ ဇလုပ္ႀကီးအုပ္စုကို ေခ်ာက္းရုိးေလးကပုိင္းျခားထားပါသည္။ရြာ၏အေရွ႕ 
ေျမာက္ဘက္တြင္ ဇလုပ္ႀကီးအုပ္စု ၊ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၊ ရြာဦးဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္းႏွင့္ 
အေျခခံပညာမူလတန္းေက်ာင္းရိွျပီး အေရွ႔ဘက္တြင္ရြာသစ္ကုန္းေက်းရြာ၊ ကရင္စုေက်းရြာႏွင့္ 
သူႀကီးစုေက်းရြာ၊အေရွ႕ေတာင္ဘက္ တြင္ဘရုားေလးစုေက်းရြာႏွင့္ဇလုပ္ႀကီးအုပ္စု၊ ဇလုပ္ႀကီး 
ေက်းရြာ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းႏွင္႔ ေျမာက္ဘက္တြင္ ဇလုပ္ႀကီ္းေေက်းရြာ၊ 
အေနာက္ေျမာက္္ဘက္တြင္မုိးေကာင္းဘုရားတည္ရိွျပီး အေနာက္ဘက္တြင္လင္းလြန္းပင္ေက်းရြာ 
တည္ရိွပါသည္။ ယခုအခါအိမ္ေျခ(၇၀)ခန္႔ရိွ ျပီးလယ္သမား(၁၀)ဦးခန္႔ရိွကာ အမ်ားစုမွာ 
ေန႔စားက်ုပန္း အလုပ္သမားမ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။ စပါးႏွင့္ပဲကုိသာ အဓိကစုိက္ပ်ိဳးျပီးကြမ္းျခံ 
အနည္းငယ္စုိက္ပိ်ဳးကာႏြား၊ၾကက္၊၀က္၊ဘအဲနည္းငယ္ေမြးျမဴၾကပါသည္။ကိုယ္ပုိင္အလုပ္မရိွေသာ
သူမ်ားမွာစပါးရိတ္ျခင္း၊ပဲႏႈတ္ျခင္း၊ ကုန္စိမ္းေရာင္းျခင္းမ်ားကို အမ်ားဆံုးျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ 
(၂၀၁၇)ခုႏွစ္တြင္ ေက်းရြာသားမ်ား အဆင္ေျပစြာေသာက္သံုးနုိင္ရန္ ေက်းလက္ေဒသ 
ဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတက္ေရး ဦးစီးဌာနမွွစက္ေရတြင္း ၊ေရစက္ရုံ၊ေရေလွာင္ကန္အား တူးေဖာ္ေပးခဲ႔ပါသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား (၅)ဦး၊ မ (၃ )ဦး 
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ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၏ 
လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

(Village History) 

၁၇.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကုိသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ားေ
က်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၅ ၃ ၈ ေက်းရြာလူမုွစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နိုင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏုွန္းမ်ားကုိရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆုံး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ 

စီးပြားေရးအရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၁၇.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆဲြတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကုိနံွ႕ႏံွ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၁၃ ၇ ၂၀ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအေ
န၊ ေသာက္သုံးေရရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလုိအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နုိင္မႈမ်ားကုိေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

(Seasonal Calendar)           

၁၇.၇.၂၀၂၀ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳ းသမီး) 

၆ ၇ ၁၃ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလုိက္ 
လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာအလု
ပ္အကုိင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ား၊ ႏွင့္ 
ပြေဲတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္းေဆြးေႏြးျ
ခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

၁၇.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၉ ၃ ၁၂ ေက်းရြာအတြင္းရိွဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မႈ
အားအဆင့္ခြျဲခင္း။ 

၅ 4. အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၁၇.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၆ ၇ ၁၃ ေက်းရြာအတြင္းရိွလက္ရိွဖြဲ႕စည္းထ
ားေသာအဖြ႕ဲ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပုံအားေ
ဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပုိင္ဆုိင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၁၇.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၉ ၁၀ ၁၉ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳ းသမီးမ်ားပုိင္ဆုိင္
မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၁၇.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၂ ၁၄ ၂၆ ေက်းရြာအတြင္းရိွအမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပုိင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကုိင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အားအမ်ိဳ းသား၊အမ်ိဳ းသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) 

ႏွစ္စာဦးစားေပးဖြံျဖိဳးေရးအစီ

အစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၁၈.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၁၁ ၂၂ ၃၃ ေက်းရြာအတြက္လုိအပ္ေသာအဆ
ာက္အဦးပုိင္းဆုိင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး
အတြက္ 
လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ 

ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၁၇.၁၀.၂၀ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၁၈ ၁၀ ၂၈ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပုိမုိ၍အေရးၾကီးေသာလုပ္ငန္းမ်ား
ကုိဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ
အရင္ဆုံးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၁။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လင္းလြန္းပင္အုပ္စု၊ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

    ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာသည္ဓႏူျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ လင္းလြန္းပင္ေက်းရြာအုပ္စု တြင္တည္ရိွပါသည္။  
ေက်းရြာကုိ(၁၂၃၈)ခုႏွစ္တြင္ အိမ္ေျခ(၈)လံုးျဖင့္ စတင္ခဲ႕ပါသည္။ဇလပ္ုႀကီးေက်းရြာတြင္ အိမ္ေျခ 
(၅၉)လုံးရိွျပီး လူဦးေရမွာအမ်ိဳးသား(၁၀၄)ဦး၊ အမ်ိဳးသမီး(၉၈)ဦး ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ဗုဒၶဘာသာ 
ကိုးကြယ္သည့္ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ားေနထိုင္ၾကပါသည္။ ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း 
မရိွေသာ္လည္း ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာအုပ္စုအပုိင္ ဘုန္းေတာ္ၾကီးေက်ာင္းကို ကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ 
ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာသည္ ေသာက္သံုးေရအတြက္ တြင္းေရ၊ လက္ႏိွပ္တံုကင္မ်ားမွ ရရိွပါသည္။ 
ေသာက္သံုးေရအတြက္ အေရအေသြးျပည့္မီေသာ ေရသန္႕စက္ မရိွေသာ္လည္း(၂၀၁၇)ခုႏွစ္တြင္ 
ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာနမွ တူးေဖာ္ေပးေသာ စက္ေရတြင္း၊ ေရစက္ရုံ၊ 
ေရေလွာင္ကန္ရိွသည့္အတြက္ ေသာက္သံုးရန္ အဆင္ေျပသည္။ ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ 
ရြာတြင္းလမ္းအားကိုယ္ထူကိုယ္ထကြန္ကရစ္လမ္းႏွင့္လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းျဖင့္ခင္းထားေသာ 
ရြာတြင္း ကြန္ကရစ္လမ္းရိွပါသည္။ ေက်းရြာ၏ကိုယ္ထူကိယ္ထျဖင့္ ခင္းထားေသာလမ္းမွာ 
က်ဥ္းေျမာင္းျဖင့္မုိးတြင္းအခါသြားလာေရးမေကာင္းပါ။ေက်းရြာတြင္စာသင္ေက်ာင္း မရိွေသာ္လည္း 
ဇလုပ္ႀကီးအုပ္စု၊ ဇလုပ္ႀကီးရြာမူလတန္းေက်ာင္းႏွင့္ စံကင္းေက်းရြာ အထက္တန္းေက်ာင္းမ်ားသို႕ 
သြားေရာက္စာသင္ၾကားရပါသည္။ ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း  မရိွသည့္္ 
အတြကက္်န္းမာေရးကိစၥျဖစ္ေပၚလာပါက စံကင္းေက်းရြာတုိက္နယ္က်န္းမာေရးဌာနႏွင့္ ဓႏူျဖဴျမိဳ႕ 
ေဆးရုံမ်ားသို႕လည္းေကာင္းသြားေရာက္ကုသၾကရပါသည္။ 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၏ အဓိကစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မွာ လယ္လုပ္ငန္းႏွင့္ကိုင္းလုပ္ငန္း 
လုပ္ကိုင္သူ(၁၀)ဦးခန့္ရိွၿပီး ျခံလုပ္ငန္းလုပ္ကိုင္သူ အနည္းငယ္သာရိွျပီး ကြမ္းစုိက္ပ်ိဳးပါသည္။ 
လယ္ယာပုိင္ဆိုင္မႈမရိွေသာအိမ္ေျခ(၄၇)အိမ္ေလာက္မွာလယ္ကူငွားးျခင္း၊ေစ်းေရာင္းျခင္းလုပ္ငန္း
မ်ားကိုလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။လယ္ေျမမ်ားတြင္မုိးစပါးစုိက္ပ်ိဳးျပီးကိုင္းေျမတြင့္ပဲမ်ားစုိက္ပ်ိဳးပါသည္။ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ ရြာတြင္းလမ္းမွာ က်ဥ္းေျမာင္းသည့္အတြက္ မုိးအခါသြားလာရ 
ခက္ခဲပါသည္။ေန႔စဥ္ပုံမွန္ဝင္ေငြမရိွေသာေၾကာင့္ စားဝတ္ေနေရး အနည္းငယ္အခက္အခဲရိွပါသည္  

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ- က်ား(၁၃)ဦး၊ မ(၇)ဦး 
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၂။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လင္းလြန္းပင္အုပ္စု၊ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၏အဓီကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမွာလယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးျခင္း လုပ္ငန္း 
ကိုလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာသည္ရာသီအလို္က္အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ား 
ကိုလုပ္ကိုင္စားေသာက္ၾကပါသည္။ ကဆုန္၊နယုန္လမ်ားတြင္ လယ္သမားမ်ားမွာလယ္ 
ထတဲြင္စပါးမ်ားၾကဲက်ပါသည္။ ထိုလမ်ားတြင္လယ္သမားမ်ား ၀င္ေငြမရရိွေသာ လျဖစ္ပါသည္။ 
သီးႏံွမ်ားကို သီတင္းက်ြတ္လတြင္စုိက္ပ်ိဳးၾကျပီးျပာသို၊  တပုိ႔တြဲလမ်ားတြင္ ခူးဆြတ္ရိတ္သိမ္း 
ၾကသည္။  ထိုလမ်ားတြင္အားလပ္ရက္နည္းပါးပါသည္။ႏြား၊၀က္၊ၾကက္၊ဘမဲ်ားကိုတစ္နုိင္တစ္ပုိင္ 
တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးေမြးျမဴ ၾကပါသည္။ ၀ါေခါင္၊ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ 
ျဖစ္ေသာေရႀကီး၊ေရလ်ွံျခင္မ်ား ျဖစ္ေပၚေလ့ရိွပါသည္။၀ါဆို၊လမ်ားတြင္ေကာက္စုိက္ျခင္း၊ 
ပ်ိဳးႏႈတ္ျခင္း စသည့္လုပ္ငန္းမ်ားကို လုပ္ကိုင္ၾကသည့္အတြက္ ေန႔စားအလုပ္သမားမ်ား ၀င္ေငြ 
ရရိွေသာလျဖစ္ပါသည္။ ကြမ္းစုိက္ပ်ိဳးသူမ်ားမွာ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး စုိက္ပ်ိဳးသည့္အတြက္ေစ်း 
အသင့္အတင္ ့ရရိွသျဖင့္၀င္ေငြေကာင္းမြန္ပါသည္။သီတင္းက်ြတ္၊တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ 
စပါးရိတ္သိမ္းျပီး နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္စပါးေျခြေလွ႕ျခင္း၊  ကိုင္ျခင္းမ်ားေဆာင္ရြက္ျခင္းေၾကာင့္ 
၀င္ေငြရရိိွပါသည္။ မုုိးတြင္းအခါႏွင့္ ေႏြရာသီမ်ားတြင္ တံငါလုပ္ကိုင္သူမ်ားအေနႏွင့္ မိသားစု 
စားေသာက္ရန္အတြက္သာ လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ျမန္မာတို႔၏ ႏွစ္ကူးလျဖစ္ေသာ တန္ခူးလတြင္ 
သၾကၤန္ပြဲေတာ္၊ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြေဲတာ္၊သီတင္းက်ြတ္လ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ 
မီးထြန္းပြေဲတာ္ႏွင္ပဌာန္းပြ၊့ဲ ကထိန္ပြ၊ဲမ်ားက်င္းပၾကပါသည္။  ရာသီအကူးအေျပာင္း     
လျဖစ္ေသာ ၀ါဆို၊၀ါေခါင္၊ႏွင့္ ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ဖ်ားနာျခင္းမ်ားျဖစ္ေပၚပါသည္။ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေနျဖင့္မုိးတြင္းအခါတြင္သြားလာေရးမေကာင္းပါ။ အလုပ္အကိုင္ 
အခြင့္အလမ္း နည္းပါးျခင္းတိ႕ုေၾကာင့္ ပုံမွန္၀င္ေငြ ရရိွမႈ ခက္ခဲေစပါသည္။ 
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အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၏အဓိကစီးပြားေရးမွာ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကိုလုပ္ကိုင္ 
ၾကပါသည္။သီးႏံွမ်ားအထြက္ႏႈန္းမေကာင္းျခင္း၊ ေစ်းေကာင္းမရရိွျခင္းေၾကာင့္ အခက္အခဲရိွျခင္း 
၊ေက်းရြာတြင္အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းနည္းပါးသည့္အတြက္ ပုံမွန္၀င္ေငြ မရရိွျခင္းမ်ားၾကံဳ 
ေတြ႕ေနရပါသည္။မုိးရာသီတြင္ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး မေကာင္းသည့္အတြက္ ေန႔စားက်ပန္း 
အလုပ္သမားမ်ားအတြက္အဆင္မေျပမႈမ်ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရပါသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၆)ဦး၊ မ(၇) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

 

၃။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လင္းလြန္းပင္အုပ္စု၊ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

         ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈပုံစံျပဇယားအရ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊ 
အသင့္အတင့္ အုပ္စုႏွင့္ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုဟူ၍ (၃)မ်ိဳးရိွပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာ အုပ္စုသည္ 
လယ္(၁၀)ဧက၊သစ္သားအိမ္၊ႏြား(၂)ေကာင္၊လက္တြန္းလယ္ထြန္စက္၊တီဗြီ၊ဆိုင္ကယ္၊စကိုင္းနက္၊ 
ျခံလုပ္ငန္းတို႕ပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ ရာခုိင္ႏႈန္းအားျဖင့္(၁၉)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွပါသည္။ အသင့္အတင့္ 
အုပ္စုသည္ ၀ါးအိမ္အုတ္တုိင္၊ ကြမ္းျခံ၊ နုိ႔စားႏြား၊ ၀က္၊ဆိုင္ကယ္၊ တီဗြီ၊ တိ႕ုပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ 
ရာခုိင္ႏႈန္းအားျဖင့္ (၂၂)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုသည္ ၀ါးအိမ္ေျခစုိက္၊ စက္ဘီး 
တို႔ကိုပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ ရာခုိင္ႏႈန္းအားျဖင့္(၅၉)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုသည္ 
ကိုယ္ပုိင္လုပ္ငန္းမရိွၾကပါ။ ရာသီအလုိက္လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေသာ ငါးရွာျခင္း၊ ငါးရွဥ္႔ေထာင္ျခင္း၊ 
ၾကြက္ေထာင္ျခင္း၊ကုန္စိမ္းေရာင္းျခင္းစသည့္အလုပ္မ်ားကိုလုပ္ကိုင္ၾက၍အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း
အတြကရွ္ာေဖြစားေသာက္ၾကရပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာသည္ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုမွာရာခုိင္ႏႈန္းအားျဖင့္မ်ားပါသည္။အသင့္အတင့္
အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာ္လည္း ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုမ်ားသည္ ကိုယ္ပုိင္အလုပ္မရိွျခင္း၊ ပုံမွန္ဝင္ေငြ 
မရရိွျခင္း၊ မီွခုိသူမ်ားျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။   

                                                                ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ- က်ား(၉)ဦး၊ မ(၃)ဦး 

 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

၄။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လင္းလြန္းပင္အုပ္စု၊ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာအဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပဇယား 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ဇလုပ္ႀကီ္းေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြ႔ဲအစည္းမ်ားမွာေက်ရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြမဲႈ
အဖြ႕ဲ၊ေရသန္႔ေကာ္မတ၊ီေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႔၊ ေဂါပကအဖြဲ႔၊ အမ်ိဳးသမီးေရးရာ၊ဓမၼစၾကၤာ၀တ္ရြတ္ 
အဖြဲ႔၊မ်ားရိွပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔သည္ ျမိဳ႔နယအ္ုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ ဆက္သြယ္ 
ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ေက်းရြာအုပ္ေရး အဖြဲ႔သည္ေက်းရြာအတြင္္းရိွေက်းရြာသားမ်ားႏွင္ပူးေပါင္း၍့ 
ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိုအဓိကေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ေရသန္႔ေကာ္မတီသည္ျမိဳ႔နယ္ေက်း
လက္ဦးစီးဌာနႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ ရြက္ပါသည္။ေက်ာင္းေကာ္မတီသည္ျမိဳ႔နယ္ပညာေရးမွဴးရုံးႏွင့္ 
ေက်ာင္းကိစၥမ်ာအားဆက္သြယ္ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ေက်းရြာစိမံခန္႕ခြဲမႈအဖြဲ႕သည္ၿမိဳနယ္လူထုဗဟို
ျပဳစီမံကိန္းႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္သည္။ ေက်းရြာအမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႔သည္ျမိဳနယ္ အမ်ိဳးသမီး 
ေရးရာအဖြ႔ဲႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ ေဂါပကအဖြဲ႔ကို အမ်ိဳးသားမ်ားျဖင့္ဖြဲ႔စည္းထားျပီး 
ဓမၼစၾကၤာ၀တ္ရြတ္အဖြဲကိုအမ်ိဳး သမီးမ်ားျဖင့္ဖြဲ႔စည္းထားပါသည္။ ထိုအဖြဲ႔မ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ 
ဘာသာေရး၊သာသနာေရးကိစၥမ်ားႏွင့္လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ပူးေပါငး္ေဆာင္ရြက္ ၾက ပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳ ပ္ 

ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာသည္ျမိဳ႔နယ္ႏွင့္နီးစပ္မႈရိွသည့္အတြက္ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ 
ေဆာင္ရြက္ပၾကပါသည္။ေက်းရြာသည္အိမ္ေျခနည္းေသာ္လည္းစီမံကိန္းမွက်င္းပေသာအစည္းအ 
ေ၀းမ်ား သို႔တက္ၾကြစြာပူးေပါင္းပါ၀င္ တက္ေရာက္ၾကပါသည္။ 

 ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၆ )ဦး မ (၇)ဦး 

 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

၅။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ လင္းလြန္းပင္အုပ္စု၊ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာအရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံ 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

  ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၏အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာဂြန္ေဒါင္း၊ႏြား၊ထြန္စက္ကုိအမ်ိဳးသားမ်ား 
မွသံုးစြ၍ဲထိန္းခ်ဳပ္ပါသည္။ စက္ခ်ဳပ္၊ေစ်းေရာင္းျခင္းကိုအမ်ိုဳးသမီးမ်ားမွသံုးစြျဲပီးထိန္းခ်ဳပ္ပါသည္။ 
လယ္၊ထြန္စက္၊ ဂြန္ေဒါင္း၊ ဆိုင္ကယ္၊လွည္း၊ ေရသန္႕စက္၊တိုကုိ႕ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အတူတကြသံုးစြျဲပီးျပဳျပင္ျခင္းႏွင္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္းတို႕တြင္အမ်ိဳသား မ်ားမွထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ 
လမ္း အသံုးျပဳျခင္းႏွင့္ ထိမ္းခ်ဳပ္ျခင္းမ်ားကို အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး အတူတကြ ပူးေပါင္းပါဝင္ 
ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥမ်ားျဖင့္သာ အခ်ိန္ကုန္ေနရသည့္အတြက္ 
ျပင္ပကိစၥမ်ားတြင္ပါ၀င္မႈ နည္းပါးပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

  ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ့ပုံစံကိုသုံးသပ္ျခင္းအား ျဖင္ အ 
မ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား အတူတကြသံုးစြဲမႈမ်ားေသာ္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ထိန္းခ်ဳပ္   
သည္ကိုေတြ႔ရိွရပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္း၊ အေကာင္အထည္ေဖာ္ 
ေဆာင္ရြက္ျခင္းကဲ႔သို႔ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အခန္းက႑အား ျမွင့္တင္ေပးျခင္းျဖင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ 
တန္းတူဆုံးျဖတ္ျခင္း၊ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္း၊ ပုိင္ဆိုင္ျခင္းမ်ား ရိွလာနုိင္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၉)ဦး၊ မ(၁၀)ဦး 

 

 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

 

၆။ ဓနုျဖဴျမိဳ႔နယ္၊လင္းလြန္းပင္အုပ္စု၊ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

၀င္ေငြရရိွမႈ 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး၀င္ေငြရရိွမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ(၈၀) 
ရာခုိင္ႏႈန္းရိွျပီ၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ(၅၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈ ကိစၥမ်ားျဖင့္ 
သာအခ်ိန္ကုန္သည့္အတြက္ေၾကာင့္၀င္ေငြရလုပ္ငန္းမ်ားကို အခ်ိန္ျပည့္မလုပ္နုိင္ရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္ 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္တြင္အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ 
(၉၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွျပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ(၄၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားရာခုိင္ႏႈန္းနည္းရျခင္း 
မွာအမိ်ဳးသမီးမ်ားသည္အမ်ိဳးသားမ်ားထက္၀င္ေငြရွာေဖြရာတြင္အားနည္းျခင္း၊ 
အမိ်ဳးသားမ်ားဦးေဆာင္မႈ ေနာက္သုိ႕လိုက္ျခင္း၊ မိမိကိုယ္ကိုယုံၾကည္မႈမရိွျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈ 

     ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္  အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး    အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္နုိင္မႈတြင္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ(၂၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ( ၈၀)ရာခုိင္ႏႈန္း   ထိလုပ္ကိုင္ေနရပါသည္။ 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

အ မ်ိဳးသားမ်ားမွာ     အျပင္စီးပြားေရးလုပ္ငန္းကိုသာ    လုပ္ကိုင္ျပီး    ၀င္ေငြရွာေဖြရမည္ဟူေသာ 
ေရွးဓေလ့ ထံုးစံမ်ားေၾကာင့္ အျပင္စီးပြားေရးကိုသာလုပ္ကိုင္ၾကရပါသည္။ 

က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမီမႈ 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမီမႈတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
တန္းတူရ္ိွပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္စုအတြင္းရိွ က်န္းမာေရး၀န္ထမ္းမ်ားထံတြင္လည္းေကာင္း 
တိုက္နယ္က်န္းမာေရးဌာနမ်ားတြင္လည္းေကာင္း ဓနုျဖဴျမိဳ႕ႏွင့္ နီးစပ္သည့္အတြက္ ျမိဳ႔နယ္ 
ေဆးရုံမ်ားသို႕လည္းေကာင္း အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးတန္းတူ ေဆးကုသခြင့္ရိွေသာေၾကာင့္ 
ျဖစ္ပါသည္။ 

လုံျခံဳမႈ 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္အိမ္တြင္းလံုျခံဳမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ (၉၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ    (၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွပါသည္။  အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္  အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ 
လံုျခံဳမႈအားနညး္ရျခင္းမွာအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ညအခ်ိန္ႏွင့္အခ်ိဳ႕ေနရာမ်ားသို သြားလာရာတြင္ 
အႏၱရာယ္   ရိွေသာေၾကာင့္ လံုျခံဳမႈအားနည္းရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ပညာေရး 

 ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ ပညာေရးလက္လွမ္းမီမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ(၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္း 
ရိွျပီး  အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ(၅၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွပါသည္။့     အမ်ိဳးသမီးမ်ား     ပညာေရးလက္လွမ္းမီမႈ 
နည္းပါးရျခင္းမွာႏြမ္းပါးသူမ်ာျခင္း၊ ပညာသင္ယူရသည္ ့ေနရာေ၀းျခင္း ေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 

     ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာတြင္   အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းအေနျဖင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ 
(၈၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွျပီး   အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ(၄၀)ရာခုိင္ႏႈန္းသာရိွပါသည္။     အမ်ိဳးသားမ်ားအတြက္ 
လုပ္ကိုင္ရေသာအလုပ္ေပါမ်ားသျဖင့္အမ်ိဳးသားမ်ားအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းပုိမ်ားေနျခင္းျဖစ္ပါ 
သည္။   အမ်ိဳးသမီးမ်ားလုပ္ကိုင္ရေသာ      အလုပ္မ်ားမုွာေကာက္စုိက္ျခင္း၊ ေကာက္ရိတ္ျခင္း၊ 
ေစ်းေရာင္း ျခင္း၊့ပဲႏႈတ္ျခင္းႏွင့္ကြမ္းခူးျခင္းတို႕ျဖစ္ပါသည္။ 

အနွစ္ခ်ဳပ္္ 

                       ဇလုပ္ႀကီ္းေက်းရြာသည္ အရင္းအျမစ္နည္းပါးပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ 

 အိမ္မႈကိစၥမ်ား၊ကေလးကိစၥမ်ား၊ေက်ာင္းသားကိစၥမ်ားရိွေနျခင္းေၾကာင့္၀င္ေငြရရိွနုိင္မည့္ လုပ္ငန္း 
မ်ား အားအျမဲတမ္းလုပ္ကိုင္နုိင္ မႈမရိွျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါးသည့္အတြက္  
စီးပြားေရးအဆင္မေျပမႈမ်ားႏွင့္ ၾက႔ံဳေတြ႕ေနရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ-- က်ား (၁၂ )ဦး၊ မ ( ၁၄)ဦး 

 

 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၊ ပထမအႀကိမ္ ေက်းရြာလူထု အစည္းအေဝးေဆာင္ရြက္ေနပုံ 

 

ဇလုပ္ႀကီးေက်းရြာ၊ ဒုတိအႀကိမ္ ေက်းရြာလူထုအစည္းအေဝးက်င္းပေနစဥ္ 



 

၂၀၂၀                 ဓနု            

ဇလုပ္ႀကီး ေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ က်ား မ ရာထူး/တာဝန္ 

ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

၁။ ဦးျမင့္ေက်ာ္ဦး    ဥကၠဌ 
၂။ ေဒၚၾက ၾဴကဴသင္း    ဥကၠဌ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ဦးသန္းထုိက္    ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ေဒၚခုိင္ခုိင္စုိး    မွတ္တမ္းထိန္း 
၃။ ဦးေက်ာ္ႏုိင္လင္း    အဖြ႕ဲဝင္ 
ေက်းရြာေငြစရင္းကုိင္ 

၁။ ေဒၚစုျမတ္လိွဳင္    တာဝန္ခံ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ေဒၚႏုႏုလြင္    ေခါင္ေဆာင္ 
၂။ ဦးလွဝင္း    အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။     
လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ေဒၚရီမြန္ေထြး    ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ဦးမင္းေမာ္    အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။     
ေဝဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရးတာဝန္ခံ 

၁။ ဦးကံႀကီး    တာဝန္ခံ 
၂။ ေဒၚစန္းျမ    တာဝန္ခံ 
ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁။ ဦးငေမာင္    အကူ 
၂။ ေဒၚသန္းသန္းႏြ႕ဲ    အကူ 
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က႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခ်ဳပ္ဇယား 

က႑ ဦးစားေပး 
အဆင့္ 

လုပ္ငန္းအမ်ိဳ းအစား အဆုိျပဳသူ(အမွန္ျခစ္ရန္) ခုႏွစ္ ေထာက္ပ့ံမည္အဖြအဲစည္း 
(သုိ႔)ဌာန 

မွတ္ခ်က္ 

မ က်ား က်ား+မ 

အ
ေျ

ခခ
ံအ

ေဆ
ာက

္အ
ဦး

က
႑

(လ
 

မ္း
/တ

ံတ
ား

/ေ
ရရ

ရွိေ
ရး

/မ
ီးလ

င္း
ေရ

း) 

၁ ရြာတြင္းကြန္ကရစ္လမ္း   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

2 ရြာတြင္းလမ္းတုိးခ်ဲျခင္း   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၃ ေက်းလက္ေဆးခန္း   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၄ အင္ဂ်င္မီး   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၅        

လ
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္အ

ဦး
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ား
ႏွင
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ျခ
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လ
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ပ္ခ
်က

္မ်
ား

) 

၁ က်န္းမာေရးေထာက္ပ့ံစရိတ္  √  ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  
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၄        
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) 

၁ စက္မုွသင္တန္း  √  ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၂ လက္မွုပညာသင္တန္း 
 

√   ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၃        

၄        

၅        
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ဘ
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းအ
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ေလ
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ါးေ
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 က
႑

 

၁ ေရႏုပ္ေျမာင္းတူးေဖာ္ျခင္း √   ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  
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