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ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕နယ္ 
 

 

 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
National Community Driven Development Project  

(NCDDP) 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 
Village Development Plan (VDP) 

ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာ၊ ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာအုပ္စု 
၂၀၁၉ ခုႏွစ္         ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕ 
  



 
 

1 
 

မာတိကာ 
၁။ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕နယ္ ေျမပံု ............................................................................................................................ 2 

၂။ ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာ အုပ္စုေျမပုံ ...................................................................................................................... 3 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား ........................................................................................... 4 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား ............................................................................................................... 4 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ .............. 6 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ 

ခ်က္မ်ား .............................................................................................................................................................. 7 

၇။အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား ........................................................ 15 

၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား ................... 18 

၉။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း ................................................................................................................................ 20 

၁၀။ပုံစ ံစ-၁။ ေက်းရြာအေျခခံ အခ်က္အလက္ .................................................................................................. 22 

၁၁။စီမံကိန္းစက္ဝန္း အခ်ိန္ဇယား ..................................................................................................................... 26 
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၂။ ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာ အုပ္စုေျမပုံ 
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၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား 
၁။ ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
၁။ ေက်းရြာသမုိင္းအက်ဥ္း 

 ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာကုိ ေရွးႏွစ္ေပါင္းမ်ားစြာကတည္းကတည္ေထာင္ခဲ့ျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ားဆုံး 

ေနထုိင္ေသာလူမ်ဴိးစုမ်ားမွာ ဗမာလူမ်ဴိးအမ်ားစုျဖစ္ၿပီး ဟိႏၵဴမိသားစု အနည္းငယ္သာ ေနထုိင္လ်က္ရိွပါသည္။ 

ေက်းရြာ၏အဓိကက်ေသာ စီးပြားေရးန  ှင့်အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းလုပ္ငန္းမွာ စိုက္ပ်ဴိးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရး 

လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ျပီး အဓိကစိုက္ပ်ဴိးေသာသီးႏွံမွာ စပါး၊ ပ ဲ အမ်ားဆုံးစိုက္ပ်ဴိးၾက၍ ရာသီပင္သီးႏံွမ်ားလည္း 

စိုက္ပ်ဴိးၾကပါသည္။ေရလုပ္ငန္းလည္း အနည္းငယ္လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေသာ ၾကက္၊ 

ဘ ဲ ၊ ႏြား၊ ဝက္ ၊ ဆိတ္စသည္တုိ႔ကို မိသားစုတစ္ႏိုင္တစ္ပုိင္ ေမြးျမဴၾကပါသည္။ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာသည္ 

ေက်ာက္္တန္းၿမိဳ႕ႏွင့္ (၈)မုိင္ ကြာေဝးပါသည္။ေရွးႏွစ္ေပါင္းမ်ားစြာက ေရလမ္းခရီးႏွင့္ သြားလာရၿပီး ယခုႏွစ္မ်ား 

တြင္ ကား၊ ဆိုင္ကယ္မ်ားႏွင့္သြားလာၾကပါသည္။လူဦးေရမွာ(၁၆၅၅)ဦးရွိၿပီး အမ်ဴိးသားဦး ေရမွာ(၈၁၅)ဦးျဖစ္ၿပီး 

အမ်ဴိးသမီးဦးေရမွာ(၈၄၀)ျဖစ္ပါသည္။အိမ္ေထာင္စုမွုာ(၄၀၂)ရိွၿပီး အိမ္ေျခ(၃၆၈)အိမ္ ရွိပါသည္။ အ.ထ.က(ခြဲ) 

အထက္တန္းေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္း ရွိပါသည္။ ေက်းရြာေဆးေပးခန္းလည္းရိွပါသည္။ ဇိဏၰရကၡိတကုသုိလ္ျဖစ္ 

ေဆးခန္းရိွပါသည္။ အသက္(၆၀)ႏွင့္အထက္ အဘုိးအဘြားမ်ားကုိ အခမ့ဲေဆးလွဴဒါန္းပါသည္။ ရြာထိပ္တြင္ရြာ 

ဦးဘုန္းႀကီးေက်ာင္း ရိွပါသည္။ ရြာဦးေစတီလည္းရွိပါသည္။ ရြာျပင္တြင္ေစတီ(၂)ဆူ ရိွၿပီး ျမသိန္းတန္ေစတီႏွင့္ 

ဘူးဘုရားေစတီတို႔ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာစာၾကည့္တုိက္(၁)တုိက္လည္း ရိွပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ေသာက္သုံးေရကန္ 

(၈)ကန္ရိွပါသည္။ ေသာက္ေရကန္(၃)ကန္ရိွၿပီး သုံးေရကန္(၅)ကန္ ရိွပါသည္။ ဆုိလာမီးမ်ား သုံးစြလဲ်က္ရိွပါသည္။ 

ေက်းရြာရွိေနထုိင္ၾကေသာ ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားသည္ ေနထုိင္မႈအဆင့္အတန္းျမင့္မားေၾကာင္းေတြ႕ရွိရပါသည္။ 
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၂။ ေက်းရြာတြင္ရိွေသာ အိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
ဟိႏၵဴ ၂ ၇ ၂ ၉ 
ဗမာ ၄၀၀ ၈၀၈ ၈၃၈ ၁၆၄၆ 

၃။ ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
သက္ႀကီး ၅၀ ၅၅ ၅၇ ၁၀၂ 
ေျမယာမဲ့ ၀ ၀ ၀ ၀ 
မသန္စြမ္း  ၉ ၄ ၅ ၉ 
၄။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
စပါး ၾကက္           ႏိုင္ငံျခားသြား 

ပတီဲစိမ ္ ဝက္                           
 ဘ ဲ   
၅။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈ
မ်ား 

စိုက္ပ်ိဳးေ
ျမ 

စားက်က္
ေျမ 

ဥယ်ာဥ္ေျမ သ/ဲေက်ာက္ရရိွမႈ ေရတြင္း/ေရ
ကန္ 

စက္ေရတြ
င္း 

အေရအတြက္ ၁၉၆၇ ၀ ၀ ၀ ၂  ၁ 
ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈ
မ်ား 

ကား ေထာ္လာ
ဂ်ီ 

စပါးၾကိတ္စ
က္ 

ရိတ္ေျခြစက္၊ေျခႊေလွ႕
စက္ 

လယ္ယာသုံးစ
က္ 

ေဈးဆုိင္ 

အေရအတြက္ ၂ ၁၅ ၀ ၃ ၀ ၀ 
၆။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန္ ထယ္ ကၽြဲ ႏြား 
အေရအတြက္ ၁ ၁၀၂ ၁၀၂ ၅ ၅၃ 
ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ဝက္၊ဆိတ္ ဆုိင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 
အေရအတြက္ ၂၀ ၁၃၀ ၁၀ ၁၅၀ ၁၄ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 
လူမႈ ေရးႏွင္ ့
အရင္းအျမစ္ျပေျမ
ပံု ၉-

၁၀
-၂

၀၁
၉ 

 
ရပ္မိရပ္ဖ၊ 
ေက်းရြာ 
ေစတနာ႔ 
ဝန္ထမ္း 

၁၀ ၈ ၁၈ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊ 
အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လ
မ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအေ
နလယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ ေရတြင္း 
ေရကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၂ 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္  

၉-
၁၀

-၂
၀၁

၉ ရပ္မိရပ္ဖ၊ 
ေက်းရြာ 
ေစတနာ႔ 
ဝန္ထမ္း 

 ၃၁ ၃၇ ၆၈ 

ရာသီဥတု၊ စိုက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 
လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ဝမ္းစာဖူလုံမႈ ႏွင္ ့ပြဲေတာ္မ်ား 

၃ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ 
အဆင့္ သတ္မွတ္ 
ခ်က္ ၉-

၁၀
-၂

၀၁
၉ ခ်မ္းသာ၊ 

အလယ္အ 
လတ္၊ႏြမ္္းပါး 
အုပ္စမု်ား 

၁၄ ၁၀ ၂၄ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲျဲခ
ားသတ္မွတ္ႏိူင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏူန္းမ်ား 
သတ္မွတ္ျခင္း၊ေက်းရြာသားမ်ား
ႏွင့္ အမ်ားသေဘာတူ 
ခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၄ ဗင္းပုံစ ံသုံးသပ္ 
ခ်က္ 

၉-
၁၀

-၂
၀၁

၉ 

ေက်းရြာအုပ္ 
ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႕ဲ၊ 
ေက်းရြာလူထု 

၇ ၈ ၁၅ 

ေက်းရြာတြင္းရိွ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 
မည္သုိ႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြ
က္ 
မည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လု
ပ္ကုိင္မႈ 

၅ ပင့္ကူအိမ ္
သုံးသပ္ခ်က္ 

၇-
၁၀

-၂
၀၁

၉ 

အမ်ိဳးသားမ်ား 
ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ာ
း 

၁၅ ၁၅ ၃၀ 

အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
တန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွမႈ ႏွင့္ 
မရရိွသည့္ 
အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ ပိုင္ဆုိင္မႈ သုံးသပ္ 
ျခင္း 

၉-
၁၀

-၂
၀၁

၉ 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ 
ေက်းရြာ 
ေစတနာ႔ 
ဝန္ထမ္း 

၁၈ ၁၆ ၃၄ 

ေက်းရြာတြင္းရိွ 
ပိုင္ဆုိင္ထားေသာ 
အရင္းအျမစ္မ်ားအားသိရွိျခင္း  
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ ခ်က္မ်ား 
၁။လူမႈေရးနင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာသည္ ေက်ာက္တန္းၿမ္ိဳ႕၏အေရွ႕ဘက္တြင္ တည္ရိွၿပီး အိမ္ေထာင္စု (၄၀၂)စုျဖင့္ 
တည္ရွိေနေသာရြာတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ စုိက္ပ်ဴိးေရး၊ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကုိင္ၿပီး က်ဘမ္းလုပ္ကိုင္သူ 
မ်ားလည္းရိွပါသည္။ ေက်းရြာလူထု၏ က်န္းမာေရးအခက္အခဲမ်ားတြင္ ေက်းရြာက်န္းမာေရးဌာနခြဲတြင္ 
ေဆးကုသခံယူ၍ကု သုိလ္ျဖစ္ေဆးခန္း(၁)ခန္းရိွပါသည္။ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးကိစၥမ်ားတြင္ စည္းလုံးညီညြတ္စြာ 
၀ုိင္း၀န္းကူည ီလုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ေပးၾကပါသည္။ 

လမ္းမႀကီး(၄)လမ္းရိွၿပီး ကြန္ကရစ္လမ္းမ်ားျဖစ္သည္။ လမ္းသြယ္(၁၀)လမ္းရိွၿပီး ေျမသားလမ္း(၄)လမ္း၊ 
ေျမနီလမ္း(၅)လမ္းျဖစ္သည္။ ေရကန္(၈)ကန္ရိွၿပီးေသာက္ေရကန္(၃)ကန္၊သုံးေရ(၅)ကန္ရွိပါသည္။ အ.ထ.က 
(ခြဲ)ေက်ာင္းႏွင့္ မူႀကိဳေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္း ရွိပါသည္။ ရြာဦးဘုန္းႀကီးေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္း ရိွၿပီးေစတီ 
တစ္ဆူရိွပါသည္။ ေက်းရြာအျပင္တြင္ ေစတီ(၂)ဆူရိွပါသည္။ သီလရွင္ေက်ာင္း (၁)ေက်ာင္း ရွိပါသည္။ 
စာၾကည့္တုိက္၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရုံး၊ အားကစားကြင္း၊ သုႆာန္ဇရပ္လည္းရွိပါသည္။ လုိအပ္ခ်က္မ်ားမွာ 
ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ရန္၊ မူၾကိဳေက်ာင္းျပဳျပင္ရန္၊ အမ်ားသုံးအိမ္သာေဆာက္လုပ္ရန္၊ ေသာက္သံုးေရကန္ ျပဳျပင္ရန္ 
စသည္တုိ႔ သည္ေက်းရြာအတြင္း လုိအပ္ေသာ ဖြ႔ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။ စီမံကိန္း ပထမႏွစ္မွ 
တတိယႏွစ္အထိ ေက်းရြာတြင္းလမ္း ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္းလုပ္ငန္းကုိ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီး ယခုႏွစ္တြင္ 
မူႀကိဳေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္း၊ ေက်းရြာတြင္း လမ္းမီးသြယ္တန္းျခင္းလုပ္ငန္းႏွင္ ့ က်န္ရိွေနေသာ 
ေက်းရြာတြင္းလမ္း ကြန္ကရစ္ခင္းျခင္းလုပ္ငန္းကုိ ဆက္လက္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္သြားမည္ 
ျဖစ္ပါသည္။ 
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၂။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 ရြာသစ္ႀကီးေက်းရြာတြင္ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ကုိ ခ်မ္းသာေသာအဆင့္၊ အလည္လတ္အဆင့္၊ 

ဆင္းရဲေသာအဆင့္ ဟူ၍(၃) မ်ဳိးရွိပါသည္။  

 ခ်မ္းသာေသာအဆင့္တြင္- အိမ္ေထာင္စု(၃၉)စု၊ ရာခုိင္ႏွဳန္းအားျဖင့္(၁၀%) ရွိၿပီး၊ ၄င္းတုိ႔သည္ တုိက္အိမ္ ၊ 

ကား၊ လယ္ထြန္စက္၊ လယ္ဧက (၁၅)ဧကအထက္၊ ၊ ဆုိင္ကယ္ စသည္တုိ႔ကုိ ပိုင္ဆုိင္ၾကပါသည္။  

 အလည္လတ္အဆင့္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၁၇၂)စု၊ ရာခုိင္ႏွဳန္းအားျဖင့္(၄၃%)ရိွၿပီး၊ ၄င္းတုိ႔သည္ ပ်ဥ္ 

ေထာင္သြပ္မိုးအိမ္၊ ဆုိင္ကယ္၊ လယ္ထြန္စက္၊ ဆိတ္၊ လယ္ေျမ(၆)ဧကေအာက္၊ ေစ်းဆုိင္၊ စသည္တုိ႔ကုိ 

ပိုင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ 

 မေျပလည္ေသာအဆင့္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၁၈၈)စု၊ ရာခိုင္ႏွဳန္းအားျဖင့္ (၄၃%)ရွိၿပီး၊ ၄င္းတုိ႔သည္ 

ဓနိမုိးအိမ္၊ သြပ္မုိးအိမ္၊ ဆုိင္ကယ္၊ စသည္တုိ႕ ပိုင္ဆိုင္ၾကၿပီး၊ က်ဘမ္းအလုပ္ကုိ လုပ္ကိုင္ေသာ 

အိမ္ေထာင္စုမ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။ 

ေက်းရြာအတြင္း ႏြမ္းပါးရျခင္းမွာ လယ္ယာေျမပုိင္ဆုိင္မႈမရွိျခင္း၊ ကုိယ္ပိုင္စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမရွိျခင္း 

ေန႔စား က်ဘမ္းလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကုိင္ရျခင္း အလုပ္ပံုမွန္မရွိေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြႏွင့္ ထြက္ေငြမမ်ွျခင္း 

ပညာအရည္အခ်င္းနည္းပါးျခင္း၊ အရင္းအႏီွးမရိွျခင္းတုိ႔ေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ 
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၃။ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ရာသီဥတု  

နယုန္လ၊ ဝါဆုိလ၊ ဝါေခါင္ လမ်ားတြင္ မိုးမ်ားသည္းထန္စြာရြာသြန္းျပီး၊ ကဆုန္လ၊ ဝါေခါင္လ၊ 

ေတာ္သလင္းလ၊ သီတင္းက ြ်တ္လ တုိ႔တြင္မိုးအနည္းငယ္သာ ရြာသြန္း၍ က်န္လမ်ားတြင္ 

ရာသီဥတုသာယာပါသညါ။ 

စပါးစုိက္ပ်ိဳးျခင္း  

နယုန္လမ်ားတြင္ စပါးစုိက္ပိ်ဳးျခင္းကုိ စတင္လုပ္ကုိင္ၾကၿပီး ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင္လမ်ား တြင္ ပ်ိဳးႏႈတ္ 

ေကာက္စိုက္ျခင္းကုိလုပ္ကုိင္ၾက၍ သီတင္းကၽြတ္လႏွင့္တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ စပါးရိတ္သိမ္းျခင္း ကုိ 

ျပဳလုပ္ၾကသည္။ 

ပဲတီစိမ္စုိက္ပ်ိဳးျခင္း  

တန္ေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ လယ္ထြန္ျခင္း၊ပဲက်ဲျခင္း စသည္တုိ႔ကုိလုပ္ကုိင္ၾကၿပီး ျပာ 

သုိလတြင္ ပေဲဆးျဖန္းျခင္းလုပ္ငန္းကုိ လုပ္ကုိင္၍ တပုိတြလဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ပခဲူးျခင္းလုပ ္ ငန္းကုိ 

လုပ္ကုိင္ပါသည္။   
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က်န္းမာေရး  

ဝါဆုိလႏွင့္ ဝါေခါင္လတြင္ က်န္းမာေရးႏွင့္ ပတ္သတ္ေသာ ဖ်ားနာျခင္း၊ ႏွာေဆးေခ်ာင္းဆုိးျခင္း 

အမ်ားဆုံးျဖစ္ၿပီး ေတာ္သလင္းလတြင္ အနည္းငယ္မ်ွျဖစ္၍  က်န္ေသာ လမ်ားတြင္ 

က်န္းမာေရးေကာင္းမြန္သည္ကုိ ေတြြရိွပါသည္။ 

ပြေဲတာ္မ်ား  

တန္ခူးလတြင္ သႀကၤန္ပြဲေတာ္၊ ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြေဲတာ္၊ဝါဆုိလႏွင့္ ဝါေခါင္လတြင္ 

ဝါဆုိပြဲေတာ္၊ ေတာ္သလင္းလတြင္ ေလွျပိဳင္ပြ၊ဲ သီတင္းက ြ်တ္လတြင္ မီးထြန္းပြေဲတာ္၊ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ 

ကထိန္ပြဲေတာ္ႏွင္ ့တေပါင္းလ တြင္ေက်းရြာ၏ ဘုရားပြေဲတာ္ရွိပါသည္။  

ေရလုပ္ငန္း  

ကဆုန္လ၊ နယုန္လ၊ ဝါဆုိလ၊ ဝါေခါင္လ၊ ေတာ္သလင္းလ၊ ငါအမ်ားဆုံးရရိွေသာေၾကာင့္ တံငါလုပ္ငန္းကုိ 

လုပ္ကုိင္ၾကျပီး က်န္လမ်ားတြင္ ငါးအနည္းငယ္သာရရိွေသာေၾကာင့္ ငါးလုပ္ငန္းကုိ 

အနည္းငယ္သာလုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ 

ေသာ္သုံးေရဖူလုံမႈ  

တန္ခူးလ၊ ကဆုန္လ၊ နယုန္လ၊ ျပာသုိလ၊ တပုိ႔တြလဲႏွင္ ့ ၊တေပါင္း လမ်ားတြင္ 

ေသာက္သုံးေရအနည္းငယ္ခန့္သာရွားပါးေသာ္လည္း က်န္လမ်ားတြင္ ေသာက္သံုးေရ လုံေလာက္မႈ ရိွပါသည္။ 

အားလပ္ခ်ိန္  

တန္ခူးလ၊ ဝါေခါင္လ၊ ေတာ္သလင္းလ၊ တစ္ေပါင္းလတုိ႔တြင္ေက်းရြာလူထု အမ်ားဆုံး အားလပ္ခ်ိန္ျဖစ္ျပီး၊ 

က်န္လမ်ားတြင္ တံငါလုပ္ငန္းႏွင့္ လယ္ယာလုပ္ငန္းခြင္ဝင္ေနရေသာေၾကာင့္ အလုပ္မ်ားေသာ ကာလျဖစ္ပါသည္။ 

ဝင္ေငြ/ထြက္ေငြ   

ဝါဆုိလ၊ ဝါေခါင္လ၊ေတာ္သလင္းလ၊ သီတင္းက်ြတ္လ။ တန္ေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္၊ တပုိတြ၊ဲ 

တေပါင္းလမ်ားတြင္ ေရလုပ္ငန္းလုပ္ကိုင္ခ်ိန္၊ စပါးရိတ္သိမ္းခ်ိန္ႏွင္ ့ ပခဲူးခ်ိန္ကာလမ်ား ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 

ဝင္ေငြေကာင္းျပီး က်န္လမ်ားတြင္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း ရွားပါး ေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြနည္းပါးသည္။ 

တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး အတုိင္အတာျဖင့္ ထြက္ေငြမွာ ပံုမွန္မ်ွသာ ရိွေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ 
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၄။ ဗင္းပုံစံ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 ေက်းရြာတြင္းရိွ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားခ်ိတ္္ဆက္မွဳမွာ- အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႕ဲ၊လူမႈေရးကူညီမႈအဖြ႕ဲ၊ နာေရးကူ 

ညီမွဳအဖြ႕ဲ၊ အမ်ဳိးသားအဖြဲ႕၊ အမ်ဳိးသမီးအဖြဲ႕၊ ေပါင္းကူးေငြစ ု ေငြေခ်းအဖြဲ႔၊ ပရဟိတအဖြဲ႕၊ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံကိန္းအဖြ႕ဲ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ျမစိမ္းေရာင္အဖြ႕ဲတုိ႔ရွိၾကပါသည္။ ၄င္းအဖြ႕ဲမ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ သာေရး 

နာေရး ၊ ဘာသာေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ ပညာေရး ၊ က်န္းမာေရး၊ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ တစ္ဖြဲ႕ႏွင့္ တစ္ဖြဲ႕ 

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိပါသည္။ 

 ေက်းရြာႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ပံုမွာ ၿမိဳ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႕ဲႏွင့္ ေက်းရြာ 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ ၿမိဳ႕နယ္ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာနသည္ ေက်းရြာ၏ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ကိုခ်ိတ္ 

ဆက္ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိပါသည္။ ရစဲခန္း၊ မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြ႕ဲ၊ ၿမိဳ႕နယ္မီးသတ္၊ ၿမိဳ႕နယ္ပညာ 

ေရးမွဴးရံုး၊ စသည္တုိ႔သည္ ၄င္းတုိ႔ႏွင္ ့ သက္ဆိုင္္ေသာ ကိစၥရပ္မ်ားကုိ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႔ဲႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္၍ 

ေဆာင္ရြက္ေပးလ်က္ရွိပါသည္။ ၿမိဳ႕နယ္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းရုံးတုိ႔သည္ ေက်းရြာ၏လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 

ေက်းရြာစီ/ေထာက္ ေကာ္မတီႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္၍ေက်းရြာ၏ ဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ  ရြက္ေပးလ်က္ရွိပါသည္။ 
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၅။ ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ဝင္ေငြရရွိမႈ  

 ဝင္ေငြရရွိမႈတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ အမ်ဳိးသားမ်ားကအားသာပါသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက 

အိမ္မွဳကိစၥမ်ားတြင္ အခ်ိန္ကုန္ေဆာင္ရြက္ေနရၿပီး၊ အမ်ဳိးသားမ်ားက ျပင္ပ၀င္ေငြရရွိေသာလုပ္ငန္း မ်ားကုိ 

လုပ္ကုိင္ၾကေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္  

သာေရးနာေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ပါဝင္မႈ  

အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ သာေရးနာေရးတြင္ဦးေဆာင္ လုပ္ကုိင္ေနေသာေၾကာင့္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ား အားနည္းေနသည့္ကုိ ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

လုံၿခံဳမႈ  

ေဒသအေျခအေနေပၚမူတည္၍ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားေလာက္ လံုျခဳံမွဳနည္း 

ပါးေၾကာင္းသိရွိရပါသည္။  
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ပညာေရး   

ပညာသင္ၾကားခြင့္တြင္ မ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး တန္းတူ ပညာသင္ၾကားခြင့္ ရရွိပါသည္။ 

အိမ္မႈကိစၥပါဝင္မႈ  

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္ရာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ရာႏႈန္းျပည့္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ၿပီး အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ 

အနည္းငယ္သာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ပါသည္။ အစဥ္အလာအရ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကသာ အိမ္မွဳကိစၥမ်ားကုိ 

ေဆာင္ရြက္ၾကရၿပီး၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ား က်န္းမာေရးမေကာင္းခ်ိန္၊ ခရီးသြားခ်ိန္မ်ားမွာသာ အမ်ဳိးသားမ်ားက 

အိမ္မွဳကိစၥမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ေလ့ရွိေၾကာင္း ေတြ႕ရ ပါသည္။ 

က်န္းမာေရး လက္လွမ္းမီမႈ 

က်န္းမာေရးအသိႏွင့္ ဗဟုသုတတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားထက္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက သာလြန္ေၾကာင္း 

ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ နီးကပ္စြာတည္ရွိၿပီး အခ်ိန္မေရြးသြားလာႏုိင္ပါသည္။ 

ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈ  

 ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ သာလြန္ေနသည္ကုိေတြ႕ ရွိရပါသည္။ 

ယခင္ႏွစ္မ်ားထက္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အနည္းငယ္ခန္႔ ပို၍ဦးေဆာင္လာႏုိင္ေၾကာင္း ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ျခင္း  

ယခင္က အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ပါဝင္ခြင့္ မရိွေသာ္လည္း ယခုအခ်ိန္တြင္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ ပို႕ခ်ေသာ စြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္တင္ေရး သင္တန္းမ်ားေၾကာင့္ အသိပညာအျမင္မ်ား 

ပြင့္လင္းလာခ့ဲပါသည္။ ထိုေၾကာင့္ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ 

ပုိမုိပါ၀င္လာ ၾကသည္ကုိေတြ႔ရိွရပါသည္။ 
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၆။ ပုိင္ဆုိင္မႈ  သုံးသပ္ခ်က္။ 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ထိန္းခ်ဳပ္မႈ  

ေက်းရြာ၏ အရင္းအ*ျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာ ျမစ္၊ ေခ်ာင္း၊ထြန္စက္၊ စပါးရိတ္စက္၊ ေဘာလုံးကြင္း၊ 

စသည္တုိ႕ကုိ အမ်ဳိးသားမ်ားမွထိန္းခ်ဳပ္၍၊ ေစ်းဆုိင္ကုိ အမ်ိဳးသမီး မ်ားမွထိန္းခ်ဳပ္ပါသည္။ လယ္ယာေျမ၊ 

သစ္ေတာ၊ ေရကန္၊ ေက်းရြာခန္းမ၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ စသည္တုိ႕ကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွႏွစ္ဦးစလုံး 

အတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ 

သုံးစြမဲႈ  

ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာ ထြန္စက္၊ စပါးရိတ္စက္၊ ေဘာလုံးကြင္း 

စသည္တုိ႕ကုိအမ်ဳိးသားမ်ားမွ အသုံးျပဳျပီး၊ ေဈးဆုိင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္တုိ႕ကုိ အမ်ိဳးသမ်ဳိးသမီးမ်ားမွ အသုံးျပဳ၍ 

ေက်းရြာခန္းမ၊ ေရကန္၊ ျမစ္ေခ်ာင္း၊ လယ္ယာေျမ စသည္တုိ႔ကို မ်ိဳးသားမ်ားႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အတူတကြ 

အသုံးျပဳၾကပါသည္။ 
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၇။အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 
၁။ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 

ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကားရာတြင္ အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီး 

အခ်ိဳးညီစြာ ပါဝင္ရန္ သက္ဆိုင္ရာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသုိ႔ ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ 

ပထမအႀကိမ္ မိတ္ဆက္အစည္းအေဝးတြင္ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ 

တက္ေရာက္ရန္ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ေျပာၾကားလုိေသာ 

အခ်က္မ်ားကို လြတ္လပ္ ပြင့္လင္းစြာ ေျပာဆိုခြင့္ရိွေၾကာင္းကိုလည္း ေျပာၾကားထားပါသည္။ 

ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ ႏွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေဆာင္းဆိုထားေသာ 

လုပ္ငန္းတစ္ခုပါဝင္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းကိုလည္း ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ လုပ္ငန္းခြဲမ်ား အေကာ္အထည္ေဖာ္ 

ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္း လူထုလုပ္အားျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ပါက တူညီေသာ 

လုပ္ငန္းအတြက ္ တူညီေသာ လုပ္အားခမ်ား ေပးေခ်ရမည္ကိုလည္း ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ စီမံကိန္၏ 

က႑တုိင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခန္းက႑ကုိ ထည့္သြင္းထားၿပီး အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ခြျဲခားမႈမ်ား 

မရိွေစရန္ ရည္ရြယ္ထားသည္ကို ရွင္းလင္းေျပာၾကားမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခ့ဲပါသည္။  

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ ႏွင့္ စီမံခန္႔ခြဲမႈ စြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန္ အတြက္ 

ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား (၅၀%) ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဆပ္ေကာ္မတီ တစ္ခုတိုင္းတြင္လည္း 

အနည္းဆံုး အမ်ိဳးသမီး တစ္ဦးပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတီထဲတြင္ ပါဝင္ေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 

တင္ျပေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္း စသည္တုိ႔ကို ျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ပ့ံပုိးကူညီေပးရမည္ျဖစ္သည္။ 

ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတို႔၏ လိုအပ္ခ်က္ အခက္အခဲမ်ားကုိ 

လြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးႏုိင္ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ အုပ္စုမ်ားဖြ႔ဲ၍ အခက္အခဲမ်ား 

ေဖာ္ထုတ္ျခင္းလုပ္ငန္းကိုလည္း လုပ္ကိုင္ခ့ဲပါသည္။  
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၂။ ေက်းရြာမိတ္ဆက္ အစည္းအေ၀းတြင္အမ်ိဳးသမီး က႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 
 

ေမးျမန္းသည့္ရက္။  ရက္စြဲ ၉.၁၀.၂၀၁၉ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ေတြ႔ရိွခ်က္ မွတ္ခ်

က္ √ X 
၁ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လာသူမ်ားအား က်ား၊မ ေရးရာ အေျခခံသေဘာတရား 

မ်ားကုိ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၂ စီမံကိန္းတြင္ ပါဝင္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး လိုအပ္ခ်က္ 
(၅)ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခဲ့ပါသလား။ 

√  
 

၃ အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏိုင္ေရး 
အတြက္ အသိေပးတုိက္တြန္း စည္းရံုးခ့ဲတာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၄ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စကားသံမ်ား၊ ေျပာဆုိႏိုင္ခြင့္မ်ား  ပိုမိုထြက္ေပၚလာေအာင္ 
ဖန္တီးေပးခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၅ ဆပ္ေကာ္မတီဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါဝင္ေ
ရး၊ဦးေဆာင္ႏိုင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပးကူညီေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၆ အစည္းအေဝးကုိ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အလြယ္တကူပါဝင္တက္ေရာက္နိုင္ေသာ 
အခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကုိေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာင္ရြက္ျခင္းမ်ားတုိ႕ကုိလုပ္
ေဆာင္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၇ လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကုိ အစည္းအေဝးမစတင္မီွ 
အခ်ိန္မ်ားက ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခဲ့တာမ်ိဳးမ်ား ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၈ လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထဲမွ အခ်ိဳ႕ကုိ 
အစည္းအေဝးတက္ေရာက္နိုင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳး ရွိခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၉ လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားႏွင့္ 
ႀကံဳေတြ႔ေနရေသာအခတ္ အခမဲ်ားကုိ သင္ေဆြေႏြး ေမးျမန္းခဲ့တာမ်ိဳး ရိွပါသလား။ 

√ 
  

၁ဝ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာဆုိတင္ျပႏိုင္ေအာင္ အခ်ိန္ေပးရန္၊ ႀကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ 
ရြက္မႈမ်ိဳးမ်ား ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ား ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၁၁ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြးေႏြးေ
ဖာ္ထုတ္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၁၂ ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္ အမ်ိဳးသမီး၊ 
အမ်ိဳးသား အခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅ဝ း ၅ဝ) ဖြဲ႔စည္းနိုင္ခဲ့ပါသလား။ 
မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
  

၁၃ ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္ အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲဝင္ တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ 
ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းနိုင္ခဲ့ပါသလား။ မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
  

၁၄ ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စု ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္သည့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ အနည္းဆုံးတစ္ခုပါဝင္နိုင္ေရးအတြက္ 

√ 
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စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ေတြ႔ရိွခ်က္ မွတ္ခ်

က္ √ X 
စည္းရုံး ေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

၁၅ တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ဳ္ိးသမီးမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနုိင္ရန္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကုိေထာက္ပံ့ေပးသြားမည္ျ
ဖစ္ေၾကာင္း အသိေပးေျပာၾကားခ့ဲပါသလား။ 

√ 

  

၁၆ ေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားသည္ ေဒသတြင္းမွာရွိေသာ 
လူနည္းစုု၊ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး၊ထိခိုက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပၚ မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳနုိင္ 
မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊ မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကုိ 
ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၇ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စုစ/ီေထာက္ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ားကုိ က်ား၊မ ေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား အေၾကာင္းကုိရွင္းလင္းေျပာ 
ၾကားခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၁၈ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စုစ/ီေထာက္ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ားအားလုံး တက္ေရာက္နိုင္မႈ ရိွ/မရိွ စစ္ေဆးခ့ဲပါသလား။ 
မတက္ေရာက္နုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
  

 

  



 
 

18 
 

၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းတင္ဓါတ္ပုံ။ 

ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳေရးစီမံခ်က္ေရးဆြသဲည့္ 

အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ဓါတ္ပံု 
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လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံု 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ဲမစတင္မီွ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံု 
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၉။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 
 

စဥ္ အမည္ လိင္ ရာထူး 

၁ ဦးစုိးလိႈင ္ က်ား ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၂ ေဒၚခင္ေလးႏြယ္ မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၃ ဦးျမင့္စိုး က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၄ ေဒၚမုိ႔မုိ႔ေအာင္ မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ မွတ္တမ္းထိမ္း 

၅ ေဒၚသူဇာလြင္ မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ မွတ္တမ္းထိမ္း 

၆ ဦးေက်ာ္ခင ္ က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၇ ေဒၚေငြေဌး မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင္ 

၈ ဦးစုိးတင့္ က်ား လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင္ ့ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး ဆပ္ေကာ္မတီ၊ 
ေခါင္းေဆာင္ 

၉ ေဒၚေရႊစင္ မ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင္ ့ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး ဆေကာ္မတီ၊ 
အဖြဲ႔ဝပ္င္ 

၁၀ ဦးခင္ထြန္း က်ား ေဝဖန္အႀကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 

၁၁ ေဒၚဝင္းၾကိဳင္ မ ေဝဖန္အႀကံျပဳတိုင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 

၁၂ ဦးၾကည္သန္း က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၃ ဦးက်ာ္စိုးလြင္ က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 
 ၁၄ ေဒၚၾကည္ၾကည္ညြန္႔  မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

 ၁၅ ေဒၚႏြယ္ႏြယ္လြင္ မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၆ ဦးေအာင္ကိုမင္း က်ား ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင ္

စုစုေပါင္း။ (၁၆) ေယာက္ က်ား-၈ ေယာက္ +မ- ၈ေယာက္ 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

စဥ္ အမည္ 
လိင္ 

တာဝန္ မွတ္ခ်က္ 
က်ား မ 

၁ ဦးစုိးလိႈင ္ √  
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 
စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 

 

၂ ေဒၚဇင္မာေအးေသာ္  √ 
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 
စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 

 

၃ ေဒၚခင္ေလးႏြယ္  √ ဥကၠဌ၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ  
 

၄ ဦးေအး၀င္း √  စာရင္းကိုင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
 

၅ ေဒၚသႏၱာ၀င္း  √ အဖြ႕ဲဝင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
 

၆ ဦးျမစုိး √  အဖြ႕ဲဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီ 
 

၇ ဦးဟန္ထြန္း √  အဖြ႕ဲဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီ 
 

၈ ေဒၚညိဳညိဳစန္း  √ အဖြ႕ဲဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီ 
 

 

 

မွတ္တမ္းတင္သူ 

အမည္။ ဦးေငြျဖိဳးလြင္ 

ရာထူး။ လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

၀၈-၁၀-၂၀၁၉ 
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 ၁၀။ပုံစံ စ-၁။ ေက်းရြာအေျခခံ အခ်က္အလက္ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

23 
 

 

  



 
 

24 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

25 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

26 
 

၁၁။စီမံကိန္းစက္ဝန္း အခ်ိန္ဇယား 
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၁၂။ပုံစံ စ-၃။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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၁၃။ေနာက္ဆကါတြဲ(၄)ျခားနားေသာအပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရလုပ္ငန္းစဥ္ 
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၁၄။အစည္းအေဝး မွတ္္တမ္းမ်ား 
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၁၅။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP) 
ထိန္းခ်ဳပ္သူ-   ရက္စြဲ-၈.၁၀.၂၀၁၉     ရြာ-                   VDP ရက္စြဲ- ၈.၁၀.၂၀၁၉ 
    ၿမိဳ႕နယ္-                    ေက်းရြာအုပ္စု-                  
 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကုိ စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 
လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏိုင္လွ်င္)၊ ေျမပုံမ်ား 

ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြေဲရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 
o PRA ပစၥည္းမ်ား အသုံးျပဳသည္ ့အေရအတြက္- 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြဓဲါတ္ပုံ၊ တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြမဲ်ား) 
 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ ့

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 
အားခြျဲခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 
o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-    ၊ 
 


