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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏ္ွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အပု္စုေၿမပံ ု ၄ 
၃။ အပု္စုတြင္ပါ၀ငေ္သာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမိငု္းေၾကာငး္(ေက်းရြာအေျခခအံခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လထူပုးူေပါငး္ပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏငွ့္အကျဲဖတ္ျခငး္လုပင္န္းစဥ ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင္ ့သတ္မွတခ္်က္ၿပပံ ု ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္သတ္မွတခ္်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ သံုးသပ္ခ်က ္                               ၁၅ 
၁၄။ ပင့္ကအူိမ္ျပပံ ု(က်ား၊မ) ၁၆ 
၁၅။ ပင့္ကအူိမသ္ံုးသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၇ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈၿပပံ ု ၁၈ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၉ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၀ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပုံစံ-၁) ၂၂ 
၂၀။ စီမကံိနး္အခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) ၂၅ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳ းေရးဦးစားေပးအစအီစဥ ္(ပုံစ-ံ၃) ၂၆ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမတွ္တမး္မ်ား   ၂၈ 
၂၃။  က႑အလိုက္ဥးီစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၂၉ 
၂၄။ ဦးစားေပးလပု္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား    ၃၁ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစအီစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတတ္မး္ဓာတ္ပံုမ်ား ၃၃ 
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                လြိဳငေ္ကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပစု္ေျမပံု 
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 ေက်းရြာအုပ္စုတြင ္ပါ၀ငေ္သာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္ ေက်းရြာအမည ္ မတ္ွခ်က္ 

၁။ မေထာခ ူ သတၱပလူ  
၂။  ၀မက္ြန ္  
၃။  ေလာလာလိ  
၄။  ေရနကီန ္  
၅။  ေလာပတိစျံပ  
၆။  ဇရပျ္ဖဴ  
၇။  ပိးုဇာျခ ံ  
၈။  မေထာခ(ူထက္)  
၉။  မေထာခ(ူေအာက္)  
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
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လူထုဗဟုိျပဳစမီကိံနး္မ ွလူထုပးူေပါငး္ပါဝငေ္သာနညး္ျဖင္႔ ဒတိုယနစွစ္မီကိံနး္ မတ္ိဆက္အစညး္အေဝး 
 (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခနုစွ ္
ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္-  မေထာခ ူ ေက်းရြာအမည ္- ေရနကီန ္         ရက္စြဲ …၂၂.၁၀.၂၀၁၇.. 
၁။ ေက်းရြာသမိငုး္ေၾကာငး္ 
  ေရနီကန္ေက်းရြာသည္ ၁၉၇၀ခန္႕က အမွတ(္၅၄)ေျခလ်င္တပ္ရင္းမ ွ စစ္တပ္အျငိမ္းစား 
တပ္မေတာ္သား မိသားစု(၇)စု၊ လူဦးေရ(၃၅)ဦးခန္႕ အေျခခ်ေနထိုင္ရာမ ွ တျဖည္းျဖည္းရြာအျဖစ ္ တည္ရွိ 
လာခဲ့ပါသည္။ ရြာ၏ အေရွ႕ေတာင္ခ်ိဳင့္၀ွမ္းရွ ိ ေရကန္ကိ ု အေၾကာင္းျပဳ၍ ေရနီကန္ဟ ု ေခၚတြင္ခဲ့ပါသည္။ 
တပ္မေတာ္အျငိမ္းစားအမ်ားစုမွာ ကေယာလူမ်ိဳးမ်ားျဖစ္ၾက၍ ကိုးကြယ္သည့္ဘာသာမွာ ခရစ္ယာန ္
ဘာသာ၀င္မ်ားျဖစ္ပါသည္။ ယခုအခါ ခရစ္ယာန္ဘာသာ၀င္မ်ား၏ ဘုရားေက်ာင္းကိ ု တည္ေဆာက္ျပီး 
ျဖစ္ပါသည္။ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ားႏွင္ ့ အျခားတိုင္းရင္းသား အနည္းငယ္ရွျိပီး ဗုဒၶဘာသာဘုန္းၾကီးေက်ာင္းလည္း 
ရွိပါသည္။ 
 ေရနီကန္ေက်းရြာ၏ အေရွ႕ဘက္တြင္ ကယားျပည္နယ္၏ေသြးေၾကာျဖစ္ေသာ ဘးီလူးေခ်ာင္းတည္ 
ရွိပါသည္။ ရြာ၏အေနာက္ဘကတ္ြင္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အလင္းရွင္ေလာပိတႏွင့္ လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕သို႕ ေဖာက္လုပ္ 
ဆကသ္ြယ္ထားေသာ ေလာပိတလမ္းမၾကီးတည္ရွိပါသည္။ ရြာေတာင္ဘက္တြင္ ပုဂၢလိကပိုင ္ ခသဲန္႕စင္ 
စက္ရံုႏွင့္ တပ္မေတာ္၀န္တင္လားတပ္ရွိပါသည္။ ရြာ၏ အေနာက္ေျမာက္ဘကတ္ြင္ ပ်ားေမြးျမဴေရးႏွင့္ 
သုေတသနရံုးတပ္မေတာ ္ ကုတင္(၁၀၀)စစ္ေဆးရံုႏွင့္ အျခားစစ္တပ္မ်ား အစဥ္လိုကတ္ည္ရွိပါသည္။ ရြာ ၏ 
အေရွ႕ဘက္တြင ္ ဘီလးူေခ်ာင္းကမ္းပါးတြင ္ ရြာသ/ူသားမ်ား၏ စိုက္ပ်ိဳးေျမအနည္းငယ္ရွိပါသည္။ ယင္း 
စိုက္ပ်ိဳးေျမကိ ု ႏွစ္ေပါင္း(၄၀)ခန္႕ အစဥ္အဆက္ လုပ္ကိုင္ၾကခ့ဲပါသည္။ ေက်းရြာ၏ ထူးျခားခ်က္မွာ ရြာ၏ 
သံုးခ်ိဳးတစ္ခ်ိဳးေျမေပၚတြင ္ မႏၱေလးတိုင္းသို႕ ဦးတည္ေသာ မဟာဓါတ္အားလိုင္း ဆကသ္ြယ္မွဳေၾကာင့္ 
ဓါတ္ၾကိဳးျဖတသ္ြားရာတစ္ေလွ်ာက္တြင္ အႏၱရာယ္နယ္ေျမအျဖစ္ 
ပလပ္ေျမေနရာမ်ားရွိေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ေရနီကန္ရြာ၏ သခ်ိဳင္းေျမေနရာ သတ္မွတ္ထားရိွျပီး 
ရြာ၏ ေတာင္ဘက္၌ တည္ရွိပါသည္။ 
 ေရနီကန္ေက်းရြာတြင္ ယခုအခါအိမ္ေထာင္စ(ု၂၂၀)ေက်ာ္ရွိျပီး လူဦးေရ(၁၀၀၀)ခန္႕ရွိပါသည္။ 
က်ား(၄၃၄)ဦး၊ မ(၅၅၈)ဦးခန္႕ရွိပါသည္။ ယခင္အခါက ရြာသ/ူသားအမ်ားစုမွာ ေတာင္ယာစိုက္ပ်ိဳးျခင္းႏွင္ ့ 
လယယ္ာစိုကပ္်ိဳးျခင္းကို အဓိကထား၍ လပု္ကိုင္ၾကပါသည္။ လယ/္ယာပိုင္ဆိုင္မွဳမရွိသူမ်ားသည္ ေန႕စား 
ချဖင့္ လပု္ငန္းတြင္ အသကေ္မြး၀မ္းေက်ာင္းျပဳျပီး လုပ္ကိုင္ၾကသည္။ 
 ယခုအခါတြင ္ ရြာသ/ူသားမ်ားသည္ အလုပ္အကိုင္မရွိဘ ဲ အမ်ိဳးသားမ်ား၏ လုပ္အားေပၚ၌သာ 
မွီခိုေနၾကပါသည္။ လဥူီးေရတိုးတက္မ်ားျပားလာျခင္းေၾကာင္ ့ တစ္ေၾကာင္း၊ စို္ကပ္်ိဳးေျမမ်ားကိ ု ထပ္မ ံ မတိုး 
ခ်႕ဲႏိုင္ျခင္းေၾကာင့္တစ္ေၾကာင္း၊ ရြာသ/ူသားမ်ားသည ္ ၾကံဳရာက်ပမ္းလုပ္ကို္င္စားေသာက္ၾကပါသည္။ 
လကသ္မား၊ ပန္းရံ၊ လမ္းခင္းစသည့္အလုပ္မ်ား လုပ္ကိုင္လ်က္ရွိပါသည္။ ထို႕ေၾကာင့္ ရြာ၏လူေနမွဳ ပံုစံမွာ 
အေျခခံလူတန္းစားႏွင္ ့ အထက္တန္းလူတန္းစားမ်ားသာ ျဖစ္ပါသည္။ အစိုးရ၀န္ထမ္းဦးေရမွာ အနည္းငယ္ 
သာရွိပါသည္။ 
 ေက်းရြာတြင္(၁၉၉၁)ခုနွစ္မွ (၂၀၁၆)ခုႏွစ္ထ ိ မူလတန္းေက်ာင္းအဆင့္မွ ၂၀၀၇ခုနွစ္တြင ္
မူလတန္းလြန္ေက်ာင္း အျဖစ္တိုးျမွင့္ခဲ့ပါသည္။ မူၾကိဳေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္း ရွိပါသည္။ အလယ္တန္းႏွင္ ့
အထက္တန္းအဆင္ ့ပညာသင္ၾကားလိုသမူ်ားသည္ လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕သုိ႕သြားေရာက ္သင္ၾကားရပါသည္။  
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ယခုအခါ ဘြဲ႕ရပညာတတ္လူဦးေရမ်ားျပားလာျပီး ရြာ၏ ပညာေရးမာွ အခက္အခၾဲကားမ ွ တိုးတကေ္အာင ္
ျမင္ေနေၾကာင္း ေတြ႕ရိွရပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္းတြင ္ ရြာပိုင္ေဆးခန္းမရွိပါ။ ေလာပိတက်န္းမာေရးဌာနမွ 
ဆရာမေလးမ်ား တစ္ပတ္လွ်င္တစ္ၾကိမ ္ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မွဳမ်ား ျပဳလုပ္ေပးလွ်ကရ္ွိပါသည္။ ရြာ၏ 
ဘာသာေရး၊ လမူွဳေရးကစိၥမ်ား ေဆာင္ရြကရ္ာတြငလ္ည္း ဗုဒၶဘာသာ၀င္မ်ားႏွင္ ့ ခရစ္ယာန္ဘာသာ၀င္မ်ား 
အတ ူပူးေပါင္းေဆာင္ရြကလ္်က္ရွိပါသည္။ 
  
 
 
 
         မတ္ွတမး္တငသူ္                                             
         အမည ္-  ဥးီသန႕္စင၀္ငး္ 
         ရာထူး  -  CF 
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လူထုပးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကဲျဖတ္ျခငး္ လုပင္နး္စဥ ္(PSA/PRA)  အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စ ု တက္ေရာကသ္ ူ အဓကိေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 
၁ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္

စ္ျပေျမပံ ု
(social Map/ 
Resource Map) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇  

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀ငမ္်ား 

၅ ၄  ၉ 
 

အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခ ံ
အေဆာကအ္ဥးီမ်ား၊လမ္းပနး္ 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 
ေရတြငး္ေရကနသ္စ္ေတာမ်ား 

၂ ဥစၥာဓနႀကြယ၀္မႈ 
အဆင့္သတ္မတွခ္်က ္
(Wealth Ranking) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယအ္လတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စ ု
၃ ၃ ၆ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအပု္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတမ္ွတႏို္င္ေရးအတြက ္
အေျခခံစႏံႈန္းမ်ားသတမ္ွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မတ္ွျခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပျ္ခင္း ၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၄ ၃ ၇ အမ်ိဳးသမးီႏွင့္ အမ်ိဳ းသားမ်ား  

ပုိင္ဆုိင္ျပီး ထိန္းခ်ဳပထ္ား 
သည့္ ပိုင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) 
အရင္းအျမစ ္မ်ားကုိ  
သံုးသပ္ျခငး္ 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန ္

Seasonal Calender 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 
ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၅ ၅ ၁၀ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပင္န္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 
ေရးလပု္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကအူိမက္ြနယ္က ္
(Spider Web) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမးီမ်ား 

၃ ၄ ၇ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳးိသမီးမ်ား 
ဘတန္းတူအခြင္႔အေရးရရွမိႈႏွင္႔ 
မရရွိသည္႔အေၾကာငး္အရင္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်တိဆ္
ဆက္ပု(ံVenn 

Diagram) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
ရးအဖြဲ႔၊အုပခ္်ဳပ္ေရး 

အဖြဲ႔၊ေက်းရြာ 
စီေထာကအ္ဖြဲ႔ 

၈ ၅ ၁၃ ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငနး္အတြက္ခ်ိ 
ခ်ိ  
တဆ္ကေ္ဆာင္ရြကလု္ပက္ုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပု ံေရးဆြဲျခငး္ 
ျမိဳ ႕နယ္ …လြိဳငေ္ကာ္…..   ေက်းရြာအပုစ္ ု……မေထာခ…ူ. ေက်းရြာ …ေရနကီန…္…………   ရက္စြဲ ……၂၄.၁၀.၂၀၁၇…… 

 
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား -   ၅  ၊ မ    -   ၄   အမည ္ဦးသန္႕စင္၀င္း    ရာထးူ CF
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ေက်းရြာအရငး္အျမစျ္ပေျမပံ ုေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
  လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕နယ္၊ ေရနီကန္ေက်းရြာသည ္ လိြဳ င္ေကာ-္ေလာပိတ ကားလမ္းနံေဘးတြင္ 
တည္ရွိသည္။ ေက်းရြာ၏ အေရွ႕ဖက္တြင ္ ဘီးလူးေခ်ာင္းတည္ရွိေနျပီး ေက်းရြာ၏ေသာက္သုံးေရကို 
အဓိကအားထားသုံးစြဲၾကရသည္။ စိုက္ပ်ိဳးရန ္ေျမဧကနည္းပါးသျဖင္ ့က်ပမ္း၊ ေန႕စား လပု္ငန္းမ်ားျဖင့္သာ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကသည္။ လယ္၊ ေတာင္ယာ၊ ေျပာင္းတို႕ကိ ု အနည္းငယသ္ာ စိုကပ္်ိဳးၾက 
ပါသည္။ 
  ပန္းရံ၊ လကသ္မား၊ ေစ်းေရာင္းလုပ္ငန္းမ်ားကိလုည္း လပု္ကိုင္ၾကပါသည္။ ဗုဒၶဘာသာႏွင့္ 
ခရစ္ယာန္ ဘာသာကိ ု ယံုၾကည္ကိုးကြယ္ၾကသူမ်ားျဖစ္သျဖင္ ့ ဗုဒၶဘနု္းေတာ္ၾကးီေက်ာင္းႏွင္ ့
ခရစ္ယာန္ဘုရားရွိခုိး ေက်ာင္းလည္းရွိၾကသည္။ မူလတန္းလြန္ေက်ာင္းႏွင္ ့ မူၾကိဳေက်ာင္းရွိသည္။ 
မူၾကိဳေက်ာင္းလံုျခံဳမွဳမရွိပါ။ က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းမရွိပါ။ ၂၀၁၇ခုႏွစ္ လူထဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္းမွ 
သြယတ္န္းလိုင္းႏွင္ ့ ေရစုကန္ရွိသည္။ ေက်းရြာ ရြာတြင္းလမ္းသည ္ ေျမသားလမ္းျဖစ္သျဖင့္ မိုးရာသီတြင္ 
လမ္းမေကာင္းပါ။ အစည္းအေ၀းမ်ားျပဳ လပု္ရန ္ သင္တန္းမ်ား၊ ေဟာေျပာပြဲမ်ားျပဳလပု္ရန္ 
ခန္းမေဆာင္မရွိသျဖင္ ့ ေနရာထိုင္ခင္းအခက္အခေဲတြ႕ရ သည္။ ဘီးလးူေခ်ာင္းႏွင့္ နီးေသာ္လည္း 
ေရသြယ္ယမူွဳပ်ကခ္ဲ့ရသည္။ ေက်းရြာ၏ လဥူီးေရႏွင္ ့ေရရရွိမွဳ မလံုေလာက္သည္ကို ေတြ႕ရသည္။ 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စနံမနူာပုစံ ံ
ျမိဳ ႕နယ္ …လြိဳငေ္ကာ္…..   ေက်းရြာအပုစ္ ု…မေထာခ.ူ ေက်းရြာ ေရနကီန ္ ရက္စြဲ …၂၂.၁၀.၂၀၁၇… 

အမ်ိဳ းအစား သတ္မတ္ွခ်က္/ညႊနး္ကိနး္မ်ား အမိေ္ထာငစ္ ု
အေရးအတြက္ 

ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ တိုက္အိမ္၊ ကား၊ ဆုိင္ကယ္၊ လယ္ယာသံုး 
စက္ပစၥည္း၊ ေစ်းဆို္င္၊ စေလာင္း၊ သားသမီးကို 

တကသုိၠလ္ထိေက်ာင္းျပီးေအာင ္ထားႏိုင္၊ 
စား၀တ္ေနေရးအဆင္ေျပ၊ လယ/္ေတာင္ယာ 

ပိုင္ဆိုင္။ 
 

၅၀ အိမ္ ၂၂ % 

အလယ္အလတ္ ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ဆိုင္ကယ္၊ ေစ်းဆိုင္ေသး၊ 
ကုန္သည္၊ စား၀တေ္နေရးအတင့္အသင့္၊ 

သားသမီးမ်ားကိ ုေက်ာင္းထားႏိုင္၊ 
လယ/္ေတာင္ယာအနည္းငယ္ပိုင္ဆိုင္။ 

 

၇၅ အိမ္ ၃၃ % 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး အိမ္ပိုင္မရွ(ိငွား)၊ ထရံအိမ္၊ ေန႕စားက်ပမ္း၊ 
စား၀တ္ေနေရးခကခ္၊ဲ ေတာင္ယာ/လယ္မပိုင္ဆို

င္၊ ပညာေရးအားနည္း။ 
၁၀၀ အိမ္ ၄၅ % 

စစုေုပါငး္အမိေ္ထာငစ္ ု ၂၂၅ အမိ ္ ၁၀၀% 

 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ    မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား-  ၃    အမည္  ဦးသန္႕စင္၀င္း 
မ-  ၃    ရာထူး  CF 
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ဥစၥာဓန ႀကြယ္၀မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
 

သတပၱလူေက်းရြာတြင္ ဥစၥဓနႀကြယ္၀မႈကိ ုအဆင္(့၃) ဆင့္ ခြဲျခားထားပါသည္။  
ခ်မ္းသာအဆင့္   - ၅၀ အိမ္ရွျိပီး ၂၂%  
အလယ္အလတအ္ဆင့္ - ၇၅ အိမ္ရွိျပီး ၃၃%  
ႏြမ္းပါးအဆင္ ့   - ၁၀၀ အိမ္ရွိျပီး ၄၅% ခြဲျခားထားပါသည္။ 
ေက်းရြာတြင္ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စုမ်ားျပားေနရာျခင္းမွာ လယ္ယာေျမမရွိျခင္း၊ ေန႕စား 

က်ပမ္း လုပ္ကိုင္ရျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးျခင္း၊ သားသမီးမ်ားကို ေက်ာင္းမထားႏိုင္ျခင္း 
စသည္တို႕ေၾကာင့္ျဖစ္သည။္ 

အလယ္အလတအ္ိမ္ေထာင္စုမ်ားသည ္ လယ/္ေတာင္ယာအနည္းငယ္ပိုင္ဆိုင္ေသာေၾကာင့္ သီးႏံွ 
မ်ားကို စိုက္ပ်ိဳးေရာင္းခ်ႏုိင္သည္။ ေစ်းဆိုင္ေသးမ်ားဖြင့္လွစ္၍ ၀င္ေငြရၾကသည္။ လယ္ယာသံုးစကပ္စၥည္း 
အခ်ိဳ႕ရွိၾကသည္။ စား၀တေ္နေရးအသင့္အတင္ ့ အဆင္ေျပၾကျပီး သားသမီးမ်ားကို ေက်ာင္းထားႏိုင္ၾက 
သည္။ 

ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ အိမ္ယာေျမမ်ားကို ပိုင္ဆိုင္ၾကျပီး စက္ပစၥည္းမ်ားလည္းရွ ိ
ၾကသည္။ ေစ်းဆိုင္ၾကီးမ်ားေရာင္းခ်ႏုိင္သူေတြရွိၾကသည္။ ကား၊ ဆိုင္ကယပ္ိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ 
စား၀တ္ ေနေရး အဆင္ေျပၾကျပီး သားသမီးမ်ားကို ေက်ာင္းျပီးသည့္အထိ ထားႏိုင္ၾကသည္။ 

ေက်းရြာတြင္ ၀င္ေငြရအလပု္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ စိုကပ္်ိဳးရန ္ တိုးခ်႕ဲေျမယာေနရာမရွိေတာ့ျခငး္ 
တို႕ေၾကာင္ ့ႏြမ္းပါးသူပိုမ်ားရသည္။ 
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ျပပံု 



14  

ရာသီခြင္ျပကၡဒိနေ္ဆြးေႏြးသုံးသပျ္ခင္း 
 ေရနီကန္ေက်းရြာ၌္ မိုးစတင္ရြာသြန္းသည့္(၄)လပိုင္းတြင ္ ေျမယာမ်ားကို စတင္ထြန္ယကၾ္ကျပီး 
(၅)လပုိင္း ေျပာင္းသီးႏွံမ်ားကိ ုစိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ (၆)လပိုင္းတြင ္စပါးကိုစိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ သီးႏွံမ်ားကို (၉)လ 
ပိုင္း၊ (၁၀)လပိုင္း ရိတ္သိမ္းၾကသည္။ 
 ထြကေ္ငြသည္ သီးႏွံစိုက္ပ်ိဳးရာသီတြင ္အထြက္မ်ားၾကသည္။ စိုက္ပ်ိဳးရာသီျဖစ္သည့္ (၄)၊ (၅)လ၊ (၆)လ 
ပိုင္းတြင္ ထြက္ေငြမ်ားၾကျပီး၊ သီးႏွံေပၚသည့္ (၁၀)၊ (၁၁)၊ (၁၂)လပုိင္းမ်ားတြင္ ၀င္ေငြမ်ားၾကရသည္။ 
 ေရနီကန္ေက်းရြာ၏ က်န္းမာေရးအေျခအေနမွာ (၁)လပိုင္း၊ (၂)လပိုင္းမ်ားတြင္ ႏွာေစး၊ ေခ်ာင္းဆိုး 
အျဖစ္မ်ားၾကသည္။ မိုးရာသီျဖစ္သည့္(၅)လပုိင္း၊ (၆)လပုိင္းမ်ားတြင ္ ၀မ္းပ်က္၊ ၀မ္းေလ်ာအျဖစ္မ်ားၾကျပီး၊ 
(၇)လပုိင္း၊ (၈)လပိုင္းတြင္ တုတ္ေကြးေရာဂါအျဖစ္မ်ားၾကသည္။ 
 ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားအေနျဖင့္ (၁)လပုိင္းတြင္ ကယားေဒးပြဲ၊ (၄)လပိုင္းတြင ္ သၾကၤန္ပြေဲတာ္၊ 
(၁၀)လပုိင္းတြင္ သတီင္းကၽြတ္ပြဲ၊ (၁၁)လပိုင္းတြင္ ကထနိ္ပြမဲ်ား က်င္းပေလ့ရွိၾကပါသည္။ 
 မိုးရာသီတြင ္ေသာက္သံုးေရရရွိမွဳအဆင္ေျပလံုေလာက္ေသာ္လည္း ေႏြရာသီေရရရွိမွဳ မေလာက္ၾက ေပ။ 
 အစားအစာမ်ားသည္ သီးႏွံေပၚခ်ိန္ႏွင္ ့ ၀င္ေငြရခ်ိန္မ်ားတြင ္ ဖူလံုမွဳရွိေသာလည္း က်န္လမ်ား 
အစားအစာဖူလံုမွဳမရွိပါ။ ၀င္ေငြႏွင့္အစားအစာဖူလံုရန္အတြက္ စိုက္ပ်ိဳးရာသီမဟုတ္ေသာ လမ်ားတြင္ ေန႕စား 
က်ပမ္းမ်ားလုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ 
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပျ္ခငး္ျပပုံ 
အရငး္အျမစ္သုံးစြဲ/ထိန္းခ်ဳပမ္ွဳ ျပဇယား 

က်ား     မ    က်ား+မ 
ပန္းရံ     အပ္ခ်ဳပ္စက ္   ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း  
လကသ္မား    ေစ်းဆုိင ္   ဘုရားေက်ာင္း 
စက္ျပင္    အိမ္တြင္းမွဳ   စာသင္ေက်ာင္း   
ေက်ာက ္        မူၾကိဳေက်ာင္း 

 သစ ္         စာၾကည့္တိုက ္
 သ ဲ         လွ်ပ္စစ္မီး 
 လယယ္ာသံုးစက္ပစၥည္း          
 ေဘာလံုးကြင္း 

ကား       . 

ပိငုဆ္ုိ္င္မွဳအရငး္အျမစ ္ဆနး္စစျ္ခငး္ 
ေရနီကန္ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ား ထိန္းခ်ဳပ္သံုးစြဲေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ- 
လယယ္ာသံုးစက္ပစၥည္းမ်ား၊ ပန္းရံ၊ လက္သမား၊ စက္ျပင္၊ ေဘာလံုးကြင္းမ်ားျဖစ္သည္။ ထိုအရာမ်ားကိ ု

အမ်ိဳးသားမ်ားသာ ထိန္းခ်ဳပ္သံုးစြဲၾကသည္။ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အပခ္်ဳပ္စက္၊ အိမ္တြင္းမွဳလုပ္ငန္း၊ ေစ်းဆိုင္မ်ား၊ အိမ္မွဳကစိၥမ်ားကို ထိန္းခ်ဳပ္ၾက 

သည္။ 
ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ မူၾကိဳ ၊ လယ္/ယာမ်ား၊ ထင္း၊ လွ်ပ္စစ္မီး၊ စာၾကည့္တိုက၊္ ဆိုင္ကယ္၊ 

သခ်ိဳင္းစတဲ့အရာမ်ားကို အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင္ ့အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ ထနိ္းခ်ဳပ္သံုးစြဲၾကသည္။ 
 
 
 
 



16  

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပခ္်က္ျပပံ ု
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ပင့္ကူအိမ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 
  ေရနီကန္ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မွဳကိစၥရပ္မ်ား၊ ကေလးမ်ား၏ ေ၀ယ်သစၥမ်ား၊ ရိုးရာ 
ဓေလ့မ်ားေၾကာင့္ အေမြရပိုင္ခြင့္၊ ၀င္ေငြရရွိမွဳ၊ ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳ၊ ဦးေဆာင္ႏိုငမ္ွဳ၊ ဆံုးျဖတခ္်က္ခ်ပိုင္ခြင့္မ်ားတြင္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ ေလ်ာ့နည္းၾကသည္။ သို႕ေသာ္ပညာေရးႏွင့္ အိမ္မွဳကိစၥမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားထက္ ပိုက် 
သည္။ 
 အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အျခားျပင္ပသို႕သြားေရာက၍္ အပို၀င္ေငြရွာႏိုင္ၾကသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 
လံုျခံဳမွဳအားနည္းျခင္း၊ အိမ္မွဳကစိၥမ်ားေၾကာင့္ ၀င္ေငြရရွိရန္ အခြင့္အေရးနည္းၾကသည္။ 
 အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားေလာက္ ပညာေရးကို ဦးစားမေပးၾကပါ။ဆံုးျဖတ္ပိုင္ခြင့္၊ ဦးေဆာင္ 
ပိုင္ခြင့္မ်ားတြင္ အိမ္ေထာင္ဦးစီးျဖစ္သည္ အမ်ိဳးသားမ်ားက ဦးေဆာင္ၾကသည္။ 
 အမ်ိဳးသမီးမ်ား ၀င္ေငြတိးုလာေစရန ္ ဦးေဆာင္မွဳႏွင္ ့ ဆံုးျဖတ္ပိုင္ခြင့္မ်ားရလာေစရန ္ အမ်ိဳးသားမ်ား 
လကတ္ြဲေခၚေဆာင္ဖို႕လိုအပ္ေၾကာင္းေဆြးေႏြးၾကသည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ  ျပပံု(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင)္ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသက္ခ်က္ 
ေရနီကန္ေက်းရြာအတြင္းတြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမွ ရပ္ေရး၊ ရြာေရး၏ သာေရး၊ နာေရးမ်ားကိ ု စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ 

သည္။ အုပ္ခ်ဳပ္မွဳပိုငး္တြင ္ ဆယအ္ိမ္မွဴးမ်ားလည္းရွိၾကသည္။ ေက်းရြာတြင ္ သကဆုိ္င္ရာ 
က႑ာမ်ားအလိုက ္ေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႕စည္းထားၾကသည္။ 

ဘာသာေရးႏွင့္ပတ္သက္၍ သက္ဆိုင္ရာဘာသာမ်ားအတြက ္ သာသနာ႕ဆရာမ်ားအတြက ္
သာသနာ့ဆရာမ်ား၊ ေဂါပကႏွင္ ့ဓမၼစၾကာအဖြဲ႕မ်ားဖြ႕ဲစည္းထားၾကသည္။ 
  က်န္းမာေရးအတြက ္ မိခင္ႏွင့္ကေလး၊ က်န္းမာေရးဌာနမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆက၍္ ေဆာင္ရြက္ၾက 
သည္။ 
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ေက်းရြာစ/ီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ                       မွတတ္မ္းတင္သူ 
                         က်ား-                       အမည္ - ဦးသန္႕စင္၀င္း 
                          မ -                       ရာထူး - CF 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတဦကၠဌ 
၁။ ဦးသက္ေထြးေအာင ္
၂။ ေဒၚသႏၱာလွိဳင ္

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး 
ေကာ္မတ ီ

၁။ ဦးေက်ာ္စြာေအာင ္
၂။ ေဒၚရယ္ဂ်နီာ 

လည္ပတထိ္န္းသိမ္းေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးမ်ိဳး၀င္း 
၂။ ေဒၚစမ္းစမ္းဦး 

၀ယယူ္ေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးစိုး၀ငး္ 
၂။ ေဒၚအန္းဂ်လာ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ ဦးေကေကာရီယိ ု
၂။ ေဒၚေရာဇာရွီေမ 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က ္
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ ဦးၾကာလ ူ
၂။ ေဒၚနန္းမူ 

ေငြစာရင္းကုိင္ 
၁။ ေဒၚေအာင္ႏိင္ုဦး 
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ေက်းရြာအုပစု္စီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား     
 
  
  

ေက်းရြာအပ္ုစုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ ဦးကြဲရယ္ 
၂။ ေဒၚသဲမာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ
 
 

စာရင္းကိုင ္
၁။ ေဒၚသဇင္ဥးီ  
 

ဥကၠဌ 
၁။ ဦးသက္ေထြးေအာင ္
 

 အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိနး္) 
၁။ ဦးလူရယ္ 
 

         အုပ္စုေကာ္မတအီဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁။ ဦးေရွးရယ္            ၇။ ေဒၚပုိးျမာ 
၂။ ဦးစုိးဦး                 ၈။ ေဒၚဦးျမာ 
၃။ ဦးကူးရယ္         ၉။ ေဒၚေနာ္၀ါးေဖာ 
၄။ ဦးဖလဲိဇယ ္          ၁၀။ ေဒၚသႏၱာလႈိင္ 
၅။ ဦးျမတ္စုိးခုိင္    ၁၁။ ေဒၚစန္းသီတာေအး 
၆။ ဦးငါးရယ ္          ၁၂။ ေဒၚဘဲျမာ 
         ၁၃။ ေဒၚငွားျမာ 
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က႑အလိုက္ဥးီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳ းေရးလုပင္နး္စဥမ္်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ မူရင္းအား 
VPSC တြင္ ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင္ ့ညွိႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC သုိ႕ပို႕ရပါမည္။ MIS 
Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 
 အဆင့္ လပုင္နး္ ဥးီစားေပး လ/ႏစွ ္

ေက်းရြာမ ွ
တာ၀နခ္သူံ(သုိ႕) 

အပုစ္ ု
ျပငပ္မ ွ

မညသ္ေူထာက္ပံမ့လ ဲ

အေ
ျခံခအံ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ ခန္းမေဆာငတ္ည္ 
ေဆာက္ျခငး္ 

မ    ( ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိကု
္ပ်ိဳးေ

ရး ၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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က်န

္းမာေ
ရးႏွ

င္ ့အ
ာဟ

ာရ 
၁  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

ပည
ာေရ

း 

၁ စာသင္ေက်ာင္း 
တိုးခ်႕ဲျခင္း 

မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း 
ခင္းျခင္း 

မ    (  ) 
က်ား(   ) 

   
၂ ေရပိုက္သြယ္တန္း 

ျခင္း 
မ    (  ) 
က်ား(   ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
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ဥးီစားေပးလုပင္န္း အက်ဥ္းခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ ္ လုပင္နး္အမည ္ ဥးီစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 

(က်ား) 
အဆိုျပဳသူ 

(မ) 
အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မတ္ွခ်က္ 

၁။ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၁           
၂။ စာသင္ေက်ာင္းတိုးခ်႕ဲျခင္း ၂                      
၃။ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း ၃               
၄။ ေရပိုက္သြယ္တန္းျခင္း ၄           
၅။       
၆။       
၇။       
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       

  
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ    မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား - ၈   ရာထူး   ဦးသန္႔စင္၀င္း 
 မ    - ၅   အမည္  CF 
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လုပင္န္းေဆာငရ္ြက္မႈမွတ္တမး္ဓါတ္ပံုမ်ား 

 

 


