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ပြည်ထောင်စုသမ္မတပမန်မာနုိင်ငံထတာ်အစုိးရ 

စုိက်ြျ ို းထရး၊ ထမွေးပမူထရးနှင့် ဆည်ထပမာင်းဝန်ကကီးဌာန 

ထကျးလက်ထေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ထရးဦးစီးဌာန 

ထြါက်ဖမို့နယ် 
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ထကျးရာွဖွေံ့ဖဖိုးထရးအစီအစဉ် (စတုတ္ထနစှ်စကဝ်န်း) 

Village Development Plan (VDP) 

ထြါက်ဖမို့နယ်၊ နံ့သာထကျးရွာအုြ်စု၊ ထရထကျာ်ထကျးရာွ 

၂၀၂၀ ပြည့်နှစ် 
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မာတိကာ 

အထကကာင်းအရာ           စာမျက်နှာ 

 ၁။  ဖမို့နယ်ပြထပမြံု          ၃ 

 ၂။  ထကျးရွာအုြ်စုထပမြုံ          ၄  

 ၃။  ထကျးရွာအုြ်စုတွေင်ြါဝင်ထသာထကျးရွာများစာရင်း      ၄ 

 ၄။  ထကျးရွာသမုိင်းထကကာင်း (ထကျးရွာအထပြေြေံအြေျက်အလက်များ)    ၅ 

 ၅။  လူေုြူးထြါင်းြါဝင်ထသာ လူမှုဆန်းစစ်ပြေင်းနှင့် အကဲပဖတ်ပြေင်း    ၆ 

     လုြ်ငန်းစဉ် (PSA/PRA) အကျဉ်းြေျုြ်ဇယား 

 ၆။  လူမှုထရးနှင့် အရင်းအပမစ်ပြထပမြုံ        ၇ 

 ၇။  လူမှုထရးနှင့် အရင်းအပမစ်ပြထပမြုံသံုးသြ်ြေျက်      ၇  

 ၈။  ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုအဆင့် သတ်မှတ်ြေျက်ပြြုံ                ၈ 

 ၉။  ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုအဆင့် သတ်မှတ်ြေျက်ဇယားသုံးသြ်ြေျက်              ၈ 

၁၀။  အရင်းအပမစ် အသံုးပြုမှုနှင့်ေိန်းြေျုြ်မှု       ၉ 

၁၁။  အရင်းအပမစ် အသံုးပြုမှုနှင့်ေိန်းြေျုြ်မှု သံုးသြ်ြေျက်     ၉ 

၁၂။  ရာသီြေွေင်ပြဇယား         ၁၀ 

၁၃။  ရာသီြေွေင်ပြဇယားသုံးသြ်ြေျက်       ၁၀ 

၁၄။  ြင့်ကူအိမ်ပြြုံ (ကျား၊ မ)        ၁၁ 

၁၅။  ြင့်ကူအိမ် သံုးသြ်ြေျက် (ကျား၊မ)       ၁၂ 

၁၆။  အဖွေဲ့အစည်းြေျတိ်ဆက်မှုပြြုံ        ၁၃ 

၁၇။  အဖွေဲ့အစည်းြေျတိ်ဆက်မှုပြြုံ သံုးသြ်ြေျက်      ၁၃ 

၁၈။  အမျ ို းသမီး၊ အမျ ို းသားများ၏ အြေက်အြေဲပြဿနာများ    ၁၄ 

၁၉။  အမျ ို းသမီး၊ အမျ ို းသားများ၏ ထမျှော်မှန်းြေျက်များ     ၁၄ 

၂၀။  ဦးစားထြးလုြ်ငန်းများ ထရးွြေျယ်ပြေင်းဇယား               ၁၅ 

၂၁။  ထကာ်မတီဝင်များစာရင်း        ၁၆-၁၇ 

၂၂။  ထကျးရွာအထပြေြေံအြေျက်အလက်များ (ြုံစံ-၁)     ၁၈-၃၀ 

၂၃။  စီမံကိန်းစက်ဝန်းအြေျနိ်ဇယား (ြုံစံ-၂)      ၃၁-၃၄ 

၂၄။  ထကျးရွာဖွေံ့ဖဖိုးထရးဦးစားထြးအစီအစဉ် (ြုံစံ-၃)     ၃၅-၄၈ 

၂၅။  ထကျးရွာအုြ်စုစီမံကိန်းလုြ်ငန်းြေွေဲထရးွြေျယ်ပြေင်း (ြုံစံ-၄)    ၄၉-၅၀ 

၂၆။  အစည်းအထဝးမှတ်တမ်းများ        ၅၁-၅၄ 

၂၇။  ကဏ္ဍအလိုက် ဦးစားထြးဖွေံ့ဖဖိုးထရးလုြ်ငန်းစဉ်များ              ၅၅ 

၂၈။  ထကျးရွာဖွေံ့ဖဖိုးထရးအစီအစဉ်ထဆာင်ရွက်မှု မှတ်တမ်းဓါတ်ြုံများ   ၅၆-၆၀ 
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၁။ ဖမို့နယ်ပြထပမြံု 
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၂။ ထကျးရွာအုြ်စုထပမြံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၃။ ထကျးရွာအုြ်စုတွေင်ြါဝင်ထသာ ထကျးရွာများစာရင်း 

 (၁) နံ့သာ 

 (၂) ရေရ ျော် 

 (၃) ထန်းရောဦး 

 (၄) ဝါးရံုပင်အိင့်ု 

 (၅)  ျွန်းက ီး 

 (၆) ပုေီး 

 (၇) ေှားပင်ရေ 

 (၈)  န်ရော 

 (၉) ဖုိးလွမ်းရ ပ 

 (၁၀)  ျေအုိး 
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၄။ ထကျးရွာသမုိင်းထကကာင်း (ထကျးရွာအထပြေြေံအြေျက်အလက်များ) 

 မရ ွးေုိင်းရေသက ီး၊ ရပါ ်မမို့နယ်၊ နံ့သာအုပ်စု၊ ရေရ ျော်ရ ျေးေွာ  ဖစ်ရပါ်လာပံု 

သမုိင်းအ ျေဉ်း က ားဖူးသမျှမှာ ရအာ ်ပါအေုိင်း ဖစ်ပါသည်။ 

 ရေရ ျော်ရ ျေးေွာသည် ရေှးနှစ်ရပါင်း ၁၅၀ ခန့် (သ ္ကောဇ် ၁၂၂၀) ခုနှစ် ေည်း  

ေည်ေှိခ့ဲသညဟု် ခန့်မှန်းေပါသည။် ရေရ ျော်ရ ျေးေွာအနီးေွင် ရေါ်မယ်က ီးမ 

အရမအုိ ုိယ်ေုိင်  န်ဆညလု်ပ်ရဆာင်ခဲ့ရသာ မယ်က ီးမရေ န် ုိ အမီှ ပုရနထုိင်ခဲ့က သည်။ 

မယ်က ီးမ ုိယ်ေုိင်  န်ဆညခ့ဲ်ရသာရက ာင့် မယ်က ီးမ န်ဟု ရခါ်ေင်ွခ့ဲပါသည။် 

 မယ်က ီးမရေ န်ရပါ ်မှာ စုိးေိမ်ေရက ာင့် ရေအန္တေယ်   င်းရဝးရစေန် 

ရေရ ျော်ပါရစဟု ဆုရောင်းရနထုိင်လာက ောမှ ရေရ ျော်ေွာဟု ရခါ်ေွင်ခဲ့သည်။ 

 ရေရ ျော်ရ ျေးေွာ ေစ်ေွာလံုး စုိ ်ပျေ ို းရေးလုပ်ငန်း ုိသာ အဓိ ထားလုပ် ုိင်က မပီး 

အသ ်ရမွးက ပါသည်။ ေစ်ေွာလံုး ဗုေ္ဓဘာသာ ုိ  ုိး ွယ်က သည်။ 

 ရေရ ျော်ရ ျေးေွာ သမုိင်း ုိ သ ်က ီးေွယ်အုိနှင့် ရ ျေးေွာရခါင်းရဆာင်မျေားရ ပာ ပ၍ 

သိေိှခဲ့ေပါသည်။ 
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၅။ လူေုြူးထြါင်းြါဝင်ထသာ လူမှုဆန်းစစ်ပြေင်းနှင့် အကဲပဖတ်ပြေင်းလြ်ုငန်းစဉ် (PSA/ PRA) 

အကျဉ်းြေျုြ်ဇယား 
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၆။ လူမှုထရးနှင့် အရင်းပမစ်ပြထပမြံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၇။ လူမှုထရးနှင့် အရင်းအပမစ်ပြထပမြံုသံုးသြ်ြေျက် 

 

 စုိ ်ပျေ ို းရေး ုိ အဓိ ထားလုပ် ုိင်က သည်။ 

 သဲ၊ ရ ျော ်မျေား ရချောင်းအေွင်းမှ ေေိှနုိင်သည။် 

 ေစ်ေွာလံုး ဗုေ္ဓဘာသာ ုိ  ုိး ွယ်က ပါသည်။ 

 သီး ခားအဖဲွ့အစညး်မျေား ရနထုိင်မှု့မေိှပါ။ 

 ရ ျေးေွာေွင်းေွင် ရဆးရပးခန်း၊ စာက ည့်ေုိ ်၊ 

မူလွန်ရ ျောင်းရဆာင်မျေားလုိအပ်ပါသည်။ 
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၈။ ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုအဆင့် သတမှ်တ်ြေျက်ပြြံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၉။ ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုအဆင့် သတမှ်တ်ြေျက်ဇယား သံုးသြ်ြေျက် 

 ရ ျေးေွာေွင် ချေမ်းသာသူနညး်မပီး ဆင်းေဲသူမျေားပါသည်။ အလယ်အလေ်မှာ 

အသင့်အေင့်ေိှပါသည်။ 

 ချေမ်းသာသူမျေားမှာ စုိ ်ပျေ ို းရ မနှင့် အေင်းအနီှးမျေားေိှသ ဖင့် 

ရငွရက းလည်ပေ်နုိင်က သည်။ 

 ဆင်းေဲသူမျေားမှာ  ူလီလုပ် ုိင်စားရသာ ်ေရသာရက ာင့် ဝင်ရငွနညး်ပါး ခင်း၊ 

 ရလးမျေားရ ျောင်းထားရပးေ ခင်း၊ မိသားစုမျေား ခင်း၊ 

 ျေန်းမာရေးဖိစီးမှု့မျေား ခင်းရက ာင့် ပို၍ဆင်းေဲေပါသည်။ 

 အလုပ်အ ုိင် အခွင့်အလမ်းမျေား ရပါ်လာခ့ဲလျှင် နွမ်းပါးသူမျေား ုိ ဦးစားရပး 

လုပ် ုိင်ရစ ခင်း ဖင့် လ ်ေဲွရခါ်ယူလျှင် လူေန်းစားမေူညီမျှမှုေွင် အနညး်ငယ် 

ညမီျှလာနုိင်ပါမည်။ 



9 
 

၁၀။ အရင်းအပမစ် အသံုးပြုမှုနှင့် ေိန်းြေျုြ်မှု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၁။ အရင်းအပမစ် အသံုးပြုမှုနှင့် ေိန်းြေျုြ်မှု သံုးသြ်ြေျက် 

 အမျေ ို းသမီးမျေား  အေင်းအ မစ်မျေား ုိ အသံုး ပုမှုနှင့် ထိန်းချေုပ်မှုမှာ အနည်းငယ်သာ 

ေိှပါသည်။ 

 အမျေ ို းသား/သမီးမျေား၏ အေင်းအ မစ်မျေား ုိ ထိန်းချေုပ်မှုမှာ အနညး်ငယ်ေိှသည။် 

 အမျေ ို းသားမျေားမှာ အေင်းအ မစ်မျေား ုိ ထိန်းချေုပ်မှုမှာ အမျေားဆံုး ဖစ်သည်။ 

 အမျေ ို းသမီးမျေား ုိ ရ ျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးလုပ်ငန်းမျေားေွင် ပါဝင်လာရအာင် အမျေ ို းသမီး 

မျေားေင် ပရသာ လုပ်ငန်းမျေား ချေရပးေမည။် 

 အမျေ ို းသမီးမျေား လုပ် ုိင်ရဆာင်ေွ ်ရနရသာ လုပ်ငန်းမျေား ုိ အမျေ ို းသားမျေားလညး် 

လုပ် ုိင်ပါ  အနည်းငယ် အခ ်အခဲ  ပဿနာမျေား ေှိနုိင်မည်။ 
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၁၂။ ရာသီြေွေင်ပြဇယား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၃။ ရာသီြေွေင်ပြဇယား သံုးသြ်ြေျက် 

 အဓိ  အသ ်ရမွးဝမ်းရက ာင်းအရနနဲ့ စုိ ်ပျေ ို းရေး၊ ရမွး မူရေးလုပ် ုိင်သည။် 

 ဝါဆုိ၊ ဝါရခါင်၊ ရော်သလင်း၊ သီေင်း ျွေ်၊ ေပ့ုိေဲွ၊ ေရပါင်းမှာ 

ရုိးောဘုေားပဲွမျေား ျေင်းပက သည်။ 

  ဆုန်၊ နယုန်၊ ဝါဆုိ၊ ေပ့ုိေဲွ၊ ေရပါင်းလရေွေွင် ထွ ်ရငွမျေားမပီး 

ဝင်ရငွနညး်သည်။ 

 ဝါဆုိလနှင့် ေန်ရဆာင်မုန်းလမျေားေွင် လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ရေး ခ ်ခဲသည်။ 

 ေန်ရဆာင်မုန်း၊ နေရ်ော်၊  ပာသုိမှာ လုပ်ငန်းအားလပ်ချေန်ိမေိှ။ 

 ရော်သလင်း၊ သီေင်း ျွေ်၊ ေရပါင်း၊ ေန်ခူး၊  ဆုန်မှာ သဘာဝရဘးအန္တေယ် 

ခံေသည်။ 
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၁၄။ ြင့်ကူအိမ်ပြြံု (ကျား ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ြင့်ကူအိမ်ပြြံု (မ) 
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၁၅။ ြင့်ကူအိမ်ပြြံု (ကျား၊ မ) 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၅။ ြင့်ကူအိမ် သံုးသြ်ြေျက် (ကျား၊ မ) 

 အမျေ ို းသမီးမျေားသည် အိမ်မှု့ ိစ္စလုပ်ငန်းမျေားေွင် အမျေားဆံုးလုပ် ုိင်ရနေ၍ 

ဆံုး ဖေ်ချေ ်ချေပုိင်ခွင့် ဝင်ရငွမျေားနည်းပါးရနသည်။ 

 အမျေ ို းသမီးမျေား ုိ စီးပွားရေး၊ ပညာရေး၊ ဆံုး ဖေ်ချေ ်ချေပုိင်ခွင့်စေဲ့ လုပ်ငန်းရေွမှာ 

ပါဝင်နုိင်ေန် လုပ်ပိုင်ခွင့်ရပးသင့်သည်။ ဝင်ရငွေေိှရသာအလုပ်အ ုိင်မျေား 

ဖန်ေီးရပးသင့်သည်။ 

 အိမ်မှု ိစ္စေွင် အမျေ ို းသားမျေား  ူညီလုပ် ိုင်ရပးမှု နညး်ပါးပါသည်။ 

 ပညာရေးေွင် အမျေ ို းသား/သမီး အနည်းငယ် ညမီျှမှုေှိပါသည်။ 
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၁၆။ အဖွေဲ့အစညး်ြေျတ်ိဆက်မှုပြြံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၇။ အဖွေဲ့အစညး် ြေျတ်ိဆက်မှုပြြံုသံုးသြ်ြေျက် 

 လူမှု့ရေး၊ ပညာရေး၊ ဘာသာရေးရေ ုိွ အုပ်ချေုပ်ရေးအဖဲွ့ အုပ်ချေုပ်ရေးအဖွဲ့၊ 

လူမှု့ ူညီရေးအဖဲွ့၊ ရ ျောင်းရ ာ်မေီအဖဲွ့မျေား  လုပ်ရဆာင်က သည်။ 

 အမျေ ို းသမီးသီးသန့်အဖဲွ့မျေားမှာ မိခင်နှင့် ရလး၊ အမျေ ို းသမီးရေးောအဖဲွ့ေို့ ဖစ်သည်၊ 

 မမို့နယ်နှင့် အချေေိအ်ဆ ် ပုလုပ်ရပးရသာအဖွဲ့အစည်းမျေားမှာ အုပ်ချေုပ်ရေးနှင့် 

လူမှု့ ူညီရေးအသင်းေို့် ဖစ်သည်။ 
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၁၈။  အမျ ို းသမီး၊ အမျ ို းသားများ၏ အြေက်အြေဲပြဿနာများ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၉။  အမျ ို းသမီး၊ အမျ ို းသားများ၏ ထမျှော်မှန်းြေျက်များ  
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၂၀။ ဦးစားထြးလုြ်ငန်းများ ထရွးြေျယ်ပြေင်းဇယား 
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၂၁။ ထကာ်မတီဝင်များစာရင်း 

 (၁) ထကျးရွာစီမံကိန်းအထောက်အကူပြု ထကာ်မတီဝင်များစာရင်း 
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 (၂) ထကျးရွာအုြ်စု စီမံကိန်းအထောက်အကူပြု ထကာ်မတီဝင်များစာရင်း 
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၂၂။ ထကျးရွာအထပြေြံေ အြေျက်အလက်များ (ြံုစံ-၁) 

(၁) ထကျးရွာအထပြေြံေ အြေျက်အလက် ( ြေမနှစ်စက်ဝန်း ) 
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(၂) ထကျးရွာအထပြေြံေ အြေျက်အလက် ( ေုတိယနှစ်စက်ဝန်း ) 
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(၃) ထကျးရွာအထပြေြံေ အြေျက်အလက် ( တတိယနှစ်စက်ဝန်း ) 
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(၄) ထကျးရွာအထပြေြံေ အြေျက်အလက် ( စတတု္ထစက်ဝန်း ) 
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၂၃။ စီမံကိန်းစက်ဝန်း အြေျန်ိဇယား (ြုံစံ-၂) 

(၁) ြေမနှစ်စက်ဝန်း (ြုံစံ-၂) 
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(၂) ေုတိယနှစ်စက်ဝန်း (ြံုစံ-၂) 
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(၃) တတိယနှစ်စက်ဝန်း (ြုံစံ-၂) 
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(၄) စတတု္ထစက်ဝန်း (ြံုစံ-၂) 
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၂၄။ ထကျးရွာဖွေံ့ဖဖိုးထရးဦးစားထြးအစီအစဉ် (ြံုစံ-၃) 

(၁) ြေမနှစ်စက်ဝန်း (ြုံစံ-၃) 
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(၂) ေုတိယနှစ်စက်ဝန်း (ြံုစံ-၃) 
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(၃) တတိယနှစ်စက်ဝန်း (ြုံစံ-၃) 

  



42 
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(၄) စတုတ္ထနှစ်စက်ဝန်း (ြုံစံ-၃)  
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၂၅။ ထကျးရွာအုြ်စု စီမံကိန်းလြ်ုငန်းြေွေဲထရးွြေျယ်ပြေင်း (ြံုစံ-၄) 
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၂၆။ အစည်းအထဝးမှတ်တမ်းများ 

 (၁) ထကျးရွာြေမအကကိမ် အစည်းအထဝးမှတ်တမ်း 
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 (၂) ထကျးရွာေုတိယအကကိမ် အစည်းအထဝးမှတ်တမ်း 
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 (၃) ထကျးရွာအုြ်စု ြေမအကကိမ် အစည်းအထဝးမှတ်တမ်း 
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၂၇။ ကဏ္ဍအလုိက်ဦးစားထြးဖွေံ့ဖဖိုးထရးလုြ်ငန်းစဉ်များ 
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၂၈။ ထကျးရွာဖွေံ့ဖဖိုးထရးအစီအစဉ် ထဆာင်ရွက်မှု မှတ်တမ်းဓါတ်ြံုများ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အစည်းအထဝးတွေင် ထကျးရွာထြေါင်းထဆာင်မှ မိတ်ဆက်စကားထပြာကကားထနြံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ြေမအကကိမ် ထကျးရွာစီမံကိန်းမိတ်ဆက်အစညး်အထဝးထဆာင်ရွက်ထနြံု 
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လူမှုဆန်းစစ်ပြေင်းလြ်ုငန်းစဉ်များအား ထဆွေးထနွေးထနြံု 
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လူမှုဆန်းစစ်ပြေင်းလြ်ုငန်းစဉ်များအား ထဆွေးထနွေးထနြံု 

 

  



59 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူမှုဆန်းစစ်ပြေင်းလြ်ုငန်းစဉ်များအား ထဆွေးထနွေးထနြံု  
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ထကျးရွာစီမံြေန့်ြေွေဲမှုထကာ်မတဝီင်များ ဖွေဲ့စညး်ဖြီးစီးမှု မှတ်တမ်းဓာတ်ြုံ 
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လူေုဗဟုိပြုစီမံကိန်း 

ထကျးလက်လူေုအထပြေပြု ဖွေံ့ဖဖိုးမှုကုိ တို့ထရှးရှု 

------------------------------------------------------------------- 

မထကွေးတိုင်းထေသကကီး၊ ထြါက်ဖမို့နယ်၊ လူေုဗဟိပုြုစီမံကိန်း 

တယ်လီဖုန်း/ ၀၆၂-၄၅၃၅၈ 

www.cdd.drdmyanmar.org 

 


