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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏ္ွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အပု္စုေၿမပံ ု ၄ 
၃။ အပု္စုတြင္ပါ၀ငေ္သာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမိငု္းေၾကာငး္(ေက်းရြာအေျခခအံခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လထူပုးူေပါငး္ပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏငွ့္အကျဲဖတ္ျခငး္လုပင္န္းစဥ ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင္ ့သတ္မွတခ္်က္ၿပပံ ု ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္သတ္မွတခ္်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ သံုးသပ္ခ်က ္                               ၁၅ 
၁၄။ ပင့္ကအူိမ္ျပပံ ု(က်ား၊မ) ၁၆ 
၁၅။ ပင့္ကအူိမသုံ္းသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၇ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစညး္ခ်ိတဆ္ကမ္ႈၿပပံ ု ၁၈ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၉ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၀ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပုံစံ-၁) ၂၂ 
၂၀။ စီမကံိနး္အခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) ၂၅ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳ းေရးဦးစားေပးအစအီစဥ ္(ပုံစ-ံ၃) ၂၆ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမတွ္တမး္မ်ား   ၂၈ 
၂၃။  က႑အလိုက္ဥးီစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၂၉ 
၂၄။ ဦးစားေပးလပု္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား    ၃၀ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစအီစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတတ္မး္ဓာတ္ပံုမ်ား ၃၁ 
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                လြိဳငေ္ကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပစု္ေျမပံု 
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ေက်းရြာအုပစု္တြင္ ပါ၀ငေ္သာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္ ေက်းရြာအမည ္ မတ္ွခ်က္ 

၁။ မေထာခ ူ သတၱပလူ  
၂။  ၀မက္ြန ္  
၃။  ေလာလာလိ  
၄။  ေရနကီန ္  
၅။  ေလာပတိစျံပ  
၆။  ဇရပျ္ဖဴ  
၇။  ပိးုဇာျခ ံ  
၈။  မေထာခ(ူထက္)  
၉။  မေထာခ(ူေအာက္)  
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
၁၅။    
၁၆။    
၁၇။    
၁၈။    
၁၉။    
၂၀။    
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လူထုဗဟုိျပဳစမီကိံနး္မ ွလူထုပးူေပါငး္ပါဝငေ္သာနညး္ျဖင္႔ ဒတိုယနစွစ္မီကိံနး္ မတ္ိဆက္အစညး္အေဝး 
 (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခနုစွ ္
ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္-  မေထာခ ူ ေက်းရြာအမည ္- ၀မက္ြန ္         ရက္စြဲ …၁၄.၁၀.၂၀၁၇.. 
၁။ ေက်းရြာသမိငုး္ေၾကာငး္ 
  ၀မ္ကြန္ေက်းရြာသည္ လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕ႏွင့္ ၁၂ကီလိုမီတာ အကြာအေ၀းတြင ္တည္ရွိျပီး မေထာခူအုပ္ 
စုတြင ္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏ အေနာက္ဖကတ္ြင္ 
ဘီးလူးေခ်ာင္းစီးဆင္းေနျပီး ေတာင္ကုန္းေတာင္တန္းမ်ား ၀ိုင္းရံထားေသာ ရြာကေလးျဖစ္သည္။ 
လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕၏ အေရွ႕ေတာင္ဘက ္ အရပ္တြင္ တည္ရွိျပီး ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျဖင့္ 
ဆကသ္ြယ္ထားပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမွာ အသင္ ့ အတင္ ့ ေကာင္းမြန္ပါသည္။ 
အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ 
လယယ္ာစိုကပ္်ိဳးျခင္း၊ ေရြ႕ေျပာင္း ေတာင္ယာစိုက္ပ်ိဳးျခင္းနွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းတို႕ျဖစ္ၾကသည္။ 
 ၀မ္ကြန္ေက်းရြာတြင္ အိမ္ေထာင္စုေပါင္း(၈၄)အိမ္ႏွင္ ့ လူဦးေရေပါင္း(၄၂၁)ဦးရွိပါသည္။ က်ား-
၂၀၈ဦး၊ မ-၂၁၃ဦး ရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင ္ ေက်းရြာေဆးေပးခန္း၊ မူၾကိဳေက်ာင္း၊ မူလတန္းေက်ာင္းနွင့္ 
စာၾကည့္တိုက္မ်ားရွိပါသည္။ သို႕ေသာ္ မူၾကိဳေက်ာင္းနွင့္ မူလတန္းေက်ာင္းတို႕မွာ ကေလးမ်ားအတြက ္
လံုျခံဳမွဳမရွိသည္ကိ ုေတြ႕ရပါသည္။ ထို႕ေၾကာင့္ ေက်ာင္းေဆာင္သစ္တိုးခ်႕ဲျခင္း၊ ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးခတျ္ခငး္ 
မ်ား ျပဳလုပ္ရန္လိုအပ္ေနသည္။ အစည္းအေ၀းမ်ားက်င္းပရန္၊ သာေရး၊ နာေရးမ်ားျပဳလုပ္ရန ္ အေဆာက ္
အဦး ခန္းမေဆာင္မရွိေသးသည္ကိ ုေတြ႕ရသည္။ 

၀မ္ကြန္ေက်းရြာ၏ ဖြ႕ံၿဖိဳးလုပ္ငန္းမ်ားကို ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၊ အစိုးရဌာနမ်ားႏွင္ ့ ပူးေပါင္း၍ 
လုပ္ေဆာင္ၾကသည္ကို ေတြ႕ရပါသည္။ ျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ျမစိမ္းေရာင္၊ Care Myanmar၊ 
လူထဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္း၊ Save the Children၊ KRSDOတို႕ ျဖစ္ၾကသည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက ္ ျမစိမ္းေရာငစ္ီမံကိန္းမ ွအတိုးနွဳန္းသက္သာစြာျဖင္ ့ေခ်းေငြမ်ား ခ်ေပးပါသည္။ ဆည္ေျမာင္းမ ွ
သြယယူ္ထားေသာ ေရႏွင့္ ေရစုကန္(၅)ခုအတြက ္ Care Myanmar ကူညီေထာက္ပံ့ေပးပါသည္။ လထုူ 
ဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ (၄)ႏွစ္စီမံကိန္းျဖင့္ ေက်းရြာ၏ လုိအပ္လ်က္ရွိေသာ လမ္းျပဳျပင္ျခင္း၊ 
ခန္းမေဆာင္တည္ ေဆာက္ျခင္းမ်ား လထုူႏွင္ ့ပူးေပါင္း၍ အေကာင္အထည္ေဖာ္ၾကသည္။ 

ေက်းရြာ၏ က်န္းမာေရးအေနျဖင္ ့အိမ္သာအသံုးျပဳရာတြင္ တိုကရ္ိုက္က်င္းအိမ္သာကို အသံုးျပဳသူ 
အခ်ိဳ႕ရွိေနၾကေသးသည္။ ယင္လံုအိမ္သာ၊ ေရေလာင္းအိမ္သာကိ ု အသံုးျပဳသ ူ ပိုမ်ားသည။္ 
မိုးရာသီ၊ ေႏြရာသီမ်ားတြင ္၀မ္းပ်က္၊ ၀မ္းေလ်ာေရာဂါမ်ား ခံစားရေလ့ရွိသည္။ 
 
 
 
 
         မတ္ွတမး္တငသူ္                                             
         အမည ္-  ဥးီသန႕္စင၀္ငး္ 
         ရာထူး  -  CF 
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လူထုပးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကဲျဖတ္ျခငး္ လုပင္နး္စဥ ္(PSA/PRA)  အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စ ု တက္ေရာကသ္ ူ အဓကိေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 
၁ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္

စ္ျပေျမပံ ု
(social Map/ 
Resource Map) 

၁၄.၁၀.၂၀၁၇  

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀ငမ္်ား 

၂၄ ၁၆ ၄၀ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခ ံ
အေဆာကအ္ဥးီမ်ား၊လမ္းပနး္ 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 
ေရတြငး္ေရကနသ္စ္ေတာမ်ား 

၂ ဥစၥာဓနႀကြယ၀္မႈ 
အဆင့္သတ္မတွခ္်က ္
(Wealth Ranking) 

၁၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယအ္လတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စ ု
၂၄ ၁၆ ၄၀ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအပု္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတမ္ွတႏို္င္ေရးအတြက ္
အေျခခံစႏံႈန္းမ်ားသတမ္ွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မတ္ွျခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပျ္ခင္း ၁၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၄ ၁၆ ၄၀ အမ်ိဳးသမးီႏွင့္ အမ်ိဳ းသားမ်ား ပု

ပုိင္ဆုိင္ျပီး ထိန္းခ်ဳပထ္ားသည့္ ပုိင္ဆု
ုိင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) အရင္
အရင္းအျမစ ္မ်ားကုိ သံ
သံုးသပ္ျခငး္ 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန ္

Seasonal Calender 

၁၄.၁၀.၂၀၁၇ 
ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၄ ၁၆ ၄၀ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပင္န္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 
ေရးလပု္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကအူိမက္ြနယ္က ္
(Spider Web) 

၁၄.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမးီမ်ား 

၂၄ ၁၆ ၄၀ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳးိသမီးမ်ား 
ဘတန္းတူအခြင္႔အေရးရရွမိႈႏွင္႔မ
႔မရရွိသည္႔အေၾကာငး္အရင္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်တိဆ္
ဆက္ပု(ံVenn 

Diagram) 

၁၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
ရးအဖြဲ႔၊အုပခ္်ဳပ္ေရး 

အဖြဲ႔၊ေက်းရြာ 
စီေထာကအ္ဖြဲ႔ 

၂၄ ၁၆ ၄၀ ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငနး္အတြကခ္်ိတဆ္
ိတဆ္က္ေဆာင္ရြကလု္ပက္ုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပု ံေရးဆြဲျခငး္ 
ျမိဳ ႕နယ္ …လြိဳငေ္ကာာ္..   ေက်းရြာအပုစ္.ု.မေထာခ.ူ ေက်းရြာ …၀မ့္ကြန.္  ရက္စြဲ …၁၄.၁၀.၂၀၁၇… 

ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား -  ၂၄    အမည္ ဦးသန္႕စင္၀င္း 
 မ    -  ၁၆    ရာထူး CF 
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ေက်းရြာအရငး္အျမစျ္ပေျမပံ ုေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
  လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕နယ္၊ မေထာခူေက်းရြာအုပ္စု၊ ၀မ္ကြနေ္က်းရြာသည္ ေတာင္ယာစပါး၊ 
လယစ္ပါး၊ ေျပာင္းဖူးစသည့္သီးႏွံမ်ားကိ ု စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေသာက္သံုးရန္အတြက္ 
ေရလံုေလာက္မွဳ မရွိပါ။ သဘာ၀အရင္းအျမစ္မ်ား ေလ်ာ့ပါးလာသည္။ ဗုဒၶဘာသာကိ ုကိုးကြယၾ္ကျပီး ရွမ္း၊ 
ကယားလူမ်ိဳး မ်ား ေနထုိင္ၾကသည္။ လွ်ပ္စစ္မီးတစ္ရြာလံုးရရွိသည္။ မူလတန္းေက်ာင္း၊ မူၾကိဳေက်ာင္း၊ 
စာၾကည့္တိုက္နွင္ ့ ေဆးေပးခန္းရွိသည္။ စား၀တ္ေနေရးအတြက္ ၀င္ေငြမလံုေလာက္သည့္အတြက္ 
အိမ္ေထာင္ဦးစီးမ်ားသည ္ အျခားေက်းရြာေဒသမ်ားသို႕ သြားေရာကအ္လုပ္အကိုင္ 
ရွာေဖြၾကသည္။ ေက်းရြာတြင္- 

- ရြာတြင္းလမ္းအခ်ိဳ႕မေကာင္းပါ။ 
- ခန္းမေဆာင္မရွိျခင္းေၾကာင္ ့အစည္းအေ၀းမ်ားက်င္းပရန္ ေနရာအခက္အခရဲွသိည္။ 
- စိုက္ပ်ိဳးေရးနွင့္ေသာက္သံုးေရမလံုေလာက္ျခင္း။ 
- စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုးမလံုျခံဳျခင္း၊ မူၾကိဳေက်ာင္း မေကာင္းမြန္ျခင္းကို ေတြ႕ရသည္။ 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စနံမနူာပုစံ ံ

ျမိဳ ႕နယ္ …လြိဳငေ္ကာ္…..   ေက်းရြာအပုစ္ ု…မေထာခ.ူ ေက်းရြာ ၀မက္ြန ္ ရက္စြဲ …၁၄.၁၀.၂၀၁၇… 
အမ်ိဳ းအစား သတ္မတ္ွခ်က္/ညႊနး္ကိနး္မ်ား အမိေ္ထာငစ္ ု

အေရးအတြက္ 
ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ ႏွစ္ထပ္တိုက္၊ လယ္ယာသံုးစက္ပစၥည္း၊ ကား၊ 
ဆိုင္ကယ၊္ လယ(္၃)ဧက၊ ယာ(၁၀)ဧက၊ တီဗြီ၊ 
စေလာင္း၊ စား၀တ္ေနေရးအဆင္ေျပ၊ 
၀င္ေငြေကာင္း 
 

၈ အိမ္ ၉.၅ % 

အလယ္အလတ္ ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ လယ(္၂)ဧက၊ 
ယာ(၅)ဧက၊ ဆိုင္ကယ္၊ ႏြား၊ 
စား၀တ္ေနေရးအသင့္အတင့္၊ ၀င္ေငြအလယ ္
အလတ္၊ သားသမီးမ်ားကိ ေက်ာင္းထားနိုင္ 
 

၆၉ အိမ္ ၇၉.၃% 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး ၀ါး/ထရံအိမ္၊ ေတာင္ယာ(၁)ဧက၊ ဆိုင္ကယ္ရွိ၊ 
လယမ္ရွိ၊ စား၀တ္ေနေရးခကခ္၊ဲ က်ပမ္း၊ 
ေန႕စား၊ ေက်ာင္းမထားနိုင္ 

၁၀ အိမ္ ၁၁.၉% 

စစုေုပါငး္အမိေ္ထာငစ္ ု ၈၇ အမိ ္ ၁၀၀% 

 
 
 
ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ     မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား-  ၂၄    အမည္  ဦးသန္႕စင္၀င္း 
မ-  ၁၆    ရာထူး  CF 
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ဥစၥာဓန ႀကြယ္၀မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 

 
၀မ္ကြန္ေက်းရြာတြင္ ဥစၥဓနႀကြယ္၀မႈကိ ုအဆင္(့၃) ဆင္ ့ခြဲျခားထားပါသည္။  
ခ်မ္းသာအဆင့္   - ၈ အိမ္ရွျိပီး  ၉.၂% ျဖစ္ပါသည္။ 
အလယ္အလတအ္ဆင့္ - ၆၉ အိမ္ရွိျပီး  ၇၉.၃% ျဖစ္ပါသည္။ 
ႏြမ္းပါးအဆင္ ့   - ၁၀ အိမ္ရွျိပီး  ၁၁.၅% ျဖစ္ပါသည္။ 
၀မ္ကြန္ေက်းရြာတြင္ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွုအဆင့္ သတ္မွတခ္်က္မ်ားအရ ခ်မ္းသာအဆင့္တြင ္ ကား၊ 

လယယ္ာသံုးပစၥည္း၊ နွစ္ထပ္တိုက၊္ လယ(္၃)ဧက၊ ယာ(၁၀)ဧက၊ စား၀တ္ေနေရးအဆင္ေျပသည္ ့
အိမ္ေထာင္စု(၈)အိမ္ရွိေၾကာင္း သတမ္ွတ္ခဲ့ၾကသည္။ 

အလယ္အလတအ္ဆင့္တြင ္ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ လယ(္၂)ဧက၊ ယာ(၅)ဧက၊ ဆိုင္ကယ္၊ 
ႏြား၊ စား၀တ္ေနေရး အသင့္အတင့္ အဆင္ေျပအိမ္ေထာင္စု(၆၉)အိမ္ရွိေၾကာင္း ခြဲျခားသတ္မွတ္ၾကသည္။ 

ႏြမ္းပါးအဆင့္တြင္ ပ်ဥ္ကာ၊ ၀ါး/ထရံကာ၊ အင္ဖက္မိုးေနအိမ္မ်ား၊ ေရြ႕ေျပာင္းေတာင္ယာလုပ္ကိုင္ 
ရသူ၊ ယာ(၁)ဧက၊ ခိုင္းႏြား(၁)ေကာင္၊ လယ္မပိုင္ဆိုင္၊  စား၀တေ္နေရးအတြက ္ ခက္ခ၊ဲ 
သားသမီးမ်ားကိ ု ေက်ာင္းမထားနိုင္ေသာ အိမ္ေထာင္စု(၁၀)အိမ္ရွိေၾကာင္း သတ္မွတခ္ဲ့ၾကသည္။ 
ႏြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စုမ်ား သည္ ေခ်းေငြမ်ားယ၍ူ စိုက္ပ်ိဳးေရးကို ျပဳလုပ္ရပါသည္။ 
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိနေ္ဆြးေႏြးသုံးသပျ္ခင္း 
 ၀မ္ကြန္ေက်းရြာသည္ စိုက္ပ်ိဳးေရးကို မိုးရာသီတြင္ စတင္စိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး ေျပာင္း၊ ပစဲင္းငံုကို (၅)လပ္ုိင္း 
တြင ္စတင္စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ ေတာင္ယာစပါးနွင္ ့လယစ္ပါးကို(၇)လ၊ (၈)လပိုင္းတြင ္စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ စိုက္ပ်ိဳး 
ထားေသာ သီးႏွံမ်ားကိ ု ေႏြရာသီ၊ ေဆာင္းရာသ(ီ၁၁)၊ (၁၂)၊ (၁)လပိုင္းမ်ားတြင္ ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ (၁)လ 
ပိုင္းမွ (၄)လပုိင္းအထ ိ ၀င္ေငြအသင့္အတင့္ရွိၾကျပီး၊ (၅)လပိုင္းမ ွ (၉)လပိုင္းအထ ိ စိုက္ပ်ိဳးရာသီျဖစ္သျဖင့္ 
ထြကေ္ငြမ်ားၾကသည္။ သီးႏွံရိတ္သမိ္းေရာင္းခ်သည္ ့(၁၁)၊ (၁၂)လပုိင္းမ်ားတြင ္၀င္ေငြေကာင္းၾကသည္။ 
 က်န္းမာေရးအေနျဖင္ ့ ရာသီကူးစ(၁)လ၊ (၂)လပုိင္းတြင္ 
ႏွာေစး၊ ေခ်ာင္းဆိုးအျဖစ္မ်ားၾကသည္။ ေတာင္ေတာင္ထူထပ္ေသာေၾကာင္ ့ (၅)လ၊ (၆)လပိုင္းတြင ္
ငွက္ဖ်ားေရာဂါျဖစ္တတၾ္ကသည္။ (၈)လပိုင္းတြင္ ရာသီတုပ္ေကြးျဖစ္တတ္ျပီး မိုးရာသီတြင ္ ၀မ္းပ်က္ျခင္းမ်ား 
တခါတရံျဖစ္တတသ္ည္။ 
 ဗုဒၶဘာသာ၀င္ အမ်ားဆံုးေနထိုင္ၾကသျဖင္ ့ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏(၁၂)ရာသီပြဲေတာ္ရက္မ်ားအတိုင္း ဆင္ယင ္
က်င္းပၾကသည္။ ေသာက္သံုးေရကိ ု ဘီးလူးေခ်ာင္းမွတဆင္ ့ အမွတ(္၁)ဆည္ကာတာကေန သြယ္ယူသျဖင္ ့
ေရအဆင္ေျပမွဳရွိေသာလည္း ေႏြရာသီတြင္ ေရရရွိမွုနည္းပါးသည္။ 
 အစားအစာဖူလံုမွဳမွာ သးီႏွံရိတ္သမိ္းကာလႏွင္ ့ေရာင္းခ်ကာလမ်ားတြင္ ဖူလံုမွဳရွိၾကသည္။ 
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အရငး္အျမစ္သုံးစြဲမွဳ /ထိနး္ခ်ဳပ္မႈျပဇယား 
က်ား     မ    က်ား+မ 
သေဲတာင ္    အပ္ခ်ဳပ္စက ္   ေရကန္ 
ကား     အိမ္တြင္းမွဳ   စာသင္ေက်ာင္း 
သစ ္     အိမ္ေစ်းဆိုင ္   ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း   
လယယ္ာသံုးပစၥည္း   ၀က္ေမြးျမဴေရး   မူၾကိဳေက်ာင္း 

 ႏြားလွည္း        စာၾကည့္တိုက ္
 ဆုိင္ကယ္        ေဆးေပးခန္း 
 ပန္းရံ         လယ္ 
 လကသ္မား        ေတာင္ယာ 
     အိမ္ျခံ 
     ဆိုင္ကယ္ 
     

အရငး္အျမစ ္ဆနး္စစျ္ခငး္ 
၀မ္ကြန္ေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ သေဲတာင္၊ သစ္ေတာ၊ လယ္ယာသံုးစက္ပစၥည္းမ်ား၊ ကား၊ 

ႏြားလွည္း၊ ဆိုင္ကယ္၊ ပန္းရံပစၥည္း၊ လက္သမားသံုးပစၥည္းမ်ားကိ ု ထိန္းခ်ဳပ္အသံုးျပဳၾကသည။္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္တြင္းမွဳလုပ္ငန္း၊ အိမ္ေစ်းဆိုင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက၊္ ၀က္ေမြးျမဴေရး စသည္တို႕ကုိ ထိန္းခ်ဳပ္ 
အသံုးျပဳၾကသည္။ ေရကန္၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ ဘနု္းၾကီးေက်ာင္း၊ မူၾကိဳေက်ာင္း၊ ေဆးေပးခန္း၊ စာၾကည့္တိုက္၊ 
လယ၊္ ေတာင္ယာ၊ အိမ္ျခံ၊ ဆိုင္ကယ္တို႕ကို အမ်ိဳးသားနွင့္အမ်ိဳးသမီးတို႕မွ ထိန္းခ်ဳပ္အသံုးျပဳၾကသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားထနိ္းခ်ဳပ္သည္ ့ သစ္၊ သေဲတာင္၊ စက္ပစၥည္းမ်ာကိ ု အမ်ိဳးသမီးမ်ား၀င္ေရာက္လပု္ကိုင္လွ်င္ 
အႏၱရာယ္မ်ားျခင္း၊ မသံုးစြဲတတ္ျခင္း၊ လုပ္ငန္းမတြင္က်ယ္ျခင္းမ်ားေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမသံုးစြၾဲကပါ။ 
ထုိ႕ေၾကာင္ ့အမ်ိဳးသားမ်ားသာ စက္ပစၥည္းမ်ားအသံုးျပဳ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ 
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပျ္ခငး္ျပပုံ 
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ပင့္ကူအိမ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 
  ၀မ္ကြန္ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ဦးေဆာင္ခြင့္၊ ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳ၊ ၀င္ေငြရရွိမွဳမ်ားတြင ္ အမ်ိဳး 
သားမ်ား ေလ်ာ့နည္းၾကသည္။ ၀င္ေငြရလုပ္ငန္းမ်ားအတြက ္ အမ်ိဳးသားမ်ားေလာက္ အခ်ိန္မေပးနိုင္ၾကပါ။ 
မိသားစုေ၀ယ်ာ၀ိစၥမ်ားေၾကာင္ ့၀င္ေငြရျပင္ပအလုပ္မ်ား မလုပ္နိုင္ၾကပါ။ ဦးေဆာင္ခြင့္တြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ား 
သာ ဦးေဆာင္ခြင့္ပိုရျခင္းမာွ ဓေလ့ထံုးစံလိုျဖစ္ေနသည္။ 
 ပညာေရးရရွိခြင့္၊ သယ္ယူနုိင္ခြင့္ႏွင္ ့ အိမ္မွဳကိစၥမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ ပိုသာ 
ၾကသည္။ ပညာေရးတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ စိတ္ပါ၀င္စားမွဳေလ်ာ့နည္းက်သည္။ အေမြရပိုင္ခြင့္ေတာ ့
အမ်ိဳးသားမ်ားနွင္ ့အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ တန္းတူအခြင့္အေရးရွိၾကသည္။ 
 မိသားစု(သို႕)လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ကိစၥရပ္မ်ားဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္ အမ်ိဳးသမီးထက ္ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ 
ဆံုးျဖတ္ၾကသည္။ လူမွဳေရးတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားက ပို၍ပါ၀င္ၾကသည္။ သံုးသပ္ခ်က္မ်ားၾကည့္ျခင္းျဖင္ ့
၀မ္ကြန္ ေက်းရြာတြင ္အမ်ိဳးသမီးအခန္းက႑ာသည္ ပါ၀င္မွဳ အားနည္းေနသညကုိ္ ေတြ႕ရသည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ  ျပပံု(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင)္ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသက္ခ်က္ 
၀မ္ကြန္ေက်းရြာအတြင္းတြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးပို္င္နွင့္ ရပ္ေရး၊ ရြာေရးမ်ားကိ ု စီမံခန္႕ခြရဲာတြင ္ ေက်းရြာ 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ား တာ၀န္ယူေဆာင္ရြက္ျပီး ဆယ္အိမ္မွဴး၊ ရပ္မိရပ္ဖမ်ားမ ွကူညီေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ ေက်းရြာ 
တြင ္လူငယ္အဖြဲ႕မ်ားရွိျပီး၊ ဘာသာေရးတြင ္ေဂါပကအဖြဲ႕၊ ဓမၼစၾကာၤအဖြဲ႕မ်ားရွိၾကသည္။ ေကာ္မတီအဖြဲ႕မ်ားမွာ 
လူထဗုဟိုျပဳေကာ္မတီ၊ Save the Children၊ ကိႏၵရာအဖြဲ႕အစည္းမ်ား ဖြဲ႕စည္းထားျပီး ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးမွဳလုပ္ငန္း 
မ်ားကို ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ (ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား) ေက်းရြာသို႕လာေရာက ္ ကူညီေထာက္ပံ့ေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ား ရွိၾကသည္။ CDD စီမံကိန္း၊ ျမစိမ္းေရာင္စီမံကိန္း၊ KRSDO(ကိႏၵရာ)၊ Save the Children၊ Care 
Myanmar တို႕ျဖစ္ၾကသည္။ မူလတန္းေက်ာင္း၏ ကိစၥရပ္မ်ားကို ပညာေရးဌာနႏွင့္ 
ဆကသ္ြယ္ေဆာင္ရြက္ျပီး၊ ေဆးေပးခန္း၏ကစိၥရပ္မ်ားကို က်န္းမာေရးဌာနႏွင္ ့
ဆကသ္ြယ္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ၾကက္ေျခနီအဖြ႕ဲႏွင္ ့လည္း ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 
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ေက်းရြာစ/ီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ                       မွတတ္မ္းတင္သူ 
                         က်ား-  ၂၄                     အမည္ - ဦးသန္႕စင္၀င္း 
                          မ -    ၁၆                     ရာထူး - CF 
 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတဦကၠဌ 
၁။ ဦးကးူရယ ္
၂။ ေဒၚဥးီမယ ္

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး ေကာ
ာ္မတ ီ

၁။ ဦးစိုင္းမြနး္ 
၂။ ေဒၚပါျမာ 

လည္ပတထိ္န္းသိမ္းေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးဖိုးရယ ္
၂။ ေဒၚစႏၵာမိုး 

၀ယယူ္ေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးစိုင္းျငမိ္း 
၂။ ေဒၚၾကျဲမာ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ ဦးနီရယ ္
၂။ ေဒၚဘျဲမာ 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က ္
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ ဦးၾကရဲယ ္
၂။ ေဒၚေနာ္ျမာငယ ္

ေငြစာရင္းကုိင္ 
၁။ ေဒၚစိုင္းျဖစ ္
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ေက်းရြာအုပစု္စီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ
က်ား-  ၂၄             မ-    ၁၆                                   မွတ္တမ္းတင္သ ူ                                      အမည္    ဦးသန္႕စင္၀င္း                    ရာထူး CF 

ေက်းရြာအပု္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ ဦးကြဲရယ ္
၂။ ေဒၚသမဲာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ
 

စာရင္းကုိင္ 
၁။ ေဒၚသဇင္ဥးီ  
 

ဥကၠဌ 
၁။ ဦးသက္ေထြးေအာင ္
 

 အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိနး္) 
၁။ ဦးလူရယ ္
 

         အုပ္စုေကာ္မတအီဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁။ ဦးေရွးရယ္            ၇။ ေဒၚပုိးျမာ 
၂။ ဦးစုိးဦး                 ၈။ ေဒၚဦးျမာ 
၃။ ဦးကူးရယ ္         ၉။ ေဒၚေနာ္၀ါးေဖာ 
၄။ ဦးဖလိဲဇယ ္          ၁၀။ ေဒၚသႏၱာလႈိင္ 
၅။ ဦးျမတ္စုိးခုိင ္    ၁၁။ ေဒၚစနး္သီတာေအး 
၆။ ဦးငါးရယ္           ၁၂။ ေဒၚဘျဲမာ 
         ၁၃။ ေဒၚငွားျမာ 
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က႑အလိုက္ဥးီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳ းေရးလုပင္နး္စဥမ္်ား 

ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ မူရင္းအား 
VPSC တြင္ ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင္ ့ညွိႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC သုိ႕ပို႕ရပါမည္။ MIS 
Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 
 အဆင့္ လပုင္နး္ ဥးီစားေပး လ/ႏစွ ္

ေက်းရြာမ ွ
တာ၀နခ္သူံ(သုိ႕) 

အပုစ္ ု
ျပငပ္မ ွ

မညသ္ေူထာက္ပံမ့လ ဲ

အေ
ျခံခအံ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ ခန္းမေဆာငတ္ည္ေဆာက ္
ျခင္း 

မ    ( ) 
က်ား ( ) 

   
၂ လူငယ္ရိပသ္ာတည္ေဆာက ္

ျခင္း 
မ    ( ) 
က်ား( ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိကု
္ပ်ိဳးေ

ရး ၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ  

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    )    
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က်ား(    ) 
 

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁ မူႀကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက ္
ျခင္း 

မ   (  ) 
က်ား(  ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ ေရစုကန္တည္ေဆာက္ျခင္း မ   ( ) 
က်ား(  ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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 ဥးီစားေပးလုပင္န္း အက်ဥ္းခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ ္ လုပင္နး္အမည္ ဥးီစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 

(က်ား) 
အဆိုျပဳသူ 

(မ) 
အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မတ္ွခ်က္ 

၁။ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၁           
၂။ မူႀကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၂           
၃။ လူငယ္ရိပ္သာတည္ေဆာက္ျခင္း ၃           
၄။ ေရစုကန္တည္ေဆာက္ျခင္း ၄           
၅။       
၆။       
၇။       
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       
  
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ    မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား -  ၂၄   ရာထူး   ဦးသန္႔စင္၀င္း 
 မ    -  ၁၆   အမည္  လထုူစည္းရုံးေရးမွဴး 
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လုပင္န္းေဆာငရ္ြက္မႈမွတ္တမး္ဓါတ္ပံုမ်ား 

 


