
ျပည္ေထ ာင္စသု မၼတ ျမန္မာာႏိုင္ငံေတာ္ အစိုိုး ရ 

စိုက ္ပ္ိိုးေရိုး၊ေမ ိုးျမဴ ေရိုးာွႏင့္ ဆည္ေျမာင္ိုး၀န္ၾက  ိုးဌာန 

ေက ္ိုးလက ္ေဒသ ဖ ံ႔ၿဖ ိိုးတ ိုိုးတက ္ေရိုးဥ ိုးစ ိုးဌာန 

ာႏ ာိုးထ ိုိုးႀက  ိုးၿမ ိ႕နယ ္

 

လူထုဗဟုိျပ စ မကိံနိ္ုး 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက ္ိုးလက ္ဖ ံ႔ၿဖ ိိုး ေရိုးအ စ အစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

ာႏ ာိုးထ ိုိုးၾက  ိုးၿမိ ႕နယ ္

၂၀၂၀ခုာွႏစ္      သ န္ိုး ပင္ေတ ာေက ္ိုး ရ ာ၊ ေဂ ိုးက ုန္ိုးေက ္ိုးရ ာအုပ္စ ု

         



မာတကိာ          စာမ္ကာွ္ႏာ 

၁။ ျမိ ႕နယ္ေျမပံု           ၁  

၂။ ေက္ိုးရ ာေျမပ ံု(တည္ေနရာ)         ၂  

၃။ အုပ္စ ုတ င္ပါ၀ င္ေသာေက္ိုးရ ာမ္ာ ိုးစာရ င္ိုး       ၃  

၄။ ေက္ိုးရ ာအေ ျခခံအခ ္ကအ္လက္မ္ာိုး (ေက္ိုးရ ာသမိုင္ိုးေၾကာင္ိုး)    ၄  

၅။လူထုပူိုးေပါင္ိုးပါ၀င္ေသာ လူမႈ ဆန္ိုးစစ္ျခင္ိုးနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္ိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ္    ၅ 

၆။အကဲျဖတ္ျခင္ိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ္ (PSA/PRA)အက္ဥ္ိုးခ ္ပ္ဇယာိုး      ၆ 

၆။ ေက္ိုးရ ာဖ ံ႕ျဖိ ိုးေရ ိုးအစ အစဥ ္အတ က္အသုံိုးျပ ခဲ့ေသာ PRA tools မ္ာိုးန ွင့္   ၇ 

   တစ္ခုခ္င္ိုးစ အ တ က္သုံိုးသပ္ ခ္က္မ္ာိုး 

၇။ ေကာ္မတ ၀င္မ္ာိုးေ ရ ိုးခ္ယ္ျခင္ိုးနွင ့္ေက္ိုးရ ာဖ ႔ံျဖိ ိုးေရိုး      ၂၀ 

 အစ အ စဥ္ေဆာင္ရ က္မႈမတွ္တမ္ိုးဓါတ္ပံုမ္ာိုး 

၈။ ေက္ိုးရ ာေကာ္မတ ၀င္မ္ာိုးစ ာရင ္ိုး        ၂၁ 

၉။ ေက္ိုးရ ာအခ ္က္အလက(္ပံုစံ-၁)        ၂၂  

၁၀။ စ မံကိန္ိုးစက္၀န္ိုးအခိ္န္ဇ ယာိုး(ပံုစံ-၂)       ၃၅  

၁၁။ ေက္ိုးရ ာဖ ံ႔ျဖိ ိုးေရိုးဥ  ိုးစာိုးေပိုးအ စ အစ ဥ(္ပံုစံ-၃)      ၄၃  

၁၂။ အစည ္ိုးအေ၀ိုးမွတ္တမ္ိုးမ္ာိုး        ၅၁  

၁၃။ က႑အလုိက္ဥ ိုးစာိုးေပိုးဖ ံ႔ျဖိ ိုးေရိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ ္မ္ာိုး      ၅၈  

၁၄။ VDP အရည ္အေသ ိုးထိန္ိုးခ္ ပ္မွ         ၅၉ 
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၁။ ႏြားထ  းၾက း ျမ ိဳ႕နယေ္ျမပံ 
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၂။ ေက းရြာေျမပံ  (တညေ္နရာ)

 
 

 

သန္းပင္ေတာ  ေက းရြာတည္ေနရာမ ာ- လတ  တြတ ္၂၁.၄၁  ႏ င့္ ေလာငတ္ တြတ ္၇၅.၆၀  တြင္ တည္ရ  ပါသည္။ 
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၃။ အ ပစ္ တြငပ္ါဝငေ္သာေက းရြာမ ားစာရငး္ 

စဥ္ ေက းရြာအ ပ္စ အမည္ ေက းရြာအမည္ အ မ္ေထာင္စ  က ားစ စ ေပါငး္ မစ စ ေပါင္း လူမ  ိဳးစ မ ား 

၁ 
ေဂြးက န္းေက းရြာအ ပစ္  

ေဂြးက န္း ၁၉၀ ၃၆၂ ၄၀၆ ဗမာ 
၂ သန္းပင္ေတာ ၁၃၁ ၂၆၃ ၃၀၃ ဗမာ 
၃ ကံရြာသစ ္ ၁၂၂ ၂၆၁ ၂၉၃ ဗမာ 
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၄။ ေက းရြာအေျခခအံခ ကအ္လကမ္ ား( ေက းရြာသမ  ငး္ေၾကာငး္) 

သနး္ပငေ္တာေက းရြာသည ္ မႏၲေလးတ  ငး္ေဒသၾက း၊ ႏြားထ  းၾက းၿမ ိဳနယ၊္ ေဂြးက နး္အ ပစ္ တြင ္ တညရ္  ၿပ း 

ႏြားထ  းၾက းၿမငး္ၿခကံားလမး္မၾက း၏ေတာငဘ္က(္၂)မ  ငခ္န႕္အကြာတြငတ္ညရ္  ပါသည။္သနး္ပငေ္တာေက းရြာသ

ညၿ္မနမ္ာသကရာဇ(္၉၀၀)ခန႕္ကတညခ္ခသ့ညဟ္ ရြာမ အသကၾ္က းေသာပ ဂၢ ိဳလမ္ ား၏ေၿပာၾကားခ ကအ္ရသ ရပါ

သည။္ရြာစတငတ္ညခ္ါတြငသ္နး္ပငမ္ ားအမ ားအၿပားရ  ေသာေၾကာင့္သနး္ပငေ္တာေက းရြာဟ ေခၚဆ  ခခၿ့ခငး္ၿဖ

စပ္ါသည။္ရြာစတညခ္ါစတြင ္ အ မေ္ၿခ(၃၀)ခန႕္ ၊ လဥူ းေရ (၁၂၀)ခန႕္ေလာကရ္  သညဟ္ သ ရပါသည။္ 

ရြ၏အေရ ႕ဘကတ္ြငရ္ြာဥ းဘ နး္ၾက းေက ာငး္၊ရြာ၏အေရ ႕ေတာငဘ္ကတ္ြငေ္တာဘ နး္ၾက းေက ာငး္၊ရြ၏ေတာငဘ္

ကပ္  ငး္တြငစ္ာသငေ္က ာငး္ႏ င့္ရြာ၏ေၿမာကဘ္ကပ္  ငး္တြငေ္စတ ရ ပါသည။္ယခ အခါသနး္ပငေ္တာေက းရြာသ

ညအ္ မေ္ထာငစ္ အေရအတြက(္၁၃၈)အ မေ္ထာငစ္ ရ  ၿပ းလဥူ းေရ(၅၉၂)ခန႕္ရ  ပါသည။္သနး္ပငေ္တာေက းရြာသ

ည ္ စ  ကပ္  ိဳးေရး၊ေမြးၿမဴေရး၊ထနး္တကၿ္ခငး္လ ပင္နး္တ  ႕လ ပက္  ငက္ာ အသကေ္မြး၀မး္ေၾကာငး္ၿပိဳကာ 

ေနထ  ငၾ္ကပါသည။္ 
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၅။  (က)လူထ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမ ိဳဆန္းစစ္ျခင္း  

ေက းရြာ -သန္းပင္ေတာ 

အ ပ္စ  -  ေဂြးက န္း 

သန္းပင္ေတာေက းရြာသည္အ မ္ေထာင္စ (၁၃၈)အ မ္ေထာင္စ ရ  ၿပ း လူဥ းေရ (၅၉၂)ခန္႕ရ  ပါသည္။ေက းရြာတြင္ 

ေသာက္သ  ံးေရဖူလ ံေသာ္လည္းအ မ္တ  င္ရာေရာက္မၿဖစ္ေသးပါ။တစ္ရြာလ ံးဗ ဒၶဘာသာက  းကြယ္ၾကသည္။စ  

က္ပ  ိဳးေၿမအသင့္တင့္ရ  ၿပ းႏ မ္း၊ေၿမပခ၊ပခစ မ္းင ံတ  ႕က  အဓ ကထားစ  က္ပ  ိဳးၾကသည္။အၿခားေဒသမ ားသ  ႕သြားေရာ

က္လ ပ္က  င္မ ိဳမ ားလည္းရ  သည္။လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးေကာင္းမြန္ပါသည္။ေတာ္သလင္း၊တပ  ႕တြခလမ ားတြ

င္ဝင္ေငြပ   ၍ေကာင္းမြန္ပါသည္။တန္ခ ူး၊ကဆ န္လမ ားတြင္အလ ပ္အက  င္နည္းပါးပါသည္။ေရတြင္း၊ကား၊လမ္း၊

ဘ န္းၾက းေက ာင္း၊ဆ  င္ကယ္၊ေထာ္လာဂ  ၊ဖ န္း၊တ ဗြ မ ားက  အမ  ိဳးသား၊အမ  ိဳးသမ းပူးေပါင္းကာသ ံးစြခၾကာပါသည္။

ေက းရြာ၏ အဖြခ႕အစည္းမ ားသည္ အတူတကြပူးေပါင္းကာ လ ပ္ေဆာင္ၾကပါသည္။လူထ ဗဟ  ၿပိဳစ မံက န္းဝင္ၿပ း 

အမ  ိဳးသမ းမ ား၏စြမ္းေဆာင္ရည္တ  းတက္လာပါသည္။အမ  ိဳးသမ းမ ားမ ာအ မမ္ ိဳက စ ၥမ ားတြင္သာအခ  န္က န္မ ိဳ

မ ားေနၿခင္းၿဖစ္သည္။ေက းရြာတြင္ စ  က္ပ  ိဳးေရးႏ င့္ထန္းတက ္ျခင္းက   အဓ ကထားအသက္ေမြးၾကပါသည္။ 
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(ခ)အကချဖတျ္ခငး္လ ပင္နး္စဥ(္PRA/PSA) အက ဥး္ခ ိဳပဇ္ယား 

 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရကစ္ြခ 

ဥ းတည္အ 
ပ္စ  

တက္ေရာကသ္ ူ
အဓ ကေဆြးေႏြးခ က ္

က ား မ  ေပါင္း 

၁ 

ေက းရြာလမူ ိဳေရးျပ၊သယဇံာ
တ 
ျပေျမပံ ( Social Map / 
Resource Map) 

၁၇.၉.
၂၀၁၉ 

ေက းရြာလူ
ထ  

၅ ၇ ၁၂ 

 ေက းရြာနယ္န မ တအ္တြင္းရ   
အ မ္ေျခ၊အေဆာက္အဥ ၊ဘ ရားပ ထ  းမ ားစေသာေက းရြာ၏လ
က္ရ  အေျခအေနႏ င့္လယေ္ျမ၊စ  ကခ္င္း၊့္ပ  င္ဆ  င္မ ိဳျပအေျခအေ
နမ ားက  ေရးဆြခေဖာ္ထ တ္ခခါသည။္ 

၂ 
ရာသ ခြင္ျပျပကၡဒ န္                   
( Seasonal Calender) 

၁၇.၉.
၂၀၁၉ 

ေက းရြာလူ
ထ  

၅ ၇ ၁၂ 

 ေက းရြာရ  ရြာသရူြာသားမ ား၏ ရာသ အလ  က္ စ  က္ပ  ိဳးေရး၊ 
ေမြးျမဴ ေရး၊ စ  က္ပ  ိဳးခ  န္ၚရ တသ္ မး္ခ  န္၊     
တ ရ စာၦန္မ ားေရာဂါျဖစပ္ြားမ ိဳ၊ သ းႏ ံမ ားပ  းမႊားက ေရာကမ္ ိဳ၊ 
ရာသ ပြခေတာ္မ ား၊ ေက းရြာမ  လူမ ားဝငေ္ငြ 
ရရ  မ ိဳအေျခအေနမ ားက  ေက းရြာမ  လမူ ားပါဝငေ္ဆြးေႏြး 
ေရးဆြခၾကသည္။ 

၃ 
ေက းရြာ၏ဥ းစားေပးအစ အစ
ဥ္ျပဇယား             (Metric 
Ranking) 

၁၇.၉.
၂၀၁၉ 

ေက းရြာလူ
ထ  

၅ ၇ ၁၂ 
 ေက းရြာသေူက းရြာသားမ ား၏ ေက းရြာအတြက္ အဓ ကလ   
အပ္ေသာစ မံက န္းလ ပင္န္းခြခမ ားက  ည  ႏ ိဳ င္းတ  င္ပငေ္ရးဆြခခခ့ၾက
သည္။ 

 ၄ 
အဖြခ႕အစည္းခ  တဆ္က္ပံ  

(Venn Diagram) 
၁၇.၉.
၂၀၁၉ 

ေက းရြာလူ
ထ  

၅ ၆ ၁၁ 
ေက းရြာအတြင္းတြင္ရ  ေနေသာလမူ ိဳအဖြခ႕အစည္းမ ား ႏ င့္ 
ေက းရြာလထူ အၾကားခ  တဆ္ကေ္နမ ိဳက  ထငသ္ာျမငသ္ာရ  ေ

အာင္ ေဖာ္ေဆာငႏ္  င္ခခ့သည။္  

၅ 
ပင့္ကူအ မက္ြနယ္က္ 

(Spider Web) 
၁၇.၉.
၂၀၁၉ 

ေက းရြာလူ
ထ  

၄ ၆ ၁၀ 

အမ  ိဳးသားႏ င့္အမ  ိဳးသမ းမ ားအၾကားအလ ပ္အက  င္အခြင့္အ
လမ္း၊ တန္းတူးအခြင့္ အေရး၊ ပညာသင္ၾကား ႏ  င္မ ိဳ၊ 

ဘဝလံ ျခံိဳမ ိဳ စသည့္ 
အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္က  ေဆြးေႏြးခခ့ၾကသည။္ 

၆ 
လူမ ိဳစ းပြားအဆင့္သတ္ မ တ္ 
ျခင္း                   ( 
Wealth Ranking) 

၁၇.၉.
၂၀၁၉ 

ေက းရြာလူ
ထ  

၄ ၆ ၁၀ 

 ေက းရြာအတြင္းရ   
လူမ ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပ  င္ဆ  င္မ ိဳအ
ဆင့္ခြချခားျပသျခင္းျဖင့္ ေက းရြာအတြက ္လ  အပ္မည့္ ဝင္ေငြ 
ရရ  ေရးအစ အစဥ္မ ားက  ထည့္သြင္းစဥ္းစားႏ  င္ရနစ္ဥ္းစားခခ့ၾက
သည္။ 
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၆။ ေက းရြာဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးအစ အစဥအ္တြက ္အသံ းျပိဳခခေ့သာ PRA tools မ ားႏ င္ ့တစခ္ ခ ငး္စ အတြက ္
သံ းသပခ္ ကမ္ ား 

 (က) ေက းရြာလမူ ိဳေရးႏ င့္ အရငး္အျမစျ္ပေျမပံ  
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အရငး္အျမစျ္ပေျမပ ေံဆြးေႏြးျခငး္ႏ င့္သ းံသပျ္ခငး္ 

 ယာလ ပင္နး္၊ထနး္တကလ္ ပင္နး္၊စ  ကပ္  ိဳးေရးလ ပင္နး္၊ေရာငး္ဝယေ္ရးလ ပင္နး္မ ားျဖင့္အသကေ္မြးဝမး္ေၾကာငး္ျပိဳၾကသ

ည။္ 

 ေသာကသ္ းံေရဖလူ ျံပ း အ မတ္  ငရ္ာေရာကစ္နစမ္ရ  ေသးပါ။ 

 စ  ကပ္  ိဳးေျမ အသင့္အတင့္ရ  ျပ း အျခားေဒသမ ားသ  ႕လညး္ လ ပင္နး္လ ပက္  ငၾ္ကသည။္ 

 ႏ မး္၊ေျမပခ၊ပခစ မး္င တံ  ႕က   အဓ ကထားစ  ကပ္  ိဳးၾကပါသည။္ 

တ  းတကရ္နလ္  အပေ္သာ အခ ကမ္ ားမ ာ 

 စ  ကပ္  ိဳးနညး္စနစမ္ ားရရ  ရန ္

 မလူတနး္မ  အလယတ္နး္သ  ႕ေရာကရ္  ရန ္

 ဝငေ္ငြတ  းလ ပင္နး္မ ားရရ  န  ငရ္န ္

 ေမြးျမဴေရး၊အေသးစားေခ းေငြလ ပင္နး္မ ား၊သကေ္မြးသငတ္နး္မ ားရရ  န  ငရ္န ္

 ေရေပးေဝေရးလ ပင္နး္ရရ   န  ငရ္န ္
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(ခ) ရာသ ခြငျ္ပျပကၡဒ န ္

 

 



  
 

10 
 

 

 

ရာသ ခြငျ္ပျပကၡဒ နဇ္ယား 

ေဆြးေႏြးျခငး္ႏ င့္သ းံသပျ္ခငး္ 

 

 ေျမပခ၊ပခစ မး္င ၊ံႏ မး္တ  ႕က   အဓ ကထားစ  ကပ္  ိဳးသည။္ 

 အျခားဝငေ္ငြရလ ပင္နး္မ ားမ ာ ထနး္တကျ္ခငး္၊ေန႔စား၊ အျခားေဒသသ  ႕သြားေရာကလ္ ပက္  ငၿ္ခငး္တ  ႕ျဖစပ္ါသည။္ 

 ဝငေ္ငြအမ ားဆ းံလမ ားမ ာ ေတာ္သလငး္လႏ င္ ့တပ  ႕တြခလမ ားတ  ႕ျဖစပ္ါသည။္ 

 ရြာတြငတ္ေပါငး္၊တနခ္းူ၊ကဆ နလ္မ ားတြငအ္လ ပပ္ါးျပ းဝါေခါင၊္ေတာ္သလငး္၊တပ  ႔တြခလမ ားတြင ္

ဝငေ္ငြေကာငး္ပါသည။္ 

 အမ  ိဳးသမ းသကေ္မြးလ ပင္နး္မ ားမ ာ ထနး္လ ကခ္ က၊္ေဈးေရာငး္၊ႏ မး္ရ တ၊္စ  ကပ္  ိဳးေရးတ  ႕ျဖစပ္ါသည။္ 

 ဝငေ္ငြမလ ေံလာကေ္သာအခ  နမ္ ားတြငေ္ငြတ  းေခ းျခငး္မ ားလ ပၾ္ကသည။္ 

 အမ  ိဳးသားလ ပအ္ားခမ ာ (၅၀၀၀)ျဖစျ္ပ း အမ  ိဳးသမ းလ ပအ္ားခမ ာ (၃၀၀၀) ျဖစပ္ါသည။္ 
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(ဂ) ဥစၥာဓနပ  ငဆ္  ငမ္ ိဳျပဇယား 

ဥစၥာဓန ၾကြယဝ္မ ိဳ ၿပဇယား 

ေက းရြာအမည-္ သနး္ပငေ္တာ 

အဆင္ ့ သတမ္ တခ္ က ္ အ မေ္ထာငစ္ 
အေရအတြက ္

ရာခ  ငႏ္ နး္ 

၁ ပြခစား၊ကား၊ေၿမဧကမ ားေတာငသ္ၾူက း၊ေဈးဆ  င၊္ထြနစ္က၊္
ဆ  ငက္ယ၊္တ  က၊္တ ဗြ  

၁၀ ၇.၂၆ 

၂ လ ညး္၊ႏြား၊ထနး္ပင၊္ ဆ  ငက္ယ၊္ေၿမဧကအသင့္အတင့္ ၃၀ ၂၁.၇၃ 

၃ ေၿမဧကအနညး္ငယ၊္ထနး္ပငအ္နညး္ငယ ္ ၄၅ ၄၅ 

၄ လကလ္ ပလ္ကစ္ား၊ ထနး္ရြကတ္ခအ မ ္ ၅၃ ၃၈.၄၀ 
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ဥစၥာဓနၾကြယဝ္မ ိဳဇယား 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏ င့္သ ံးသပ္ျခင္း 

 ေက းရြာတြင္ အ မ္ေထာင္စ  (၁၃၈)အ မ္ေထာင္စ ရ  ပါသည္။ 

 ဆင္းရခႏြမ္းပါးေသာ အ မ္ေထာင္စ  မ ားေနပါသည္။ 

 ခ မ္းသာေသာအ မ္ေထာင္စ (၁၀)စ ၊အလယအ္လတအ္ မ္ေထာင္စ (၃၀)စ ၊ဆင္းရခေသာအ မ္ေထာင္စ (၄၅)စ ၊အလြနဆ္

င္းရခေသာအ မ္ေထာင္စ  (၅၃) အ ္မ္ေထာငစ္ ရ  ပါသည။္ 

 ဆင္းရခေသာအ မ္ေထာင္စ မ ားေနရျခငး္မ ာ ေန႔စား၊က ပန္းလ ပ္မ ားလ ပ္က  င္ေနရေသာေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

 ဆင္းရခႏြမ္းပါးေသာသူမ ားအား ဖြ႔ံျဖ  းေရးလ ပ္ငန္းမ ားတြင္ ပါဝငလ္ာေစရန ္ အစ အစဥ္ေရးဆြခခ  န္တြင္ 

သတူ  ႕၏လ  အပ္ခ က္မ ားက   အေလးေပးစဥ္းစားရမည္။ 

 ေရေပးေဝေရးလ  ပ္ငနး္ လ ပက္  င္ျခငး္ေၾကာင့္ ကေလးမ ား ေရခပ္ခ  န္ေလ ာလ့ာျပ း စာၾကည့္ခ  န္ ပ  လာပါမည္။ 
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(ဃ)ပင့္ကအူ မသ္ံ းသပခ္ ကျ္ပဇယား     
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ပင့္ကအူ မ္ပ ံစ ံ

ေဆြးေႏြးျခင္းႏ င့္သ ံးသပ္ျခင္း 

 အမ  ိဳးသမ းမ ား၏ အလ ပ္အက  င္၊ ဆ ံးျဖတ္ခ က္ခ ပ  င္ခြင့္၊လ ံျခံိဳမ ိဳ၊ ဥ းေဆာင္ႏ  င္မ ိဳမ ားတြင္ အားနည္းေနေသးပါသည္။ 

 အမ  ိဳးသမ းမ ားသည ္ ဝင္ေငြရေသာ အလ ပတ္ြင္နည္းျပ း အ မထ္ခတြင္သာ 

ရ  ေနတတ္ျခင္း၊ပညာေရးအားနည္းရာမ ပါဝငဆ္ ံးျဖတ္ခြင့္နည္းျခင္း။ 

 ေက းရြာတြင္ အမ  ိဳးသမ းေဆြးေႏြးပြခမ ား၊လ ပ္ပ  ငခ္ြင့္ႏ င့္လ ပ္အားခတန္းတူေပးျခင္း၊ဖြံ႕ံျဖ  းေရးလ ပ္ငနး္မ ားတြင္ 

အမ  ိဳးသမ းမ ားက   လကတ္ြခေခၚေဆာင ္ပူးေပါင္းျခငး္ျဖင့္ကူည ႏ  င္ပါသည။္ 

 လထူ ဗဟ  ျပိဳစ မကံ နး္သ  ႕ေသာ အမ  ိဳးသမ းမ ားအား စြမ္းေဆာင္ရည္ျမင့္တင္ေပးျခငး္မ ား အမ  ိဳးသား 

အမ  ိဳးသမ းတန္းတူျဖစလ္ာန  င္ပါသည။္ 
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(င) အဖြခ႔အစညး္ခ  တဆ္ကမ္ ိဳျပဇယား 

အဖြခ႕အစညး္ခ  တဆ္ကမ္ ိဳျပပ စံ ံ

ေက းရြာ -သနး္ပငေ္တာ                                                                               အ ပစ္  - ေဂြးက နး္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေက းရြာလူထ  

လူထဗုဟ ု

ျပိဳ 

ျမစ မ္း
ေရာင ္

ရာအ 

မ္မ ဴး 

ေက ာင္
းေကာ္
မတ  

ပရဟ 

တ 

သမ

ဘဏ ္

ပက္ျမ

န္မာ 

ေက း
လက္ 

ရဲစခန္း 

ပညာေ

ရး 

ေဆးရ ံ 
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အဖြခ႕အစည္းခ  တ္ဆက္မ ိဳျပပ စံံ 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏ င့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေက းရြာႏ င့္ခ  တဆ္က္ေနေသာ အဖြခ႕အစညး္မ ား (၁၄)ဖြခ႕ရ  ပါသည္။ 

 ေက းရြာတြင္းအဖြခ႕အစည္း(၉)ဖြခ႕ရ  ျပ း ရြာျပင္အဖြခ႕အစည္း(၅)ဖြခ႕ရ  ပါသည္။ 

 လထူ ဗဟ  ျပိဳ၊ျမစ မ္းေရာင္၊စ  ကဘ္ဏ္၊ပရဟ တ၊ေက ာင္းေကာ္မတ အဖြခ႕အစည္းမ ားသည္ 

ရြာအေပၚတြင္အက  ိဳးသကေ္ရာက္မ ိဳမ ားပါသည္။ 

 ရြာ၏အဖြခ႕အစည္းအားလ ံးသည္ ဖြံ႕ျဖ  းေရးလ ပင္န္းမ ားက   ပူးေပါငး္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 

 လထူ ဗဟ  ျပိဳစ   မကံ နး္အဖြခ႕သည္ အမ  ိဳးသမ းပးူေပါငး္မ ိဳအားေကာငး္ပါသည္။ 
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(စ) အရငး္အျမစ ္သံ းစြခမ ိဳန င့္ ထ နး္ခ ိဳပမ္ ိဳျပဇယား 

အရငး္အၿမစ ္သ းံစြခမ  ၿပပ စံ ံ

ေက းရြာအမည ္- သနး္ပငေ္တာ 

အ ပစ္              -ေဂြးက နး္ 

က ား မ က ား+မ 
လ ညး္ 
ႏြား 
ေထာ္လာဂ   
ထြန ္
သစေ္တာ 
ကား 
ထြနစ္က ္

ယကက္နး္စင ္
ထနး္လ ကခ္ က ္
အပခ္ ပစ္က ္
 

အ မ ္
ဆ  ငက္ယ ္
ဖ နး္ 
လမး္ 
ဘ နး္ၾက းေက ာငး္ 
ယာခငး္ 
ေရတြငး္ 
ေထာ္လာဂ   
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အရငး္အၿမစထ္ နး္ခ ိဳပမ္ ၿူပပ စံ ံ

ေက းရြာအမည ္- သနး္ပငေ္တာေက းရြာ 

ေက းရြာအ ပစ္  - ေဂြးက နး္ 

က ား မ က ား+မ 
လ ညး္ 
ေထာ္လာဂ   
ထြန ္
ႏြား 
အ မ ္
ဖ နး္ 
အပခ္ ိဳပစ္က ္
ယကက္နး္စင ္

လက၀္တရ္တနာ လမး္ 
ဘ နး္ၾက းေက ာငး္ 
ယာခငး္ 
ေရတြငး္ 
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ပ  ငဆ္  ငမ္ ိဳဆနး္စစျ္ခငး္ 

ေဆြးေႏြးျခငး္ႏ င့္ဆနး္စစျ္ခငး္ 

 အပခ္ ိဳပစ္က၊္ယကက္နး္စငမ္ ားက  အမ  ိဳးသမ းမ ားအသ းံျပိဳျပ း အမ  ိဳးသားအမ  ိဳးသမ းမ ထ နး္ခ ပပ္ါသည။္ 

 ႏြား၊လ ညး္၊ထြနစ္ကတ္  ႕က   အမ  ိဳးသားမ ားအသ းံျပိဳျပ းအမ   းသားမ ားမ ထ နး္ခ ိဳပပ္ါသည။္ 

 ေရတြငး္၊လမး္၊ဘ နး္ၾက းေက ာငး္၊ဆ  ငက္ယ၊္ေထာ္လာဂ  ၊ဖ နး္၊တ ဗြ မ ားက   

အမ  ိဳးသားအမ  ိဳးသမ းထ နး္ခ ိဳပပ္ါသည။္ 

 အမ  ိဳးသားေတက အမ  ိဳးသမ းေတက   ေနရာေပးျခငး္ျဖင့္ အမ  ိဳးသမ းမ ား စြမး္ေဆာငရ္ည ္

ျမင့္တကလ္ာန  ငပ္ါသည။္ 

 အမ  ိဳးသမ း လကမ္ ိဳပညာမ ား၊စကမ္ ိဳပညာသငတ္နး္မ ားေပးလ  ငပ္  ေကာငး္ပါသည။္ 
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၇။ ေကာ္မတ ဝငမ္ ားေရြးခ ယျ္ခငး္ႏ င့္ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးအစ အစဥေ္ဆာငရ္ြကမ္ ိဳမ တတ္မး္ဓါတပ္ံ မ ား 
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၈။ေက းရြာေကာ္မတ ၀င္စာရင္း 

စဥ္ အမည ္ ရာထူးတာဝန ္ ဖ န္းနံပါတ ္
၁ ဥ းေ႒း စ ေထာက္ဥကၠဌ ၀၉၇၉၁၃၈၁၀၄၇ 
၂ ေဒၚေအးမာ စ ေထာက္ဥကၠဌ ၀၉၇၆၆၈၃၅၁၉၁ 
၃ ဥ းေက ာ္ဝင္း ဝယယ္ူေရးဥကၠဌ ၀၉၂၂၁၀၄၅၅ 
၄ ဥ းေက ာ္မင္း ဝယယ္ူေရး ၀၉၇၆၉၅၇၇၄၆၃ 
၅ ေဒၚေအးငယ ္ ဝယယ္ူေရး ၀၉၇၆၆၈၃၅၁၉၁ 
၆ ေဒၚေခ ာစ  လည္ပတထ္ န္းသ မ္းေရး ၀၉၃၃၀၀၇၆၁၄ 
၇ ဥ းေမာင္စ  း လည္ပတထ္ န္းသ မ္းေရးဥကၠဌ ၀၉၇၆၆၈၃၅၁၉၁ 
၈ ေဒၚေဌးႏြခ႕ ေငြစာရင္းက  င ္ ၀၉၄၅၄၂၃၀၉၁ 
၉ ဥ းေအာင္မင္း ေစာင့္ၾကည့္ၾက းၾကပ္ေရးဥကၠဌ ၀၉၄၀၁၆၀၄၇၇၅ 
၁၀ ေဒၚဇာ ေစာင့္ၾကည့္ၾက းၾကပ္ေရး ၀၉၇၉၆၆၉၃၆၀ 
၁၁ ေဒၚေဌး ေဝဖန္အၾကံျပိဳ ၂၅၆၂၄၀၁၈၈ 
၁၂ ေဒၚတင ္ ေဝဖန္အၾကံျပိဳ ၀၉၇၆၆၈၃၅၁၉၁ 
၁၃ ဥ းျမင့္ဥ း ေဝဖန္အၾကံျပိဳဥကၠဌ ၀၉၄၂၃၀၉၅၁၄၆ 
၁၄ ဥ းဝင္းျမင္ ့ ေဝဖန္အၾကံျပိဳ ၀၉၂၂၁၀၄၅၅ 
၁၅ ဥ းျမင့္ေအာင ္ ေစတနာဝ့နထ္မ္း ၀၉၇၉၁၃၈၁၀၄၇ 
၁၆ ေဒၚသန္းေဆြ ေစတနာဝ့နထ္မ ္ ၀၉၇၆၆၈၃၅၁၉၁ 
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၉။ ေက းရြာအခ ကအ္လက(္ ပံ စံ-၁) 
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၁၀။ စ မံက နး္စကဝ္န္းအခ  နဇ္ယား ( ပံ စံ-၂) 
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၁၁။ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးဥ းစားေပးအစ အစဥ ္( ပံ စံ-၃)
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 ၁၂။အစည္းအေ၀းမ တ္တမး္မ ား     
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အစည္းအေ၀းမ တတ္မ္း 

လူထ ဗဟ  ၿပိဳစ မံက န္း 

က င္းပသည့္ေနရာ -ေက းရြာရာအ မ္မ ဴ းေနအ မ္ 

က င္းပသည့္ေန႔ရက ္-၁၇.၉.၂၀၁၉ 

က င္းပသည့္အခ  န-္ေန႕လည ္(၁)နာရ  

က င္းပသည့္အေၾကာင္းအရာ -ေက းရြာစ မံက န္းမ တဆ္က္အစညး္အေ၀း 

တက္ေရာကသ္ူမ ား -       အမ  ိဳးသား (၃၀)၊ အမ  ိဳးသမ း (၄၉) ၊စ စ ေပါင္း (၇၉) 

 ေဆြးေႏြးခ က္မ ား 

     အစည္းအေ၀း၌   ရာအ မ္မ ဴးဥ းေက ာ္တငမ္  အစညး္အေ၀းတကေ္ရာက္လာေသာ 
ေက းရြာလူထ အား အထူးပင္ေက းဇးူတင္ေၾကာင္း ေၿပာၾကားပါသည္။လထူ   ဗဟ  ၿပိဳစ မံက န္း 

အားလညး္အထးူပင္ေက းဇူးတင္ရ  ေၾကာငး္ေၿပာၾကားပါသည္။ 

ထ  ႕ေနာက ္ လူထ စညး္ရ ံးေရးမ ဴး ဥ းခ ခေမာင္မ  အစည္းအေ၀းႏ င့္ပက္သက္၍ 

ေက ်းရ ြာလူထအုြာ်း ယခုၿပဳလုပ္ေသြာ အစည္်းအေဝ်းသည္ စမီကိန္်းႏွင့္ေက ်းရ ြာလထူုအြာ်း 
ၿပန္လည္မိတဆ္က္ေပ်းေသြာအစည္်းအေဝ်းၿဖစ္ေၾကြာင္်းႏွင့္ေစတနြာဝ့န္ထမ္်းမ ြာ်းၿပန္လညေ္ရ ်း
ခ ယ္ေသြာအစည္်းအေဝ်းၿဖစ္ေၾကြာင္်းေၿပြာၾကြာ်းပါသည္။ထို႕ေနြာကလ္ူထုစည္်းရု ်းေရ်းမ ွ်းး်ီးခ  ေ
မြာင္မွ စီမ ကိန်္း မတိဆ္က(္၁၅)ခ က္အြာ်း ေသခ ြာရွင္်းလင္်းေၿပြာၾကြာ်းပါသည္။ထို႕ေနြာက ္

ေက ်းရ ြာလူအြာ်း စီမ ကိန္်းႏွင့္ပက္သက၍္ ေမ်းၿမန္်းၿခင္်းမ ြာ်းၿပဳလုပ္သည္။ထို႕ေနြာက္ 
စီမ ကိန္်းစက္ဝန္်းအြာ်း ရွင္်းၿပသည္။ စီမ ကိန်္းစက္ဝန္်း၌အပုိင်္း(၆)ပိုင္်း၊ အဆင့္ 
(၁၄)ဆင့္ရွိေၾကြာင္်း ရငွ္်းၿပသည္။ယခုႏွစ္စက္ဝန္်းသည္ စတုတ ႏွစ္စက္ဝန္်းေရြာက္ေနၿပီၿဖစ္ 

ေၾကြာင္်းႏွင့္ စီမ ကိန်္း၏ေနြာကဆ္ု ်းႏွစ္ၿဖစ္ေသြာေၾကြာင့္ ေက ်းရ ြာလူထုမ ွယခင္ႏွစ္မ ြာ်းထက ္

ပိုမုိကြာ ပ်ူးေပါင္်းေဆြာင္ရ က္ၾကရန္ေၿပြာၾကြာ်းပါသည္။ထိ႕ုေနြာက္ ယခငႏ္ွစ္မွ 

လူမွဳဆန်္းစစ္ၿခင္်းမ ြာ်းမွတို်းတက္ေၿပြာင္်းလ လြာသည္မ ြာ်းကိုေက ်းရ ြာလူထုႏွင့္ေဆ ်းေႏ ်းၾကပါသ

ည္။ ထိ႕ုေနြာက ္ေစတနြာ့ဝန္ထမ္်းမ ြာ်းေရ ်းခ ယ္ၾကပါသည္။ 
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ဆု ်းၿဖတ္ခ က္မ ြာ်း 

ေစတနြာ့ဝန္ထမ်္းမ ြာ်းကိုေက ်းရ ြာလထူုမယွခင္ႏွစ္ေကြ္ာမတီဝင္မ ြာ်းအြာ်းေရ ်းခ ယ္ၾကပါသည္။
အစည္်းအေဝ်းအြာ်း (၄)နြာရီတ င္ေအြာင္ၿမင္စ ြာ ၿပီ်းဆု ်းခ ့ပါသည္။ 
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အစည္းအေဝးမ တတ္မ္း 

လူထ ဗဟ  ၿပိဳစ မံက န္း 

က င္းပသည့္ေနရာ- ရာအ မ္မ ဴးေနအ မ္ 

က င္းပသည့္ေန႕ရက ္- ၁၇.၉.၂၀၁၉ 

က င္းပသည့္အေၾကာင္းအရာ-ေက းရြာဖြ႕ံၿဖ ိဳးေရးစ မံခ က္ေရး ဆြခၿခင္း အစည္းအေဝး 

တက္ေရာကသ္ညသ္မူ ား- အမ  ိဳးသား (၃၀)၊ အမ  ိူဳးသမ း (၄၉)၊ စ စ ေပါင္း (၇၉) 

 

 
အစည္းအေဝး၌ေက းရြာရာအ မ္မ ဴးဥ းေက ာ္တင္မ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လာေသာေက းရြာလူထ အားအ

ထူးပင္ေက းဇူးတင္ေၾကာင္းႏ င့္လူထ  ဗဟ  ၿပိဳစ မံက န္းအားလည္းအထူးပင္ေက းဇူးတင္ေၾကာင္းေၿပာၾကားပါသ
ည္။ 

ေဆြးေႏြးတင္ခ က္မ ား 

  လူထ စည္းရ ံးေရးမ ဴး ဥ းခ ခေမာင္မ  အစည္းေဝးၿပိဳလ ပ္ရေသာရည္ရြယ္ခ က္အားရ င္းၿပသည္။ 

အစည္းအေဝးၿပိဳလ ပ္ရေသာရည္ရြယ္ခ က္မ ာေက းရြာဖြံ႕ၿဖ ိဳးေရးစ မံခ က္ေရးဆြခရန္ၿဖစ္ေၾကာင္းေၿပာၾကားသည္။
ေက းရြာ၏အခက္အခ မ ြာ်းေဖြာ္ထုတ္ၿခင္်း၊ေကြာ္မတီဝင္မ ြာ်းေရ ်းခ ယ္ၿခင္်းမ ြာ်းၿပဳလုပ္မည္ၿဖစ္ေၾကြာင္်းေၿပြာၾကြာ်း
ပါသည္။ထို႕ေနြာက္ေကြာ္မတီဝင္မ ြာ်း၏တြာဝန္ႏွင့္ဝတၲရြာ်းမ ြာ်းအြာ်းရွင္်းၿပသည။္ထိုေနြာက္ေကြာ္မတီဝင္မ ြာ်းေ

ရ ်းခ ယ္ၾကပါသည္။ထို႕ေနြာက္လက္ေထြာက္နည္်းပညြာမ ဴးဥ းသ ဟေအာင္မ ေက းရြာ၏ဖြံ႕ၿဖ ဴေရးအတြက္ဥ းစား

ေပးလ ပ္ငန္းမ ားအားေက းရြာလူထ အားမခစနစ္ၿဖင့္ေရြးခ ယ္ေစပါသည္။ယခ ႏ စ္သည္စ မံက န္း၏ေနာက္္ဆ ံးႏ စ္ၿ

ဖစ္ေသာေၾကာင့္ေက းရြာမ ပ  မ  ပူးေပါင္းၾကပါရန္ေၿပာၾကားသည္။ထ  ႕ေနာက္အကာအကြယ္အေၾကာင္းရ င္းၿပသ
ည္။ 

ဆ ံးၿဖတ္ခ က္မ ား 

ယခ ႏ စ္အတြက ္ ဥ းစားေပးလ ပ္ငန္းမ ာ လ  ပ္စစ္မ းသြယ္တန္းၿခင္းၿဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတ မ ားမ ာ 
ယခင္ႏ စ္ေကာ္မတ မ ားပင ္ ေက းရြာမ ေရြးခ ယ္ၾကပါသည္။ အစည္းအေဝးအား(၄)နာရ တြင္ ေအာင္ၿမင္စြာ 
ၿပ းေၿမာက္ခခ့ပါသည္ 
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၁၃။က႑အလ  က ္ဥ းစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳ းေရးလ ပ္ငန္းစဥ္မ ား 
 အဆင့္ လ ပ္ငန္း မည္သူဥ းစားေပးလခ ေက းရြာမ တာဝန္ခံသူ 

(သ  ႕မဟ တ္) 
အ ပ္စ  

ျပင္ပမ မည္သူ 
ေထာက္ပံ့မလခ 

အ
ေျ
ခခံ

အ
ေဆ

ာက္
အ
ဥ း

 

၁ ေက းရြာတြင္းလမ္းျပိဳျပင္ျခင္း  မ 
 က ား 

ေက းရြာလူထ  လူထ ဗဟ  ျပိဳ 

၂ ေက းရြာတြင္းလမ္းျပိဳျပင္ျခင္း  မ 
 က ား 

ေက းရြာလူထ  လူထ ဗဟ  ျပိဳ 

၃ လ  ပ္စစ္မ းသြယ္တန္းျခင္း  မ 
 က ား 

ေက းရြာလူထ  လူထ ဗဟ  ျပိဳ 

၄  မ 
က ား 

  

၅  မ 
က ား 

  

အ
သ
က္
ေမ

ြးဝ
မ္း
ေက

 ာင္
းမ
 ိဳ  

စ  က
္ပ 
 ိဳးေ
ရး

 

၁ သက္ေမြးသင္တန္း  မ 
 က ား 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၂ ဆ  င္ကယ္ျပင္သင္တန္း  မ 
 က ား 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၃ စ  က္ပ  ိဳးေရးသင္တန္း  မ 
 က ား 

  

၄  မ 
က ား 

  

၅  မ 
က ား 

  

က
 န္
းမ
ာေ
ရး
ႏ င့္

 အ
ာဟ

ာရ
 

၁ ေဆးေပးခန္း  မ 
 က ား 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၂ က န္းမာေရးဗဟ သ တပညာေပး  မ 
 က ား 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၃  မ 
က ား 

  

၄  မ 
က ား 

  

၅  မ 
က ား 

  

ပည
ာေ
ရး

 

၁ စာသင္ေက ာင္းေဆာက္လ ပ္ျခင္း  မ 
 က ား 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၂ စာၾကည့္တ  က္အျပ းသတ္ျခင္း  မ 
 က ား 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၃  မ 
က ား 

  

၄  မ 
က ား 

  

၅  မ 
က ား 

  

အ
ျခ
ား

 

၁ အစည္းအေဝးခန္းမ မ 
က ား 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၂  မ 
က ား 

  

၃     
၄     
၅     
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 ၁၄။ VDP အရည္အေသြး ထ န္းခ ိဳပ္မ ိဳ 
ထ န္းခ ိဳပ္သ ူ  ဥ းခ ခေမာင ္ ရက္စြခ- ၁၇.၃.၂၀၂၀ ရြာ- ေဂြးက န္း VDP ရက္စြခ  ၁၇-၃-၂၀၂၀ 
ျမ ိဳ႕နယ္-ႏြားထ  းၾက း   ေက းရြာအ ပ္စ -ေဂြးက န္းေက းရြာအ ပ္စ  
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္းျပ းဆ ံးမ ိဳက   စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ႏ ာဖ ံး (အဖ ံး) 
o မာတ ကာ 
o ေက းရြာအေျခခ ံData 
o PSA အက ဥ္းခ ိဳပ္န င့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ 
o ေက းရြာေမ  ာ္မ န္းခ က္ (ေဆြးေႏြးခ က္ ရလဒ)္ 
o အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း အဖြခ႕မ ား သေဘာတူထားသည့္ 

ေနာင္ေလးႏ စ္အတြက ္ဥ းစားေပးလ ပ္ငန္းမ ား စာရင္း ( အေျခခ ံ
အေဆာက္အဥ ၊ အသက္ေမြးမ ိဳ၊ ပညာေရး၊ လူမ ိဳေရး ထ န္းသ မ္းမ ိဳ…) 

ေနာက္ဆက္တြခမ ား - 
o လူမ ိဳအကချဖတ္မ ိဳ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပ ံႏ င့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏ  င္လ  င)္၊ 

ေျမပ ံမ ားပါရမည္၊ စည္းစ မ္ပ  င္ဆ  င္မ ိဳအဆင့္၊ venn ပ ံ…. 
o ေက းရြာစ မံက န္း ေရးဆြခေရးအစည္းအေ၀းမ တ ဴ 
o ေက းရြာ၏ အခ က္အလက ္( PC1 ပ ံစံ ) 
o ေက းရြာေမ  ာ္မ န္းခ က္ 

(၂) လူမ ိဳအကချဖတ္မ ိဳ အရည္အေသြးႏ င့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာလူဥ းေရ ( အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း) 
o လူမ ိဳေရးအကချဖတ္မ ိဳအရည္အေသြးႏ င့္ VDP အတြက ္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ ား အသ ံးျပိဳသည့္ အေရအတြက ္- 
o ပါ၀င္ေသာ လူဥ းေရႏ င့္ လ ပ္ငန္းမ ား မ တ္တမ္းတင္ျခင္း ( 

အစည္းအေ၀းမ တ္တမ္း၊ အဖြခ႔ဓါတ္ပ ံ၊ တ  င္းရင္းသား အနည္းစ န င့္ 
ထ ခ  က္လြယ္ေသာ အဖြခ႔မ ား) 

 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 
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o လ ပ္ငန္းမ ား မ တ္တမ္းတင္ျခင္းႏ င့္ အမ  ိဳးသမ း အဖြခ႕အစည္းအေ၀း၏ 
ရလဒ္အား ခြချခားေပးထားသလား 

 ရ   
 မရ   

o စ မံက န္း အေရအတြက ္(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း ေရြးခ ယ္မ ိဳ အေရအတြက)္ 
– 

 
PRA ႏ င့္ သက္ဆ  င္ေသာ အျခား စ မံက န္းအေရအတြက္ 
(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း ေရြးခ ယ္မ ိဳ အေရအတြက)္ – 
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