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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း ၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း (ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

National Community Driven Development Project (NCDDP) 

 
 

 

ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
သုံးခြေက်းရြာ၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု 
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မာတိကာ 
၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

 ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ၆.၁။ ေက်းရြာလူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု (Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ ရာသီကြင္ျပ ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar) 

 ၆.၃။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ (Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ က်ား-မ ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း (Spider Diagram) 

 ၆.၅။ ပိုင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း (Asset Mapping) 

 ၆.၆။ အဖြ႔ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈဇယား 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၂။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၃။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၄။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၅။ ေက်းရြာပထမအႀကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၆။ ေက်းရြာဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၇။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

 ေ႐ွးဦးေနထိုင္သူမ်ားက ကရင္လူမ်ိဳးမ်ားစြာေနထိုငၿ္ပီး ႏွစ္ေပါငး္ (၁၀၀) ေက်ာ္တည္
ေဆာကထ္ားေသာ ဘုရားေက်ာင္း၏ အသင္းအမည္မွာ ေခ်ာငး္ဝအသင္းဟ ု အမည္ေပးၿပီးတည္
ေဆာကခ္ဲ့ၾကသည။္ အမက မူလတန္းေက်ာင္းတညေ္ဆာက္ေသာအခါ ေခ်ာင္းသုံးခြ 
႐ွိသည့္အတြက္ ေခ်ာင္းခြ ဟုေခၚခဲ့ၾကသည္။ ေနာက္လူမ်ားက ေခ်ာင္းသုံးခြ႐ိွသညက္ို အစြဲျပဳ၍ 
သုံးခြေက်းရြာဟု ယခုတုိင္ေခၚခဲ့ၾကသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ  -  က်ား (၃) ဦး၊ မ (၄) ဦး 
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သုံးခြေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ  ရ
က္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        
အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်

ား 
မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း  

(Village History) 

၂
၈
.
၈
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၃ ၄ ၇ ေက်းရြာလူမွုစီးပြားအုပ္စုမ်
ားခြျဲခားသတ္မွတ္နုိင္ေရး
အတြက္အေျခခံစံႏွုန္းမ်ား
ကုိရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေ
ဘာတူဆုံး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ 

စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource 
Map) 

၂
၈
.
၈
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆဲြတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကုိနွံ႕ႏံွ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၇ ၈ ၁၅ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္း
အျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး
အေျခ အေန၊ 
ေသာက္သုံးေရ ရရွိမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလုိ
အပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလ
မ္းဖန္တီးနုိင္မႈမ်ားကုိေဆြး
ေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန ္ 

(Seasonal Calendar)           

၂
၈
.
၈
.
၂
၀
၁
၉ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 
(က်ား၊မ) 
ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၇ ၈ ၁၅ ေက်းရြာတြင္ 
ရာသီအလုိက္ 
လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ေနေ
သာ အလုပ္အကုိင္မ်ား၊ 
ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ား၊ ႏွင့္ 
ပြေဲတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္
း ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယ

ား 

 (Wealth Ranking) 

၂
၈
.
၈
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၉ ၅ ၁၄ ေက်းရြာအတြင္းရိွဥစၥာဓန
ပုိင္ဆုိင္မႈအား 
အဆင့္ခြျဲခင္း။ 
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၅ 4. အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပ

ေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၂
၈
.
၈
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၇ ၁၀ ၁၇ ေက်းရြာအတြင္းရိွ 
လက္ရိွဖြ႕ဲစည္းထားေသာ
အဖြ႕ဲ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေ
နပံုအား ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပုိင္ဆုိင္မႈအရင္းအျမစ ္

(Acess to control over) 

၂
၈
.
၈
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၁ ၁၃ ၂၄ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်
ား 
ပုိင္ဆုိင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံ

းသပ္ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၂
၈
.
၈
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၃ ၁၅ ၂၈ ေက်းရြာအတြင္းရိွ 
အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပုိင္း၊ 
ပညာေရး၊ အလုပ္အကုိင္၊ 
ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀
င္မႈႏွင္ ့
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလ
မ္းမ်ား 
အား 
အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရ
က္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၆
.
၉
.
၂
၀
၁

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အစ
ည္းမ်ား။  

၂၃ ၁၉ ၄၂ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပိုင္းဆိုင္ရာနွင့့္္စီး
ပြားေရး၊ လူမႈေရးႏွင့္က်န္း  
မာေရးအတြက္ 
လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
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၉ ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၂
.
၁
၀
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၂၀ ၁၆ ၃၆ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပိုမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၁။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ သုံးခြေက်းရြာ လူမႈေရးနွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ဓႏုျဖဴၿမဳ႕ိမွဇလြန္ၿမိဳ႕ သို႔သြားရာလမ္းဇီးျဖဴကုန္းလမ္းဆုံမွခဲြထြက္ျပီး ငါးဖက္အိုင္အုပ္စု 
ကနိီေက်းရြာရြာတြင္းလမ္းမွဆက္သြားလ်ွင္ ပိုင္စြန္နန္အုပ္စု၊ သုံးခြေက်းရြာသုိ႔ ေရာက္ရွိပါသည္။ 
အိမ္ေထာင္စု  (၄၉)ရိွျပီး အမ်ဳိးသား (၉၇)ဦး၊ အမ်ဳိသမီး (၉၄)ဦး ေနထုိင္ႀက 
ပါသည္။(၆၅)ႏွစ္အထက္သက္ႀကီးရြယ္အို(၁၄)ဦးရွိသည္။ကရင္လူမ်ဳိးမ်ားႏွင့္ဗမာလူမ်ိဳးမ်ားေနထုိင္
ျပီးအမ်ာဆံုး ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ ခရစ္ယာန္ဘာသာကိုးကြယ္သူအနည္းငယ္လည္းရွိ 
သည္။ ေက်းရြာ၏အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာေျမလုပ္ငန္းျဖစ္ျပီးစပါး၊ပဲ၊ 
ကြမ္း၊ေန႔စား၊ ဥယ်ာဥ္ၿခံ၊စက္ခ်ဳပ္၊ ဖ်ာရက္ႏွင့္ေစ်းေရာင္းလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ၾကသည္။ 
အခ်ဳိ႕အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ တစ္ႏုိင္တစ္ပုိင္ေမြးျမဴးေရးလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္သ ူမ်ားလည္းရွိပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

သုံးခြေက်းရြာ၏ရြာတြင္းလမ္းသည္ကြန္ကရစ္လမ္းျဖစ္သည္။သုံးခြေက်းရြာမဲွႏွဲႀကိဳးအုပ္စုႏွင့္
ဆက္သြယ္ထားေသာ ေခ်ာင္းကူးတံတာမွာ နွစ္မ်ားၾကာျမင့္လာျပီ ျဖစ္၍ပ်က္စီးမႈမ်ား ျဖစ္ေပၚ 
ေနပါသည္။ 
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ေသာက္သုံးေရ        

ေက်းရြာတြင္ လက္နိပ္္ေရတုံကင္မ်ားရိွပါသည္။ ေရတြင္းအမ်ားစုမွာ တြင္းတိမ္မ်ားျဖစ္ၾက၍ 
ေရသန္႔ေသာက္သုံးခြင့္မရၾကပါ။ တုံကင္ေရမ်ားကိ ုညသိပ္ခါေသာက္သံုးရသည္။ ကုိယ္ပုိင္ေရတြင္း 
မရွိသူမ်ားသည္အျခားအိမ္မ်ားသို႔ သြားေရာက္၍ ေရခပ္၊ ေရခ်ဳိးျခင္း မ်ားျပဳလုပ္ၾကရသည္။ 

ပညာေရး 

ေက်းရြာတြင္ မူလတန္းေက်ာင္းရွိပါသည္။ အလယ္တန္းကုိ ပိုင္စြန္နန္ 
အ.လ.က(ခဲြ)ေက်ာင္းသို႔သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားရၿပီး အထက္တန္းေက်ာင္းကုိ ဇလြန္ၿမိဳနယ္ 
အ.ထ.ကေရႊေက်ာင္းသို႔ သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားရသည္။ 

က်န္းမာေရး 

ေက်းရြာတြင္း က်န္းမာေရးနွင့္ပတ္သက္လာလ်ွင္ ပိုင္စြန္နန္ ေက်းလက္က်န္းမာေရးဌာနခြဲ၊ 
ေက်ာင္းစု တိုက္နယ္ေဆးရုံနွင့္ ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ ေဆးရံုတို႔တြင္ သြားေရာက္ ကုသၾကရသည္။ 

အနွစ္ခ်ဳပ္ 

 သုံးခြေက်းရြာတြင ္ ကုန္ထုတ္လမ္းမွာ ေကာင္းမြန္ျခင္းမရိွသည့္အတြက္ ကုန္စည္မ်ား 
ပို႔ေဆာင္ရာတြင္အခက္အခဲရိွပါသည္။ က်န္းမာေရးျဖစ္သည့္အခါ အလြယ္တကူကုသရန္ခက္ခဲျခင္း 
ျပႆနာမ်ား ၾကံဳေတြ႔ ေနရသည္။ ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကိုင ္ အခြင့္အလမ္း 
နည္းပါးေနေသာေၾကာင့္ အျခားေဒသမ်ားႏွင့္ အျခား ျမိဳ႕မ်ားသိ႕ု သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ရသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ-  က်ား (၇) ဦး၊ မ (၈) ဦး 

  

 

 

 

 

 

 



12 

၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

၂။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ သံုးခြေက်းရြာ၊ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

သုံးခြေက်းရြာတြင ္ စုိက္ပ်ိဳးေရးကိုအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ တပို႔တြဲလ၊တေပါင္းလႏွင့္ 
တန္ခူးလမ်ားတြင္ေနသာပါသည္။ နယုန္လ၊ဝါဆိုလ၊ဝါေခါင္လႏွင့္ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ 
မိုးရြာသြန္းပါ သည္။ တန္ေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္လႏွင့္ျပာသိုလမ်ားသည္ အလြန္ခ်မ္းေအးေသာ 
ကာလျဖစ္ပါသည္။ ကဆုန္လတြင္ မ်ိဳးစပါးႀကဲၿပီး နယုန္လႏွင့္ ဝါဆိုလမ်ားတြင ္ စပါးႏွင္ ့ ကြမ္း 
စိုက္ပ်ိဳး ၾကပါသည္။ဝါေခါင္လႏွင့္ေတာ္သလင္း လမ်ားတြင္ ကြမ္းခူးၾကပါသည္။ 
သီတင္းကြ်တ္လတြင္ စပါးရိတ္သိမ္း ၾကပါသည္။တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္မတ္ပဲႀကဲသည္။ 
ျပာသိုလႏွင့္ တပိုတြဲလမ်ားတြင္ ပဲႏႈတ္၊ ပဲေျခြ ၾကပါသည္။ ဝါဆိုလႏွင့္ ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ 
ရာသိီတုတ္ေကြးေရာဂါမ်ား ျဖစ္တက္ပါသည္။ တန္ခူးလတြင္သႀကၤန္ပြဲေတာ္၊ကဆုန္လတြင္ 
ေညာင္ေရသြန္းပြဲ၊ ဝါဆိုလတြင္ဝါဆိုသကၤန္းကပ္လွဴပြဲ၊ သီတင္းကြ်တ္လတြင္ဘုရားပြဲ၊ 
တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ကထိန္ပြဲႏွင့္ျပာသိုလတြင္ ေဘာလုံးပြဲမ်ားရွိပါသည္။ 

ကဆုန္လ၊ ေတာ္သလင္းလ၊ျပာသိုလႏွင့္သီတင္းကြ်တ္လမ်ားသည္ ဝင္ေငြအနည္းဆုံး 
လမ်ားျဖစ္ပါသည္။ကဆုန္လ၊နယုန္လ၊ဝါဆိုလ၊ဝါေခါင္လ၊ နတ္ေတာ္လ၊ တပို႔တြဲလႏွင့္ တေပါင္းလ 
မ်ားသည္ ထြက္ေငြ အမ်ားဆုံးလမ်ားျဖစ္ပါသည္။ တန္ခူးလဝါေခါင္လ၊ ေတာ္သလင္းလႏွင့္ 
တေပါင္းလတုိ႔သည္ အားလပ္ေသာလမ်ားျဖစ္ပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၇)ဦး၊ မ(၈) ဦး 
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၃။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊သုံးခြေက်းရြာ၊ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈဇယား 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

သုံးခြေက်းရြာတြင္လူမႈအလႊာသံုးမ်ိဳးရွိပါသည္။ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊အလယ္အလတ္အုပ္စုႏွ
င့္ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုဟူ၍(၃)မ်ိဳးရွိပါသည္။ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုတြင္အိမ္ေထာင္စု(၂)စုရွိပါသည္။ခ်မ္း
သာေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္အိမ္ျခံေျမ၊ တိုက္အိမ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကျပီးလယ္ယာေျမ (၂၅)ဧက 
ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ လယ္ထြန္စက(္၂)စီး၊ ေျခြေလွ႔စက္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ စက္ေလွႏွင့္ 
ဆိုင္ကယ(္၂)စီးပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ အမ်ားအားျဖင့္ လယ္ယာေျမ လုပ္ကုိင္သူမ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။ 
အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင ္ အိမ္ေထာင္စု (၃၈)စုရွိပါသည္။ အိမ္ၿခံေျမမ်ား ပိုင္ဆိုင္ျပီး 
သစ္အိမ္သြပ္မိုး၊ ၿခံေျမ၊ ဆိုင္ကယ္၊ တီဗီြႏွင့္ လယ ္ (၅)ဧက အထက္ ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ 
လယ္ယာေျမအနည္းငယ္ လုပ္ေဆာင္ၾကျပီး၊ အိမ္၏စီးပြားေရးအျဖစ္ တႏိုင္တစ္ပိုင္ေမြးျမဴေရး 
လုပ္ငန္ း မ်ားလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုတြင ္ အိမ္ေထာင္စု(၉)စုရွိပါသည္။ 
ႏြမ္းပါးသူမ်ားသည္ အိမ္ၿခံေျမပုိင္ဆိုင္ၿပီး၀ါးအိမ္၊စက္ဘီး၊ ေရဒီယို၊လက္လုပ္လက္စားသမား 
မ်ားျဖစ္ၾကသည္။ လယ္ယာေျမမရိွပါ။ ေက်းရြာတြင္ရရာအလုပ္ကုိ ေန႔စား၀င္ေရာက္လုပ္ကိုင္ျပီးစား 
၀တ္ေနေရးကိုေျဖရွင္းရသည္။ တံငါလုပ္ငန္းလုပ္ကုိင္ၾကသူမ်ားလည္းျဖစ္သည္။ ႏြမ္းပါးသူမ်ား 
သည္ ကိုယ္ပိုင္အလုပ္အကိုင္မရွိျခင္း၊ ၀င္ေငြရသူနည္းျပီးစားသံုးသူမ်ားေနျခင္း၊ ေက်ာင္းသား၊ 
ေက်ာင္းသူမ်ား ပညာဆံုးခန္းတိုင္ေအာင္သင္ၾကားျခင္းမရွိပဲ အျခားၿမိဳ႕မ်ားသို႔သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ 
ရပါသည္။ဖြံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အလုပ္အကိုင္ရရွိပါကစား၀တ္ေနေရး အဆင္ေျပလာမည္။ 
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အနွစ္ခ်ဳပ္ 

 ေက်းရြာတြင္ႏြမ္းပါးရသည့္အေၾကာင္းမွာ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ ၀င္ေငြထြက္ေငြ 
မမွ်တျခင္းႏွင့္ မွီခိုသူမ်ားေသာေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ ေက်းရြာတြင္အလုပ္အကိုင္ အခြင့့္လမ္း 
နည္းပါးေနျခင္းေၾကာင့္အျခားၿမိဳ႕မ်ားသိ႕ု သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ေနရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၉)ဦး၊ မ(၅)ဦး 
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၄။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ သုံးခြေက်းရြာ ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ျခင္း 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

၀င္ေငြရရိွမုုွ 

သုံးခြေက်းရြာ၏ ၀င္ေငြ႐ိွမႈတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၈၀) ရာခိုင္ႏႈန္းရွိျပီး၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
သည္(၄၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွသည္။ သုံးခြက်းရြာရိွလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ရာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားကိုပိုမို 
လုပ္ကိုင္ရရွိျခင္း၊အလုပ္လုပ္ရာတြင္လည္းအမ်ိဳးသားမ်ားက လုပ္အားခပုိမိုရရွိပါသည္။ 

အဖဲ႔ြစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္ျခင္း  

သုံးေက်းရြာရွိ အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္ျခင္းတြင ္ အမ်ိဳးသာမ်ားသည္(၈၀)ရာခိုင္ႏႈန္းရွိျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္(၃၀)ရာခိုင္ႏႈန္းသာရိွပါသည္။ သုံးခြေက်းရြာတြင ္ အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ၀င္ခြင့ ္ အားနည္းေနျခင္း၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည ္ အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာ အခ်ိန္ကုန္ 
ေနေသာ ေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ပါ၀င္ခြင့္ အားနည္းေနရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
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လုံျခံဳမႈ 

 ေက်းရြာရိွလံုျခံဳမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၁၀၀) ရာခိုင္ႏႈန္းရိွျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 
(၃၀) ရာခိုင္ႏႈန္းရွိသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ ညေရးညတာကိစၥမ်ား၊ အိမ္၏ လံုျခံဳမႈမ်ား၊ 
ညဘက္ခရီးသြား ေနာက္က်ရာတြင ္ ေက်းရြာသုိ႔ျပန္လာရာတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏လုံျခံဳမႈမွာအားနည္းေနသည္ဟုထင္ရပါသည္။ 

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈ 

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၈၀) ရာခိုင္ႏႈန္းရွိျပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 
(၃၀)ရာခိုင္ႏႈန္းရိွသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အိမ္၏စား၀တ္ေနေရး အတြက္ 
၀င္ေငြရွာေဖြေနရေသာေၾကာင့္ အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈတြင္အားနည္းသည္။ ေက်းရြာတြင ္
အမ်ိဳးသမီးမ်ား လုပ္ကိုင္ႏိုင္ရန ္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါးေနေသာေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥမ်ား၊ ကေလးမ်ား၏ ေက်ာင္းကိစၥမ်ားႏွင့္သာမ်ားေသာအားျဖင့္အခ်ိန္ကုန္ 
ေနရသည္။ 

ဦးေဆာင္နုိင္မႈ 

 ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၆၀) ရာခိုင္ႏႈန္းရွိျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၃၀) 
ရာခိုင္ႏႈန္းသာရိွသည္။ ေက်းရြာ၏ရပ္ေရးရြာေရးလုပ္ေဆာင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ 
ဦးစီေဆာင္ရြက္ျပီး ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ် လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ကိုဆုံးျဖတ္ခ်က ္
ခ်ပုိင္ခြင့္ ေပးရာတြင္အားနည္းသည္။ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရရိွမႈ 

အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း႐ိွမႈတြင္ အမ်ိဳးသာမ်ားသည္(၅၀) ရာခိုင္ႏႈန္း ရရိွျပီး၊ 
အမ်ိဳသမီးမ်ားသည္ (၄၀)ရာခိုင္ႏႈန္းသာရိွသည္။ ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ 
အလုပ္အကိုင ္ အခြင့္အလမ္းရရွိမႈသည္ အနည္းငယ္သာရိွွျပီး အမ်ိဳးသားမ်ား၏ အလုပ္အကိုင ္
အခြင့္အလမ္းရရိွမွႈပိုမိုရရိွေနပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဴးသားမ်ားထက္ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈ၊ အလုပ္အကိုင္ 
အခြင့္အလမ္းရရွမႈ၊ ဝင္ေငြရရိွမႈ၊အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ခြင့္ႏွင္ ့ လုံၿခံဳမႈတို႔တြင္ အားနည္းေနၿပီး 
အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာ အခ်ိန္ကုန္ေနရေသာေၾကာင့္ အျခားေသာကိစၥရပ္မ်ားတြင္ အားနည္း 
ေနရေၾကာင္း ေလ့လာေတြ႔ရွိရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၁၃) ဦး၊ မ(၁၅)ဦး 
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၅။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ သုံးခြေက်းရြာ၊  ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပျ္ခင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

သုံးခြေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသမီးမ်ား သံုးစဲြေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ စက္ခ်ဳပ္လုပ္ငန္းႏွင့္ 

ေကာက္စိုက္လုပ္ငန္းတို႔ျဖစ္ၾကသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသံုးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာလယ္ထြန္စက္ 

ႏွင့္ပ်ိဳးႏႈတ္လုပ္ငန္းစသည္တို႔ျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးသံုးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ 

လယ္၊ တံတား၊ စက္ဘီး၊ ဆိုင္ကယ္၊ လမ္း၊ေကာက္ရိတ္၊ ေပါင္းႏႈတ္၊ၿခံစုိက္၊ေထာ္လာဂ်ီ၊ စက္ေလွ၊ 

ေစ်းဆိုင္၊ သုသာန္၊ ေရတုံကင္၊ ေခ်ာင္း၊စာသင္ေက်ာင္း၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းႏွင့္ဘုရားရိွခိုးေက်ာင္း 

တို႔ျဖစ္ၾကသည္။ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ာမွာ သီးသန္႔မရွိေသာ္လည္း 

အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ ေကာက္ရိတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ေပါင္းႏႈတ္ လုပ္ငန္းတို႔ကိုအမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အတူတကြ 

ထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ အမ်ိဳးသားသီးသန္႔ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ လယ္ထြန္စက္၊ 

စက္ေလွ၊ပ်ိဳးႏႈတ္၊ စက္ဘီး၊ ဆိုင္ကယ္၊ တံတား၊ လမ္း၊ၿခံလုပ္ငန္း၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ 

ေစ်းဆိုင္၊ေရးကြင္းဆြဲ၊ ေရတုံကင္၊သုတ္သာန္၊ ေခ်ာင္း၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းႏွင့္ 

ဘုရားရွိခုိးေက်ာင္းစသည္တို႔ျဖစ္ပါသည္။ သုံးခြေက်းရြာရိွ အရင္းအျမစ္မ်ားကို ျပဳျပင္ျခင္း 

ဆံုးျဖတ္ျခင္း၊ ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ အမ်ိဳးသားမ်ားက ပို၍ထိန္းခ်ဳပ္ 

ထားၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ား ေဆာင္ရြက္သကဲ့သို႔ အမ်ိဳးသမီးမ်ား လုပ္ကိုင္ပါက 

တန္းတူညီတူလုပ္ကိုင္ခြင့္ရွိပါသည္။ 
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အနွစ္ခ်ဳပ္ 

အထက္ပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကို အမ်ိဳးသားမ်ာ 

ႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတူတကြသုံးစြဲၾကေသာ္လည္းအမ်ဳိးသားမ်ားကအဓိကဦးေဆာင္ထိန္းခ်ဳပ္ထား

ေၾကာင္းေလ့လာသိရိွခဲ့ရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၁၁)ဦး၊မ(၁၃)ဦး 
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၆။ ဓႏုျဖဴျမိ ႔ဳနယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ သုံးခြေက်းရြာ၊ အဖြ႔ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပေျမပံု 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

သုံးခြေက်းရြာအတြင္းရွိ အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားမွာ ရာအိမ္မွဴး၊ ဆယ္အိမ္မွဴး၊ ရပ္မိရပ္ဖ၊UNTP၊ 
အမ်ိဳးသား ဒီမုိကေရစီပါတီ၊ ၾကံ႕ခိုင္ေရးႏွင့္ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးပါတီ၊ တိုင္းရင္းသား 
စည္းလုံးညီညြတ္ေရးပါတီ၊ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႔အစည္း၊ လူငယ္အဖြ႔ဲအစည္း(CE)၊ ေက်ာင္းဒါကာ၊ 
စာသင္ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ေဂါပကအဖြဲ႔အစည္းႏွင့္ ေဘာလုံးအသင္း(S.K.F.C) တို႔ရွိပါသည္။ 
ေက်းရြာ၏ ရပ္ေရးရြာေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ေက်းရြာ ဆယ္အိမ္ေခါင္းအဖြဲ႔၊ 
ရာအိမ္မွဴးႏွင္ ့ ရပ္မိရပ္ဖတို႔သည ္ ေက်းရြာမွာရွိေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ားသည္ ခ်ိတ္ဆက္ 
ေဆာင္ရြက္လုပ္ကိုင္ပါသည္။ ေက်းရြာဆယ္အိမ္ေခါင္းအဖြဲ႔၊ရာအိမ္မွဴးႏွင့္ ရပ္မိရပ္ဖ တို႔သည္ 
ေက်းရြာ၏ အေၾကာင္းတစ္စံုတစ္ရာ အခက္အခဲ ျပႆနာရိွပါက ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာအုပ္စု 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကိုင္ပါသည္။ ေက်ာင္းေကာ္မတီသည္ 
ျမိဳ႕နယ္ပညာေရးမွဴးႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္သည္။ ေက်းရြာရိွ UNTP အေသးစားေခ်းေငြအဖြဲ႔ 
သည္ၿမိဳ႕နယU္NTPေခ်ေငြအဖြ႔ဲႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ထားသည္။ အမ်ိဳးသားဒီမိုကေရစီပါတီသည္ၿမိဳ႕နယ္ 
အမ်ိဳးသားဒီမိုကေရစီပါတီႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္သည္။ႀကံ႕ခိုင္ေရးႏွင့္ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးပါတီသည္ၿမိဳ႕နယ္ႀက႕ံခိုင္ေရး
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ႏွင့္ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးပါတီႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္သည္။တုိင္းရင္းသားစည္းလုံးညီညြတ္ေရးပါတီသည္ျမိဳ႕နယ္ 
တိုင္းရင္းသား စည္းလုံးညီညြတ္ေရးပါတီနွင့္ ခ်ိတ္ဆက္သည္။ အမ်ိဳးသမီးအဖြ႔ဲ၊ လူငယ္အဖြ႔ဲအစည္း 
(CE)၊ေက်ာင္းဒါကာတို႔သည ္ ၿမိဳ႕နယ္ခရစ္ယာန္သာသနာ့နယ္အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ကာ 
သာသနာ့ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္သည္။ ေဂါပကအဖြ႔ဲႏွင့္ S.K.F.C 
ေဘာလုံးအသင္းတို႔သည ္ ေက်းရြာတြင္ ဘာသာေရး၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ 
ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ေက်းရြာတြင္း အဖြဲ႔အစည္းမ်ားစြာရွိျပီး အမ်ားစုမွာအမ်ဳိးသားမ်ားႏွွင့္ သာအဓိက 
ဦးေဆာင္ဖြဲ႔စည္းထားျပီး အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါ၀င္ခြင့္မွာ အားနည္းေနေၾကာင္း 
ေလ့လာသိရွိရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၇)ဦး၊မ(၁၀)ဦး    
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သုံးခြေက်းရြာတြင္ ဒုတိယအႀကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေဝးက်င္းပေနပုံ 
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