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၁။ လုွိင္းဘြဲျမိဳ႕နယ္အေျချပေျမပုံ 
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၂။ ေက်းရြာေျမပံ ု(တည္ေနရာ) 
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  ၁။ ထီးဖုိးကိန္ 

  ၂။ ကုန္းကေလး 

 ၃။  ဒညွင္းကုန္း 

၄။ ေပါေလာက္ 

၅။ ရြာသစ္ 

၆။ စက္ကုန္း 

ရ။ ထီးကုိင္းေကာင္း 

၈။ က်ံဳမဒီ 

၉။       ေနာင္ခရိန္ 

၁၀။     နုိ႔သစ္ေဒး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 



vlxkA[dkjyKpDrHudef;                                                                                vIdif;bGJUNrdKUe,f 

pmrsufESm  (4 ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
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ေက်းရြာ၏လူမွဳေရးႏွင့္အရင္ျမစ္ျပေျမပံုဆန္းစစ္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
  

 ယခုေရးဆြဲထားေသာလူမူေရးနွင့္အရင္းၿမစ္ျပေျမပုံတြင္ ေက်းရြာရိွအေျခခံအားလုံးပါသည္။ 

 ေက်းရြာတြင ္အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္ ့လယ္ယာလုပ္ငန္းကိုလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ 
 ေက်းရြာသူ/သားအားလုံးဗုဒၶဘာသာကုိကုိးကြယ္ၾကျပီးအားလုံးမွာစေကာကရင္လူမ်ိဳးမ်ားျဖစ္ၾကသည္။ 

 ေက်းရြာတြင ္လုပ္ကိုင္စားေသာက္ရန ္လယ္ေျမမ်ားရွိျပီးအျခားအရပ္ေဒသသို ့သြားေရာက္လုပ္ကိုင ္

လုပ္ကိုင္ေသာေရြ႕ေျပာင္းလုပ္သားမ်ားလည္းရွိသည္။ 

 လြန္ခဲ့ေသာ (၅)ႏွစ္နွင့္ႏွိုင္းယွဥ္လွ်င ္ေက်းရြာတြင ္သစ္ေတာမ်ား ျပဳန္းတီးလွ်က္ရွိသည္။ 

 ေက်းရြာတြင ္လိုအပ္ေသာအရာမွာလမ္းျဖစ္ျပီးထပ္မံျပဳျပင္ရန္လိုအပ္ေသာအရာမွာစာသင္ေက်ာင္း 

ျဖစ္သည္။ 

 

 

 

၁။ေက်းရြာလူမူေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ(Social Map) 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲ့ေသာPRA tools  
တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသတ္ခ်က္မ်ား 
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               ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ဆန္းစစ္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
  

 ယခုေရးဆြဲထားေသာရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ွဇယားတြင ္လယ္ယာစို္က္ပ်ိဳးေရး၊ရာသီဥတု၊ပြဲေတာ္၊ 

က်န္းမာေရး၊၀င္ေငြ၊အားလပ္ခ်ိန ္အခ်က္မ်ား ပါ၀င္သည္။ 

 ေက်းရြာတြင ္လယ္ယာလုပ္ငန္းကိုအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ 

 ေႏြရာသီတြင္၀င္ေငြပိုမိုရရွိျပီး မိုးရာသီတြင္၀င္ေငြနည္းပါးသည္။ 

 က်န္းမာေရးအေနျဖင္ ့မိုးရာသီႏွင့္ရာသီအကူးအေျပာင္းကာလမ်ားတြင ္ဖ်ားနာမွဳမ်ားရွိသည္။ 

 ရြာသ/ူသားမ်ားအေနျဖင္ ့မိုးရာသီတြင ္လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ားနွင့္အလုပ္မ်ားေသာေၾကာင္ ့

ပြင့္လင္းရာသီတြင္သာစီမံကိန္းအားအေကာင္အထည္ေဖၚသင့္ပါသည္။ 

 

 

 

 

၂။ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္(Seasonal Cleander) 



vlxkA[dkjyKpDrHudef;                                                                                vIdif;bGJUNrdKUe,f 

pmrsufESm  (8 ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         ဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မွဳအဆင့္ ဆန္္းစစ္သုံးသပ္္ခ်က္မ်ား 
  

 ဒညွင္းကုန္းေက်းရြာတြင ္အိမ္ေထာင္စ ု(၂၃၁)စုရွိပါသည္။ 

 ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွုအဆင့္ကိုအဆင္(့၁)ေျပလည္ေသာအုပ္စု၊အဆင္(့၂)အသင့္အတင့္ေျပလည ္

ေသာအုပ္စု၊အဆင္(့၃)မေျပလည္ေသာအုပ္စုဟူ၍အဆင္(့၃)ဆင့္ခြဲျခားသတ္မွတ္ထားပါသည္။ 

 ရြာတြင္မေျပလည္ေသာအုပ္စုမွာအမ်ားဆံုျဖစ္ျပီးအိမ္ေထာင္စ(ု၁၇၆)စုရိွပါသည္။မေျပလည္ရျခင္းမွာ

အလုပ္အကိုင္အခြင့္လမ္းနည္းပါးျခင္းေၾကာင္ ့ျဖစ္သည္။ 

 အစီအစဥ္ေရးဆဲြရာတြင္မေျပလည္ေသာအုပ္စုတို႔၏အေလးထားစဥ္းစားေပးျခင္း ၊ အေျခခံအ 

ဦးလုပ္္ငန္းမ်ားတြင ္ပါ၀င္လုပ္ကိုင္္ေစျခင္္းျဖင္ ့၀င္ေငြမ်ားတိုးပြားလာနိုင္ပါသည္။ 

 

 

 

၃။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မူျပဇယား (Wealth Ranking) 
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    အမ်ိဳးသမီ/သားမ်ား၏အခန္းက႑နွင့္အေျခအေနအား ပင့္ကူအိမ္ျဖင့္သုံးသပ္ျခင္း 

 ပင့္ကူအိမ္ျဖင္ ့အမ်ိဳးသား/သမီးတိ္ု႔၏အခန္းက႑နွင့္အေျခအေနအားသံုးသပ္ရာတြင ္အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားသည ္အိမ္မွဳကိစၥေဆာင္ရြက္ရာတြင္အားေကာင္ျပီးပညာေရးႏွင့္လံုၿခံဳေရးက႑တိုမွာအမ်ိဳး 

သားမ်ားႏွင့္တူညီကာက်န္အခ်က္မ်ားမွာအားနည္းေနေႀကာင္းေတြ႔ရွိရပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသားမ်ားနွင္ ့ကြာျခားရျခင္းအဓိကအေၾကာင္းရင္းမွာအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည ္အသိပညာဗဟုသ ု
တနည္းပါးျခင္းမိမိကိုယ္ကိုယံုၾကည္မွဳ အားနည္းျခင္းေၾကာင္ ့အေျပာဆိုရဲရာမ ွပါ၀င္ဆံုးျဖတ္ခြင္ ့

မရွိပ ဲျဖစ္ေနသည္ကိုေတြ႔ရပါသည္။  

 ေက်းရြာတြင္စီမံကိန္းလုပ္ငန္းအေကာင္အထည္ေဖၚေဆာင္ရြက္ရာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားက အမ်ိဳးသမီး 
တို႔၏အၾကံညဏ္မ်ားအားအေလးထားစဥ္းစားေပးျခင္း၊လက္တြဲေခၚျခင္းတို႔ျဖင့္အမ်ိဳးသမီးတို႔၏ 

အခန္းက႑ျမင့္တက္လာနိုင္ပါသည္။ 

 

 

၄။ က်ား၊မပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း(Cob Web) 
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        အရင္းအျမစ္အားသုံးစြဲမွဳႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မွဳအေျခအေနျပဇယားဆန္းစစ္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

  

 ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ေစတီ၊စာသင္ေက်ာင္း၊သစ္ေတာ၊လယ္ကြက္၊ေဘာ္လံုးကြင္း၊အ၀ီစီတြင္း၊နတ္စင္၊ 

သခ်ၽႋင္း၊ဘုရားေက်ာင္း၊ေရတြင္္းတုိ႔ကိုအမ်ိဳးသာ/သမီးတို႔အတူတကြ သံုးစြဲၾကျပီးအပ္ခ်ဳပ္စက္ကိ ု

အမ်ိဳးသမီးတို႔သီးသန္႔သံုးစြဲၾကပါသည္။ 

 ေစတီ၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ေဘာ္လံုးကြင္းတို႔ကိုအမ်ိဳးသားတို႔ထိန္းခ်ဳပ္ၾကၿပီးအပ္ခ်ဳပ္စက္ကိုအမ်ဳိးသမီး

တို႔ထိန္းခ်ဳပ္ကာက်န္အရင္းအျမတ္ကိုအတူတကြထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည ္အမ်ိဳးသားကဲ့သို႔ သံုးစြဲၿပီးတတ္နိုင္သမ် ွထိန္းသိ္မ္းႀကေသာ္လည္းအေတြ႔ 

အႀကံဳနည္းပါးျခင္း၊မိမိကိုယ္ကိုယံုၾကည္မွဳမရွိျခင္းတို႔ေႀကာင္ ့အမ်ိဳးသားမ်ားနွင့္နွုိင္းယွဥ္ပါက 

အခြင့္အေရးနည္းပါးေၾကာင္ ့ေတြ႔ရပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင္ ့အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားလက္တြဲေခၚျခင္း၊အားေပးျခင္းအသိပညာဗဟုသုတမ် ွ

ေ၀ေပးျခင္းတို႔ျဖင္ ့တန္းတူအခြင့္အေရးရရွိလာနိုင္ပါသည္။ 

၅။ အရင္းအျမစ္အသုံးခ်မူပုံစံျပဇယား(Asset Mapping) 
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    ေက်းရြာအတြင္းရွိ/ျပင္ပရွိအဖြ႔ဲအစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မွဳအေျခအေနျပပံုစံ 

    ဆန္းစစ္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 ေက်းရြာအတြင္းဖြဲ႔႔စည္းထားေသာအဖြဲ႔အစည္း(၅)ဖြဲ႔ရွိျပီးေက်းရြာျပင္ပေက်းရြာႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ထား 

ေသာအဖြဲအစည္း(၃)ဖြဲရွိပါသည္။ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ၊ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ေဂါပကအဖြဲ႔၊လူငယ္အဖြဲ႔ 

အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႔တို႔ျဖစ္ၿပီးေက်းရြာျပင္ပအဖြဲအစည္းမ်ားမွာေရပူႀကီးေက်းလက္က်န္္းမာေရးဌာန

၊ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာနႏွင္P့eace Winds ေရေပးေ၀ေရးအဖြဲ႔တို႔ျဖစ္သည္။ 

 ေက်းရြာရွိအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔သည ္ၾသဇာပါ၀ါအရိွဆံုးျဖစ္ျပီးေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႔အစည္း၊ေက်းရြာ 

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းတို႔ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ျပီးပညာေရး၊က်န္းမာေရး၊လူမွဳေရးကိစၥရပ္မ်ားႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳး 

တိုးတက္ေရးအတြက ္အတူအကြ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ 

 

 

၆။ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မူျပဇယား (Veen Diagram) 
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၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္း 
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၈။ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား(PC 1) 
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၉။စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား(PC 2) 
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၁၀။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (PC 3) 
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၁၀။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (PC 3) 
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၁၁။ အစည္းေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၁။ အစည္းေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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က႑ စဥ္ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား 
အဆုိျပဳသူ (အမွန္ျခစ္ရန္) 

ခုႏွစ္ ေထာက္ပံ႔မည့္အဖြဲ႕အ
စည္း (သုိ႔) ဌာန မွတ္ခ်က္ က်ား မ က်ား+မ 

အေျခခံအေဆ

 
(လမ္း

/တံတား

/ေရရရွိေ

/မီးလင္းေ

) 

၁ 
ရြာတြင္းေက်ာက ္
ေရာေျမသားလမ္း        ၂၀၂၀ DRD,CDD   

၂ 
 လ်ွပ္စစ္          
မီးလင္းေရး        ၂၀၂၁ 

ေက်းလက္မီးလင္းေရ
း   

၃ စက္ေရတြင္း     
  ၂၀၂၁ CDD,DRD   

၄ 
ဆည္ေျမာင္း        ၂၀၂၂ 

ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီး 
ဌာန   

၅ 

 
       

 
  

လူမႈစီးပြားေရးက

 
(ပညာေရး

/က်န္းမာေရး
အေဆာ  အျခ

) 

၁ ေဆးေပးခန္း        ၂၀၂၃ က်န္းမာေရးဦးစီးဌာန   

၂ ေက်ာင္းၿခံစည္းရိုး        ၂၀၂၀ ပညာေရးဦးစီးဌာန   

၃ ေက်ာင္းပရိေဘာဂ 

 
     ၂၀၂၀ ပညာေရးဦးစီးဌာန   

၄ 
က်န္းမာေရးပညာ 

ေပးသင္တန္း 

 
    ၂၀၂၀ က်န္းမာေရးဦးစီးဌာန   

၅ 

 
       

 
  

သက္ေမြးဝမ္းေၾက

 
(စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ 

ေမြးျမဴေ
မ်ား  

) ၁ 
စက္ခ်ဳပ္၊အလွျပင ္

သင္တန္း 

 
     

အသက္ေမြး၀မ္း 
ေၾကာင္း   

၂ 
စိုက္ပ်ိဳးေရးသင္တန္

း        စိုက္ပ်ိဳးေရး   

၃ 
စက္ျပင္သင္တန္း        

အသက္ေမြး၀မ္း 
ေၾကာင္း   

၄ 

 
       

 
  

၅ 

 
       

 
  

သဘာဝေဘ  ေလ်ာ့ပါ  

 

၁ 

 
       

 
  

၂ 

 
       

 
  

၃ 

 
       

 
  

၄ 

 
       

 
  

၅ 

 
       

 
  

၁၂။က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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အျခားက႑

 
(ဌာနဆိုင္ရာမ်ာ  လႊဲေျပာင္းႏ  

အေကပ

) ၁ 
ဆက္သြယ္ေရး 

တာ၀ါတိုင္း       ၂၀၂၂ အျခား   

၂ 

 
       

 
  

၃ 

 
       

 
  

၄ 

 
       

 
  

၅ 
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