
ျပည္ေထ ာင္စသု မၼတ ျမန္မာာႏိုင္ငံေတာ္ အစိုိုး ရ 

စိုက ္ပ္ိိုးေရိုး၊ေမ ိုးျမဴ ေရိုးာွႏင့္ ဆည္ေျမာင္ိုး၀န္ၾက  ိုးဌာန 

ေက ္ိုးလက ္ေဒသ ဖ ံ႔ၿဖ ိိုးတ ိုိုးတက ္ေရိုးဥ ိုးစ ိုးဌာန 

ာႏ ာိုးထ ိုိုးႀက  ိုးၿမ ိ႕နယ ္

 

လူထုဗဟုိျပ စ မကိံနိ္ုး 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

 

ေက ္ိုးလက ္ဖ ံ႔ၿ ဖ ိိုးေရိုးအ စ အစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

သ ရက ္ကန္ေက ္ိုး ရ ာ၊ သ ရကက္ န္ေက ္ိုးရ ာအုပစ္ု ု

၂၀၁၈ခုာွႏစ္           ာႏ ာိုးထ ိုိုးႀက  ိုးၿမ ႕ိ 



မာတိကာ         စာမ္က္ာွႏာ 

၁။ျ မိ ႕နယ ္ေျ မပုံ         ၁ 

၂။ေက္ ိုးရ ာေျ မပုံ(တ ည္ေ နရာ)        ၂ 

၃။အုပ္စုတ  င္ပါ ၀င္ ေသ ာေ က ္ ိုးရ ာမ္ ာိုးစာရင္ိုး      ၃ 

၄။ေက္ ိုးရ ာအေျ ခ ခံအခ္ က ္အလ က ္မ္ ာိုး ( ေက ္ ိုးရ ာသ မုိင္ိုးေၾ က ာင္ိုး)   ၄ 

၅။(က)လူထုပူိုးေပါင္ိုးပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္ိုးစစ္ျခင္ိ့ုး       ၅ 

၅။(ခ)အကဲျဖတ္ျခင္ိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ္ (PSA/PRA)အက္ဥ္ိုးခ ္ပ္ဇယာိုး    ၆ 

၆။ေက္ ိုးရ ာဖ ံ႕ျ ဖိ ိုးေ ရိုးအစ အစဥ္အတ  က္အသ ံုိုးျပ ခဲ့ ေသ ာ PRA tools မ္ ာိုးနွင့္  ၇  

တ စ္ခုခ္ င္ိုး စ အတ  က္သ ံုိုးသပ္ ခ္ က ္မ္ ာိုး 

၇။ေကာ္မတ ၀ င္မ္ ာိုးေရ ိုး ခ္ ယ ္ျ ခင္ိုးနွင့္ ေက ္ ိုးရ ာဖ ႔ံျဖိ ိုးေ ရိုး     ၂ဝ 

အစ အစ ဥ္ေဆ ာင္ရ က္ မႈမွ တ ္တ မ္ိုးဓါ တ ္ပုံမ္ ာိုး 

၈။ေက္ ိုးရ ာေက ာ္မတ ဝ င္မ ္ ာိုး        ၂၁ 

၉။ေက္ ိုးရ ာအခ္ က ္အလ က ္(ပုံစံ-၁)       ၂၂ 

၁၀။စ မံက ိန္ိုးစက ္ ၀န္ိုးအ ခိ္ န္ဇယ ာိုး(ပုံစံ-၂)      ၃၁ 

၁၁။ေက္ ိုးရ ာဖ ံ႔ျဖိ ိုး ေရိုးဥ ိုးစ ာိုးေပိုးအစ အစဥ္(ပုံစံ-၃)     ၃၇ 

၁၂။အစ ည္ိုးအေ ၀ိုးမွတ ္တ မ္ိုးမ္ ာိုး       ၄၃ 

၁၃။က ႑အ လ ိုက ္ဥ ိုးစာိုး ေပိုးဖ ံ႔ျဖိ ိုး ေရိုးလုပ္ ငန္ိုး စဥ္မ ္ ာိုး     ၄၆ 

၁၄။ VDP အရည္အ ေသ  ိုးထ ိန္ိုးခ္  ပ္မွ        ၄၈ 
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၁။ ႏြားထ  းၾက း ျမ ိဳ႕နယေ္ျမပံ 
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၂။ ေက းရြာေျမပံ  (တညေ္နရာ) 
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၃။ အ ပစ္ တြငပ္ါဝငေ္သာေက းရြာမ ားစာရငး္ 

 

စဥ္ ေက းရြာအ ပ္စ အမည္ ေက းရြာအမည္ အ မ္ေထာင္စ  က ားစ စ ေပါငး္ မစ စ ေပါင္း ဗမာ 
၁ သရက္ကန ္ သရက္ကန ္ ၂၁၉ ၅၅၇ ၆၂ဝ  
  တတံားဥ း ၇၉ ၁၈၇ ၂ဝ၄  
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၄။ေက းရြာအေျခခံအခ ကအ္လက္မ ား(ေက းရြာသမ  င္းေၾကာင္း)
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၅။(က)လူထ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းမ ား 
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၅။(ခ)အကျဲဖတျ္ခငး္လ ပင္နး္စဥ(္PRA/PSA) အက ဥး္ခ ိဳပဇ္ယား 

 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရကစ္ြ ဲ ဥ းတည္အ ပ္စ  

တက္ေရာကသ္ ူ
အဓ ကေဆြးေႏြးခ က ္

က ား မ  ေပါင္း 

၁ 
ေက းရြာလမူ ိဳေရးျပ၊သယဇံာတ 
ျပေျမပံ ( Social Map / 
Resource Map) 

၁၁
.၁
ဝ.
၂ဝ

၁၈
 

ရြာလထူ  ၉ ၁၀ ၁၉ 

 ေက းရြာနယ္န မ တအ္တြင္းရ   
အ မ္ေျခ၊အေဆာက္အဥ ၊ဘ ရားပ ထ  းမ ားစေသာေက းရြာ၏လကရ္  အေျ
ခအေနႏ င့္လယ္ေျမ၊စ  က္ခင္း၊့္ပ  င္ဆ  င္မ ိဳျပအေျခအေနမ ားက  ေရးဆြေဲ
ဖာ္ထ တခ္ဲါသည္။ 

၂ 
ရာသ ခြင္ျပျပကၡဒ န္                   
( Seasonal Calender) 

၁၁
.၁
ဝ.
၂ဝ

၁၈
 

ရြာလထူ  ၇ ၈ ၁၅ 

 ေက းရြာရ  ရြာသရူြာသားမ ား၏ ရာသ အလ  က္ စ  ကပ္  ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴ 
ေရး၊ စ  က္ပ  ိဳးခ  န္ၚရ တသ္ မ္းခ  န္၊     တ ရ စာၦန္မ ားေရာဂါျဖစပ္ြားမ ိဳ၊ 
သ းႏ ံမ ားပ  းမႊားက ေရာက္မ ိဳ၊ ရာသ ပြေဲတာ္မ ား၊ ေက းရြာမ  
လူမ ားဝင္ေငြ ရရ  မ ိဳအေျခအေနမ ားက  ေက းရြာမ  လူမ ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြၾဲကသည္။ 

၃ 
ေက းရြာ၏ဥ းစားေပးအစ အစဥ္ျပ
ဇယား             (Metric 
Ranking) 

၁၁
.၁
ဝ.
၂ဝ

၁၈
 

ရြာလထူ  ၉ ၉ ၁၈ 
 ေက းရြာသေူက းရြာသားမ ား၏ ေက းရြာအတြက္ အဓ ကလ   
အပ္ေသာစ မံက န္းလ ပင္န္းခြမဲ ားက  ည  ႏ ိဳ င္းတ  င္ပငေ္ရးဆြခဲဲ့ၾကသည္။ 

 ၄ 
အဖြ႕ဲအစည္းခ  တဆ္က္ပံ  (Venn 

Diagram) 

၁၁
.၁
ဝ.
၂ဝ

၁၈
 ရြာလထူ  ၈ ၈ ၁၆ 

ေက းရြာအတြင္းတြင္ရ  ေနေသာလမူ ိဳအဖြ႕ဲအစည္းမ ား ႏ င့္ 
ေက းရြာလထူ အၾကားခ  တဆ္ကေ္နမ ိဳက  ထငသ္ာျမငသ္ာရ  ေအာင္ 

ေဖာ္ေဆာင္ႏ  င္ခဲသ့ည။္  

၅ 
ပင့္ကူအ မက္ြနယ္က္ (Spider 

Web) 

၁၁
.၁
ဝ.
၂ဝ

၁၈
 

ရြာလထူ  ၁၀ ၉ ၁၉ 
အမ  ိဳးသားႏ င့္အမ  ိဳးသမ းမ ားအၾကားအလ ပ္အက  င္အခြင့္အလမ္း၊ 
တန္းတူးအခြင့္ အေရး၊ ပညာသင္ၾကား ႏ  င္မ ိဳ၊ ဘဝလံ ျခံိဳမ ိဳ စသည့္ 

အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္က  ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည။္ 

၆ 
လူမ ိဳစ းပြားအဆင့္သတ္ မ တ္ 
ျခင္း                   ( Wealth 
Ranking) 

၁၁
.၁
ဝ.
၂ဝ

၁၈
 

ရြာလထူ  ၈ ၁၀ ၁၈ 

 ေက းရြာအတြင္းရ   
လူမ ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပ  င္ဆ  င္မ ိဳအဆင့္ခြျဲ
ခားျပသျခင္းျဖင့္ ေက းရြာအတြက္ လ  အပ္မည့္ ဝင္ေငြ 
ရရ  ေရးအစ အစဥ္မ ားက  ထည့္သြင္းစဥ္းစားႏ  င္ရနစ္ဥ္းစားခဲ့ၾကသည။္ 
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၆။ ေက းရြာဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးအစ အစဥအ္တြက ္အသံ းျပိဳခဲေ့သာ PRA tools မ ားႏ င္ ့တစခ္ ခ ငး္စ အတြက ္သံ းသပခ္ ကမ္ ား 

 (က) ေက းရြာလမူ ိဳေရးႏ င့္ အရငး္အျမစျ္ပေျမပ ံ
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(ခ) ရာသ ခြငျ္ပျပကၡဒ န ္
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 (ဂ) ဥစၥာဓနပ  ငဆ္  ငမ္ ိဳျပဇယား 
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(ဃ)ပင့္ကအူ မသ္ံ းသပခ္ ကျ္ပဇယား

 

 



  
 

14 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

15 
 

(င) အဖြဲ႔အစညး္ခ  တဆ္ကမ္ ိဳျပဇယား 
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(စ) အရငး္အျမစ ္သံ းစြမဲ ိဳန င့္ ထ နး္ခ ိဳပမ္ ိဳျပဇယား 
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၇။ ေကာ္မတ ဝငမ္ ားေရြးခ ယျ္ခငး္ႏ င့္ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးအစ အစဥေ္ဆာငရ္ြကမ္ ိဳမ တတ္မး္ဓါတပ္ံ မ ား 
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၈။ေက းရြာေကာ္မတ ဝငမ္ ား
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၉။ ေက းရြာအခ ကအ္လက(္ ပံ စ-ံ၁) 
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၁၀။ စ မံက နး္စကဝ္န္းအခ  နဇ္ယား ( ပံ စံ-၂) 
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၁၁။ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးဥ းစားေပးအစ အစဥ ္( ပံ စံ-၃) 

 

 



  
 

38 
 

 

 



  
 

39 
 

 



  
 

40 
 

 



  
 

41 
 

 

 



  
 

42 
 

 

 

 



  
 

43 
 

၁၂။အစည္းအေဝးမ တတ္မ္းမ ား 

 

အစည ်းအဝ ်းမှတ တမ ်း 

လူထဗုဟိုပ ြုစမံီကိန ်း၊န  ်းထိ်ုးကကီ်းမမိြုြို့နယ  

 

အစည ်းအဝ ်းအမည -                              ထမအကကမိ အစည ်းအဝ ်း 

အစည ်းအဝ ်းကျင ်း သည  ဝနရ -             ဝကျ်းရ  ဘနု ်းကက်ီးဝကျ င ်း(ဓမၼာရံ ) 

တက ဝရ က သည  လဦူ်းဝရ်း-                     ၄၇ (ကျ ်း)     ၅၈(မ) 

အစည ်းအဝ ်းကျင ်း သည  ဝန  ရက -၉.၁၀.၂၀၁၈ 

ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း 

 ထမဦ်း ံ်ုးအဝနပြင  ဝကျ်းရ  အု  ချြု  ဝရ်းမ ်းမှအြ င  စက ်းအဝနပြင  ဝကျ်းရ  သဝူကျ်းရ  သ ်းမျ ်းမှစမီံကနိ ်းလ ု ငန ်းမျ ်းကိစုည ်း

လံ်ုးညညီ တ စ  လ ု ကိငု ရန ၊အစည ်းအဝ ်းမျ ်းဝခေါ်တ  အခါမှ တတ တတ ကကကကတတ ဝရ က ကက ်းရန ဝပ  ကက ်းခ   ါသည ၊ထို  ဝန 

က လထူစုည ်းရုံ်းဝရ်းမ ်းမှစမီကံနိ ်းမိတ  က (၁၅)ချက ကိဝုကျ်းရ  လထူမုျ ်းနငှ  အပ န အလနှ မိတ  က ဝပ  ကက ်းခ  မ ီ်းစမံီကနိ ်းစက  

န ်းအ ိုင ်း (၆)  ုိင ်းနငှ  အ င   

(၁၄)ကိဝုကျ်းရ  လထူအု ်းန ်းလည သဝဘ ဝ ါက ဝအ င ရှင ်းလင ်းဝပ  ကက ်းခ   ါသည ။လထူစုည ်းရုံ်းဝရ်းမ ်းမှဝကျ်းရ  ဝက  မတီ

မျ ်းလ ု ဝ  င ရမည  တ  န ၀တရ ်းမျ ်းကိရုှင ်းလင ်းဝပ  ကက ်းမ ီ်းဝစတန  န ထမ ်းအတ တ အမျိြု်းသမီ်း (၁) ဦ်းအမျိြု်းသ ်း (၁) 

ဦ်းကိဝုကျ်းရ  လထူကုမ ဝ ်းဝရ ချယ ဝ ်းခ   ါသည ။လထူစုည ်းရုံ်းဝရ်းမ ်း၊လက ဝထ က နည ်း ည မ ်းမျ ်းမှဦ်းဝ  င ၍အရင နစှ မျ ်း

လ ု ဝ  င ခ  သည   PRA tool 

မျ ်းကိပု န လည ပ င  င ကက ါသည ။ထိဝုန က အရင နစှ စက  န ်းမျ ်းမှဝကျ်းရ  မတှင ပ ထ ်းဝသ လ ု ငန ်းခ  မျ ်းကိပု န လည ဝပ  

မ ီ်းရ  လထူမုှဝန င ဝကျ်းြ ံမြိြု်းဝရ်းအတ တ လိအု  ဝသ လ ု ငန ်းခ  မျ ်းရှိရင ထ  မံပြည  သ င ်းဝ ်း ါရန ဝပ  ကက ်းခ   ါသည ၊ဒတုယိအ

ကကမိ အစည ်းအဝ ်းအ ်းပ ြုလ ု မည ပြစ ဝကက င ်းနငှ  ဝကျ်းရ  လထူအု ်းယခကု  သို  လဦူ်းဝရပ ည  မီှဝအ င တတ ဝရ က ဝ ်း ါရန တ

တ ဝရ က လ သမူျ ်းအ ်းဝကျ်းဇူ်းတင ဝကက င ်းဝပ  ကက ်းခ   ါသည ၊ 

 

 

မှတ တမ ်းတင သလူက မှတ - 

မှတှ်တမ််းတင်သအူမည်-ခ စ္က   
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အစည ်းအဝ ်းမှတ တမ ်း 

လူထဗုဟိုပ ြုစမံီကိန ်း၊န  ်းထိ်ုးကကီ်းမမိြုြို့နယ  

 

အစည ်းအဝ ်းအမည -                                  ဒတုယိအကကမိ အစည ်းအဝ ်း 

အစည ်းအဝ ်းကျင ်း သည  ဝနရ -ေးက ်းရ ြာဘနု္း်းႀက ်းေးက ြာငး္်း(ဓမၼြာရံး)ု 

တက ဝရ က သည  လဦူ်းဝရ်း-                     ၄၇ (ကျ ်း)     ၅၈ (မ) 

အစည ်းအဝ ်းကျင ်း သည  ဝန  ရက -၉.၁၀.၂၀၁၈ 

ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း 

 PRA tools 

မျ ်းကိုဝက  မတီမျ ်းမှဝကျ်းရ  လူထအု ်းပ န လည ်းတင ပ ပခင ်း၊ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း(၁)။။ဒတုိယအကကိမ အစည ်းအဝ ်းပ ြု

လု  ရပခင ်း၏ရည ရ ယ ချက ကိုဝပ  ပ ပခင ်းဝကျ်းရ  ၏အခက အခ ပ ဿန ကိအုမျိြု်းသ ်းတစ ြ  ြို့၊အမျိြု်းသမီ်းတစ ြ  ြို့ ခ  မ ီ်း

ဝ  ်းဝန ်းရမှ ပြစ မ ီ်းအခက အခ ပ ဿန ဝ ေါ်မူတည မ ီ်းရ  ၏ဝန င (၅)နစှ စ ဝမ   မှန ချက မျ ်းကိုဝ  ်းဝန ်းရမှ ပြစ မ ီ်း

ဝကျ်းရ  ၏ြ ံ ြို့ မြိြု်းဝရ်းအစအီစဉ်မျ ်းကိုဝ  ်းဝန ်းမ ီ်းဝ  ်းဝန ချက မျ ်းကိုအမျိြု်းသ ်းအမျိြု်းသမီ်းပ န ဝ ါင ်းမ ီ်းြ ံ ြို့ မြိြု်းဝရ်းလု

  ငန ်းမျ ်းထ က လ မ ီ်းလထူဗုဟိုပ ြုစမံီကိန ်းမှအကျံြု်း င ဝသ လု  ငန ်းအကျံြု်းမ င ဝသ  

လု  ငန ်းမျ ်းကိုဝရ ်းချယ မ ီ်းတတိယနစှ စက  န ်းအတ က လု  ဝ  င ရမည လု  ငန ်းမျ ်းကိလု ိြု ြို့  ှက မ စနစ ပြင  ဝရ ်းချယ ရ

မည ပြစ ဝကက င ်းနငှ  ဝက  မတီ င မျ ်းမှယခင နစှ ကလု  ဝ  င သည  ဝက  မတီမျ ်းမှ ယခနုစှ တ င  က လု  ဝ  င မည 

လ ်းမလု  ဝ  င  ါကဝကျ်းရ  လူထအုဝနပြင  ပ န လည ဝရ ်း 

ချယ ဝ ်းရမည ပြစ ဝကက င ်းရှင ်းပ  ါသည ။ 

 

ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း(၂)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့ ခ  ၍ပ ဿန အခက အခ မျ ်းကိုဝ  ်းဝန ်းပခင ်း။ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း(၃)။။

အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့ ခ  ၍ဝမ   မှန ချက မျ ်းကိဝု  ်းဝန ်းပခင ်း။ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း 

(၄)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့ ခ  ၍ြ ံ ြို့ မြိြု်းဝရ်းလု  ငန ်းမျ ်းကိုဝ  ်းဝန ်းပခင ်း။ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း 

(၅)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့ မှဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်းကိုပ န လည စုစည ်းပခင ်း။ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း 
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(၆)။။လက ဝထ က နည ်း ည မ ်းမှလူထဗုဟိုပ ြုစမံီကိန ်းမှအကျံြု်း င သည  စမံီကိန ်းလု  ငန ်းမျ ်းနငှ  အကျံြု်းမ င သည  စမံီ

ကိန ်းလု  ငန ်းခ  မျ ်းကိုဝကျ်းရ  လူထအု ်းချပ ဝ  ်းဝန ်းပခင ်း။ 

ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း(၇)။။ဝက  မတီမျ ်းဝရ ်းချယ ပခင ်းတ င ယခင နစှ ကလု  ဝ  င ခ  သည  ဝက  မတီ င မျ ်းမှ က လက 

လု  ဝ  င နိငု မှုရိှမရိှဝ  ်းဝန ်းမ ီ်းဝက  မတီ င မျ ်းပ န လည ဝရ ်းချယ အတည ပ ြုခ   ါသည ။ 

ဝ  ်းဝန ်းချက မျ ်း(၈)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းမျ ်းဝ  ်းဝန ်းထ ်းဝသ ြ ံ ြို့ မြိြု်းဝရလု  ငန ်းခ  မျ ်းမှအကျံြု်း င ဝသ လု  ငန ်း

ခ  မျ ်းကိုယခနုစှ ဦ်းစ ်းဝ ်းအဝနပြင  လု  ဝ  င ရန လျိြုြို့  ှက မ စနစ ပြင  မ ဝ ်းဝရ ်းချယ ခ   ါသည ။ 

 လူထစုည ်းရုံ်းဝရ်းမ ်းမှအစည ်းအဝ ်းတတ ဝရ က ဝ ်းသည  ဝကျ်းရ  လူထအု ်းဝကျ်းဇူ်းတင စက ်းဝပ  ကက ်း၍

ဝန င တ င လည ်းအစည ်းအဝ ်းဝခေါ်တ  အခါအခုလိုစံုစံလုင လင တက ဝရ က ဝ ်း ါရန ဝပ  ကက ်းမ ီ်းအစည ်းအဝ ်းအ ်း ိ

တ သမိ ်းခ   ါသည ။ 

 ံ်ုးပြတ ချက မျ ်း/သဝဘ တညူခီျက မျ ်း 

၁။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမ်ီးဝ  ်းဝန ်းထ ်းဝသ ပ ဿန အခက အခ မျ ်း၊ဝမ   မှန ်းချက မျ ်း၊ဝကျ်းရ  ြ ံမြိြု်းဝရ်းအစအီစဉ်ဝရ်း   ချင ်း

မျ ်းကိအု ်းလံ်ုးသဝဘ တဝူ  ်းဝန ်းခ   ါသည ။ 

၂။။တတယိစက  န ်းအတ က လ ု ဝ  င မည  လ ု ငန ်းမျ ်းကိအု ်းလံ်ုးမ ဝ ်းဝရ ်းချယ ခ  မ ီ်းအ ်းလံ်ုးသဝဘ တ ူံ်ုးပြတ ခ   ါသည ။ 

၃။။ဝက  မတဝီရ ်းချယ ရ တ င ဝကျ်းရ  လထူအု ်းလံ်ုးသဝဘ တဝူရ ်းချယ ခ  မ ီ်းဝက  မတ ီင မျ ်းမှလည ်းမိမိတို  အဝနပြင  လ ု ဝ  င 

နိငု  ါတယ  ိတု ကိဝုကျ်းရ  လထူဝုရှ ြို့တ င ဝပ  ပ မ ီ်းအ ်းလံ်ုးသဝဘ တဝူရ ်းချယ ခ   ါသည ။ 

 

 

 

မှတ တမ ်းတင သလူက - 

မှတ တမ ်းတင သအူမည -ခ စက္   
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၁၃။က႑အလ  က္ဥ းစားေပးဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးလ ပ္ငန္းစဥ္မ ား 

 အဆင့္ လ ပ္ငန္း မည္သူဥ းစာေပးလဲ ေက းရြာမ တာ၀န္ခံ 
(သ  ့) အ ပ္စ  

ျပင္ပမ မည္သူေထာက္ပ့ံမလဲ 

အ
ေျ
ခခံ

အ
ေဆ

ာက
္အ
ဥ း

 

၁ လ  ပ္စစ္မ းသြယ္တန္း 
ျခင္း 

 

□က ား√ 
□မ√ 

ေက းရြာလူထ  လူထ ဗဟ  ျပဴ စ မံက န္း 

၂ စာသင္ေက ာင္းေဆာင္ျပိဳ 
ျပင္တ  းခ ဲ႕ျခင္း 

□က ား√ 
□မ√ 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၃ ရြာတြင္းလမ္းျပိဳျပင္ 
ျခင္း 

□က ား√ 
□မ√ 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

၄ စက္ေရတြင္းတူးေဖာ္ျခင္း □က ား 
□မ 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

  □မ   

အ
သ
က
္ေမ

ြ းဝ
မ္း
ေၾ
က
ာင
္းမ
ူူလ
 ပ္င

န္း
 

 

၃  □က ား 
□မ 

မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

     

     

   မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 

     

ပည
ာေ
ရး

 

၆ ေက ာင္းျခံစည္းရ  း  
 

 
 

 
   

     
     

က
 န္
းမ
ာေ
ရး

      
     

၇ ေက းလက္ေဆးေပးခန္း □မ√ မရ  ေသးပါ မရ  ေသးပါ 
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 အ
ျခ
ား

 

၈ ရြာလယ္ဘ ရားေက ာင္းျပ ျ 
ျပင္ 
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၁၄။ VDP အရည္အေသြးထ န္းခ ိဳပ္မ ိဳ 
ထ န္းခ ိဳပ္သ ူ ရက္စြဲ-  ရြာ- သရက္ကနV္DP ရက္စြဲ  ျမ ိဳ႕နယ္-ႏြားထ  းၾက း ေက းရြာအ ပ္စ - း 
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္းျပ းဆ ံးမ ိဳက  စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ႏ ာဖ ံး (အဖ ံး) 
o မာတ ကာ 
o ေက းရြာအေျခခ ံData 
o PSA အက ဥ္းခ ိဳပ္န င့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ 
o ေက းရြာေမ  ာ္မ န္းခ က္ (ေဆြးေႏြးခ က္ ရလဒ)္ 
o အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းအဖြ႕ဲမ ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏ စ္အတြက္ 

ဥ းစားေပးလ ပ္ငန္းမ ားစာရင္း ( အေျခခံအေဆာက္အဥ ၊ အသက္ေမြးမ ိဳ၊ ပညာေရး၊ 
လူမ ိဳေရးထ န္းသ မ္းမ ိဳ…) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ ား - 
o လူမ ိဳအကဲျဖတ္မ ိဳ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပ ံႏ င့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏ  င္လ  င္)၊ေျမပ ံမ ားပါရမည္၊ စည္းစ မ္ပ  င္ဆ  င္မ ိဳအဆင့္၊ vennပ ံ…. 
o ေက းရြာစ မံက န္း ေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမ တ ဴ 
o ေက းရြာ၏ အခ က္အလက ္( PC1 ပ ံစံ ) 
o ေက းရြာေမ  ာ္မ န္းခ က္ 

(၂) လူမ ိဳအကဲျဖတ္မ ိဳ အရည္အေသြးႏ င့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာလူဥ းေရ ( အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း) 
o လူမ ိဳေရးအကျဲဖတ္မ ိဳအရည္အေသြးႏ င့္ VDP အတြက ္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ ားအသ ံးျပိဳသည့္ အေရအတြက ္- 
o ပါ၀င္ေသာ လူဥ းေရႏ င့္ လ ပ္ငန္းမ ားမ တ္တမ္းတင္ျခင္း ( အစည္းအေ၀းမ တတ္မ္း၊ 

အဖြဲ႔ဓါတ္ပ ံ၊ တ  င္းရင္းသားအနည္းစ န င့္ ထ ခ  က္လြယ္ေသာအဖြဲ႔မ ား) 
 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 

 
 

o လ ပ္ငန္းမ ားမ တ္တမ္းတင္ျခင္းႏ င့္ အမ  ိဳးသမ း အဖြ႕ဲအစည္းအေ၀း၏ 
ရလဒ္အားခြျဲခားေပးထားသလား 
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 ရ   
 မရ   

o စ မံက န္းအေရအတြက ္(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းေရြးခ ယ္မ ိဳ အေရအတြက)္ – 
 

PRA ႏ င့္ သက္ဆ  င္ေသာအျခားစ မံက န္းအေရအတြက္ 
(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းေရြးခ ယ္မ ိဳ အေရအတြက)္ – 
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