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၃။ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာစာရင္းမ်ား 
၁။ သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာ 

၂။ ေျမြေပြးကုန္းေက်းရြာ 

၃။ အငူေက်းရြာ 

၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
၁။ေက်းရြာသမုိင္းအက်ဥ္း 

သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာသည္ ရန္ကုန္တုိင္းေဒသႀကီး၊ေတာင္ပိုင္းခရိုင္၊ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႔နယ္ႏွင့္ 

(၃၇)မိုင္ကြာေဝးေသာ ရြာတစ္ရြာျဖစ္သည္။ သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာသည္ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႔နယ္၏ အေနာက္ 

ေျမာက္ဘက္တြင္ တည္ရွိပါသည္။ သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာတြင္ လူဦးေရ(၂၆၈)၊ အိမ္ေထာင္စု(၁၀၅)ရွိပါသည္။ 

သနပၸခ်င္းေက်းရြာတြင္ ဗမာလူမ်ိဳးအမ်ားစုႏွင့္ ဟိႏၵဴလူမ်ိဳးအနည္းငယ္ ေနထုိင္ပါသည္္။  သနပၸခ်င္း 

ေက်းရြာသည္လြန္ခဲ့ေသာ ႏွစ္ေပါင္း(၂၀၀)ေက်ာ္ေလာက္က တည္ရွိခဲ့ပါသည္။ ဟိုးယခင္က 

ရြာမ်ားမရိွစဥ္က စစ္ျဖစ္ပြားၿပီး ခ်င္းလင္မယားႏွစ္ေယာက္သည္ ယခုသနပၸခ်င္းရြာရိွရာ ေနရာသုိ႔ 

ေရာက္ရွိလာၿပီး ထိုေနရာတြင္ ခရီးသြားလာသူမ်ား နားခိုစရာရေစရန္ႏွင္ ့ အရိပ္အာဝါသရေစရန္အတြက္ 

သနပၸင္တစ္ပင္ကိုစုိက္ထားခဲ့ေသာေၾကာင့္ သနပၸင္ခ်င္းရြာ  ဟုေခၚဆုိရျခင္းျဖစ္ေပၚလာပါသည္။ ေက်းရြာ၏ 

အေျမာက္ဘက္တြင္ ေမွာ္ဝန္း ေခ်ာင္္းရိိွပါသည္။ အေရွ႕ဘက္တြင္ အငူေက်းရြာ၊ အေနာက္ဘက္တြင္ 

ေခ်ာင္းဝေက်းရြာ၊ ေတာင္ဘက္တြင္ ေဘာ္ဂလြတ္ေက်းရြာ ရွိပါသည္။  သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာသုိ႔ ေရလမ္း၊ 

ကုန္းလမ္း (၂) မ်ိဳးသြားလာရပါသည္။ ေက်းရြာ၏ အဓိက စီးပြားေရးမွာ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ 

ေရလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ပါသည္။ အဓိက စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာစုိက္ပ်ဳိးျခင္းႏွင့္ ေရလုပ္ငန္း 

ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္း တစ္ေက်ာင္း၊ ေစတီ တစ္ဆူ၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ 

ေဆးခန္းႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရံုးရိွပါသည္။ ေသာက္သံုးေရကန္ (၅)ကန္ရိွၿပီး လွ်ပ္စစ္မီး ရရိွျခင္းေတာ့ 

မရိွေသးေခ်။ ရြာတြင္လက္လုပ္လက္စား အိမ္ေထာင္စုမ်ားျပားေသာေၾကာင့္ အမ်ားစုက ႏြမ္းပါးၾကသည္။  



6 
 

၂။ ေက်းရြာရိွအိမ္ေထာင္စုစာရင္း 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

ဗမာ ၁၀၃ ၂၆၄ ၂၆၀ ၅၂၄ 

ဟိႏၵဴ ၂ ၂ ၆ ၈ 

၃။ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

သက္ႀကီး ၁၈ ၁၃ ၁၀ ၂၃ 

ေျမယာမဲ့ ၅ ၂၄ ၂၉ ၅၃ 

မသန္စြမ္း ၄ ၂ ၂ ၄ 

၄။အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

စပါး ၾကက္ ေစ်းဆိုင္  

ပဲတီစိမ္း ဝက္   

 ဘဲ   

 ဆိတ္   

၅။ေက်းရြာအတြင္းအဓိကပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား စိုက္ပ်ိဳးေျမ စားက်က္ေျမ ဥယ်ာဥ္ေျမ 
သ/ဲေက်ာက္ 

ရရွိမႈ 

ေရတြင္း/

ေရကန္ 
စက္ေရတြင္း 

အေရအတြက္ ၁၀၀ -၀ ၀ ၀ -/၅ ၂ 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 
ကား ေထာ္လာဂ်ီ စပါးၾကိတ္

စက္ 

ရိတ္ေျခြစက္၊ေျခႊ

ေလွ႕စက္ 

လယ္ယာ

သံုးစက္ 

ေဈးဆိုင္ 

အေရအတြက္ ၀ ၅ ၁ ၀ ၀ ၅ 
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၆။ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန္ ထယ္ ကၽြဲ ႏြား 

အေရအတြက္ ၀ ၅ ၀ ၀ ၃၀ 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ဝက္ ဆိုင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 

အေရအတြက္ ၂၀ ၁၀ ၀ ၂၀ ၀ 
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၅။လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္

(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 
လူမႈေရးႏွင့္အရင္း

အျမစ္ျပေျမပံု 

၂၀
.၉

.၂
၀၁

၈ 
 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်

းရြာေစတနာ႔ဝ

န္ထမ္း 

၁၂ ၁၄ ၂၈ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊အေျခခံအေဆာက္

အဦးမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ

အေနလယ္ယာေျမမ်ား၊ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ေ

ရတြင္းေရကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၂ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

၂၁
.၉

.၂
၀၁

၈ 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်

းရြာေစတနာ႔ဝ

န္ထမ္း 

၁၃ ၁၄ ၂၇ 

ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ား၊လယ္ယာလု

ပ္ငန္းမ်ား၊ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ေမြးျမဴေရး

လုပ္ငန္းမ်ား၊ဝမ္းစာဖူလုံမႈႏွင့္ပြဲေတာ္မ်ား 

၃ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ 

ခ်က္ 

၂၀
.၉

.၂
၀၁

၈ 

ခ်မ္းသာ၊အလ

ယ္အလတ္၊ႏြမ္္

းပါးအုပ္စုမ်ား 

၁၂ ၁၄ ၂၈ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲျဲခားသတ္မွ

တ္ႏိူင္ေရးအတြက္အေျခခံစံႏူန္းမ်ားသတ္

မွတ္ျခင္း၊ေက်းရြာသားမ်ားႏွင့္အမ်ားသေ

ဘာတူခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၄ 
ဗင္းပုံစံသုံးသပ္ 

ခ်က္ 

၂၁
.၉

.၂
၀၁

၈ 

ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳ

ပ္ေရးအဖြဲ႕၊ေ

က်းရြာလူထု 

၁၃ ၁၄ ၂၇ 

ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြ႔ဲအစည္းမ်ားႏွင့္မည္

သုိ႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္မည္သည့္

အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကိုင္မႈ 

၅ 
ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ

်က္ 

၂၁
.၉

.၂
၀၁

၈ 

အမ်ိဳးသားမ်ား

ႏွင့္အမ်ိဳးသမီး

မ်ား 

၁၂ ၁၅ ၂၇ 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားတန္းတူ

အခြင့္အေရးရရိွမႈႏွင့္မရရွိသည့္အေၾကာင္

းအရင္းမ်ား 

၆ 
ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ 

ျခင္း 

၂၀
.၉

.၂
၀၁

၈ 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်

းရြာေစတနာ႔ဝ

န္ထမ္း 
၁၃ ၁၄ ၂၇ 

ေက်းရြာတြင္းရိွပိုင္ဆုိင္ထားေသာအရင္း

အျမစ္မ်ားအားသိရွိျခင္း 
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၆။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ(PRA tools)မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီ အတြက္ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 
၁။ လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္ 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာအုပ္စု၊သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာတြင္အိမ္ေျခစုစုေပါင္း(၁၀၂)အိမ္ရွိပါသည္။ 

သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာ၏ အဓိကလုပ္ငန္းမွာလယ္ယာလုပ္ငန္းႏွင့္ ေရလုပ္ငန္းျဖစ္ပါသည္။ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမွာ စပါးႏွင့္ ပတီဲစိမ္းကုိ စိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ေရလုပ္ငန္းမွာ က်ားပုိက္၊ ေမွ်ာပုိက္၊ 

ဝိုင္းပုိက္၊ ငါးမွ်ားတန္းပုိက္၊ ဂဏန္းေထာင္ျခင္းတုိ႔ ျဖင့္ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳပါသည္။ ေက်းရြာ၏ 

ေျမာက္ဘက္တြင္ ေမွာ္ဝန္းေခ်ာင္းရိွပါသည္။ သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာတြင္ ေရကန္(၅)ကန္ ရွိပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ လုံေလာက္မွဳ မရိွပါ။ ေက်းရြာတြင္ ေစတီတစ္ဆူႏွင့္ ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္း တစ္ေက်ာင္း 

ရွိပါသည္။ ပညာေရးအတြက္ မူလတန္းေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းရိွပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ေဆးေပးခန္းတစ္ခု၊ 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးရုံးႏွင္ ့ သခ်ိႋဳင္းလည္းရွိပါသည္။  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ ပထမႏွစ္စက္ဝန္းႏွင့္ 

ဒုတိယႏွစ္စက္ဝန္းတြင္ ေက်းရြာတြင္းလမ္း ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္းလုပ္ငန္းကုိ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ေသာေၾကာင့္ 

ေက်းရြာအတြင္း လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ပုိမုိေကာင္းမြန္လာပါသည္။  
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၂။ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္။ 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာ၊ ေျပလည္၊ ႏြမ္းပါးဟူ၍ လူမႈအဆင့္ (၃)ဆင့္ရွိပါသည္။ 

ခ်မ္းသာေသာအဆင့္မွာ တုိက္အိမ္၊ ပ်ဥ္ေထာင္သြပ္မိုး၊ လယ္(၂၀)ဧကႏွင့္အထက္၊ ကား၊ က်ားပုိက္၊ 

ငါးဖမ္းစက္ေလွတုိ႕ကုိ ပိုင္ဆိုင္ေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ(၅)စုႏွင့္ ရာခုိင္ႏႈန္းမွာ(၅%)ရိွၿပီး၊ 

ေျပလည္ေသာအဆင့္တြင္ သြပ္မိုး၊ ပိုက္၊ စက္ဘီး၊ ဆုိင္ကယ္၊ ေလွငယ္ႏွင္ ့ လယ္ဧကအနည္းငယ္တုိ႕ကုိ 

ပိုင္ဆုိင္ေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ (၃၀)စုႏွင့္ ရာခုိင္ႏႈန္းမွာ(၂၈%)ႏွင့္ ႏြမ္းပါးေသာအဆင့္မွာ ဓနိမိုး၊ 

ထရံကာအိမ္တို႕ကုိ ပိုင္ဆုိင္ေသာ အိမ္ေထာင္ စုမွာ(၇၀)စု ရာခုိင္ႏႈန္းမွာ(၆၇%)ရွိသည္ဟု 

ေက်းရြာသူရြာသားမ်ားမွ သတ္မွတ္ခဲ့ၾကပါ သည္။ 

ေက်းရြာအတြင္းႏြမ္းပါးရျခင္းမွာ ၀င္ေငြနည္းပါးျခင္း၊ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ားနည္းပါးျခင္း၊ 

ပံုမွန္၀င္ေငြမရွိျခင္း၊ အသိပညာ ၊အတက္ပညာ နည္းပါးျခင္းမ်ားက သနပၸင္ခ်င္းးေက်းရြာတြင္ 

ႏြမ္းပါးသူမ်ားျပားရျခင္း၏ အဓိကအေၾကာင္းအရင္းမ်ားျဖစ္သည္။ 
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၃။ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ႏွင့္သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

စပါးစုိက္ပ်ဳိးေရး   

 ကဆုန္လႏွင္ နယုန္လတြင္ လယ္ယာေျမျပဳျပင္ျခင္း၊ ဝါဆုိလ၊ ဝါေခါင္လတြင္ 

ပ်ဳိးႏုတ္ေကာက္စိုက္ျခင္း၊ တန္းေဆာင္မုန္လ၊ နတ္ေတာ္လတြင္ စပါးကုိ ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ 

ပဲတီစိမ္ 

 သီးတင္ကြ်တ္လတြင္ ပတီဲစိမ္းစုိက္ပ်ဳိးရန္ အတြက္ ေျမျပဳျပင္ျခင္း၊ တန္းေဆာင္မုန္းလတြင္ 

ပမဲ်ဳိးႀကဲျခင္းႏွင့္ တပုိ႕တြလဲႏွင့္ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ပဆဲြတ္ၾကပါသည္။ 

ေသာက္သံုးေရရရိွမႈ 

 တေပါင္း၊ တန္းခူႏွင့္ ကဆုန္လမ်ားတြင္ ေသာက္သံုးေရရွားပါးၿပီး က်န္လမ်ားတြင္ 

ေသာက္သံုးေရကုိ လံုေလာက္စြာရရွိပါသည္။  
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ေရလုပ္ငန္း  

က်ားပုိက္ကုိ ကဆုန္လမွ တေပါင္းလအထိ၊ ေမွ်ာပိုက္ကုိ ကဆုန္လမွ ျပာသိုလအထိ 

လုပ္ကုိင္ၾကၿပီး ငါးဖမ္းကိရိယာငယ္မ်ားျဖင့္ ငါးဖမ္းျခင္းကုိ တစ္ႏွစ္ပတ္လံုး လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ 

က်န္းမာေရး   

ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင္လႏွင့္ ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ ေသြးလြန္တုတ္ေကြးေရာဂါႏွင့္ 

ရုိးရုိးတုတ္ေကြးေရာဂါမ်ား ျဖစ္ပြားၿပီး က်န္လမ်ားတြင္ အနည္းငယ္သာ ဖ်ားနာမႈရွိပါသည္။ 

ပြေဲတာ္မ်ား 

 တန္းခူလတြင္ သႀကၤန္ပြဲေတာ္၊ ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြေဲတာ္၊ ဝါဆုိလတြင္ 

ဝါဆုိသကၤန္းကပ္ျခင္း၊ ေတာ္သလင္းလတြင္ ဆီဆြမ္းေလာင္းပြေဲတာ္၊ သီးတင္ကြ်တ္လတြင္ မီးထြန္းပြ၊ဲ 

တန္းေဆာင္မုန္းလတြင္ စုေပါင္းကထိန္ပြဲေတာ္ႏွင့္ နိဗၺာန္ေစ်းပြေဲတာ္၊ တပုိ႕တြလဲတြင္ ဘုရားပြ၊ဲ တရားပြဲႏွင့္ 

လူမႈေရး ပြဲေတာ္မ်ားကုိ ႏွစ္စဥ္ က်င္းပလွ်က္ရွိပါသည္။ 

ဝင္ေငြရရိွမႈ 

တန္းခူ၊ ကဆုန္၊ နယုန္လမ်ားတြင္ အလုပ္အကုိင္ရွားပါးၿပီး ဝင္ေငြနည္းပါးပါသည္။ ဝါဆုိ၊ 

ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ လုပ္ငန္းရာသီခ်ိန္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြေကာင္းၿပီး က်န္လမ်ားတြင္ အလုပ္အကုိင္ 

အသင့္တင္ရွိၿပီး ပံုမွန္ဝင္ေငြရရိွပါသည္။ 

  



13 
 

၄။ဗင္းပံုစံသံုးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္  

 ေက်းရြာအတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး၊ ရပ္မိရပ္ဖိ၊ နာေရးကူညီမႈအဖြဲ႕၊ 

ဘဏ္ေကာ္မတီ၊ တို႔သည္ ေက်းရြာ၏ အခက္အခဲမ်ား၊ ဖံြၿဖိဳးေရး၊ သာေရးနာေရးကိစၥမ်ားကုိ 

လုပ္ကုိင္ေပးၾကၿပီး ျမစိမ္းေရာင္ႏွင့္ ေငြတုိးေခ်း အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ 

စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားအား တိုးခ်႕ဲလုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ ေက်းရြာ၏ အရင္းမေပ်ာက္ 

လည္ပတ္ရံပံုေငြအျဖစ ္ထုတ္ေခ်းထားသည္ကိ ုေတြ႔ရွိရပါသည္။ 

ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းျဖစ္ေသာၿမိဳ႕နယ္အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပညာေရးဦးစီးဌာန၊ စိုက္ပ်ဳိးေရးဘဏ္၊ သမဝါယမအသင္း၊ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး 

ဦးစီးဌာ၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းရုံး၊ပတ္ျမန္မာ၊ ႏုံေယာ့၊ ဟာနာ၊ ငါးလုပ္ငန္းဦးစီးဌာန၊ 

မီးသတ္တပ္ဖြဲ႕တိ႕ုသည္ ေက်းရြာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ က႑အသီးသီးတြင္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ 

ရြက္ေနသည္ကိုလဲ ေတြ႕ရွိရပါသည္။ေက်းရြာ၏စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီသည္  

ဖြံျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ားကို ျမိဳ႕နယ္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းရံုး ႏငွ့္ခ်ိတ္ဆက္ကာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ 

ေဆာင္ရြက္ လ်က္ရွိပါသည္။  
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၅။ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ  

 ျမန္မာဓေလ့ထုံစံအရ အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ ဦးေဆာင္ႏုိင္ျခင္း၊ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ ပညာနည္းပါးျခင္းႏွင့္ ယုံၾကည္မႈအားနည္းျခင္းတို႕ေၾကာင့္ ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈတြင္ 

အမ်ဳိးသားမ်ားက သာလြန္ေနသည္ကို ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

ဆုံးျဖတ္ပုိင္ခြင့္ 

ယခင္ အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ ဆုံးျဖတ္ပုိင္ခြင့္ ရာႏႈန္းျပည့္ရိွၿပီး အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ (၅၀%)သာ 

ရိွပါသည္။ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း စတင္အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ၿပီး ႏွစ္ႏွစ္အၾကာတြင္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ ဆုံးျဖတ္ပုိင္ခြင့္မွာ (၉၀%)အထိရွိလာၿပီးျဖစ္ပါသည္။ 

၀င္ေငြရရိွမႈ 

အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမွာ စုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ ေရလုပ္ငန္းျဖစ္ျခင္း၊ အမ်ဳိးသမီးလုပ္ကိုင္ႏုိင္ေသာ 

အလုပ္အကိုင္နည္းပါးျခင္းတို႕ေၾကာင့္ ဝင္ေငြရရိွမႈတြင္ အမ်ဴိးသားမ်ားက သာလြန္ေနသည္ကုိ 

ေလ့လာေတြ႕ရိွရပါသည္။  
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ဘာသာေရး 

ေက်းရြာတြင္ ျပဳလုပ္ေသာ ဘာသာေရးပြဲေတာ္မ်ား၊ လူမႈေရးပြမဲ်ားတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားက 

ဦးေဆာင္ၿပီး အမ်ဳိးသမီးမ်ားလည္း တတ္ၾကြစြာပါဝင္ေဆာင္ရြက္ေၾကာင္း ေလ့လာသိရွိရပါသည။ 

အိမ္မႈကိစၥအေပၚေဆာင္ရြက္မႈ 

အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ မိသားစု၏ ဝင္ေငြရရိွရန္အတြက္ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ 

ဦးေဆာင္လုပ္ကိုင္ရသျဖင့္ အိမ္မႈကိစၥမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ႏိုင္မႈတြင္ အားနည္းေၾကာင္း ေလ့လာသိရိွရပါသည္။ 

ပညာေရး  

 ေက်းရြာတြင္ မူလတန္းေက်ာင္းသာရိွၿပီး အထက္တန္းပညာေရးကုိ အျခားေက်းရြာမ်ားသုိ႕ 

သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားရသျဖင့္ ပညာေရးတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားက နည္းငယ္သာလြန္ၿပီး 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အားနည္းေၾကာင္းေလ့လာသိရွိရပါသည္။ 

က်န္းမာေရး - 

အလုပ္ကုိင္အခြင့္လမ္း  
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၆။ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္။း 
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သံုးသပ္ခ်က္ 

ထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

 ေက်းရြာတြင္ရွိေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ငါးဖမ္းပိုက္၊ စပါးရိတ္စက္၊ သံုးဘီးဆုိင္ကယ္၊ ေထာ္လဂ်ီ၊ 

ေခ်ာင္း၊ စာၾကည့္တိုက္၊ ဆုိင္ကယ္၊ ေလွ၊ လယ္ယာေျမတုိ႕ကုိ အမ်ဳိးသားမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္ထားၿပီး ေစ်းဆုိင္၊ 

အပ္ခ်ဳပ္ဆိုင္၊ အိမ္တို႕ကုိ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ စက္ဘီး၊ ေရဆင္းတံတား၊ 

ေရကန္တုိ႕ကုိ ႏွစ္ဦးစလံုးထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ 

အရင္းအျမစ္သုံးစြမဲႈ 

 ငါးဖမ္းပုိက္၊ စပါးရိတ္စက္၊ လယ္ထြန္းစက္၊ သံုးဘီးဆုိင္ကယ္၊ ေထာ္လဂ်ီ၊ ေခ်ာင္းတုိ႕ကုိ 

အမ်ဳိးသားမ်ားက အဓိကသံုးစြၿဲပီး၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္ႏွင္ ့ ေစ်းဆုိင္ တုိ႕ကုိ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက သံုးစြၾဲကပါသည္။ 

စာၾကည့္တုိက္၊ စက္ဘီး၊ ဆုိင္ကယ္၊ ေလွ၊ အိမ္၊ လယ္၊ ေရဆင္းတံတား၊ လမ္းႏွင့္ ေရကန္တုိ႕ကုိ 

အမ်ဳိးသမီး၊ အမ်ဳိးသားႏွစ္စလံုးသံုးစြပဲါသည္။ 
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၇။ အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းႏွင့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 
၁။အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 

ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကားရာတြင္ အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီး 

အခ်ိဳးညီစြာ ပါဝင္ရန္ သက္ဆုိင္ရာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသို႔ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 

ပထမအႀကိမ္ မိတ္ဆက္အစည္းအေဝးတြင္ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ 

တက္ေရာက္ရန္ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ 

ေျပာၾကားလုိေသာ အခ်က္မ်ားကို လြတ္လပ္ ပြင့္လင္းစြာ ေျပာဆိုခြင့္ရိွေၾကာင္းကိုလည္း 

ေျပာၾကားထားပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ ႏွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေဆာင္းဆိုထားေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုပါဝင္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္း 

ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ လုပ္ငန္းခြမဲ်ား အေကာ္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္း လူထုလုပ္အားျဖင့္ 

ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ပါက တူညီေသာ လုပ္ငန္းအတြက္ တူညီေသာ လုပ္အားခမ်ား 

ေပးေခ်ရမည္ကိုလည္း ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ စီမံကိန္၏ က႑တိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခန္းက႑ကုိ 

ထည့္သြင္းထားၿပီး အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ခြျဲခားမႈမ်ား မရိွေစရန္ ရည္ရြယ္ထားသည္ကုိ 

ရွင္းလင္းေျပာၾကားမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခ့ဲပါသည္။  

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ ႏွင့္ စီမံခန္႔ခြဲမႈ စြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန္ အတြက္ 

ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား (၅၀%) ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဆပ္ေကာ္မတ ီ

တစ္ခုတိုင္းတြင္လည္း အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီး တစ္ဦးပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတီထဲတြင္ 

ပါဝင္ေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ တင္ျပေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္း 

စသည္တို႔ကိ ုျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ပ့ံပုိးကူညီေပးရမည္ျဖစ္သည္။ 

ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတို႔၏ လုိအပ္ခ်က္ အခက္အခမဲ်ားကို 

လြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးႏုိင္ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ အုပ္စုမ်ားဖြ႔ဲ၍ အခက္အခဲမ်ား 

ေဖာ္ထုတ္ျခင္းလုပ္ငန္းကိုလည္း လုပ္ကိုင္ခ့ဲပါသည္။  
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၂။ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီးက႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္ စစ္ေဆးရမည့္ 
အခ်က္မ်ား 
ေမးျမန္းသည့္ရက္။ ။ ရက္စြ ဲ- ၁၈.၁၀.၂၀၁၈ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ေတြ႔ရိွ

ခ်က္ မွတ္

ခ်က္ 
√ X 

၁ 
အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လူသူမ်ားအားက်ား၊မေရးရာအေျခခံသေဘာတရားမ်ာ

းကိုရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၂ 
စီမံကိန္းတြင္ပါဝင္ေသာက်ား၊မေရးရာအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးလိုအပ္ခ်က္ 

(၅)ခ်က္ကိုရွင္းလင္းျပခ့ဲပါသလား။ 
√  

 

၃ 
အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏုိင္ေ
ရးအတြက္အသိေပးတိုက္တြန္းစည္းရုံးခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၄ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စကားသံမ်ား၊ေျပာဆုိႏုိင္ခြင့္မ်ားပုိမုိထြက္ေပၚလာေအာင္ဖန္တီးေ
ပးခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၅ 
ဆပ္ေကာ္မတီဖြ႕ဲမ်ားဖြ႔ဲစည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါဝ
င္ေရး၊ဦးေဆာင္ႏုိင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပးကူညီေဆာင္ရြက္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၆ 
အစည္းအေဝးကိုအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအလြယ္တကူပါဝင္တက္ေရာက္နုိင္ေသာအ
ခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာင္ရြက္ျခင္းမ်ားတို႕ကိုလုပ္
ေဆာင္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၇ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကိုအစည္းအေဝးမစတင္မီွ
အခ်ိန္မ်ားကရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ့ဲတာမ်ိဳးမ်ားရိွပါသလား။ 

√ 
  

၈ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထဲမွအခ်ိဳ႕ကိုအ
စည္းအေဝးတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳးရိွခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၉ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားႏွင့္ႀကံဳေတြ႔ 
ေနရေသာအခတ္အခဲမ်ားကိုသင္ေဆြေႏြးေမးျမန္းခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၁ဝ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာဆိုတင္ျပႏုိင္ေအာင္အခ်ိန္ေပးရန္၊ႀကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳ
းမ်ားေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ားရိွပါသလား။ 

√ 
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စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ေတြ႔ရိွ

ခ်က္ မွတ္

ခ်က္ 
√ X 

၁၁ 
စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ 
အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြးေႏြးေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၁၂ 

ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳး
သားအခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅ဝး၅ဝ) ဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါသလား။ 

မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 

  

၁၃ 
ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္အနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းနုိ
င္ခ့ဲပါသလား။မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
  

၁၄ 
ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စုဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္မ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္
သည့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္အနည္းဆံုးတစ္ခုပါဝင္နုိင္ေရးအတြက္စည္းရုံးေဆြးေႏြးမႈမ်ား
ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၁၅ 
တက္ေရာက္လာသူမ်ားအားအမ်ဳ္ိးသမီးမ်ား၏လိုအပ္ခ်က္မ်ားကိုျဖည့္ဆည္းေပးနုိ
င္ရန္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကိုေထာက္ပ့ံေပး
သြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္းအသိေပးေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၁၆ 

ေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားသည္ေဒသတြင္းမွာရိွေသာလူနည္းစုု/
ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္အုပ္စုမ်ားအေပၚမည္သို႔အက်ိဳးျပဳနုိင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း
ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတို႔ကိုေဆာင္ရြက္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 

  

၁၇ 
ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စုစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဝင္မ်
ားကုိက်ား၊မေရးရာလိုအပ္ခ်က္မ်ားအေၾကာင္းကုိရွင္းလင္းေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ √ 

  

၁၈ 

ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စုစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဝင္မ်
ားအားလုံးတက္ေရာက္နုိင္မႈရိွ/မရိွစစ္ေဆးခ့ဲပါသလား။ 

မတက္ေရာက္နုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
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၈။ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံု 

စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းတင္ဓါတ္ပံု။ 
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စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ မစတင္မွီ မွတ္တမ္းဓါတ္ပု ံ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ဖြ႕ံၿဖဳိေရးစီမံခ်က္ေရးဆြဲသည့္ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ဓါတ္ပု ံ
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၉။ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 
စဥ္ အမည္ လိင္ ရာထူး 

၁ ဦးဝင္းသိန္း က်ား ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၂ ေဒၚစုိးစိုးစံ မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၃ ဦးစန္းယု က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၄ ေဒၚေကသီဝင္း မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ မွတ္တမ္းထိမ္း 

၅ ေဒၚခင္ဆန္းသိန္း မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ မွတ္တမ္းထိမ္း 

၆ ဦးၾကည္ဝင္း က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၇ ေဒၚႏွင္းယုခိုင ္ မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင္ 

၈ ဦးေက်ာ္ျမင့္ႀကီး က်ား 
လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင္ ့ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး ဆပ္ေကာ္မတီ၊ 

ေခါင္းေဆာင္ 

၉ ေဒၚစုိးစုိးဝင္း မ 
လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင္ ့ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး ဆပ္ေကာ္မတီ၊ 

ေခါင္းေဆာင္ 

၁၀ ဦးတင္ဦး က်ား ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 

၁၁ ေဒၚစုစုလိႈင္ မ ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 

၁၂ ဦးေဌးလြင္ က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၃ ေဒၚမုိးစႏၵာေအာင္ မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၄ ဦးေမာင္ေမာင္ေလး က်ား ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္ 

စုစုေပါင္း။ (၇) ေယာက္ က်ား-(၇)ေယာက္+မ- (၁၄) ေယာက္ 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

စဥ္ အမည္ 
လိင္ 

တာဝန္ မွတ္ခ်က္ 
က်ား မ 

၁ ဦးဝင္းသိန္း √  
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 
သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြား 

၂ ေဒၚေအးေအးစိုး  √ 
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 
အငူေက်းရြာ 

၃ ဦးၾကည္စန္း √  ဥကၠဌ၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ  အငူေက်းရြာ 

၄ ေဒၚစိုးစိုးစံ  √ စာရင္းကိုင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာ 

၅ ဦးလွျမင့္ √  အဖြ႕ဲဝင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ ေျမြေပြးကုန္း 

၆။ ေဒၚသဲစုဝင္း  √ အဖြ႕ဲဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီ ေျမြေပြးကုန္း 

 

   မွတ္တမ္းတင္သူ 
 

အမည္ -ေဒၚအိအိၿဖိဳး 

ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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၁၀ ။ပုံစံစ-၁။ေက်းရြာအခ်က္အလက္ 
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၁၁။ပံုစံစ၂။စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား 
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၁၂။ပုံစံစ-၃။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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၁၃။ေနာက္ဆက္တြဲ (၄)ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ ္
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၁၄။အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 

 

  



38 
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၁၅။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP) 
ထိန္းခ်ဳပ္သူ-  ရက္စြဲ- 20.9.2018ေက်းရြာ-သနပၸင္ခ်င္းေက်းရြာVDP ရက္စြဲ-21.9..2018 
   ၿမိဳ႕နယ္-ေက်ာက္တန္း ေက်းရြာအုပ္စု-သနပၸင္ခ်င္းေက်း 
 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆံုးမႈကိုစစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခမဲ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦး

စားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း 
(အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ပညာေရး၊လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊vennပုံ… 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ရက္ေပါင္း- 
o PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည့္အေရအတြက္- 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဓဲါတ္ပုံ၊တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေ
သာအဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခြျဲ
ခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- 
PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ 
(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအ 


