
1  

 
 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာနိုင္ငံေတာ္အစိုးရ 

စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ ေမြးၿမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 
ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
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 မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ                                                                                    စာမ်က္ႏွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပံု  ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလပု္ငန္းစဥ ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့ ္အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံ ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင္ ့အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္ သတမ္ွတ္ခ်ကၿ္ပပံု ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်ကဇ္ယားသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသုံးသပ္ခ်က ္                                             ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သုံးသပ္ခ်က ္                               ၁၇ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံု (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၉ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆကမ္ႈၿပပုံ ၂၀ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆကမ္ႈျပပုံသံုးသပ္ခ်က ္ ၂၁ 
၁၈။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားစာရင္း ၂၂ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပံုစ-ံ၁) ၂၄ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစ-ံ၂) ၂၆ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ၂၇ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား   ၃၀ 
၂၃။  က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၁ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယၿ္ခင္းဇယား    ၃၃ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတပ္ံုမ်ား ၃၄ 
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        ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 

၁။ ေျမာက္ပုိင္း ပြန္ေခ်ာင္း  
၂။ ေျမာက္ပုိင္း သရီးဒါး  
၃။ ေျမာက္ပုိင္း ေဒါဝယ္ေရာ  
၄။ ေျမာက္ပုိင္း ေဒါမူလဲ  
၅။ ေျမာက္ပုိင္း ေဒါတေနာ  
၆။ ေျမာက္ပုိင္း ေဒါေနာကလု  
၇။ ေျမာက္ပုိင္း ေဒါလဲဒူ  
၈။ ေျမာက္ပုိင္း ေျမာက္စုစည္း  
၉။ ေျမာက္ပုိင္း နန္းအြမ္  
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
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လူထဗုဟိုုျပဳစီမံကနိ္းမွ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင့္ ဒုတယိႏွစ္စီမံကနိ္း မိတဆ္က္အစည္းအေဝး 
(၂၀၁၇-၂၀၁၈) ခုႏွစ ္

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-ေျမာက္ပိုင္း   ေက်းရြာအမည-္သရီးဒါး         ရက္စြ ဲ ၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 
 
           ကယားျပည္နယ္၊ရွားေတာျမိဳ႕နယ္၊ေျမာက္ပိုင္းေက်းရြာအုပ္စု၊သီရီဒါးေက်းရြာသည္ ၂၀၀၂ 
ခုႏွစ္တြင္ အျခားေဒသမွ လာေရာက္စုစည္း၍ ျပန္လည္တည္ေထာင္ေနထိုင္ခဲ့ၾကသည္။ ၎ေက်းရြာ ကိ ု
မည္သူက မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ၾကသည္ကိုမွဳ ထိုေက်းရြာသ/ူ ေက်းရြာသား 
မ်ားမည္သူမွ်အတိအက် မသိၾကေခ်။ ၁၉၈၉ခုႏွစ္တြင ္ ျမန္မာ့တပ္မေတာ္မွ ေမာင္းထုတျ္ခင္းခံခဲ့ရသ ျဖင့္ 
အခ်ိဳ႕ကရွမ္းျပည္ဖက္၊အခ်ိဳ႕က ယိုးဒယားဖက္၊အခ်ိဳ႕ကလိြဳ င္ေကာ္ဖက္သို႕ အသီးသးီထြက္ေျပး 
တိမ္းေရွာင္ခဲ့ၾကသျဖင္ ့ ရြာပ်က္ခဲ့ရျခင္းျဖစ္သည္။ယခုလကရ္ွိေနထိုင္သူမ်ားသည္လည္း ေဒသခံအစစ ္
အမွန္မ်ားမဟုတဘဲ္ ေဒသအသီးသီးမ ွ ထြကေ္ျပးလာေရာက၍္စုစည္းေနထိုင္ခဲ့ၾကျခင္းပင္ျဖစ္သည္။လူ 
ဦးေရ(၁၀)ဦးျဖင့္ စတင္ေနထိုင္ခဲ့ေသာ သရိဒါးေက်းရြာသည ္ ယခုလကရ္ွိ ၂၀၁၆ခုႏွစ္ထိ လဥူီးေရက်ား 
မေပါင္း(၃၂၂)ဦးထ ိ တိုးပြားလာသည္။အဓိကစိုကပ္်ိဳးေရးအျဖစ္ စပါး၊ႏွမ္း၊ေျပာင္းစသည္တိ႕ုျဖင္ ့ အ 
သကေ္မြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳခဲ့သည္။ယခင္လမ္းခရီးခက္ခမဲွဳေၾကာင္ ့ ဖြံ႕ျဖိဳးမွဳေႏွာင့္ေႏွးခဲ့ေသာ သရိဒါးေက်း 
ရြာသည္ ယခုအခ်ိန္တြင ္ အထက္တန္းေက်ာင္းၾကးီ(၁)ေက်ာင္း၊တိုက္နယ္ေဆးရံုးၾကီး(၁)ခုတည္ရိွ 
လွ်က္ရွိျပီး နယ္ေျမေဒသေအးခ်မ္း တည္ျငိမ္လွ်က္ရွိေၾကာင္း သိရွိရသည္။ 
  
 
 
 
  မွတ္တမ္းတင္သူု 
   အမည္-ဦးဘဲရယ္ 
   ရာထူး-လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္

စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာကသူ္ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား              မ 
 ၁ လမူႈေရးအရင္းအျမစ္ျပ

ေျမပုံ 
(social 
Map/Resource Map) 

၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား 

၂၉ ၂၃ ၅၁ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 
၂ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၂၉ ၂၃ ၅၁ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 

ခြျဲခားသတ္မွတ္ႏုိင္ေရးအတြက ္
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ျခင္း ၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတ၀ီင္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၉ ၂၃ ၅၁ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား  

ပုိင္ဆုိင္ ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထား သည့္ 
ပုိင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) အရင္းအျမစ္ 

မ်ားကုိသံုးသပ္ျခင္း 
၄  

ရာသခီြင္ျပကၡဒိန ္
Seasonal Calender 

၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 
ေကာ္မတ၀ီင္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၉ ၂၃ ၅၁ ရာသဦတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏွံမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 

ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၅ ပင္႔ကအိူမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၂၉ ၂၃ ၅၁ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတ ူ
အခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔  မရရွိသည္႔ 

အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္

ပုံ(Venn Diagram) ၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေ
ရးအ 

ဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊
ေက်းရြာစီေထာက္
အဖြဲ႔ 

၂၉ ၂၃ ၅၁ ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းအတြက္ခ်ိ 
တ ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံုေရးဆြဲျခင္း 
ျမိဳ႕နယ္ -လိြဳ င္ေကာ္.. ။   ေက်းရြာအုပ္စု ေျမာက္ပုိင္း..။ ေက်းရြာ - သရီဒါး  …ရက္စြဲ …၂၉.၁၀.၂၀၁၇… 

 
 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ   -မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -၂၉ဦး    အမည္-ဦးဘရဲယ ္
 မ    -၂၃ဦး    ရာထူး-လူထစုည္းရုံးေရးမွဴး 
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လူ႕အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ ေဆြးေႏြး သုံးသပ္ခ်က္ 
သရီးဒါးေက်းရြာသည ္ ရွားေတာျမိဳ႕နယ္၊ ေျမာက္ပုိင္း ေက်းရြာအုပ္စုတြင ္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာတစ္ရြာ 
ျဖစ္ပါသည္။  သရီးဒါးေက်းရြာတြင ္ ေနထုိင္ႀကေသာ အိမ္ေထာင္စုအေရးအတြကမ္ွာ (၇၄) စုရွိျပီး 
လူဦးေရးမွာ က်ား(၂၁၅) ၊ မ(၂၀၈)  ၊ ေပါင္း (၄၂၃)ဦးရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင္း မသန္စြမ္း (၆) ဦးရိွျပီး 
အသက ္ (၆၅) ႏွစ္ႏွင့္အထက ္ သကႀ္ကီးရြယ္အု ိ (၁၁) ဦးရိွပါသည္။ အမ်ိဳးသား ဦးေဆာင္ေသာ 
အိမ္ေထာင္စု (၆၅) စုရွိျပီး ၊ အမ်ိဳးသမီး ဦးေဆာင္ေသာ အိမ္ေထာင္စ ု(၉) စုရွိပါသည္။ 
 သရီးဒါးေက်းရြာရွ ိ အိမ္ေထာင္စု (၈၀) ရာခုိင္ႏႈန္းသည ္ ခရစၥယာန္ဘာသာကု ိ
ယံုႀကည္ကုိးကြယ္ႀကျပီး ၊ ၂၀ ရာခိုင္ႏႈန္းမွာ ဗုဒၶဘာသာႏွင္ ့ ရုိးရာတန္ခြန္တုိင္ကုိ ယံုႀကည္ကိုး 
ကြယႀ္ကပါသည္။ သရီဒါးေက်းရြာ၏ အဓိက အသကေ္မြး၀မ္းေႀကာင္းလုပ္ငန္းမွာ 
စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းျဖစ္ျပီး စပါးကု ိ အဓိက သီးႏွံအျဖစ ္ စို္က္ပ်ိဳးျပီး ေျမပ၊ဲ ႏွမ္းတု႕ိကုိလည္း အနည္းငယ ္
စိုက္ပ်ိဳးႀကပါသည္။  
သရီးဒါးေက်း၇ြာတြင္ တုိကန္ယ္ေဆးရံုႀကီး ရိွသည့္အျပင ္ ေက်းလကက္်န္းမာေရးဌာနခြဲလရဲွိပါသည ္ ။ 
သု႕ိေသာ ္ က်န္းမာေရး၀န္းထမ္းလံုေလာက္မႈမရွိေသးပဲ ေဆး၀ါးလည္း ျပည့္စံုလံုေလာက္မႈမရွိေသးပါ။  
ေက်းရြာတြင္ အေျခခံပညာ အထကတ္န္းေက်ာင္း(ခြဲ) တစ္ေက်ာင္းတည္ရွိျပီး မူႀကိဳေက်ာင္းႏွင္ ့ 
ေက်းရြာစုရပ္ေဆာင္တစ္ေဆာင္လရဲွိပါသည္။  
 သရီးဒါးေက်းရြာ၏ အေရ႕ွဘကႏ္ွင္ ့ ေတာင္ဘက္တြင္ ဆုိမုိဟူသည္ ့ ေတာင္တန္းမ်ား 
၀န္းရံလ်က္ရွိပါသည္။ လြိဳင္ေကာ္ႏွင္ ့ ရွားေတာ ဆက္သြယထ္ားေသာ လမ္းခုလတ္မ ွ သရီးဒါးေက်းရြာသိ႕ု 
ခ်ိတ္ဆကထ္ားေသာ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းရွိေသာ္လည္း သြားလာရန ္ အလြန္ခက္ခပဲါသည္။  
ေက်းရြာတြင္းရွိလမ္းမ်ားသည္လည္း ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ေသာေႀကာင္ ့ မုိးရသီတြင ္ သြားလာရန္ခက္ခ ဲ
လ်က္ရွိပါသည္။  
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 ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမူနာပံုစံ 
ျမိဳ႕နယ္ …လိြဳ င္ေကာ္.. ။  ေက်းရြာအုပ္စု -ေျမာက္ပုိင္း။  ေက်းရြာ …သီရီဒါး…။   ရက္စြဲ -၂၉.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု 
အေရးအတြက္ ရာခိုင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊သြပ္မိုး၊ကား(၁)စီး၊ႏြား(၇)ေကာင္၊ကြ် ဲ(၈)ေကာင္၊ 
လယ္(၂)ဧက၊ယာ(၃)ဧက၊ဆုိင္ကယ္(၂)စီး 

၈အိမ္ ၁၁% 

အလယ္အလတ ္ သြပ္မိုး၊ထရံအိမ္၊ႏြား(၃)ေကာင္၊ကြ် ဲ(၄)ေကာင္၊ေတာင္ယာ(၂)ဧက၊ 
ဆိုင္ကယ္(၁)စီး 

၅၀အိမ္ ၇၁% 

ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး ယာမရွိ၊လက္လုပ္လကစ္ား၊မသန္စြမ္း၊လယမ္ရွိ၊ရြာေရွာင ္ ၁၃အိမ္ ၁၈% 

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စ ု ၇၁အိမ္ ၁၀၀% 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ    မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား-၂၉ဦး      အမည္-ဦးဘရဲယ ္
မ    -၂၃ဦး      ရာထူး-လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ဥစၥဓနႀကြယ္၀မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 
သရီးဒါးေက်းရြာတြင္ အိမ္ေထာင္စုအလုက ္ ဥစၥဓန ႀကြယ၀္မႈအား အဆင့္ ၃ ဆင့္ျဖင္ ့ ခြဲျခားႏုိင္ျပီး 
ခ်မး္သာအဆင့္၊ အလတအ္လတ္အဆင္ ့ႏွင့္ ႏြမ္းပါးအဆင္ဟ၍ူျဖစ္ပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာ အုပ္စုမ်ား ၏ 
ဥစၥာဓန ပုိင္ဆုိင္မႈ ဆန္းစစ္ခ်က္တြင ္ ပ်ဥ္ေထာင္သြပ္မုိး၊ ကား(၁)စီး ၊ ႏြား(၇) ေကာင္၊ ကၽြ ဲ (၈)ေကာင္ ၊ 
လယ္ (၂) ဧက ႏွင့္ ဆုိင္ကယ္ (၂) စီး တုိကု ိ ပုိင္ဆုိင္ႀကသည ္ ဟ ု သတမ္ွတ္ထားႀကပါသည္။ 
ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုတြင္ အိမ္ေျခ (ဂ)အိမ္ရွိျပီး (၁၁) ရာခုိင္ႏႈန္းျဖစ္ပါသည္။  
ဥစၥာဓန ႀကြယ္၀မႈ အလယ္အလတအ္ဆင့္တြင္ ပိုင္ဆုိင္မႈမွာ ထရံကာ သြပ္မုိး ၊ ႏြား(၃) ေကာင္ ၊ ကၽြဲ (၄) 
ေကာင ္ ၊ ေတာင္ယာ (၂) ဧက ၊ ဆုိင္ကယ(္၁) စီးတုိ႕ကု ိ ပုိင္ဆုိင္ႀကသည္ဟ ု သတမ္ွတ္ႀကပါသည္။ 
ဤအဆင့္တြင္ အိမ္ေျခေပါင္း (၅၀) ရွိျပီး (၇၁) ရာခုိင္ႏႈန္းရွိပါသည္။  
ႏြမ္းပါးအဆင့္တြင္ပါ၀င္ေသာ အုပ္စုမ ွ ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ားမွာ လက္လက္လကစ္ား ၊ လယ/္ယာ ပုိင္ဆုိင္မႈမရွိ ၊ 
တေန႕လုပ္တေန႕စားႏွင္ ့ မသန္စြမ္းရွိေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားျဖစ္ႀကျပီး အိမ္ေျခ(၁၃) အိမ ္ ၊ (၁၈) 
ရာခုိင္ႏႈန္းရွိပါသည္။ ထုိ႕ေႀကာင့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ားတြင ္ ႏြမ္းပါးေသာမိသားစုမ်ားအား 
ပါ၀င္ေဆာင္ရြကေ္စျခင္းျဖင္ ့ထုိမိသားစုမ်ားအား အက်ိဳးခံစားခြင့္ရရွိေစႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။  
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 
အေႀကာင္းအရာ တန္ခူး ကဆုန္ နယုန္ ၀ါဆို ၀ါေခါင္ ေတာ္သ 

လင္း 
သီတင္း 
ကၽြတ္ 

တန္ေဆာင္ 
မုန္း 

နတ္ေတ
ာ္ 

ျပာသို တပို႕တြဲ တေပါင္
း 

ရာသီဥတု  
   

    V  

စိုက္ပ်ိဳးေရး             
၀င္ေငြ($)/ထြက္ေငြ(#)        

## 
            

# 
$$            

# 
$$ $$$     

## 
   

က်န္းမာေရး   ဝမ္းေလ်ာ ဝမ္းပ်က္    ငွက္ဖ်ား ေရာဂါ    
ပြဲလမ္းသဘင္ သၾကၤန္

ပြဲ 
   ဒီကူးပြဲ  တံခြန္တုိင ္  X’Mas    

ေသာက္သုံးေရရရိွမႈ ရွားပါး          ရွားပါး  
အစားအစာဖူလုံမႈ  နည္းပါး    ခက္ခဲ       
ေမြးျမဴေရး   ၾကက္ ဝက္ ႏြား        

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး  မုိးရာသီ လမ္းဆုိး          
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ         
        က်ား-   ၂၉ဦး     အမည္ -ဦးဘဲရယ္ 
        မ-       ၂၃ဦး        ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 
သရီးဒါးေက်းရြာ၏ ရာသီခြင့္ျပဇယားတြင္ အပူဆံုးအခ်ိန္မွာ ဧျပီလျဖစ္ျပီး အေအးဆံုးလမ်ားမွာ 
ဇန္ဇန္၀ါရီလႏွင္ ့ ေဖေဖၚ၀ါရီလတို႕ျဖစ္သည္။ သရီးဒါးေက်းရြာ၏ စုိက္ပ်ိဳးရာသီမွာ ကဆုန္လတြင္ 
ကဆနု္လတြင္ စပါးသီးႏွံစိုက္ပ်ိဳးႀကျပီး ေျပာင္းဖူးနွင္ ့ ပစဲဥ္းငံုတုိ႕ကုိလည္း ဆက္လကစ္က္ပ်ိဳးႀကပါသည္။ 
နတ္ေတာ္လတြင္ စပါး ၊ ေျပာင္း ၊ နွမ္းသးီႏွံမ်ားကု ိရိတ္သမိ္းေသာ အခ်ိန္ျဖစ္ပါသည္။  
ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားက်င္းပမႈမ်ားအျဖစ္ တန္ခူးလတြင ္ တံခြန္တုိင္ပြဲ ၊ ၀ါေခါင္လတြင ္ ရုိးရာဒီးကူပြဲ ၊ 
နတ္ေတာ္လတြင္ ခရစၥမတ္ပြဲတုိ႕ကုိ က်င္းပႀကျပီး ထြက္ေငြမ်ားျပားေသာ လမ်ားျဖစ္ႀကပါသည္။  
 တန္ခူးလ ၊ အလြန္ပူျပင္းေသာ ေျခာက္ေသြ႕ရာသီတြင ္ ေသာက္သံုးေရ အလြန္ခက္ခေဲလရ့ွိျပီး 
ထုိလမ်ားတြင္ ေသာက္သံုးေရလံုေလက္မႈမရွိေပ။ မိုးရာသီျဖစ္ေသာ နယုန္လႏွင့္ ၀ါဆု ိ၀ါေခါင္လမ်ားတြင္ 
၀မ္းပ်က၀္မ္းေလွ်ာေရာဂါ ျဖစပ္ြားေလ့ရွိသည္။  
 ထု႕ိေႀကာင္ သရီးဒါးေက်းရြာကု ိ က်န္းမာေရး ၊ ပညာေရး ၊ စိုက္ပ်ိဳးေရး ၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ 
ပတ္သကေ္သာ စြမ္းရည္ျမင့္တင္ျခင္းသင္တန္းမ်ား ပု႕ိခ်ေပးျခင္းျဖင္ ့ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတကေ္ရးကုိ 
အေထာက္အကူျပဳေစႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။                  
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အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမွဳပံုစံျပဇယား 
 
အမ်ိဳးသား   အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး    အမ်ိဳးသမီး 
ကား     ဆုိင္ကယ္    အပ္ခ်ဳပ္စက္ 
လယ္ထြန္းစက္    စကဘီ္း     ပါလိုင္း 
ဆန္ၾကိတ္စက ္    ႏြား 
     လယ္ 
     ေဘာ္လီေဘာကြင္း 
     ေဆးခန္း 
     ခန္းမေဆာင္ 
     တံခြန္တုိင္ 
 
 
  
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -  ၂၉ဦး        အမည္ - ဦးဘရဲယ္ 
မ     -  ၂၃ဦး        ရာထူး - လထူုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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အရင္းအျမစ္မ်ားထိန္းခ်ဳပ္မွဳျပပုံ 
  
အမ်ိဳးသား   အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး   အမ်ိဳးသမီး 
 
ကား     ဆုိင္ကယ္   အပ္ခ်ဳပ္စက ္
လယ္ထြန္းစက္    စကဘီ္း 
ဆန္ၾကိတ္စက ္    လယ္ 
တခံြန္တိုင္    ေဘာ္လီေဘာကြင္း 
     ေဆးခန္း 
     ခန္းမေဆာင္ 
     ပါလုိင္း 
 
 
 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -  ၂၉ဦး        အမည္ - ဦးဘရဲယ္ 
မ     -  ၂၃ဦး        ရာထူး - လထူုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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 အရင္းအျမစ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 
သရီးဒါးေက်းရြာရွ ိ အရင္းအမ်ိဳးသံုးစြမဲႈႏွင္ ့ ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က္အရ အမ်ိဳးသားမ်ား အသံုးျပဳေလ ့
ရွိေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ကား၊ လယ္ထြန္စက္ ၊ ဆန္ႀကိတ္စက္တု႕ိကုိ အသံုးျပဳျပီး  အမ်ိဳးသားမ်ား 
ထိန္းခ်ဳပ္မႈျပဳႀကသည္။ ဆုိင္ကယ္၊ စက္ဘးီ ၊ ႏြား ၊ လယ္ေျမ၊ ေဘာ္လီေဘာကြင္း ၊ ေဆးခန္း၊ ေဆးရံု၊ 
ခန္းမေဆာင္ ၊ တခံြန္တုိင္းကြင္း စသည္တု႕ိကုိ အမ်ိဳးသားႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီး အတူတကြ အသံုးျပဳႀကျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ား၏ ထနိ္းခ်ဳပ္မႈမ်ားကု ိ လုိကန္ာေလရ့ွိႀကသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ 
အုပ္ခ်ဳပ္စက္ ႏွင့္ ပုလုငိ္းမ်ားကုိသာ အဓိက သံုးစြဲႀကျပီး ထိန္းခ်ဳပ္မႈျပဳႀကသည္။  
 ကား၊ လယ္ထြန္စက္ ၊ ဆန္ႀကိတ္စက္၊ တခံြန္တုိင္းတုိ႕ကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားသာ အဓိက 
ထိန္းခ်ဳပ္ႀကေလ့ရွိျပီး ဆုိင္ကယ ္ ၊ စကဘီ္း ၊ လယ္ယာ ၊ ေဘာ္လေီဘာကြင္း ၊ ေဆးခန္း၊ ေဆးရံ ု ၊ 
ခန္းမေဆာင္ ၊ ပုလုိင္းတု႕ိကု ိအမ်ိဳးသားႏွင္ ့အမ်ိဳးသားအတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ႀကပါသည္။  
 သရီးဒါးေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားနည္းတူ၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လည္း ေက်းရြာတြင္း လူမႈေရး၊ 
က်န္းမာေရး ၊ ပညာေရး အရင္းအျမစ္မ်ားအား တတန္းတူနည္းပါး ထိန္းခ်ဳပ္ခြင့္ရွသိည္ကု ိ
ေတြ႕ရွိရပါသည္။  
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းျပပုံ 

 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 
        က်ား  - ၂၉ဦး                    အမည္ -ဦးဘဲရယ္ 
         မ     -  ၂၃ဦး                    ရာထူး  -လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ေဆြးေႏြးခ်က္ 
သရီးဒါးေက်းရြာ၏ ပင့္ကူအိ္မ္သံုးသပ္ခ်က္တြင္ အိမ္မႈ ကိစၥႏွင္ ့ လုပ္ငန္းမ်ားတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား သာ 
ပုိ၍ဦးေဆာင္လုပ္ကုိင္ေလ့ရွိသည္။ က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမွီမႈတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ ပို၍ သာလြန္သည္ကုိေတြ႕ရွိရပါသည္။ အသက္ေမြး၀မ္းေႀကာင္း လက္လွမ္းမွီမႈ၊ 
လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင ္ ပါ၀င္ခြင့္စသည္တု႕ိတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 
သာလြန္ရရွိသည္ကုိေတြ႕ရွိရပါသည္။ ပညာသင္ႀကားခြင့္တြင္ အမ်ိဳးသားႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီး 
တန္းတူသင္ႀကားခြင့္ လက္လွမ္းမွီသည္ကုိေတြ႕ရွိရသည္။ ေယဘူယ်အားျဖင္ ့ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင္ ့
ႏႈိင္းယွဥ္လ်င္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား မွာ ပုိမုိ နိမ့္က်လ်က္ရွိသည္ကုိေတြ႕ရွိရျပီး အမ်ားသမီးမ်ားအတြက ္
အခြင့္အလွမ္း၊ စြမ္းေဆာင္ရည္ျမင့္တင္မႈ သင္တန္းမ်ား ပ႔ံပုိးေပးျခင္းျဖင္ ့ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္ကုိ ျမင့္တင္ေပးႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။  
 ေက်းရြာလူေနမႈပံုစံအရ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတုိ႕၏ အစြမ္းအစ 
စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ားရိွႀကေသာ္လည္ မိမိတုိ႕ကုိယတို္င္ အသံုးခ်ႏုိင္မႈမရွိႀကေပ။ တုိင္းရင္းသားမ်ား သဘာ၀ 
လြန္စြာရွက္ေႀကာက္တတ္ႀကသည္ကုိေတြ႕ရွိရသည္။ ထု႕ိအျပင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမ ွ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရြက္ျမင့္တက္လာေစရန ္ အခြင့္အေရးေပးမႈ အားနည္းျခင္း၊ စြမ္းေဆာင္ရြက္ျမင့္တကေ္စရန ္
ပံံ့ပုိးမႈ အားနည္းျခင္းတု႕ိသည ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည ္ နိမ့္က်ရျခင္း၏ 
အေႀကာင္းရင္းမ်ားျဖစ္ေပသည္။  
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အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင္) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
      ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ  မွတ္တမ္းတင္သူ 
                က်ား -၂၉ဦး    အမည ္- ဦးဘရဲယ္ 
                မ     -၂၃ဦး   ရာထူး -လူုထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
 
 
 
 

အုပ္ခ်ဳပ္ေ
ရးမွဴး 
     မွဴး ျမစိမ္းေ

ရာင္ 
ကိႏၵရီ
/ရာ 

Save the 
Children 
Children 

အသင္း 
ေတာ္ 

ရိုးရာတံ
ခြန္အဖြဲ႔ 

ေက်ာင္းေ
ကာ္မတ ီ

ေရထိန္းသိ
မ္းေရးအဖြဲ႔ 

အမ်ိဳးသ
မီးအဖြဲ႔ 

အမိ်ဳးသ
မီးေရးရာ လငူယ ္

အဖြဲ႔ လၾူကီး 
အဖြဲ႔ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ ေဆြးေႏြးသူုံးသပ္ခ်က္ 
သရီးဒါးေက်းရြာအတြင္းတြင ္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင္ ့ ေက်ာင္းေကာ္မတီသည္ လ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳး  
ေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဦးေဆာင္မႈအေပးႏိုင္ဆံုးႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆကမ္ႈအရွိဆံုးျဖစ္သည္။  ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳး  
ေရးလုပ္ငနး္မ်ားကုိ အဓိက အခန္းက႑မ ွ ဦးေဆာင္ လုပ္ကုိင္ေပးႀကေလ့ရွိသည္။ လူငယအ္ဖြ႕ဲႏွင့္ 
အသင္းေတာ္ အဖြဲ႕မ်ားသည္ည္း အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆကေ္ဆာင္ရြကမ္ႈရွိပါသည္။ လူငယ္အဖြဲ႕မ ွ
ေက်းရြာရွိ သာေရး နာေရး ဘာသာေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင ္အဓိက အားထားရေသာ အဖြဲ႕ျဖစ္သည္။  
 ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားျဖစ္ေသာ ကိႏၷရီကိႏၷရာအဖြဲ႕၊ Save The Children အဖြဲ႕ႏွင့္ 
ျမစိမ္းေရာင္အဖြဲ႕မ်ားသည ္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင္ ့ အဓိက ခ်ိတ္ဆကက္ာ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရး 
လုပ္ငန္းေဆာင္တာမ်ားကု ိ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြကေ္လ့ရွိသည္။ သု႕ိေသာ ္ ၄င္းအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၏ 
လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ေပးမႈမ်ားသည ္ ေက်းရြာရွိ အိမ္ေထာင္စုမ်ားအားလံုးသု႕ိ လြမ္းျခံဳႏုိင္မႈ 
အားနည္းျခင္းႏွင္ ့ ေက်းရြာသ/ူရြာသားမ်ားမ ွ လုိကန္ာေဆာင္ရြကႏ္ုိင္မႈအားနည္းျခင္းတုိ႕ေႀကာင့္  
ေက်းရြာမွာ ဖြ႕ံျဖိဳးသင့္သေလာ ဖြ႕ံျဖိဳးမႈမရွိးေသးေပ။ ေက်းရြာတြင္း ဖြဲ႕စည္းထားေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားမွာ 
လည္း အဖြဲ႕အခ်င္းခ်င္း ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြကမ္ႈ အားနည္းေနေသးေႀကာင္း  ေဆြးေႏြး 
သံုးသပ္ခဲ့ႀကပါသည္။ 
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   ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား- ၂၉ဦး   အမည္ - ဦးဘရဲယ္ 
မ    - ၂၃ဦး   ရာထူး-လူုထစုည္းရံုးေရးမွဴး 
   

 

     
ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
     ၁။ ဦးတီရယ ္
     ၂။ ေဒၚမီမယ္ 

    ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
  ၁။ ဦးေရႊထူး 
   ၂။ ေဒၚေအးေမ 
ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတိုင္ႀကားခ်က္  
           ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
     ၁။ ဦးဖေရရယ ္
     ၂။ ေဒၚေစးေဖာ 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မ
တီ 
     ၁။ ဦးပိုးရယ္ 
    ၂။ ေဒၚဘူးျမာ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရးေကာ္မ
တီ 
     ၁။ ဦးယုိသာ 
     ၂။ ေဒၚဆာေဂ 

              ၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
     ၁။ ဦးငါးရယ္ 
     ၂။ ေဒၚတဘုိံးရာ 
      

                  ေငြစာရင္းကိုင္ 
      ၁။ ေဒၚရုသ 
၁။ 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                     မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား-၁၄ဦး         မ-၄ဦး                အမည္  - ဦးဘရဲယ္      ရာထူး -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

  ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
   ၁။ ဦးသိန္းထြန္း 
   ၂။ ေဒၚပုိးျမာ 
 

  
အုပ္စုေကာ္မတီအဖြဲ႕၀င္မ်ား 
    ၁။ ဦးဒါးရယ ္
    ၂။ ဦးအိုက္လ ံ
    ၃။ ေဒၚနန္းရွန္ 
     ၄။ ေဒၚမီးမယ ္
 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
 

             စာရင္းကိုင္ 
     ၁။ ေဒၚဖရဲ႕မို 
 

         အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိန္း) 
        ၁။ ေဒၚေအးနႏၵာေဆြ 
 

ဥကၠဌ 
   ၁။ ဦးတီရယ္ 
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28  

 



29  

 



30  

က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 
မူရင္းအား VPSC တြင္ ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆိုင္ရာမ်ားႏွင္ ့ညိွႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC 
သု႕ိပုိ႕ရပါမည္။ MIS Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 

 
အဆင့္ လုပ္ငန္း ဦးစားေပး လ/ႏွစ္ 

ေက်းရြာမွ 
တာ၀န္ခံသူ(သို႕) 

အုပ္စု 
ျပင္ပမ ွ

မည္သူေထာက္ပ့ံမလဲ 

အေ
ျခံခံအ

ေဆ
ာက္

အဦ
း 

၁ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး မ    (√) 
က်ား(√  ) 

   

၂ ရြာတြင္းလမ္း မ    (√ ) 
က်ား( √ ) 

   

၃  မ    ( ) 
က်ား( ) 

   

၄  မ    ( ) 
က်ား(    ) 

   

၅  မ    (   ) 
က်ား( ) 

   

       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး 

၁ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းသင္တန္း 
ရရိွရန္ 

မ    (√  ) 
က်ား(  ) 

   

၂  မ    () 
က်ား(    ) 

   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

ာေရ
းႏွ င့္ အာ
ဟ ာရ 

၁ ေရသြယ္ယူရန္၊ေရေလွာင္ကန္ မ    (√  ) 
က်ား(√ ) 
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၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

 

က်န္
းမာေ

ရးႏ
ွင့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

       

ပည
ာေရ

း 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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အျခ
ား 

၁ အားကစားကြင္း မ    (    ) 
က်ား(√  ) 

   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

  
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                                    မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား - ၂၉ဦး                                                                   အမည္ -ဦးဘရဲယ ္
မ-၂၃ဦး                                                                         ရာထးူ-လထုူစည္းရုံးေရးမွဴး         
 
 
 

စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ ဦးစားေပး 
အဆင့္ 

အဆိုျပဳသူ 
(က်ား) 

အဆိုျပဳသူ 
(မ) 

အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မွတ္ခ်က္ 

၁။ စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး ၁   √  
၂။ ရြာတြင္းလမ္း ၂   √  
၃။ ေရသြယ္ယရူန္၊ေရေလွာင္ကန္ ၃   √  
၄။ အသက္ေမြးသင္တန္း ၄  √   
၅။ အားကစားကြင္း ၅ √    
၆။       
၇။       
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

                                                                                                                                  


