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  Village Development Plan(VDP)                                      

လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္၊ ကုန္းသာအုပ္စု၊ သရက္ပင္ေက်းရြာ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



2  

 မာတိကာ 
မာတိကာ 

အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပံု  ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလပု္ငန္းစဥ ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၇ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့ ္အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံ ၈ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင္ ့အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံသုံးသပ္ခ်က ္ ၉ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္ သတမ္ွတ္ခ်ကၿ္ပပံု ၁၀ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်ကဇ္ယားသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၁ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၂ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသုံးသပ္ခ်က ္                                             ၁၃ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၄ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သုံးသပ္ခ်က ္                               ၁၆ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံ ု(က်ား၊မ) ၁၇ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆကမ္ႈၿပပုံ ၁၉ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆကမ္ႈျပပုံသံုးသပ္ခ်က ္ ၂၀ 
၁၈။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားစာရင္း ၂၂ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပံုစ-ံ၁) ၂၅ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစ-ံ၂) ၂၇ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ၂၉ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား   ၃၇ 
၂၃။  က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၉ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယၿ္ခင္းဇယား    ၄၀ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတပ္ံုမ်ား ၄၁ 
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လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁။ ကုန္းသာ ပီကင္းေကာခူ  
၂။  ၀ွါရီေကာခူ  
၃။  ေဆာင္ကန္း  
၄။  ကုန္းသာ  
၅။  ၀ါေဆာင္  
၆။  သရက္ပင္  
၇။    
၈။    
၉။    
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
၁၅။    
၁၆။    
၁၇။    
၁၈။    
၁၉။    
၂၀။    
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.လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင္႔ ပထမနွစ္စီမံကိန္း မိတ္ဆက္အစည္းအေဝး 
 (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခုနွစ္ 
ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ -  ကုန္းသာ          ေက်းရြာအမည္ - သရက္ပင္                ရက္စြဲ-၂၉.၁.၂၀၁၈ 
၁။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

သရက္ပင္ေက်းရြာသည္ ကယားျပည္နယ္၊ လြဳ ိင္ေကာ္ျမဳ ိ ့နယ္၊ ကုန္းသာ ေက်းရြာ အုပ္စ ု
တြင္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာတစ္ရြာတစ္ရြာျဖစ္ျပီး ကုန္းသာေက်းရြာ၏ အေနာက္ ေတာင္ဘက္ 
တြင္တည္ရွိေသာေက်းရြာတစ္ရြာျဖစပ္ါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာသည ္ ၁၉၃၇ ခုနစ္တြင္ 
ဦးေလာင္း၊ ဦးလုံးေဖး၊ ဦးခ်စ္၊ ဦးလုံးလုိ၊ ဦးဘား တုိ့၏(၅)အိမ္ျဖင္ ့ စတင္တည္ေထာင္ 
ေနထုိင္ခဲ့ေသာေက်းရြာတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ သရက္ပင ္ ေက်းရြာတည္ေထာင္ျပီး တစ္နစ္ 
အျပည့္ (၁၉၃၈)ခုနစ္တြင္ အိမ္ေျခ (၂၅)အိမ္ထိ တိုးပြားေနထိုင္လာခဲပ့ါသည္။ သရက္ပင္ 
ေက်းရြာတြင္ ေနထုိင္ေသာေက်းရြာလူထမု်ားသည ္ ပအုိ၀္လူမ်ဳိးမ်ားျဖစ္ၾကျပီး ေတာင္ယာ၊ 
လယယ္ာ လုပ္ကိုင္ျခင္းျဖင္ ့ အသက ္ ေမႊး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကပါသည္။  ၁၉၅၇ ခုနစ္တြင္ 
ေက်းရြာအတြင္း ဘုန္ၾကီးေက်ာင္း တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာရွ ိ စာသင္ 
ေက်ာင္းသည ္ ၁၉၇၇ ခုနစ္တြင ္ တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာ၏ ေတာင္ 
ဘကတ္ြင္ ေရကန္တစ္ကန္ရွိျပီး ငွင္းေရကန္ကုိ ၁၉၆၇ ခုနစ္တြင ္ တူးေဖာ္ေဆာင္ 
ရြက္ခဲံပါသည္။ ၁၉၃၇ခုနစ္တြင ္အိမ္ေျခ(၅)အိမ္ျဖင့္ စတင္ တည္ေထာင္ခဲ့ေသာ သရက္ပင္ 
ေက်းရြာသည ္၂၀၁၇ ခုနစ္တြင္ အိမ္ေျခ(၆၀)အိမ္ထိ တိုးပြားေနထုိင္လာပါသည္။ 

 
 

                                                               မွတ္တမ္းတင္သူ 
                                                                                  အမည္ - ဦးကာေျဗးလယ္ 
                                                                              ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 

၁ 
လမူႈေရးအရင္းအျမစ္ျပ        

ေျမပုံ 
(social Map/ Resource 

Map) 

၂၉.၁.၂၀၁၈ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား 

 
၃၄ 
 

၁၈ ၅၂ 
အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 

၂ 
ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၂၉.၁.၂၀၁၈ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၃၄ ၁၈ ၅၂ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 
ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ေရးအတြက ္
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတမွ္တ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မွတျ္ခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 
၂၉.၁.၂၀၁၈ 

ေကာ္မတ၀ီင္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၃၄ ၁၈ ၅၂ 

အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား        
ပုိင္ဆုိင္ျပီး ထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္ 
ပုိင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) အရင္းအျမစ္            

မ်ားကုိ သုံးသပ္ျခင္း 

၄ 
 

ရာသခီြင္ျပကၡဒိန ္
Seasonal Calender 

၂၉.၁.၂၀၁၈ 

ေကာ္မတ၀ီင္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၃၄ ၁၈ ၅၂ 

ရာသဦတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏွံမ်ား၊ 
လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 

ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကအိူမ္ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၂၉.၁.၂၀၁၈ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား ၃၄ ၁၈ ၅၂ 

အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ဘတန္းတူအခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔ 
မရရိွသည္႔အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆကပ္ုံ     
(Venn Diagram) 

၂၉.၁.၂၀၁၈ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး        
အဖြဲ႔၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး   

အဖြဲ႔၊ေက်းရြာ      
စီေထာက္အဖြဲ႔ 

၃၄ ၁၈ ၅၂ 
ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းအတြက္       

ခ်ိတ္ဆက ္ေဆာင္ရြကလု္ပ္ကိုင္မႈ 



8  

ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ေရးဆြဲျခင္း 
ျမိဳ႕နယ္ - လြိဳင္ေကာ္     ေက်းရြာအုပ္စု- ကုန္းသာအုပ္စု     ေက်းရြာ- သရက္ပင္       ရက္စြဲ - ၂၉/၁/၂၀၁၇ 

 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ -                                                 မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -၃၄    အမည္ ဦးကာေျဗးလယ္ 
 မ    -၁၈    ရာထူး လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လူမူအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု၏သံုးသပ္ခ်က္ 
 

 သရက္ပင္ေက်းရြာသည္ ကယားျပည္နယ္၊ လြဳ ိင္ေကာ္ျမဳိ႔၏ အေနာက္ေျမာက္ဘက္ (၁၂)မုိင ္
ခန္႔အကြာမွာ တည္ရွွိေသာ ေက်းရြာတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာတြင ္ အိမ္ေျခစုစုေပါင္း (၆၀) 
ရွိျပီးအမ်ဳိးသမီး ဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စု (၉) အိမ ္ နွင့္ မသန္စြမ္းရွိေသာ အိမ္ေထာင္စ ု (၄) 
အိမ္ရွိပါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာတြင ္ ေနထိုင္ေသာေက်းလက္ျပည္သူမ်ားသည္ ပအု၀ိ္လူမ်ဳိးမ်ားျဖစ္ၾကျပီး 
ဗုဒၶဘာသာကို ယုံၾကည္ကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာလူထမု်ားသည္ ေတာင္ယာ၊ လယ္ယာ စုိက္ပ်ဳိး 
လုပ္ကုိင္ျခင္းျဖင္ ့ အသက္ေမႊး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကပါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာတြင ္ စာသင က်ာင္းတစ္ 
ေက်ာင္းရွိျပီး ပညာသင္ၾကားေပးေသာ ဆရာဆရာမမ်ားလည္း လုံေလာက္စြာ ရွိပါသည။္ စာသင္းခန္း 
မလုံေလာက္ေသာေၾကာင့္ ကေလးမ်ား ပညာသင္ယူရန ္ အခက္အခရဲွိေသာေၾကာင္ ့ ၂၀၁၇ခုနစ္မွာ 
လူထဗုဟုိျပဳစီမံကနိ္းမွ စာသင္ခန္းတစ္ခန္း တိုးခ်ဲ့ေဆာကလု္ပ္ေပးေသာ္လည္း လုံေလာက္မူမရွိေသးပါ။ 
သရက္ပင္ေက်းရြာတြင ္ ေက်းလကေ္ဆးေပးခန္းမရွိေသာေၾကာင္ ့ မိခင္နွင့္ကေလး ကာကြယေ္ဆးထိုးျခင္း၊ 
ေပါင္ခ်ိန္ခိ်န္ျခင္း နွင္ ့ စေသာက်န္းမာေရးကသုမူကိ ု ကုန္းသာေဆးေပးခန္းသို ့ အေ၀းသြားေရာက္ 
ကုသမူခံယရူပါသည္။ ေက်းရြာလူထုမ်ား စုေ၀းရန္၊ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ ခန္းမေဆာင္မရွိေသာေၾကာင္ ့
ဘုန္းၾကီးေက်ာင္းကိုအသုံးျပဳရပါသည္။ မူၾကဳိေနကေလးမ်ားအရြယ္မ်ား ပညာသင္ယူရနအ္တြက္ မူၾကဳိ 
ေက်ာင္းမရွိပါ။ ထုိ႔အျပင္ မိဘမ်ားက ကေလးငယမ္်ားကိ ု ေတာင္ယာ၊ လယ္ယာထသဲို ႕ေခၚေဆာင္ 
သြားရေသာေၾကာင္ ့ကေလးမ်ားမိုးဒဏ္ေလဒဏ္ခံရျခင္း၊ မိဘမ်ားက အလုပ္လုပ္ရင္း ကေလးထိန္းေနရျခင္း 
တိ ု ့ေၾကာင့္ လုပ္ငန္းျပီးသင့္သေလာက္မျပီးေသာ အခအဲခက္နဲ႔ေတြ႕ရပါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာ၏ 
ရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည ္ ေျမသားလမ္းမ်ား ျဖစ္ေသာေၾကာင္ ့ မိုးရာသီခ်ိန္တြင ္ လမ္းေခ်ာ္ကာ 
သြားလာရန္ခက္ခပဲါသည္။ ေသာက္သုံးေရအေနျဖင္ ့ ေႏြရာသီအခ်ိန္တြင္ ေသာက္သုံးေရမဖူလုံေသာ 
အခက္အခရဲွိပါသည္။ ထိုအခိ်န္တြင္ ေက်းရြာ၏ အေနာက္ဘက္မွာရွိေသာ အမ်ားပုိင္ေရတြင္းကိ ု
အသုံးျပဳၾကပါသည္။ ေႏြရာသအီလုပ္ပါးေသာကာလတြင္ လကသ္မားလပု္ျခင္း၊ ပန္းရန္ေနာက္လုိကျ္ခင္း၊ 
ေစ်းေရာင္းျခင္း နွင္ ့က်ပန္းအလုပ္လပု္ကုိင္ျခင္းျဖင္ ့၀င္ေငြရွာေဖြၾကပါသည္။ 
 

 
 
 

 



10  

ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမူနာပံုစံ 
ျမိဳ႕နယ္ - လြိဳင္ေကာ္     ေက်းရြာအုပ္စု- ကုန္းသာ     ေက်းရြာ- သရက္ပင္        ရက္စြဲ - ၂၉/၁/၂၀၁၇ 

အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု 
အေရးအတြက္ 

ရာခိုင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ လယယ္ာ(၅)ဧကအထက္၊ျခံကြက္(၃)ကြက္၊ကား 
၊ေျခြစက္၊ဆိုင္ကယ္(ထုိင္းဘီး)၊တုိက္အိမ္ 

၁၀ ၁၇% 

အလယ္အလတ္ ဆုိင္ကယ၊္ေထာ္လာဂ်ီ၊စက္ဘီး၊လယ္(၂)ဧကအ 
ထက၊္ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊တိုက္အိမ ္

၂၀ ၃၃% 

ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး 
ကေလးေက်ာင္မထားနုိင္၊တရက္လုပ္တရက္စား၊ 

သကက္ယ္မိုးထရံအိမ္၊ဗီဒီယုိမရွိ၊မီးမသုံးစြဲနုိင္ 
အစားအေသာက္ခ်ဳ.ိယြင္း၊ေဆး၀ါးမတတ္နုိင္၊ 

၃၀ ၅၀% 

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စ ု  ၆၀ ၁၀၀% 

 
 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ      မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား-   ၃၄       အမည္ ဦးကာေျဗးလယ္ 
မ-       ၁၈               ရာထူး လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မူအားသံုးသပ္ျခင္း 
 

 အိမ္ေျခစုစုေပါင္း (၆၀) အိမ္ရွိေသာ သရက္ပင္ေက်းရြာသည ္ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မူအဆင့္ (၃) ဆင့္ 
သတမ္ွတ္ထားပါသည္။ ၎တိ႕ုမွာ ခ်မ္းသာအဆင္ ့ (၁၀)အိမ္၊ အသင့္သင့္အဆင္ ့ (၂၀)အိမ္ နွင့္ ႏြမ္းပါး 
အဆင့္ (၃၀)အိမ ္အသီးသီးသတ္မွတထ္ားပါသည္။  
 ခ်မ္းသာအဆင့္၏သတ္မွတခ္်က္မွာ တိုက္အိမ္၊ ကား၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ျခံ(၁၅)ဧကအထက္၊ လယ္(၅)ဧက 
အထက္၊ ဆုိင္ကယ္(၂)စီး၊ တစ္နစ္ပွ်မ္းမွ်၀င္ေငြ သနိ္း(၄၀)က်ပ ္ရွိေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားျဖစ္သည္။ 
 အသင့္သင့္အဆင့္၏ သတမ္ွတ္ခ်က္မွာ တခ်ဳိ႕တုိကအ္ိမ္၊ တခ်ဳ႕ိပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ျခ(ံ၅)ဧကအထက္၊ 
လယ္(၁)ဧကအထက္၊ ဆုိင္ကယ္(၁)စီး၊ တစ္နစ္ပ်မ္းမွ်၀င္ေငြ က်ပ(္၁၀)သနိ္းရွိေသာ အိမ္ေထာင္စု 
မ်ားျဖစ္ပါသည္။  
 ႏြမ္းပါးအဆင့္၏ သတ္မွတ္ခ်က္မွာ ထရံအိမ္၊ လယ္မရွိ၊ ေတာင္ယာ(၂)ဧက၊ ဆုိင္ကယတ္စ္စီး၊ တစ္နစ ္
ပွ်မ္းမွ်၀င္ေငြ က်ပ(္၅)သနိ္းသာရွိေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားျဖစ္သည္။  
 ႏြမ္းပါးရသည္ ့ အေၾကာင္းအရင္းမွာ အေၾကြးမ်ားျခင္း၊ ပွံမွန္၀င္ေငြမရွိျခင္း၊ လယ္ေျမပိုင္ဆုိင္ 
မူနည္းျခင္းမရွိျခင္း တိ႕ုေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားသည ္ က်ပန္းအလုပ္လုပ္ျခင္း၊ 
ေန႔စားလိုက္ျခင္းျဖင္ ့စား၀တ္ေနေရးေျဖရွင္းၾကရပါသည္။ 
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  ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

                             ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ       မွတ္တမ္းတင္သူ 
    က်ား-၃၄          အမည္=ဦးကာေျဗးလယ္ 
    မ-   ၁၈                    ရာထးူ=လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
 

က်န္းမာေရး      တုပ္ေကြး  တုပ္ေကြး   ၀မ္းပ်က္ 
၀မ္းေလွ်ာ 

 
ပြဲလမ္းသဘင္ သၾကၤန္ပြဲ   ၀ါဆိုသ 

ကၤန္း 
  ဘုန္းၾကီး 

ေက်ာင္းတ
က္ပြဲ 

    

ေသာက္သုံးေရရရိွမႈ လံုေလာက္မုွမရိွ ေရမ်ားလံုေလာက္မုွရိွ 
 

လံုေလာက္မုွမရိွ 
အစားအစာဖူလုံမႈ              

အေႀကာင္းအရာ ဧျပီ ေမ ဇြန္ ဇြန္လိွဳင္ ၾသဂုတ္ စက္တင္ဘ
ာ 

ေအာက္တို
ဘာ 

ႏုိဝင္ဘာ ဒီဇင္ဘာ ဇန္နဝါရီ ေဖေဖၚဝါ
ရီ 

မတ္ 

ရာသီဥတု  
    

     

စိုက္ပ်ိဳးေရး   ေျပာင္း၊စပါးရိိတ္ 
 

  စပါးရိတ္သိမ္း ၾကက္သြန္ 
စိုက္ 

  
ၾကက္သြန္သိမ္း 

၀င္ေငြ($)/ထြက္ေငြ(#)     $ 
 

    $ 
 

    $$$ 
# 

    $$$ 
# 

    $ 
# 

    $       $ 
# 

    $$$ 
## 
 

    $ 
### 
 
တပု္ေကြး 

     $ 
## 

     $$$ 
# 
 
               

     $ 
### 
 
 
 
ေက်ာင္း 
တက္ပြဲ 
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ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္၏သံုးသပ္ခ်က္ 

 သရက္ပင္ေက်းရြာေန ေက်းလက္လထုူမ်ားသည္ လယ္ယာေတာင္ယာလုပ္ငန္းျဖစ္ေသာ စပါး၊ ေျပာင္း၊ 
ပစဲဥ္းငုံ နွင့္ ၾကသြန္ျဖဴ၊နီတို႕ကိ ု စိုက္ပ်ဳိးျခင္းျဖင့္ အသက္ေမႊး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကပါသည္။ စပါး၊ ေျပာင္း၊ 
ပစဲဥ္းငုံ တိ႕ုကိ ု မိုးက်ခ်ိန္တြင္ စိုက္ပ်ဳိးၾကျပီး ၾကကသ္ြန္ျဖဴ၊နီမ်ားကိ ု စပါးရိတ္သိမ္းျပီးခ်ိန္တြင ္
စိုက္ပ်ဳိးၾကပါသည္။ ႏြား၊ ၀က၊္ ၾကကမ္်ားကိုလည္း သာေရးနာေရးနွင္ ့ ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားအတြက္ 
စားသုံးရန္အလ္ိ႕ုငွာ ေမႊးျမဴၾကပါသည္။ ေႏြဦးကာလျဖစ္ေသာ ဇန္န၀ါရီလ မ ွ မတ္လ အခ်ိန္တြင ္
ေသာက္သုံးေရအခက္အခနဲွ႕ဲ ၾကဳံေတြ႕ၾကရပါသည္။ ထိုအေျခအေနမ်ဳိးတြင္ဆိုလ်င ္ အမ်ားပိုင္ေရတြင္းကုိ 
ခပ္ယူအသုံးျပဳၾကပါသည္။ ယခုနစ ္ ၂၀၁၇ ခုနစ ္ နစ္ဆုံးပိုင္းတြင ္ ေက်းလကေ္ဒသဖြ႕ံျဖဳိးတိုးတကေ္ရးဦးစီးမွ 
အ၀ီစိတြင္းတစ္တြင္း တူးေဖာ္ေဆာင္ရႊက္ေပးသည့္အတြက္ လာမည့္အခ်ိန္ကာလမ်ားမွာ အရင္နစ္မ်ားထက ္
ေသာက္သုံးေရဖူလုံလာမည္ျဖစ္သည္။ က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ရာသီကူးေျပာင္းကာလျဖစ္ေသာ ေႏြမွမိုး၊ 
မိုးမွေဆာင္း နွင့္ ေဆာင္းမွေႏြ ကာလမ်ားကူးေျပာင္းသြားခ်ိန္တြင ္ ၀မ္းေလ်ာ၊၀မ္းပ်က္ေရာဂါ၊ 
ေသြးလြန္တုပ္ေကြးေရာဂါမ်ား ျဖစ္ပြားတတ္ၾကပါသည္။ ထုိအခ်ိန္တြင္ က်န္းမာေရးကုသရန္အတြက္ 
ကုန္းသာေက်းလက္ေဆးေပးခန္းကိ ု အသုံးျပဳၾကပါသည္။ သရက္ပင္ေက်းရြာေန လူထုမ်ား  
၏၀င္ေငြထြက္ေငြမ်ား အေနျဖင့္ စပါး၊ေျပာင္းစေသာသီးနွံမ်ား ရိတသိ္မ္းျပီးခ်ိန္တြင ္ ၀င္ေငြ 
အမ်ားဆုံးအခိ်န္ျဖစ္ျပီး၊ လယ္ယာထြန္ယကစ္ိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္နွင့္ ေပါင္းလုိက္အခိ်န္မ်ားတြင ္ ထြကေ္ငြအမ်ား 
ဆုံးေသာအခ်ိန ္ ျဖစ္ပါသည္။ အလုပ္ပါးေသာအခ်ိန္မ်ားတြင ္ လကသ္မားလုပ္ျခင္း၊ ပန္းရံေနာက္လိုက္ျခင္း၊ 
ေစ်းေရာင္းျခင္းနွင့္ က်ပန္းအလုပ္မ်ားလုပ္ကိုင္ျခင္းျဖင့္ ၀င္ေငြရွာၾကပါသည္။  
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အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မုွနွင့္ထိိန္းခ်ဳပ္မုွ 
အမ်ိဳးသား   အမိ်ဳးသမီး  အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး 
 
ေဘာ္လံုးကြင္း   
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ေဘာ္လံုးကြင္း ပလုိင္း စကဘီ္း 

ေဘာ္လီေဘာကြင္း ေစ်းဆုိင္ ဘရုားေက်ာင္း 

ေထာ္လဂ်ီ ယက္ကန္းစက္ မူၾကိဳ ေက်ာင္း 
သုံးလဘီးဆိုင္ကယ ္ စာသင္ေက်ာင္း လယ္ယာ 

ဖုန္း 

ေရကန္ 
တတံား 
လမ္း 

ႏြားလွည္း 
ေရတြင္း 
ေဆာက္လုပ္ေရး
ဆုိင္ကယ ္

စာၾကည့္တုိက္ 
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အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မုွနွင့္ထိိန္းသံုးစြဲမုွ 
အမ်ိဳးသား   အမိ်ဳးသမီး  အမ်ိဳးသား+အမ်ိဳးသမီး 
 
ေဘာ္လံုးကြင္း   
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

ေဘာ္လံုးကြင္း ပလုိင္း ဖုန္း 

ေစ်းဆုိင္ လမ္း ေထာ္လဂ်ီ 
စပါးစ္ိုက ္ ဆုိင္ကယ ္
ခ်က္ေရးျပဳတ္ေရး တတံား 

ေရတြင္း 

တရိိစာၦန္ 
ႏြားလွည္း 
ပေဒသာပင္ ေစ်းဆုိင္ 

အိမ္ 
စာၾကည့္တုိက္ 
ဘနု္းၾကီးေက်ာင္း 
စကဘီ္း 
TV 
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အရင္းအျမစ္သံုးစြဲ၊ ထိန္းခ်ဳပ္မူအေပၚ သံုးသပ္ျခင္း 
 

 အရင္းအျမစ္သုံးစြမဲူမွာ ေက်းရြာ၏အေျခခံအေဆာကအ္ဦးမ်ားျဖစ္ေသာ (စာသင္ေက်ာင္း၊ 
ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊ စာၾကည့္တုိက)္နွင့္ ၎တုိ႔အသက္ေမႊး၀မ္းေၾကာင္းျပဳရသည္ ့ လယ္ယာ၊ 
ေတာင္ယာမ်ားကိ ု အမ်ိုဳးသားနွင္ ့ အမ်ဳိးသမီးမ်ားတိ႕ုက အတူတကြ  အသုံးျပဳၾကပါသည္။ 
သိ႕ုေသာ္အမ်ိဳးသားမ်ားသာ အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားလည္းရွိပါသည္။ ၎တု႕ိမွာ စက္၊ ေထာ္လဂီ်၊ 
ေဘာ္လုံးကြင္းနွင္ ့ ပြဲလမ္းသဘင္နွင့္ဆုိင္ေသာ ဗုံေမာင္းပစၥည္းမ်ား တိ႕ုျဖစ္ပါသည္။ ထို႕အတ ူ
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာ အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားရိွပါသည္။ ယင္းအရင္းအျမစ္မ်ားတို႕မွာ ပလုိင္း၊ 
နားကပ္၊ ေစ်းဆိုင္နွင္ ့အိမ္မူကိစၥနွင့္ ပတ္သက္ေသာပစၥည္းမ်ား ျဖစ္ပါသည္။  
 အရင္းအျမစ္ထနိ္းခ်ဳပ္မူမွာ ေက်းရြာ၏အေျခခံအေဆာက္အအုံမ်ား (စာသင္ေက်ာင္း၊ ဘုန္းၾကးီေက်ာင္း၊ 
စာၾကည့္တုိက)္၊ လယ္ယာသုံးစက္ပစၥည္းမ်ား၊ ပြလဲမ္းသဘင္သုံး ဗံုေမာင္းပစၥည္းမ်ားတိ႕ုကုိ 
အမ်ိဳးသားမ်ားထနိ္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ အမ်ဳိးသားနွင္ ့ အမ်ိဳးသမီးတို႕အတူတကြ ထိန္ခ်ဳပ္ထားေသာ 
အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ လယ္ယာ၊ ေတာင္ယာ၊ တရိစာၦန္မ်ား၊ စက္ဘးီနွင္ ့ အိမ္တိ႕ုျဖစ္ပါသည္။ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားထနိ္းခ်ဳပ္ထားေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ အမ်ဳိးသမီးမ်ား အသုံးျပဳေသာအရင္းအျမစ္မ်ား 
ပင္ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ဳိးသမီးအသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ု အမ်ိဳးသားမ်ားက ၀င္ေရာက္ထနိ္းခ်ဳပ္ခဲ့လ်င ္
မည္သည့္ကေလ်ာက္ကယကမ္်ား မျဖစ္နုိင္ပါ။ 
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းျပပုံ 

 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ  
က်ား- ၃၄   အမည ္ဦးကာေျဗးလယ ္
မ-   ၁၈  ရာထူး လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ခ်က္ 
 

 အိမ္တြင္းမူမွာ အမ်ဳိးသားပါ၀င္မူနည္းသည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာ ဘုိးဘြားစဥ္ဆက္ကတည္းက အိမ္မူ 
ကိစၥသည ္ အမ်ဳိသမီးမ်ား၏အလုပ္ျဖစ္သည္ဟ ု လကခ္ံထားျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ ေနာက္တစ္ခ်က ္
အေနျဖင္ ့ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ အျပင္အလပု္ၾကမ္းမ်ားပုိ၍လပု္ေဆာင္နုိင္ျခင္း၊ 
လုပ္ေဆာင္ေနရျခင္းတို့ေၾကာင္ ့ အိမ္မူကိစၥမွာ ပါ၀င္မူနည္းရျခင္းျဖစ္သည္။ ပညာသင္ၾကားခြင့္ 
ဆိုသည့္အခ်ကမ္ွာ အမ်ဳိးသားနွင္ ့ အမ်ဳိးသမီးတို႕ တန္းတ ူ ပညာသင္ၾကားခြင့္ရွိေသာ္လည္း အမ်ဳိးသား 
လူငယ္မ်ားသည ္ ပညာေရးထက္ ၀င္ေငြရေသာအလုပ္ လုပ္ကုိင္လုိေသာစိတမ္်ား၍ ေက်ာင္းထြက္ျပီး 
အလုပ္လုပ္ၾကေသာေၾကာင္ ့ပညာေရးမွာ အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္အားနည္းရျခင္းျဖစ္သည္။ လုပ္အားခတန္းတူ 
မရၾကသည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာ အမ်ဳိးသားမ်ားသည ္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ အလုပ္ၾကမ္းမ်ား ပု၍ိလပု္ 
ေဆာင္နိူင္ျခင္းေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။ ထို႔အျပင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ ကေလးငယ္မ်ား ျပဳစုေစာင္ ့
ေရွာက္ေနရျခင္း နွင္ ့ စသည့္အိမ္မူကိစၥအ၀၀ကိ ု လုပ္ေဆာင္ေနရျခင္းေၾကာင္ ့ အမ်ဳိးသားမ်ားကဲ့သုိ႔ 
၀င္ေငြမရွာနိုင္ၾကပါ။ လုံျခဳံမူဟူေသာအခ်က္တြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ပ္ိုနည္းရသည့္အေၾကာင္းမွာ အကယ၍္ 
ေဘးအႏၱရာယ္တခုခုနဲ႔ ၾကဳံေတြ႕ရလ်င္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားကဲ့သုိ႔ ခုခံနုိင္ေသာ ခြန္းအား 
မရွိျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည ္ အိမ္တြင္းမူန႔ဲ အလုပ္မ်ားေနေသာေၾကာင့္၊ အမ်ားေရ႕ွ 
ကိုထြက္ေလ့ထြကထ္မရွိေသာေၾကာင္ ့ နွင့္ အမ်ဳိးသားမ်ားကဲ့သို႔ အမ်ားအတြက ္ အခိ်န္မေပးနုိင္ 
ၾကေသာေၾကာင္ ့ဦးေဆာင္မူမွာ ပါ၀င္မူအားနည္းျခင္းျဖစ္သည္။  
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အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင္) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  

            ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 
                  က်ား - ၃၄ ဦး    အမည္ - ဦးကာေျဗးလယ္ 
                   မ     - ၁၈ ဦး    ရာထူး  - လူုထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
     မွဴး 

လူငယ္အဖြဲ႔႕ 

 
ၾကက္ေျခနီ 

 
    CDD 

မယေ္တာ္ 
စိတပ္တီး 
အဖြဲံ႕ 

ျမစိမ္းေရာင္ 
Save the  
Children 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မူကုိ သံုးသပ္ျခင္း 
 

 ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးသည ္ ေက်းရႊာဖြံ႔ေရး၊ လူမူေရး၊ သာေရးနာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ ပညာေရးနွင့္ 
စေသာရပ္ေရးရြာေရးကိစၥမ်ားကိ ု အဓိကဦးေဆာင္လူပ္ရွားသူျဖစ္ပါသည္။ လူငယ္အင္အားတိုးတက္ျခင္း 
အဖြဲ႕သည ္ ရပ္ရႊာ၏သာေရးနာေရးနွင္ ့ ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားတြင္ ပါ၀င္လူပ္ရွားၾကပါသည္။ ဘာသာေရး 
သာသနာျပဳပုဂၢဳိလ္အဖြဲ႕သည ္   ဘုန္းၾကီးေက်ာင္းအတြက္ သန္႔ရွင္းေရးျပဳလပု္ျခင္းနွင္ ့ ဘုရားပန္းထုိးျခင္း 
ျပဳလုပ္ေပးၾကပါသည္။  
 ျမစိမ္းေရာင္အဖြဲ႕သည္ ဆင္းရေဲသာေက်းရြာလူထမု်ား စိုကပ္်ဳိးေရး၊ ေမႊးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
အဆင္ေျပရန္အတြက ္ တနည္းအားျဖင္ ့ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတကေ္ရးအတြက္ လိုအပ္ေသာအရင္းအနီးမ်ား 
ရရွိရန္အတြက ္ အတိုးနည္းေသာ ေခ်းေငြမ်ားေထာက္ပံ့ေပးပါသည္။ ၾကက္ေျခနီအဖြဲ႕သည္ ရပ္ရြာ 
လူထမု်ား၏က်န္းမာေရးျမင့္တင္ေပးျပီး အေၾကာင္းအမ်ဳိးမ်ိဳးေၾကာင္ ့ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက ္
ခဲ့ေသာသူမ်ားကိ ု ကူညီေထာက္ပံ့ေပးပါသည္။ Save The Children အဖြဲ႔သည္ ေက်းရြာမွာရွိေသာ 
ကေလးမ်ား၏က်န္းမာေရးကိ ုေစာင့္ေရွာကေပးျပီး လိုအပ္ေသာေဆး၀ါးမ်ားကိ ုကူညီေထာက္ပံ့ေပးပါသည္။ 
လူထဗုဟုိျပဳစီမံကနိ္းအဖြဲ႔သည္ ပညာသင္ယူေနေသာ ေက်ာင္းေနကေလးမ်ား အဆင္ေျပစြာျဖင္ ့ ပညာ 
ေလ့လာဆီးဖူးနိုင္ရန္အတြက ္စာသင္ခန္းတစ္ခန္း တိုးခ်႕ဲေဆာက္လပု္ေဆာင္ရႊက္ေပးပါသည္။  
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ                       မွတ္တမ္းတင္သူ 
                         က်ား-၃၄                     အမည္ ဦးကာေျဗးလယ ္
                          မ  -၁၈                     ရာထူး လူထစုည္းရုံးေရးမွဴး 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးထြန္းေအး 

၂။ေဒၚနန္းခမ္းလီ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး  
ေကာ္မတီ 

၁။ဦးေမာင္နစ ္
၂။ေဒၚနန္ထြန္း 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးရန္လင္းေအာင္ 

                ၂။ေဒၚ၀င္းန ီ

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးတးီေခ်ာင္း 
၂။ေဒၚအြမ္အီ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ဦးတးီတု 
၂။ေဒၚင ဲ

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတိုင္ႀကားခ်က္  
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ဦးမုိးေက်ာ္ 

                    ၂။ေဒၚမိ 
ေငြစာရင္းကိုင္ 

၁။ေဒၚသန္းသန္းေအး 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား     
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ 
က်ား- ၃၂              မ- ၄၆                                      မွတ္တမ္းတင္သူ               အမည္ ဦးကာေျဗးလယ္    ရာထူး လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးေပၾတဴ 
၂။ေဒၚလႊီးဇာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

စာရင္းကိုင္ 
၁။ဦးအန္ေတာညဳိ 

ဥကၠဌ 
၁။ဦးဖရုိက ္

 အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိန္း) 
၁။ဦးေမာင္လု ံ

         
အုပ္စုေကာ္မတီအဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁။ဦးထြန္းေအး 
၂။ဦးေအာင္ေက်ာ္ေဌး 
၃။ေဒၚမေအး 
၄။ေဒၚမာရိယာမူသ ိ
၅။ေဒၚနန္းခမ္းလီ 
၆။ေဒၚငယ္ေလး 
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ဦးစားေပးလုပ္ငန္း အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ ဦးစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 

(က်ား) 
အဆိုျပဳသူ 

(မ) 
အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မွတ္ခ်က္ 

၁။ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၁ က်ား    
၂။ လမ္းတံတားျပဳျပင္ျခင္း ၂   က်ား+မ  
၃။ မူၾကဳိေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၃   က်ား+မ  
၄။ အားကစားကြင္းျပဳျပင္ျခင္း ၄ က်ား    
၅။ ေရနုတ္ေျမာင္းတးူေဖာ္ျခင္း ၅  မ   
၆။ အမ်ားသုံးအိမ္သာတည္ေဆာက္ျခင္း ၆ က်ား    
၇။ လွ်ပ္စစ္မီးပညာေပးသင္တန္း ၇ က်ား    
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       

  
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ    မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -၃၄   ရာထးူ ဦးကာေျဗးလယ္ 
 မ    -၁၈   အမည္ လထုူစည္းရုံးေရးမွဴး 
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က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက ္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ မူရင္းအား VPSC တြင္ 
ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင္ ့ ညွိႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC သုိ႕ပု႕ိရပါမည္။ MIS Data 
အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 

 အဆ
င့္ လုပ္ငန္း ဦးစားေပး လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမ ွ

တာ၀န္ခံသူ(သို႕) အုပ္စု 
ျပင္ပမွ 

မည္သူေထာက္ပ့ံမလဲ 

အေ
ျခံခံအ

ေဆ
ာက္

အဦ
း 

၁ ခန္းမေဆာင္ မ    ( √   ) 
က်ား(  √  ) 

   
၂  ရြာတြင္းလမ္း မ    (  √    ) 

က်ား(  √  ) 
   

၃ တတံား မ    (  √  ) 
က်ား(  √  ) 

   
၄ မူၾကိဳ ေက်ာင္းတည္ 

ေဆာက္ျခင္း 
မ    (√    ) 
က်ား(  √   ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး ၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (   ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (  ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁ အမ်ားသုံးအိမ္သာ 
တည္ေဆာက္ျခင္း 

မ    (    ) 
က်ား(   √  ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁  မ    (   ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ 
 

လွ်ပ္စစ္မီးပညာေပး 
သင္တန္း 

မ    (    ) 
က်ား(√   ) 

   

၂ အားကစားျပဳျပင္ျခင္း မ    (    ) 
က်ား(√    ) 

   
၃ ေရနုတ္ေျမာင္းတးူ 

ေဖာ္ျခင္း 
မ    (  √  ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မုွမွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား 

 

 


