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၂။စစ္တန္းေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 

၃။ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာစာရင္းမ်ား 
၁။စစ္တန္းေက်းရြာ 

 

၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
၁။ေက်းရြာသမုိင္းအက်ဥ္း 

 

ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕နယ္၊ တံတားၿမိဳ႕နယ္ခြဲအတြင္းရွိ စစ္တန္းေက်းရြာသည္ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ 

(၁၉)မိုင္ခန္႔ ကြာေဝးပါသည္။ ဧရိယာစတုရန္းမိုင္ေပါင္း (၇.၀၂)စတုရန္းမုိင္၊ ဧကအားျဖင့္ 

(၄၄၉၂.၈)ဧကရိွပါသည္။ ယခင္က မုတၱမပင္လယ္ေကြ႔ ကမ္းစပ္အနီးတြင္ တည္ရိွပါသည္။ ယခင္က 

ပင္လယ္ကမ္းစပ္နား၌ စစ္ပင္မ်ား စီတန္းေပါက္ေနရာမွ စစ္ပင္တန္းဟုေခၚတြင္ခဲ့ရာ 

ကာလအတန္ၾကာၿပီးေနာက္ စစ္တန္းေက်းရြာဟု ေျပာင္းလဲေခၚတြင္ခဲ့ပါသည္။ ယခင္စစ္ပင္တန္းတဲစု၌ 

လူဦးေရစုစုေပါင္း(၂၀)ခန္႔ သာရိွခဲ့ပါသည္။  
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 စစ္တန္းေက်းရြာ၏ အေရွ႕ဘက္တြင္ တမံႀကီးကုန္းကြင္း၊ အေနာက္ဘက္တြင္ တံတားၿမိဳ႕၊ 

ေတာင္ဘက္တြင္ တမံႀကီးကုန္းေက်းရြာ၊ ေျမာက္ဘက္တြင္ ပုတၱလုတ္ေက်းရြာတုိ႔ျဖင္ ့ နယ္နမိတ္ခ်င္း 

ထိစပ္ေနပါသည္။ ေနထုိင္သည့္ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးစုမ်ားမွာ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ား အမ်ားဆုံးေနထုိင္ၾကၿပီး 

ဟိႏၵဴလူမ်ိဳးအနည္းစုသာ ေနထုိင္ၾကပါသည္။  

 စစ္တန္းေက်းရြာ၏ အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းျဖစ္ပါသည္။ 

စပါးႏွင္ ့ ပတဲီစိမ္းတုိကို အဓိကစုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ စစ္တန္းေက်းရြာတြင္ ပညာေရးႏွင့္ပတ္သက္၍ 

အေျခခံပညာ အထက္တန္းေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္း၊ မူလတန္းေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္း၊ 

မူႀကိဳေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္းႏွင့္ ေက်းရြာစာၾကည့္တိုက္(၁)ခုတုိ႔ရွိပါသည္။ က်န္းမာေရးႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

ေက်းလက္က်န္းမာေရးဌာနခြဲ တစ္ခုရွိပါသည္။ ဘာသာေရးအေဆာက္အအုံမ်ားအေနျဖင့္ 

ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းႏွင့္ ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းတုိ႔ ရွိပါသည္။  
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၂။ ေက်းရြာရိွ အိမ္ေထာင္စုစာရင္း 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

ဗမာ ၁၀၆၈ ၁၈၉၀ ၁၈၈၅ ၃၇၇၅ 

ဟိႏၵဴ ၆ ၈ ၁၀ ၁၈ 

 

၃။ ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

သက္ႀကီး ၅၂ ၉၂ ၆၄ ၁၅၆ 

ေျမယာမ့ဲ ၃ ၄ ၆ ၁၀ 

မသန္စြမ္း ၁ ၁ ၀ ၁ 

 

၄။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

စပါး ၾကက္ ဆန္စက ္ ႏုိင္ငံျခားသြား 

ပဲတီစိမ္း ဝက္ ေခၽြေလွ႔စက္ ဆိုင္ကယ္၀ပ္ေရွာ႔ 

 ဆိတ္ ေဈးဆိုင္ စက္ျပင္ 

 ဘ ဲ စပါးအေရာင္းအ၀ယ္  

 ႏြား ပဲ အေရာင္းအ၀ယ္  
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၅။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္

မႈမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳး

ေျမ 

စားက်က္

ေျမ 

ဥယ်ာဥ္ေျ

မ 

သ/ဲေက်ာက္ရရိွမႈ ေရတြင္း/ေရ

ကန္ 

စက္ေရ

တြင္း 

အေရအတြက ္ ၄၄၈၂.

၈ 

၁၀ - မရိွ ၁၆ ၅ 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္

မႈမ်ား 

ကား ေထာ္လာ

ဂ်ီ 

စပါးၾကိတ္

စက္ 

ရိတ္ေျခြစက္၊ေျခႊေ

လွ႕စက္ 

လယ္ယာသံုး

စက္ 

ေဈးဆိုင္ 

အေရအတြက ္ ၂ ၂၅ ၆ ၇ ၁ ၂၀ 

 

၆။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန္္ ထယ္ ကၽြဲ ႏြား 

အေရအတြက ္ ၁၁၀ ၁၂၅၀ - - ၃၅ 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ဝက္၊ဆိတ္ ဆိုင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 

အေရအတြက ္ ၁၅၀၊ 

၁၃၂၀ 

၆၅၀ ၉ ၇၀ ၂၄ 
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၅။လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)  

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္

စြ ဲ
ဦးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ာ

း 
မ ေပါင္း 

၁ လူမႈေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္

ျပေျမပံု 

၂၂
-၁

၀-
၂၀

၁၉
 

 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်း

ရြာေစတနာ႔ဝန္

ထမ္း 

၁၃ ၁၈ ၃၁ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊အေျခခံအေ

ဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္သြ

ယ္ေရးအေျခအေနလယ္ယာေျမမ်ာ

း၊ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရကန္မ်

ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၂ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

၂၂
-၁

၀-
၂၀

၁၉
 ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်း

ရြာေစတနာ႔ဝန္

ထမ္း 

၇ ၈ ၁၅ 

ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ား၊လယ္

ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ာ

း၊ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ဝမ္းစာဖူ

လုံမႈႏွင့္ပြဲေတာ္မ်ား 

၃ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ 

ခ်က္ 

   
   

  ၂
၂-

၁၀
-၂

၀၁
၉ ခ်မ္းသာ၊အလ

ယ္အလတ္၊ႏြမ္္း

ပါးအုပ္စုမ်ား 

၅ ၈ ၁၃ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲျဲခား

သတ္မွတ္ႏူိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ

ႏူန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း၊ေက်းရြာသာ

းမ်ားႏွင့္အမ်ားသေဘာတူခြဲျခားသ

တ္မွတ္ျခင္း 

၄ ဗင္းပုံစံသုံးသပ္ 

ခ်က္ 

၂၂
-၁

၀-
၂၀

၁၉
 ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္

ေရးအဖြ႕ဲ၊ေက်းရြ

ာလူထု 
၅ ၈ ၁၃ 

ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြ႔ဲအစည္းမ်ားႏွင့္

မည္သုိ႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္မ

ည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကုိ

င္မႈ 

၅ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

၂၂
-၁

၀-
၂၀

၁၉
 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွ

င့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
၅ ၈ ၁၃ 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားတ

န္းတူအခြင့္အေရးရရိွမႈႏွင့္မရရွိသ

ည့္အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ 

ျခင္း 

၂၂
-၁

၀-
၂၀

၁၉
 ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်း

ရြာေစတနာ႔ဝန္

ထမ္း 
၇ ၈ ၁၅ 

ေက်းရြာတြင္းရိွပိုင္ဆုိင္ထားေသာ

အရင္းအျမစ္မ်ားအားသိရွိျခင္း 
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၆။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA toolsမ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 
၁။ လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 စစ္တန္းေက်းရြာသည္ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕ႏွင့္ (၁၉)မုိင္ခန္႔ကြာေဝးပါသည္။ စစ္တန္းေက်းရြာတြင္ 

စုိက္ပ်ိဳးေျမဧက (၄၄၈၂)ဧက ရိွပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ေသာက္သံုးေရကန္ (၁၆)ကန္ရိွပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရႏွင့္ ေရေကာင္းေရသန္႔ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး လံုေလာက္မႈရိွပါသည္။ မုိးရာသီတြင္ 

သြားလာရခက္ခဲေသာ ေျမသားလမ္း(၂)လမ္း ရိွပါသည္။ ထိုလမ္းသည္ ေက်ာင္းသူ/ေက်ာင္းသားမ်ား 

ႏွင့္ ရြာသ/ူသား မ်ားအတြက္ မုိးရာသီတြင္ သြားလာေရးခက္ခဲပါသည္။ စစ္တန္းေက်းရြာတြင္ 

အိမ္ေျခ(၆၀၀)ရိွၿပီး (၁၈)အိမ္ေျခမွာ ဟိႏၵဴလူမ်ိဳးမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈရာခုိင္ႏႈန္းမွာ 

အသင့္အတင့္ ရိွပါသည္။  

စစ္တန္းေက်းရြာတြင္ အ.ထ.ကေက်ာင္း (၁)ေက်ာင္းရိွသျဖင့္ ပညာေရးအတြက ္

အဆင္ေျပေသာ ေက်းရြာတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ က်န္းမာေရးဌာနခြတဲစ္ခုရိွေသာေၾကာင့္ 

ရြာသူရြာသားမ်ား၏ က်န္းမာေရးအတြက္ အဆင္ေျပမႈရိွေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။ တံတားျမိ ႔ဳနွင့္ 

ဆက္သြယ္ထားေသာ လမ္းမွာ ကြန္ကရစ္လမ္းျဖစ္၍ ရြာသူရြာသားမ်ား၏ 
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လယ္ယာထြက္သီးႏံွမ်ားအတြက္ ကုန္သြယ္စီးဆင္းမႈ အဆင္ေျပေၾကာင္းေတြ႔ရိွရပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ 

စစ္တန္းေက်းရြာသည္ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈ အသင့္အတင့္ ရိွေသာ ေက်းရြာျဖစ္ေၾကာင္း ေတြ႕ရိွရပါသည္။  

 

  

၂။ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္။ 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 စစ္တန္းေက်းရြာတြင္ အိမ္ေထာင္စု (၁၀၇၄) ရိွပါသည္။ ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈအဆင္ ့

သတ္မွတ္ရာတြင္ ခ်မ္းသာေသာအဆင့္၊ အလယ္အလတ္အဆင့္၊ ႏြမ္းပါးေသာအဆင့္ ဟူ၍ 

အဆင္(့၃)ဆင့္ ခြထဲားပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ (၁၀၀)ရိွပါသည္။ ထိုအိမ္ေထာင္စုမ်ား၏ 

ပုိင္ဆိုင္မႈမ်ားမွာ လယ္ဧက(၆၀)၊ တိုက္အိမ္၊ စပါးရိတ္စက္၊ ထြန္စက္၊ ဂြန္ေဒါင္း၊ ဆိုင္ကယ္၊ ႏြားပ်ံ၊ 

ဆန္စက္ႏွင့္ ကားတုိ႔ကိ ု ပ္ုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ အလယ္အလတ္ရိွေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ (၆၇၄)ရိွပါသည္။ 

၎တို႔၏ ပုိင္ဆိုင္မႈမ်ားမွာ လယ္ဧက(၃၀)၊ သြပ္မုိးပ်ဥ္ကာ၊ ဂြန္ေဒါင္း၊ ဆိုင္ကယ္၊ ႏြားပ်ံ၊ 

ေဈးဆိုင္တို႔ျဖစ္ပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ (၃၀၀) ရိွပါသည္။ ထိုအိမ္ေထာင္စုမ်ား၏ 

ပုိင္ဆိုင္မႈမ်ားမွာ ဓနိမုိးထရံကာအိမ္၊ ဆိုင္ကယ္၊ စက္ဘီးတို႕ကိ ု ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ ၎တုိ႕သည္ 

ကူလီ၊ က်ဘန္းအလုပ္ကို လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ဝင္ေငြပံုမွန္ မရိွသျဖင့္ ေၾကြးျမီမ်ားတင္လွ်က္ရိွပါသည္။ 

ပညာတတ္ေျမာက္မႈနည္းပါးျခင္း၊ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း ရွားပါးျခင္းေၾကာင့္ ထိုကဲ့သို႔ 

ႏြမ္းပါးရျခင္းျဖစ္ပါသည။ 
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၃။ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ႏွင့္သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

စစ္တန္းေက်းရြာ၏ အဓိကအလုပ္အကိုင္မွာ စုိက္ပ်ိဳးေရးျဖစ္ပါသည္။ အလုပ္အမ်ားဆံုး 

ကာလမွာကဆုန္၊ နယုန္၊ဝါဆို၊ သီတင္းကၽြတ္၊ တေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္၊ တပုိ႔တြလဲတို႔ျဖစ္သည္။ 

လယ္သမားမ်ားသည္ ကဆုန္လတြင္ လယ္ယာမ်ားစုိက္ပ်ိဳးရန္ ျပင္ဆင္ရေသာအခ်ိန္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 

ဝင္ေငြမရိွပါ။ လုပ္သားမ်ားအေနျဖင့္ ယင္းလတြင္ ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကို္င္ရေသာေၾကာင့္ 

ဝင္ေငြအနည္းငယ္ရရွိပါသည္။ နယုန္လတြင္ စပါးစုိက္ပ်ိဳးျခင္းကို ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ ဝါဆိုလတြင္ 

ပ်ိဳးနႈတ္ျခင္း၊ ေကာက္စုိက္ျခင္းတို႔ကိ ု ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ သီတင္းကၽြတ္ႏွင့္ တေဆာင္မုန္းလမ်ားသည္ 

စပါးမ်ားရိတ္သိမ္းသည့္ ကာလျဖစ္ေသာေၾကာင့္ လယ္သမားအေနျဖင့္ ဝင္ေငြရရိွေသာလဟု 

ဆိုရေပမည္။ တန္ေဆာင္မုန္းလ၌ စပါးမ်ားရိတ္သိမ္းၿပီးခ်ိန္တြင္ ေဆာင္းသီးႏွံမ်ား ျဖစ္ေသာ 

ပဲတီစိမ္းကို စုိက္ပ်ိဳးပါသည္။ တပုိ႔တြ၊ဲ တေပါင္းလသည္ ပဲတီစိမ္းဆြတ္ခူးရာသီျဖစ္သျဖင့္ 

လယ္သမားမ်ား ဝင္ေငြ 

အေကာင္းဆံုးလျဖစ္သည္။ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားအေနျဖင့္တစ္ပုိင္တစ္နုိင္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေ

သာ ၾကက္၊ ဘဲ၊ ဝက္တို႔ကုိ တစ္ႏွစ္ပတ္လံုး ေမြးျမဴၾကေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ားရိွပါသည္။ 

ပြေဲတာ္မ်ားအေနျဖင့္ တန္ခူးလတြင္ သႀကၤန္ပြ၊ဲ ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြဲ၊ 

တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္ပြ၊ဲ တေပါင္းလတြင္ တရားပြမဲ်ား ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ 

က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ရြာသူရြာသားမ်ား တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးတြင္ ႏွာေစး၊ ေခ်ာင္းဆိုးျခင္း ကဲ့သို႔ေသာ 

ဖ်ားနာမႈမ်ားသာ ရိွပါသည္။ ေသာက္သုံးေရ ရရိွမႈအေနျဖင့္ တပုိ႔တြလဲႏွင့္ တေပါင္းလတြင္ ကန္မ်ား 
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ေရခန္းသည့္ ကာလျဖစ္၍ အခက္အခရိွဲပါသည္။ ရာသီဥတုအေနျဖင့္ တစ္ႏွစ္ပတ္လံုး 

ပုံမွန္အေျခအေနရိွပါသည္။ အစာေရစာရရိွမႈအေနျဖင့္ တစ္ႏွစ္ပတ္လံုးဖူလံုမႈရိွပါသည္။  

၄။ဗင္းပုံစံသုံးသပ္ခ်က္။ 

 

  

သုံးသပ္ခ်က္  

 ေက်းရြာတြင္းတြင္ ျမစိမ္းေရာင္အဖြ႕ဲ၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းအဖြဲ႕ ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ 

ေက်းလက္က်န္းမာေရးေကာ္မတီိ၊ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ သမ၀ါယမ၊ သာေရးနာေရး၊ 

ဘာသာေရးအဖြ႕ဲ၊ မီးသတ္အဖြဲ႕မ်ားရွိၾကျပီး၊ ေက်းရြာႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေနေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ 

ျမိဳ႕နယ္ေထြအုပ္ရံုး၊ျမိဳ႕နယ္စိုက္ဘဏ္ရံုး၊ျမိဳ႔နယ္ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးေရးရံုး၊ျမိဳ႕နယ္ျမစိမ္းေရာင္ရံုုး၊ 

ရဲစခန္း၊ျမိဳ႕နယ္ေဆး၇ံု ႏွင့္ျမိဳ႕နယ္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းရံုးတို႔ႏွင့္ ထိစပ္ေနပါသည္။  
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၅။ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

အလုပ္ကုိင္အခြင့္လမ္း  အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ ဘ၀လံုျခံဳရွိျခင္း ခြန္အားဗလၾကီးျခင္း စက္မွဳလက္မွဳ 

အတက္ပညာမ်ားအား တက္ေျမာက္သူမ်ားျပားျခင္းတို႕ေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

ထက္အလုပ္အကိုင္အခြင့္လမ္းမ်ား သာလြန္ေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

သာေရးနာေရးအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ျခင္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ 

အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ ပိုမိုကာ ပူးေပါင္းပါ၀င္ လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ေနသည္ကုိ 

ေတြ႕ရွိရပါသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ္  အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ 

မိသားစုစား၀တ္ေနေရးအတြက္ အခ်ိန္ကုန္ေနၾကသျဖင့္ 

သာေရးနာေရးအဖြဲ့အစည္းမ်ားတြင္ အခ်ိန္ေပးနိုင္မႈအားနည္းၾကပါသည္။ 
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အိမ္မႈကိစၥအေပၚေဆာင္ရြက္မႈ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ မိသားစုစီပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္သာ အခ်ိန္ 

ကုန္ေနရသျဖင့္ အိိမ္မွဳကိစၥမ်ားအား ပူးေပါင္းကူညီႏိုင္မွဳမရိွဘဲ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက 

သာ အခ်ိန္ျပည့္လုပ္ေဆာင္ေနရသည္ကုိသာေတြ႕ရွိရပါသည္။ 

၀င္ေငြရရိွမႈ  စီးပြားေရးတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားက ဦးေဆာင္ေနၿပီ အိမ္တြင္းစီးပြားေရးတြင္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားက ဦးေဆာင္လုပ္ကိုင္ေနသည္ ကုိေတြ႕ရပါသည္။ 

အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ေက်းရြာဓေလ့အရ 

လုပ္ေဆာင္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ကြ်မ္းက်င္မႈရွိျခင္း၊အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္သာ 

ပိုမိုကိုက္ညီေသာ လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အမ်ိိဳးသားမ်ားမွ 

၀င္ေငြပိုမိုရရိွရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ဘ၀လုံၿခံဳမႈ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားထက္လံုျခဳံမႈမရွိတာကုိို ေတြ႕ရွိရပါသည္။အေၾကာင္း 

အရင္းမွာ ေဘးအႏၱရယ္ၾကံဳလာပါကျပန္လည္တံ႕ုျပန္ႏိုင္စြမ္း အားနည္းျခင္းအသက္  

အသက္ေမြးမွဳမ်ားျပဳရာတြင္ ဘ၀လံုျခံဳမွဳမရွိျခင္းေၾကာင့္ေနရာေဒသ ေရြးခ်ယ္လုပ ္

ကိုင္ေနရျခင္းတို႕ျဖစ္ပါသည္။ 

အရင္းအျမစ္အသုံးခ်မႈ  ေက်းရြာရွိအ၇င္းအျမစ္မ်ားမွာ ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ လယ္ယာမ်ား၊ 

ေဆာက္လုပ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ေသာေၾကာင္ ့ ထိုလုပ္ငန္းမ်ားအား 

မွီတင္းလုပ္ကိုင္အသံုးျပဳမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက  သာလြန္ေနျခင္းျဖစ္သည္။ 

ပညာေရးပါဝင္မႈ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ပညာေရးတြင္တန္းတူအခြင့္ေရး 

ရရွိသည္ကို ေတြ႕ရွိရပါသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ္ ေက်းရြာတြင္းရိွ 

ေက်ာင္းသူေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေက်းရြာတြင္းရွိေသာ အထက ခြ ဲ ေက်ာင္းတြင္ 

လြယ္ကူစြာ ပညာသင္ၾကားခြင့္ရၾကသျဖင့္ ပညာေရးတြင္ တူညီေနသည္ကုိ 

ေတြံ႔ရပါသည္။ 

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်မႈ ေက်းရြာ၏ဘာသာေရး၊ သာသနာေရး၊လူမႈေရး၊စီးပြါးေရး၊ အလုပ္အကုိင္ ္

အခြင့္အလမ္း အစရွိသည္တုိ႔တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈ မွာ ျမန္မာ့ 

ထံုးတမ္းအစဥ္လာအရ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ဦးေဆာင္ေနသျဖင့္ ဆံဳးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္လည္း 

အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ဆံုးျဖတ္ခ်သည္ကို ေတြ႕ရသည္။ 
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၆။ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္  

အသုံးျပဳမႈ      ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္ျဖစ္ေသာ စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ ပဲေခၽြစက္၊ ထြန္စက္၊ ရိတ္စက္၊ စက္ေလွ၊ 

လယ္၊ ဆုိင္ကယ္၊ ကား၊ ဆန္စက္၊ အားကစားကြင္း စသည္တို႕ကုိ 

အမ်ိဳးသားမ်ားအသံုးျပဳၿပီး ေစ်းဆိုင္၊ အလွျပင္ဆိုင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္အား 
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အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာ အသံုးျပဳ၍ အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး ႏွစ္ဦးလုံးအသံုးျပဳေသာ 

အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေက်ာင္း၊ ဆိုင္ကယ္ ၊ ေမြးျမဴေရး၊အေရာင္အ၀ယ္၊ လယ္ႏွင့္ 

အိမ္ၿခံဝန္္း 

 

အသုံးျပဳၾကပါသည္။အသံုးျပဳမွဳသည္ ေက်းရြာ၏အရင္းအျမစ္မ်ားအား  လူမွဳေရးစီးပြားေရး ပညာေရး 

ဘာသာေရးႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေအာင္ အရင္း    အျမစ္အသံုးခ်ျခင္းကုိ 

အသုံးျပဳမွဳဟု ဆိုလုိသည္။ 

 

ထိန္းခ်ဳပ္မႈ ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာ လယ္ယာေျမ၊ ထြန္စက/္ရိတ္စက္၊ 

၊ႏြားပ်ံႏွင့္ဂြန္ေဒါင္း စသည့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကို အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ 

ေစ်းဆိုင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္အား အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ထိန္းခ်ုဳပ္ထားၿပီး အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး 

ႏွစ္ဦးလံုးထိမ္းခ်ဳပ္ထားေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ဆုိင္ကယ္၊ရိတ္စက္၊ေမြးျမဴေရး၊ 

စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ အေရာင္းအ၀ယ္ စသည္တို႕ကုိ ထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ထိန္းခ်ဳပ္မွဳသည္   

ေက်းရြာ၏အရင္းအျမစ္မ်ားအားပ်က္စီးမွဳ ယိ႕ုယြင္းမွဳမ်ားရိွပါက ျပန္လည္ျပဳျပင္ျခင္း   

ထိန္းသိမ္းျခင္း အပုိင္းမ်ားကိုဆုိလိုသည္။ 

၇။ အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းႏွင့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 
၁။အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 
 

ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရန္ဖိတ္ၾကားရာတြင္အစည္းအေဝးတြင္အမ်ိဳးသမီးအခ်ိဳးညီ
စြာပါဝင္ရန္သက္ဆိုင္ရာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသုိ႔ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ပထမအႀကိမ္မိတ္ဆက္အ
စည္းအေဝးတြင္အစည္းအေဝးတုိင္းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ရန္ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။အစ
ည္းအေဝးတုိင္းတြင္လည္းအမ်ိဳးသမီးမ်ားမွေျပာၾကားလုိေသာအခ်က္မ်ားကုိလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာေျပာဆုိခြင့္
ရွိေၾကာင္းကုိလည္းေျပာၾကားထားပါသည္။ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ႏွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အ
မ်ိဳးသမီးမ်ားမွတင္ျပေဆာင္းဆုိထားေသာလုပ္ငန္းတစ္ခုပါဝင္ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္းေျပာၾကားခ့ဲပါသည္
။လုပ္ငန္းခြမဲ်ားအေကာ္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္းလူထုလုပ္အားျဖင့္ေဆာင္ရြက္ေသာလုပ္ငန္းမ်
ားျဖစ္ပါကတူညီေသာလုပ္ငန္းအတြက္တူညီေသာလုပ္အားခမ်ားေပးေခ်ရမည္ကုိလည္းေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။
စီမံကိန္၏က႑တုိင္းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအခန္းက႑ကုိထည့္သြင္းထားၿပီးအမ်ိဳးသား/ 
အမ်ိဳးသမီးခြျဲခားမႈမ်ားမရိွေစရန္ရည္ရြယ္ထားသည္ကုိရွင္းလင္းေျပာၾကားမႈမ်ားျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈႏွင့္စီမံခန္႔ခြဲမႈစြမ္းရည္မ်ားတုိးတက္လာေစရန္အတြက္ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင္
အမ်ိဳးသမီးမ်ား (၅၀%) 
ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ဆပ္ေကာ္မတီတစ္ခုတုိင္းတြင္လည္းအနည္းဆုံးအမ်ိဳးသမီးတစ္ဦးပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါ
သည္။ေကာ္မတီထဲတြင္ပါဝင္ေသာအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တင္ျပေဆြးေႏြးမႈမ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျ
ခင္းစသည္တို႔ကုိျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္းပ့ံပိုးကူညီေပးရမည္ျဖစ္သည္။ 
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ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေဝးတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္မိမိတုိ႔၏လုိအပ္ခ်က္အခက္အခဲမ်ားကုိလြတ္လပ္စြာေ
ဆြးေႏြးႏိုင္ရန္အတြက္အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔အုပ္စုမ်ားဖြဲ႔၍အခက္အခဲမ်ားေဖာ္ထုတ္ျခင္းလုပ္ငန္းကုိလည္းလုပ္
ကုိင္ခဲ့ပါသည္။  
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၂။ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္အမ်ိဳးသမီးက႑အတြက္ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္ 
အခ်က္မ်ား 
ေမးျမန္းသည့္ရက္။ ။ ရက္စြ ဲ- ၁၅.၁၁.၂၀၁၈ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ေတြ႔ရိွ

ခ်က္ မွတ္

ခ်က္ 
√ X 

၁ 
အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လူသူမ်ားအားက်ား၊မေရးရာအေျခခံသေဘာတရားမ်ာ

းကိုရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၂ 
စီမံကိန္းတြင္ပါဝင္ေသာက်ား၊မေရးရာအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးလိုအပ္ခ်က္ 

(၅)ခ်က္ကိုရွင္းလင္းျပခ့ဲပါသလား။ 
√  

 

၃ 
အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏုိင္ေ
ရးအတြက္အသိေပးတိုက္တြန္းစည္းရုံးခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၄ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စကားသံမ်ား၊ေျပာဆုိႏုိင္ခြင့္မ်ားပုိမုိထြက္ေပၚလာေအာင္ဖန္တီးေ
ပးခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၅ 
ဆပ္ေကာ္မတီဖြ႕ဲမ်ားဖြ႔ဲစည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါဝ
င္ေရး၊ဦးေဆာင္ႏုိင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပးကူညီေဆာင္ရြက္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၆ 
အစည္းအေဝးကိုအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအလြယ္တကူပါဝင္တက္ေရာက္နုိင္ 
ေသာအခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာင္ရြက္ျခင္း 
မ်ားတို႕ကိုလုပ္ေဆာင္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၇ 
လူနည္းစုု/ ဆင္းရဲ/ ႏြမ္းပါး/ ထိခုိက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကိုအစည္းအေဝး 
မစတင္မီွအခ်ိန္မ်ားကရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ့ဲတာမ်ိဳးမ်ားရိွပါသလား။ 

√ 
  

၈ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထဲမွအခ်ိဳ႕ကိုအ
စည္းအေဝးတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳးရိွခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၉ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားႏွင့္ႀကံဳေတြ႔ 
ေနရေသာအခတ္အခဲမ်ားကိုသင္ေဆြေႏြးေမးျမန္းခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၁ဝ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာဆိုတင္ျပႏုိင္ေအာင္အခ်ိန္ေပးရန္၊ႀကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳ
းမ်ားေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ားရိွပါသလား။ 

√ 
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၁၁ 
စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ား ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခား 
ေဆြးေႏြးေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၁၂ 

ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီး၊ 
အမ်ိဳးသားအခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅ဝး၅ဝ) ဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါသလား။ 

မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 

  

၁၃ 
ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္အနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းနုိ
င္ခ့ဲပါသလား။မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
  

၁၄ 
ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စုဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္မ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္
သည့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္အနည္းဆံုးတစ္ခုပါဝင္နုိင္ေရးအတြက္စည္းရုံးေဆြးေႏြးမႈမ်ား
ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၁၅ 
တက္ေရာက္လာသူမ်ားအားအမ်ဳ္ိးသမီးမ်ား၏လိုအပ္ခ်က္မ်ားကိုျဖည့္ဆည္းေပးနုိ
င္ရန္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကိုေထာက္ပ့ံ 
ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္းအသိေပးေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၁၆ 

ေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားသည္ေဒသတြင္းမွာရိွေသာလူနည္းစုု/
ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္အုပ္စုမ်ားအေပၚမည္သို႔အက်ိဳးျပဳနုိင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း
ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတို႔ကိုေဆာင္ရြက္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 

  

၁၇ 
ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စုစီ/ေထာက္ေကာ္မတီ 
ဝင္မ်ားကိုက်ား၊မေရးရာလိုအပ္ခ်က္မ်ားအေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခဲ့ 
ပါသလား။ 

√ 
  

၁၈ 

ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စုစီ/ေထာက္ေကာ္မတီ 
ဝင္မ်ားအားလံုးတက္ေရာက္နုိင္မႈရိွ/မရိွစစ္ေဆးခ့ဲပါသလား။ 

မတက္ေရာက္နုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
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၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံု 

စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းတင္ဓါတ္ပံု။ 
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ဖြ႕ံၿဖဳိေရးစီမံခ်က္ေရးဆြဲသည့္ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ဓါတ္ပုံ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ မစတင္မွီ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 
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၉။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ လိင္ ရာထူး 

၁ ဦးမုိးလြင္ က်ား ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္ 

၂ ေဒၚနီလာခုိင္ မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္ 

၃ ဦးသန္းျမင့္ဦး က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္  

၄ ဦးျပည့္ျဖိဳး က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ  

၅ ေဒၚခင္သန္းဆင့္ မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၆ ဦးသံေခ်ာင္း က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္ 

၇ ဦးေက်ာ္ေအာင္ က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၈ ေဒၚသီ မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၉ ဦးစုိးျမင့္ က်ား လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၀ ေဒၚေဌး၀င္း မ လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၁ ေဒၚေအးလြင္ မ လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၂ ဦးသက္နိုင ္ က်ား ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 

၁၃ ေဒၚစိန္ေရႊ မ ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 

၁၄ ေဒၚႏြယ္ႏြယ္လိႈင္ မ ေက်းရြာစာရင္းကုိင္ 

၁၅ ဦးေက်ာ္သူ၀င္း က်ား ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၆ ဦးနုိင္ဦးလြင္ က်ား ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၇ ေဒၚသီသီခိုင(္၂) မ ေစတနာ့၀န္ထမ္း 
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၁၈ ေဒၚသီသီခိုင(္၁) မ ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

စုစုေပါင္း။ (၁၈) ေယာက္ က်ား-(၉)ေယာက္+မ- (၉) ေယာက္ 

 

ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီမ်ား 

စဥ္ အမည္ 
လိင္ 

တာဝန္ မွတ္ခ်က္ 
က်ား မ 

၁ ဦးေအးမင္းသြင္ √  
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 

 

၂ ေဒၚနီလာခုိင္  √ 
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 

 

၃ ဦးမုိးလြင္  √ ဥကၠဌ၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ   

၄ ဦးခင္ေမာင္သန္း √  စာရင္းကိုင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ  

၅ ေဒၚခင္မာစန္း  √ အဖြ႕ဲဝင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ  

၆ ေဒၚလွလွသ ီ  √ အဖြ႕ဲဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီ  

၇ ဦးေအးေဆြ √  အဖြ႕ဲဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီ  

၈ ေဒၚသန္းသန္းခုိင္  √ အဖြ႕ဲဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စု ေကာ္မတီ  

 

    မွတ္တမ္းတင္သူ 
 

အမည္ - ဦး                     

ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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၁၀ ။ပုံစံစ-၁။ေက်းရြာအခ်က္အလက္ 
\ 
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၁။ ပံုစံ စ ၂။ စီမံကိန္း အခ်ိန္ဇယား 
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၁၂။ပုံစံစ-၃။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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၁၃။ ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္ 

 



  

33 
 

 

  



  

34 
 

၁၄။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၅။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP) 
ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ေက်းရြာ-  VDP ရက္စြဲ- 
     ၿမိဳ႕နယ္-  ေက်းရြာအုပ္စု- 
 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆံုးမႈကိုစစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခမဲ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦး

စားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း 
(အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ပညာေရး၊လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊vennပုံ… 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ရက္ေပါင္း- 
o PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည့္အေရအတြက္- 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဓဲါတ္ပုံ၊တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေ
သာအဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခြျဲ
ခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 
o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- 


