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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖဳိးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း(တတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

National Community Driven Development Project(NCDDP) 

 

 
ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖဳိးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
ဆင္လူးေက်းရြာ၊လမန္းေက်းရြာအုပ္စု 
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မာတိကာ 

၁။ မြို့နယ်မ ြပံု 

၂။ မ ျေးရွာအုပ်စုမ ြပံု 

၃။ မ ျေးရွာအုပ်စုတွင်ပါဝင်မောမ ျေးရွာြျေားစာရင်း 

၄။ မ ျေးရွာေြုိင်းမ  ာင်း 

၅။ လူထုပူးမပါင်းပါဝင်မောလူြူဆန်းစစ် ြင်းနှင့်အ ဲ ြတ် ြင်းလုပ်ငန်းစဉ်(PSA/PRA) 

 အ ျေဉ်းြျေုပ်ဇယား 

၆။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးအစီအစဉ်အတွ ်အေံုး ပုြဲ့မောPRA tools ြျေားနှင့်တစ်ြုြျေင်းစီအတွ ် 

 ေံုးေပ်ြျေ ်ြျေား 

 ၆.၁။မ ျေးရွာလူြူမရးနှင့်အရင်းအ ြစ် ပမ ြပံု(Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ရာေီြွင် ပ - ပ ္ခဒိန်(Seasonal Calender) 

 ၆.၃။ဉစ္စာဓနက ယ်ဝြူအဆင့်ေတ်ြှတ် ြင်း(Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ ျေား-ြပင့် အူိြ်ေံုးေပ် ြင်း(Spider Diagram) 

 ၆.၅။ပိုင်ဆိုင်ြူေံုးေပ် ြင်း(Asset Mapping) 

 ၆.၆။အြွဲ့အစည်းြျေတ်ိဆ ်ြူဇယား(Venn Diagram) 

၇။ မ ာ်ြတီဝင်ြျေားမရွးြျေယ် ြင်းနှင့်မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးအစီအစဉ်မဆာင်ရွ ်ြူြှတ်တြ်းဓါတ်ပုံြျေား 

၈။ မ ျေးရွာမ ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

၉။ မ ျေးရွာအမ ြြံအြျေ ်အလ ်ပံုစံစ-၁(PC-1) 

၁၀။ စီြံ ိန်းစ ်ဝန်းအြျေနိ်ဇယားပံုစံစ-၂(PC-2) 

၁၁။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးဉီးစားမပးအစီအစဉ်ပုံစံစ-၃(PC-3) 

၁၂။ မ ျေးရွာအမ ြြံအြျေ ်အလ ်ပံုစံစ-၁(PC-1) 

၁၃။ စီြံ ိန်းစ ်ဝန်းအြျေနိ်ဇယားပံုစံစ-၂(PC-2) 

၁၄။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးဉီးစားမပးအစီအစဉ်ပုံစံစ-၃(PC-3) 

၁၅။ ကျေးရွာပထမအကြိမ်အစည်းအဝေးမှတ်တမ်း 

၁၆။ ကျေးရွာဒုတိယအကြိမ်အစည်းအဝေးမှတ်တမ်း 
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၁၇။ ကဏ္ဍ္္္အလုိက္္ဉီးစားပေးဖ့ံွဖြိုးရေးလုပ်ငန်းစဉ်များ္္္ 

ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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     ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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လမန္ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
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စဥ္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေထာင္စု က်ား မ လူဦးေရစုစုေပါင္း 

၁။ ျကီးေခ်ာင္း ၁၂၂ ၂၂၇ ၂၃၆ ၄၆၃ 

၂။ လမန္းအေနာက္ ၈၀ ၁၃၇ ၁၅၇ ၂၉၄ 

၃။ က်ဳးေတာရိုး ၁၉၆ ၄၇၉ ၄၆၇ ၉၄၆ 

၄။ မိုးသျပဳ ၃၇၈ ၈၆၇ ၉၆၉ ၁၈၃၆ 

၅။ က်ဳံပိုင္း ၂၉၃ ၆၅၀ ၆၉၂ ၁၃၄၂ 

၆။ လမန္းအေရွ႕ ၁၅၇ ၃၈၆ ၃၈၈ ၇၇၄ 

၇။ ဆင္လူး ၅၅ ၉၆ ၁၁၉ ၂၁၅ 

၈။ ခေနာင္ရိုက္ ၁၉၅ ၃၈၂ ၄၃၂ ၈၁၄ 

 

ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 
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ျမန္မာသကၠရာဇ္ (၁၂၈၀) ခုႏွစ္အထိမွီခ့ဲေသာအဖြားတစ္ေယာက္ေျပာျပခ်က္အရမွာအိမ္ေျခ 
(၂၁)လံုးအထိ႐ွိခ့ဲပါသည္။ယခုဆိုရင္အိမ္ေျခ (၅၂)လံုးအထိ႐ွိပါသည။္ေက်းရြာအတြင္းဗမာ၊ကရင္
တိုင္းရင္းသားမ်ားေနထုိင္ၾကပါသည္။ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကပါသည္။အမ်ားစုမွာလက္လုပ္လက္
စား၊ေန႔စားအလုပ္ကိုလုပ္ကိုင္ၾကၿပီးအနည္းစုမွာလယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးကုိလုပ္ကိုင္အသက္
ေမြးၾကပါသည္။ 

ဆင္းလူးရြာျဖစ္ခ့ဲရေသာအေၾကာင္းအရင္းမွာရြာ၏ေျမာက္ဘက္တြင္တည႐္ွိေသာက်ိဳက္ခေနာင္
ေစတီျမတ္ႀကီးကိုတည္ထားကိုးကြယ္ခ့ဲေသာမြန္မင္းသမီးဥမၼာဒႏီၱသည္ဆင္တပ္မ်ားကုိရြာ၏အ
ေနာက္ဘက္တြင္ဆင္က်ံဳးထားပါသည္။ရြာ၏အေနာက္ဘက္ဆင္က်ံဳးမွာဆင္မ်ားေရလာခ်ိဳး၍ရြာ၏
ေတာင္ဘက္တြင္ဆင္လူးအုိင္ဟုေခၚေသာအိုင္႐ိွပါသည္။ဆင္လူးရြာကုိဆင္မ်ားျပန္သြားေသာဆင္
လမ္းေဘးတြင္႐ွိေသာေၾကာင့္ဆင္လူးရြာဟုေခၚခဲ့ပါသည္။ 

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၅)/မ(၃) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဆင္လူးေက်းရြာ၏လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္လူထုဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္
(PRA/PSA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 
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စဥ္ 
 

အေၾကာင္းအရာ 
 

ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္း 
ေၾကာင္း 
(Village History) 

၁၂.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကုိ
သိေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ(အမ်
ဳိးသား၊သမီး)မ်ားေက်းရြ
ာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၈ ၃ ၁၁ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲ
ခားသတ္မွတ္နိုင္ေရး 
အတြက္အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားကုိရြာ
သူရြာသားမ်ားႏွင့္အတူေဆြးေ
ႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆုံးျဖတ္
သတ္မွတ္ခ်က္။ 

၂ ေက်းရြာလူမွႈေရး 
စီးပြားေရးျပေျမပုံ 
(Social and 
Resource Map) 

၁၂.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္
ေျမပံုေရးဆြဲ 
တတ္သူေကာ္မတီ 
၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ေက်းရြာေၾ
ကာင္းကုိႏွ႕ံႏွ႕ံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ေ
လးမ်ား 

၈ ၃ ၁၁ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္
မ်ား၊လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး
အေျခအေန၊ေသာက္သုံးေရရရိွ
မႈ၊ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလုိ 
အပ္ခ်က္၊အလုပ္အကုိင္အခြင့္ 
အလမ္းဖန္တီးႏိုင္မႈမ်ားကုိေဆြး
ေႏြးျခင္း။ 

၃ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
(Seasonal 
Calendar) ၁၂.၈.၂၀၂၀ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 
(က်ား၊မ)ေတာင္သူလ
ယ္သမား၊လက္လုပ္လ
က္စား၊ေစ်း 
သည္မ်ားႏွင့္လယ္လုပ္
သားမ်ား(အမ်ဳိးသား၊အ
မ်ဳိးသမီး) 

၈ ၃ ၁၁ ေက်းရြာတြင္ရာသီအလိုက္လုပ္
ကုိင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာအလု
ပ္အကုိင္မ်ား၊၀င္ေငြရရိွမႈမ်ားနွ
င့္ပြဲေတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္းေ
ဆြးေႏြးျခင္း 

၄ ခ်မ္းသာႀကြယ္၀မႈအ
ဆင့္ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယ
ား 
(Wealth Ranking) 
 

၁၂.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားနွင့္
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး၊ေကာ္မ
တီ၀င္မ်ား 

၈ ၃ ၁၄ ေက်းရြာအတြင္းရိွဥစၥဓနပိုင္ 
ဆုိင္မႈအားအဆင့္ခြဲျခားျခင္း 

၅ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆ
က္ျပေျမပုံ 
(Venn Diagram) 

၁၂.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕
အစည္းမ်ား၊ေက်းရြာသူ၊
ေက်းရြာသားမ်ား 

၈ ၃ ၁၁ ေက်းရြာအတြင္းရိွလက္ရိွအဖြဲ႕
အစည္းမ်ားနွင့္ခ်ိတ္ဆက္ၿပီးလု
ပ္ေဆာင္ေနပံုအားေဆြးေႏြးျခင္
း 

၆ ပိုင္ဆုိင္မႈအရင္းအျမစ္ 
(Acess to control 
over) 
 

၁၂.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၈ ၃ ၁၁ အမ်ဳိးသမီးႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားပို
င္ဆုိင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 
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၇ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီး
အေျခအေနသုံးသပ္ခ်
က္ျပေျမပံု (Spider 
Web) 

၁၂.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၈ ၁၀ ၁၁ ေက်းရြာအတြင္းရိွအမ်ဳိးသား 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏စြမ္းေဆာင္ရ
ည္အပိုင္း၊ပညာေရး၊အလုပ္အ
ကုိင္၊ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ရပ္ေရးရြာ
ေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈနွင့္အလုပ္
အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ားအား
အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးႏႈိင္းယွဥ္
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၈ ေက်းရြာ၏(၅)ႏွစ္စာဦး
စားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအ
စဥ္မ်ား 
(Metric Ranking) 

၅.၁၁.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သား 
မ်ား၊ေကာ္မတီ၀င္မ်ားရ
ပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕
အစည္းမ်ား 

၂၀ ၁၉ ၃၉ ေက်းရြာအတြက္လုိအပ္ေသာ
အေဆာက္အဦပိုင္းဆုိင္ရာနွင့္
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာ
ေရးအတြက္လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေ
သာလုပ္ငန္းမ်ား၊လုပ္ေဆာင္မ
ည့္သူမ်ားအားႀကဳိတင္ေဆြးေႏြး
ျခင္း 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ဖြ႕ံၿဖဳိး
ေရးအစီအစဥ္ျပဇယား 
(VTDP) 

၂၄.၁၁.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအုပ္စုေကာ္မ
တီ၀င္မ်ား 

၂၁ ၁၉ ၄၀ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ပိုမို 
၍အေရးႀကီးေသာလုပ္ငန္း 
မ်ားကုိဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွ
တ္ကာအရင္ဆုံးျပဳလုပ္ရန္ေဆြ
းေႏြးျခင္း 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 
ဆင္လူးေက်းရြာသည္လမန္းအုပ္စုတြင္ပါဝင္ၿပီးအိမ္ေျခ (၅၅)လံုး႐ွိၿပီးလူဦးေရစုစုေပါင္း 

(၂၀၈)ဦး႐ွိပါသည္။ေက်းရြာတြင္ကရင္၊ဗမာတိုင္းရင္းသားမ်ားေနထုိင္ၾကၿပီးဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္
ၾကသည္။ေက်းရြာ၏အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာလယ္ယာေျမလုပ္ငန္းလုပ္ကိုင္သူမ်ားျဖစ္
သည။္အခ်ိဳ႕အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္တစ္ႏိုင္တစ္ပိုင္ျခံစုိက္ပ်ိဳးျခင္းႏွင့္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္
ကိုင္ၾကသည္။ 

 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

ရြာတြင္းလမ္းမွာကြန္ကရစ္လမ္းျဖစ္ပါသည။္ခေနာင္႐ုိက္ေက်းရြာႏွင့္ဆက္ေသာလမ္
းမွာလည္းကြန္ကရစ္လမ္းျဖစ္သည။္က်န္ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားမွာေျမသားလမ္းျဖစ္သည္။ 
 
ေသာက္သုံးေရ 
 ဆင္လူးေက်းရြာတြင္ေသာက္သံုးေရကုိလက္ႏွိပ္တံုကင္မ်ားမွရ႐ိွပါသည္။ေသာက္သံုးေရလံု
ေလာက္စြာရ႐ိွပါသည္။ေသာက္သံုးေရအတြက္အရညအ္ေသြးျပည့္မီွေသာေရသန္႔စက္မ႐ွိေသာ္
လညး္ေသာက္သံုးရန္အဆင္ေျပသည္။ 
 
 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 
 
က်န္းမာေရး 
 က်န္းမာေရးကုိလက္လွမ္းမွီမသုံးစြႏဲိုင္ပါ။ဆင္လူးေက်းရြာတြင္ေဆးေပးခန္းမ႐ိွပါ။က်န္းမာ
ေရးမေကာင္းေသာအခါအျခားေဒသမ်ားသုိ႔သြားေရာက္ကုသရသည္။ျပင္ကသာအုပ္စု႐ိွျပင္ကသာ
ေဆးေပးခန္းႏွင့္ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕သို႔သြားေရာက္ကုသၾကရသည္။ 
 
ပညာေရး 

ဆင္လူးေက်းရြာတြင္စာသင္ေက်ာင္းမ႐ိွပါ။ခေနာင္႐ိုက္ေက်းရြာ႐ိွမူလတန္းေက်ာင္
းသို႔သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားရပါသည္။မူလတန္းအဆင့္ေအာင္ျမင္ၿပီးအလယ္တန္း၊အထက္တန္
းကိုျပင္ကသာသုိ႔သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားရပါသည္။ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 
 ေက်းရြာအတြင္းအရင္းအျမစ္နည္းပါးသျဖင့္ေန႔စားအလုပ္သမားမ်ားသည္အျခား
ေက်းရြာ၊ၿမိဳ႕မ်ားသို႔သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ရသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လည္းပံုမွန္ဝင္ေငြမရ႐ိွသျဖင္
့စားဝတ္ေနေရးခက္ခဲေနၾကသည္။လယသ္မားမ်ားမွာလည္းရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏံွမႈမ်ားၿပီးအျမတ္ေငြက်န္
မႈနည္းပါးပါသည္။ 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား (၈ ) ဦး၊ မ (၃ ) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္သုံးသပ္ခ်က္ 

 
 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင္႔ဆန္းစစ္ျခင္း 

ဆင္လူးေက်းရြာ၏အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းမွာလာ္ယာစုိက္ပ်ိဳးျခင္းကိုအဓိကထားလုပ္ကိုင္
ၾကပါသည္။ဆင္လူးေက်းရြာသည္ရာသီအလိုက္အသကေ္မြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားကိုလုပ္ကိုင္
စားေသာက္ၾကပါသည္။တန္ခူးလ၊ကဆုန္လမ်ားတြင္ျခံလုပ္ငန္းတစ္ႏုိငတ္စ္ပိုင္လုပ္ကိုင္
သူမ်ား႐ိွပါသည္။နယုန္လ၊ဝါဆိုလမ်ားတြင္လယ္သမားမ်ားမွစုိက္ပ်ိဳးရန္ျပင္ဆင္ၾကၿပီးလယ္
ယာမ႐ိွသူမ်ားမွာၾကက္၊ဝက္၊ဘဲမ်ားကိုတစ္ႏိုင္တစ္ပိုင္ေမြးုျမဴၾကပါသည္။ထိုလမ်ားတြင္လယ္
သမားမ်ားမွာဝင္ေငြမရ႐ိွေပ။အိမ္ေမြးတိရစာၦန္ေမြးျမဴသူမ်ားသာဝင္ေငြအနည္းငယ္ရ႐ိွပါသည္
။ဝါဆို၊ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ျမက္ေကာက္ျခင္း၊ေကာက္စုိက္ျခင္း၊ဓာတ္ေျမျသဇာေကြ်းျခင္းစသည့္လုပ္
ငန္းမ်ားကိုလုပ္ကိုင္ၾကသည့္အတြက္ေန႔စားအလုပ္သမားမ်ားဝင္ေငြရ႐ိွေသာလျဖစ္ပါသည္။သီတင္
းကြၽတ္၊တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္စပါးရိတ္သိမ္းၿပီး၊နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္စပါးေႁခြျခင္း၊ပဲမ်ားစုိက္
ပ်ိဳးရန္ျပင္ဆင္ျခင္းမ်ားေၾကာင့္ဝင္ေငြေကာင္းမြန္ေသာအခ်ိန္မ်ားျဖစ္သည။္ျပာသိုလတြင္ပဲမ်ားစုိက္
ပ်ိဳးၿပီး၊တပို႔တြ၊ဲတေပါင္းလမ်ားတြင္ပဲႏုတ္ျခင္း၊ပဲနယ္ျခင္းမ်ားကိုေဆာင္ရြကေ္နခ်ိန္ျဖစ္၍ဝင္ေငြ၊ထြက္
ေငြမ်ွတေနေသာလျဖစ္ပါသည္။၎းလမ်ားတြင္အားလပ္ခ်ိန္နည္းပါးပါသည္။တန္ခူး၊ကဆုန္၊ဝါေခါင္
၊ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္အားလပ္ခ်ိန္မ်ား႐ွိပါသည။္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 

ျမန္မာတုိ႔၏ႏွစ္သစ္ကူးလျဖစ္ေသာတန္ခူးလတြင္သၾကၤန္ပြဲေတာ္က်င္းပပါသည္
။ဝါဆိုလတြင္ဝါဆုိသကၤန္းကပျ္ခင္း၊ဥပုသ္သီတင္းေဆာက္တညျ္ခင္းမ်ားျပဳလုပ္ၾကပါသည္။သီတင္
းကြၽတ္လတြင္မီးထြန္းပြဲေတာ္ႏွင့္တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ကထိန္ပြေဲတာ္၊တေပါင္းလတြင္
ဘုရားပြစဲသည့္ျဖင့္ရာသီပြဲေတာ္မ်ားကုိလအလိုက္ဆင္ႏႊဲက်င္းပၾကသည္။ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ဆင္လူးေက်းရြာ၏အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအတြက္စုိက္ပ်ိဳးေရးကုိလုပ္ကိုင္ရာတြင္အိမ္
ေထာင္စုအနည္းအက်ဥ္းသာလုပ္ကိုင္ၾကသည္။သီးႏွံမ်ားမွာအထြက္ႏႈန္းမေကာင္းသည့္အျပင္
ေစ်းမေကာင္းေသာေၾကာင့္မေျပလည္ေသာအေနအထားမွာ႐ိွပါသည္။ႏြမ္းပါး
ေသာလူအမ်ားစုမွာစုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္တြင္သာအလုပ္လုပ္ကိုင္ခြင့္ရျခင္း၊ရာသီမေရြးအလုပ္ပုံမွန္မ႐ိွျခင္
း၊ဝင္ေငြ၊ထြက္ေငြမမ်ွတမႈေတြ႔ၾကံဳရင္ဆိုင္ၾကရသည္။ေဒသအလုပ္အကိုင္ပံုမွန္မ႐ိွသည့္အတြက္
အျခားၿမိဳ႕ရြာမ်ားသို႔သြားေရာက္အလုပ္လုပ္ကိုင္သူမ်ားလည္း႐ွိသည။္  

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား ( ၁၂ ) ဦး၊မ ( ၉ ) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား 

 
 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ဆင္လူးေက်းရြာတြင္ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊အလယ္အလတအ္ုပ္စု၊ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုဟူ၍ 
(၃)မ်ိဳး႐ွိပါသည္။ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုတြင္အိမ္ေထာင္စု(၆)စု႐ိွပါသည္။ခ်မ္းသာေသာအုပ္
စုမ်ားသည္လယ္(၁၀)ဧကအထက္ပုိင္ဆိုင္၊စပါးေခြၽေလ့ွစက္၊ေထာ္လာဂ်ီ၊ဆိုင္ကယ္တို႔ပိုင္ဆိုင္
ၾကသည္။အိမ္ေျမပုိင္ဆိုင္ၾကၿပီးတိုက္ခံအိမ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကသည္။အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင္အိမ္
ေထာင္စုု(၂၅) စု႐ိွပါသည္။အိမ္ျခံေျမပုိင္ဆိုင္ၾကၿပီးသစ္အိမ္မ်ားျဖင့္ေနထုိင္ၾကပါသည္။လယယ္ာ
ေျမအနည္းငယ္လုပ္ကိုင္ၾကၿပီးအိမ္၏စီးပြားေရးအျဖစ္တစ္ႏုိင္တစ္ပိုင္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္
ကိုင္ၾကသည္။ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စ ု (၂၅)အိမ္ေထာင္စု႐ိွပါသည္။ႏြမ္းပါးသူမ်ားသည္အိမ္ျခံ
ေျမပုိင္ဆိုင္ၾကၿပီးဝါးအိမ္မ်ားျဖင့္ေနထုိင္ၾကသည္။လယယ္ာေျမမ႐ိွပါ။ေက်းရြာတြင္
ေန႔စား၊ၾကံဳရာက်ပန္းအလုပ္မ်ားဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္ၿပီးစားဝတ္ေနေရးကုိေျဖ႐ွင္းရသည။္ႏြမ္
းပါးသူမ်ားသည္ကိုယပုိ္င္အလုပ္အကိုင္မ႐ိွျခင္း၊ပုံမွန္ဝင္ေငြမရျခင္း၊ေက်ာင္းသား၊ေက်ာင္
းသူမ်ားပညာေရးဆုံးခန္းတိုင္ေအာင္သင္ၾကားရျခင္းမ႐ိွပါ။အျခားၿမိဳ႕ရြာမ်ားသိုသြားေရာက္လုပ္ကိုင္
သူမ်ားလည္း႐ိွပါသည္။ဖြ႔ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အလုပ္အကိုင္ရ႐ိွပါကတစ္ဖက္တစ္လမ္
းမွစားဝတ္ေနေရးအဆင္ေျပလာမည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ႏြမ္းပါးေသာသူမ်ားသည္ေက်းရြာတြင္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးေနျခင္းေၾကာင္
့အျခားၿမိဳ႕ရြာသို႔သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ေနရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား (၈  ) ဦး၊မ ( ၃) ဦး 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာအဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပဇယား 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ဆင္လူးေကြၽးရြာတြင္႐ိွေသာအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားမွာေက်းရြာရာအိမ္မႈးအဖြဲ႔၊ေက်ာင္းအက်ိဳး
ေတာ္ေဆာင္အဖြ႔၊ဲေဂါပကအဖြ႔ဲ၊မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေ႐ွာက္ေရးအဖြဲ႔၊သမဝါယမအဖြ႔၊ဲ Pact 
Myanmar ၊အရန္မီးသတ္အဖြ႔ဲ၊ျပည့္သူစစ္အဖြဲ႔မ်ား၊လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 
(ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြမွဲဴ႕အဖြ႔ဲ)တုိ႔ ျဖစ္ၾကပါသည္။ေက်းရြာ၏ရပ္ေရးရြာေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ေဆာင္
ရာတြင္ေက်းရာအိမ္မႈးအဖြ႔ဲႏွင့္ေက်းရြာမွာ႐ိွေသာအဖြ႔ဲအစည္းမ်ားႏွင့္လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 
(ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြမွဲဴ႕အဖြ႔ဲ) တို႔သည္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြကလ္ုပ္ကိုင္ပါသည။္ေက်းရြာရာအိမ္
မႈးအဖြဲ႔သည္ေက်းရြာ၏အေၾကာင္းတစ္စံုတစ္ရာအခက္အခဲျပႆနာ႐ိွပါကႀကီးေခ်ာင္းေက်းရြာအုပ္
ခ်ဳပ္ေရးမႈးအဖြ႕ဲႏွင့္လညး္ညႇိဳႏိႈင္းတိုင္ပင္ေဆာင္ရြကပ္ါသည္။ေက်းရြာ၏သာေရးနာေရးကိစၥမ်ား
ေဆာင္ရြကရ္ာတြင္အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားပူေပါင္းေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဆင္လူးေက်းရြာတြင္အဖြ႔ဲအစည္းအနည္းငယ္သာ႐ိွပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္
့အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္မႈအားေကာင္းေသာ္လညး္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္းမ်ားတြင္အားနည္း
ေနပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား ( ၈) ဦး၊မ ( ၃ ) ဦး 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာအရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင္႔ဆန္းစစ္ျခင္း 

ဆင္လူးေက်းရြာ၏အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစြဲေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ
ေမြးျမဴးေရး၊ေစ်းေရာင္း၊စက္ခ်ဳပ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ၾကသည္။အမ်ိဳးသားသံုးစြဲေသာအရင္
းအျမစ္မ်ားမွာေခြၽေလွ၊ဂြန္ေဒါင္း၊တံငါလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ၾကသည။္အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီးသံုးစြဲ
ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာလယ္၊ျခံ၊လမ္း၊ဆိုင္ကယ္၊တို႔ျဖစ္ၾကသည္။အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ထိန္းခ်ဳပ္
ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာေမြးျမဴးေရး၊အပ္ခ်ဳပ္စက္လုပ္ငန္းတို႔ျဖစ္ပါသည။္အမ်ိဳးသားသီးသန္႔ထိန္
းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာေခြၽေလွ၊ဂြန္ေဒါင္း၊တံငါ၊ဆိုင္ကယ္တို႔ျဖစ္ပါသည္။ဆင္လူး
ေက်းရြာ႐ိွအရင္းအျမစ္မ်ားကိုျပဳျပင္ျခင္း၊ဆံုးျဖတ္ျခင္း၊ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္
အမ်ိဳးသားမ်ားကပို၍ထိန္းခ်ဳပ္ထားၾကပါသည္။အမ်ိဳးသားမ်ားေဆာင္ရြက္
သကဲ့သို႔အမ်ိဳးသမီးမ်ားလုပ္ကုိငပ္ါကတန္းတူညီတူလုပ္ကိုင္ခြင့္႐ွိပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဆင္လူးေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစြဲေသာအရင္းအျမစ္နည္းပါးေနျခင္း၊အလုပ္အကိုင္
အခြင့္အလမ္းနညး္ပါးေနျခင္းအခက္အခဲမ်ားၾကံဳေတြ႔ရပါသည္။ 
 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား (၈) ဦး၊မ ( ၃ ) ဦး 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာအမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးအေျခအေနသံုးသပ္
ခ်က္ေျမပံု 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင္႔ဆန္းစစ္ျခင္း 
ဆင္လူးေက်းရြာ႐ွိအမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ာ၏ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္းတြင္ေခါင္းစဥ္ႀကီး (၆)ခုျဖင့္
ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ယင္းေခါင္းစဥ္ႀကီးမ်ားမွာအဖြဲ႔အစည္းတြင္ပါဝင္ႏုိင္မႈ၊အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္
း႐ွိမႈ၊အိမ္မႈကိစၥ၊ဝင္ေငြရ႐ိွမႈ၊စီးပြားေရးတြင္ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ၊စီမံခန္ခြႏဲိုင္မႈတို႔ျဖစ္ၾကသည။္ 
အဖြ႔ဲအစည္းတြင္ပါဝင္ႏုိင္မႈ 

ဆင္လူးေက်းရြာ႐ွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ျခင္းတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၇၀)ရာခုိင္ႏႈန္
း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္းသာ႐ိွပါသည္။ဆင္လူးေက်းရြာတြင္
လူထဗုဟုိျပဳစီမံကိန္းဝင္ေရာက္လာမူေၾကာင့္အဖြဲ႔အစညး္မ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါဝင္ခြင့္ရရိွျခင္
း၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာအခ်ိန္ကုန္ေနေသာ္လည္းအမ်ိဳးသမီးမ်ားပါဝင္ခြင္
့ရရိွေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဆင္လူးေက်းရြာ႐ွိအလုပ္အကိုငအ္ခြင့္အလမ္းတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္
း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္(၄၀)ရာခုိင္ႏႈန္းသာ႐ွိပါသည္။ေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္အလုပ္
အကိုင္အခြင့္အလမ္းသည္ျမက္ေကာက္ျခင္း၊ပဲႏုတ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားသာအနည္းအက်င္း႐ွိပါသည္
။အမ်ိဳးသားမ်ားသည္လယ္ယာေျမလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္ႏိုင္ျခင္းဆန္စက္ထဲဆင္ျခင္
းလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ရေသာေၾကာင့္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းေပါမ်ားပါသည္။ 
 
အိမ္မႈကိစၥ 
အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြကရ္ာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၄၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ိွၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၉၀) 
ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိသည။္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အိမ္၏စားဝတ္ေနေရးအတြက္ဝင္ေငြ႐ွာေဖြေနရေသာ
ေၾကာင့္အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြကမ္ႈအားနည္းသည္။ေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားလုပ္ကိုင္ႏိုင္ရန္အလုပ္
အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးေနေသာေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ား၊ကေလးမ်ား၏
ေက်ာင္းကိစၥမ်ားႏွင့္သာမ်ားေသာအားျဖင့္အခ်ိန္ကုန္ေနရသည္။ 
ဝင္ေငြရ႐ိွမႈ 
ဆင္လူးေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးဝင္ေငြရ႐ွိမႈတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၇၀) ရာခုိင္ႏႈန္
း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၅၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိပါသည။္ဆင္လူးေက်းရြာ႐ွိလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ရာတြင္
အမ်ိဳးသားမ်ားကိုပိုမုိလုပ္ကိုင္ရ႐ိွျခင္းအလုပ္လုပ္ရာတြင္လည္းအမ်ိဳးသားမ်ားကလုပ္
အားခပုိမိုရ႐ိွပါသည္။ 
စီးပြားေရးတြင္ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ 
ဆင္လူးေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၇၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္
း႐ွိပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္တြင္းမွာသာေနၿပီးအိမ္မႈကိစၥမ်ားလုပ္
ၾကရၿပီးအမ်ိဳးသားမ်ားမွာအျပင္စီးပြားေရးလုပ္ငန္းကိုလုပ္ကိုင္ၿပီးဝင္ေငြ႐ွာေဖြရမည္ဟူေသာေ႐ွးဓ
ေလ့ထံုးစံမ်ားေၾကာင့္အမ်ိဳးသားမ်ားစီးပြားေရးလုပ္ေဆာင္ရာတြင္မ်ားျပားေနပါသည္။ 
စီမံခန္႔ခြႏုိဲင္မႈ 

ဆင္လူးေက်းရြာတြင္ရပ္ေရးရြာေရးတြင္စီမံခန္႔ခြႏဲိုင္မႈသညအ္မ်ိဳးသား(၇၀) ရာခုိင္ႏႈန္းႏွင္
့အမ်ိဳးသမီး(၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ိွပါသည္။ရပ္ရြာ၏ဓေလ့ထံုးစံအရအမ်ိဳ းသားမ်ားသာစီမံခန္
႔ခြဆဲံုးျဖတိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္အခြင့္အေရးမ႐ိွသလိုအမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုယ္တိုင္ယံုၾကည္
မႈအားနည္းျခင္းေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားစီမံခန္႔ခြရဲာတြင္နည္းပါးရျခင္းျဖစ္သည္။ 

 
အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ဆင္လူးေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္၊စီမံခန္႔ခြႏုိဲင္
မႈ၊အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း၊ဝင္ေငြရ႐ိွမႈမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္လုပ္ကိုင္ခြင့္အားနည္းေနျခင္းအခက္
အခဲမ်ားၾကံဳေတြေနရပါသည္။အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး၏ပင့္ကူအိမ္အားျပန္လညသ္ုံးသပ္ျခင္းျဖင္
့အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စြမ္းေဆာင္ရညမ္်ားျမႇင့္တင္ေပးရန္လိုအပ္ပါသည။္ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား ( ၈) ဦး၊မ (၃ ) ဦး 
 

 

 

ဧရာဝတီတုိင္းေဒသႀကီး၊ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာ၏ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳး
ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္မဲေပးေနပုံ 

 

ဧရာဝတီတုိင္းေဒသႀကီး၊ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊ဆင္လူးေက်းရြာ၏ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳး
ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားအားေၾကာ္ျငာသင္ပုန္းတြင္ကပ္ေနပုံ  



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

                             

 

    

 

ဆင္လူးေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ က်ား  ရာထူး/တာဝန္ 

ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

၁။ ဦးတင္ထြန္း    ဥကၠဌ 
၂။ ေဒၚသင္းသင္းေဆြ    ဥကၠဌ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ေဒၚလိွဳင္လိွဳင္ေမာ္    ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ေဒၚခင္သန္းေအး    မွတ္တမ္းထိန္း 
၃။ ဦးေအာင္သန္း    အဖြ႕ဲဝင္ 
ေက်းရြာေငြစရင္းကုိင္ 

၁။ ဦးခင္ေမာင္ေထြး    တာဝန္ခံ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ဦးစန္းေအာင္    ေခါင္ေဆာင္ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

၂။ ေဒၚသီတာဝင္း    အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။ ေဒၚသန္းသန္းႏြယ္    အဖြ႕ဲဝင္ 
လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ေဒၚတင္ႏြဲ႔    ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ဦးအုန္းရီ    အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။ ဦးျမင့္စုိး    အဖြ႕ဲဝင္ 
ေဝဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရးတာဝန္ခံ 

၁။ ဦးမင္းႏုိင္စုိး    တာဝန္ခံ 
၂။ ေဒၚေဖာအယ္    တာဝန္ခံ 
ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁။ ဦးေဇာ္မင္းဦး    အကူ 
၂။ ေဒၚခင္ဝင္းေမာ္    အကူ 
 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 

 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

       



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္ ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 
 


