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၂။ ေက်းရြာတည္ေနရာျပေျမပံု 

 

 

ေတာပုန္းေက်းရြာအုပ္စုတည္ေနရာျပပံု 

ေတာင္ကုန္းေက်းရြာ 

ေရႊဂကုဲန္းေက်းရြာ 

ေရျပန္ေလးေက်းရြာ 

ပင္စင္ကုန္းေက်းရြာ 

တံုးပုံေက်းရြာ 

တူးေခ်ာင္းေက်းရြာ 

ေတာပုန္းေက်းရြာ 

ေျမာက္ရြာေက်းရြာ 
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( ) လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု  

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ (  ၂၅  ) ဦး၊ က်ား (  ၁၅ )၊   (  ၁   ) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( ) ဥစၥာဓနၾကြယ္ှမွဳအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း  

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၂၅ )၊ က်ား ( ၁  )၊   ( ၁၅ ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( ) ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၂၄ )၊ က်ား ( ၁၄ )၊   ( ၁  ) 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ဃ) ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း  

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၃၅ )၊ က်ား ( ၁၂ )၊   ( ၂၃ ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( ) ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၂၅ )၊ က်ား (၁  )၊   ( ၁၅ ) 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( ) ဗင္းပုံစံ 

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၃၅ )၊ က်ား ( ၁၈ )၊   ( ၁၇ ) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( ) အမ်ဳိးသား / အမ်ဳိးသမီး အခက္အခဲမ်ား  

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၂၆ )၊ က်ား (  ၁၂ )၊   ( ၁၄ ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( ) ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီး 

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၂၆ )၊ က်ား ( ၁၅ )၊   ( ၁၁ ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(စ်) ဦးစားေပးဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

ပါှင္ေဆာင္ရြက္သူ ( ၂၆ )၊ က်ား ( ၇)၊   ( ၁၉ ) 

 

 

 

 



၇။                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၈။                            (      - ၁) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၉။                             (      -၂) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၁ ။                            (      - ၃) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၁၁။                                              (      - ၄) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၁၂။                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၁၃။                                     

 

 

 

 

 

 

 


