
ျပည္ေထ ာင္စသု မၼတ ျမန္မာာႏိုင္ငံေတာ္  

စိုက ္ပ ္ိ်ဳိး ေရ်ဳိး၊  ေမ ်ဳိးျမဴ ေရ်ဳိးာွႏင္ ့ဆ ည္ေျမာင္်ဳိး ၀န္ႀက  ်ဳိးဌာန 

ေက  ်ဳိးလက ္ေဒသ ဖ ံ႔ၿဖ္ိ်ဳိးတ ို်ဳိးတက ္ေရ်ဳိးဥ ်ဳိးစ ဌာန 

ာႏ ာထ ို်ဳိးႀက  ်ဳိးၿမ္ိ႕ နယ ္

 

လူထုဗဟုိျပ္စ မကိံန်္ဳိး 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

 

ေက  ်ဳိးလက ္ဖ ံ႔ၿဖ္ိ်ဳိး ေရ်ဳိးအ စ အစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

ေရႊျပည့္ရင္အုပ္စု၊ေရႊျပည့္ရငေ္က  ်ဳိးရ ာ 

၂၀၁၈၈ုာွႏစ ္           ာႏ ာ်ဳိးထ ို်ဳိးႀက  ်ဳိးၿမ္႕ိ 



မာတိကာ         စာမ က္ာွႏာ 

၁။ျ မိ္ ႕နယ ္ေျ မပုံ         ၁ 

၂။ေက ်ဳိးရ ာေျ မပုံ(တ ည္ေ နရာ)        ၂ 

၃။အုပ္စုတ  င္ပါ ၀င္ ေသ ာေ က  ်ဳိးရ ာမ ာ်ဳိးစာရင္်ဳိး      ၃ 

၄။ေက ်ဳိးရ ာအေျ ခ ခံအခ က ္အလ က ္မ ာ်ဳိး ( ေက  ်ဳိးရ ာသ မုိင္်ဳိးေၾ က ာင္်ဳိး)   ၄ 

၅။(က)လူထုပူ်ဳိးေပါင္်ဳိးပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္်ဳိးစစ္ျခင့္်ဳိး       ၅ 

၅။(ခ)အကဲျဖတ္ျခင္်ဳိးလုပ္ငန္်ဳိးစဥ္ (PSA/PRA)အက ဥ္်ဳိးခ ္ ပ္ဇယာ်ဳိး    ၆ 

၆။ေက ်ဳိးရ ာဖ ံ႕ျ ဖိ္ ်ဳိးေ ရ်ဳိးအစ အစဥ္အတ  က္အသ ံု်ဳိးျပ္ ခဲ့ ေသ ာ PRA tools မ ာ်ဳိးနွင့္  ၇ 

တ စ္ခုခ င္်ဳိး စ အတ  က္သ ံု်ဳိးသပ္ ခ က ္မ ာ်ဳိး 

၇။ေကာ္မတ ၀ င္မ ာ်ဳိးေရ ်ဳိး ခ ယ ္ျ ခင္်ဳိးနွင့္ ေက  ်ဳိးရ ာဖ ႔ံျဖိ္်ဳိးေ ရ်ဳိး     ၁၉ 

အစ အစ ဥ္ေဆ ာင္ရ က္ မႈမွ တ ္တ မ္်ဳိးဓါ တ ္ပုံမ ာ်ဳိး 

၈။ေက ်ဳိးရ ာေက ာ္မတ ဝ င္မ  ာ်ဳိး        ၂ဝ 

၉။ေက ်ဳိးရ ာအခ က ္အလ က ္(ပုံစံ-၁)       ၂၁ 

၁၀။စ မံက ိန္်ဳိးစက ္ ၀န္်ဳိးအ ခိ န္ဇယ ာ်ဳိး(ပုံစံ-၂)      ၃ဝ 

၁၁။ေက ်ဳိးရ ာဖ ံ႔ျဖိ္်ဳိး ေရ်ဳိးဥ ်ဳိးစ ာ်ဳိးေပ်ဳိးအစ အစဥ္(ပုံစံ-၃)     ၃၇ 

၁၂။အစ ည္်ဳိးအေ ၀်ဳိးမွတ ္တ မ္်ဳိးမ ာ်ဳိး       ၄၂ 

၁၃။က ႑အ လ ိုက ္ဥ ်ဳိးစာ်ဳိး ေပ်ဳိးဖ ံ႔ျဖိ္်ဳိး ေရ်ဳိးလုပ္ ငန္်ဳိး စဥ္မ  ာ်ဳိး     ၄၅ 

၁၄။ VDP အရည္အ ေသ  ်ဳိးထ ိန္်ဳိးခ ္ ပ္မွ္       ၄၇ 
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၁။ႏြားထ းုၾက းျမ ိဳ႕နယေ္ျမပံု
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၂။ေက းရြာေျမပံု (တညေ္နရာ)

 

ေလာငတ္ က ိဳ - ၂၁.၄၁၉၆၀၉၀၇  လက္တ က ိဳ - ၉၅.၈၇၅၇၇၈၂ 

 

 

 

 

 

 

 

၃။အပုစ္တုြငပ္ါဝငေ္သာေက းရြာမ ားစာရငး္ 

စဥ္ ေက းရြာအပု္စုအမည္ ေက းရြာအမည္ 
၁ ေရႊျပည့္ရင ္ ေရႊျပည့္ရင ္
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၄။ေက းရြာသမ ငုး္ေၾကာငး္ 
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၅။လထူပုးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလမူႈဆနး္စစျ္ခငး္ 
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၅။လထူပုးူေပါငး္ပါဝငေ္သာလမူိွဳဆနး္စစျ္ခငး္ႏွင့္အကျဲဖတျ္ခငး္လပုင္နး္စဥ(္PRA/PSA) အက ဥး္ခ ိဳပဇ္ယား 

 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရကစ္ြ ဲ ဥ းတည္အုပ္စ ု

တက္ေရာကသ္ ူ
အဓ ကေဆြးေႏြးခ က ္

က ား မ  ေပါင္း 

၁ 
ေက းရြာလမူွိဳေရးျပ၊သယဇံာတျ
ပေျမပံု               ( Social 
Map / Resource Map) 

၁၅.၂.၂၀
၁၇ 

ေက းရြာလထူ ု ၁၀ ၇ ၁၇ 

 ေက းရြာနယ္န မ တအ္တြင္းရွ  
အ မ္ေျခ၊လယ္ေျမ၊စု က္ခင္း၊ဘရုားပထုု 
းမ ားစေသာေက းရြာ၏လကရ္ွ အေျခ
အေနႏွင့္ပု င္ဆု င္မွိဳျပအေျခအေနမ ား
ကု ေရးဆြေဲဖာ္ထတု္ခဲါသည္။ 

၂ 
ရာသ ခြင္ျပျပကၡဒ န္                   
( Seasonal Calender) 

၁၅.၂.၂၀
၁၇ 

ေက းရြာလထူ ု ၉ ၅ ၁၄ 

 ေက းရြာရွ ရြာသရူြာသားမ ား၏ 
ရာသ အလု က္ စု ကပ္  ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴ 
ေရး၊ စု က္ပ  ိဳးခ  န္ၚရ တသ္ မး္ခ  န္၊     
တ ရ စာၦန္မ ားေရာဂါျဖစပ္ြားမွိဳ၊ 
သ းႏံွမ ားပု းမႊားက ေရာက္မွိဳ၊ 
ရာသ ပြေဲတာ္မ ား၊ ေက းရြာမွ 
လူမ ားဝင္ေငြ 
ရရွ မွိဳအေျခအေနမ ားကု ေက းရြာမွ 
လူမ ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြၾဲကသည္။ 

၃ 
ေက းရြာ၏ဥ းစားေပးအစ အစဥ္ျ
ပဇယား             (Metric 
Ranking) 

၁၈.၂.၂၀
၁၇ 

ေက းရြာလထူ ု ၃၇ ၂၁ ၅၈ 

 ေက းရြာသေူက းရြာသားမ ား၏ 
ေက းရြာအတြက္ အဓ ကလု  
အပ္ေသာစ မံက န္းလုပင္န္းခြမဲ ားကု 
ညွ ႏွိဳ င္းတု င္ပငေ္ရးဆြခဲဲ့ၾကသည္။ 

 ၄ 
အဖြ႕ဲအစည္းခ  တဆ္က္ပံု 

(Venn Diagram) 
၁၅.၂.၂၀
၁၇ 

ေက းရြာလထူ ု ၅ ၅ ၁၀ 

ေက းရြာအတြင္းတြင္ရွ ေနေသာလမူွိဳ
အဖြ႕ဲအစည္းမ ား ႏွင့္ 

ေက းရြာလထူုအၾကားခ  တဆ္ကေ္နမွိဳ
ကု ထငသ္ာျမငသ္ာရွ ေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏု င္ခဲသ့ည။္  

၅ 
ပင့္ကူအ မက္ြနယ္က္ (Spider 

Web) 
၁၅.၂.၂၀
၁၇ 

ေက းရြာလထူ ု ၅ ၅ ၁၀ 

အမ  ိဳးသားႏွင့္အမ  ိဳးသမ းမ ားအၾကား
အလုပ္အကု င္အခြင့္အလမ္း၊ 
တန္းတူးအခြင့္ အေရး၊ 

ပညာသင္ၾကား ႏု င္မွိဳ၊ ဘဝလံုျခံိဳမွိဳ 
စသည့္ 

အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္ကု ေဆြးေ
ႏြးခဲ့ၾကသည္။ 

၆ 
လူမွိဳစ းပြားအဆင့္သတ္ မတွ္ 
ျခင္း                   ( Wealth 
Ranking) 

၁၅.၂.၂၀
၁၇ 

ေက းရြာလထူ ု ၅ ၆ ၁၁ 

 ေက းရြာအတြင္းရွ  
လူမ ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္းဥစၥာ၊ဓ
နအင္အားပု င္ဆု င္မွိဳအဆင့္ခြျဲခားျပသျ
ခင္းျဖင့္ ေက းရြာအတြက္ လု အပ္မည့္ 
ဝင္ေငြ 
ရရွ ေရးအစ အစဥ္မ ားကု ထည့္သြင္းစဥ္
းစားႏု င္ရနစ္ဥ္းစားခဲ့ၾကသည။္ 
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၆။ေက းရြာဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးအစ အစဥအ္တြကအ္သံုးျပိဳခဲေ့သာ PRA tools မ ားႏွင့္တစခ္ခု ငး္စ အတြကသ္ံုးသပခ္ ကမ္ ား 

 (က) ေက းရြာလမူိွဳေရးႏွင့္အရငး္အျမစျ္ပေျမပံု 
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(ခ)လမူႈေရးအရငး္ျမစျ္ပေျမပုဆံနး္စစခ္ က ္
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 (ခ)ရာသ ခြငျ္ပျပကၡဒ န္ဇယား 
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 (ဂ) ဥစၥာဓနပ ငုဆ္ ငုမ္ိွဳျပဇယား 
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 (ဃ)ပင့္ကအူ မသ္ံုးသပခ္ ကျ္ပဇယား
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ပင့္ကအူ မသ္ုံးသပ္ျခငး္ 

 

 

 

 



  
 

14 

 

  (င) အဖြဲ႔အစညး္ခ  တဆ္ကမ္ိွဳျပဇယား 
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 (စ) အရငး္အျမစသ္ံုးစြမဲိွဳနငွ့္ထ နး္ခ ိဳပမ္ိွဳျပဇယား 
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၇။ေကာ္မတ ဝငမ္ ားေရြးခ ယျ္ခငး္ႏွင့္ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးအစ အစဥေ္ဆာငရ္ြကမ္ိွဳမတွတ္မး္ဓါတပ္ံုမ ား
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၁၂။ေကာ္မတဝီငမ္္ာ်ားစာရင်္ား 
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၈။ေက းရြာအခ ကအ္လက(္ ပံုစ-ံ၁) 
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၉။စ မကံ နး္စကဝ္နး္အခ  နဇ္ယား ( ပံုစ-ံ၂) 
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၁၀။ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးဥ းစားေပးအစ အစဥ ္(ပံုစ-ံ၃)  
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၁၂။အစညး္ေဝးမတွ္တမ မ္်ား 

အစည ်းအ ဝ်းမှတ တမ ်း 

လူထုဗဟိုပ ြုစီမကံိန ်း၊န  ်းထို်းကကီ်းမမိြုြို့နယ  

 

အစည ်းအ ဝ်းအမည -                              ထမအကကိမ အစည ်းအ ဝ်း 

အစည ်းအ ဝ်းကျင ်း သညြို့  နရ -              ကျ်းရ  ဘုန ်းကကီ်း ကျ င ်း(ဓမၼမရံု) 

တက  ရ က သညြို့ လဦူ်း ရ်း-                     ၄၇ (ကျ ်း)     ၅၈(မ) 

အစည ်းအ ဝ်းကျင ်း သညြို့  နြို့ရက -၉.၁၀.၂၀၁၈ 

   ်း န ်းချက မျ ်း 

 ထမဦ်း ု်ံးအ နပြငြို့  ကျ်းရ  အု  ချြု   ရ်းမ ှ်းမှအြ ငြို့ စက ်းအ နပြငြို့  ကျ်းရ  သ ူကျ်းရ  သ ်းမျ ်းမှစမီံကိန ်းလု  ငန ်းမျ ်းကိုစည ်း

လံု်းညညီ တ စ  လု  ကိုင ရန ၊အစည ်းအ ဝ်းမျ ်း ခေါ်တ ြို့အခါမှ တတ တတ ကကကကတတ  ရ က ကက ်းရန  ပ  ကက ်းခ ြို့ ါသည ၊ထုိြို့ န က 

လူထုစည ်းရံု်း ရ်းမ ှ်းမှစမီကံနိ ်းမိတ  က (၁၅)ချက ကိ ုကျ်းရ  လထုူမျ ်းနငှြို့ အပ န အလနှ မိတ  က  ပ  ကက ်းခ ြို့မ ်ီးစမီကံိန ်းစက ဝန ်း

အ ိုင ်း (၆)  ိငု ်းနငှြို့ အ ငြို့  

(၁၄)ကို ကျ်းရ  လထုူအ ်းန ်းလည သ ဘ   ါက  အ င ရငှ ်းလင ်း ပ  ကက ်းခ ြို့ ါသည ။လူထုစည ်းရံု်း ရ်းမ ှ်းမှ ကျ်းရ   က  မတီ

မျ ်းလု     င ရမညြို့ တ ဝန ၀တရ ်းမျ ်းကိုရှင ်းလင ်း ပ  ကက ်းမ ီ်း စတန ဝန ထမ ်းအတ တ အမျိြု်းသမ်ီး (၁) ဦ်းအမျိြု်းသ ်း (၁) 

ဦ်းကိ ုကျ်းရ  လထုူကမ   ်း ရ ချယ   ်းခ ြို့ ါသည ။လူထုစည ်းရံု်း ရ်းမ ှ်း၊လက  ထ က နည ်း ည မ ှ်းမျ ်းမဦှ်း   င ၍အရင နစှ မျ ်း

လု     င ခ ြို့သညြို့  PRA tool 

မျ ်းကိပု န လည ပ င  င ကက ါသည ။ထုိ န က အရင နှစ စက ဝန ်းမျ ်းမှ ကျ်းရ  မှတင ပ ထ ်း သ လ ု ငန ်းခ  မျ ်းကိပု န လည  ပ  မ ီ်း

ရ  လထုူမှ န င  ကျ်းြ မံြိြု်း ရ်းအတ တ လုိအ   သ လ ု ငန ်းခ  မျ ်းရှိရင ထ  မံပြညြို့ သ င ်း  ်း ါရန  ပ  ကက ်းခ ြို့ ါသည ၊ဒုတိယအကကိမ 

အစည ်းအ ဝ်းအ ်းပ ြုလု  မည ပြစ  ကက င ်းနှင ြို့ ကျ်းရ  လထုူအ ်းယခုက ြို့သိုြို့လူဦ်း ရပ ညြို့ မှီ အ င တတ  ရ က   ်း ါရန တတ  ရ က 

လ သူမျ ်းအ ်း ကျ်းဇူ်းတင  ကက င ်း ပ  ကက ်းခ ြို့ ါသည ၊ 

 

 

မှတ တမ ်းတင သလူက မှတ - 

မှတ တမ ်းတင သအူမည -ခ္စ္ကို 

 

 

 

အစည ်းအ ဝ်းမှတ တမ ်း 
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လူထုဗဟိုပ ြုစီမကံိန ်း၊န  ်းထို်းကကီ်းမမိြုြို့နယ  

 

အစည ်းအ ဝ်းအမည -                                  ဒုတိယအကကိမ အစည ်းအ ဝ်း 

အစည ်းအ ဝ်းကျင ်း သညြို့  နရ -ေက္်ားရ ြာဘုန္းႀက ်ားေက္မင္း(ဓမၼမရံု) 

တက  ရ က သညြို့ လဦူ်း ရ်း-                     ၄၇ (ကျ ်း)     ၅၈ (မ) 

အစည ်းအ ဝ်းကျင ်း သညြို့  နြို့ရက -၉.၁၀.၂၀၁၈ 

   ်း န ်းချက မျ ်း 

 PRA tools 

မျ ်းကုိ က  မတီမျ ်းမှ ကျ်းရ  လူထုအ ်းပ န လည ်းတင ပ ပခင ်း၊   ်း န ်းချက မျ ်း(၁)။။ဒုတိယအကကိမ အစည ်းအ ဝ်းပ ြု

လု  ရပခင ်း၏ရည ရ ယ ချက ကို ပ  ပ ပခင ်း ကျ်းရ  ၏အခက အခ ပ ဿန ကိအုမျိြု်းသ ်းတစ ြ  ြို့၊အမျိြု်းသမီ်းတစ ြ  ြို့ခ  မ ီ်း

   ်း န ်းရမှ ပြစ မ ီ်းအခက အခ ပ ဿန   ေါ်မူတည မ ီ်းရ  ၏ န င (၅)နစှ စ  မ   မနှ ချက မျ ်းကုိ   ်း န ်းရမှ ပြစ မ ီ်း

 ကျ်းရ  ၏ြ ံြို့မြြို်း ရ်းအစီအစဉ မျ ်းကုိ   ်း န ်းမ ်ီး   ်း န ချက မျ ်းကုိအမျိြု်းသ ်းအမျိြု်းသမီ်းပ န   ါင ်းမ ီ်းြ ံြို့မြိြု်း ရ်းလု  

ငန ်းမျ ်းထ က လ မ ီ်းလထူဗုဟိုပ ြုစီမံကနိ ်းမှအကျြုံ်းဝင  သ လု  ငန ်းအကျြုံ်းမဝင  သ  

လု  ငန ်းမျ ်းကုိ ရ ်းချယ မ ်ီးတတိယနှစ စက ဝန ်းအတ က လု     င ရမည လု  ငန ်းမျ ်းကုိလ ိြုြို့ဝကှ မ စနစ ပြငြို့  ရ ်းချယ ရမ

ည ပြစ  ကက င ်းနှငြို့  က  မတီဝင မျ ်းမှယခင နစှ ကလု     င သညြို့  က  မတီမျ ်းမ ှယခုနစှ တ င  က လု     င မည 

လ ်းမလု     င  ါက ကျ်းရ  လူထုအ နပြငြို့ ပ န လည  ရ ်း 

ချယ   ်းရမည ပြစ  ကက င ်းရှင ်းပ  ါသည ။ 

 

   ်း န ်းချက မျ ်း(၂)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့ခ  ၍ပ ဿန အခက အခ မျ ်းကုိ   ်း န ်းပခင ်း။   ်း န ်းချက မျ ်း(၃)။

။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့ခ  ၍ မ   မနှ ချက မျ ်းကုိ   ်း န ်းပခင ်း။   ်း န ်းချက မျ ်း 

(၄)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့ခ  ၍ြ ံြို့မြြို်း ရ်းလု  ငန ်းမျ ်းကုိ   ်း န ်းပခင ်း။   ်း န ်းချက မျ ်း 

(၅)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းအြ  ြို့မှ   ်း န ်းချက မျ ်းကိပု န လည စုစည ်းပခင ်း။   ်း န ်းချက မျ ်း 

(၆)။။လက  ထ က နည ်း ည မှ ်းမှလူထုဗဟိုပ ြုစီမံကိန ်းမှအကျြုံ်းဝင သညြို့ စီမံကိန ်းလု  ငန ်းမျ ်းနှငြို့ အကျြုံ်းမဝင သညြို့ စမီံ

ကိန ်းလု  ငန ်းခ  မျ ်းကုိ ကျ်းရ  လူထုအ ်းချပ    ်း န ်းပခင ်း။ 

   ်း န ်းချက မျ ်း(၇)။။ က  မတီမျ ်း ရ ်းချယ ပခင ်းတ င ယခင နှစ ကလု     င ခ ြို့သညြို့  က  မတီဝင မျ ်းမှ က လက လု

     င နိုင မှုရှမိရှိ   ်း န ်းမ ီ်း က  မတီဝင မျ ်းပ န လည  ရ ်းချယ အတည ပ ြုခ ြို့ ါသည ။ 
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   ်း န ်းချက မျ ်း(၈)။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမီ်းမျ ်း   ်း န ်းထ ်း သ ြ ံြို့မြိြု်း ရလု  ငန ်းခ  မျ ်းမှအကျြုံ်းဝင  သ လု  ငန ်း

ခ  မျ ်းကုိယခုနှစ ဦ်းစ ်း  ်းအ နပြငြို့ လု     င ရန လျြိုြို့ဝှက မ စနစ ပြငြို့ မ   ်း ရ ်းချယ ခ ြို့ ါသည ။ 

 လူထုစည ်းရံု်း ရ်းမှ ်းမအှစည ်းအ ဝ်းတတ  ရ က   ်းသညြို့  ကျ်းရ  လထူုအ ်း ကျ်းဇူ်းတင စက ်း ပ  ကက ်း၍

 န င တ င လည ်းအစည ်းအ ဝ်း ခေါ်တ ြို့အခါအခုလိုစုံစံုလင လင တက  ရ က   ်း ါရန  ပ  ကက ်းမ ီ်းအစည ်းအ ဝ်းအ ်း ိ

တ သိမ ်းခ ြို့ ါသည ။ 

 ု်ံးပြတ ချက မျ ်း/သ ဘ တညူီချက မျ ်း 

၁။။အမျိြု်းသ ်း၊အမျိြု်းသမ်ီး   ်း န ်းထ ်း သ ပ ဿန အခက အခ မျ ်း၊ မ   မှန ်းချက မျ ်း၊ ကျ်းရ  ြ မံြိြု်း ရ်းအစီအစဉ  ရ်း   ချင ်း

မျ ်းကိအု ်းလံု်းသ ဘ တူ   ်း န ်းခ ြို့ ါသည ။ 

၂။။တတိယစက ဝန ်းအတ က လု     င မညြို့ လ ု ငန ်းမျ ်းကိုအ ်းလံု်းမ   ်း ရ ်းချယ ခ ြို့မ ်ီးအ ်းလံု်းသ ဘ တ ူု်ံးပြတ ခ ြို့ ါသည ။ 

၃။။ က  မတီ ရ ်းချယ ရ တ င  ကျ်းရ  လထုူအ ်းလံု်းသ ဘ တ ူရ ်းချယ ခ ြို့မ ်ီး က  မတီဝင မျ ်းမှလည ်းမိမိတုိြို့အ နပြငြို့ လု     င နုိ

င  ါတယ  ိတု ကိ ုကျ်းရ  လူထု ရှြို့တ င  ပ  ပ မ ီ်းအ ်းလံု်းသ ဘ တ ူရ ်းချယ ခ ြို့ ါသည ။ 
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၁၃။က႑အလ ကုဥ္ းစားေပးလပုင္နး္စဥမ္ ား 

 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း မည္သူဥ းစားေပးလ ဲ လ/ႏွစ ္ ေက းရြာတာဝန္ခ(ံသ ု႕) အုပ္စု ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ပံ႕မလ ဲ

အ
ေျ
ခခ
ံအ
ေဆ

ာက္
အ
ဥ း

 

၁ ရြာတြင္်ားေရနႈတ္ေျမင္်ားတ  ်ားခ ်္ဲ႕ √က ား 
√မ 

 ေက းရြာလူထု လူထုဗဟ ုျပိဳစ မံက န္း 

၂ ေက္ာင္်ားျခံစည္်ားရ  ်ားကာရ ံ  
√မ 

 မရွ ေသးပါ မရွ ေသးပါ 

၃ လ ်္ွပ္စစ္မီ်ား √က ား 
√မ 

 မရွ ေသးပါ မရွ ေသးပါ 

၄  က ား 
မ 

   

၅  က ား 
မ 

   

 

၆  က ား 
မ 

   

 ၇      

       

 
အ
သ
က္
ေမ
ြးဝ
မ္း
ေက

 ာင
္းမ
ွု၊စ
 ုက
ပ္ 
 ိဳးေ
ရး

 ၁  √က ား 
√မ 

   

၂  က ား 
မ 

   

၃  က ား 
မ 

   

၄  က ား 
မ 

   

၅  က ား 
မ 

   

 
က
 န
္းမ
ာေ
ရး
ႏွင
့္အ
ဟ
ာရ

 

၁      

၂  က ား 
မ 

   

၃  က ား 
မ 

   

၄  က ား 
မ 

   

၅  က ား 
မ 

   

 
ပည

ာေ
ရး

 ၁  က ား 
မ 

   

၂  က ား    
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မ 
၃  က ား 

မ 
   

၄  က ား 
မ 

   

၅  က ား 
မ 

   

 
အ
ျခ
ား

 

၁ စ  က္ပ္  ္်ားေရ်ားသင္တန္်ား  
√မ 

၂၀၁၇ မရွ ေသးပါ မရွ ေသးပါ 

၂  √က ား 
√မ 

၂၀၁၇   

၃  √က ား 
√မ 

 မရွ ေသးပါ မရွ ေသးပါ 

၄  √က ား 
မ 

 မရွ ေသးပါ မရွ ေသးပါ 

 

၅  က ား 
မ 
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၁၄။ VDP အရည္အေသြးထ န္းခ ိဳပ္မွိဳ 
ထ န္းခ ိဳပ္သ ူ   ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ 
ျမ ိဳ႕နယ္-   ေက းရြာအုပ္စ-ု   
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္းျပ းဆုံးမွိဳက ုစစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
o မာတ ကာ 
o ေက းရြာအေျခခ ံData 
o PSA အက ဥ္းခ ိဳပ္နွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o ေက းရြာေမွ ာ္မွန္းခ က္ (ေဆြးေႏြးခ က္ရလဒ္) 
o အမ  ိဳးသား/ 

အမ  ိဳးသမ းအဖြ႕ဲမ ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဥ းစားေပးလုပ္ငန္းမ ား
စာရင္း ( အေျခခံအေဆာက္အဥ ၊အသက္ေမြးမွိဳ၊ပညာေရး၊လူမွိဳေရးထ န္းသ မ္းမွိဳ…) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ ား - 
o လူမွိဳအကဲျဖတ္မွိဳစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏ ုင္လွ င္)၊ေျမပုံမ ားပါရမည္၊စည္းစ မ္ပ ုင္ဆ ုင္မွိဳအဆင့္၊vennပုံ…. 
o ေက းရြာစ မံက န္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမ တ ဴ 
o ေက းရြာ၏အခ က္အလက ္( PC1 ပုံစံ ) 
o ေက းရြာေမွ ာ္မွန္းခ က္ 

(၂) လူမွိဳအကဲျဖတ္မွိဳအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာလူဥ းေရ ( အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း) 
o လူမွိဳေရးအကျဲဖတ္မွိဳအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ ားအသုံးျပိဳသည့္အေရအတြက္ - 
o ပါ၀င္ေသာလူဥ းေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း ( 

အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဲ႔ဓါတ္ပုံ၊တ ုင္းရင္းသားအနည္းစုနွင့္ထ ခ ုက္လြယ္ေသာအဖြဲ႔
မ ား) 

 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 

 
 



  
 

47 

 

o လုပ္ငန္းမ ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမ  ိဳးသမ းအဖြ႕ဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခြျဲခားေပး
ထားသလား 

 ရွ  
 မရွ  

o စ မံက န္းအေရအတြက္ (အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းေရြးခ ယ္မွိဳအေရအတြက)္ – 
 

PRA ႏွင့္သက္ဆ ုင္ေသာအျခားစ မံက န္းအေရအတြက္ 
(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းေရြးခ ယ္မွိဳအေရအတြက)္ – 
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