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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း (တတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

 
National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
ေရြဘုိစုေက်းရြာ၊ျပင္ကသာေက်းရြာအုပ္စု  

 

 
 



 

မာတိကာ 

၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

 ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 
တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ၆-၁။ ေက်းရြာလူမွဳေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ (Social and Resource Map) 

 ၆-၂။ ရာသီခြင္ျပ  ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar) 

 ၆-၃။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မုွအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း (Wealth Ranking) 

 ၆-၄။ က်ား-မ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း (Spider Diagram) 

 ၆-၅။ ပုိင္ဆုိင္မုွသုံးသပ္ျခင္း (Asset Mapping) 

 ၆-၆။ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မွဳဇယား (Venn Diagram) 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 
မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) (Pc-1) 

၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) (Pc-2) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) (Pc-3) 

၁၂။ ေက်းရြာ းအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၃။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

 



3 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

 

 



 

ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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၃။အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 

စဥ္ ေက်းရြာအမည္ 
အိမ္ 

ေထာင္စု 
က်ား 

 
 
မ 

လူဦးေရ 
စုစု ေပါင္း 

မွတ္ခ်က္ 

၁။ ဆိပ္သာငူ ၄၈ ၉၄ 
 

၉၃ ၁၈၇  

၂။ ေရႊဘုိစု ၉၀ ၁၆၃ 
 

၂၀၀ ၃၆၃  

၃။ ျပင္ကသာ ၁၅၀ ၂၉၇ 
 

၃၂၆ ၆၂၃  

၄။ အလမ်က္ ၁၉ ၂၉ 
 

၃၆ ၆၅  

၅။ ေက်ာင္းစု ၂၃ ၄၄ 
 

၄၄ ၈၈  

၆။ ၀က္ကုန္း ၄၁ ၇၈ 
 

၈၃ ၁၆၁  

၇။ စစ္ပင္ကုန္း ၉ ၁၇ 
 

၁၆ 
၃၃  

၈။ အုိင္ႀကီး ၆၈ ၁၂၈ 
 

၁၂၉ 
 

၂၅၇  

၉။ စားက်က္ ၉၇ ၁၉၆ 
၁၈၈ 

၃၈၄  

၁၀။ ကနီကပင္ ၄၉ ၉၅ 
၉၄ 

၁၈၉  

 

 

 



 

 

ေရြဘုိစုေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 
တတိယႏွစ္စက္၀န္း (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

(Village History) 

၂၈
.၇

.၂
၀၂

၀ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ားေ
က်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၅ ၆ ၁၁ ေက်းရြာလူမုွစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နိုင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏုွန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ 

စီးပြားေရးအရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၂၈
.၇

.၂
၀၂

၀ 
ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆဲြတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏံွ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၅ ၆ ၁၁ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအေ
န၊ ေသာက္သံုးေရရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နုိင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

(Seasonal Calendar)    

၂၈
.၇

.၂
၀၂

၀ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၅ ၆ ၁၁ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလုိက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာအလု
ပ္အကိုင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ား၊ ႏွင့္ 
ပြေဲတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္းေဆြးေႏြးျ
ခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) ၂၈
.၇

.၂
၀၂

၀ ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၅ ၆ ၁၁ ေက်းရြာအတြင္းရိွဥစၥာဓနပုိင္ဆိုင္မႈ
အားအဆင့္ခြျဲခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၂၈
.၇

.၂
၀၂

၀ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၅ ၆ ၁၁ ေက်းရြာအတြင္းရိွလက္ရိွဖြဲ႕စည္းထ
ားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပုံအားေ
ဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပုိင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၂၈
.၇

.၂
၀၂

၀ ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၅ ၆ ၁၁ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပုိင္ဆိုင္
မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသံုးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၂၈
.၇

.၂
၀၂

၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၅ ၆ ၁၁ ေက်းရြာအတြင္းရိွအမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပုိင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကုိင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အားအမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) 

ႏွစ္စာဦးစားေပးဖြံျဖိဳးေရးအစီ

အစဥ္ 

(Metric Ranking) ၃.
၉.
၂၀

၂၀
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၃၅ ၃၅ ၇၀ 
 

ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာအဆ
ာက္အဦးပုိင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး
အတြက္ 
လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ 

ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) ၂၄
.၁
၁.
၂၀

၂
၀ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၆ ၈ ၁၄ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပုိမုိ၍အေရးၾကီးေသာလုပ္ငန္းမ်ား
ကိုဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၁။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္ ျပင္ကသာအုပ္စု ၊ေရြဘုိစုုေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေရြဘိုစုေက်းရြာသည္ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕၏အေနာက္အရပ္တြင္တည႐ိွ္ၿပီးေက်းရြာသူ
ေက်းရြာသားမ်ားသည္လယ္ယာလုပ္ငန္းကို အဓိကထားလုပ္ကုိငၾ္ကသည္။ ေက်းရြာအတြင္
းစာက်က္ေျမမ်ားလည္း႐ွိပါသည္။ ေျမယာမ႐ွိေသာသူမ်ားသည္ ေန႔စား အလုပ္၊စက္ဘီးျပင္လုပ္ငန္
း၊ ေစ်းေရာင္းျခင္း၊ က်ပန္းလုပ္ငန္းမ်ားကို လုပ္ကုိင္ၾကသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ ၂၈ အိမ္
ေထာင္စု႐ွိၿပီးယခုဒုတိယစက္ဝန္းတြင္ ခ်မ္းသာေသာအိမ္ေထာင္စုတြင္ ရိတ္ေႁခြပိုင္ဆိုင္
မူမ်ားတုိးလာခဲ့ပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

 ေက်းရြာ၏ရြာမႀကီးသည္ ကြန္ကရစ္လမ္း ျဖစ္ေသာ္လညး္အျခားလမ္းမ်ားမွာ 
ေျမသားလမ္းကိုသာ  အသံုးျပဳေနရၿပီးစားက်က္ေျမမ်ားတြင္ ေနေသာရြာလူထုမွာေႏြေရာမုိးပါ
ေျမသားလမ္းကို အသံုးျပဳေနရပါသည္။ 

ေသာက္သုးံေရ 

 ေက်းရြာတြင္ေသာက္သုံးေရလုံေလာက္လည္း သန္႔႐ွင္းေသာ ေသာက္သုံးေရမရ႐ိွေသးပါ။  

 

ပညာေရး 
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ေက််းရြာတြင္ မူလတန္းပညာကုိ သင္ယူႏိုင္ၿပီး  အထက္တန္းပညာကိုျပင္ကသာေက်ာင္းတြင္ သြား
ေရာက္ပညာသင္ယူရပါသည္။ 

က်န္းမာေရး 

 ရြာတြင္ ေက်းလက္ေဆးခန္း မရိွပဲ ျပင္ကသာ ေက်းလက္ေဆးခန္းႏွင့္ ဓႏုျဖဴေဆးရံု 
မ်ားသို႔သြားေရာက္ ကုသရပါသည 

ဘာသာေရး 

 ေရြဘုိစုေက်းရြာတြင္ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ားေနထိုင္ၾကၿပီး ဗုဒၶဘာသာကိုသာကုိးကြယ္ၾကၿပီး 
ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္း တစ္ေက်ာင္းရွိပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ေရြဘုိစုေက်းရြာသည္ လူဦးေရမ်ားျပားၿပီး ႏြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ၂၈အိမ္ေထာင္
စုသာ႐ိွၿပီးေက်းရြာတြင္ လယ္လုပ္ငန္းကိုအဓိကထားလုပ္ကိုင္ၾကၿပီး လယ္မ႐ိွေသာအိမ္ေထာင္
စုမ်ားမွာ ေန႔စား၊က်ဘမ္း လုပ္ကိုင္ၾကၿပီး တခ်ိဳ႕ေသာသူမ်ားမွာ အလုပ္အကိုင္ ရွားပါးေသာေၾကာင့္ 
ေရြ႕ေျပာင္းလုပ္ကိုင္သူ မ်ားလည္းရွိပါသည္။  

 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား( ၁၀ ) ဦး၊ မ(၈)ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ျပင္ကသာအုပ္စု၊ ေရြဘုိစုေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ျပဇယား 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း    

ေရြဘိုစုေက်းရြာတြင္စုိက္ပ်ိဳးေရးအေနျဖင့္ စပါးကိုအဓိကစုိက္ပ်ိဳးၿပီး မိုးစပါးကို နယုန္
၊ဝါဆိုလမ်ားတြင္ စိုက္ပ်ိဳးၿပီး သီတင္းကြၽတ္လႏွင့္တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္ 
။ထိုလမ်ားတြင္ ေန႔စားအလုပ္သမားမ်ား အေနျဖင့္ ဝင္ေငြ ေကာင္းမြန္ေသာ လမ်ားျဖစ္ပါသည္
။က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ဝါဆို၊ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ ေသြးလြန္တုတေ္ကြးေရာဂါမ်ားျဖစ္ပြား ၾကပါသည္
။တန္ခူးလတြင္ သၾကၤန္ပြ၊ဲ သက္ႀကီးပူေဇာ္ပြ၊ဲတေပါင္းလတြင္ပ႒န္းပြႏဲွင့္ကဆုန္လတြင္ေညာင္
ေရသြန္းပြမဲ်ားက်င္းပၾကပါသည္။သီတင္းကြၽတ္လတြင္မီးထြန္းပြ၊ဲတန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္
ပြမဲ်ား ကို ရြာလံုးကြၽတ္က်င္းပၾကပါသည္။ ေသာက္သံုးေရအေနျဖင့္ အသင့္အတင့္ ရ႐ိွပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ေရြဘိုစုေက်းရြာသည္စီးပြားေရးအေနျဖင့္လယ္ယာလုပ္ကိုင္
ၾကၿပီးလမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးတြင္ ရြာမႀကီးသည္ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းထားၿပီးေက်းရြာ႐ွိအခ်ိဳ႕လမ္
းမ်ားမွာေျမသားလမ္းဘ႐ဲွိေသာေၾကာင့္ မိုးတြင္းအခါသြားလာရအဆင္မေျပမူမ်ား႐ိွပါသည္။      
ေက်းရြာ႐ိွစားက်က္ေျမမ်ားတြင္ေနထုိင္ေသာသူမ်ားမွာမုိးတြင္းအခါေျမသားလမ္
းကိုသာအသံုးျပဳရသည့္အခက္အခဲ႐ွိၿပီးအလုပ္အကိုင္ရွားပါးၿပီး ၀င္ေငြနည္းပါးသည့္ 
အခက္အခဲမ်ား ၾကံဳေတြ႕ေနရသည္။ 
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ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ  - က်ား (၁၀)ဦး ၊ မ (၈) ဦး 

၃။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ျပင္ကသာအုပ္စု၊ေရြဘုိစုေက်းရြာ၏ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈဇယား 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေရြဘိုစုေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊ အလယ္အလတအ္ုပ္စု၊ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္
စုဟူ၍(၃)မ်ိဳး႐ွိပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုမ်ားသည္ အိမ္ေထာင္စု(၁၃)၊ အိမ္လယ္(၂၀)ဧကခန္႔
လယ္ယာသံုးစက္၊တိုကအ္ိမ္၊သစ္အိမ္ သြပ္မုိးမ်ားႏွင့္ေႁခြေလ့ွစက္မ်ားကုိ ပုိင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ 
အလယအ္လတ္အုပ္္စု မ်ားတြင္အိမ္ေျခ(၄၄) အိမ္ေထာင္စု႐ွိၿပီး လယ္ဧက၁၀ဧက၊လယ္
ယာသံုးစက္၊ဆိုင္ကယ္၊ႏြား၊သစ္အိမ္တို႔ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုမ်ားတြင္အိမ္
ေျခ(၃၃)အိမ္ ဝါးအိမ္ ဓနိမိုး ကပ္ပါးလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စု(၃၃)အိမ္ေထာင္စု႐ွိၿပီးေက်းရြာတြင္ လယ္ယာလုပ္ငန္
းကိုအဓိကထားလုပ္ကိုင္ၾကၿပီး ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာကပ္ပါးလုပ္ကိုင္ၾကၿပီး အလုပ္
အကိုင္႐ွားပါးေသာေၾကာင့္ ေရြ႔ေျပာင္းလုပ္ကိုင္ရေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားလည္း ႐ိွပါသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၁၀)ဦး၊မ(၈)ဦး 

 



 

 

၄။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ျပင္ကသာအုပ္စု၊ေရြဘုိစုေက်းရြာ၏အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပဇယား 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေရြဘိုစုေက်းရြာတြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေ႐ွာင့္
ေရးအဖြဲ႔၊ မီးလင္းေရးအဖြဲ႔၊မီးသတ္၊ေဂါပကအဖြဲ႔၊ဝတ္ရြတအ္ဖြဲ႔၊ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြ႔ဲ၊ၾကက္
ေျခနီအဖြ႔ဲ၊လူငယ္အဖြဲ႔မ်ား႐ိွၾကၿပီး လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းပထမႏွစ္အၿပီးဒုတိယစက္ဝန္းတြင္ 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း(ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြမဲွဴ႕အဖြဲ႔) ၊မီးလင္းေရးအဖြ႔ဲႏွင့္လူငယ္ေရးရာအဖြ႔ဲတို႔ 
႐ွိၾကပါသည္။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႔ဲသည ္ေက်းရြာ တရားဥပေဒစိုးမုိးေရး ၊ဖြ႔ံၿဖိဳးေရးမ်ားကုိ အဓိက လုပ္
ေဆာင္ပါသည္။ ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႔သည ္ ေက်းရြာစာသင္ေက်ာင္းႏွင့္ပတ္သတ္ေသာ 
ကိစၥမ်ားကို အဓိက ေဆာင္ရြကပ္ါသည္။ မီးသတ္အဖြဲ႔သည္ ေက်းရြာ မီးေဘးအနၱရာယ္ ႀကိဳတင္
ကာကြယ္ျခင္း ကူညေီပးျခင္းမ်ားကို အဓိက ေဆာင္ရြကပ္ါသည္။ ယခုဒုတိယစက္ဝန္းတြင္ထပ္
တိုးအဖြဲ႔ မ်ားျဖစ္ေသာ မီးလင္းေရးအဖြဲ႔သညၿ္မိဳ႕နယ္EPCရံုးႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြကၿ္ပီးလူငယ္
ေရးရာအဖြ႔ဲသည္ၿမိဳ႕နယ္ေထြအုပ္ရံုးႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေနပါသည္။ေက်းရြာစီမံခန္႔ခြမဲွဴ႕ 
အဖြဲ႔သည္ေက်းရြာ ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္း မ်ားကုိေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အဖြ႔ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ားကို ႐ွင္းလင္းျပသေပးျခင္းအားျဖင့္ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္
ဆက္ေဆာင္ရြကမ္ႈမ်ားကို ပိုမုိ သိ႐ွိလာေစၿပီး ဘသာဝ ေဘးအနၱရာယ္ မ်ား က်ေရာက္လာပါက 
မညသ္ို႔ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက ္ရမည္မ်ားကုိ သိ႐ိွေစႏုိင္ပါသည္။ 
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ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား (၃၁)ဦး၊ မ (၃၇ )ဦး 

၅။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္ျပင္ကသာအုပ္စု၊ ေရြဘုိစုေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေရြဘိုစုေက်းရြာ၏အရင္းအျမင္မ်ားျဖစ္ေသာ လယ္ယာသံုးစက္ကို အမ်ိဳးသားမ်ား သီးသန္
႔သံုးစြၿဲပီး သင္ဖ်ာလုုပ္ငန္း၊အပ္ခ်ဳပ္စက္ႏွင့္မုန္႔ႀကိတ္ဆံုမ်ားကိ ု အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ သံုးစြပဲါသည္။ 
လယ္၊ လမ္း၊ ေခ်ာင္း ၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း ၊ေစတီ၊ ဆိုင္ကယ္၊ေျမသားလမ္း၊သစ္ပင္ဝါးပင္၊ေသာက္
ေရကန္၊မူလတန္းေက်ာင္း၊တို႔ကိ ု ႏွစ္ဦး စလံုး သံုးစြၾဲကပါသည္။အပ္ခ်ဳပ္စက္၊သင္ပင္၊ႏွင့္မုန္႔ၾကတ္္
ဆံုတို႔ကိအုမ်ိဳးသမီးမ်ားထိန္းခ်ဳပ္ဦးစီးၾကပါသည္။အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးထိန္းခ်ဳပ္မူတြင္တယ္္လီဖုန္
း၊လမ္း၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ေသာက္ေရကန္၊ေထာ္လာဂ်ီ၊ေက်ာင္း၊သစ္ပင္ဝါးပင္၊ေစတီတို႔ကိုႏွစ္
ဦးစလုံး ထိန္းခ်ဳပ္ၿပီး ဦးစီးေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အမ်ိဳးသားမ်ားအေပၚအားကိုးျခင္း အိမ္ေထာင္ဦးစီးျဖစ္ျခင္းမ်ားေၾကာင့္ 
အမ်ိဳးသား မ်ား၏ ဦးေဆာင္မႈေနာက္သို႔သာ လိုကေ္နေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အခန္
း႑သည္ အားနည္းလ်ွက္ ႐ိွပါသည။္ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား( ၂၅ )ဦး၊ မ (၂၅ ) ဦး 

 



 

၆။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ျပင္ကသာအုပ္စု၊ ေရြဘုိစုေက်းရြာ၏ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း ။ 

     

  

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ေရြဘိုစုေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အခန္း႑ကိုႏိႈင္းယွဥ္ရာတြင္ 
အဖြဲ႔အစည္းပါဝင္ခြင့္၊အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းႏွင့္ပညာေရးလက္လမ္းမီွမ်ားတန္းတူ႐ိွခဲ့ပါသည္
။ဆံုူျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားနည္းေနၿပီးအိမ္မူကိစၥေဆာင္ရြကမူ္တြင္
အမ်ိဳးသမီးမ်ားပို၍ေဆာင္ရြကရ္ၿပီး၊လံုျခံဳမူတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္လယ္ယာလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ျခင္း
ေၾကာင့္အသက္အနၱရာယ္လံုျခံဳမူမ႐ိွသည္ကိေုတြ႕ခဲ့ရပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္
မႈကိစၥမ်ားတြင္သာ အခ်ိန္ကုန္ေနေသာေၾကာင့္ အလုပ္အကိုင္ရ႐ိွမႈ နညး္ပါးၾကၿပီး ဝင္ေငြရ႐ိွမႈတြင္
လညး္ နည္းပါးၾကပါသည္။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 



15 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 ေက်းရြာရိွအမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အမ်ိဳးသားႏွင့္တန္းတူလုပ္ကိုင္ႏိုင္ရန္ အလုပ္အကိုင္ 
နည္းပါးေနျခင္း၊ေက်းရြာရွိအဖြဲ႕အစည္းတိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူေဆြးေႏြးေျပာဆိုရာတြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တန္းတူေဆြးေႏြးႏုိင္ၿပီးဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္တြင္
အားနည္းေနသည္ကိုေတြ႕ျမင္ရသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား( ၂၅ )ဦး၊ မ (၂၈ )   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



17 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 



 

 

 

 

 

 



19 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



21 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



23 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



25 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 



27 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 



29 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 



 

 



31 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



33 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

  
 



 

 
   

 

 

. 



35 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

  
 

 



 

 

 

 

 



37 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

  
 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 



39 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 



 

 
 

 

 



41 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 
 

 

 



 

 

 



43 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 
 

 

 



 

 



45 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 
 

 



 

နောက်ဆက်တဲွ (၄) ခြားနားသောအပုိင်းအတွက် ဉီးစားပေးဖ့ံွဖြိုးရေးလုပ်ငန်းစဉ်များ အနှစ်ချုပ် 

မူရင်းအား VPSC  တွင်ထားရှိရပါမည်။ ခြားဌာနများနှင့်ညှ ိနိုင်းရန်အတွက် မိတ္တူအား 

သို့ပ့ုိရပါမည်။ MIS data အနေဖြင့်သွင်းရန်မလုိအပ်ပါ။ 

 

  

 



47 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 



 

 

  

 



49 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

 


