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၁၄။က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္အႏွစ္ခ်ဳပ္ .............................................................................. 60 

 



 
 

2 
 

၁။ ပင္လည္ဘူးၿမိဳ႕နယ ္ေျမပံ ု

 



 
 

3 
 

၂။ ေက်းသီးအုပ္စုေျမပံ ု
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၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား 
ေက်းသီးအုပ္စုတြင္ ေက်းသီးေက်းရြာႏွင့္ေစးနန္းေက်းရြာတို႕ရိွသည္။ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၁။ ေက်းရြာသမိုင္းအက်ဥ္း 

ေစးနန္းေက်းရြာကိုႏွစ္ေပါင္းတစ္ရာေက်ာ္ခန္႕ကစတင္တည္ေထာင္ခ့ဲသည္။တခ်ိန္ကတစ္ျခား

ေက်းရြာမ်ားရိွရြာသားမ်ားဆားခ်က္လုပ္ရာမွရြာအျဖစ္ထူေထာင္ကာေနထိုင္္ခ့ဲၾကသည္။ယခုအခ်ိန္တြင္ဆားခ်

က္လုပ္ငန္းကိုေဆာင္ရြက္ၾကျခင္းမရိွေတာ့ပါ။လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးကိုအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကျပီးေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္

းမ်ားကိုလည္းတပုိင္တနိဳင္လုပ္ကိုင္ၾကသည္။စီးပြားေရးမွာ၀မ္းစာေရးအတြက္ဖူလံုမႈအားနည္းျပီးေတာတ့ြင္းရိွေ

တာထြက္ပစၥည္းမ်ားကိုရွာေဖြစားေသာက္ၾကရသည္။ 

ပင္လည္ဘူးမွေစးနန္းေက်းရြာသို႕(၁၆)မုိင္ခန္႕ေ၀းကြာပါသည္။ယခုလက္ရိွတြင္အိမ္ေျခေပါင္း

(၃၅)အိမ္ရိွသည္။မူလတန္းပညာေရးကိုကိုယထ္ူကိုယ္ထစနစ္ျဖင့္တစ္ဆယ့္ရွစ္ႏွစ္ၾကာအငွားဆရာမ်ားျဖင့္သ

င္ၾကားခ့ဲရသည္။၂၀၁၃/၁၄တြင္အ.မ.ကခြဲေက်ာင္းကိုစတင္ဖြင့္လွစ္ခ့ဲသည္။၂၀၁၅ခုႏွစ္တြင္လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိ

န္း၀င္ေရာက္လာျပီးေက်းရြာတြင္တံတားတည္ေဆာက္နိဳင္ခ့ဲသည္။၂၀၁၆ခုႏွစ္တြင္လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းေထာ

က္ပ့ံေငြျဖင့္စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္သစ္ကိုတည္ေဆာက္နိဳင္ခဲ့သည္။ေက်းရြာတြင္ဗမာလူမ်ိဳးမ်ားသာေနထိုင္ၾက

ျပီးဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကပါသည္။စည္းလံုးညီညႊတ္ေသာေက်းရြာေလးတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ 

  

၃။ လူနည္းစလုူမ်ိဳးစအိုမ္ေထာင္စ ု

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စ ု က်ား မ စုစုေပါင္း 
ဗမာ ၃၅ ၂၄ ၁၁ ၃၅ 

 

၄။ ထိခိုက္လြယ္အုပစ္ ု

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စ ု အိမ္ထာင္စ ု က်ား မ စုစုေပါင္း 
သက္ႀကီး ၁၃   ၁၃ 
ေျမယာမ့ဲ     
မသန္စြမ္း ၁ - - ၁ 
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၅။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
စပါး ၾကက ္ ဆန္စက ္ လယ္ကူလ ီ
ပဲအမ်ိဳးမ်ိဳး ဝက ္   
ႏွမ္း ကၽြဲ ေဈးဆိုင္  
ေနၾကာ ႏြား   
 

 

၆။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား စုိက္ပ်ိဳးေျမ စားက်က္ေျမ သစ္ေတာေျမ သဲ/ေက်ာက္ရရိွမႈ ေရတြင္း/ေရကန္ စက္ေရတြင္း 
အေရအတြက္ ၅၀ ဧက ၅၀ ဧက ၁၀၀ ဧက ရိွ ရိွ  
ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား   စပါးၾကိတ္စက္  အေသးစားဆည္ ေဈးဆုိင္ 
အေရအတြက္  -  - -  
 

၇။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ေရတင္စက ္ လယထ္ြန္စက္ ္ ထြန္ထယ ္ ကၽြဲ ႏြား 
အေရအတြက ္ ၁၀ ၂ ၆၀ ၅၀ ၅၀ 
ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ဝက ္ ဆိုင္ကယ ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား  
အေရအတြက ္ ၃၀ ၁၈ ၅ ၃၀  
      
 

၈။ အျခားေက်းရြာရွအိသံုးျပဳႏိုင္ေသာ အရင္းအျမစ/္အခ်က္အလကမ္်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အ.လ.က/အ.ထ.က ေဈး ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား ေျမတူးစက္ လမ္းႀကိတ္စက္ 

အေရအတြက္ - - - ၁၀ ၅၀ - - 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင္ ့အကျဲဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ ္(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ ္
 

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စ ု
တက္ေရာက္သူ 

အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 
ေက်းရြာလူမႈေရးျပ၊ 
(Social Map) 

၁၁
.၁
၀.
၂

၀၁
၇ ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 
၁၉ ၉ ၂၈ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊အေျခခံအေ
ဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္
သြယ္ေရးအေျခအေန 

၂ 

ေက်းရြာအိပ္မက္ျပ 
ေျမပုံ 
သယံဇာတျပေျမပံု 
(Dream Map / 
Resource Map) 

၉-
၁၂

-၂
၀၁
၆ ေက်းရြာစီ/ 

ေထာက္အဖြဲ႕၊ 
ေက်းရြာလူထ ု

၁၉ ၉ ၂၈ 

ေနာင္တစ္ခ်ိန္တြင္ ေက်းရြာတြင္ 
ျဖစ္ေစခ်င္ေသာ/ျမင္ေစခ်င္ေသာ
အရာမ်ားထည့္သြင္းေရးဆြဲျခင္း
လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ 
ေရတြင္းေရကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်
ား 

၃ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳအ
ဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း(
Wealth Ranking) ၉-

၁၂
-၂
၀၁
၆ 

 
ခ်မ္းသာ၊အလယ္အ
လတ္၊ႏြမ္္းပါး၊အလြန္
ႏြမ္းပါးအုပ္စမ်ား 

၁၉ ၉ ၂၈ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲဲျခာ
းသတ္မွတ္ႏူိင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏူန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း၊ 
ေက်းရြာသားမ်ာႏွင့္ 
အမ်ားသေဘာတူခြဲျခားသတ္မွ
တ္ျခင္း 

၄ 

က်ား-
မေရးရာက႑၊ပိုင္
ဆုိင္မွဳႏွင့္ခြဲျခမ္းစိတ္
ျဖာမွဳ ၁၂

-၁
၀-
၂၀
၁၇

 

ေက်းရြာစီ/ 
ေထာက္အဖြဲ႕၊ 
ေက်းရြာလူထ ု

၂၃ ၁၅ ၃၈ 

ျပႆနာ၊အခြင့္အေရး၊လက္ရိွအ
ေျခအေနကိုသိရိွရန္ႏွင့္ 
ေျပာင္းလႏုိဲင္သည္ပုံစံမ်ား 

၅ 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
(Seasonal 
Calendar) 

၁၂
-၁
၀-
၂၀
၁၇

 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ိဳးသမီး၊ 
အမ်ိဳးသားမ်ား 

၂၃ ၁၅ ၃၈ 

ရာသီဥတု၊ စုိက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 
လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ဝမ္းစာဖူလံုမႈ ႏွင့္ ပြဲေတာ္မ်ား 

၆ 
ပင့္ကူအိမ္ 
ကြန္ယက ္
(Spider Web) 

၉-
၁၂

-၂
၀၁
၆ 

အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၁၉ ၉ ၂၈ 

အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားတန္းတူအခြင့္အေ
ရးရရိွမႈ ႏွင့္ မရရိွသည့္ 
အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
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၇ 
အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ 
ဆက္ပုံ (Venn 
Diagram) ၉-

၁၂
-၂
၀၁
၆ 

ေက်းရြာအုပ္ 
ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ 
ေက်းရြာစီ/ 
ေထာက္အဖြဲ႕ 

၁၉ ၉ ၂၈ 

ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွ
င့္ 
မည္သို႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြ
က္ 
မည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္
ကိုင္မႈ 

၈ 
အခက္အခဲ၊လုပ္ငန္
းႏွင့္ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်
ားေဖာ္ထုတ္ျခင္း 

၉-
၁၂

-၂
၀၁
၆ 

အမ်ိဳးသားမ်ားေကာ္
မတီ၀င္မ်ား 

၂၃ ၁၅ ၃၈ 

ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံအေ
ဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်
ား၊က်န္းမာေရး၊ပညာေရး။ 

၉ 

ေက်းရြာ၏ 
(၅)ႏွစ္စာဦးစားေပး
အစီအစဥ္ျပဇယား(
Metric Ranking) ၁၀

-၁
၂-
၂၀
၁၆

 အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊အ
မ်ိဳးသမီးအုပ္စု၊လူင
ယ္အုပ္စု၊ရပ္မိရပ္ဖ
အုပ္စု 

၂၃ ၁၅ ၃၈ 

အက်ိဳးျပဳဦးေရ၊အက်ိဳးခံစားခြင့္ႏွ
င့္အဓိကလိုအပ္ခ်က္မ်ားေပၚမူတ
ည္၍ဆံုးျဖတ္သည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက ္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏငွ္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ ္
ခ်က္မ်ား 
၆.၁။ ေက်းရြာလူမႈေရးျပေျမပံုႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

ေစးနန္းေက်းရြာတြင ္ အိမ္ေျခ(၃၅)အိမ္ရိွၿပီး စီးပြားအဆင္(့၃)ဆင့္ရိွေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခဲ ့

ၾကသည္။ ၄င္းအဆင့္မ်ားမွာ (၁) ခ်မ္းသာ၊ (၂) အလယ္အလတ္၊ (၃) ႏြမ္းပါး၊ တုိ႕ျဖစ္ၿပီး လူတန္းစား 

(၃)မ်ဳိးလုံး ေက်းရြာတြင္ ပ်ံ႕ႏွံ႕၍ ေနထုိင္ၾကေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ား သာေနထိုင ္

ၾကပါသည္။ 

 

သုံးသပ္ခ်က ္

ေက်းရြာတြင္း လူမႈစီးပြားအဆင္ ့ ၃ ဆင္ ့ ရိွၿပီး ေက်းရြာ အႏွံ႕ ပ်ံ႕က်ဲစြာေနထုိင္ၾကသည္။ 

ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ အနည္းငယ္သာရွိၿပီး အလယ္အလတ္စားႏုိင္ေသာက္ႏုိင္အဆင့္မွာ 

ေက်းရြာ အိမ္ေထာင္စု၏ ၃ ပုံ ၂ ပုံ ခန္႕ရိွသည္။ ႏြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စ ု အနည္းငယ္ရိွ၍ ေျမမဲ့၊ ယာမဲ့၊ 

လက္လုပ္လက္စား အိမ္ေထာင္စ ု မ်ားလည္းရိွသည္။ ေစးနန္းေက်းရြာ အေနျဖင္ ့ လယ္ယာလုပ္ငန္းကု ိ

အဓိကမီွခုိေနရၿပီး ေျမမဲ့၊ ယာမဲ့မ်ား လည္း ရွိေနသျဖင္ ့ ၀မ္းစာဖူလုံမႈရိွရန္အတြက ္ အလြန္ခက္ခသဲည္။ 

ထုိေၾကာင္ ့လူတန္းစားအဆင္ ့ေလ်ာ့နည္း သြားေစရန ္အလုပ္အကုိင္အခြင့္လွမ္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ေပးရန ္

လုိအပ္ေနပါသည္။ 
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၆.၂။ ေက်းရြာအိပ္မက္ျပေျမပံုႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

ေက်းရြာ၏ အနာဂါတ္ေျမပံုတြင ္ ေက်းရြာလူထုမ ွ ေနာင္တြင္ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ 

အရင္းအျမစ ္မ်ားႏွင္ ့၀န္ေဆာင္မႈမ်ား  ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

သံုးသပ္ခ်က ္

ေက်းရြာ၏ အိပ္မက္ေျမပံုတြင ္လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား ဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတက္လာေစရန္၊ လမ္းပန္း 

ဆက္သြယ္ေရး ေကာင္းမြန္လာေစရန္၊ပညာေရးတြင ္ေက်းရြာလူထုအားလံုး လက္လွမ္းမွီျပီး က်န္းမာေရး 

ေစာင့္ေရွာက္မႈ ပိုမိုေကာင္းမြန္လာရန ္ ၊ေသာက္သံုးေရဖူလံုမႈ ရိွေသာ ေက်းလာေလးျဖစ္ေစခ်င္သည္ကိ ု

ေတြ႔ရပါသည္။ လွ်ပ္စစ္မီးမ်ားရရိွျပီး ဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတက္ေနေသား  ေက်းရြာေလးျဖစ္ေစခ်င္သည္ကိ ု

ေတြ႔ရပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

12 
 

၆.၃။ ေက်းရြာ၏လူမႈစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း။(Wealth Ranking) 

 

အဆင့္ အေျခခံစံႏွဳန္းမ်ား၊ ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု ရာခုိင္ႏွဳန္း 

ခ်မ္းသာ အိမ္အေျခအေန၊သြပ္မုိး၊ေျခတံရွည္၊ပ်ဥ္ကာ 
လယ္ယာ၊ ၃ဧကႏွင့္အထက ္
ကၽြဲ၊ႏြား ၊   ၄ ေကာင္အထက ္
အျခား၊  ဆိုင္ကယ္၊ထြန္စက္၊ဖုန္း၊စပါးၾကိတ္စက၊္TV 

၈ ၂၃ 

အလယ္အလတ ္ အိမ္၊သကၠာယ္မုိး၊၀ါးထရံကာ၊ပ်ဥ္ခင္း၊ေျခတံရွည ္
လယ္ယာ၊၂ဧက 
ကၽြဲ၊ႏြား၊၃ေကာင္ 
အျခား၊ဆိုင္ကယ္၊TV 

၂၄ ၆၉ 

ႏြမ္းပါး အိမ္၊၀ါးထရံကာ၊၀ါးခင္း၊သကၠာယ္မုိး၊အိမ္ငယ ္
လယ္ယာ၊မရိွ 
ကၽြဲ၊ႏြား၊၂ေကာင္ 
အျခား ၊မရိွ 
 

၃ ၈ 

 စုစုေပါင္း ၃၅ ၁၀၀ 
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၆.၄။က်ား-မ ေရးရာက႑၊ပုိင္ဆုိင္မွဳႏွင့္ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးခ်က ္

 က်ား၊မေရးရာက႑ ပိုမိုေပၚလြင္ေစရန္ႏွင္ ့ က်ား-မတန္းတူညီမွ်မႈရိ/ွမရိ ွ သိရိွနိုင္ရန ္

အတြက ္ အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ု အမ်ားဆံုးအသံုးျပဳမႈႏွင္ ့ ထိန္းခ်ဳပ္မႈ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ု

ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

သံုးသပ္ခ်က ္

 အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ုအသံုးျပဳမႈႏွင္ ့ထိန္းခ်ဳပ္မႈတို႔တြင ္အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင္ ့ခြန္အားကိ ု

အသံုးျပဳျပီးလုပ္ကိုင္ရေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ု ပိုမိုအသံုးျပဳမႈႏွင္ ့ ထိန္းခ်ဳပ္မႈမ်ား ရိွပါသည္။ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား အေနျဖင္ ့ အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ု အသံုးျပဳမႈႏွင္ ့ ထိန္းခ်ဳပ္မႈတို႔တြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားနည္းတ ူ

မရိွေသာ္လည္း က်ား၊မ သီးျခား အသံုးျပဳရမည္၊ထိန္းခ်ဳပ္ရမည္ဟူ၍ ခြဲျခားသတ္မွတ္ထားသည့္ အရာမ်ား 

ေက်းရြာတြင ္မရိွသည္ကိ ုေတြ႔ရပါသည္။ 
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၆.၅။ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္ႏွင္ ့သံုးသပ္ခ်က ္
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ေဆြးေႏြးခ်က္ 

ရာသီဥတုအေျခအေနမွာ တခူး၊ ကဆုန္၊ ျပာသုိ၊ တပုိ႕တြဲ၊ တေပါင္း စသည္ ့ လမ်ားတြင္ 
သာယာၿပီး က်န္သည့္လမ်ားတြင္ မုိးရြာေၾကာင္း၊ တခါတရံေလျပင္းမ်ားလည္း တုိက္ခတ္ေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးခ့ဲပါသည္။ စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ားကု ိ မုိးတြင္းကာလမ်ားတြင္ အမ်ားဆုံးစိုက္ပ်ဳိးၾကသည္။ အဓိက 
စုိက္ပ်ဳိးသီႏံွမ်ားမွာ စပါး၊ ပဲ၊ ႏွမ္း၊ ေနၾကာ၊ ဟင္းသီးဟင္းရြက္မ်ားကု ိ စိုက္ပ်ဳိးၾကသည္။ ကၽြဲ၊ ႏြား၊ ၾကက္၊ 
၀က္မ်ားကု ိဆယ့္ႏွစ္ရာသ ီပတ္လုံး တစ္ပိုင္တစ္ႏိုင္ ေမြးျမဴၾကသည္။ 

ေန႕စားလုပ္ငန္းကု ိ လယ္ယာလုပ္ငန္းခြင္ခ်ိန္တြင္သာ လုပ္ရေလ့ရွိေၾကာင္း ေဆြးေႏြး 
ၾကသည္။ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ကု ိ မိုးဦးကာလမ်ားတြင္ အနည္းငယ ္ ႀကံဳေတြ႕ရေလ့ရွိသည္။ 
လုပ္ငန္းခြင္ခ်ိန္တြင္ လုပ္သားရွားပါးမႈႏွင့္ ႀကံဳေတြ႕ရၿပီး က်န္သည့္အခ်ိန္မ်ားတြင္ လုပ္သား ေပါမ်ားပါသည္။ 
၀မ္းစာဖူလုံမႈတြင္ စပါးေပၚခ်ိန္တြင္ ၀မ္းစာဖူလုံမႈရွိၿပီး စိုက္ပ်ဳးိသည့္အခ်ိန္တြင္ ၀မ္းစာလုံျခင္း မရွိပါ။ 
ရာသီပြဲေတာ္မ်ားကု ိလစဥ္လတုိင္း က်င္းပျခင္းမရွိဘ ဲတန္ခူး၊ ကဆုန္၊ ၀ါဆုိ၊ ေတာ္သလင္း၊ သီတင္းကၽြတ္၊ 
တပို႕တြဲႏွင့္ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ျပဳလုပ္ေလ့ရွိေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခ့ဲၾကပါသည္။ 

သုံးသပ္ခ်က ္

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ပြင့္လင္းရာသီေရာက္မွ 
သာ ေဆာင္ရြက္သင့္သည။္ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ ္ ေစးနန္းပ္ေက်းရြာလူထုအားလုံး လယ္ယာလုပ္ငန္းကု ိ
အဓိကထား လုပ္ကုိင္ၾကသည့္အတြက ္ မိုးတြင္းကာလ၊ ေဆာင္းတြင္းကာလမ်ားတြင္ လယ္ယာ 
လုပ္ငနး္ခြင္ႏွင့္္တုိက္ဆုိင္ေသာေၾကာင့္ အလုပ္သမားရွားပါးျခင္း ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး အတြက ္
အခ်ိန္မေပးႏိုင္ျခင္းစသည္ ့ အခက္အခဲမ်ားႏွင့္ ႀကံဳေတြ႕ရသည့္အတြက ္ ေအာင္ျမင္သင့္သေလာက ္
မေအာင္ျမင္ႏိုင္ပါ။ ထုိ႕ေၾကာင့္ ရာသီဥတုသာယာၿပီး ေက်းရြာလူထုအားလုံး ပါ၀င္လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သည္ ့
ပြင့္လင္းရာသီတြင္ လုပ္ငန္းခြဲမ်ားလုပ္ေဆာင္သင့္ပါေၾကာင္း သုံးသပ္မိပါသည္။ 
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၆.၆။ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ႏွင့္သံုးသပ္ခ်က ္
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

ေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသမီးႏွင္ ့ အမ်ိဳးသားမ်ား လုပ္ပိုင္ခြင့္၊ ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့ အခြင့္အလမ္းမ်ားကိ ု

ေဆြးေႏြးရာတြင ္ ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳ၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်မွဳ၊ ေခါင္းေဆာင္မွဳ၊ ပညာတတ္ေျမာက္မွဳ၊ 

အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမွဳ၊ ၀င္ေငြရရွိမွ ၊ဳ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းတို႕တြင ္အမ်ိဳးသားမ်ားကဦးေဆာင္ေနျပီး၊ 

အိမ္မွဳကိစၥေဆာင္ရြက ္မွဳတြင္အမ်ိဳးမ်ားကေ ဆာင္ရြက္ေနျခင္းျဖစ္သည္။ 

 

သုံးသပ္ခ်က ္

ေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသမီးႏွင္ ့ အမ်ိဳးသားမ်ားကိ ု ပင့္ကူအိမ္စနစ္ျဖင္ ့ သံုးသပ္ၾကည့္ရာတြင ္

အိမ္မွဳကိစၥမ်ား ေဆာင္ရြက္ရာတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက ပို၍ေဆာင္ရြက္ေနၾကရျခင္း ျဖစ္သည္။ 

အမ်ိဳသားမ်ားမွလည္း ၀ုိင္း၀န္းပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေပးရန ္ လိုအပ္ေနပါေသးသည္။ အလုပ္အကိုင္အခြင္ ့

အလမ္း၊ ၀င္ေငြရရွိမွဳ၊ အရင္း အျမစ္သံုးစြဲမွဳပညာတတ္ေျမာက္မွဳ၊ ေခါင္းေဆာင္မွဳ၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်မွဳ၊ 

ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳတို႕တြင ္ အမ်ိဳးုသားမ်ားကသာ  ဦးေဆာင္ေနၾကျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုလည္း 

ေနရာေပးမွဳမ်ား တာ၀န္ခြဲေ၀ေပးမွဳမ်ား အလုပ္အကိုင ္ ဖန္တီးေပးမွဳမ်ား၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင ္

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အသံမ်ားကိုလည္း စဥ္းစားေဆာင္ရြက္ေပးရန ္ လိုအပ္ေနပါေသးေၾကာင္း 

သံုးသပ္မိပါသည္။ 
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၆.၇။ဗင္းပံုစံကိုသံုးျပဳ၍အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မႈႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

 ေက်းရြာအတြင္းရိ ွ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား၊ ေက်းရြာျပင္ပတြင္ရိွသည့္ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင္ ့

ေက်းရြာလူထ ုခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက ္ေနမႈအေနအထား ကို ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

 

သံုးသပ္ခ်က ္

 ေက်းရြာလထူုႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္ေနေသာ အဖြဲ႕အစည္မ်ားမွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ ရပ္မိရပ္ဖ 

အဖြဲ႕၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ အမ်ိဳးသမီးအမ်ိဳးသားအဖြဲ႕၊ ေဂါပကအဖြဲ႕၊ ေက်းရြာစီမံကိန္း 

အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ က်န္းမာေရးလုပ္သား အစရွိေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ 

ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင ္ ၀ိုင္း၀န္း ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာြျပင္ပႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္ 

ေဆာင္ရြက္ေနေသာ ဌာနဆိုင္ရာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဌာန၊ စိုက္ဘဏ္၊ ေျမစာရင္းဌာန၊ 

ပညာေရးဌာန၊ တိ/ေမြးကုဦးစီးဌာန၊ က်န္းမာေရးဌာန၊ သစ္ေတာဌာန၊ သမဦးစီးဌာန၊ 

ေက်းလက္ဦးစီးဌာန၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းရံုး၊ လူ၀င္မွဳၾကီးၾကပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးဦးစီးဌာန 

စေသာ ဌာနဆိုင္ရာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားသည္ ေက်းရြာလူထုႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက ္ ေနၾကပါသည္။ 

ေက်းရြာမ်ားဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေစရန္အတြက ္ ဌာနဆိုင္ရာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင္ ့ စဥ္ဆက္မျပတ ္

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေနရန္အတြက ္လိုအပ္ေနပါေသးေၾကာင္း သံုးသပ္မိပါသည္။ 
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၆.၈။အခက္အခ၊ဲလုပ္ငန္းႏွင့္ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားေဖာ္ထုတ္ျခင္း 
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

အမ်ိဳးသမီး၊အမ်ိဳးသားအုပ္စုမ်ားမွ ေက်းရြာ အခက္အခဲမ်ားကိ ု ဦးစြာေဆြးေႏြးျခင္း၊ ေမွ်ာ္မွန္း 

ခ်က္မ်ားကိ ု ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အခက္အခဲမ်ားကိ ု ေျဖရွင္းနုိင္ေရးအတြက ္ ေဆာင္ရြက္ရမည္ ့ လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု

ေဆြးေႏြးခ့ဲၾကပါသည္။ 

သံုးသပ္ခ်က ္

ေဆြးေႏြးရရွိလာေသာ ေက်းရြာဖံြ႔ျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ားအား သက္ဆိုင္ရာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက ္ သြားရန္လိုအပ္ေၾကာင္း၊ေက်းရြာခြဲေခါင္းေဆာင္မ်ား၊အုပ္စု အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ားတဆင့္ 

ျမိဳ႕နယ ္စီမံခန္႔ခြဲမွဴေကာ္မတီသို႔ ဆက္လက ္တင္ျပရန္ လိုအပ္ေၾကာင္းသံုးသပ္ရပါသည္။ 
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၅။ ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

ေဆြးေႏြးရရွိလာေသာ ္ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ဦးစားေပးအဆင့္ ေရြးခ်ယ္သတ္မွတ ္

ရန္အတြက ္လုပ္ငန္း တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု ႏိွဳင္းယွဥ္ အမွတ္ေပးသည့္စနစ္ကိ ုအသံုးျပဳခ့ဲၾကပါသည္။ 

သံုးသပ္ခ်က ္

ဦးစားေပးအဆင့္အလိုက ္လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ ပ့ံပုိးေငြျဖင့္ေဆာင္ရြက္ျပီးေသာ လုပ္ငန္းမ်ား 

ရွိသကဲ့သို႔ အျခား အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ရမည္ ့ လုပ္ငန္းမ်ားလည္းရွိပါသည္။ 

ကိုယ္ထူကိုယ္ထေဆာင္ရြက္နုိင္ေရးအတြက ္ ေက်းရြာလူထုအစည္းအေ၀းပြဲမ်ားတြင္ ခ်ျပေဆြးေႏြးသြားရန္ 

လိုအပ္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 
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၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
 

 
အမ်ိဳးသားအုပ္စု၏ မွတတ္မ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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လူငယ္အုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
ထိခိုက္လြယ္အုပ္စုမ်ား၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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ေစတနာ့ဝန္ထမ္းမ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
ေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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၈။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 
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၉။ပံုစံစ-၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္
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၁၀။ပံုစံစ-၂။စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား 
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၁၁။ပံစုံစ-၃။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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၁၂။ ပံုစ ံစ-၄။ေက်းရြာအုပ္စဖုြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္းပံုစံ 
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၁၃။ အစည္းအေဝး မွတ္တမ္းမ်ား 

 



 
 

55 
 

 



 
 

56 
 

 



 
 

57 
 

 



 
 

58 
 

 

 



 
 

59 
 

 



 
 

60 
 

၁၄။က႑အလိုကဥ္ီးစားေပးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ ္အႏွစ္ခ်ဳပ ္

 



 
 

61 
 

 


	၁။ ပင္လည္ဘူးၿမိဳ႕နယ္ ေျမပံု
	၂။ ေက်းသီးအုပ္စုေျမပံု
	၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား
	၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား
	၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္
	၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ ခ်က္မ်ား
	၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား
	၈။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း
	၉။ပံုစံစ-၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္/
	/
	/
	/
	၁၀။ပံုစံစ-၂။စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား
	/
	/
	/
	၁၁။ပံုစံစ-၃။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္
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