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မာတိကာ 
၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 

 ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပံု (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ၆.၁။ ေက်းရြာလူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ (Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ ရာသီကြင္ျပ ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar) 

 ၆.၃။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ (Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ က်ား-မ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း (Spider Diagram) 

 ၆.၅။ ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (Asset Mapping) 

 ၆.၆။ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈဇယား 

၇။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(ပံုစံ-၁) 

၁၀။ စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်နိ္ဇယား (ပံုစံ-၂) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၂။ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(ပံုစံ-၁) 

၁၃။ စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) 

၁၄။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၅။ ေက်းရြာပထမအႀကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၆။ ေက်းရြာဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၇။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 

 

 



 

5 

၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာရပ္ကြက္အမည္စာရင္း 
 

စဥ္ ရပ္ကြက္အမည္ အိမ္ေထာင္စု က်ား မ လူဦးေရစုစုေပါင္း မွတ္ခ်က္ 
၁ ဆကာႀကီး (၁) ၁၀၄ ၁၈၇ ၂၁၄ ၄၀၁  
၂ ဆကာႀကီး (၂) ၈၈ ၁၆၀ ၁၈၂ ၃၄၂  
၃ ဆကာႀကီး (၃) ၄၆ ၇၈ ၁၁၂ ၁၉၀  
၄ ဆကာႀကီး (၄) ၁၄၉ ၂၆၂ ၃၁၇ ၅၇၉  
၅ ဆကာႀကီး (၅) ၁၇၇ ၅၇၆ ၆၅၄ ၁၂၃၀  
၆ ဆကာႀကီး (၆) ၉၂ ၁၆၅ ၂၁၀ ၃၇၅  
၇ ဆကာႀကီး (၇) ၂၈ ၅၀ ၅၉ ၁၀၉  
၈ ဆကာႀကီး (၈) ၆၂ ၁၇၂ ၁၇၁ ၃၄၃  
၉ ဆကာႀကီး ၿမိဳ႕သစ္ ၈၅ ၁၂၅ ၁၅၉ ၂၈၄  
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 
ဆကာႀကီးတိုက္နယ္သည္ ျမန္မာသကၠရာဇ္(၁၁၈၁)ခုႏွစ္၊ တပု႕ိတဲြလျပည့္ေက်ာ္(၆)ရက္၊ 

ကုန္းေဘာင္ေခတ ္ ဘႀကီးေတာ္လက္ထက္တြင္ အမိန္႕ျပန္တမ္းအရ ဘုရင့္ေရတပ္စခန္း 
(၃၇)ခုတြင္တစ္ခုအပါအဝင္ျဖစ္ပါသည္။ တုိက္နယ္၏သက္တမ္းမွာ ႏွစ္ေပါင္း(၂၀၀)ေက်ာ္ရွိၿပီး 
ျဖစ္ပါသည္။၁၉၂၅ခုႏွစ္၊ နုိဝင္ဘာလ(၉)ရပ္ကြက္ အစိုးရအမိန႕္ျပန္တမ္းေၾကညာစာအမွတ္ (၁၈၁) 
အရ ဆကာႀကီးအားျပန္တမ္းဝင္ၿမဳိ႕အျဖစ္သတ္မွတ္ခဲ့ပါသည္။၁၉၅၈ခုႏွစ ္ ျမဳိ႕ဖဲြ႕စည္းပုံအရ 
ရပ္ကြက္(၈)ရပ္ကြက္ ဖဲြ႕စည္းခဲ့ပါသည္။ ဆကာႀကီး(၃) ရပ္ကြက္တြင္ လက္ရွ ိအိမ္ေထာင္စု(၆၃)စု 
လူဦးေရ(၂၂၉)ေယာက္ ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ဆကာႀကီး(၃)ရပ္ကြက္ အတြင္းျမန္မာႏုိင္ငံ 
အရန္မီးသတ္တပ္ခဲြရံုးရွိပါသည္။ ရပ္ကြက္အတြင္းစည္ပင္ေစ်းတန္းရိွၿပီး ကုိယ္ထူကုိယ္ထ 
ေရာင္းဝယ္ ေဖာက္ကားႀကပါသည္။(၉-၂-၁၉၅၈)ခုႏွစ္တြင ္ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း ဖြင့္လွစ္ 
ထားရိွပါသည္။(၁-၁၀-၁၉၅၈)ခုႏွစ္တြင္ လွ်ပ္စစ္မီးစတင္ ရရွိခဲ့ပါသည္။ ဆကာႀကီးတိုက္နယ္တြင္ 
အစိုးရဒိစတိတ္ေကာင္စီေစ်း၊ စာတုိက္၊ သေဘၤာဆိပ္ရွိခဲ့ပါသည္။ ထုိ႕အျပင္ဆည္ေျမာင္ဝန္ထမ္း 
အိမ္ယာ၊အရာရိွရိပ္သာတည္ရိွပါသည္။ စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမွာ ကူးတု႕ိလုပ္ငန္း၊ ေစ်းေရာင္းလုပ္ငန္း၊ 
ကုန္စည္ပု႕ိေဆာင္ေရးလုပ္ငန္း၊ ဆကာႀကီး-ရန္ကုန္ခရီးသည္တင္ ေမာ္ေတာ္ကားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ေရႊပန္းထိမ္လုပ္ငန္းမ်ားရွိပါသည္။ ယခင္ကတည္ရိွွခဲ့ေသာေစ်းမွာ ဧရာဝတီျမစ္ေရကမ္းပါး 
ၿပဳိၾကမူေၾကာင့္ ပ်က္ဆီးေပ်ာက္ကြယ္ခဲ့ျပီး ယခုအခါယာယီေစ်းဖြင့္လွစ္ကာ ေရာင္းဝယ္ၾကပါသည္။ 
ဗုဒၶဘာသာကိုသက္ဝင္ ကုိးကြယ္ယံုၾကည္ၾကၿပီး စည္းလုံးညီညႊတ္စြာ ေနထုိင္ၾကေသာ ရပ္ကြက္ 
ေလးပင္ျဖစ္ပါသည္။  

 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ            က်ား(၅)ဦး၊မ(၅)ဦး 
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ဆကာႀကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္  
ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

 

 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ  ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း  

(Village History) 

၁၉.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၅ ၅  ၁၀ ေက်းရြာလူမွုစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နုိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏွုန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၁၉.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆြဲတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏွံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၃ ၅ ၈ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ 
အေန၊ ေသာက္သံုးေရ ရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နိုင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)           

၁၉.၈.၂၀၁၉
 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၄ ၇ ၁၁ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလိုက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အလုပ္အကိုင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ပြဲေတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြဲျခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

၁၉.၈.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၅ ၇ ၁၂ ေက်းရြာအတြင္းရွိဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မႈ
အား အဆင့္ခြဲျခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၁၉.၈.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၁၃ ၁၂ ၂၅ ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လက္ရွိဖြ႕ဲစည္းထားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပံုအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၁၉.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၃ ၁၂ ၂၅ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၁၉.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၀ ၁၂ ၂၂ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပိုင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကိုင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အား အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

ဆကာႀကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္  
ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၂၀.၈.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၁၇ ၉ ၂၆ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပိုင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး 
အတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၁၁.၁၀.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၂၅ ၂၀ ၄၅ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပိုမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၁။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ 
လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္သည္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ ္ ဆကာၾကီးအုပ္စုတြင္ တည္ရွိသည္။ 
အိမ္ေထာင္စု(၄၆)စုရွိၿပီး အမ်ိဳးသား(၇၈)ဦး၊အမ်ိဳးသမီး(၁၁၂)ဦး ေနထိုင္ၾကသည္။ အမ်ိဳးသမီး 
ဦးေဆာင္ေသာ အိမ္ေထာင္စု (၁၅)စုရွိသည္။ ဗမာလူမ်ိဳးစုမ်ားျဖစ္ၿပီး ဗုဒ ၶဘာသာ ကိုးကြယ္ၾကပါ 
သည္။ ေက်းရြာ၏ အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမွာ ေစ်းေရာင္းျခင္းႏွင္လ့ယ္ယာေျမ လုပ္ငန္း 
ကိုင္ျခင္းျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳရသည္။ အမ်ားစုမွာ လက္လုပ္လက္စား သမားမ်ားျဖစ္ 
သည္။ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးေသာေၾကာင့္ စား၀တ္ေနေရးေျပလည္မႈ မရိွပါ။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

 ရပ္ကြက္အတြင္းရွိ အခ်ိဳ႕လမ္းမ်ားမွာ မိုးရာသီတြင္ သြားလာေရးအဆင္မေျပပါ။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္သည္ ႏြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားျပားျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္ 
ရွားပါးျခင္းမ်ားေၾကာင့္ စား၀တ္ေနေရး ေျပလည္မႈမရွိပါ။ရပ္ကြင္းအတြင္းရိွ အခ်ိဳ႕လမ္းမ်ားမွာ 
မိုးတြင္းအခါ သြားေရးလာေရး အဆင္မေျပမႈမ်ား ရွိပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ 
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းရွားပါးေနျခင္း။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၃)ဦး၊မ(၅)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၂။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

  ဆကာၾကီး (၃)ရပ္ကြက္၏ အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းသည္ လယ္ယာေျမလုပ္ငန္းႏွင့္ 
ေစ်းေရာင္းျခင္းလုပ္ငန္းကိ ု အဓိကထား လုပ္ကိုင္ၾကသည္။ ႀကဳံရာက်ပန္း ေန႕စားလုပ္ကိုင္သူမ်ား 
ႏွင့္စီးပြားေရး လုပ္ငန္းရွင ္မ်ားလည္းရွိၾကပါသည္။ လယ္ယာေျမလုပ္ငန္းတြင္ ၀င္ေရာက္ လုပ္ကိုင္ 
ၾကေသာ ေန႕စားအလုပ္သမားမ်ားသည္ ယခုအခ်ိန္အခါတြင ္စက္ပစၥည္းမ်ား ေပၚေပါက္လာေသာ 
ေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းရွားပါးလာသည္။ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ 
အေနျဖင့္ နယုန္လ မွ ေတာ္သလင္းလ အထိျမစ္ေရၾကီးမႈ ရွိပါသည္။ မိုးရာသီတြင္ရပ္ကြက္ 
အတြင္းရိွ အခ်ိဳ႕ေနရာမ်ား တြင္ သြားလာေရးအဆင္မေျပပါ။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

  အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါးေနေသာေၾကာင့္ အျခားၿမိဳ႕နယ္သိ႕ုသြားေရာက ္
လုပ္ကိုင္ရျခင္း၊ မိုးရာသီတြင္ ရပ္ကြက္အတြင္းရွိ အခ်ိဳ႕ေနရာမ်ားတြင္ သြားလာေရး 
အဆင္မေျပျခင္း အခက္အခဲမ်ားရိွသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၄)ဦး၊မ(၇)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၃။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင္အိမ္ေထာင္စု(၃၇)စုရိွပါသည္။ အိမ္ျခံ ေျမမ်ား ပိုင္ဆိုင္ျပီး 
သြပ္မုိးထရံကာ၊ ဝါးအိမ္မ်ားျဖင့္ ေနထုိင္ၾကပါသည္။ လယ္ယာေျမ ပိုင္ဆိုင္မႈ မရိွပါ။ 
အိမ္၏စီးပြားေရးအျဖစ္ တစ္ႏုိင္တစ္ပုိင္ ေမြးျမဴေရးမ်ား၊ ေစ်းေရာင္းျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားလည္း 
လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ လုပ္ကိုင္ရပါသည္။ ဖြံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အလုပ္အကိုင္ရရွိပါက 
စား၀တ္ေနေရး အဆင္ေျပလာမည္။ 
 
အႏွစ္ခ်ဳပ္ 
 အလုပ္အကိုင ္ အခြင့္အလမ္းနည္းပါးေသာေၾကာင့္ စီးပြားေရးလုပ္ငန္း လုပ္ကိုင္ရန္ 
အဆင္မေျပျခင္း။ 
 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၅)ဦး၊မ(၇)ဦး 



 

13 

၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၄။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ 
ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ဆကာႀကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား ပါ၀င္ခြင့္တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသား 
မ်ားႏွင့္တန္းတူ ပါ၀င္ခြင့္ရွိသည္။ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္ခြင့္ရွိျပီး ေက်းရြာဖြံၿဖိဳးေရး လုပ္ငန္း 
မ်ား ဦးေဆာင္ေဆြးေႏြးဆံုးျဖတ္္ခ်က္ရာတြင္  အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ (၃၀) 
ရာခိုင္ႏႈန္း ေလ်ာ႕နည္းေနသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ား ၊ အဖဲြ႕အစည္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္ေဆာင္ရြက္ 
ႏိုင္ေသာလည္း ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်သည့္ေနရာမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားကိုသာ ေနရာေပးေန သည္ကို 
ေတြ႕ျမင္ရသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၁၀)ဦး၊မ(၁၂)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၅။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ 
အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ႕ပုံစံ 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 ဆကာႀကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ အရင္းအျမစ္မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ၀င္ေငြရွာ  ေဖြ 
ျပီးသုံးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္မွာ စက္ခ်ဳပ္ျခင္း လုပ္ငန္းတစ္ခုသာရိွသည္။ အမ်ိဳး သမီးမ်ား အတြက္ 
စီးပြားေရးလုပ္ကုိင္စားေသာက္ရန္ အရင္းအျမစ္ ရွားပါးေနျခင္း အခက္အခဲရိွသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္  
ဆကာႀကီး(၃)ရပ္ကြက္ သည ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား သံုးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္နည္းပါးေနျခင္း၊ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား တပိုင္တႏုိင္ဝင္ေငြမရိွသည့္အခက္အခဲရွိျကပါသည္။                                      
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၁၃)ဦး၊မ(၁၂)ဦး    
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

၆။ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္၏ 
အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပဇယား 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ဆကာႀကီး(၃)ရပ္ကြက္တြင္ ယခုႏွစ္တိုးလာေသာ အဖြဲ႕အစည္းမွာ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ 
ဖြဲ႕စည္းထားေသာ ေက်းရြာစီမံခန႕္ခြဲမႈ႕အဖြဲ႕ျဖစ္သည္။ ထိုအဖြဲ႕အစည္းသည ္ေက်းရြာ၏ ဖြ႕ံျဖိဳးေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားအား ေက်းရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္တိုင္ပင္ေဆြးေႏြးျပီး လုပ္ေဆာင္ေနေသာအဖြ႕ဲ အစည္း  
ျဖစ္သည္။ ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ရိွ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာနႏွင့္ ၿမိဳ႕နယ ္ လူထုဗဟိုျပဳ 
စီမံကိန္းရုံးႏွင့္လည္းခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေနပါသည္။ ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြဲမႈ႕အဖြဲ႕တြင္ 
အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးတန္းတ ူပါ၀င္ဖြဲ႕စည္းထားသည္။ 
အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ ပါဝငဖ္ြဲ႕စည္းထားေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးႏုိင္မူ အားနည္းေနသည္ကိ ုေတြျမင္ရသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၁၀)ဦး၊မ(၈)ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ဆကာၾကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ဆကာၾကီး(၃)ရပ္ကြက္ 
အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ေနပုံ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

 

ဆကာႀကီး (၃) ရပ္ကြက္ေကာ္္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ က်ား မ ရာထူး/ တာ၀န္ 
ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

၁ ဦးေက်ာ္ေက်ာ္ဦး   ဥကၠဌ 
၂ ေဒၚမြန္မြန္ေက်ာ္   ဥကၠဌ 

၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၃ ေဒၚျမင့္ျမင့္စန္း   ေခါင္းေဆာင္ 
၄ ဦးမ်ိဳးမင္းေအာင္   မွတ္တမ္းထိန္း 
၅ ေဒၚခ်ိဳခ်ိဳလြင္   အဖြဲ႕၀င္ 

ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္ 
၆ ဦးေနရဲလင္း   တာ၀န္ခံ 

ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၇ ဦးအုန္းသိန္း   ေခါင္းေဆာင္ 
၈ ေဒၚတင္နီလာ   အဖြဲ႕၀င္ 

လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၉ ဦးသန္းထြန္းဦး   ေခါင္းေဆာင္ 
၁၀ ေဒၚတင္တင္မုိး   အဖြဲ႕၀င္ 

အႀကံျပဳတုိင္ၾကားေရးတာ၀န္ခံ 
၁၁ ဦးတုိက္စုိး   တာ၀န္ခံ 
၁၂ ေဒၚသန္းေအး   တာ၀န္ခံ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁၃ ဦးအုန္းေရႊ   အကူ 
၁၄ ေဒၚခင္အုန္းရီ   အကူ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

 

 



 

23 

၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

 

 

 

 

 



 

38 

၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္ ဓႏုၿဖဴၿမဳိ႕နယ္ 

 

 

 

  


