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ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး 

Village Development Plan (VDP) 
စဵ်ပေက့္ရျာ ၇်ပငးခရုိငးေက့္ရျာအုပးစု 

 

ဿွှ၆ခုႏြစး                                                                              ငပုေတာၿမိဳ႕နယး 



မာတိကာ 
 

စဥး  အေၾကာငး့အရာ စာမ္ကးႏြာ 

ှ 
 

်မိဳ႕နယးေ်မပုဵ ှ 

ဿ 
 

ေက့္ရျာအုပးစုေ်မပုဵ ဿ 

၀ 
 

ေက့္ရျာအုပးစုတျငး ပါဝငးေသာေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့ ဿ 

၁ 
 

ေက့္ရျာသမုိငး့ေၾကာငး့အက္ဥး့ခ္ဳပး ၀ 

၂ 
 လူထုပူ့ေပါငး့ပါဝငးေသာ ဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံ အကဲ်ဖတး်ခငး့ လုပးငနး့စဥး 

PRA/PSA အက္ဥး့ခ္ဳပးဇယာ့ 
၄ 

၃ 
 ေက့္ရျာဖျ႕ဵ်ဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကးအသဵု့်ပဳခဲံေသာ PRA tools 

မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီအတျကး သဵု့သပးခ္ကးမ္ာ့  
၄ 

၄ 
 ေက့္ရျာေကားမတီေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံ ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး  

ေဆာငးရျကးမႈမြတးတမး့ဓါတးပုဵမ္ာ့ 
ှ၀ 

၅ 
 

ေက့္ရျာစီမဵကိနး့အေထာကးအကူ်ပဳေကားမတီဝငးမ္ာ့စာရငး့ ှ၂ 

၆ 
 

ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကးမ္ာ့ (ပဵုစဵ  စ - ှ) ှ၃ 

ှွ 
 

စီမဵကိနး့စကးဝနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပဵုစဵ စ-ဿ) ၂၂ 

ှှ 
 

ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့ ဦ့စာ့ေပ့ အစီအစဥး (ပဵုစဵ စ-၀) ၂၅ 

ှဿ 
 

ေက့္ရျာအုပးစုစီမဵကိနး့လုပးငနး့ချေဲရျ့ခ္ယး်ခငး့ (ပဵုစဵ စ-၁) ၀ှ 

ှ၀ 
 

အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မ္ာ့ ၀၁ 

ှ၁ 
 

က႑အလိုကး ဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့ ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့ ၀၃ 

ှ၂ 
 

VDP အရညးအေသျ့ထိနး့ခ္ဳပးမႈ (Check List for VDP) ၀၅ 
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ှ၈ငပုေတာၿမိဳ႕နယးအေ်ခ်ပေ်မပုဵ 
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ဿ၈ေက့္ရျာအုပးစုေ်မပုဵ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၀၈ ေက့္ရျာအုပးစုအတျငး့ပါဝငးေသာေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့ 

ှ၈်ပငးခရုိငး ဿ၈ကုလာ့မကျငး့  ၀၈ေညာငးကုနး့  ၁၈စဵ်ပ  ၂၈ေဒၚေဒျ့်ဖဴကုနး့ 

၃၈မဲဇလီကုနး့ ၄၈စကးဆိပး  ၅၈ကငး့ဆိပး  ၆၈ဆာ့ကုနး့ ှွ၈လြညး့လမး့ကျငး့ 

ှှ၈အထဲကျငး့ ှဿ၈ကျမး့်ခဵကုနး့  ှ၀၈ထနး့ပငးေခ္ာငး ှ၁၈ကုိ့နဝငး့  
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၁၈ ေက့္ရျာသမုိငး့အက္ဥး့ 
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၂၈ လူထုပူ့ေပါငး့ပါဝငးေသာဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံအကဲ်ဖတး်ခငး့လုပးငနး့စဥး PRA/PSA အက္ဥး့ခ္ဳပးဇယာ့ 

စဥး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မာ့္  ကာ့္ မ 

 ှ ေက့္ရျာအရငး့်မစး်ပေ်မပုဵ (Social Map) ှ  ွ ှ  ွ

ဿ ရာသီချငး်ပ်ပကၡဒိနး (SensonalClender) ှ  ွ ှ၂ 

၀ ဥစၥာဓနၾကျယးဝမႈဦ့စာ့ေပ့အဆငးံသတးမြတး်ခငး  ့(Wealth Ranking) ှ  ွ ှ၂ 

၁ ကာ့္ ၇မပငးံကူအိမးသုဵ့သပး်ခငး  ့(Cob Web) ှ  ွ ှ  ွ

၂ အရငး့အ်မစးအသုဵ့ခ္မႈေဖားထုတး်ခငး့ဇယာ  ့(Asset Mapping) ှ  ွ ှ၂ 

၃ အဖျဲ႕အစညး့ခ္ိတးဆကးမႈေ်မပုဵ (Veen diagram) ှ  ွ ှ  ွ

 

၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႕်ဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကးအသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံတစးခုခ္ငး့စီအတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 
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၄၈ ေက့္ရျာေကားမတီေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးေဆာငးရျကးမႈမြတးတမး့ဓါတးပုဵမ္ာ့ 
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၅၈ ေက့္ရျာစီမဵကိနး့အေထာကးအကူ်ပဳေကားမတီဝငးမ္ာ့စာရငး့ 

 

 

၆၈ ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကးမ္ာ့ (ပုဵစဵစ - ှ) 

                                         ၊         /     /Chairperson 

၁                                                       

၂                                                  

၃                                                                      ဥ ၠဌ 

၄                                                                       ဥ ၠဌ 

၅                                                   

၆                                                         

၇                                                         

၈                                                                                

၉                                                                             

၁၀                                                                  

၁၁                                                                 

၁၂                                                           

၁၃                                                              
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ှွ၈ စီမဵကိနး့စကးဝနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပုဵစဵစ-ဿ) 
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ှှ၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့အစီအစဥး (ပုဵစဵစ-၀) 
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ှဿ၈ ေက့္ရျာအုပးစုစီမဵကိနး့လုပးငနး့ချေဲရျ့ခ္ယး်ခငး့ (ပုဵစဵစ-၁) 

 

 



 Page 32 
 

 

 

 



 Page 33 
 

 

 



 Page 34 
 

ှ၀၈ အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မ္ာ့ 
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ှ၁၈ က႑အလုိကးဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့ 
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ှ၂၈                                          VDP အရညးအေသျ့ထိနး့ခ္ဳပးမႈ 

ထိနး့ခ္ဳပးသူ-   ရကးးစျဲ-    ရျာ-   VDP ရကးစျ ဲ

        ်မိဳ႕နယး   ေက့္ရျာအုပးစု 

VDP စာရျကးစာတမး့်ပီ့ဆဵု့မႈကိုစစးေဆ့ပါ၈ (OM အရ) 

 မ္ကးႏြာဖုဵ့ (အဖုဵ့) 
 မာတိကာ 
 ေက့္ရျာအေ်ခခဵ (data) 
 PSA အက္ဥး့ခ္ဳပးႏြငးံ PRA လုပးငနး့စဥး 
 အမ္ိဳ့သာ့အမ္ို့သမီ့အဖျဲ႔မ္ာ့၏အခကးအခဲမ္ာ့ 
 ေက့္ရျာေမြ္ာမြနး့ခ္ကး (ေဆျ့ေႏျ့ခ္ကးရလဒး) 
 အမ္ိဳ့သာ့၇အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႔မ္ာ့သေဘာတူထာ့သညးံ (၁) ႏြစးအတျကးဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့စာရငး့ 

(အေ်ခခဵအေဆာကးအဦ့၇အသကးေမျ့မႈ၇ပညာေရ့၇လူမႈေရ့ထိနး့သိမး့မႈ၇ ……..) 

ေနာကးဆကးတျမဲ္ာ့ 

 လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈ၇စာရျကးစာတမး့၇ဓါတးပုဵြႏြငးံ PRA လုပးငနး့စဥး၇ေ်မပုဵမ္ာ့ပါရမညး၇စညး့စိမးပုိငးဆိုငးမႈအဆငးံ၇ 
Venn ပုဵ…….. 

 ေက့္ရျာစီမဵကိနး့ေရ့ဆျေဲရ့အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မိတၱဴ 
 ေက့္ရျာ၏အခ္ကးအလကး (PC 1 ပုဵစဵ) 
 ေက့္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး 

(ဿ) လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈအရညးအေသျ့ႏြငးံ (VDP စစးေဆ့ပါ) 

 VDP တျငးပါဝငးေသာဦ့ေရ (အမ္ိဳ့သာ့အမ္ိဳ့သမီ့) 
 လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈအရညးအေသျ့ႏြငးံ VDP အတျကးရကးေပါငး့ 
 PRA အသုဵ့်ပဳမႈအရညးအတျကး 
 ပါဝငးေသာဦ့ေရႏြငးံလုပးငနး့မ္ာ့မြတးတမး့တငး်ခငး့ 

(အစညး့အေဝ့မြတးတမး့၇ဓါတးပုဵ၇တိုငး့ရငး့သာ့အနညး့စုႏြငးံထိခုကးလျယးေသာအဖျဲ႔မ္ာ့၇) 
 အလျနးေကာငး 
 ေကာငး့ 
 ညဵံ 

 လုပးငနး့မ္ာ့မြတးတမး့တငး်ခငး့ႏြငးံအမ္ိဳ့သမီအဖျဲအစညး့၏ရလဒးအာ့ချဲ် ခာ့ေပ့ထာ့သလာ့၇ 
 ရြ ိ
 မရြိ 

 စီမဵကိနး့အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့၇အမ္ိဳ့သမီ့ေရျ့ခ္ယးမႈအေရအတျကး) 

PRA ႏြငးံသကးဆုိငးေသာအ်ခာ့စီမဵကိနး့အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့အမိ္ဳ့သမီ့ေရျ့ခ္ယးမႈအေရအတျကး) 


