
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

်ပညးေထာငးစုသမၼတ်မနးမာႏိုငးငဵေတားအစို့ရ 

စိုကးပ္ိဳ့ေရ့၇ ေမျ့်မဴေရ့ႏြငးံ ဆညးေ်မာငး့ွနးႀကီ့ဌာန 

(ေက့္လကးေဒသဖျဵ႔ၿဖိဳ့တို့တကးေရ့ဦ့စီ့ဌာန) 
ပအုိဝး့ကိုယးပိုငးအုပးခ္ဳပးချငးံရေဒသ 

 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 
National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက့္ရျာဖျ႔ဵၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး 
Village Development Plan (VDP) 

ဆီဆုိငးၿမိဳ႕နယး 

ဿွှ၉ ခုနြစး   ေနာငးေက္ာေက့္ရျာအုပးစု၇ပုဵ့ေလာငး့ေက့္ရျာ 
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မာတိကာ 

စဥး အေၾကာငး့အရာ စာမ္ကးႏြာ 

ှ၈ ၿမိဳ႕နယးေ်မပုဵ  

ဿ၈ ေက့္ရျာေ်မပုဵ (တညးေနရာ)  

၀၈ အုပးစုတျငးပါွငးေသာေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့  

၁၈ ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကး (ေက့္ရျာသမုိငး့ေၾကာငး့)  

၂၈ လူထုပါဝငးေသာလူမူဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံ အကဲ်ဖတး်ခငး့လုပးငနး့စဥး (PSA/PRA) 

အက္ဥး့ခ္ဳပးဇယာ့ 
 

၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသဵု့်ပဳခဲံေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံ 

တစးခုခ္ငး့စီအတျကး သဵု့သပးခ္ကးမ္ာ့ 
 

၄၈ ေကားမတီဝငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးေဆာငးရျကးမႈ 

မြတးတမး့ဓါတးပဵုမ္ာ့ 
 

၅၈ ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (ပဵုစဵ-ှ)  

၆၈  စီမဵကိနး့စကးဝနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပဵုစဵ-ဿ)  

ှွ၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့အစီအစဥး (ပုဵစဵ-၀)  

ှှ၈ အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မ္ာ့  

ှဿ၈ က႑အလိုကးဦ့စာ့ေပ့ဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့  
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ှ၈  ဆီဆုိငး ၿမိဳ႕နယးေ်မပုဵ 
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ဿ၈ ေက့္ရျာတညးေနရာပါဝငးေသာေက့္ရျာအုပးစု၏ ေ်မပုဵ 
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၀၈ အုပးစုတျငးပါဝငးေသာေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့ 

စဥး တညးေနရာကုဒး ေက့္ရျာအုပးစုအမညး ေက့္ရျာအမညး 
ှ MMR1304001001 ေနာငးေက္ာ ွါ့ေတာ 
ဿ MMR1304001002 ေနာငးေက္ာ ဘုရာ့်ဖဴ 
၀ MMR1304001003 ေနာငးေက္ာ ပနးလိုငး့ 
၁ MMR1304001004 ေနာငးေက္ာ တေခါံတနး 
၂ MMR1304001005 ေနာငးေက္ာ ေကာငးေတာငးရို့ 
၃ MMR1304001006 ေနာငးေက္ာ ပငးစိုကး/ပငးက္ပး 
၄ MMR1304001007 ေနာငးေက္ာ ဖါလိုငး(ရ) 
၅ MMR1304001008 ေနာငးေက္ာ ဖါလိုငး(န) 
၆ MMR1304001009 ေနာငးေက္ာ ေရ်ဖဴ 

ှွ MMR1304001010 ေနာငးေက္ာ ေနာငးခေလာကး 
ှှ MMR1304001011 ေနာငးေက္ာ ေနာငးရငး့ဒဵု 
ှဿ MMR1304001012 ေနာငးေက္ာ ေနာငးေယျ့ 
ှ၀ MMR1304001013 ေနာငးေက္ာ ေနာငးဘို 
ှ၁ MMR1304001014 ေနာငးေက္ာ လုဵ့ဖို့ 
ှ၂ MMR1304001015 ေနာငးေက္ာ ထီဟနးထို့ 
ှ၃ MMR1304001016 ေနာငးေက္ာ လငး့ေလ 
ှ၄ MMR1304001017 ေနာငးေက္ာ ကနးေတားေလ့ 
ှ၅ MMR1304001018 ေနာငးေက္ာ ပနးတိုငး 
ှ၆ MMR1304001019 ေနာငးေက္ာ လျယးေဆာငး 
ဿွ MMR1304001020 ေနာငးေက္ာ ေဟားေ်မာကး 
ဿှ MMR1304001021 ေနာငးေက္ာ ေဟားေတာငး 
ဿဿ MMR1304001022 ေနာငးေက္ာ ေနာငးပတး 
ဿ၀ MMR1304001023 ေနာငးေက္ာ မဲံေဘာငး 
ဿ၁ MMR1304001024 ေနာငးေက္ာ ေနာငးအယး 
ဿ၂ MMR1304001025 ေနာငးေက္ာ ကယနး့ေလ့ 
ဿ၃ MMR1304001026 ေနာငးေက္ာ တေခါံချနး 
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စဥး တညးေနရာကုဒး ေက့္ရျာအုပးစုအမညး ေက့္ရျာအမညး 
ဿ၄ MMR1304001027 ေနာငးေက္ာ တပးတနး 
ဿ၅ MMR1304001028 ေနာငးေက္ာ နာ့မျနး့ 
ဿ၆ MMR1304001029 ေနာငးေက္ာ သစးေ်ခာကးပငး 
၀ွ MMR1304001030 ေနာငးေက္ာ ေကာငးွိနး့ငယး 
၀ှ MMR1304001031 ေနာငးေက္ာ ေကာငးွိနး့ႀကီ့ 
၀ဿ MMR1304001032 ေနာငးေက္ာ လျယးတဖီ့ 
၀၀ MMR1304001033 ေနာငးေက္ာ တဖူ့ဟနး့ဟုဵ 
၀၁ MMR1304001034 ေနာငးေက္ာ ေနာငးဆိုငး 
၀၂ MMR1304001035 ေနာငးေက္ာ ေနာငးေက္ာ 
၀၃ MMR1304001036 ေနာငးေက္ာ လျယးငျနး့ 
၀၄ MMR1304001037 ေနာငးေက္ာ ပငးငို 
၀၅ MMR1304001038 ေနာငးေက္ာ လိုကးတႏ္ာ့ 
၀၆ MMR1304001039 ေနာငးေက္ာ ေအာငးကလပး 
၁ွ MMR1304001040 ေနာငးေက္ာ စေလာငး့ေထာငး 
၁ှ MMR1304001041 ေနာငးေက္ာ ပဵု့ေလာငး့ 
၁ဿ MMR1304001042 ေနာငးေက္ာ ထီဖူ့ 
၁၀ MMR1304001043 ေနာငးေက္ာ ထဖူ့ထို 
၁၁ MMR1304001044 ေနာငးေက္ာ ေအာငးသေ်ပ 
၁၂ MMR1304001045 ေနာငးေက္ာ ၿဖီ့တေခါံ 
၁၃ MMR1304001046 ေနာငးေက္ာ ေကာငးထို 
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၁၈ ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကး (ေက့္ရျာသမုိငး့ေၾကာငး့) 

 

ေနာငးေထားလမး့ေ်မာကးဘကး ၇ ေတာငးေစတီ အေနာကးေတာငးေထာငးံ 

ေကာငးေယာငးရျာကေနၿပီ့ ှ၀၂၃ ခုႏြစး တပုိ႔တျလဲ်ပညးံ၇ အဂၤါေန႔တျငး ပုဵ့ေလာငး့ရျာကို 

စတငးတညးေထာငးခံဲပါသညး၈ ပဵု့ေလာငး့ရျာ ေခၐရ်ခငး့မြာ ပဵုအငး့ထိပးတျငးရျာတညးေသာေၾကာငးံ 

ပဵု့ေလာငး့ရျာဟု ေခၐရပါသညး၈ 

ရျာတညးသညးံႏြစးမြစ၍ ထီဖူ့စာသငးေက္ာငး့သို႔ ကေလ့မ္ာ့စာသျာ့သငးရပါသညး၈ ှ၀၃ွ 

ခုႏြစး၇ တေပါငး့လတျငး စာသငးေက္ာငး့ေဆာငး ေဆာကးလုပးခဲံပါသညး၈ မၿပီ့ႏုိငးသ်ဖငးံ 

လူထုခနး႔ဆရာမေခၐၿပီ့ အိမးေဟာငး့တစးလဵု့ထမဲြာစာသငးေနရသညး၈ ှ၀၃ွ ခုႏြစးမြစ၍ ှ၀၄၂ 

ခုႏြစးအထိ လူထုခနး႔ထီဖူ့စာသငးေက္ာငး့ႏြငးံတျ၍ဲ သငးယူရသညး၈ 

ှ၀၄၃ ခုႏြစးက မူလတနး့(ချ)ဲေက္ာငး့ကို ဖျငးံလြစးခံဲပါသညး၈ စီ့ပျာ့ေရ့မြာလညး့ ေ်ပာငး့၇ 

ပဲစငး့ငုဵ၇ ေ်မပဲ၇ စပါ့ႏြငးံု အ်ခာ့သီ့ႏြဵႏိုငးသလို စုိကးပ္ုိ့ခဲံပါသညး၈ ပုဵေလာငး့ရျာသညး ယခု 

အိမးေ်ခေပါငး့ (၂ွ)အိမး၇ အိမးေထာငးစု (၂၀) စုႏြငးံ လူဦ့ေရ က္ာ့၇ မ စုစုေပါငး့ (ဿ၃၄) ဦ့ 

ရြိပါသညး၈ ရျာသူရျာသာ့အာ့လုဵ့မြာလညး့ ေအ့အတူပူအမြ္စညးလဵု့ညီညႊတး၍ 

တာွနးအသီ့သီ့ကိုေက္ပျနးစျာထမး့ေဆာငး၍ အုပးခ္ဳပးေနထုိငးၾက ပါသညး၈ 
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၂၈ လူထုပူ့ေပါငး့ပါဝငးေသာ လူမႈဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံ အကဲ်ဖတး်ခငး့လုပးငနး့စဥး (PSA/PRA) 

အက္ဥး့ခ္ဳပးဇယာ့ 

 

စဥး အေၾကာငး့အရာ 

ရက
းစျဲ 

ဦ့တညးအုပးစု 
တကးေရာကးသူ 

အဓိကေဆျ့ေႏျ့သညးအခ္ကးမ္ာ့ က္ာ့ မ ေပါငး့ 

ှ၈ 
လူမႈေရ့အရငး့ 
အ်မစး်ပေ်မပဵု 

၂.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 
ေက့္ရျာလူထု ဿ၅ ဿ၆ ၂၄ 

အသကးေမျ့ွမး့ေၾကာငး့မ္ာ့၇အေ်ခခဵ
အေဆာကးအဦ့မ္ာ့၇လမး့ပနး့ဆကး
သျယးေရ့အရငး့အ်မစး့မ္ာ့၈ 

ဿ၈ ဥစၥာဓနၾကျယးွမႈပဵုစဵ 

၂.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

ေက့္ရျာလူထု ဿ၅ ဿ၆ ၂၄ 
ေက့္ရျာအတျငး့ရြိလူေနမႈအဆငးံအ
တနး့မ္ာ့အေၾကာငး့ 

၀၈ ပိုငးဆုိငးမႈသုဵ့သပး်ခငး့ 

၂.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

ေက့္ရျာလူထု ဿ၅ ဿ၆ ၂၄ 
ေက့္ရျာအတျငး့ရြိအရငး့အ်မစးမ္ာ့
ကုိအမ္ဳိ့သာ့၇အမ္ဳိ့သမီ့မ္ာ့၏သုဵ့စျဲ
ပဵုမ္ာ့ကုိေဆျ့ေႏျ့သညး၈ 

၁၈ ရာသီချငး်ပ်ပကၒဒိနး 

၂.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

ေက့္ရျာလူထု ဿ၅ ဿ၆ ၂၄ 

အသကးေမျ့ွမး့ေၾကာငး့ွငးေငျရရြိမႈ၇
ေရရရြိမႈရျာသာ့မ္ာ့အာ့လပးခ္ိနးမ္ာ့
ရာသီ့ဥတုစသညးံအေၾကာငး့အရာမ္
ာ့ကုိအဓိကေဆျ့ ေႏျ့သညး၈ 

၂၈ ပငးံကူအိမးပဵုစဵ 

၂.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

ေက့္ရျာလူထု ဿ၅ ဿ၆ ၂၄ 

အမ္ဳိ့သမီ့မ္ာ့အာ့အဖျဲ႔အစညး့မ္ာ့
တျငးပါွငးမႈ၇လူမႈေရ့တျငးပါွငးနိုငးမႈ၈ဦ
့ေဆာငးနိုငးမႈစျမး့ရညးမ္ိဳ့ကုိအမ္ဳိ့သာ
့၇အမ္ဳိ့သမီ့ချ၍ဲေဆျ့ ေႏျ့သညး၈ 

၃၈ ဗငး့ပဵုစဵ 

၂.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

ေက့္ရျာလူထု ဿ၅ ဿ၆ ၂၄ 

ရျာအတျငး့အဖျ႔ဲအစညး့ ဖျ႔ဲစညး့ 
်ခငး့ႏြငးံ 
ေက့္ရျာ်ပငးပရြိအစို့ရအဖျဲ႕အစညး့၇ 
N.G.O 
အဖျဲ႔ႏြငးံခ္ိတးဆကးပဵုအဆငးံဆငးံေဆျ့
ေႏျ့သညး၈ 

၄၈ 
အမ္ဳိ့သာ့/အမ္ဳိ့သမီ့
မ္ာ့၏အခကးအခဲ/်ပ
ႆနာမ္ာ့ ၃.

ှွ
.ဿ

ွှ
၅ 

ေက့္ရျာလူထု ၀ွ ဿ၀ ၂၀ 

ရျာသူ/ရျာသာ့မ္ာ့၏စီ့ပျာ့ေရ့/လူမႈ
ေရ့/ ပညာေရ့စသညး 
တုိ႔ႏြငးံၾကဳဵေတျ႔ရသညးံအခကးအခဲ်ပ
ႆနာမ္ာ့ 
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၅၈ 
အမ္ဳိ့သာ့/အမ္ဳိ့သမီ့
မ္ာ့၏ေမ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ
့ ၃.

ှွ
.ဿ

ွှ
၅ 

ေက့္ရျာလူထု ၀ွ ဿ၀ ၂၀ 

စီမဵကိနး့(၁)နြစးကာလ်ပီ့ပါကေႏြာငး(
၂) နြစးတျငးရျာသူ/သာ့မ္ာ့က၎တုိ႔ 
ေက့္ရျာအာ့ဖျဵ်ဖဳိ့ေစခ္ငးေသာေမ္ားမြ
နး့ခ္ကးမ္ာ့ကုိေဆျ့ေႏျ့သညး 

၆၈ 
အမ္ဳိ့သာ့/အမ္ဳိ့သမီ့
အဆုိ်ပဳေသာလုပးငနး့
စဥးမ္ာ့ ၃.

ှွ
.ဿ

ွှ
၅ 

ေက့္ရျာလူထု ၀ွ ဿ၀ ၂၀ 
ဖျဵ်ဖဳိ့တုိ့တကးေစခ္ငးေသာလုပးငနး့မ္
ာအာ့က္ာ့/မချ၍ဲေဆျ့ေႏျ့ေစသညး 

ှွ 
ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ
ကုိမဲေပ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ 

၃.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

ေက့္ရျာလူထု ၀ွ ဿ၀ ၂၀ 
က္ာ့/မတငး်ပေသာဖျဵ်ဖဳိ့ေရ့လုပးငနး့
ကုိတစးစုတစးစညး့တညးး့စု်ခငး့ႏြငးံလု
ပးငနး့ချဲမ္ာ့ကုိမဲေပ့ေရျ့ခ္ယး 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

လူမႈေရ့အရငး့အ်မစး်ပေ်မပုဵ 

 

 
 

လူမႈေရ့အရငး့အ်မစး်ပေ်မပုဵ ဆနး့စစးခ္ကး 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ဥစၥာဓနႀကျယးဝမႈအဆငးံသတးမြတးခ္ကး 

 

 
 

ဥစၥာဓနႀကျယးဝမႈ ဆနး့စစးခ္ကး 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ပုိငးဆုိငးမႈသုဵ့သပး်ခငး့ (အရငး့အ်မစးသုဵ့စျမဲႈႏြငးံ ထိနး့ခ္ဳပးမႈပုဵစဵ်ပဇယာ့) 

 

 
 

 

ပုိငးဆုိငးမႈသုဵ့သပး်ခငး့ ဆနး့စစးခ္ကး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 
 

၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ရာသီချငး်ပ ်ပကၒဒိနး 

 

 
ရာသီချငး်ပ ်ပကၒဒိနး ဆနး့စစးခ္ကး 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ပငးံကူအိမးသုဵ့သပး်ခငး့ 

 
ပငးံကူအိမးသုဵ့သပး်ခငး့ ဆနး့စစးခ္ကး 

 

 ဆဵု့်ဖတးပိုငးချငးံႏြငးံ ဦ့ေဆာငးမႈမ္ာ့မြာ အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့က ဦ့ေဆာငးၾကသညး၈ 

 စီ့ပျာ့ေရ့မြာ အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့ကဦ့ေဆာငးၿပီ့ ပညာေရ့တျငး အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့က ေအာငး်မငးမႈ 

ပိုမ္ာ့သညး၈ 

 လူမႈေရ့မြာ အတူလုပးကိုငးၾကပါသညး၈ 

 အိမးတျငး့ေရ့မြာ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့ကသာ အဓိကလုပးေဆာငးသညး၈ 

 အိမးတျငး့ေရ့မြာ မိနး့ကေလ့မ္ာ့ကုိ အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့ ွိုငး့ွနးကူညီရနးလိုအပးသညး၈ 

 ဆဵု့်ဖတးပိုငးချငးံႏြငးံ ဦ့ေဆာငးႏုိငးမႈမြုာ အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့က အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာကိုဆျေဲခၐရနး 

လိုအပးသညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ဗငး့ပုဵစဵ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဗငး့ပုဵစဵ ဆနး့စစးခ္ကး 

 

 ေက့္ရျာဖျဵ႕ၿဖိဳ့ေရ့အတျကး ေက့္ရျာေခါငး့ေဆာငးက အမ္ာ့ဆဵု့ ဦ့ေဆာငးကူညီေပ့သညး၈ 

 အမ္ိဳ့သာ့လူငယးအဖျဲ႕၇ ေက့္ရျာေကားမတီအဖျဲ႕၇ အမ္ိဳ့သမီ့ငယးအဖျဲ႕ႏြငးံ 

ေက့္ရျာေခါငး့ေဆာငး ဆကးသျယးမႈအာ့ေကာငး့သညး၈ 

 ေက့္လကးရုဵ့၇ ေ်မစာရငး့ရဵု့၇ လ ွ က ရုဵ့မ္ာ့သညး ေက့္ရျာေခါငး့ေဆာငးႏြငးံ 

ဆကးသျယးမႈရြိသညး၈ 

 ေဆ့ရုဵသညး လူထုႏြငးံသာ တိုကးရိုုကးဆကးသျယးမႈရြိသညး၈ 

 ေက့္လကးက္နး့မာေရ့အဖျဲ႕ႏြငးံ အာအိုငး အဖျဲ႔တို႔ ပူ့ေပါငး့ၿပီ့ က္နး့မာေရ့အတျကး 

ကူညီေပ့သညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ အတျကး 

သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

အခကးအခဲမ္ာ့/်ပႆာနာမ္ာ့/စိနးေခၐမႈမ္ာ့ 

 

အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာ အခကးအခဲမ္ာ့ 

 

 ေသာကးသဵု့ေရမလုဵေလာကး်ခငး့၈ 

 ဿ၁ နာရီလြ္ပးစစးမီ့မရ႐ြိေသာေၾကာငးံ ခ္ကး်ပဳတးရာတျငးခကးခဲ်ခငး့၈ 

 က္နး့မာေရ့ဌာနမရြိေသာအခကးအခဲ၈ 

 ကေလ့ပညာေရ့မေထာကးပံဵႏိုငးေသာအခကးအခဲ၈၏ 

 စိုကးပ္ိဳ့ေ်မနညး့ပါ့လာ်ခငး့ေၾကာငးံခကးခဲ်ခငး့ူ၈ 

 စိုကးပ္ဳိ့ေရ့သီ့ႏြဵေစ့္ကျကးနညး့ပါ့်ခငး့၈ 

 ေရတငးရနး ဒိဇယးေကာကးခဵမႈခကးခဲ်ခငး့၈ 

 ရျာတျငး့လမး့သျာ့လာရခကးခဲ်ခငး့၈ 

 ကေလ့မူႀကိဳေက္ာငး့မရြိေသာအခကးအခဲ၈ 

 ရျာသူ/သာ့ မ္ာ့ ပညာေရ့အာ့နညး့ေသာ အခကးအခဲ၈ 

 

အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာ အခကးအခဲမ္ာ့ 

 

 ေသာကးသဵု့ေရမလုဵေလာကး်ခငး့၈ 

 ဿ၁ နာရီလြ္ပးစစးမီ့မရ႐ြိေသာေၾကာငးံ ခ္ကး်ပဳတးရာတျငးခကးခဲ်ခငး့၈ 

 ရျာတျငး့သာ့ဖျာ့ဆရာမ မ႐ြိေသာေၾကာငးံခကးခဲ်ခငး့၈ 

 ရျာတျငး့သျာ့လာရခကးခဲ်ခငး့၈ 

 ေ်မၾသဇာမလုဵေလာကး်ခငး့ႏြငးံ သီ့ႏြဵေစ့္ကျကးမ႐ြိ်ခငး့၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကး သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 

 

အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာ ေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 

 

 ဿ၁ နာရီလြ္ပးစစးမီ့ရ႐ြိေစရနး၈ 

 စီ့ပျါ့ေရ့ေစ့္ကျကး်မြငးံတငးေပ့ရနး၈ 

 အိမးတိုငး့ေရသျယးယူေပ့ႏုိငးရနး၈ 

 ရျာတျငး့လမး့ေကာငး့မျနးလာေစရနး၈ 

 ကေလ့မ္ာ့ပညာေရ့ ်မြငးံတငးေပ့ႏုိငးရနး၈ 

 

အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာ ေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 

 

 ရျာတျငး့သာ့ဖျါ့ဆရာမရ႐ြိေစရနး၈ 

 စီ့ပျါ့ေရ့ေစ့္ကျကး်မြငးံတငးေပ့ရနး၈ 

 အိမးတိုငး့ေရသျယးယူေပ့ႏုိငးရနး၈ 

 ရျာတျငး့လမး့ေကာငး့မျနးလာေစရနး၈ 

 ရျာတျငး့ကတၱရာလမး့ခငး့ေပ့ႏုိငးရနး၈ 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ အတျကး 

သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ဖျဵ႔ၿဖိဳ့တုိ့တကးေရ့လုပးငနး့မ္ာ့/စီမဵကိနး့လုပးငနး့ချမဲ္ာ့စာရငး့ 

 

အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့မြ အဆုိ်ပဳေသာ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ 

 ဆရာမနာ့ေနေဆာငးတညးေဆာကး်ခငး့ 

 အာ့ကစာ့ကျငး့လိုအပး်ခငး့ 

 ဿ၁ နာရီလြ္ပးစစးသျယးယူ်ခငး့ 

 စာသငးေက္ာငး့တို့ခ္ဲ႕်ပဳ်ပငး်ခငး့ 

 သဲ်ဗဳနး့လမး့ခငး့်ခငး့ 

 စာၾကညးံတိုကးတညးေဆာကး်ခငး့ 

 

အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့မြ အဆုိ်ပဳေသာ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ 

 

 ဆရာမနာ့ေနေဆာငးလိုအပး်ခငး့ 

 မူႀကိဳေက္ာငး့တညးေဆာကးေပ့်ခငး့၈ 

 ေရအိမးတိုငး့သျယးယူ်ခငး့၈ 

 သာ့ဖျာ့သငးတနး့ေပ့်ခငး့၈ 

 ေဆ့ေပ့ခနး့တညးေဆာကး်ခငး့၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ အတျကး 

သုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ပူ့တျအဲဆုိ်ပဳေသာ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ 

 

 သဲ်ဗဳနး့လမး့ခငး့်ခငး့     (က+မ) 

 ဆရာမနာ့ေနေဆာငးတညးေဆာကး်ခငး့  (က+မ) 

 စာသငးေက္ာငး့တို့ခ္ဲ႕်ပဳ်ပငး်ခငး့   (က+မ) 

 စာၾကညးံတိုကးတညးေဆာကး်ခငး့   (က+မ) 

ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့တုိ့တကးေရ့ ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့ အၿပီ့သတးစာရငး့ 

 

ဦ့စာ့ေပ့အဆငးံႏြငးံ စီမဵကိနး့လုပးငနး့ချမဲ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ 

 

 

 

 

 

စဥး စီမဵကိနး့လုပးငနး့ခဲျ 
အမညး 

အဆို်ပဳသူ 
 က္ာ့+မ 

ခနး႔မြနး့ကုနးက္စရိတး အက္ဳိ့်ပဳသူ 
ဦ့ေရ 

အတိုငး့အတာမ္ာ့ 

ှ သဲ်ဗဳနး့လမး့ခငး့်ခငး့ က+မ ၆,ွွွ,ွွွသိနး့ ဿ၄ှ 4000’x12’x0.3’ 

ဿ ဆရာ/မနာ့ေန 
ေဆာငး 

က+မ ၅,၄ွွ,ွွွသိနး့ ဿ၄ှ 30’x24’x12’ 

၀ စာသငးေက္ာငး့တို့ခ္ံဲ 
်ပဳ်ပငး်ခငး့ 

က+မ ှွ,ွွွ,ွွွသိနး့ ဿ၄ှ 60’x30’x12’ 

၁ စာၾကညးံတိုကးတညး 
ေဆာကး်ခငး့ 

က+မ ၄,ဿွွ,ွွွသိနး့ ဿ၄ှ 30’x20’x12’ 
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ေကားမတီဝငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ 

ေက့္လကးေဒဖျဵ်ဖဳိ့ုတို့တကးေရ့ဦ့စီ့ဌာန 

လူထုဗဟို်ပဳစီမဵကိနး့ 

ဆီဆိုငး်မဳိ ံနယး 

ေက့္ရျာစီမဵခနး ံချမဲႈအဖျဲံ(Communit Management Team) 

ေကားမီဖျ ံဲစညး့သညးံရကးစျ ဲ  ၃ . ှွ .ဿွှ၅ 

ေက့္ရျာအမညး   ပဵု့ေလာငး့ရျာ 

ေက့္ရျာအုပးစုအမညး  ေနာငးေက္ာ 

 
အေၾကာငး့အရာ ဆပးေကားမတီ စဥး တာွနး အမညး က မ ဆကးသျယးရနးဖုနး့ 

နဵပါတး 

ေက့္ရျာစီမဵကိနး့အ
ေထာကးအကူ 
်ပဳေကားမတီ 

 ှ ဥကၑဌ(က္ာ့) ချနးလြသိနး့ √  ွ၆၁၁ဿ၀၁ဿ၅ှှ 

 ဿ ဥကၑဌ(မ) နနး့ေဆာငး့  √ ွ၆၄၅၅၄၅ဿ၅၅၆ 

ွယးယူေရ့ 
ဆပးေကားမတီ 

၀ ေခါငး့ေဆာငး ချနးေကားလာ √  ွ၆၁၂၂၁ှ၃၂ဿ၂ 

၁ အဖျဲ ံွငး နနး့ယဥး  √ ွ၆၁၂၂၁ဿ၃၂ဿ၂ 

၂ အဖျဲ ံွငး     

ေစာငးံၾကညး ံ 
ၾကီ့ၾကပးေရ့ဆ
ပးေကားမတီ 

၃ ေခါငး့ေဆာငး ချနးက္ပး √  ွ၆၁၂၅၃ှ၅၁၄၀ 

၄ အဖျဲ ံွငး နနး့ခ္ီ  √ ွ၆၄၃ှ၆ဿဿ၃၃၁ 

၅ အဖျဲ ံွငး     

လညး်ပဳ်ပငး 
ထိနး့သိမး့ေရ့ 
ဆပးေကားမတီ 

၆ ေခါငး့ေဆာငး နနး့ပနး  √ ွ၆၄၅၂၃၃၀၆ဿွ 

ှွ အဖျဲ ံွငး ဦ့ထျနး့ √  ွ၆၄၅၂၃၃၀၆ဿွ 

ှှ အဖျဲ ံွငး     

ေက့္ရျာေငျစာရငး့ကုိငး ှဿ  နနး့တူ့  √ ွ၆၄၄၅၄၅၅၅၆ 

ေွဖနးအၾကဵ်ပဳကုိယးစာ့လြယး ှ၀  ချနးေမာငးအို့ √  ွ၆၁၁၁ှ၄ဿ၃ှ၆ 

ှ၁  နနး့ဘဲ  √ ွ၆၄၅၅၄၅၃၀၃၄ 

ေက့္ရျာေစတနာံွနးထမး့ ှ၂  ချနးေမာငးေကား √   

ှ၃  နနး့လ္ဴ့  √  
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၄၈ ေကားမတီဝငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး ေဆာငးရျကးမႈ မြတးတမး့ 

ဓါတးပုဵမ္ာ့ 
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၅၈ ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (ပုဵစဵ စ-ှ) 
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၆၈ စီမဵကိနး့စကးဝနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပုဵစဵ စ-ဿ) 
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ှွ၈ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့ အစီအစဥး (ပုဵစဵ စ-၀) 
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ှှ၈ အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မ္ာ့ 
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ှဿ၈ က႑အလုိကးဦ့စာ့ေပ့ ဖျဵ႔ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့ 

က႑ 
ဦ့စာ့ေပ့ 
အဆငးံ 

လုပးငနး့အမ္ိဳ့အစာ့ 
အဆို်ပဳသူ(အမြနး်ခစးရနး) 

ခုနြစး 
ေထာကးပံဵမညးံအဖျ႔ဲအစ

ညး့    (သုိ႕)ဌာန 
မြတးခ္ကး က္ာ့ မ က္ာ့+

မ 

အ
ေ်

ခခဵ
အ

ေဆ
ာက

းအ
ဦက

႑
 

(လ
မး့

/တဵ
တ

ာ့
/ေ

ရရ
ရြိေ

ရ့
/မီ

့လ
ငး့

ေရ
့) 

ှ 
သဲ်ဗဳနး့လမး့ခငး့်ခငး့   √ ဿွဿွ လူထုဗဟို်ပဳစီမဵကိနး့  

ဿ 
       

၀ 
       

၁ 
       

၂ 
       

လ
ူမႈ႕

စီ့
ပျာ

့က
႑

   
   

   
   

(ပ
ည

ာေ
ရ့

/ က
္န

း့မ
ာေ

ရ့
 န

ြငးံ 
ဆ

ိုငးေ
သ

ာအ
ေဆ

ာက
းအ

ဦီမ
္ာ့

နြင
းံ အ

်ခ
ာ့

လ
ိုးအ

ပးခ
္က

းမ္
ာ့

) 

ှ 
စာသငးေက္ာငး့ ်ပဳ်ပငး်ခငး့   √ ဿွဿွ ပညာေရ့ ဌာန  

ဿ 
စာၾကညးံတိုကး   √ ဿွဿွ   

၀ 
ဆရာ၇ မ နာ့ေနေဆာငး   √ ဿွဿွ   

၁ 
က္နး့မာေရ့ဆရာမလိုအပး 
်ခငး့ 

 √  ဿွဿွ   

၂ 
       

သ
က

းေမ
ျ့ဝ

မး့
ေက

္ာင
း့က

႑
 (စို

က
းပ္ိ

ဳ့ေ
ရ့

/ 
ေမ

ျ့်မ
ဴေ

ရ့
 န

ြငးံ 
ဆ

ိုငး 
ေသ

ာ 
အ

ေဆ
ာက

းအ
ဦမ

္ာ့
 

နြင
းံ  အ

်ခ
ာ့

 လ
ိုအ

ပးခ
္က

းမ္
ာ့

) 

ှ 
စုိကးပ္ိဳ့ေရ့ေ်မၾသဇာထုတး 
ေပ့ရနး 

√   ဿွဿွ   

ဿ 
စုိကးပ္ဴိ့ေရ့ေစ့္ကျကး 
်မငးံတငးေပ့ရနး 

  √ ဿွဿွ   

၀ 
       

၁ 
       

၂ 
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သ
ဘ

ာဝ
ေဘ

့အ
ႏၱရ

ာယ
း ေ

လ
္ာံပ

ါ့ေ
ရ့

 က
႑

 

ှ 
       

ဿ 
       

၀ 
       

၁ 
       

၂ 
       

အ
်ခ

ာ့
က

႑
 (ဌ

ာန
ဆ

ိုငးရ
ာမ

္ာ့
သ

ို႕လ
ျေဲ်

ပာ
ငး့

 နို
းငး်

ခင
း့ န

ြငးံ 
အ

ေက
ာင

းအ
ထ

ည
း ေ

ဖာ
းေဆ

ာင
းရျက

းေပ
့နို

းငး်
ခင

း့မ
ရြိ 

ေသ
ာ 

လ
ုပးင

နး့
မ္

ာ့
) 

ှ 
       

ဿ 
       

၀ 
       

၁ 
       

၂ 
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VDP အရညးအေသျ့ထိနး့ခ္ဳပးမႈ 
ထိနး့ခ္ဳပးသူ-     ရကးစျ-ဲ    VDP ရကးစျ-ဲ  
ေက့္ရျာ- ပဵု့ေလာငး့ရျာ    ေက့္ရျာအုပးစု-ေနာငးေက္ာ ၿမိဳ႕နယး- ဆီဆိုငး 
(ှ) VDP စာရျကးစာတမး့ ၿပီ့ဆဵု့မႈကို စစးေဆ့ပါ၈ (Operation Manual အရ) 

 မ္ကးႏြာဖဵု့ (အဖုဵ့) 
 မာတိကာ 
 ေက့္ရျာအေ်ခခဵ အခ္ကးအလကး (Data) 
 PSA အက္ဥး့ခ္ဳပးႏြငးံ PRA လုပးငနး့စဥး 
 အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႕မ္ာ့၏ အခကးအခဲမ္ာ့ 
 ေက္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး (ေဆျ့ေႏျ့ခ္ကးရလာဒး) 
 အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႕မ္ာ့ သေဘာတူထာ့သညးံ ေနာငးေလ့ႏြစးအတျကး 

ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့စာရငး့( အေ်ခခဵအေဆာကးအဦ၇ အသကးေမျ့မႈ၇ ပညာေရ့၇ 
လူမႈေရ့ထိနး့သိမး့မႈ…စသညး်ဖငးံ-) 

ေနာကးဆကးတျမဲ္ာ့- 
- လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈ စာရျကးစာတမး့ ဓါတးပုဵႏြငးံ PRA လုပးငနး့စဥး (်ဖစးႏိုငးလြ္ငး)၇ ေ်မပုဵမ္ာ့ 

ပါရမညး၈ စညး့စိမးပုိငးဆိုငးမႈ (ဥစၥာဓန) အဆငးံ၇ Venn ပုဵ…စသညး်ဖငးံ-) 
- ေက့္ရျာစီမဵကိနး့ ေရ့ဆျေဲရ့ အစညး့အေွ့မိတၲဴ 
- ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (PC-1 ပုဵစဵ) 
- ေက့္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး 

(ဿ) လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈ အရညးအေသျ့ႏြငးံ VDP စစးေဆ့ပါ၈ 
 VDP တျငး ပါွငးေသာ ဦ့ေရ (အမ္ိဳ့သာ့/ အမ္ိဳ့သမီ့) 
 လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈအရညးအေသျ့ႏြငးံ VDP အတျကး ရကးေပါငး့ 
 PRA ပစၥညး့မ္ာ့ အသဵု့်ပဳသညးံ အေရအတျကး 
 ပါွငးေသာဦ့ေရႏြငးံ လုပးငနး့မ္ာ့ မြတးတမး့တငး်ခငး့ (အစညး့အေွ့မြတးတမး့၇ 

အဖျဲ႕ဓါတးပဵု၇ တိုငး့ရငး့သာ့အနညး့စုႏြငးံ ထိခုိကးလျယးေသာ အဖျ႕ဲမ္ာ့) 
o အလျနးေကာငး့ 
o ေကာငး့ 
o ညဵ ံ

 လုပးငနး့မ္ာ့ မြတးတမး့တငး်ခငး့ ႏြငးံ အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႕အစညး့အေွ့၏ ရလာဒးအာ့ 
ချဲ် ခာ့ေပ့ထာ့ ပါသလာ့၈ 

o ရြိ 
o မရြိ 

 စီမဵကိနး့အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့ေရျ့ခ္ယးမႈ အေရအတျကး 
 PRA ႏြငးံ သကးဆိုငးေသာအ်ခာ့စီမဵကိနး့ အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့/ အမ္ိဳ့သမီ့ 

ေရျ့ခ္ယးမႈ အေရအတျကး) 


