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၃။ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာစာရင္းမ်ား 
 

၁။ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 

၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
၁။ေက်းရြာသမုိင္းအက်ဥ္း 

 ပုတၱလုတ္ေက်းရြာသည္ ရြာတန္းသဖြယ္ အိမ္ေျခအနည္းငယ္ျဖင့္ (၁၂၀၅)ခုႏွစ္ခန္႔မွ စတင္ 
တည္ေထာင္ခဲ့ေသာေက်းရြာျဖစ္သည္။ ေက်ာက္တန္းၿမိ ႔ဳနယ္၏ အေရွ႔ေတာင္ဘက္ (၁၉)မိုင္ခန္႔ အကြာတြင္ 
တည္ရွိသည္။ စစ္တန္း၊ မရမ္းေဘး၊ အဝေကာက္ စသည့္ေက်းရြာမ်ားႏွင့္ နယ္နိမိတ္ျခင္းထိစပ္ေနသည္။ 
စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ေသာအခ်ိန္တြင္ သက္ငယ္မိုးအိမ္ငယ္ေလးမ်ားႏွင့္ ဟုိနားတစ္အိမ္၊ ဒီနားတစ္အိမ္ႏွင္ ့
မစည္မကား ေက်းရြာေလးတစ္ရြာ ျဖစ္သည္။ ပညာေရး၊ ဘာသာေရး အလြန္အားနည္းေသာ 
ရြာေလးျဖစ္သည္။ ပညာေရးအတြက္ ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္းသာရိွၿပီး  ေတာင္ယာ၊ လယ္လုပ္၊ ထင္းခုတ္၊ 
ေမြးျမဴေရးလုပ္၍ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳခ့ဲၾကပါသည္။  

ယခုအခါတြင္ ပညာေရးအတြက္ အထက္တန္းေက်ာင္းခြဲ တစ္ေက်ာင္းရိွေနျပီျဖစ္သည္။ ထို႕ေၾကာင့္ 
ေက်းရြာတြင္းရိွ ကေလးသူငယ္မ်ားအတြက္ ပညာေရးတြင္ အလြယ္တကူသင္ၾကားလာႏုိင္ၿပီျဖစ္သည္။ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမ်ား ေကာင္းမြန္လာမႈေၾကာင့္ ကုန္စည္စီးဆင္းမႈမ်ား ပုိမုိေကာင္းမြန္လာၿပီး 
ေဒသထြက္ ကုန္ပစၥည္းမ်ားကုိ အလြယ္တကူ ေရာင္းခ်လာနုိင္ျပီ ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ စီးပြားေရးတြင္လည္း 
ယခင္ကထက္ ေကာင္းမြန္လာၿပီျဖစ္သည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
အမ်ားဆုံးလုပ္ကုိင္လာၾကသည္။ အျခားအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေသာ ေမြးျမဴေရး 
ႏွင့္ေရလုပ္ငန္းကုိ လုပ္ကုိင္သူအနည္းငယ္ရွိသည္။ ဘာသာေရးႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ 
အေဆာက္အအုံမ်ားအေနျဖင့္ ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္း၊ ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း၊ ရြာဦးေစတီတို႔ရိွသည္။ 
ဘာသာတရားကုိင္းရိႈင္းၿပီး တစ္ဦးႏွင့္ တစ္ဦး အခ်င္းခ်င္း ကူညီရုိင္းပင္းကာ စည္းလုံးညီညြတ္မႈရွိသည္။ 
အခ်ဳပ္အားျဖင့္ဆုိရလွ်င္ ပုတၱလုတ္ေက်းရြာသည္ ပညာေရး၊ လူမႈေရး၊ ဘာသာေရးႏွင့္ 
ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ တက္ၾကြစြာ ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္တတ္ေသာ ေက်းရြာတစ္ရြာ 
ျဖစ္ပါသည္။ 
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၂။ ေက်းရြာတြင္ရိွေသာ အိမ္ေထာင္စုစာရင္း 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

ဟိႏၵဴ ၁၀၄ ၂၁၆ ၂၇၁ ၄၈၇ 

ဗမာ ၉၅၀ ၁၉၃၈ ၂၀၃၃ ၃၉၇၁ 

၃။ ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

သက္ႀကီး ၁၂၂ ၅၂ ၈၇ ၁၃၉ 

ေျမယာမ့ဲ ၆၀၉ ၉၁၁ ၅၃၅ ၁၄၄၆ 

မသန္စြမ္း ၀ ၀ ၀ ၀ 

၄။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

စပါး ၾကက္ ဆန္စက ္ ႏုိင္ငံျခားသြား 

ပဲတီစိမ္း ဝက္ ေခၽြေလွ႔စက္ ဆိုင္ကယ္၀ပ္ေရွာ႔ 

 ဆိတ္ ေဈးဆိုင္ စက္ျပင္ 

 ဘ ဲ စပါးအေရာင္းအ၀ယ္  

 ႏြား ပဲ အေရာင္းအ၀ယ္  

၅။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္

မႈမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳး

ေျမ 

စားက်က္

ေျမ 

ဥယ်ာဥ္ေျ

မ 

သ/ဲေက်ာက္ရရိွမႈ ေရတြင္း/ေရ

ကန္ 

စက္ေရ

တြင္း 

အေရအတြက ္ ၄၅၄၄ ၃၂ - မရိွ ၁၃ ၅ 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္

မႈမ်ား 

ကား ေထာ္လာ

ဂ်ီ 

စပါးၾကိတ္

စက္ 

ရိတ္ေျခြစက္၊ေျခႊေ

လွ႕စက္ 

လယ္ယာသံုး

စက္ 

ေဈးဆိုင္ 

အေရအတြက ္ ၂ ၂၀ ၂ ၆ ၁၆ ၇ 
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၆။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန္္ ထယ္ ကၽြဲ ႏြား 

အေရအတြက ္ ၁၁၀ ၁၂၅၀ ၀ ၀ ၅၅ 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ဝက္၊ဆိတ္ ဆိုင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 

အေရအတြက ္ ၁၅၀၊ 

၁၃၂၀ 

၆၅၀ ၉ ၇၀ ၂၄ 
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၅။လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)  

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္

စြ ဲ
ဦးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ာ

း 
မ ေပါင္း 

၁ လူမႈေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္

ျပေျမပံု 

၁၅
.၁

၁.
၂၀

၁၉
 

 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်း

ရြာေစတနာ႔ဝန္

ထမ္း 

၃ ၈ ၁၁ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊အေျခခံအေ

ဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္သြ

ယ္ေရးအေျခအေနလယ္ယာေျမမ်ာ

း၊ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ေရတြင္းေရကန္မ်

ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၂ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

၁၅
.၁

၁.
၂၀

၁၉
 ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်း

ရြာေစတနာ႔ဝန္

ထမ္း 

၁၆ ၁၃ ၂၉ 

ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ား၊လယ္

ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ာ

း၊ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား           

             ၀                

          

၃ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ 

ခ်က္ 

၁၅
.၁

၁.
၂၀

၁၉
 

ခ်မ္းသာ၊အလ

ယ္အလတ္၊ႏြမ္္း

ပါးအုပ္စုမ်ား 

၁၄ ၁၂ ၂၆ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲျဲခား

သတ္မွတ္ႏူိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ

ႏူန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း၊ေက်းရြာသာ

းမ်ားႏွင့္အမ်ားသေဘာတူခြဲျခားသ

တ္မွတ္ျခင္း 

၄ ဗင္းပုံစံသုံးသပ္ 

ခ်က္ 

၁၅
.၁

၁.
၂၀

၁၉
 ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္

ေရးအဖြ႕ဲ၊ေက်းရြ

ာလူထု 
၇ ၁၃ ၂၀ 

ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြ႔ဲအစည္းမ်ားႏွင့္

မည္သုိ႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္မ

ည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကုိ

င္မႈ 

၅ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

၁၅
.၁

၁.
၂၀

၁၉
 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွ

င့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
၂၀ ၁၂ ၃၂ 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားတ

န္းတူအခြင့္အေရးရရိွမွဳနွင္႕မရရွ ိ

  ႕                  
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၆ ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ 

ျခင္း 

၁၅
.၁

၁.
၂၀

၁၉
 ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်း

ရြာေစတနာ႔ဝန္

ထမ္း 
၁၇ ၁၅ ၃၂ 

ေက်းရြာတြင္းရိွပိုင္ဆုိင္ထားေသာ

အရင္းအျမစ္မ်ားအားသိရွိ 
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၆။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA toolsမ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 
၁။ လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္ 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ပုတၱလုတ္ေက်းရြာအတြင္း အဓိက အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမွာ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္း 
ျဖစ္ပါသည္။  စပါးႏွင့္ပဲတီစိမ္းကုိ စိုက္ပ်ိဳးၾကၿပီး ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိလည္း တႏုိင္တပုိင္ 
လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ အမ်ားဆုံးေနထုိင္ၾကေသာလူမ်ိဳးမွာ ဗမာလူမ်ိဳးျဖစ္ၿပီး 
ဟိႏၵဴလူမ်ိဳးမ်ားႏွင့္ လည္း အနည္းငယ္ ရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင္  အထက္တန္းေက်ာင္းရွိသည့္အတြက္ 
ကေလးမ်ားပညာေရးတြင္ အဆင္ေျပေစပါသည္။ တႏွစ္ပတ္လုံး ေသာက္သုံးေရ 
လုံေလာက္မႈအသင့္အတင့္သာရိွပါသည္။ က်န္းမာေရးအေနျဖင့္  ေက်းရြာတြင္ က်န္းမာေရးဌာနခြ ဲ
တစ္ခုရွိသည့္အတြက္ အေရးေပၚက်န္းမာေရး အေျခအေနမွလႊဲ၍ သာမန္အားျဖင့္ 
အဆင္ေျပမႈရွိပါသည္။  တံတားၿမိဳ႕ႏွင့္ဆက္သြယ္ထားေသာ လမ္းမွာ ကြန္ကရစ္လမ္းျဖစ္ေသာ္လည္း 
ယခုအခါ လမ္းမွာ ပ်က္စီးေန၍ ရြာသူရြာသားမ်ား၏ လယ္ယာထြက္သီးႏွံမ်ား တင္ပို႕ေရာင္းခ်ရာတြင္ 
အခက္အခဲရွိပါသည္။ ရြာသူရြာသားမ်ားအတြက္လည္း အခ်ိဳ႕လမ္းမ်ားမွာ 
ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ သြားလာလာရာမွာ ခက္ခမဲႈရွိပါသည္။ ဘုန္းႀကီးတံတားမွာလည္း 
ပ်က္စီးေနေသာေၾကာင့္ ေက်ာင္းသားလူငယ္မ်ား၊ အသက္ႀကီးရြယ္အုိမ်ား ၊ကေလးသူငယ္မ်ား 
အတြက္တံတားကူးရာတြင္ အႏၱရာယ္ရွိပါသည္။  

စီိမံကိန္းပထမႏွစ္တြင္ ေက်းရြာတြင္းလမ္းမ်ားကုိ ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းခ့ဲၿပီး  ယခုဒုတိယႏွစ္ 
စက္ဝန္းတြင္ ပထမႏွစ္မွ က်န္ရွိခဲ့ေသာ လမ္းမ်ားကုိ ဆက္လက္ခင္းသြားမည္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 
ရြာတြင္းသြားေရးလာေရးမွာ ယခင္ႏွစ္မ်ားထက္ ပိုမုိအဆင္ေျပလာမည္ျဖစ္ပါသည္။   
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၂။ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 ပုတၱလုတ္ေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊ ႏြမ္းပါးဟူ၍ အဆင့္(၃)ဆင့္ ရွိပါသည္။ 
ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ လယ္ဧက(၂၀)ႏွင့္ အထက္၊ တုိက္အိမ္၊ ထြန္စက္၊ ရိတ္သိမ္းစက္၊ 
ဂြန္ေဒါင္း၊ ႏြားပ်ံ၊ ဆုိင္ကယ္၊ ကား စသည့္ပစၥည္းမ်ားအား ပုိင္ဆုိင္ၾကၿပီး ေက်းရြာအိမ္ေထာင္စု၏ 
(၁၈.၉)%ရွိပါသည္။ အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ သြပ္မိုးထရံကာအိမ္၊ ဆုိင္ကယ္၊ ႏြားပ်ံ၊ 
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လယ္ဧက(၁၀)ေအာက္ စသည့္ပစၥည္းမ်ားကုိ ပိုင္ဆုိင္ၾကၿပီး ေက်းရြာအိမ္ေထာင္စု၏ (၂၃.၇%) ႔ရွိပါသည္။ 
ႏြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားမွာ ဓနိမုိး ထရံကာအိမ္၊ ဆုိင္ကယ္၊ စက္ဘီး၊ ဝက္၊ ဘ ဲ စသည္တို႔ကုိသာ 
ပိုင္ဆုိင္ၾကၿပီး ေက်းရြာအိမ္ေထာင္စု၏(၅၇.၄%)ခန္႔ရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင္းတြင္ နြမ္းပါးရျခင္းမွာ 

                                                                                       ႕                     
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၃။ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ႏွင့္သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

  

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ၏ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမွာ စုိက္ပ်ိဳးေရးျဖစ္ပါသည္။ အလုပ္အမ်ားဆုံး 

ကာလမွာကဆုန္၊ နယုန္၊ဝါဆုိ၊ သီတင္းကၽြတ္၊ တေဆာင္မုန္း၊ နတ္ေတာ္၊ တပုိ႔တြလဲတုိ႔ျဖစ္သည္။ 

လယ္သမားမ်ားသည္ ကဆုန္လတြင္ လယ္ယာမ်ားစိုက္ပ်ိဳးရန္ ျပင္ဆင္ရေသာအခ်ိန္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 

ဝင္ေငြမရိွပါ။ လုပ္သားမ်ားအေနျဖင့္ ယင္းလတြင္ ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္က္ုိင္ရေသာေၾကာင့္ 

ဝင္ေငြအနည္းငယ္ရရိွပါသည္။ နယုန္လတြင္ စပါးစိုက္ပ်ိဳးျခင္းကုိ ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ ဝါဆုိလတြင္ 

ပ်ိဳးနႈတ္ျခင္း၊ ေကာက္စိုက္ျခင္းတုိ႔ကုိ ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ သီတင္းကၽြတ္ႏွင့္ တေဆာင္မုန္းလမ်ားသည္ 

စပါးမ်ားရိတ္သိမ္းသည့္ ကာလျဖစ္ေသာေၾကာင့္ လယ္သမားအေနျဖင့္ ဝင္ေငြရရွိေသာလဟု ဆုိရေပမည္။ 

တန္ေဆာင္မုန္းလ၌ စပါးမ်ားရိတ္သိမ္းၿပီးခ်ိန္တြင္ ေဆာင္းသီးႏံွမ်ား ျဖစ္ေသာ ပတဲီစိမ္းကုိ စိုက္ပ်ိဳးပါသည္။ 

တပုိ႔တြ၊ဲ တေပါင္းလသည္ ပတီဲစိမ္းဆြတ္ခူးရာသီျဖစ္သျဖင့္ လယ္သမားမ်ား ဝင္ေငြအေကာင္းဆုံးလ 

ျဖစပ္ါသည္။ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားအေနျဖင့္ တစ္ပိုင္တစ္နိုင္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေသာ ၾကက္၊ ဘဲ၊ 

ဝက္တုိ႔ကို တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး ေမြးျမဴၾကေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ားရိွပါသည္။ ပြဲေတာ္မ်ားအေနျဖင့္ 

တန္ခူးလတြင္ သႀကၤန္ပြဲ၊ ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြ၊ဲ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္ပြဲ၊ 

တေပါင္းလတြင္ တရားပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ရြာသူရြာသားမ်ား 

တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးတြင္ ႏွာေစး၊ ေခ်ာင္းဆုိးျခင္း ကဲ့သုိ႔ေသာ ဖ်ားနာမႈမ်ားသာ ရွိပါသည္။ ေသာက္သံုးေရ 

ရရွိမႈအေနျဖင့္ တပုိ႔တြလဲႏွင့္ တေပါင္းလတြင္ ေသာက္ေရကန္မ်ား ေရခန္းသည့္ ကာလျဖစ္၍ 

ေသာက္သံုးေရ အခက္အခဲမႈရွိပါသည္။ ရာသီဥတုအေနျဖင့္ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး ပံုမွန္အေျခအေနရိွပါသည္။ 

အစာေရစာရရိွမႈအေနျဖင့္ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးဖူလုံမႈရိွပါသည္။   
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၄။ဗင္းပုံစံသုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္  

 ေက်းရြာတြင္းတြင္ ျမစိမ္းေရာင္အဖြ႕ဲ၊ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းအဖြဲ႕ ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႕ဲ၊BG ေခ်းေငြအဖြဲ႕၊ပက္ျမန္မာေငြေခ်းအဖြ႕ဲ သမ၀ါယမ၊ နာေရးကူညီမႈအဖြဲ႔၊ 

BMKအဖြ႕ဲ၊ မီးသတ္တပ္အဖြဲ႕မ်ားရိွၾကျပီး အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြ႕ဲ၊ IBK၊ ေခ်းေငြအဖြဲ႔တို႕ျဖစ္ၾကၿပီး ေက်းရြာ၏ 

ဘက္စုံဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေနေသာ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ ေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ ျမိဳ႕နယ္စိုက္ပ်ဳိးေရးဘဏ္၊ 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစီးဌာန၊ ျမန္မာႏုိင္ငံရတဲပ္ဖြဲ႕၊ ျပည္သူ႕ေဆးရံုးႏွင္ ့ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းရံုးတုိ႔ႏွင့္ 

ေပါင္းစပ္ၿပီး ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ ေက်းရြာလူထုႏွင့္ ပူးေပါင္း အေကာင္အထည္ေဖာ္ 

ေဆာင္ရြက္လွ်က္ ရွိပါသည္။ 
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၅။ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

လံုျခမႈ 

အမ်ီဳးသားမ်ားသည္ ခြန္အားဗလျကီးမားျခင္းေၾကာင့္ အခ်ိန္ခါမေရြးသြားလာနိုင္ျခင္း၊ 

မည့္သည့္ေဒသမဆိုသြားလာ လုပ္ကိုင္နုိင္ျကသည္။ ထိုေျကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 

လံုျခဳံမႈတြင္ သာလြန္ေျကာင္းသိရပါသည္။ 

လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ပါ၀င္မႈ  

အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ မိသားစုစီပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္သာ အခ်ိန္ ကုန္ေနရသျဖင့္ 

အိိမ္မွဳကိစၥမ်ားအား ပူးေပါင္းကူညီႏုိင္မွဳမရိွဘဲ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကသာ အခ်ိန္ျပည့္ လုပ္ေဆာင္ေနရသည္ကို 

ေလ့လာေတြ႕ရွိရပါသည္။ 

ဆံုးျဖက္ပိုင္ခြင့္  

စီးပြားေရးတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားက ဦးေဆာင္ျပီး လုပ္ကိုင္ေနရေသာေျကင့္ 

ဆံုးျဖက္ခ်က္ခ်ရာတြင္လည္း အမ်ားစုမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ဆံုးျဖက္ျကသည္ကိုေတြရပါသည္။  
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ဦးေဆာင္နိုင္မႈ  

ေက်းရြာတြင္ရွိေသာ အလုပ္အကိုင္မ်ားမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားျပဳလုပ္ေသာ 

လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ေသာေျကာင့္ မိသားစု စီးပြါးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအား အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ဦးေဆာင္ 

လုပ္ကိုင္ေနသည္ကို ေတြ႔ရပါသည္။ 

အိမ္မႈကိစၥ  

အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ လူမႈစီးပြားကိစၥမ်ားတြင္ လုပ္ကုိင္ေနရေသာေၾကာင့္ 
အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ေလ်ာ့နည္းေနသည္ကုိေတြ႔ရပါသည္။ 

ပညာတက္ေျမာက္မႈ  

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ပညာေရးတြင္တန္းတူအခြင့္ေရး ရရိွသည္ကို 

ေတြ႕ရွိရပါသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ေက်းရြာတြင္းရိွ စာသင္ေက်ာင္းသည ္

အထက္တန္းပညာေရးျဖစ္ေသာေျကာင့္ ေက်းရြာသူ ေက်းရြာသားမ်ား ပညာေရးကို 

ေကာင္းစြာသင္ျကားနုိင္ျကသည္။  

အလုပ္ကိုင္အခြင့္လမ္း 

အမ်ီဳးသားမ်ားသည္ ခြန္အားဗလျကီးမားျခင္း၊ အခ်ိန္ခါမေရြးသြားလာနိုင္ျခင္း၊ 

မည့္သည့္ေဒသမဆိုသြားလာ လုပ္ကိုင္နိုင္ျကသည္။ ေက်းရြာရွိ လုပ္ငန္းမ်ားမွာ ပန္းရံ လက္သမားနွင့္ 

စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ေသာေျကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ္အလုပ္ကုိင္အခြင့္လမ္း 

သာလြန္ေျကာင္းသိရပါသည္။ 

အရင္းအျမစ္အသုံးခ်မႈ  

ေက်းရြာရိွအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ လယ္ယာမ်ား၊ ေဆာက္လုပ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ထုိလုပ္ငန္းမ်ားအား မွီတင္းလုပ္ကုိင္အသုံးျပဳမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက  

သာလြန္ေနျခင္းျဖစ္သည္။ 
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၆။ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္  

အသုံးျပဳမႈ 

ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္ျဖစ္ေသာ စုိက္ပ်ဳိးေရး၊ ပေဲခၽြစက္၊ ထြန္စက္၊ ရိတ္စက္၊ စက္ေလွ၊ လယ္၊ 

ဆုိင္ကယ္၊ ကား၊ ဆန္စက္၊ အားကစားကြင္း စသည္တုိ႕ကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားအသုံးျပဳၿပီး ေစ်းဆုိင္၊ 

အလွျပင္ဆုိင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္အား အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာ အသုံးျပဳ၍ အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး 

ႏွစ္ဦးလံုးအသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေက်ာင္း၊ ဆုိင္ကယ္ ၊ ေမြးျမဴေရး၊အေရာင္အ၀ယ္၊ လယ္ႏွင္ ့

အိမ္ၿခံဝန္္းတုိ႔ကို အသုံးျပဳၾကပါသည္။အသုံးျပဳမွဳသည္ ေက်းရြာ၏အရင္းအျမစ္မ်ားအား  လူမွဳေရးစီးပြားေရး 

ပညာေရး ဘာသာေရးႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ေအာင္ အရင္း    အျမစ္အသုံးခ်ျခင္းကုိ အသုံးျပဳမွဳဟု 

ဆုိလုိသည္။ 

ထိန္းခ်ဳပ္မႈ  

ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာ လယ္ယာေျမ၊ ထြန္စက္/ရိတ္စက္၊ ၊ႏြားပ်ံႏွင့္ဂြန္ေဒါင္း 

စသည့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ ေစ်းဆုိင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္အား 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ထိန္းခ်ုဳပ္ထားၿပီး အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး ႏွစ္ဦးလုံးထိမ္းခ်ဳပ္ထားေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ 

ဆိုင္ကယ္၊ ရိတ္စက္၊ ေမြးျမဴေရး၊ စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ အေရာင္းအ၀ယ္ စသည္တုိ႕ကုိ ထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။ 

ထိန္းခ်ဳပ္မွဳသည္ ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္မ်ားပ်က္စီးမွဳ ယုိ႕ယြင္းမွဳမ်ားရိွပါက ျပန္လည္ျပဳျပင္ျခင္း 

ထိန္းသိမ္းျခင္း အပိုင္းမ်ားကုိဆုိလုိပါသည္။  
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၇။ အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းႏွင့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 
၁။အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 
 

ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကားရာတြင္ အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီး 

အခ်ိဳးညီစြာ ပါဝင္ရန္ သက္ဆုိင္ရာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသို႔ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 

ပထမအႀကိမ္ မိတ္ဆက္အစည္းအေဝးတြင္ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ 

တက္ေရာက္ရန္ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ 

ေျပာၾကားလုိေသာ အခ်က္မ်ားကို လြတ္လပ္ ပြင့္လင္းစြာ ေျပာဆိုခြင့္ရိွေၾကာင္းကိုလည္း 

ေျပာၾကားထားပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ ႏွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေဆာင္းဆိုထားေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုပါဝင္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္း 

ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ လုပ္ငန္းခြမဲ်ား အေကာ္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္း လူထုလုပ္အားျဖင့္ 

ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ပါက တူညီေသာ လုပ္ငန္းအတြက္ တူညီေသာ လုပ္အားခမ်ား 

ေပးေခ်ရမည္ကိုလည္း ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ စီမံကိန္၏ က႑တိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခန္းက႑ကုိ 

ထည့္သြင္းထားၿပီး အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ခြျဲခားမႈမ်ား မရိွေစရန္ ရည္ရြယ္ထားသည္ကုိ 

ရွင္းလင္းေျပာၾကားမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခ့ဲပါသည္။  

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ ႏွင့္ စီမံခန္႔ခြဲမႈ စြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန္ အတြက္ 

ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား (၅၀%) ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဆပ္ေကာ္မတ ီ

တစ္ခုတိုင္းတြင္လည္း အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီး တစ္ဦးပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတီထဲတြင္ 

ပါဝင္ေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ တင္ျပေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္း 

စသည္တို႔ကိ ုျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ပ့ံပုိးကူညီေပးရမည္ျဖစ္သည္။ 

ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတို႔၏ လုိအပ္ခ်က္ အခက္အခမဲ်ားကို 

လြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးႏုိင္ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ အုပ္စုမ်ားဖြ႔ဲ၍ အခက္အခဲမ်ား 

ေဖာ္ထုတ္ျခင္းလုပ္ငန္းကိုလည္း လုပ္ကိုင္ခ့ဲပါသည္။  
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၂။ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္အမ်ိဳးသမီးက႑အတြက္ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္ 
အခ်က္မ်ား 
ေမးျမန္းသည့္ရက္။ ။ ရက္စြ ဲ- ၁၅.၁၂.၂၀၁၉ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ေတြ႔ရိွ

ခ်က္ မွတ္

ခ်က္ 
√ X 

၁ 
အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လူသူမ်ားအားက်ား၊မေရးရာအေျခခံသေဘာတရားမ်ာ

းကိုရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၂ 
စီမံကိန္းတြင္ပါဝင္ေသာက်ား၊မေရးရာအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးလိုအပ္ခ်က္ 

(၅)ခ်က္ကိုရွင္းလင္းျပခ့ဲပါသလား။ 
√  

 

၃ 
အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏုိင္ေ
ရးအတြက္အသိေပးတိုက္တြန္းစည္းရုံးခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၄ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စကားသံမ်ား၊ေျပာဆုိႏုိင္ခြင့္မ်ားပုိမုိထြက္ေပၚလာေအာင္ဖန္တီးေ
ပးခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၅ 
ဆပ္ေကာ္မတီဖြ႕ဲမ်ားဖြ႔ဲစည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါဝ
င္ေရး၊ဦးေဆာင္ႏုိင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပးကူညီေဆာင္ရြက္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၆ 
အစည္းအေဝးကိုအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအလြယ္တကူပါဝင္တက္ေရာက္နုိင္ 
ေသာအခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာင္ရြက္ျခင္း 
မ်ားတို႕ကိုလုပ္ေဆာင္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၇ 
လူနည္းစုု/ ဆင္းရဲ/ ႏြမ္းပါး/ ထိခုိက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကိုအစည္းအေဝး 
မစတင္မီွအခ်ိန္မ်ားကရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ့ဲတာမ်ိဳးမ်ားရိွပါသလား။ 

√ 
  

၈ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထဲမွအခ်ိဳ႕ကိုအ
စည္းအေဝးတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳးရိွခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၉ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားႏွင့္ႀကံဳေတြ႔ 
ေနရေသာအခတ္အခဲမ်ားကိုသင္ေဆြေႏြးေမးျမန္းခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၁ဝ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာဆိုတင္ျပႏုိင္ေအာင္အခ်ိန္ေပးရန္၊ႀကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳ
းမ်ားေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ားရိွပါသလား။ 

√ 
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စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ေတြ႔ရိွ

ခ်က္ မွတ္

ခ်က္ 
√ X 

၁၁ 
စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ား ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခား 
ေဆြးေႏြးေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ့ဲတာမ်ိဳးရိွပါသလား။ 

√ 
  

၁၂ 

ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီး၊ 
အမ်ိဳးသားအခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅ဝး၅ဝ) ဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါသလား။ 

မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 

  

၁၃ 
ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္အနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းနုိ
င္ခ့ဲပါသလား။မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
  

၁၄ 
ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စုဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္မ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္
သည့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္အနည္းဆံုးတစ္ခုပါဝင္နုိင္ေရးအတြက္စည္းရုံးေဆြးေႏြးမႈမ်ား
ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၁၅ 
တက္ေရာက္လာသူမ်ားအားအမ်ဳ္ိးသမီးမ်ား၏လိုအပ္ခ်က္မ်ားကိုျဖည့္ဆည္းေပးနုိ
င္ရန္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကိုေထာက္ပ့ံ 
ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္းအသိေပးေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၁၆ 

ေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားသည္ေဒသတြင္းမွာရိွေသာလူနည္းစုု/
ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္အုပ္စုမ်ားအေပၚမည္သို႔အက်ိဳးျပဳနုိင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း
ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတို႔ကိုေဆာင္ရြက္ခ့ဲပါသလား။ 

√ 

  

၁၇ 
ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စုစီ/ေထာက္ေကာ္မတီ 
ဝင္မ်ားကိုက်ား၊မေရးရာလိုအပ္ခ်က္မ်ားအေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခဲ့ 
ပါသလား။ 

√ 
  

၁၈ 

ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္အုပ္စုစီ/ေထာက္ေကာ္မတီ 
ဝင္မ်ားအားလံုးတက္ေရာက္နုိင္မႈရိွ/မရိွစစ္ေဆးခ့ဲပါသလား။ 

မတက္ေရာက္နုိင္ခ့ဲပါကမွတ္ခ်က္တြင္ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
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၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား  
 
 
၀ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံု 

စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းတင္ဓါတ္ပံု။ 
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ဖြ႕ံၿဖဳိေရးစီမံခ်က္ေရးဆြဲသည့္ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း ဓါတ္ပုံ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ မစတင္မွီ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 
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၉။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ လိင္ ရာထူး 

၁ ဦးေအးဟန္ က်ား ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္ 

၂ ေဒၚျပဳံး မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္ 

၃ ဦးထိန္လင္း က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္ 

၄ ဦးေငြထြန္း က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၅ ေဒၚေအးမႈံ မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၆ ဦးယုလြန္ က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ေခါင္းေဆာင္ 

၇ ဦးစံျမင္ ့ က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၈ ေဒၚညြန္႔စိန္ မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၉ ဦး၀င္းဗုိလ္ က်ား လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၀ ဦးမင္းနုိင္ က်ား လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၁ ေဒၚသန္းသန္းဆင့္ မ လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၂ ဦးျမက္စုိး က်ား ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 

၁၃ ေဒၚေဌးေဌးဦး မ ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 

၁၄ ဦးေအးသြင္ က်ား ေက်းရြာစာရင္းကုိင္ 

၁၅ ဦးထြန္းလြင္ က်ား ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၆ ဦးနိုင၀္င္း က်ား ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၇ ေဒၚတင္သိန္း မ ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၈ ေဒၚသိန္းအိ မ ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၉ ေဒၚသန္းေဌး မ ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

စုစုေပါင္း။ (၁၉) ေယာက္ က်ား-(၁၁)ေယာက္+မ- (၈) ေယာက္  
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ေက်းရြာအုပ္စု စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီမ်ား 

စဥ္ အမည္ 
လိင္ 

တာဝန္ မွတ္ခ်က္ 
က်ား မ 

၁ ဦးေအးဟန္ √  
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 
ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 

၂ ေဒၚလင္းလင္းေဆြ  √ 
ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 
ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 

၃ ေဒၚျပဳံး  √ ဥကၠဌ၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ  ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 

၄ ဦးစီုးျမင့္ √  စာရင္းကိုင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 

၅ ဦးေက်ာ္တင့္ √  အဖြ႕ဲဝင္၊ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 

၆ ဦးသန္းခ်စ္ √  
အဖြဲ႔၀င္ ေက်းရြာစီမံကီန္း 

အေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ 
ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 

 

    မွတ္တမ္းတင္သူ 
 

အမည္ - ဦး                    

ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

ရက္စြဲ ၁၅.၁၁.၂၀၁၉ 
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၁၀ ။ပုံစံစ-၁။ေက်းရြာအခ်က္အလက္ 
\ 
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၁။ ပံုစံ စ ၂။ စီမံကိန္း အခ်ိန္ဇယား 
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၁၂။ပုံစံစ-၃။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
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၁၃။ ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္ 
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၁၄။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၅။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP) 
ထိန္းခ်ဳပ္သူ- ရက္စြဲ- ၁၇.၁၂.၂၀၁၈ ေက်းရြာ- ပုတၱလုတ္ေက်းရြာVDP ရက္စြဲ-၁၈.၁၂.၂၀၁၈ 
      ၿမိဳ႕နယ္- ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕နယ္ ေက်းရြာအုပ္စု-ပုတၱလုတ္ေက်းရြာ 
 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆံုးမႈကိုစစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏အခက္အခမဲ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦး

စားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း 
(အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ပညာေရး၊လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈစာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္၊စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊vennပုံ… 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ရက္ေပါင္း- 
o PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည့္အေရအတြက္- 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း 

(အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊အဖြဓဲါတ္ပုံ၊တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ထိခုိက္လြယ္ေ
သာအဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခြျဲ
ခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 
o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- 


