
 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္ အစုိးရ 
စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရး ႏွင့္ ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 
ကြမ္းၿခံကုန္းၿမိဳ႕နယ္ 

 

 

 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
National Community Driven Development Project (NCDDP) 

 
ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
ေငြေတာင္ယံေက်းရြာ၊ ပီလခတ္ေက်းရြာအုပ္စု 

၂၀၁၇ ခုႏွစ္၊ ကြမ္းၿခံကုန္းၿမိဳ႕ 



၁။ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
၂။ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ) 

၃။အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ား စာရင္း 

၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၅။လူထုေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSD/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

၆။ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီးအစဥ္ေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္း 

ဓါတ္ပုံမ်ား 

 (၁) လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 (၂) ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

 (၃) ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 

 (၄) ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 (၅) ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း 

 (၆)အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပုံ (အခက္အခဲ၊ျပသာနာ၊အတားအဆီးမ်ား) 

၇။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးျခယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံးမ်ား 

၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၀။စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၁။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ -၃) 

၁၂။ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ - ၄) 

၁၃။အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၄။က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

၁၅။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist For VDP) 
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၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ) 

 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ား 
 ေငြေသာင္ယံေက်းရြာ 

 ပီလခတ္ေက်းရြာအုပ္စု 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
၄.၁။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း  

ေက်းရြာတည္ေထာင္ခ့ဲရာသက္တမ္းကာလမွာ(၁၉၆၅)ခုႏွစ္အိမ္ေျခ (၂၀)ခန္႔၊အိမ္ေထာင္စု(၂၃) 

စု၊လူဦးေရ(၈၀)ဦးမွအစျပဳၿပီးယခု(၂၀၁၇)ခုႏွစ္ကာလအေရာက္တြင္အိမ္ေျခ(၁၀၀)အိမ္၊အိမ္ေထာင္စု(၁၁၉)

စု၊လူဦးေရ(၄၉၂)ေယာက္အထိတုိးတက္လာခ့ဲပါသည္။ေငြေသာင္ယံရြာမွကြမ္းျခံကုန္းသို႔(၃၂)မုိင္ခန္႔ကြာေ၀း

ပါသည္။ 

၄.၂။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

လယ္ သဘာ၀ ေရာင္း၀ယ္ေရး  

    

    

၄.၃။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက  ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား စုိက္ပ်ိဳးေျမ စားက်က္ေျမ သစ္ေတာေျမ သဲ/ေက်ာက္ရရိွမႈ ေရတြင္း/ေရကန္ စက္ေရတြင္း 

အေရအတြက္ ၆၀၀ဧက - ဧက -ဧက မရိွ - - 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ကား ေထာ္လာဂ်ီ ေျမတူးစက္ လမ္းႀကိတ္စက္  အေသးစားဆည္ ေဈးဆုိင္ 

အေရအတြက္ - - - - - - 
 

၄.၄။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန္/ ထယ္ ကၽြဲ/ ႏြား ထြန္စက္  

အေရအတြက္ - - ၈/၁၀ ၁၀  

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ဝက္ ဆုိင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား  

အေရအတြက္ ၂၀ ၂၀ လက္သမား-၁ ၁၁၉  

 

၄.၅။ အျခားေက်းရြာရိွအသုံးျပဳႏုိင္ေသာ အရင္းအျမစ္/အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အ.လ.က/အ.ထ.
က 

ေဈး ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား ေျမတူးစ
က္ 

လမ္းႀကိတ္စက္ 

အေရအတြက္ - ၁ ၊  ၁ - လက္သမား-၁ ၁၁၉ - - 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 
 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးသည့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 
ေက်းရြာလူမႈေရး ႏွင့္ 
အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံ 

၂.
၈.

၂၀
၁၇

 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအေၾကင္း 
ပုိမုိသိသူမ်ား၊ 
ပုံဆြဲႏုိင္သူအခ်ိဳ႕ 

၆ ၁၅ ၂၁ 

အရင္းအျမစ္မ်ား၊ အရင္းအျမစ္ 
မ်ားေပၚအေျခခံ၍လုပ္ေနေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊အေျခခံအ 
ေဆာက္ အအံုမ်ား၊သီးျခားရိွေန 
ေသာအုပ္စုမ်ား 

၂ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈ 
သတ္မွတ္ျခင္း 

၂.
၈.

၂၀
၁၇

 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္ 
အလတ္၊ ႏြမ္းပါး၊ 
အလြန္ႏြမ္းပါး 

၅ ၁၆ ၂၁ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲ 
ျခားသတ္မွတ္ႏုိင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏူန္းမ်ားသတ္မွတ္ 
ျခင္း၊ေက်းရြာသားမ်ားႏွင့္ အ 
မ်ားသေဘာတူခြဲျခားသတ္ 
မွတ္ျခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း 

၂.
၈.

၂၀
၁၇

 

လူတန္းစားေပါင္းစုံ
ပါဝင္ေသာ 
အမ်ိဳးသမီး ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသားမ်ား 

၅ ၁၅ ၂၀ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား ႏွင့္ အမ်ိဳးသား 
မ်ား အသုံးျပဳေနေသာအရင္း 
အျမစ္မ်ား ႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္ထား 
ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား 

၄ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

၂.
၈.

၂၀
၁၇

 

အသက္ေမြးဝမ္း 
ေက်ာင္းအုပ္စု 
အားလုံးပါဝင္ေသာ 
အမ်ိဳးသမီး/သား 
မ်ား 

၅ ၁၆ ၂၁ 

အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း
လုပ္ငန္းမ်ား၊ဝင္ေငြ ႏွင့္ထြက္ေငြ 
၊အမ်ိဳးသမီးမ်ား အသက္ေမြးဝမ္း 
ေၾကာင္းႏွင့္ ဝင္ေငြ 

၅ 
ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ 
ျခင္း 

၂.
၈.

၂၀
၁၇

 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ 
အမ်ိဳသမီး/ 
အမ်ိဳးသား အခ်ိဳ႕ 

၁၅ ၂၀ ၃၅ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား ႏွင့္ အမ်ိဳးသား 
မ်ား လက္လွမ္းမီမႈကြာျခားမႈ 
မ်ား၊တူညီရန္ျပဳလုပ္ႏုိင္မႈ၊ အ 
မ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အေျခအေနကုိ 
တုိးတက္ေအာင္လုပ္ေဆာင္ႏုိင္
မႈ 

၆ 
အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ 
ဆက္ပုံ 

၂.
၈.

၂၀
၁၇

် 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ 
အမ်ိဳသမီး/ 
အမ်ိဳးသား အခ်ိဳ႕ ၅ ၁၆ ၂၁ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႔မ်ား ႏွင့္ 
ေက်းရြာျပင္ပရိွအဖြဲ႔မ်ား ခ်ိတ္ 
ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈ ႏွင့္ ထုိအဖြဲ႕ 
မ်ား၏ အခန္းက႑ 
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၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools 

မ်ားနွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ ခ်က္မ်ား  

(၁) လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

သံုးသပ္ခ်က္  

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအတြက ္လယယ္ာစုိက္ပ်ဳိးေရးကုိအဓိကလုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ 

 ေက်းရြာအိမ္ေထာင္စု၏(၅၀%)ေက်ာ္သည္လက္လုပ္လက္စားသမားမ်ားျဖစ္ၿပီးရာသီအလို

က္က်ပန္းအလုပ္ကိုလုပ္ကိုုင္ၿပီးမိသားစုစား၀တ္ေနေရးကိုေျဖရွင္းၾကပါသည္။  

 ေက်းရြာတြင္မူလတန္းေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းသာရိွၿပီးအလယ္တန္းေက်ာင္းႏွင့္အထက္တန္း

ေက်ာင္းရရိွရန္ေမွ်ာ္မွန္းပါသည္။ 

 ဆင္းရသဲားလူဦးေရးပေပ်ာက္ရန္ေစရန္အလုပ္အကိုင္အခြင့္လမ္းမ်ားလိုအပ္ပါသည္။ 

 ေငြေသာင္ယံေက်းရြာသည္ဆင္းရခဲ်မ္းသာလူတန္းစားအားလံုးအတူတကြေနထိုင္ၾကပါသ

ည္။ 

 ေက်းရြာတြင္ ဗုဒၶဘာသာကုိးကြယ္ၾကသည္။ 

 ေငြေသာင္ယံေက်းရြာအတြင္းတြင္လွ်ပ္စစ္မီးရရိွရမည္။ 
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တိုးတက္ရန္လိုအပ္သည္႔အရာမ်ား 

ေက်းရြာတြင္ လွ်ပ္စစ္မီး/ဆုိလာမီးမ်ား မရိွျခင္း တုိ႔ေၾကာင့္ ညအခါသြားလာေရး 

အခက္အခဲရွိပါသည္။ အလပ္ုအကုိင္ ရွားပါးျခင္းေၾကာင့္ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း 

ပညာမ်ားႏွင့္စက္ရံုအလုပ္ရံုမ်ားရွိပါက အလုပ္အကုိင္မ်ားရိွၿပီး 

ပုံမွန္ဝင္ေငြမ်ားရရွိႏိုင္ပါသည္။ 

(၂) ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

အဆင့္ အေျခခံစံႏႈန္းမ်ား/ညြန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာ
င္စု 

ရာခိုင္ႏႈ
န္း 

ခ်မ္းသာ လယ္ဧက(၁၀) အထက္လုပ္ကိုင္ေသာလူဦးေရ 
ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ 
လယ္ထြန္းစက၊္ဆယ္တန္းေအာင္၊ဘြဲ႔ရပညာေရး။ 

၆ ၆ 

အသင့္အတင့္ခ်မ္း
သာ 

လယ္ဧက(၁၀) ေအာကလ္ုပ္ကိုင္ေသာလူဦးေရ 
ဓနိမုိး၊၀ါးထရံကာ၊ အလယ္တန္းႏွင့္အထက္တန္းပညာေရး။ 

၁၀ ၉ 

ဆင္းရဲ က်ဘမ္းလုပ္ကိုင္ေသာလူဦးေရ၊မူလတန္းႏွင့္အလယ္တန္းပ
ညာေရး။ 

၇၂ ၆၇ 

အလြန္ဆင္းရဲ ကူလီလက္လုပ္လက္စားလုပ္ကိုင္ေသာလူဦးေရ၊မူလတန္းပ
ညာေရး။ 

၂၀ ၁၈ 

စုစုေပါင္း ၁၀၈ ၁၀၀ 
သံုးသပ္ခ်က္ 

ေငြေသာင္ယံက်းရြာသည ္

အိမ္ေထာင္စု(၁၀၈)စုရိွသည္႔အနက္(၆)အိမ္ေထာင္စုသည္။လယ္ဧက(၁၀)ဧကႏွင့္အထက္ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္

ထြန္စက္တို႔ကုိပုိင္ဆိုင္ၿပီးသားသမီးမ်ား၏ပညာေရးကိုဆယ္တန္းေအာင္ဘြဲ႔ရအထိၿပီးခ်မ္းသာသူမ်ားဟုသ

တ္မွတ္ထားပါသည္။ 

လယ္(၁၀)ဧကႏွင့္ေအာက္ဓနိမုိး၀ါးထရံကားသားသမီးမ်ား၏ပညာေရးကိုအလယ္တန္းအထက္တန္

းမွ်သာထားႏုိင္သူအိမ္ေထာင္စု(၁၀)စုကိုအလယ္အလတ္စာရင္း၀င္ဟုသတ္မွတ္ပါသည္။ 

က်ပန္းလုပ္စားၿပီးပညာအေရးအခ်င္းအလယ္တန္းအထက္တန္းမွ်ထားႏုိင္ေသာအိမ္ေထာင္စု(၇၂)

ကိုဆင္းရဲေသာအိမ္ေထာင္စုဟုသတ္မွတ္ထားပါသည္။ 

လယ္ကူလီလူတန္းစားပညာအရည္အခ်င္းမူလတန္းမွ်သာထားႏုိင္ၿပီးစား၀တ္ေနေရးအဆင္မေျပေ

သာအိမ္ေထာင္စု(၂၀)ကုိအလြန္ဆင္းရဲေသာမိသားစုဟုသတ္မွတ္ထားပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးျခင္း/အႀကံျပဳျခင္း 
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ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ရာတြင္ စိတ္ပါဝင္စားမႈရိွေအာင္စည္းရံုးမည္။ လုပ္ငန္းတြင္ 

တက္ၾကြစြာပါဝင္၍ ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲရာမွာ ပါဝင္ခြင့္လုပ္ကုိင္ခြင့္ေပးမည္။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖဳိး ေရးလုပ္ငန္း 

မ်ားေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ႏြမ္းပါးသူမ်ားလက္တြဲေခၚယူၿပီး အလုပ္အကုိင္ရရိွသည့္ လုပ္ငန္းမ်ဳိးေဆာင္ရြက္ 

နိုင္လွ်င္ ပိုေကာင္းပါသည္။ က်ား - မ မေရြးပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ႏိုင္လွ်င္ ပိုမိုတုိးတက္လာႏိုင္ပါသည္။ ပံုမွန္ 

ဝင္ေငြရရိွသည့္ စက္ရံုအလုပ္မ်ားလည္းလုိအပ္ပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ ္ေရးေကာင္းမြန္ပါက သြားလာ 

ေရးလြယ္ကူၿပီး ကုန္စညအ္ေရာင္းအဝယ္လုပ္ငန္းမ်ားပိုမိုတုိးတက္လာႏိုင္ၿပီး ဝင္ေငြတိုးႏုိင္ပါသည္။                                                                                                                                    

 

 

(၃) ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 

 

သံုးသပ္ခ်က္  

လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳေရးေမြးျမဴေရး၊ ငါးဖမ္းျခင္း၊ ထင္းခုတ္ျခင္း၊ဂဏန္းဖမ္းျခင္း 

ႏွင့္ေရာင္း၀ယ္ေရးလုပ္ငန္း မ်ားကို အမ်ိဳးသားမ်ားက အဓိကလုပ္ကိုင္ၿပီး ထိန္းခ်ဳပ္လွ်က္ရိွပါသည္။ 

အိမ္မႈကိစၥ၊ေစ်းေရာင္း၊စက္ခ်ဳပ္ျခင္း၊စပါးရိတ္ျခင္းစသည့္တုိ႔ကို အမ်ိဳးသမီး မ်ားက 

လုပ္ကိုင္လွ်က္ရိွပါသည္။  
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ထင္းခုတ္ျခင္း၊စပါးရိတ္ျခင္း၊ေကာက္စုိက္ျခင္း၊ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိုအမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးအ

တူတကြလုပ္ကိုင္ၾကၿပီး၊အတူတကြထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။စုိက္ပ်ိဳေရးေမြးျမဴးေရးအေရာင္းအ၀ယ္လုပ္ငန္းမ်ား

ကို ႏွစ္ဦးစလံုးလုပ္ကိုင္ၿပီး တူညီစြာထိန္းခ်ဳပ္ လွ်က္ရိွပါသည္။ 

လယ္ထြန္ျခင္း၊ငါးဖမ္းျခင္း၊စာရင္းငွား၊စက္ခ်ဳပ္ျခင္းတို႔ကုိအမ်ိဳးသမီးမ်ားကလုပ္ကိုင္ၿပီးအမ်ိဳးသားမ်ား

ကထိန္းခ်ဳပ္ထားပါသည္။အိမ္မႈကိစၥႏွင့္စပါးရိတ္ျခင္းတို႕ကိုအမ်ိဳးသမီးမ်ားကထိန္းခ်ဳပ္ကပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္ 

 အမ်ဳိးသမီးမ်ားလုပ္ကိုင္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအား အမ်ဳိးသားမ်ား ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းျဖင့္ အဆင္မေျပ မႈမ်ား 

ျဖစ္၍ လုပ္ငန္းေနာင့္ေႏွးျခင္းမ်ားျဖစ္ႏိုင္ေသာေၾကာင့္ စီးပြားေရးတုိးတက္မႈကုိေနာက္ေႏွးေစႏိုင္ပါသည္။ 

(၄) ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 

 

သံုးသပ္ခ်က္  
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 ေငြေသာင္ယံေက်းရြာသည္ရာသီဥတုအေနျဖင့္တေပါင္းကဆုန္လမ်ားအထိပူျပင္းၿပီးနယုန္လမွေတ

ာ္သလင္းလမ်ားအထိမုိးရြာသြန္းမႈ႕ရရိွၿပီးက်န္လမ်ားသည္ေဆာင္ရာသီ၏ေအးခ်မ္းမႈကိုခံစားရပါသည္။စုိက္ပ

်ိဳးေရးကိ၀ုါဆုိလမွေတာ္သလင္းလအထိလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။၀ါဆိုလမွနတ္ေတာ္လအထိလုပ္ငန္္းခြင္၀င္ေသ

ာကာလမ်ားျဖစ္သည့္အတြက္၀င္ေငြရရိွႏုိင္ၿပီးက်န္လမ်ားတြင္၀င္ေငြနည္းပါးလွပါသည္။ 

 ရာသီအကူအေျပာင္းကာလမ်ားတြင္ဖ်ားနားျခင္းႏွင့္တုတ္ေကြးမ်ားအနည္းငယ္ျဖစ္တက္ပါသည္။တ

န္ခူးလတြင္သၾကၤန္ပြဲေတာ္ကဲ့သို႔က်န္လမ်ားတြင္လည္းရာသီအလိုက္ပြဲေတာ္မ်ားရိွပါသည္။မုိးရာသီတြင္ေသ

ာက္သုံးေရဖူလံုးၿပီးေႏြရာသီတြင္ေရရွားပါးမႈအနည္းငယ္ၾကံဳေတြ႔ရပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္ 

အသက္ေမြးမႈနည္းပညာနည္းပါးျခင္း၊အလုပ္အကုိင္ရွားပါးျခင္းတုိ႔ေၾကင့္ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ားနည္းပါးလာ 

ပါသည္။ 

(၅) ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္   

     အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ၀င္ေငြရရိွမႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အခ်ိန္းေပးေနရေသာေၾကာင့္ အိမ္မႈကိစၥဘက္ 

တြင္ အားနည္းေနရပါသည္။  
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 အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ လံုျခံမႈပုိမ်ားပါသည္။ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း 

တြင္လည္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ပုိၿပီးေပါမ်ားေနပါသည္။

 ထိုေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ၀င္ေငြရေသာအလုပ္နည္းပါးၿပီး အိမ္ထတဲြင္ရိွေနတက္ျခင္းေၾကာင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ၀င္လာေစရန္ နည္းပညာေပးေဟာေျပာပြဲမ်ား မၾကာခဏျပဳလုပ္ၿပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား 

စည္းရုံးေပးသင့္ပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးျခင္း/အႀကံျပဳျခင္း 

ဝင္ေငြရရိွႏိုင္မႈ၊ လုံၿခံဳမႈရိွျခင္းႏွင့္ လူမႈေရးကိစၥ ေဆာင္ရြြက္ျခင္းတုိ႔တြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

အားနည္းျခင္းမွာ အိမ္မႈကိစၥမ်ားေဆာင္ရြက္ရျခင္းႏွင့္ ေရွးရိုးဓေလ့အယူအဆမ်ားေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ေစျခင္း၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 

ပါဝင္ေစျခင္းမ်ား ျဖစ္ေပၚလာႏုိင္ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားအား 

ထည့္သြင္းစဥ္းစားသင့္သည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း လက္တြဲေခၚကာ လုပ္ငန္းမ်ား 

အတူတကြ လုပ္ေဆာင္မွသာလွ်င္ အဆင္ေျပႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။ ၄င္းအျပင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုလည္း 

အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူအခြင့္အေရးမ်ားေပး၍ ဆက္ဆံသင့္ပါသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အလုပ္အကုိင္ 

အခြင့္အလမ္းသစ္မ်ားေပး၍ စီမံကိန္းမ်ားေရးဆြဲကာ တန္းတူအခြင့္အေရးမ်ားေပးသင့္ပါသည္။ 

(၆) အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပုံ
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သံုးသပ္ခ်က္  

 ေက်းရြာတြင္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔အစည္သည္ေက်းရြာ၏ဖြံ႔ၿဖိဳ႕ေရးလုပ္္ငန္းမ်ားကိုဦးစားေပးေဆ

ာင္ရြက္ပါသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္က်န္းမာေရးေစာင္ေရွာက္မွဳ႕အဖြဲ႔အစည္းသည္ေက်းရြာသ/ူသားမ်ားႏွင့္ခေလး

သူငယ္မ်ား၏က်န္းမာေရးကိုအထူးဂရုစုိက္ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေပးပါသည္။ 

 နာေရးကူညီမွဳ႕၊ေဂါပကအဖြဲ႔၊အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳးသမီးႏွင့္လူမွဳ႕ကူညီေရးအဖြဲ႔သည္ 

ေက်းရြာ၏သာေရး၊နာေရး၊ဘာသာေရးစသည့္လပု္ငန္းစဥ္မ်ားကိုေဆာင္ရြက္လွ်က္ရွိပါသ

ည္။ 

 ၿမိဳ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔(ရစဲခန္း)စသည္႔အဖြဲ႔အစည္းသည္ေက်းရြာအားအထူးပင္ကာကြယ္

ေစာင့္ေရွာက္လွ်က္ရွိပါသည္။ 

 ၿမိဳ႕နယ္က်န္းမာေရးအဖြဲ႔၊ၿမိဳ႕နယ္ပညာေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ၿမိဳ႕နယ္ပရဟတိအဖြဲ႔အစည္းမ်ားသည္ေ

က်းရြာ၏ဖြ႔ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရး၊ပညာတက္ဦးေရေပါမ်ားေရးစသည္တို႔ကိုေဆာင္ရြက္ေပးလွ်က္

ရွိပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္ 

ေငြေသာင္ယံေက်းရြာတြင္ သီးျခားခဲြထြြက္ေနေသာအဖြဲ႕အစည္းမရိွဘ ဲတစ္ဖြဲ႕ႏွင့္တစ္ဖြဲ႕ 

အျပန္ အလွန္ကူညီ ေဆာင္ရြက္ကာ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက ္

ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရိွသည္။                                             

အခက္အခဲ၊ ျပႆနာမ်ား၊ အတားအဆီးမ်ား  

အမ်ဳိးသားမ်ားတင္ျပေသာအခက္အခဲျပသာနာမ်ား 

 ရြာလမ္းျပဳျပင္ရန္။ 

 သံုးေရကန္ျပဳျပင္ရန္။ 

 ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္းျပဳျပင္ရန္။ 

 လွ်ပ္စစ္မီးရရိွရန္။ 

 ေရသန္႔စက္ထားရိွရန္။ 

 ဆက္သြယ္ေရးလမ္းမႀကီးေကာင္းမြန္းေစရန္။ 

 မူႀကိဳေက်ာင္း၊အလမ္းေက်ာင္းရရိွရန္။ 

 အေနာက္တံတားေဟာင္းျပဳျပင္ေပးရန္။ 

 သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ကာကြယ္ရန္။ 

 မူလတန္းေက်ာင္းအတြက္မုိးေရေလွာင္ကန္ျပဳလုပ္ေပးရန္။ 
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အမ်ဳိးသမီးမ်ားတင္ျပေသာအခက္အခဲျပသာနာမ်ား 

 ေဆးခန္းလမ္းၾကားမွေျမာက္ဘက္ဆက္သြယ္ေရးလမ္းထိပ္ 

 ေက်းရြာလမ္းမႀကီးျပဳျပင္ရန္ 

 ေရကန္ျပဳျပင္ေရး 

 ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းလမ္းျပဳျပင္ေပးရန္ 

 ေဆးေပးခန္း 

 ေရသန္႔စင္စက္ 

 လွ်ပ္စစ္မီး 

 ရြာတြင္းဆက္သြယ္ေရးလမ္း 

 အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း 

 အေနာက္တံတားအေဟာင္း 

 မူႀကိဳေက်ာင္း 

ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

အမ်ဳိးသားမ်ားတင္ျပေသာေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးေကာင္မြန္ေစရန္။ 

 လွ်ပ္စစ္မီးရရိွေစရန္။ 

 ေသာက္ေရသန္႔ရရိွရန္။ 

 ေဆးရုံေဆးခန္းရရိွရန္။ 

 မူႀကိဳေက်ာင္းရရိွရန္။ 

 အလယ္တန္းေက်ာင္းလိုအပ္မႈ။ 

 အေနာက္တံတားျပဳျပင္ရန္။ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားတင္ျပေသာေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 ေဆးေပးခန္းလိုအပ္ 

 ေသာက္ေရးသန္႔စက္လိုအပ္ 

 လွ်ပ္စစ္မီးလိုအပ္ 

 ရြာတြင္း/ရြာျပင္လမ္းေကာင္းေစရန္ 

 ေက်းရြာလူထုအလုပ္ရရိွရန္ 

 ေက်းရြာအေနာက္တံတာျပဳျပင္ေပးရန္ 

 မူႀကိဳေက်ာင္းလိုအပ္ 

အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွတင္ျပေသာေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
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 ေက်းရြာလမ္းမႀကီး (က + မ) 

 ေဆးခန္းလမ္းၾကားမွေျမာက္ဘက္ဆက္သြယ္ေရးလမ္း (က + မ) 

 လွ်ပ္စစ္မီး (က + မ) 

 မူႀကိဳေက်ာင္းမုိးေရးေလွာင္ကန္(က + မ) 

 မူႀကိဳႏွင့္အလယ္တန္းေက်ာင္း (က + မ) 

၇။ ေကာ္မတီမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း ႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
စီမံကိန္းေၾကာင္းရွင္းျပျခင္းႏွင့္ေစတနာ့၀န္ထမ္းေရြးျခယ္ျခင္း 
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ေက်းရြာလူထုမွVDPေရးဆြဲျခင္း 
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၈။ေငြေသာင္ယံေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 
စဥ္ အမည္ လိင္ ရာထူး 
၁ ဦးထြန္းလြင္ က ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ။ 
၂ ေဒၚႏုႏုသန္း မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ။ 
၃ ဦးခင္စုိး က ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၄ ေဒၚစန္းခ်ိဳ မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၅ ဦးထြန္းမင္းလတ္ က ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၆ ဦးေက်ာ္၀င္း က ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၇ ေဒၚေဌးႏုိင္ မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၈ ေဒၚမၾကည ္ မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၉ ဦးညႊန္႔လွိဳင္ က လည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၁၀ ေဒၚသူဇာေအး မ လည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၁၁ ေဒၚသက္မာဦး မ လည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ။ 
၁၂ ဦးရဲလြင္ဦး က ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း။ 
၁၃ ေဒၚသအိဲစံ မ ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း။ 
၁၄ ဦးျမ၀င္း က ေဝဖန္အႀကံျပဳတိုင္ၾကားေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔။ 
၁၅ မႏွင္းဆီ မ ေဝဖန္အႀကံျပဳတိုင္ၾကားေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔။ 
၁၆ ဦးေဌးလြင္ က ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္။ 
 

 

ဦး    အဖြဲ႔ဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

ေဒၚ    အဖြဲ႔ဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

လက္မွတ္ 

စည္းရုံးေရးမွဴး/ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း၏ အမည္  

Date: 
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၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁)  
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၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ဇယား (ပံုစံ-၂)  
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၁၁။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 
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၁၂။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄) 

 

22 
 



၁၃။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၄။က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

၁၅။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist For VDP) 
်
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	၁၁။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃)
	၁၂။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄)
	၁၃။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား
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