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၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ) 

 

 

 

 

၃။ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ား 

(၁)ပီလခတ္ေက်းရြာ 

(၂)ေတာ္ကလိတ္ေက်းရြာ 

(၃) စြယ္ေတာ္ေက်းရြာ 

(၄) ေငြေသာငယံ္ေက်းရြာ 

(၅) ေတာ္ကလိပ္ေက်းရြာ 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား၄.၁။  

ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

ပီလခတ္ေက်းရြာသည္ကြမ္းၿခံကုန္းၿမိဳ႕မွ(၂၄)မိုင္ခန္႔ေ၀းၿပီးအိမ္ေထာင္စု(၃၅၈)စုႏွင္႔လူဦးေရစုစုေပါင္း(၁၃၀၁

)ေနတုိင္ေသာရြာျဖစ္ၿပီးဗမာလူမ်ိဳးစုမ်ားေနထုိင္ၾကသည္။အေရွ႕ဘက္တြင္ဆက္ေနေသာရြာမ်ားမရိွပါအေနာ

က္ဘက္တြင္ပေကာက္ေက်းရြာႏွင့္နီးစပ္လ်ွက္ရွိပါသည္။လြန္ခဲ့ေသာႏွစ္ေပါင္းမ်ားစြာကစခဲ႔သည္။လယ္ယာ

စိုက္ပ်ိဳးေရးကုိအဓိကလုပ္ေဆာင္ၾကပါသည္။လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအဆင္ေျပသည္ဟုဆုိေသာ္လည္းမိုးရ

ာသီတြင္ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားမူအခက္အခမဲ်ားရိွေနသည္ကုိေတြ႕ရသည္။စပါးမ်ားရိတ္သိမ္းၿပီးခ်ိန္တြ

င္တျခားေဒသသုိ႕သြားေရာက္လုပ္ကိုင္သက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳၾကသည္။ေႏြရာသီအလုပ္အားလပ္ခ်ိန္မ်ား

တြင္ မိသားစုစားဝတ္ေနေရးအတြက္ ငါးရွာက်ပါသည္။ 

၄.၂။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
မုိးစပါး ဝက္ ေစ်းေရာင္း ေနစား 
 ဘဲ  
 ၾကက္  ေဘာက္လုပ္ 
   အျခားေဒသ့ုိအလုပ္လုပ္ 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

၄.၃။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိကပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား စိုက္ပ်ိဳးေျမ စားက်က္ေျမ သစ္ေတာေျမ သဲ/ေက်ာက္ရရွိမႈ ေရတြင္း/ေရကန္ စက္ေရတြင္း 
အေရအတြက္ ၁၂၂၈ ဧက ဧက ……ဧက မရိွ ၂၀၊၅  

ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား ကား ေထာ္လာဂ်ီ ေျမတူးစက္ လမ္းႀကိတ္စက္  အေသးစားဆည္ ေဈးဆုိင္ 
အေရအတြက္ ၂ ၁၅ - - - ၁၀ 
၄.၄။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန/္ ထယ္ ကၽြဲ/ ႏြား ထြန္စက္  
အေရအတြက္ ၅ ၁၀-၁၀ ၄၀၊၈၅ ၂၀  
ေက်းရြာပိုင္ဆုိင္မႈမ်ား ဝက္ ဆုိင္ကယ္ ကၽြမး္က်င္လုပ္သား လုပ္သား  
အေရအတြက္ ၁၀၀ ၁၀၀ ၃၀ ၁၀၀  
 

၄.၅။ အျခားေက်းရြာရိွအသုံးျပဳႏုိင္ေသာအရင္းအျမစ္/အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အ.လ.က/အ.ထ.က ေဈး ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား ေျမတူးစက္ လမ္းႀကိတ္စက္ 
အေရအတြက္ ၁   - - ၃၀ ၁၀၀ - - 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 
 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးသည့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 
ေက်းရြာလူမႈေရး ႏွင့္ 
အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံ 

၁၄
.၃

.၂
၀၁
၇ ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 

ေက်းရြာအေၾကင္း
ပိုမုိသိသူမ်ား၊ 
ပံုဆြဲႏိုင္သူအခ်ိဳ႕ 

၁၅ ၂၀ ၃၅ 

အရင္းအျမစမ္်ား၊ 
အရင္းအျမစမ္်ားေပၚအေျခခံ၍
လုပ္ေနေသာလုပ္ငနး္မ်ား၊အေျခ
ခံအေဆာက္အအုံမ်ား၊သီးျခားရွိ
ေနေသာအုပ္စုမ်ား 

၂ 
ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈ 
သတ္မွတ္ျခင္း 

၁၄
.၃

.၂
၀၁
၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ္၊ 
ႏြမ္းပါး၊ 
အလြန္ႏြမ္းပါး 

 
 
၁၅ 

 
 
၂၀ 

 
 
၃၅ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲျခ
ားသတ္မွတ္ႏိုင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏူန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း၊
ေက်းရြာသားမ်ားႏွင့္ 
အမ်ားသေဘာတူခြဲျခားသတမ္ွ
တ္ျခင္း 

၃ ပိုင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 

၁၄
.၁
၃၂
၀၁
၇ 

လူတန္းစားေပါင္းစံု
ပါဝင္ေသာအမ်ိဳးသ
မီး ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသားမ်ား 

 
 
၁၅ 

 
 
၂၀ 

 
 
၃၅ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားအသံုးျပဳေနေသာ
အရင္းအျမစမ္်ား 
ႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္ထားေသာလုပ္ငန္း
မ်ား 

၄ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

၁၅
.၃

.၂
၀၁
၇ 

အသက္ေမြးဝမ္းေ
က်ာင္းအုပ္စုအား
လံုးပါဝင္ေသာအမ်ိဳ
းသမီး/သားမ်ား 

 
 
၁၅ 

 
 
၂၀ 

 
 
၃၅ 

အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း
လုပ္ငန္းမ်ား၊ဝင္ေငြႏွင့္ထြက္ေငြ၊
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအသက္ေမြးဝမ္း
ေၾကာင္းႏွင့္ ဝင္ေငြ 

၅ 
ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္
း 

၁၅
.၃

.၂
၀၁
၇ 

ေက်းရြာအတြငး္ရွိ
အမ်ိဳသမီး/ 
အမ်ိဳးသားအခ်ိဳ႕ 

 
 
၁၅ 

 
 
၂၀ 

 
 
၃၅ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားလက္လွမ္းမီမႈကြ
ာျခားမႈမ်ား၊တူညီရန္ျပဳလုပ္ႏိုင္မႈ၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
အေျခအေနကိုတိုးတက္ေအာင္
လုပ္ေဆာင္ႏုိင္မႈ 

၆ 
အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ ္
ဆက္ပံု 

၁၅
.၃

.၂
၀၁
၇ 

ေက်းရြာအတြငး္ရွိ
အမ်ိဳသမီး/ 
အမ်ိဳးသားအခ်ိဳ႕ 

 
၁၅ 

 
၂၀ 

 
၃၅ 

ေက်းရြာအတြငး္ရွိအဖြဲ႔မ်ား ႏွင့္ 
ေက်းရြာျပင္ပရွိအဖြဲ႔မ်ားခ်ိတ္ဆ
က္ေဆာင္ရြက္မႈ ႏွင့္ ထိုအဖြဲ႕ 
မ်ား၏ အခန္းက႑ 
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၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools 

မ်ားနွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ ခ်က္မ်ား 

(၁) လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

      

 

သုံးသပ္ခ်က္ 
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 ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအတြက္ စုိက္ပ်ဳိးေရးကိုအဓိကလုပ္ကိုင္လွ်က္မွီခိုက်ပါသည္။ 

 ေသာက္သုံးေရသည ္မုိးေခါင္ေသာႏွစ္မ်ားတြင္ ရွားပါးပါသည္။ 

 ေက်းရြာရွိလယ္မရွိေသာေက်းရြာသူရြာသားမ်ားသည္အျခားေဒသသုိ႕ 

သြားေရာက္လုပ္ကုိင္စားေသာက္က်ၾကသည္။ 

 ေက်းရြာျပင္ပသို႔ သြားေရာက္ေရႊ႕ေျပာင္းအလုပ္လုပ္ကိုင္သူမ်ားလည္းရွိသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္ တစ္ရြာလုံး အမ်ားဆံုးေနထိုင္ၾကၿပီးဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကသည္။ 

 ရြာတြငး္လမ္းေကာင္မြန္ေသာ္လည္ ေက်းရြာခ်င္းဆက္ဆက္သြယ္ေရးလမ္းမ်ား 

မေကာင္းေသာေၾကာင့္ သြားေရလာေရး ခက္ခလဲ်ွက္ အခ်ိန္ၾကာျမင့္ပါသည္။ 

 ေက်းရြာတြငး္လမ္းေကာင္းမြနေ္သာ္လည္းရြာတြငး္ရွိ 

လမ္းၾကားမွာသြားလာေရးခက္ခ႔ဲပါသည္။ 

 

တိုးတက္ရန္လိုအပ္သည္႔အရာမ်ား 

               သြားေရးလာေရးအတြက္ဆက္သြယ္ေရးလမ္းေကာင္းမြန္ေစျခင္သည္။ေက်းရြာတြင္ 

ေသာက္သုံးေရလုံေလာက္စြာရရွိေစျခင္သည္။ေက်ာင္းသားေက်ာင္သူမ်ားအတြက္ 

ပညာေရးစနစ္အဆင္႔ျမင့္မားေစျခင္သည္။စက္မွုဳ လက္မွဳ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ေန႕စဥ္၀င္ေငြရရိွေသာလုပ္ငန္း 

မ်ားရရိွေစျခင္သည္။ 

(၂) ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

အဆင့္ အေျခခံစံႏႈန္းမ်ား/ညြန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေ
ထာင္
စု 

ရာခုိ
င္ႏႈန္
း 

အခ်မ္းသာ
ဆံုး 

လယ္ဧက(၃၀)အထက္၊ပ်ဥ္ေထာင္၊သြပ္မိုး၊ေထာ္လာဂ်ီအေသး၊ဆုိလာၾကီး၊
တီဗီ၊ေအာက္စက္၊က ြဲ်း(၃၀)၊ႏြား(၇၀)၊ေရစုပ္စက္၊ဘြဲ႕ရအထိေက်ာင္းထားႏုိင္၊ 
ဆန္စက္၊ဆုိင္ကယ္ 

၃၅ ၉.၈ 

အသင့္အ
တင့္ခ်မ္း
သာ 

ပ်ဥ္ေထာင္းအိမ၊္လယ္(၁၀)ဧကအထက္၊ဆုိင္ကယ္၊တီဗြီ၊ေအာက္စက္၊က်ြဲး(၁
၀)၊ႏြား(၁၅)၊တစ္ဘီးထြန္စက္၊အထက္တန္းထိေက်ာင္းထားႏုိင္၊ 

၁၁၉ ၃၃.
၂၄ 

ဆင္းရ ဲ ဓနိမုိး၊ပ်ဥ္ေထာင္၊လယ္မရွိ၊အလယ္တန္းထိထားႏုိင္၊စက္ဘီးရွိ၊ပင္တိုင္လုပ္၊ေ
ဘာက္လုပ္၊ေန႕စားလုပ္၊ၾကက္အနည္ငယ္ေမြး၊ 
 

၁၂၁ ၃၃.
၈ 

7 
 



 
 
 
အႏြမ္းပါး
ဆံုး 

ေျမယာမရိွ၊ပုိင္ဆိုင္မႈမရွိ၊၀ါးအိမ္၊မူလတန္းအဆင္႔၊ေဘာက္လုပ္၊ေန႕စားလုပ္၊
တျခားအရပ္သုိ႕သြားေရာက္လုပ္ကုိင္သည္။ 

၈၃ ၂၃.
၁၈ 

စုစုေပါင္း ၃၅၈ ၁၀၀
.၀၀  

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 

ပီလခတ္ေက်းရြာသည္အခ်မ္းသာဆံုးဦးေရမွာ(၃၅)အိမ္ေထာင္စုရွိပါသည္။ခ်မ္းသာေသာသူမ်ားသည္လယ္

လုပ္ငန္းကုိလုပ္ကုိင္၍ကုိယ္ပုိင္လုပ္ကုိင္ေသာေႀကာင္႔ျဖစ္သည္။ကေလးအတြက္ႏွစ္စဥ္၀င္ေငြရိွေသာေႀကာင္႔

ကေလးမ်ားဘြဲ႔ရအထိေက်ာင္းထားႏုိင္ပါသည္။အလယ္အလတ္အိမ္ေထာင္စုမ်ားအလြန္မ်ားျပားေနပါသည္။

အလြန္ဆင္းရ(ဲ၈၃)အိမ္ေထာင္စုရိွပါသည္။အလြန္ႏြမ္းပါးရျခင္းအေၾကာင္းအရင္းမွာပုံမွန္၀င္ေငြမရိွျခင္း၊လုပ္င

န္းမရိွျခင္း၊ပိုင္ဆိုင္မႈမရိွျခင္းႏွင့္အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။က်န္းမာေရးအတြက္ 

ကုန္က်စရိတ္ ပညာေရးအတြက္ျမင့္တက္လာေသာေၾကာင့္လည္းျဖစ္ပါသည္။ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္း/အႀကံျပဳျခင္း။ 

             အစီအစဥ္ေရးဆြဲးရာတြင္ ဆင္ရသူဲမ်ားအာ         းဦးစားေပေရႊခ်ယ္ ေပးရန္လုိအပ္ပါသည္။     

ဆင္ရေဲသာအိမ္ ေထာင္စုမ်ားမွာစီမံကိန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ျခင္းျဖင့္ မိသားစု၀င္ေငြ 

ရရွိျပီးကေလးမ်ားေက်ာင္ပညာေရးလက္လွမ္းမီွလာမည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးေကာင္းမြန္လာပါက သြားေရးလာေရး အဆင္ေျပပီ အလုပ္အကုိင္အခြင္႔ 

အလမ္းမ်ား ပိုမို႔ေကာင္းမြန္လာပီ ေရာင္းခ်ရာတြင္လည္း အဆင္ေျပပါသည္။                              

 

 

 

 

 

ပုိင္ဆုိင္မွ ႔ဳဆန္းစစ္ျခင္း။္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္ 

 

8 
 



 
 
 

  

9 
 



 
 
 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 လမ္း၊လယ္ထြန္၊က ြဲ်းႏြား၊ေခ်ာင္း၊ပ်ဳိးႏုတ္၊ပုိက္ေထာင္၊ေထာ္လာဂ်ီ၊ဆိုင္ကယ္တု႔ုိမွာအမ်ဳိးသားမ်ားသံုး

စြဲသည့္အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ၿပီးသူတို႔ကိုယ္တုိင္ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ 

ေစ်းေရာင္းရာအမ်ိဳးသမီးမ်ားသုံးစြဲးလ်ွက္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိယ္တိုင္ထိန္းခ်ဳပ္က်သည္။စက္ခ်ဳပ္ျခင္း

ကုိအမ်ိဳးသမီးမ်ားအသုံးျပဳလ်ွက္အမ်ိဳးသားမ်ားကထိန္းခ်ုဳပ္ၾကပါသည္။ 

10 
 



 
 
 
 

ေဆြးေႏြးခ်က္ 

 အမ်ဳိးသမီးမ်ားသံုးစြဲေသာလုပ္ငန္းမ်ားအားအမ်ဳိးသားမ်ားထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းျဖင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏အခြင့္အလမ္းနည္းပါးျခင္း၊လုပ္ငန္းေနာက္ေႏွးျခင္းမ်ားျဖစ္ႏိုင္ေသာေၾကာင့္ 

စီးပြားေရးတိုးတက္မႈကိုေနာက္ေႏွးေစႏိုင္ပါသည္။ 

(၄) ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

 စုိက္ပ်ဳိးေရးကိုအဓိကလုပ္ကုိင္ၾကၿပီးစပါးကုိးအဓိကစိုက္ပ်ဳိးၾကပါသည္။အျခားဝင္ေငြရလုပ္ငန္းမ်ားမွ

တႏိုင္တပိုင္ေရးလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ရာသီဥတုအေနျဖင့္တန္ခူး၊ကဆုန္တြင္ေနအရမ္းပူသည္ရာသီဥတုအေနျ

ဖင့္မုတ္သုံရာသီဥတုျဖစ္ၿပီးမိုးရာသီတြင္မိုးသည္းထန္စြာရြာသြန္းျခင္း၊ေလျပင္းတုိက္ျခင္း၊မုန္တုိင္းျဖစ္ျခင္းမ်ား 

ျဖစ္ေပၚလာသည္။ေႏြရာသီတြင္အပူရိွန္လြန္ကျဲခင္းမ်ားျဖစ္သည္။ရာသီအလုိက္ပြဲးေတာ္က်င္းပသည္။ေႏြရာ 

သီတြင္အပူရွိန္လြန္ကဲျခင္းမ်ားျဖစ္သည္။ရာသီအလုိက္ပြဲးေတာ္က်င္းပသည္။ေႏြရာသီတြင္ေသာက္သံုးေရပ်

က္လ်ွက္ေရရွားပါသည္။ကဆုန္နယုန္၀ါဆုိလတြင္ငါးရွာေသာေၾကာင့္၀င္ေငြအနည္းအငယ္ရရွိပါသည္။ျပာသုိ

တပုိတြဲးလမ်ားတြင္စပါးရေသာေၾကာင့္၀င္ေငြရရွိပါသည္။တစ္ႏွစ္ပက္လုံးအလုပ္အကုိင္မရိွေသာေၾကာင့္တျ

ခားအရပ္ေဒသုိ႔သြားေရာက္လုပ္ကုိင္က်ပါသည္။ 

 

ေဆြးေႏြးခ်က္ 

 

အသက္ေမြးမႈနည္းပညာနည္းပါးျခင္း၊အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္းႏွင့္မုိးရာသီတြင္လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးခက္

ချဲခင္းတို႔ေၾကင့္ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ားနည္းပါးလာပါသည္။အလုပ္အကုိင္ရွားပါးေသာကာလမ်ားတြင္ 

က်ပန္းလုပ္ငန္းျဖင့္ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းျပဳၾကသည္။ 

သီတြင္ေသာက္သုံးေရပ်က္လ်ွက္ေရရွားပါသည္။ကဆုန္နယုန္၀ါဆုိလတြင္ငါးရွာေသာေၾကာင့္၀င္ေငြအနည္း

အငယ္ရရွိပါသည္။ျပာသုိတပုိတြဲးလမ်ားတြင္စပါးရေသာေၾကာင့္၀င္ေငြရရွိပါသည္။တစ္ႏွစ္ပက္လုံးအလုပ္အ

ကုိင္မရွိေသာေၾကာင့္တျခားအရပ္ေဒသုိ႔သြားေရာက္လုပ္ကုိင္က်ပါသည္။ 
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(၅) ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ဝင္ေငြရရွိႏုိင္မႈ၊အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း၊ဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္ပုိင္ခြင့္၊ပညာေရးလက္လွ

မ္းမီွမွဳတုိ႔တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ပိုပီလုပ္ေဆာင္က်ေၾကာင္းေတြ႕ရိွရသည္။အမ်ုိးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥ

ကုိသာဦးစာေပးလုပ္ကုိင္ေနရေသာေၾကာင္႔ျဖစ္သည္။လူမူေရးလုပ္ငန္းအဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္ခြင္႔ႏွင့္ 

က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမွီမွဳ႕တုိ႕တြင္အမ်ိဳသားအမ်ိဳးသမီးတန္တူလုပ္ေဆာင္ပါ၀င္က်သည္။ေက်းရြာတြင္အမ်ိ

ဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္တြင္းမွဴ႕ကုိသာရာခုိင္ႏွဳန္းျပည့္ ေဆာင္ရြက္ေနရပါသည္။ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသား 

အမ်ိဳးသမီးတန္တူအခြင္႔အေရး လုပ္ငန္လုပ္ေဆာင္ရာတြင္လည္း က်ားမတန္းတူညီမ်ွမွဳ႕ ရွိေစခ်င္ပါသည္။ 
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ဝင္ေငြရရိွႏုိင္မႈ၊ဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္ပုိင္ခြင့္ႏွင့္လူမႈေရးကိစၥေဆာင္ရြြက္ျခင္းတို႔တြင္အမ်ဳိးသမီးမ်ားအားနည္းျခင္း

မွာအိမ္မႈကိစၥမ်ားေဆာင္ရြက္ရျခင္းႏွင့္ေရွးရုိးဓေလ့အယူအဆမ်ားေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားဆုံ

းျဖတ္ခ်က္ခ်ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ပါဝင္ေစျခင္း၊လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ပါဝင္ေစျခင္းမ်ားျဖစ္ေပၚလာႏုိင္ရန္

အတြက္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားအားထည့္သြင္းစဥ္းစားသင့္သည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားအ

ားအမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္းလက္တြဲေခၚကာလုပ္ငန္းမ်ားအတူတကြလုပ္ေဆာင္မွသာလွ်င္အဆင္ေျပႏိုင္မည္ျဖ

စ္သည္။၄င္းအျပင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိလည္းအမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူအခြင့္အေရးမ်ားေပး၍ဆက္ဆံသင့္ပါ

သည္။ 

(၆) အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပုံ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးသည္ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္အဓိကဦးေဆာင္ၿပးီသာေ

ရးနာေရးအဖဲြ႕၊ေဂါဘအဖြဲ႔ႏွင္႔အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႔အဓိကပူးေပါင္းလ်ွက္ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ 

က်န္းမာေရးအဖြဲ႕သည္နာေရး၊ေဂါဘဂအဖြဲ႔၊အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႔သည္ပူေပါင္းလုပ္ကုိင္

က်သည္။ေငြစုေငြေခ်းအဖြဲ႔သည္အမ်ိဳ းသားအမ်ိဳးသမီးႏွင္႔သာအဓိကေဆာင္ရြက္က်သည။္ 

။စုိက္ပ်ိဳးေရးဘဏ္သမႏွင့္ေက်းရြာအတြင္းရွိလယ္ယာေျမနွင္႔သက္ဆ္ုိင္ေသာအခ်ိန္တြင္လာ

ေရာက္လ်ွက္ေဆာင္ရြက္သည္။ 
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ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

အမ်ိဳးသားမ်ားအခက္အခဲ 

 အလုပ္အကိုင္ခက္ချဲခင္း။ 

 စာသင္ေဆာင္ခက္ချဲခင္း။ 

 ေန႕စဥ္သတင္းစာရရွိမွဳ႕ခက္ချဲခင္း။ 

 လ်ွပ္စစ္မီးခက္ချဲခင္း။ 

 ကေလးမ်ားစာသင္ဖိုေနရာခက္ချဲခင္း။ 

အမ်ိဳးသမီးအခက္အခဲ 

 ကေလးမ်ားစာသင္ဖိုေနရာခက္ချဲခင္း။ 

 လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးခက္ချဲခင္း။ 

 ေသာက္သုံးေရမလုံေလာက္ျခင္း။ 

 အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမး္ရွားပါးျခင္း။ 

 အလယ္တနပ္ညာသင္ၾကားရန္ခက္ချဲခင္း။ 

အမ်ဳိးသားမ်ားတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

 အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမး္ေပါမ်ားရမည္ 

 စာသင္ေဆာင္အဆင့္ျမင့္ေစရန္ 

 ေန့စဥ္သတင္းစာရရိွေစရန္ 

 လ်ွပ္စစ္မီူးရရွိေစရန္ 

 ကေလးမ်ားအတြက္ကစားကြငး္ရရွိေစရန္ 

 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

 ရြာလမ္းမ်ားသြားလာရလြယ္ကူရမည္ 

 ေသာက္သုံးေရလုံေလာက္စြာရရွိေစရန္ 

 စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္လုံေလာက္စြာရရွိေစရန္ 

 အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းလုံေလာက္စြာရရွိေစရရန္။ 

 အလယ္တန္းေက်ာင္းေဆာင္ရရွိေစရရန္။ 
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အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွတင္ျပေသာေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

 ကန္ေခ်ာင္ကြန္ကရစ္လမ္း( မ) 

 ရြာျပင္တံတားျပဳျပင္ရန္(မ) 

 ေသာက္ေရကန္ျပုျပင္ျခင္း(မ) 

 မူၾကိဳေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း 

 ေက်းရြာတြင္းလွ်ပ္စစ္မီး  

 ကေလးကစားကြင္းရရိွရန္ 

 

 

၇။ ေကာ္မတီမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း ႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

ေစတနာဝန္ထမ္းေရြးခ်ယ္ျခင္းမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံ 
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ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္မ်ား 
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အမ်ိဳးသမီးကကၠ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 
      
          စီမံကိန္းပထမႏွစ္တြင္ ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းမ်ားျပဳလုပ္၍ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာပါ၀င္ရန္ႏွင္႔ 
ေက်းရြာတာ၀န္ရွိသူမ်ားႏွင္႔ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးတုိ႔အား ေျပာႀကား၍ဖိတ္ႀကားခဲ႔ပါသည္။ အစည္းအေ၀းတုိင္းတြင္ 
အမ်ိဳးသမီးေျပားႀကားလုိေသာ အခ်က္မ်ားကုိ လြတ္လပ္ပြင့္လင္စြာေျပာဆုိႏုိင္ရန္ အမ်ုိးသမီးမ်ား၏ 
အခက္အခမဲ်ားကုိလည္း တင္ျပေဆြးေႏြးႏိုင္ေႀကာင္း ေျပာႀကားခဲပါသည္။ ေက်းရြာမ်ားတြင္ ျပဳလုပ္ေသာ ပထမႏွစ္ 
စက္၀န္တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားတင္ျပေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခု ပါ၀င္ရမည္ျဖစ္ေႀကာင္းကုိလည္း ေျပာႀကားခဲ႔ပါသည္။ 
လုပ္ငန္းခဲြးမ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္ တူညီေသာ လုပ္အားအတြက္ တူညီေသာလုပ္ခမ်ား ရရိွမည္ကုိလည္း 
ေျပာႀကားခဲ႔ပါသည္။ စီမံကိန္းတြင္ အမ်ိဳးသားအမ်ုိးသမီး ကြဲျခားမွဳ႕ မရွိေစရန္ႏွင္႔ စီမံခန႔္ခြဲ႕မွဳ႕ စြမ္းရည္မ်ားကုိ 
တုိးတက္လာေစရန္အတြက္ ေကာ္မတီမ်ားထတဲြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား(၅၀%) ပါ၀င္ရမည္ျဖစ္ျပီး 
ဆပ္ေကာ္မတီတစ္ခုတုိင္းတြင္လည္း အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးတစ္ဦး ပါ၀င္ရမည္ျဖစ္ေႀကာင္း ေျပာႀကားခဲ႔ပါသည္။ 
ေကာ္မတီ၀င္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ တင္ျပေဆြးေႏြးမွဳ႕ မ်ားျပဳလုပ္ျခင္း ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္းမ်ား 
ျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမ်ားတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းျခင္း 
ျပန္လည္ေျဖႀကားေစျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ႔ပါသည္။ ဒုတိယအႀကိမ္ ေက်းရြာအစည္းအေ၀းတြင္လည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
လုိအပ္ခ်က္ အခက္အခမဲ်ားကုိ လြတ္လပ္စြာ ေဆြးေႏြးႏိုင္ရန္ အမ်ိဳးသမီးသီသန္႔ အုပ္စုမ်ားဖဲြ႔ျပီး အခက္အခဲမ်ား 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္းကုိလည္း လုပ္ကုိင္ေစပါသည္။ 
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၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပုံစံ-၁) 
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၉။ စီမံကိနး္စက္၀န္းအခိ်န္ဇယား (ပုံစံ-၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ(္ပံုစံ-၃) 
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၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ-၄) 
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ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ လိင္ ရာထူး 

၁ ဦးတင့္ခုိင္ က 
ေခါင္းေဆာင္ 
ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ။ 

၂ ေဒၚလတ္လတ္ မ 
ေခါင္းေဆာင္ 
ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ။ 

၃ ဦးေအာင္ျမင့္ က 
ေခါင္းေဆာင္ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၄ ေဒၚရီတင္ မ 
အဖြဲ႔ဝင္ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၅ ေဒၚတင္ေမရီ မ 
အဖြဲ႔ဝင္ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၆ ဦတုိးထြဠ္ က 
ေခါင္းေဆာင္ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၇ ေဒၚေအးေမာ္ မ 
အဖြဲ႔ဝင္ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၈ ဦးေအာင္ထူး က 
အဖြဲ႔ဝင္ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၉ ဦးစုိးမင္းခုိင္ က 
ေခါင္းေဆာင္ 
လည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၀ ေဒၚခင္ေထြး မ 
အဖြဲ႔ဝင္ 
လည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၁ ေဒၚေအးမာ မ 
အဖြဲ႔ဝင္ 
လည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၂ ဦးခင္ျငိမ္း က ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၃ ေဒၚႏွင္းေ၀ရီ မ ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၄ ဦးမ်ိဳးလြင္ က ေဝဖန္အႀကံျပဳတုိင္ၾကားေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 

၁၅ ေဒၚဇင္မာလြင္ မ ေဝဖန္အႀကံျပဳတုိင္ၾကားေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႔ 
၁၆ ဦးေအာင္မ်ိဳး က ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္ 

ဦးတင့္ခုိင္    အဖြဲ႔ဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

ေဒၚလတ္လတ္    အဖြဲ႔ဝင္၊ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

လက္မွတ္ 
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                                 လူထုဗဟုိျပဳစီးမံကိန္း 
               ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီး၊ေတာင္ပုိင္းခရုိင္၊ကြမ္းျခံကုန္းျမိဳ႕နယ္ 
 
                          ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 
 
ေက်းရြာ                                              ပီလခတ္ေက်းရြာ 
ေက်းရြာအုပ္စု                                       ပီလခတ္အုပ္စု 
အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေနရာ                 ပီလခတ္ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 
အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေနရပ္                 ၁၄.၃. ၂၀၁၇ 
အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရသည႕္အေၾကာငး္အရာ         ပထမအႀကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေ၀း 
 
အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူဦးေရ။      ။က်ား(၉၀) ဦး၊ မ (၉၇) ဦး=၁၈၇ ဦး 
 
ရည္းညႊန္းခ်က္။    ။ေဆြးေႏြးခ်က္။ ဆုံးျဖတ္ခ်က္။ သေဘာတူညီခ်က္။မွတ္တမ္းတင္သူ 
 
ေဆြေႏြးခ်က္(၁)။ ။အစည္းအေ၀းကုိ(၁၁း၀၀)တြင္ စတင္က်ငး္ပခ႔ဲသည္။ အစည္းအေ၀းတြင 
ပထမဦးစြာေရာက္လာသူမ်ားကုိ လက္မွတ္မ်ားထုိခိုင္းလ်ွက္ လူထုစညး္ရံုးေရးမွဳးမဥွီးစြာ 
နာမည္ႏွင္႔ရာထူးကုိမိတ္ဆက္လ်ွက္ ဤစီမံကိန္းမွာ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းျဖစ္ေႀကာာင္း၊ 
အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္သည့္အဖြဲ႔မွာ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴးေရးႏွင္႔ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီး 
လက္ေအာက္ရွိ ေက်းလတ္ေဒသဖြံ႔ျဖိဳးတုိးတက္ေရဦးစီးဌာနမွ လုပ္ေဆာင္ေႀကာင္းႏွင္႔ 
ကမၻဘဏ္၏ေထာက္ပံ႔ေငြျဖင္႔လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ ကြမ္းျခကုံန္းျမိဳ႔နယ္ရွိ ေက်းရြာမ်ားကုိ(၄)ႏွစ္ 
တုိင္ေအာင္ အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေဆာင္ရြက္မည္ကုိ ရွင္းလငး္ေျပာႀကားခဲ႕သည္။ 
 
 
ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)။     ။ ဆက္လ်ွက္၍ စီမံကိနး္တြင္ ပါ၀င္ေသာ စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အခ်က္ 
(၁၅)ခ်က္ကုိတစ္ဆင့္ခ်င္း ရွင္လင္းေျပာႀကား၍ စီမံကိနး္စက္၀န္းတြင ္ အပိုင္း(၆)ပိုင္းႏငွ္႔ အဆင္႔ 
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(၁၄) ဆင္႔ကုိလည္ရွင္းလင္းေျပာႀကားခဲ႔သည္။ ဆက္လ်ွက္ေစတနာ၀န္ထမ္း က်ား(၁)၊ 
မ(၁)၊ကုိေရႊးခ်ယ္မည္ျဖစ္ေႀကာင္းႏွင္႔ ေရြးခ်ယ္သူမ်ားမွက်ား(၃)ဦးႏွင္႔ မ(၃) 
ဦးအဆုိတင္သြင္းရမည္ျဖစ္ေႀကာင္း   ေျပာၾကားခ႔ဲပါသည္။ လ်ိဳ၀ွက္မေဲပးစနစ္ျဖင္႔ မေဲပးရမည္ 
မေဲပးရမည္႔ ပံုစံကုိလည္း ရွင္းျပ၍ မေဲပးေစပါသည္။ဆက္လက္၍ မေဲပးစနစ္ျဖင္႔ 
ေစတနာေရြးခ်ယ္ခ႔ဲရာ မအဲမ်ားဆုံးရရွိေသာ ဦးခင္ျငိမ္ႏွင္႔ ေဒၚႏွငး္ေ၀ရည္ တုိ႕အား 
ေစတနာ၀န္ထမ္းအျဖစ္ ေရြးခ်ယ္ခ႔ဲပါသည္။ 
 
 
 
 
 
 
ဆုံးျဖတ္ခ်က္။         ။ေစတနာ၀န္ထမ္းအျဖစ္ ေရြးခ်ယ္ခံရေသာ ဦးခင္ျငိမ္းႏွင္႔ ေဒၚႏွင္းေ၀ရည္ 
တုိ႔(၂) ဦးအား ေက်းရြာလူထုမွ ေရြးခ်ယ္ခ႔ဲသည္ကုိ ရြာသူရြာသားမ်ားကုိ အတည္ျပဳ 
ေျပာၾကားခ႔ဲပါသည္။ ထုိေနာက္ျပန္လည္ အႏွစ္ခ်ဳပ္၍ အစည္းအေ၀းကုိလည္းျပီးသည္႔ 
အထိအားလုံးတက္ေရာက္က်ရန္ႏွင္႔ ေနာက္ေန႔အစည္းအေ၀းကုိလည ္
အားလုံးတက္ေရာက္က်ရန္ေျပာႀကား၍ သေဘာတူဆုံျဖတ္ခဲ႔ပါသည္။ 
 
 
 
 
 
မွတ္တမ္းတင္သူ                                                       အတည္ျပဳသူ 
 
ဦးခင္ျငိမ္း                                                                ဦးတင္႔ခိုင ္
 
ေစတနာ၀န္ထမ္း                                                        ေက်းရြာစ/ီ ေထာက္ 
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                                 လူထုဗဟုိျပဳစီးမံကိန္း 
               ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီး၊ေတာင္ပုိင္းခရုိင္၊ကြမ္းျခံကုန္းျမိဳ႕နယ္ 
 
                          ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 
 
ေက်းရြာ                                              ပီလခတ္ေက်းရြာ 
ေက်းရြာအုပ္စု                                       ပီလခတ္အုပ္စု 
အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေနရာ                 ပီလခတ္ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 
အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေနရပ္                 ၁၆.၃. ၂၀၁၇ 
အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရသည္႕အေၾကာငး္အရာ         ဒုတိယအႀကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေ၀း 
 
အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူဦးေရ။      ။က်ား(၈၆) ဦး၊ မ (၁၁၈) ဦး၊ စုစုေပါင္း=၂၀၄ ဦး 
 
ရည္းညႊန္းခ်က္။    ။ေဆြးေႏြးခ်က္။ ဆုံးျဖတ္ခ်က္။ သေဘာတူညီခ်က္။မွတ္တမ္းတင္သူ 
 
 
ေဆြးေႏြးခ်က္(၁)။    ။အစည္းအေ၀းကုိ (၁၂း ၀၀) နာရီအခ်ိန္တြင္ စတင္ခဲ႔ပါသည္။ 
ပထမေန႔အစည္းေ၀းမ ွ အေႀကာငး္အရာမ်ားကုိ ျပန္လညေ္ဆြေႏြးခ႔ဲပါသည္။ ဆက္လ်က္၍ 
လူမွဳ႕ဆန္းစစ္ျခင္း PRA Tooks (၆)ခုအား ျပဳလုပ္ရန္ႏွင္႔ ပူးေပါငး္ပါ၀င္ ေစျခင္းႏွင့္ 
ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳ႕ကုိလဲ ယုံႀကည္ေႀကာင္း ေျပာႀကားခဲ့ပါသည္။ လူမွဳဆနး္စစ္ျခင္း PRA 
တစ္ခုျခင္းစီကုိ အဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႕၍ ေဆြးေႏြးေစခဲ့ပါသည္။ PRA တစ္ခုျခင္းစီ၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ 
ေဆြးေႏြးခ်က္ ဆန္းစစ္ခ်က္မ်ားကုိလဲ ေက်းရြာလူထုအား ရွင္းလငး္မွဳမ်ားျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။  
 
ေဆြးေႏြးခ်က္ (၂)။  ။ဆက္လက္၍ အခက္အချဲပႆနာ ေနာင္ငါးႏွစ္အတြက္ 
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား ေက်းရြာဖြံ႔ေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ေပၚထြက္လာေစရန္ႏွင့္ အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီး 

32 
 



 
 
 
သီးျခားခြဲ၍ ေဖာ္ထုတ္ေစပါသည္။ ဆက္လက္၍ ေပၚထြက္လာေသာ 
ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကုိ အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီး ပူးေပါငး္၍ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကုိ 
လွ်ိဳ၀ွက္မေဲပးစနစ္ျဖင့္ မေဲပး၍ ေရြးခ်ယ္မွဳ ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ 
 
ေဆြးေနြးခ်က္ (၃) ။  ။ စီမံကိန္းကုိ ဦးေဆာငျ္ပဳလုပ္မည့္ 
စီမံကိနး္အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ ဖြဲ႔စည္းမည္။ ထုိအဖြဲ႔အစည္းတြင္ 
မိမိသေဘာဆႏၵအေလ်ာက္ ျပဳလုပ္လုိသူမ်ားသာ အဆုိျပဳရန္ႏွင့္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၏ 
တာ၀န္၀တၱရားမ်ား ေဆာင္ရန ္ ေရွာင္ရန္မ်ားကုိ သိရွိေစရန ္ ေျပာႀကားခဲ့ပါသည္။ ျပီးေနာက္ 
တစ္ဖြဲ႔ျခင္းအလုိက္ အဆုိျပဳေစျပီး လွ်ိဳ၀ွက္မေဲပးစနစ္ျဖင့္ မေဲပး၍ ေရြးခ်ယ္ခဲ့ပါသည္။ 
 
 
ဆုံးျဖတ္ပိုင္ခြင္႔။      ။ ေက်းရြာလူထုမွ လ်ိဳ၀ွက္မေဲပးစနစ္ျဖင္႔ မအဲမ်ားဆုံးရ၍ ေရြခ်ယ္ထားေသာ 
စီမံကိနး္လုပ္ငန္းခြဲးအား ပထမႏွစ္စက္၀န္းတြင ္ ျပဳလုပ္မည္ျဖစ္ေႀကာင္း 
သေေဘာတူဆုံးျဖတ္ခဲ႔ပါသည္။ေကာ္မတီ၀င္(၁၆) ဦးကုိလည္ ေက်းရြာလူထုမွ 
ေရြခ်ယ္တင္ေျမာက္ ထားသည္ကုိလည ္သေဘာတူေႀကာင္း ကန္႔ကြက္ မွဳ႕မရွိေႀကာင္းသေဘာတူ 
ဆုံးျဖတ္ခ႕ဲပါသည္။ 
 
 
 
 
 
 
 
 
မွတ္တမ္းတင္သူ                                                     အတည္ျပဳသူ 
 
ဦးခင္ျငိမ္                                                               ဦးတင္႔ခိုင္ 
 
ေစတနာ၀န္ထမ္း                                                  ေက်းရြာ စီး/ ေထာက္ 
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