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 မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏွ္ာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပုံ  ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလကမ္်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတျ္ခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသံုးသပ္ခ်က္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတခ္်က္ၿပပုံ ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတမွ္တ္ခ်က္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က ္                               ၁၇ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပုံ (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၁၉ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္က္မႈၿပပံု ၂၀ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပုံသံုးသပ္ခ်က္ ၂၁ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၂ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပုံစံ-၁) ၂၄ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၂၆ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၂၇ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၂၉ 
၂၃။  က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၀ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယၿ္ခင္းဇယား    ၃၁ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတတ္မ္းဓာတ္ပုံမ်ား ၃၃ 
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လြိဳငေ္ကာ္ျမိဳ ႕နယ္ေျမပံု 
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ေက်းရြာအပုစ္ေုျမပံု 
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ေက်းရြာအုပစ္တုြင ္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည္ ေက်းရြာအမည္ မတွခ္်က ္
၁။ ေဒါေပၚကလ ဲ ဘာဒို  
၂။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေထးငွားလ်ား  
၃။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေဒါေပၚကလရဲြာႀကီး  
၄။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေဒါေပၚကလရဲြာငယ ္  
၅။ ေဒါေပၚကလ ဲ ေဒါေဆာ္လိ  
၆။ ေဒါေပၚကလ ဲ ဘုရားန ီ  
၇။    
၈။    
၉။    
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
၁၅။    
၁၆။    
၁၇။    
၁၈။    
၁၉။    
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လူထုဗဟုိျပဳစမံီကိနး္မွ လူထုပးူေပါင္းပါဝငေ္သာနည္းျဖင္႔ ပထမနစွစ္မံီကိနး္မတ္ိဆက္အ 
စည္းအေဝး    (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခနွုစ ္
ေက်းရြာအပုစ္အုမည္ -ေဒါေပၚကလ ဲ ၊ေက်းရြာအမည္ -ဘရုားန၊ီ    ရကစ္ြဲ …    ၊  ၂၄.၁၀..၂၀၁၇.. 
၁။ ေက်းရြာသမိငုး္ေၾကာငး္ 
(၁၉၁၂)ခုနွစ္ခန္႔တြင ္ ဘုရားနီေက်းရြာကိစုတငတ္ည္ေထာင္ခဲ႔ပါသည္။ ယခုလက္ရွရိြာ တည္ရိွရာ 
 ေတာငဘ္ကဘ္ုရား၏ ေတာငဘ္က္ကပရ္ပ္တြငေ္ရွးယခင္ရြာေဟာင္းအျဖစတ္ည္ရွိခဲ႔ျပီး(၁၉၂၀)ေက်ာ္ခန္႔တြင္ 
စစ္ေဘးစစဒ္ဏ္ေၾကာင္႕ယခင္ရြာေဟာင္းမမွိုးျဗ၊ဲ လိြဳ င္ေကာ္၊ေျမာက္အင္းသို႔ေရြ႕ ေျပာင္းသြားၾကပါသည္။ 
က်န္ရစ္ေသာ အိမ္ေထာင္စု မွာယခလုကရ္ွိ ေနရာတြင္ ေျပာင္းေရြးေနထိုင္ခဲ႔ရာယခထုတိိုင္ျဖစပ္ါသည္။  
ထုိေနာက္ ကခင္စစ္အစုုိးရမ်ားလကထ္က္တြင ္ ေက်းရြာအတြင္းသု္ိ႔ တုိင္းရင္သားလူမ်ဳိးလကန္ကက္ုိင္မ်ား 
၀င္ထြက္သြားလာ မူမ်ားရွိေသာေၾကာင့္ နယ္ေျမမျငိမ္းခ်မ္းမူမ်ား ရွိခဲ့ပါသည္။(၂၀၁၂)ခုႏွစ္ေနာက္ပု္ိင္းမွသာ 
နယ္ေျမမ်ားျငိမ္းခ်မ္း လာခဲ့ပါသည္။ 
ဘရုားနီေက်းရြာဟုေခၚဆိရုျခင္းမွာ ရြာေတာငဘ္က္ေရွးေဟာင္း ေစတီပ်ိဳပ်က္ေနေသာ အုပပံု္ကိ ု အစြဲျပဴ၍ 
ဘုရားနဟီအုမည္ တြငလ္ာခဲ႔ျခင္းျဖစ္ပါသည္။  ေနထ္ိုင္ရာလူမ်ိဳးစမုွာယခင္တြင္ အင္းသား မ်ိဳးႏြယ္စုမ်ား 
ျဖစ္ၾကျပီးယခုတြင္ အင္းသား၊ ကယား၊ကယန္း၊ ဗမာ၊ပအို၀္၊ရွမ္းလူမ်ိဳး မ်ားေနထိုငလ္ာၾကပါသည္။ 
ကိုးကြယသ္ည္႕ဘာသာမွာဗုဒၶဘာသာ၀င္မ်ား ျဖစ္ၾကပါသည္။ 
အဓိကအသကေ္မြး၀မ္းေက်ာင္းမွာ လယ္ရွသူိမ်ားကလယ္လပ္ုၾက ျပီးက်နမ္ိသားစုမ်ားမာွ ဘီလးူေခ်ာင္းကို  
အမွီျပဳျပီးငါးဖမ္းျခင္းလုပ္ငန္းႏွင့္ ၾကဳံရာက်ပန္းအလပု္မ်ားကုိသာလုပက္ုိင္ ၾကရပါသည။္။ယခလုက္ ရွျိပဳစုခ်ိန္ 
၂၀၁၇ခုနွစ္တြင ္ ဘုရားနီေက်းရြာ၏အိမ္ေျခမွာ(၁၅၉)အမိ္ရွိျပီးလူဦးေရမွာ (က်ား)=၃၄၁ဦး၊ 
(မ)=၃၅၄ဦး၊စုစုေပါင္း=၆၉၅ဦးရိွပါသည္။ 

 
မတွတ္မး္တငသူ္ 
 အမည ္- ဥးီလဖိ ဲ
 ရာထးူ-လထူစုညး္ရုးံေရးမွဴ း 
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လထုူပးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကျဲဖတျ္ခငး္လပုင္နး္စဥ္  (PSA/PRA) အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 
၁ လမူႈေရးအရင္းအျမစ္

စ္ျပေျမပုံ 
(social 
Map/Resource Map) 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၂၈ ၅၃ ၈၁ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 
၂ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၂၈ ၅၃ ၈၁ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတမ္ွတ္ႏုိင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတျ္ခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း ၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၈ ၅၃ ၈၁ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား 

ပိုင္ဆိုင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထား 
သည့္ ပိုင္ဆုိင္မႈ(သို႕) အရင္

အရင္းအျမစ္ မ်ားကုိသံုးသပ္ျခင္း 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

Seasonal Calender 
၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၈ ၅၃ ၈၁ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပင္န္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴေရး  

လပ္ုငန္းမ်ား၊ 
၅ ပင္႔ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၂၈ ၅၃ ၈၁ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတူ 
အခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔မရရိွသည္႔

႔အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 
၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတဆ္

ဆက္ပံု(Venn 
Diagram) 

၂၄.၁၀.၂၀၁၇d 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
ရးအဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအ
အဖြဲ႔၊ေက်းရြာစီေထာ

ထာက္အဖြဲ႔ 

၂၈ ၅၃ ၈၁ ေက်းရြာတြင္ရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလပု္ငန္းမ်ားခ်ိတ္   
ဆက္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကုိိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပုေံရးဆြဲျခငး္ 
ျမိဳ႕နယ ္……လိြဳ ငေ္ကာ္..   ေက်းရြာအုပစ္ေုဒါေပၚကလ.ဲ ၊ေက်းရြာ …ဘရုားနီ…   ရကစ္ြဲ …၂၄.၁၀.၂၀၁၇… 

 
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသ ူ-မတွတ္မး္တငသ္ ူ
က်ား -၉    အမည္-ဦးလိဖ ဲ
 မ    -၁၃         ရာထူး-လထုူစည္းရုံးေရးမွဴး 
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 ဘုရားနေီက်းရြာ၏လူုမႈေရးအရင္းအျမစျ္ပေျမပုဆံန္းစစ္ခ်က္မ်ား 
         ဘုရားနီေက်းရြာတြင္ စုစုေပါင္းအိမ္ေျခ (၁၅၉)အိမ္တည္ရွိပါသည္။ အိမ္ေထာင္စုအေနျဖင့္ (၁၆၇) 
အိမ္ေထာင္စုျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းထားပါသည္။ေက်းရြာ၏ လူဦးေရစုစုေပါင္းမွာ (၆၉၅)ဦးရွိပါသည္။ အမ်ဳ္ိးသာဦးေရမွာ 
(၃၄၁)ဦးခန္႔ရွိျပီး အမ်ဳိးသမီးလူဦးေရမွာ (၃၅၄)ခန္႔ရိွပါသည္။ေက်းရြာတြင္ 
အင္းသားလူမ်ဳိးစုမ်ားအဓကိေနထုိင္ျပီး ကယား၊ဗမာ၊ ပအုိ၀္႔၊ႏွင့္ ရွမ္းလုူမ်ဳိးစုမ်ား အနည္းငယ္ 
ေနထုိင္ၾကပါသည္။  
        ေက်းရြာတြင္အေျခခံအေဆာက္အဦး အေနျဖင့္ မူလတန္းလြန္ေက်ာင္း၊ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊  ေဆးေပးခန္း၊ 
ေရတြင္းႏွစတ္ြင္းႏွင့္ အ၀ီစီႏွစ္တြင္း တည္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာရွကိေလးသူငယမ္်ားမွာ 
မူလတန္းလြန္ေက်ာင္းျပီး ေျမာက္ေသာအခါ အလယ္တန္းႏငွ့္ အထကတ္န္းေက်ာင္းပညာမ်ားကု္ိ ႏိူုးကုိးရြာမ 
သုိ႔မဟုတ ္ ျမဳိ႕ေပၚရွေိက်ာင္း မ်ားသုိ႔သြားရာကက္ာ ပညာဆည္းပူးၾကရပါသည္။ေက်းရြာတြင္ 
လူဦးေရတစ္ႏွစ္ထက္တစ္ႏွစ္လူဦးေရ တုိးပြားလာေသာေၾကာင့္ မူလတန္းလြနပ္ညာသင္ၾကားအဆင့္မွ 
အလယ္တနး္ေက်ာင္းျဖစေ္ပၚလာရန္ ေက်ာင္းေဆာငသ္စ္မ်ားတုိးခ်႕ဲလုပေ္ဆာင္ရနလ္ုိအပ္လ်က္ရိွပါသည္။ 
ကေလးသူငယ္မ်ားအေနျဖင္ ့ နူိးကုိးရြာမ သုိ့သြားေရာကျ္ပီး အလယတ္န္း ပညာကုိ 
သငယ္ူရေသာအခါ ေက်းရြာရွိလမ္းမွာ ေျမသားလမ္းသာျဖစ္ေသာ ေၾကာင့္ မုိးရာသီကာလမ်ားတြင္ 
သြားလာရန္ခက္ခလဲွ်ကရိွ္ပါသည္။ 
        ဘုရားနီးေက်းရြာတြင္ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းရွိေသာ္လည္း ေဆး၀ါးႏွင့္ က်န္္းမာေရး၀န္ထမ္းမ်ား 
လုံေလာကမ္မူရိွေသာေၾကာင့္ အေရးေပၚအေျခအေနတြင္ ျမိ ႔ဳေပၚသုိ႔သြားေရာကျ္ပီးကုသရပါသည္။ 
အစည္းအေ၀းခန္းမေဆာင္ကုိကုိယ္ထကူုိယ္ထ ေဆာက္လုပ္ေသာ္လည္း ပျပီးေျမာကေ္သးေသာေၾကာင့္ 
အစည္းအေ၀းမ်ားကုိ ဘာသာေရးအေဆာက္အအုံျဖစ္ေသာ ဘုန္းၾက္ိီးေက်ာင္းတြင္သာ  ျပဳလုပ္ၾက ရပါသည္။ 
ထုိေနာက္ေက်းရြာတြင ္ မူႀကဳိေက်ာင္းမရွေိသာေၾကာင့္ ကေလးမ်ားးကုိ အျခားေက်းရြာမ်ား 
သုိ႔သြားေရာက္အပ္နံွထားရျပီအႀကိဳအပုိမ်ားကုိ မဘိမ်ားကလုပ္ေဆာင္ၾကရပါသည္။ေက်းရြာရိွ ေရတြင္းႏွင့ ္
အ၀ီစီတြင္းမွာလည္း ေႏြရာသီတြင္ ေရခန္းေျခာက္ေသာေၾကာင့္ ေသာက္သုးံေရအတြက ္ အခက္အခႏဲွင့္ 
ရင္ဆုိင္ၾကဳံေတြေနရပါသည္။ဘီလူးေခ်ာင္းေရမွာလည္း လယ္ရွိဓါတ္ေျမၾသဇာပါ၀င္ေသာေရမ်ားစီး၀င္ေသာ 
ေၾကာင့္ က်န္းမာေရးႏွင့္ ညီညြတ္မူမရွိဘဲ ေသာကသ္ုံးေရးမ်ားကုိ ၀ယ္ယေူသာက္သုံးေနရပါသည္။  ေက်းရြာရွိ 
လုထမု်ားသည္အဓိက လယယ္ာစိုက္ပ်ဳိးျခင္းကုိသာ အဓိကလုပ္ကုိင္ေနၾကျပီး 
လယယ္ာစိုက္ပ်ဳိးျခင္းမ်ားျပီး ေျမာက္ေသာအခါ က်ပန္းအလုပ္မ်ားျဖစ္ၾကေသာလမ္းခင္းေန႔စားလုိက္ျခင္း၊ 
ငါးမ်ားဖမ္းယူေရာင္းခ်ျခင္း၊ပန္းရံ ၊လကသ္မားႏွင့္ ဟင္းသဟီင္းရြကေ္ရာင္းေသာအလုပအ္ကုိင္မ်ားကုိ 
လုပက္ုိင္ေလ့ရွိၾကပါသည္။ ေက်းရြာရွိေရြ႕ေျပာင္း လုပ္သားမ်ားအေနျဖင့္ ႏူိင္ငံရပ္ျခားျဖစ္ေသာ 
ထုိင္းႏူိင္ငံသုိ႔သြားေရာကလ္ုပ္ကုိင္သုူအနည္း ငယ္ရိွၾကပါသည္။ႏူိင္ငံရပ္ျခားသုိ႔သြားေရာကလ္ုပ္ကုိင္ေသာ 
သူမ်ားမွာ ႏွစ္နငွ့္ခ်ီၾကာျမင့္ၾကပါသည္။ ထုိျပင္ျမိဳ႕ေပၚသုိ႕သြားေရာက္ လုပက္ုိင္ၾကေသာ 
လမ္းခင္းျခင္း၊လကသ္မားႏွင့္ ပန္းရံ စေသာအလုပ္အကုိင္ လုပ္ကုိင္ၾကေသာေရြ႔ေျပာင္းလုပသ္ားမ်ားမာွ 
လပုိင္းမွ်သာၾကာျမင့္ၾကပါသည္။  ထုိေနာက္တျခား၀င္ေငြတုိးလုပ္ ငန္းအေနျဖင္ ့ ၾကက္၊၀က္၊ဘႏွဲင့္ 
ႏြားေမြးျမဴးုျခင္းကုိ လုပ္ကုိင္လ်က္ရွိၾကပါသည္။ ဘုရားနိီေက်းရြာအေနျဖင့္ ဖံြ႕ျဖိဳးရန္လုိအပ္  ေသာအရာမ်ားမွာ 
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လမ္းတံတား၊ ခန္းမေဆာင္ ၊မူၾကဳေိက်ာင္း၊ ေက်ာင္းေဆာင္သစ္တုိးခ်႕ဲျခင္း၊ ႏွင့္ 
ယငလ္ုံအိမ္သာမ်ားအဓိကလုိလပ္လွ်က္ရွိၾကပါသည္။ ထုိေနာက္စားဝတ္ေနေရး အဆက္ေျပရန္အတြက္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း ပညာရပ္မ်ားလည္း ေလလ့ာသင္ယရူန္လုိအပ္လွ်က္ရွိ ၾကပါသည္၊။ 
 

ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမနူာပုစံ ံ
ျမိဳ႕နယ ္…လိြဳ ငေ္ကာ္..   ေက်းရြာအုပစ္ု …ေဒါေပၚကလ.ဲ ေက်းရြာ …ဘရုားနီ…   ရကစ္ြဲ …၂၄.၁၀.၂၀၁၇ 
အမ်ိဳ းအစား သတ္မတွခ္်က္/ညႊနး္ကနိး္မ်ား အိမေ္ထာငစ္ ု

အေရးအတြက ္
ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ ကား၊လယ္၊စက္၊ဆိုငက္ယ၊္သြပ္မိုးပ်ဥက္ာတစ္ထပအ္မိ္ 
(၃)လခန္႕၀င္ေငြလုံေလာက္မႈမရွိ။ 

၅ ၁% 

အလယ္အလတ ္ စက္၊ဆိုငက္ယ္၊ႏြား၊ပ်ဥ္ကာအိမ္၊ 
(၄)လခန္႔၀င္ေငြလုံေလာက္မႈမရွိ္၊ 

၃၄ ၂၁% 

ဆင္းရ/ဲႏြမ္းပါး ၾကံရာဂ်ပန္းအလုပ္၊ထံရကံာအမိ္၊  
လုပ္ငန္းျပတလ္ွ်  င္၀င္ေငြ 

မရွိ ္

၁၂၀ ၇၈% 

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စ ု  ၁၅၉ ၁၀၀% 

 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ    မတွတ္မး္တငသူ္ 
က်ား-၂၈      အမည္-ဦးလိဖ ဲ
မ- ၅၃                       ရာထူး-လထူုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ဘုရားနေီက်းရြာ၏ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈဆန္းစစခ္်က္မ်ား 
 ဘုရားနီေက်းရြာ၏ ဥစၥာဓနခ်မ္းသာၾကြယ္၀မူအေနျဖင့္ အဆင့္(၃)ဆင့္ခြဲျခား သတမ္ွတထ္ား ၾကပါသည္။ 
ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မူအဆင့္တြင္အိမ္ေျခအားျဖင့္(၅)  အိမ္ခန္႔ သာရွိၾကပါသည္။ခ်မ္းသာ အဆင့္တြင္ လယ္ယာေျမ 
မ်ား၊ ေမာ္ေတာ္ယာဥ္မ်ား၊ စက္၊ ဆုိင္ကယ္၊ တီဗီြ ၊ႏွင့္ ေနအမိ္မွာလည္း သြပ္မုိးပ်ဥ္ေထာငအ္ိမ္မ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ 
၀င္ေငြမွာလည္း ပုံမွန္ရွၾိကျပီး စား၀တ္ေနေရး အဆငေ္ျပၾကပါသည္။ 
 အလယ္အလတ္အဆင့္တြင္ အိမ္ေျခ(၃၄)အိမ္ခန္႕ရွိျပီး ပုိင္ဆုိင္မူအေနျဖင့္ ဆုိင္ကယ္ ၊တီဗီြ၊ ၾကက္၊ ၀က္ 
ႏွင့္ေနအိမ္မွာ ပ်ဥ္ေထာင္္တစထ္ပ္အိမ္ မ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။၀င္ေငြမွာ ပံုမွနမ္ရိွၾကေသာ္လည္း စား၀တေ္နေရး 
အနည္းငယ္အဆင္ေျပ ၾကပါသည္။ 
 ဆင္းရႏဲြမ္းပါးေသာအဆင့္တြင္မူ အိမ္ေျခမာွ(၃၄)အိမ္ေျခရွိၾကပါသည္ အိမ္ေျခမ်ားျပားရျခငး္မွာ 
လယယ္ာေျမမရိွျခင္း၊ ၾကဳံရာက်ပန္းအလုပ္မ်ားကုိသာ လုပ္ကုိင္ရျခင္း ၊ ေက်ာင္းေနကေလးအရြယ္မ်ား မ်ားျပား 
ျခင္းႏွင့ ္ ၀င္ေငြမွာပုမံွန္မရွဘဲိ စား၀တ္ေနေရးအနည္းသယ္ခက္ခလဲွ်က္ ရွၾိကပါ္သည္ ။ထုိျပင္အ လုပ္အကုိင္ 
ရွားပါးျခင္းႏွင့္ တျခားအလုပ္အကိုင္မ်ားကုိ လုပက္ုိင္ရန္ အရင္းအႏီွးမ်ား မရွိေသာေၾကာင့္ ဆင္းရေဲသာအဆင့ ္
တြငသ္ာရပတ္ည္ေနၾကရသည္။  
 ဆင္းရႏဲြမ္းပါးသူမ်ားအေနျဖင့္ စားဝတ္ေနေရးေျပလည္ေစရန္အတြက္ ဟင္းသီးဟင္းရြက္မ်ား 
ျဖစ္ၾက ေသာ ကန္စြန္းရြက ္ ၊ ၾကာစြယ္မ်ားကုိ ျမိဳ႕ေပၚသုိ႕သြားေရာကက္ာ ေရာင္းခ်ျခင္းႏွင့္ ငါးဖမ္း လပု္ငန္းမ်ား 
လုပက္ုိင္ျခင္းျဖင့္ ေျဖရွင္းေနၾကရပါသည္။ ထုိေနာက္စက္မူမ်ားဖြံ႔ျဖိဳးတုိးတတလ္ာ သည္ႏွင့္အမွ် ယခငတ္ြင္စပါး 
မ်ားကုိလူျဖင့္ ရိတသ္ိမ္းၾကေသာေၾကာင့္ ေနစားခရၾကျပီိ္း ယခုအခါ စပါးရိတ္စက္မ်ား 
အစားထုိး၀င္ေရာက္လာ ေသာေၾကာင့္ လုပ္အကုိင္အခြင့္ အလမ္းမ်ား ပုိမုိနည္းပါးကာ စား၀တ္ေနေရးပိုမုိခက္ခဲ 
လာၾကပါသည္။ ထုိေနာက္ အရင္းအႏွီးမ်ားႏွင့္ ၀င္ေငြတုိးအလုပအ္ကုိင္မ်ား မရွိေသာေၾကာင့္ 
ဆင္းရႏဲြမ္းပါးလွ်က္ရွိၾကပါသည္။ 
 ထုိျပင္မုိးရာသကီာလမ်ားတြင္လည္း အလုပ္အကုိင္မ်ား ပိုမုိရွားပါးၾကပါသည္။ ဆင္းရျဲပီး၀င္ေငြမ်ား 
မလုံေလာကေ္သာေၾကာင့္ ကေလးအခ်ဳိ႕မ်ားကုိ ပညာေရးဆက္မသင္ၾကားေစဘဲ အလုပ္အကုိင္မ်ား ကုိသာ 
သြားေရာကလ္ုပ္ကုိင္ေစျခင္းျဖင့္ စားဝတ္ေနေရးေျဖရွငိးေနၾကရပါသည္။ 
 ေက်းရြာဖြ႔ံျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးသူမ်ားပါဝင္လာေစရန္အတြက္ 
လည္းေကာင္းတုိ႔ အမွန္တကယ္လုိအပ္လွ်က္ရွိေသာ လုပ္အကိုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား ႏွင့္ အသပိညာေပး 
 ေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ရနလ္ုိအပ္လွ်ကရ္ွိၾကပါသည္။ ေက်းရြာဘက္စုံဖြ႔ံျဖဳိးေရးအတြက္ ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ား ႏွင့္ 
အစုိးရဌါနဆုိင္ရာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား ပုိမုိ၀င္ေရာကလ္ုပ္ကုိင္ရန္လုိ      အပ္လ်က္       ပါသည္။ 
     ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ  မတွတ္မး္တငသ္ ူ
             က်ား-၂၈                   အမည-္ဥးီလိဖ ဲ

       မ-၅၃           ရာထးူ-လထုူစည္းရုးံေရးမွဴ း 
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ရာသီခြငျ္ပကၡဒိန္ 
အေႀကာငး္အရာ တနခ္းူ ကဆနု ္ နယနု ္ ၀ါဆုိ ၀ါေခါင ္ ေတာ္သ 

လငး္ 
သတီငး္ 
ကၽြတ ္

တနေ္ဆာင ္
မနုး္ 

နတေ္တာ္ ျပာသုိ တပုိ႕တြဲ တေပါငး္ 

ရာသဦတ ု   
 

    V  

စုိကပ္်ိဳ းေရး ဂ်ပနး္ ဂ်ပနး္      ရတ္ိသမ္ိး ရတိသ္မ္ိး ဂ်ပနး္ ဂ်ပနး္ ဂ်ပနး္ 

၀ငေ္ငြ($)/ထြကေ္ငြ(#) #/$$ $ # # # # # $$$ $$$ $$ $$ $$ 

က်နး္မာေရး  ၀မး္ပ်က္      တပုေ္ကြး တုပေ္ကြး   ရငွျ္ပဳ 

ပြဲလမး္သဘင ္ သၾကၤန ္   ၀ါဆို
သကၤန ္
းကပ ္

  သတီငး္က်ြတပ္ြဲ     

ေသာကသုံ္းေရရရွမိႈ      သန႕္ရငွး္ ေသာေသာ ကသ္ုးံေရမရွ ိ     

အစားအစာဖလူံုမႈ             

ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ   မတွတ္မး္တငသ္ ူ          
က်ား-၂၈   အမည္ -ဥးီလဖိ ဲ
မ-၅၃   ရာထးူ-လထူစုည္းရုးံေရးမွဴ း
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ဘုရားနေီက်းရြာ၏ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒနိဆ္နး္စစခ္်က္မ်ား 
ဘုရားနီေက်းရြာ၏ အဓကိအသကေ္မြးဝမ္းေက်ာငး္မွာ လယ္ယာစိုက္ပ်ဳိးျခင္းႏွင့္ ၾကကသ္ြန္စုိက္ 

ျခင္းႏွင့ ္ပဲအမ်ဳိးမ်ဳိး ၊ေျပာငး္စသည ္တုိ႔ကိုစုိက္ပ်ဳိး အသက္ေမြးၾကပါသည္။  
ေက်းရြာရွ ိ လထူုမ်ားသည္ ေႏြရာသီႏွင့္ မုိးရာသီမ်ားတြင ္ စပါးကုိအဓိကထား စုိက္ပ်ဳိး လပု္ကိုင ္

ၾကပါ သည္။ ထုိေနာက္ စိုက္ပ်ဳိးျပီးေသာစပါးမ်ားကို ၾသဂတုလ္မ်ားႏွင့္ စက္တငဘ္ာလမ်ားတြင ္  
ရိတသ္ိမ္းၾကပါသည္။ ေဆာင္းရာသကီာလမ်ားတြင္ ၾကကသ္ြန္ျဖဴ၊ ၾကကသ္ြန္နီ စုိက္ပ်ဳိးျခင္း 
၊လမ္းခင္းေန႔စားလုိကျ္ခင္း ၊ ပန္းရံ၊ ႏွင့္ လက္သမား 
စေသာက်ပန္းလုပ္ငန္းမ်ားကုိလပုက္ုိင္ၾကပါသည္။ေက်းရြာ၏ ထြကေ္ငြမွာစား၀တ္ေနေရးအတြက္ 
ေန႔စဥ္တုိင္းလုိလု ိ ရွိၾကျပီး  စပါးေသာစိုက္ပ်ဴိးေသာကာလမ်ားႏွင့္ ကေလးမ်ားေက်ာင္းအပ္နွံေသာ ဇြန ္
ဇြန္လူိင္လမ်ားတြင္ ထြကေ္ငြမ်ားျပားၾကပါသည္။ 

ေႏြရာသကီာလမ်ားတြင္ ေရမ်ားအနည္းငယ္ခမ္းေျခာက္လွ်က္ရ္ိွၾကပါသည္။ 
မုိးရာသကီာလမ်ားတြင္ ေက်းရြာရွလိမ္းမွာေျမသားလမ္းမ်ားသာျဖစ္ေသာေၾကာင္း 
သြားေရးလာေရးခက္ခလွဲ်က္ရွိၾကပါသည္။  

ရာသီအကူအေျပာင္းကာလမ်ားတြင္ ေက်းရြာရွကိေလးသုူငယမ္်ားႏွင့္ သကၾ္ကီးရြယ္အုိးမ်ားသည္ 
အေအးမိတုပ္ေကြး၊ နားေစး ေခ်ာင္းဆိုး၊ ႏွင့္ ဝမ္းပ်က္ဝမ္းေလ်ာ ့ေရာဂါမ်ားအျဖစ္မ်ားၾကပါသည္။ 

ရာသီအလု္ိက္ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားအေနျဖင့္ ဧျပီ(တန္ခူး)လမ်ားတြင္ ရိုးရာသၾကၤန္ပြဲေတာ္မ်ားႏွင့္ 
ရြာလုံးကြ်တ္ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္းတတ္ၾကပါသည္။ထုိေနာက္ ဇလူုိင္လမ်ားတြင္ ၀ါဆုိသကၤန္းကပလ္ွဴ 
ကာအလွဴ အတန္းမ်ားျပဳလပု္ ကပ္လွဴၾကပါသည္။ဆယ့္လပိုင္း သီတင္းကြ်တလ္တြင္းလည္း 
မီးထြန္းပြဲေတာ္မ်ားႏွင့္ သက္ ၾကီးရြယ္အုိမ်ားကု ိကနေ္တာ့ကာ အလွဴ အတန္းျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ 
 မိ္ုးရာသကီာလမ်ားတြင္ ဟင္းသီးဟင္းရြက္မ်ား ႏွင့္ သားငါးမ်ားေပါမ်ားေသာေၾကာင့္ 
အစာေရစာမ်ား ေပါမ်ားေသာ ရာသီျဖစက္ာ က်န္ေသာရွိေသာ ေဆာင္းရာသႏီွင့္ ေႏြရာသကီာလမ်ားတြင္ 
အစာေရစာအနည္းငယ ္ ရွားပါးမူရွိၾကပါသည္။ ေက်းရြာလုူထမု်ားအေနျဖင့္ 
စုိက္ပ်ဳိးရိတသ္မိ္းခ်ိန္မ်ား ျပီးစီးေသာအခါ ေႏြရာသကီာလမ်ားတြင္ အလပု္လက္မဲ့ မ်ားျပားၾကပါသည္။ 
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အရငး္ျမစ္မ်ားကုိ္အသံုးျပဳျခငး္ 
က်ား  မ က+မ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ မွတ္တမ္းတင္သ ူ
က်ာ-၂၈ အမည္-ဦးလိဖ ဲ
မ-၅၃ ရာထူး-လထူုစည္းရုံးေရးမွဴး 
 

ႏြား 

လယ္ယာသုံးစက္ 

ပရိေဘာဂ 

စက္ေလွ 

ငါးဖမ္းပုိက္ 

ေထာ္လာဂ်ီ 

စပါးေခ်ြစက္ 

ေလွ 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

အိမ္တြင္းမႈ 

အိမ္ 

ျခံ 

လယ္ 

ကား 

ဆိုင္ကယ္ 

လမ္း 

လမ္း 
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အရင္းျမစ္မ်ားကုိ္ထိနး္ခ်ဳပျ္ခငး္။ 
  
 က်ား မ က+မ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ မွတ္တမ္းတင္သ ူ
က်ာ-၂၈ အမည္-ဦးလိဖ ဲ
မ-၅၃ ရာထူး-လထူုစည္းရုံးေရးမွဴး 

ႏြား 

လယ္ယာသုံးစက္ 

ပရိေဘာဂ 

စက္ေလွ 

ငါးဖမ္းပုိက္ 

ေထာ္လာဂ်ီ 

စပါးေခ်ြစက္ 

ေလွ 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ 

အိမ္တြင္းမႈ 

အိမ္ 

ျခံ 

လယ္ 

ကား 

ဆိုင္ကယ္ 

လမ္း 

လမ္း 
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ဘုရားနေီက်းရြာ၏ပိငုဆုိ္င္မႈဆနး္စစ္ခ်က္မ်ား 
 ဘုရားနီေက်းရြာ၏ပုိင္ဆုိင္မူအရင္းအျမစ္မ်ားကုိ  ဆန္းစစ္ျခင္းအားျဖင့္ -လယယ္ာသုံးစက္မ်ား 
၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊    ကား၊ စက္ေလွ၊ ငါးဖမ္းပုိက္၊ ႏွင့္ စပါးေခြ် စက ္ စသည္တို႔က္ုိ အမ်ဳိးသားမ်ားကသာ 
အဓိကထား  ထိန္းခ်ဳပ္အသုံးျပဳထားၾကပါသည္။  
 အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အိမ္မူကိစၥမ်ား ၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္မ်ား၊ မီးဖုိေခ်ာင္းသုံးအေဆာငမ္်ား 
၊ ေစ်းဆုိင္မ်ား  ႏွင့ ္ ၾကက္၊ ဝက္ ၊ ဘဲ စေသာတရိိစာၦန္ ေမြျမဴးျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကုိ အမ်ဳိးသမီးအမ်ားစုက 
ထိ္န္းခ်ဳပ္အသုံးျပဳေနၾက ပါသည္။ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အ မ်ဳိးသားပိုင္ဆုိင္ေသာအရာမ်ားကုိ ထိန္းခ်ဳပ္မညဆို္ပါ ကအလုပ္အ 
ကုိင္မ်ား တြင္ေႏွာင္ေႏွးၾက႕ံၾကာျခင္းႏွင့္ စက္ပစၥည္းမ်ား မလုိလားအပ္ဘပဲ်က္စီးဆံုးရႈံးႏိုင္ပါသည္။ 
ထုိေနာက္အမ်ဳိးသမီး မ်ားအေနျဖင့္ အမ်ဳိးသားပုိင္ဆုိင္မူမ်ားကုိ ထိန္းခ်ဳပ္မည္ ဆုိပါကအိမ္တြင္းမူ  
အလုပ္အကုိင္မ်ားကုိလည္း ပ်က္ကြက္မူမ်ား ရိွႏူိင္ပါသည္။အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အားအင္နည္းပါးျခင္း 
တုိ႔ေၾကာင့္ အရင္းအျမစ္မ်ား ပိုင္ဆုိင္မူႏွင့္ သုံးစြဲမူပစၥည္းမ်ား နည္းပါးရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
 ထုိေနာက္ စာသင္ေက်ာင္း ၊လမ္း၊ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊ အိမ္၊ေရတြင္း၊ လယ္ ႏွင့္ ရိုးရာ အသုံး 
အေဆာင္ပစၥည္္းမ်ားကုိမူ အမ်ဳိးသားႏွင့္ အမ်ဳိးသမးီမ်ားတနတ္ ူအတတူကြ ပုိငဆ္ုိင္ထိန္းခ်ဳပထ္ား 
ၾကပါသည္။ 
 ေက်းရြာ၏ ဖံြ႕ျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥ္မ်ားတြင္ အမ်ဳးိသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူ  
ပါ၀င္ထိန္းခ်ဳပ္ထားၾကပါသည္ ။ ေက်းရြာတြင္  လုိအပ္လွ်က္ရွိေသာ ဖံြ႔ျဖိဳးေရးအေျခ ခံအေဆာက္အအုမံ်ား 
ျဖစ္ၾက ေသာ လမ္း၊ တတံား ၊စာၾကည့္တုိက္၊ ေက်းလကေ္ဆးေပးခန္း ၊ မူၾကိဲဳ ေက်ာင္းႏွင့္ အစ 
ည္းေ၀းခန္းမေဆာင္မ်ား ေဆာက္လုပ္မည္ဆုိပါက အမ်ဳးိသားႏွင့္ အမ်ဳိးသ မီးႏွစ္ရပ္စလုံး  ပါ၀ငထ္ိနး္ 
ခ်ဳပ္နုိင္ပါသည္။ 
  
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ မွတ္တမ္းတင္သ ူ
က်ာ-၂၈ အမည္-ဦးလိဖ ဲ
မ-၅၃ ရာထူး-လထူုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ဘုရားနေီက်းရြာ၏ပင႕္ကူအမ္ိဆနး္စစ္ခ်က္မ်ား 
 ေထးဌားလ်ားေက်းရြာ၏ အမ်ဳးိသမီးမ်ား ဦးေဆာင္မူမွာ အမ်ဳိးသားမ်ားထက္ ဦးေဆာင္မူပုိင္မ်ားတြင္ 

အားနည္းလွ်က္ရွိၾကပါသည္ ။အမ်ဳိးသမီးမ်ား ဦးေဆာင္မူမ်ားတြင္ အားနည္းေနရျခင္းမာွ 
 ေရွးယခငက္တည္းမ်ားက အမ်ဳိးသားမ်ားကသား ဦးေဆာင္လာခဲ႔ ေသာေၾကာင့္ အမ်ဳးိသမီးမ်ား 
ပါဝင္ဦးေဆာင္အခက္အခ ဲ အတားအစီးမ်ားျဖစလ္ွ်က္ရိွၾကပါသည္။ ထုိေနာက္အမ်ဳးိသမီး မ်ားအေနျဖင့္ 
မီးဖုိေခ်ာင္ အိမ္တြင္းမလုူပ္ငန္းမ်ားတြင္ အခ်ိန္ကနု္ဆံုးေနေသာေၾကာင့္ တစ္ျခားေသာ ဦးေဆာငမ္ူမ်ားတြင ္
ဦးေဆာင္ဦးရြက္ လုပ္ေဆာင္ရန္ အခ်ိန္မေပးနုိင္ေသာေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။  
 ထုိျပင္အမ်ဳးိသားမ်ားအေနျဖင့္ မိသားစုစားဝတ္ေနေရးအတြက ္ အလုပ္အကုိင္မ်ားကုိ 
လုပက္ုိင္ရေသာေၾကာင့္  အမ်ဳးိသမီးမ်ားထက္  ၀င္ေငြတုိးလွ်က္ရွိၾကပါသည္။ အမ်ုဳးိသမီးမ်ားသည္ မိသားစ ု
၀င္ေငြတုိးအတြက္ အလပု္အကုိင္မ်ားကုိ လုပ္ကုိင္လုိၾကေသာ္လည္း အိမ္မုႈကိစၥရပ္မ်ားကုိ ပ်ကက္ြကမ္ည္ 
စုိးရိမ္ေနေသာေၾကာင့္ အိမ္တြင္သာ အခ်ိနက္နုဆံု္းကာ ဝင္ေငြနည္းပါးေနၾကရပါသည္။ ထုိျပင္အမ်ဳိးသမီး 
မ်ားအေနျဖင့္ အေနျဖင့္ မသဘာ၀အရ အားအင္နည္းပါးျခင္းႏွင့္ အမ်ဳးိသမီးမ်ားအတြက္ သီးသန္႔အလုပ ္
အကိုင္မ်ားရာွးပါးေသာေၾကာင့္ ၀င္ေငြရရွိမူမ်ားတြင ္အမ်ုုဳိးသားမ်ားထက္ နည္းပါးေနရၾကပါသည္။  
 ဆုံးျဖတ္ခ်ကခ္်ပုိင္ခြင့္မ်ားတြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားကသာ အစည္းေ၀မ်ား ႏွင့္ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားတြင္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ အနည္းငယ္ပုိမုိခ်မွတ္ ၾကပါသည္။ ထုိသုိ႔ျဖစ္ရျခင္းမွာ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ မိမိကုိယ္ ကိ ု
ယုံၾကည္မူအားနည္းျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္ၾကသည္။  
 အိမ္တြင္းမူအလုပ္အကုိင္မ်ားျဖစ္ၾကေသာ ထမငး္ခ်က္ ႏွင္ ့ မီးဖိုေခ်ာင္လုပင္န္းမ်ားကုိမူ အမ်ဳိးသမးီ 
မ်ားကသာ ဦးေဆာငလ္ုပ္ကုိင္ၾကရပါသည္၊၊ သုိ႔ေသာ္လည္းအိမ္မူကိစၥရပ္မ်ားကုိ အမ်ဳိးသား အမ်ဳိးသမီးတန္းတ ူ
အတုတူကြဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်မွတ္ၾကပါသည္။ 
 ပညာေရးသင္ယူမႈႏွင့္ စာတတ္ေျမာက္မူအပုိင္းတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက အတန္းပညာမ်ားကုိ 
ပုိမုိသငယ္တူတ္ေျမာက္ၾကပါသည္။ ထုိသုိ႔အမ်ဳိးသမီးမ်ားက ပုိမုိတတေ္ျမာက္ရျခင္းမွာ - အမ်ဳိးသား 
အနည္းစုသည္ ေက်ာင္းထြကက္ာ အလုပအ္ကုိင္မ်ားကုိင္ သြားေရာက္ရွာေဖြလုပက္ုိင္ေသာ ေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။ 
လုံျခဳံေရးအပုိင္မ်ားတြင ္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ ျပင္ပသုိ႔ ထြကခ္ြာကာ တစ္ဥးီတစ္ေရာကတ္ည္း 
အလုပလ္ုပ္ကုိင္ျခင္းႏွင့္  ညနက္အခ်ိန္ သြားလာမူမ်ားတြင္ လုံျခဳံမူအနည္းငယအ္ားနည္းလွ်က္ရွိၾကပါသည္။  
 ထုိျပင္လုပ္အားခရရွိမူမ်ားတြင္ တခ်ဳိ႔ေသာအလုပ္အကုိင္မ်ားတြင ္ အမ်ဳိးသမီးႏွင့္အမ်ဳိးသား 
တန္းတူရရွိၾကေသာ္လည္း ပန္းရံ၊လကသ္မား   ႏွင့္ အင္းအားစိုက္ထတုရ္ေသာ အလုပ္အကုိင္မ်ားတြင ္
အမ်ဳိးသားမ်ားက ပုိမုိရရိွၾကပါသည္။ အမ်ုဳိးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ ဘက္္စုံဖံြ႔ျဖဳိးတုိးတတ္ေစရန္အတြက ္
စြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္သင္တန္းမ်ား ၊ဝင္ေငြတိုးသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းပညာရပ္မ်ား ႏွင့္အသ္ိပညာေပးသင္ 
တန္းမ်ားျပဳလုပ္ေပးရန္လုိအပလ္ွ်က္ရိွၾကပါသည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆကမ္ႈ ဗင္းပံုစ ံ
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ဘုရားနေီက်းရြာ၏ဗငး္ပုံစံဆန္းစစ္ခ်က္မ်ား 
 ဘုရားနီေက်းရြာအတြငး္ ဖြဲ႔စည္းထားေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ာမွာ လုူငယ္အဖြဲ႕ ၊ ပညာေရးေကာ္မတီ၊ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔၊ ေက်းရြာလူထုလွ်က္စစမီ္းလငး္ေရးအဖြဲ႔ ႏွင့္ မီးေဘးေကာ္မတီ စေသာအဖြဲ႔အစည္း အနည္း 
ငယသ္ာဖြဲ႔စည္းထားၾကပါသည္။ 
 ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားအေနျဖင့္ WORLD VISION၊ ျမစိမ္းေရာင္ ၊ မီးသတ္အဖြဲ႔ ၊ ၾကက္ေျခနီအဖြဲ႔ ၊ 
မီးသတအ္ဖြဲ႔ ႏွင့္ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္း စသည္အဖြဲ႔အစည္းမ်ား ရိွၾကပါသည။္  
 ေက်းရြာ၏လမူူေရးအပုိင္းမ်ားကုိ လုပ္ေဆာင္ေနေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ လငူယ္အဖြဲ႕ ၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ 
ႏွင့ ္ မီးေဘးေကာ္မတ ီ မ်ားကဦးေဆာင္လုပက္ုိင္ၾကပါသည္။ ထို႔ေနာက္ေက်းရြာ၏ စီးပြားေရးႏွင့္ 
၀င္ေငြတိုးလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ျမစိမ္းေရာင္စီမံကနိ္းႏွင့္ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာနတို႔မ ွ
လုပ္ေဆာင္ေပးလ်က္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာ၏ အဓိကဖြံ႔ျဖိဳးေရးလပု္ငန္းစဥ္မ်ားကို လပ္ုေဆာင္ေန 
 ေသာအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာလူငယ္အဖြဲ႔၊ ေက်းရြာလထူု လွ်ပ္စစ္မီးလင္းေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ ေက်းရြာ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔တို႕မ ွ ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားျဖစ္ၾကေသာ ျမစိမ္းေရာင္ ၊ WOULD VISION ႏွင့္ 
လူထဗုဟုိျပဳစီမကံိန္းတို႔မွ ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ေပးေနၾကပါသည္။ အျခားေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာလည္း 
မိမိတို႔ဖြဲ႔စည္းထားေသာအဖြဲ႔၏ က႑အလိုကလ္ုပ္ေဆာင္ေနၾကပါသည္၊၊ ေက်းရြာရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားျဖစ္ၾကေသာ NGO၊INGO ႏွင့္ အစိုးရအဖြဲ႔အစည္းတို႔ ခ်ိတဆ္က္ပူးေပါင္း 
လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားမာွ အသင့္အတင္ ့ ရိွၾကပါသည္။ ဘုရားနီေက်းရြာရိွ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးေခါင္းေဆာင္မ်ားမွ 
ဖြံ႔ျဖ္ိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကိ ုအဓိကဦးေဆာင္ ဦးရြကလု္ပ္ေဆာင္ေနၾကပါသည္။  
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ   မွတတ္မ္းတင္သ ူ
က်ား-   အမည္-ဦးလိဖ ဲ
မ-   ရာထူး-လထူုစည္းရုံးေရးမွဴး 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးျငိမ္းခ်မ္း 
၂။ေဒၚေအးမိစံ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး
ရးေကာ္မတီ 

၁။ဦးလွမ်ဳိးေအာင္ 
၂။ေဒၚသင္းစိန္ 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးတင္ထူး 
၂။ေဒၚစႏၵာေအာင္ 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးေအာင္ကိုလတ္ 
၂။ေဒၚသက္မာေထြး 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ဦးမ်ိဴးေအာင္ 
၂။ ေဒၚေစာနု 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က ္
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ဦးတင္ေအာင္ 
၂။ေဒၚခ်မ္းေအး 

ေငြစာရင္းကိုင္ 
၁။ေဒၚယဥ္ယဥ္စု 
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ေက်းရြာအုပစ္စုေီထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ
က်ား- ၁၈              မ-၁၅  မွတတ္မ္းတင္သူအမည္  -ဦးလဖိ ဲ      ရာထူး-လထူစုည္းရုံးေရးမွဴး 

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးဖ်ားရယ္ 
၂။ေဒၚရီျမာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
 

စာရင္းကိုင္ 
၁။ဦးေရႊရယ္ 
 

ဥကၠဌ 
၁။ေဒၚေဘာ္ျမာ 
 

အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိန္း) 
ဦဖေရးရယ္ 
 

         
အုပ္စုေကာ္မတီအဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁။ဦးျငိမ္းခ်မ္း၊ဦးအူးရယ္ 
ဦးကဗ်ားနုိ၊ေဒၚေဘာျမာ၊ 
ေဒၚဘီဗ်ားနာေလး၊ 
ေဒၚေအးမိစံ၊ေဒၚေဆာ္ျမာ 
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က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳ းေရးလုပင္နး္စဥ္မ်ား 
ေနာကဆ္က္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 
မူရင္းအား VPSC တြင္ ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌနဆုိင္ရာမ်ားႏွင့္ ညိွႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC 
သုိ႕ပုိ႕ရပါမည္။ MIS Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း ဥးီစားေပး လ/ႏစွ ္
ေက်းရြာမ ွ

တာ၀နခ္သူံ(သို႕) 
အုပစ္ ု

ျပငပ္မ ွ
မညသူ္ေထာက္ပံမ့လဲ 

အေ
ျခခံံအ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာကျ္ခင္း။ မ    ( *  ) 
က်ား( * ) 

၂၀၂၀   
၂ ခန္းမေဆာင္ျပဳျပင္ျခင္း။ မ    ( *) 

က်ား( * ) 
၂၀၂၀   

၃  မ    (   ) 
က်ား(   ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး ၁ အလပ္ုကိုင္အတည္တက်ဖန္တးီ 
ေပးျခင္း၊ 

မ    (     ) 
က်ား( * ) 

၂၀၂၀   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န္
းမာေ

ရးႏ
ွင့္ အ

ာဟ
ာရ  

၁ အမ်ားပုိင္ေရသန္႕စက္ထားျခင္း။ မ    ( *  ) 
က်ား(   ) 

၂၀၂၀   
၂ ယင္လံုအိမ္သာေဆာက္လုပ္ျခင္း။ မ    (  *) 

က်ား( * ) 
၂၀၂၀   

၃ ၀န္ထမ္းႏွင့္ေဆး၀ါးလံုေလာက္စြာ 
ထားရိွျခင္း။ 

မ    (  * ) 
က်ား(    ) 

၂၀၂၀   
၄  မ    (     ) 

က်ား(     ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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က်န္
းမာေ

ရးႏ
ွင့္ အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁ စာသင္ေက်ာင္းတုိးခ်႕ဲျခင္း မ    (  *  ) 
က်ား( *  ) 

၂၀၂၀   
၂ ပညာေရး၀န္ထမ္းမ်ားလုံေလာက ္

စြာထားရွိျခင္း 
မ    (  * ) 
က်ား(    ) 

၂၀၂၀   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

အျခ
ား 

၁ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းႏွငိ့ 
ကြနက္ရစလ္မ္းခင္းျခင္း။ 

မ    ( *  ) 
က်ား( * ) 

၂၀၁၉   
၂ အ၀ီစိတြင္းတူးျခင္း။ မ    (  * ) 

က်ား(    ) 
၂၀၂၀   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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ဥးီစားေပးလပုင္နး္အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ ္ လပုင္နး္အမည ္ ဥးီစားေပး 

အဆင္ ့
အဆုိျပဳသ ူ

(က်ား) 
အဆုိျပဳသ ူ

(မ) 
အဆုိျပဳသ ူ
(က်ား+မ) မတွခ္်က ္

၁။ ေက်ာကေ္ခ်ာလမး္ႏငွ့္ 
ကြနက္ရစလ္မး္ျပဳလပုျ္ခငး္ 

၁   *  
၂။ မၾူကိဳေက်ာငး္တည္ေဆာက္ျခငး္ ၂   *  
၃။ ခနး္မေဆာငဆ္ကလ္ကတ္ညေ္ဆာကျ္ခငး္။ ၃   *  
၄။ အ၀စီတိြငး္တူးျခငး္။ ၄  *   
၅။ စာသငေ္က်ာငး္ကိအုတုျ္ဖစျ္ပဳျပငျ္ခင။္ ၅   *  
၆။ အမ်ားပိငုေ္ရသန္႔စကထ္ားရွျိခငး္။ ၆   *  
၇။ ယငလ္ုအံမိသ္ာေဆာကလ္ပုျ္ခငး္ ၇   *  
၈။ အလပုအ္ကိုငအ္ခြင့္အလမး္မ်ားဖနတ္ေီပးျခငး္ ၈ *    
၉။ ေဆး၀ါးႏွင့္ဝနထ္မး္လုေံလာကစ္ြာထားရွျိခငး္ ၉  *   
၁၀။  ပညာေရး၀နထ္မး္မ်ားလံုေလာက္စြာထား 

ရွျိခငး္။ 
၁၀  *   

၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       

  
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ   မတွတ္မး္တငသူ္ 
က်ား -၅၅   ရာထူး-လထုူစည္းရံုးေရးမွဴး 
 မ    -၈၆   အမည္-ဦးလိဖဲ 
 

 
 
 

လုပင္နး္ေဆာငရ္ြက္မႈ မွတ္တမး္ဓါတ္ပံုမ်ား 



33  

 


