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မာတိကာ 

အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏွ္ာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပုံ ` ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လမူႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတျ္ခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံ ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပုံသုံးသပ္ခ်က္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတခ္်က္ၿပပုံ ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတခ္်က္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က္                                ၁၇ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပုံ (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၁၉ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပံု ၂၀ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က္ ၂၁ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၃ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား (ပုံစံ-၁) ၂၅ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၂၈ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၃၀ 
၂၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား          ၃၂ 
၂၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၃၄ 
၂၄။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယၿ္ခင္းဇယား                                                             ၃၆ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတ္ပုံမ်ား                                   ၃၇ 
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ေလာပိတေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁။ ေလာပိတ ဆုိလစယ္  
၂။  အမွတ(္၁)  
၃။  (၉)မိုင ္  
၄။  (၁၀)မိုင ္  
၅။  မိုက္ကန္း  
၆။  ေလာကထကုြက္သစ္  
၇။  ေလာကထ ု  
၈။  ရွမ္းကြကသ္စ္  
၉။  ေဒါစဲ  
၁၀။  ကန္နီ  
၁၁။  ေလာပိတရွမ္း  
၁၂။  ေလာပိတ  
၁၃။  ေလာဓေလး  
၁၄။  ေက်ာက္ေတာင္  
၁၅။  ဓမၼစၾကၤာ  
၁၆။  ပေဒါင္ကနု္း  
၁၇။  ပရဟိတ  
၁၈။  ေလးအိမ္စု  
၁၉။    
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လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွလူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင္႔ဒုတိယနွစ္စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေဝး 
 (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခုနွစ ္
ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ -  ေလာပိတ။ ေက်းရြာအမည္ -ပေဒါင္ကုန္း။   ရက္စြဲ၂၂.၁၀.၂၀၁၇။ 
၁။ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 
 ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာကုိ၁၉၅၃-၅၄ခုႏွစ္တြင္အမွတ္(၂)လ ွ်ပ္စစ္စီမံက္ိန္း စက္ရုံမွ 
အလုပ္သမားဦးခမ္း(မုိးျဗဲေန)ပေဒါင္လူမ်ိဳးႏွင့္အေပါင္းပါ(၄)ဦးတုိ႔မွအိမ္ရာေဆာက္လုုပ္ေနထုိင္ခ့ဲၾကပါသည္။ 
၁၉၅၉ခုႏွစ္တြင္ဦးခမ္းမွအမ်ိဳးသမီးေသဆုံးခဲ့မႈေၾကာင့္ဇာတိေျမမုိးျဗဲျမိဳ႕သုိ႔ျပန္သြားခဲ့ျပီး၁၉၆၂ခုႏွစ္ခန္႔တြင္ 
မိသားစု(၄)စု၊လူဦးေရ(၁၄)ဦးခန္႔ထုိေနရာသုိ႕ျပန္လည္ေရာက္ရိွေနထုိင္လုပ္ကုိင္စားေသာက္ခ့ဲၾကသည္။ထုိ႔ 
ေနာက္သာသနာျပဳဆရာမတစ္ဦးေရာက္ရိွလာျပီးဘုရားေက်ာင္းေဆာက္လုပ္ကာသာသနာျပဳလုပ္ငန္းမ်ားေ
ဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၇၃ခုႏွစ္တြင္အစိုးရႏွင့္ပူးေပါင္းကာလွ်ပ္စစ္မီး ရရိွေရးေဆာင္ရြက္ခဲ့ရာ 
လွ်ပ္စစ္မီးရရိွခ့ဲပါသည္။၄င္းေနာက္ပုိင္းတြင္တစ္စတစ္စကယားလူမ်ိဳးမ်ား၊မေနာလူမ်ိဳးမ်ားေျပာင္းေရႊ႕လာခ့ဲျပီး
၁၉၈၂ခုုႏွစ္ေနာက္ပုိင္းအိမ္ေျခ(၂၅)အိမ္ခန္႔တုိးတက္လာကာခရစ္ယာန္ဘာသာဝင္မ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။ 
၁၉၈၇-၈၈ခုွႏွစ္ခန္႔တြင္ပညာေရးတုိးတက္လာျပီး ဘဲြ႕ရပညာတတ္မ်ားေပၚထြန္းလာခ့ဲပါသည္။ 
ထုိ႔ေနာက္၄င္းရြာအားဆရာဝန္ တစ္ဦးမွေရစုကန္တစ္ကန္းလွဴဒါန္းခဲ့ျပီးရြာသူရြာသားမ်ားမွဝုိင္းဝန္းသုံုးစဲြမႈ 
ေၾကာင့္ေရလုံေလာက္မႈမရိွသည့္အတြက္ ၁၉၉၇ခႏွစ္တြင္ဂရုဏအဖဲြ႔မွေဘးရြာမ်ားျဖစ္ေသာ ပရဟိတ၊ 
ေလးအိမ္စု၊ပေဒါင္ကုန္းစသည့္(၃)ရြာေပါင္းျပီးေရသြယ္ယူျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ခ့ဲပါသည္။ 
ထုိ႔ေနာက္လူူဦးေရမ်ားျပားလာျပီးတုိင္းရင္းသားေပါင္းစုံေနထိုင္လာခ့ဲၾကပါသည္။ဂရုဏ၊စည္ပင္၊DRD 
စသည့္တုိ႔ပူးေပါင္း၍ေရလုံေလာက္စြာသုံစြဲႏုိင္ရန္အတြက္ေရစုကန္တည္ေဆာက္ျခင္း၊ေရပုိက္သြယ္တန္းျခင္း၊
ေရတင္စက္မ်ားလွဴဒါန္းခဲ့ျခင္းေၾကာင့္ေရလုံေလာက္စြာသုံးစြဲႏုိင္ျပီးေက်းရြာဖံြ႕ျဖိဳးတုိးတက္လာခ့ဲပါသည္။ 
 
      မွတ္တမ္းတင္သူ 
                                   အမည္ -ေဒၚေလးျမာစိန ္
                                     ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 
၁ လမူႈေရးအရင္းအ 

ျမစ္ျပေျမပံု 
(social Map/ 
Resource Map) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၃၁ ၃၂ ၆၃ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 
ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 

၂ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 
အဆင့္သတ္မွတ္ 

ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၃၁ ၃၂ ၆၃ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြျဲခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ပိုင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ 
ျခင္း ၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၃၁ ၃၂ ၆၃ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား 

ပိုင္ဆုိင္ျပီး ထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္ 
ပိုင္ဆုိင္မႈ(သို႕) အရင္းအျမစ္ 
မ်ားကုိ သုံးသပ္ျခင္း 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

Seasonal 
Calender 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 
ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၃၁ ၃၂ ၆၃ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 
ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကအူိမ္ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

၃၁ ၃၂ ၆၃ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္း 
တအူခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔မရရိွ 
သည္႔အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ 
ဆက္ပံု(Venn 

Diagram) 

၂၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
အဖြဲ႔၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊
ေက်းရြာစီေထာကအ္

ဖြဲ႔ 

၃၁ ၃၂ ၆၃ ေက်းရြာတြင္ရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းအတြက္ 
ခ်ိတဆ္က္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကုိင္
မႈ 

 
 
 
 



8 

ေက်းရြာ၏လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံုေရးဆြဲျခင္း 
ျမိဳ႕နယ္ -လိြဳ င္ေကာ္။ ေက်းရြာအုပ္စု -ေလာပိတ။ ေက်းရြာ -ပေဒါင္ကုန္း။ ရက္စြဲ ၂၂.၁၀.၂၀၁၇။ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ   -မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -၃၁ဦး    အမည္-ေဒၚေလးျမာစိန္ 
 မ    -၃၂ဦး    ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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 ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာ၏လူမႈေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 
ပေဒါင္ကုန္ေက်းရြာသည္ကယားျပည္နယ္လိြဳ င္ေကာ္ၿမိဳ႕ေလာပိတအုပ္စုတြင္ပါဝင္ၿပီးလိြဳ င္ေကာ္ၿမိဳ႕

၏အေရွ႕ဘက္(၁၃)မိုင္ခြဲအကြာတြင္တည္ရိွၿပီးအေရွ႕ဘကတ္ြင္ပရဟတိေက်းရြာ၊အေရွ႕ေျမာက္ ဘက္တြင္ 
ေလးအိမ္စုေက်းရြာ၊အေနာက္ေျမာကဘ္ကတ္ြင္ဓမၼစၾကၤာေက်းရြာႏွင့္ေျမာက္ဘက္တြင္ေလာဓေလး(တုိက္
ကနု္း)ေက်းရြာစသည္တို႔ႏွင့္နယ္နိမိတ္ခ်င္းထစိပ္လ်က္ရွိသည္။အိမ္ေျခ(၇၅)အိမ္ၿပီးခရစ္ယာန္ၶဘာသာကိုး
ကြယ္သ ူ (၉၅)% ကိုးကြယ္ၾကၿပီးဘာသာေရာ ကိုးကြယ္သူ(၅)%ရွိပါသည္။ ေတာေတာင္ကုိ အမွီျပဳ၍ 
ေတာင္ယာ လုပ္ငန္းကိုအဓိက စုိက္ပိ်ဳးလုပ္ကိုင္ျခင္းႏွင့္ ေတာေတာင္မွသစ္၊ ဝါးႏွင့္ထင္းစသည္တို႔ကိုအိမ္ 
ေဆာက္ျခင္းႏွင့္ျခံစည္းရိုးခတ္ျခင္းတို႔တြင္လည္းအသုံးျပဳၾကသည္။ေတာင္ယာတြင္စပါး၊ေျပာင္းဖူး၊ပဲစဥ္းငံု၊ 
ငွက္ေပ်ာစသည္တို႔ကိုစီးပြားအျဖစ္စုိက္ပ်ိဳးၾကၿပီးသခြား၊ဖရံုသးီ၊ငရုတ္သီး၊ပအဲမိ်ဳးမိ်ဳး၊ဖရသဲီး၊ေက်ာက္ဖရုံသီး
စသည့္တိုကိုစားသံုးရန္အတြက္စုိက္ပ်ိဳးၾကသည္။ 

ပညာေရးအေနျဖင့္ေက်းရြာတြင္စာသင္ေက်ာင္းမရွိေပ။မူလတန္းေက်ာင္း၊အလယ္တန္းေက်ာင္းႏွင့္
အထက္တန္းေက်ာင္းကိုေလာဓေလးေက်းရြာတြင္သြားေရာက္သင္ယူၾကၿပီးေငြေၾကးတတ္ႏုိင္ေသာမိဘမ်ာ
းမွသား/သမီးမ်ားကုိလြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕ေပၚရွိအေဆာင္မ်ားတြင္သြားေရာက္ေနထိုင္ေစၿပီးပညာသင္ယူေစၾကသ
ည္။ေက်းရြာတြင္စာသင္ေက်ာင္းမရွိေသးေသာ္လည္းဘဲြ႕ရပညာတတ္မ်ားေပၚထြန္းလ်ကရ္ိွၿပီးအစုိးရရံုးစာေ
ရးမ်ားစသည့္အလုပ္အကုိင္မ်ားလုုပ္ကိုင္ၾကၿပီးတစ္ခ်ိဳ႕မွာကုမၸဏီမ်ား၊စကရ္ံုမ်ား၊အစုိးရမဟုတ္ေသာအဖဲြ႕
အစည္းမ်ားစသည့္ေနရာတြင္လည္းလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ 

ေသာက္သံုးေရကိုအမွတ္(၂)ေရအားလ်ွပ္စစ္မွသြယ္ယူၿပီးရြာရိွအုတ္ေရကန္ကန္ျဖင့္ျပန္လည္ျဖန္႔ေ
ဝသြယ္ယူၾကသည္။မိုးရာသႏီွင့္ေဆာင္းရာသီတြင္ေရဖူလံုမႈရွိေသာ္လည္းေႏြရာသီတြင္ေသာက္သံုးေရရရွိမႈ
ေလ်ာ့နည္းသြားသည္။ထုိ႔ေၾကာင့္ေႏြရာသီတြင္ေရကိုေခၽႊတာစြာသံုးစြဲလ်ွင္ေသာက္သံုးေရဖူလံုမႈရွိေသာ္လ
ည္းမီးေဘးအႏၱရာယ္၊သားေရးနာေရးစသည္တို႔အတြကေ္က်းရြာအေနႏွင့္ေရကိုအုတက္န္မ်ားျဖင့္ႀကိဳတင္ေ
ရေလွာင္ထားရိွရန္လုိအပ္သည္။က်န္းမာေရးအေနႏွင့္ေက်းရြာတြင္ေဆးကုုသမႈအတြက္က်မ္းမာေရးဌာနခြဲ၊
ေဆးေပးခန္းမရွိေပ။က်န္္းမာေရးေဆးကသုမႈကိုနီးစပ္ရာေလာဓေလးတိုကန္ယေ္ဆးရံု၊ေဆးခန္းတို႔တြင္သြာ
းေရာက္ကသုခံယူလ်က္ရိွသည္။အေရးေပၚလူနာမ်ားကိုလိြဳ င္ေကာ္ေဆးရုံသို႔သြားေရာက္ကုသခံယူလ်က္ရွိ
သည္။ 
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ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္၂၀၁၇ခုႏွစ္တြင္လထူဗုဟိုျပဳစီမံကိန္းမွေက်ာက္ေခ်ာလမ္းတစ္လမ္းႏွင့္ေက်းရြာလူ
ထုလုပ္အားအခ်ိဳ႕ထည့္ဝင္ေသာေၾကာင့္လမ္းၾကားတစ္လမ္းကိုခင္းက်င္းနိုင္ခ့ဲပါသည္။ေက်းရြာရွိက်န္ရွိေသ
ာလမ္းမ်ားသည္ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ၾကၿပီးမိုးရာသီတြင္ပစၥည္းမ်ားသယယ္ပူို႔ေဆာင္ေရး၊ကေလးႏွင့္အမ်ိဳး
သမီးမ်ား၊အေရးေပၚလူနာမ်ားအတြက္သြားေရးလာေရးအလြန္ခကခ္ပဲါသည္။ေက်းရြာအေနႏွင့္မိမိတို ႔ခင္း
က်င္းထားေသာလမ္းမ်ားအတြက္ေရရွည္တည္တံ့ခိုင္ျမေဲစႏုိင္ရန္ေက်းရြာလူထုမွဆက္လကျ္ပဳျပင္ထနိ္းသိ
မ္းသြားမွသာလွ်င္ေနာင္လာေနာက္သားေတြအထပိိုမိုအဆင္ေျပမည္။ 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာသည္ခရစ္ယာန္ဘာသာကိုးကြယ္ၾကေသာေက်းရြာတြင္ဘုရားေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းရွိ 
ပါသည္။အေျခခံအေဆာကအ္ဦးအေနႏွင့္စာၾကည့္တုိက္၊ဘရုားေက်ာင္းတုိ႔သာရိွပါေသးသည္။ပေဒါင္ကနု္း
ေက်းရြာတြင္ေက်းရြာခန္းမေဆာင္၊လူငယ္ရိပ္သာ၊မူၾကိဳေက်ာင္း၊ေဆးေပးခန္းစသည္တို႕မရွိေသးေပ။ 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာမွျပင္ပေက်းရြာသို႔ေျပာင္းေရြ႕ေနထိုင္ေသာအမိ္ေျခႏွင့္ေက်းရြာျပင္ပမွပေဒါင္ကနု္း 
ေက်းရြာသုိ႔ေျပာင္းေရြ႕ေနထိုင္ေသာအိမ္ေျခမရွိေပ။ေက်းရြာအတြင္းဆင္းရ၊ဲခ်မ္းသာမေရြးလူမ်ိဳးကြဲ၊ဘာသာ
ကြဲခြဲျခားထားျခင္းမရွိေပ။ဆင္ရ၊ဲခ်မ္းသာ၊မုဆိုးမ၊အပယ္ခံအုပ္စုအားလံုးအတူတကြစည္းလံုးညီးညြတ္စြာေန
ထိုင္ၾကပါသည္ 
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 ဥစၥာဓနအဆင္႔ခြဲျခားမႈစံနမူနာပံုစံ 
ျမိဳ႕နယ္ - လိြဳ င္ေကာ္။   ေက်းရြာအုပ္စု -ေလာပိတ။ ေက်းရြာ -ပေဒါင္ကုန္း။   ရက္စြဲ -၂၂.၁၀.၂၀၁၇။ 

အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု 
အေရးအတြက္ 

ရာခိုင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ ကား၊ျခံေျမ၊တုိက္၊တီဗီြ၊စေလာင္း။ ၅ ၇% 

အလယအ္လတ္ ဆိုင္ကယ္၊တီဗီြ၊ႏြားလွည္း၊ေတာင္ယာ၊ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္။ ၂၅ ၃၅% 

ဆင္းရဲ/ႏြမး္ပါး ဝါးထရံအိမ္၊အိမ္ဌား၊က်ဘန္းအလုပ္သမား။ ၄၃ ၅၈% 

    

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စ ု  ၇၅ ၁၀၀% 

 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ    မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား-၃၁ဦး      အမည္-ေဒၚေလးျမာစိန္ 
မ    -၃၂ဦး      ရာထူး-လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 
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ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာဥစၥာဓနၾကြယ္၀မုွျပဇယားသံုးသပ္ခ်က္ 
 ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာသည္အိမ္ေထာင္စု(၇၅)အိမ္ခန္႕မွီတင္းေနထုိင္ၾကျပီးလူဦးေရအေနျဖင့္(၃၃၁)
ဦးမွီးတင္းေနထုိင္ၾကပါသည္။ကုိးကြယယ္ုံၾကည္မွုအေနျဖင့္ေက်ာက္ေတာင္ေက်းရြာသည္မႏုမေနာလူမ်ိဳးအ
မ်ားစုေနထိုင္ၾကၿပီးခရစ္ယာန္ဘာသာအဓိကထားကုိးကြယ္ၾကသည္။ လမူ်ဳိးစုအေနျဖင့္မႏုမေနာလူမ်ဳိး 
(၄၇%)၊ေဂဘားလူမ်ိဳး(၄၀%)၊ကေယာလမူ်ိဳး(၈%)၊လမူ်ိဳးေရာ(၅%)ေနထုိင္ၾကသည္။ေက်းရြာတြင္ဥစၥာဓန 
ၾကြယ္၀မွုအဆင့္အေနျဖင့္အဆင့္(၃) ဆင့္ရွိပါသည္။ 
 ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္ေျပလည္ေသာအဆင့္သတ္မွတခ္ံရေသာအိမ္ေျခစုစုေပါင္း(၅) အိမ္ရွိျပီး 
၄င္း အိမ္မ်ားသည္တုိက္္နွစ္ထပ္၊ သြပ္မိုး၊အေပၚပ်ဥ္၊ ေအာက္ထပ္တိုက္နွင့္အခုိင္ အမာတည္ ေဆာက္ထား 
ျပီးေစ်းဆုိင္ဖြင့္ျခင္း၊ကား၊ဆိုင္ကယ၊္ထြန္စက္၊ေျပာင္းဖူးေခြ် စက္၊ေတာင္ယာျခံဧက (၈-၁၀)ပိုင္ ဆိုင္ၾကျပီး 
တစ္နွစ္၀ငေ္ငြသိန္း(၂၀) ခန္႕ရရွိေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားျဖစ္ၾကသည္။ 
 ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္အလယ္အလတအ္ဆင့္သတ္မွတ္္ခံရေသာအိမ္ေျခစုစုေပါင္း(၃၀)အိမ္ခန္႕
ရွိၿပီးတိုက္ပု၊ပ်ဥ္ေထာင္၊သြပ္မိုးတို႕ျဖင့္တည္ေဆာကေ္နထုိင္ၾကၿပီးဆိုင္ကယ္၊ႏြားလညွ္း၊စက္ဘီး၊ေတာင္ယာ 
ျခံဧက(၅)ဧကပုိင္ဆိုင္ၾကၿပီးတစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ(၁၀) သိန္းၾကားရရိွေသာအိမ္္ျဖစ္သည္။ 
          ပေဒါင္ကနု္းေက်းရြာတြင္ အေျပလည္ေသာ အဆင့္သတ္မွတ္ခံရေသာ အိမ္ေျခစုစေုပါင္းမွာ(၄၅) 
အိမ္ရွိၿပီးထရံကာ၊ သြပ္မိုး(သို႔) သက္ကယ္မိုးတည္ေဆာက္ထား ေသာအိမ္ျဖစ္ၿပီးဆိုင္ကယ္၊ စက္ဘီး၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ ေတာင္ယာျခံအမ်ားဆံုး(၂)ဧက ပုိင္ဆုိင္ၾကေသာအိမ္ျဖစ္ပါသည္။ ဆင္းရရဲသည့္အ 
ေၾကာင္းရင္းမွာအမိ်ဳးသမီးမ်ား ဦးေဆာင္ေနရေသာအိမ္၊အလပု္လပု္ကရူန္ လပူိုမရိိွျခင္း၊သား/သမီးမ်ား 
ျပားျခင္းတို႔ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
 အလယ္အလတ္ႏွင့္ဆင္းရေဲသာအိမ္ေျခမ်ားျပားရျခင္းသည္အျခားစီးပြားေရးႀကးီႀကီးမားမားလုပ္ကို
င္မႈမရွိျခင္း၊စုိက္ပ်ိဴးေရးတစ္ခုကိုသာစုိက္ခ်လုပ္ၾကေသာ္လည္းစိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာႏွင့္ေကာင္းမြန္ေသာ
သီးႏွံမ်ိဳးေစ့မရိိွျခင္း၊ေစ်းကြက္မရွိျခင္း၊ေစ်းႏွဴန္းအတကအ္က်မမွန္ျခင္း၊အလပု္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊လူဦးေရတုိ
းပြားလာ၍စိုက္ပ်ိဳးေျမနည္းပါးလာျခင္း၊အသပိညာဗဟုသုတနည္းပါးျခင္းတို႔ေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ဆင္းရႏဲြမ္း 
ပါးေသာအုပ္စုကိုေက်းရြာဖံြ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး အစီအစဥ္တြင္ပါဝင္ လာႏုိင္ရန္၄င္းတို႔အားလပ္ေသာအခ်ိန္၊ 
အဆင္ေျပေသာအခ်ိန္တြင္အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူျခင္း၊ေက်းရြာဖံြ႔ျဖိဳးေရးအစဥ္အစီေရးဆြဲျခင္း၊၄င္းတုိ႕အ
မွန္တကယခ္ကခ္ေဲနေသာလုိအပ္ေနေသာလုပ္ငန္းခြဲမ်ားအားေရြးခ်ယ္ေပးေစျခင္း၊စီမံကိန္မွရရွိႏိုင္ေသာအ
ခြင့္အေရးမ်ားကိုထိုလနူည္းစုအား ဦးစားေပးအခြင့္အေရးေပးေစျခင္းျဖင့္ ၄ငး္တို႔၏အသိပညာ ဗဟုသုတ 
ရရွိလာျခင္း၊အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းမ်ား ပိုမုိရရွိလာၿပီး စြမ္းေဆာင္ရည္ပိုမိုျမင့္မားလာ၍ဝင္ေငြေကာင္း 
မြန္လာျခင္းျဖင့္၄င္းတို႔၏အခကအ္ခကုိဲတစ္ဖက္တစ္လွမ္းမွအေထာက္အကူျပဳႏိုင္မည္ျဖစ္ပါသည္။  
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 ရာသီခြင္သုံးသပ္ခ်က္ 
 မႏုမေနာလူမ်ိဳးအမ်ားဆံုးေနထိုင္ၾကေသာပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာသည္ေတာင္ယာစိုက္ပ်ိဳးုျခင္းလုပ္ငန္
းအဓိကထားလုပ္ကိုငၾ္ကပါသည္။ေတာင္ယာတြင္စပါး၊ေျပာင္းဖူး၊ပစဲဥ္းငံု၊ငွက္ေပ်ာစသည္တုိကိုစီးပြားျဖစ္စို
က္ပိ်ဳးၾကသည္။သို႕ေသာ္စိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမသိရွိျခင္း၊အရင္းအႏွီးမ်ားမရိွျခင္းေၾကာင့္သီးႏံွအထြက္ႏႈန္း
နည္းပါးျခင္း၊ရရွိလာေသာသးီႏႈန္းေစ်းပံုမွန္မရွိျခင္းတို႔ေၾကာင့္စားဝတ္ေနေရးတစ္ႏွစ္စာဖူလံုမႈမရွိေပ။သးီႏွံရိ
တ္သိမ္းၿပီးခ်ိန္ေဆာင္းရာသီတြင္သာဖူလံုမႈရွိၿပီးက်န္ေသာရာသတီြင္ျခံထြက္သီးႏံွမ်ား၊ရာသီအလိုကထ္ြကေ္
သာဟင္းသီးဟင္ရြက္မ်ားႏွင့္သာစားသံုးၾက၍စားဝတ္ေနေရးအတြကေ္ခြ်တာစြာသံုးစြဲ၍ေျဖရွင္းေနၾကရပါသ
ည္။ဝင္ေငြအေနႏွင့္ရိတသ္ိမ္းၿပီး သီးႏံွေရာင္းခ်ခ်ိန္တြင္သာဝင္ေငြရရိွၿပီးဝါဆုိလ၊ နယုန္လ၊တန္ခူးလ၊ 
ကဆုန္လ၊နတ္ေတာ္လ၊တပို႔တြဲလတြင္ ေတာင္ယာဝင္ခ်ိန္ျဖစ္ျခင္း၊ ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားရိွျခင္းတို႔ေၾကာင္႔ 
ထြက္ေငြပုိမိုထြက္ၿပီးက်န္ေသာလမ်ားတြင္လည္းအနည္းငယ္စီထြက္ေငြရွိသည္။ 
 ပေဒါင္ေက်းရြာသည္ခရစ္ယာန္ဘာသာကိုသကဝ္င္ကုိးကြယ္ယံုၾကည္ၾကေသာေၾကာင့္တန္ခူးလ
တြင္ပါစကားပဲြ၊ ကဆုန္လတြင္မယ္ေတာ္ပြဲ၊ ဝါဆိုလတြင္မဘိပြဲ၊ နတ္ေတာ္လတြင္ခရစ္စမတ္ပဲြႏွင့္ျပာသိုလ 
တြင္ကယားေဒးပဲြရွိပါသည္။ ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာ၏(၉၉%)သည္ေတာင္ယာလပု္ငန္းကိုလုပ္ကိုင္ၾကေသာ 
ေၾကာင့္၆လ၊၇လ၊၈လ၊၉လ၊၁၀လ၊၁၁လႏွင့္၁၂လပုိင္းမ်ားသည္ေျပာင္းဖူး၊စပါးႏွင့္ပစဲဥ္ငံုမ်ားစုုိက္ပ်ိဳးျခင္း၊ေပါ
င္းရွင္းျခင္းႏွင့္သးီႏံွမ်ားျပန္လည္ရတိ္သိမ္းရျခင္းေၾကာင့္ထိုလမ်ားတြင္ေက်းရြာလူထုအေနႏွင့္အလြန္အလပု္
မ်ားေသာလ 
ျဖစ္ပါသည္။၁လ၊၂လပုိင္းတြင္လည္းပဲစဥ္းငံုခူးယူရိတ္သိမ္းလ်က္ရိွသည္။ရြာလူထုအေနႏွင့္အလုပ္ပါးေသာ
လမ်ားမွာ၁၊၂၊၃၊၄လပုိင္းႏွင့္၅လပုိင္းမ်ားတြင္အနည္းငယ္အလပု္ပါးပါသည္။အလုပ္ပါးေသာအခ်ိန္တြင္ေက်း
ရြာလူထုအေနႏွင့္ေက်ာက္ထုျခင္း၊ေက်ာက္ခြဲျခင္း၊ေတာင္ယာျခံရွင္းလင္းျခင္းႏွင့္ထင္းခုတ္ျခင္းမ်ားလပု္ကိုင္ 
ၾကသည္။ 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာသည္ေတာင္ယာလုပ္ငန္းကုိအဓိကစုိက္ပ်ိဳးလုပ္ကိုင္ၾကေသာ္လည္းတစ္ႏွစ္ပတ္လံုးစား
ဝတ္ေနေရးအဆင္မေျပေပ။ထို႔ေၾကာင့္ေက်းရြာတြင္အတိုးေပး၍ေငြေခ်းယူၿပီးစားဝတ္ေနေရးကိုေျဖရွင္းၾက
သည္။ပေဒါင္ကနု္းေက်းရြာ၏က်မ္းမာေရးအေျခအေနသည္ဝါဆိုလ၊နတ္ေတာ္လတြင္တုပ္ေကြး၊ငွက္ဖ်ားႏွင့္
ဝမ္းပ်ကဝ္မ္းေလ်ာေရာဂါမ်ားပိုမိုျဖစ္ပြားၿပီးရာသီအလုိက္ႏွာေစး၊ေခ်ာင္းဆုိးျခင္းစသည့္ေရာဂါမ်ားလည္းျဖစ္
ပြားလ်ကရ္ွိသည္။ေသာက္သုံးေရအေနႏွင့္မိုးရာသီႏွင့္ေဆာင္းရာသီတြင္ဖူလံုစြာရရွိၿပီးေႏြရာသီတြင္ေခြ်တာ
စြာသံုးစြဲလွ်င္ေသာက္သံုးေရအနည္းငယ္ဖူလံုမႈရိွေသာ္လည္းမီးေဘးအႏၱရာယ္ႏွင့္သာေရးနာေရးအတြက္ေ
ရလံုေလာက္မႈမရိွေပ။ေက်းရြာလူထုအေနႏွင့္အိမ္တိုင္းမိုးေရေလွာင္အုတ္ကန္မ်ား၊ေရေလွာင္အုတ္ကန္မ်ား
တည္ေဆာကထ္ားၿပီးမိုးရာသီႏွင့္ေဆာင္းရာသီတြင္ေရမ်ားႀကိဳတင္ေလွာင္ထားရန္လိုအပ္ပါသည္။သို ႔မွသာ
မီးေဘးအႏၱရာယ္၊သာေရးနာေရးအတြကပ္ိုမိုအဆင္ေျပမည္ျဖစ္ပါသည္။ 
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 ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚသံုးစဲြၾကၿပီး့ထိုအရင္း
အျမစ္မ်ားအေပၚထိ္န္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ႏြားလွည္း၊ေျပာင္းဖူးေခၽႊစက္၊ကနု္တင္ကား၊ထြန္စက္၊အိမ္၊ဆုိင္ကယ္၊သဲ
က်င္း၊စက္ဘီး၊တီဗီြ၊ေရကန္၊လမ္း၊ေဈးဆုိင္စသည့္အရင္းအျမစ္မ်ားကုိအသံုးျပဳျခင္းႏွင့္၄င္းအရင္းအျမစ္မ်ား
အေပၚဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္အမိ်ဳးသားမ်ားသည္တန္းတညူီမွ်စြာအသုံးျပဳၾကၿပီး၄င္းအရ
င္းအျမစ္မ်ားပ်က္လွ်င္ျပဳျပင္းျခင္း၊ေမာင္းနင္ျခင္းမ်ားကုိအမ်ိဳးသားမ်ားကသာကိုင္တြယ္ေျဖရွင္းၾကပါသည္။ 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာသည္အပ္ခ်ဳပ္စက္မ်ားကိုအမ်ိဳးသမီးမ်ားသုံးစြဲၾကၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိယ္တိုင္ထိန္းခ်ဳပ္ 
ၾကသည္။ေတာင္ယာျခံမ်ားႏွင့္သစ္ေတာမ်ားကိုအတူတကြသုံးစြဲၾကၿပီးတန္းတထူနိ္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားအရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚကိုင္တြယျ္ပဳျပင္ျခင္းကိုအမ်ိဳးသမီးမ်ားမကိုင္တြယ္မျပဳျပင္ႏိုင္ရျခင္းမွ
ာအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ေရွးရိုးစြဲအရအမ်ိဳးသားမ်ား၏အလုပ္ျဖစ္ျခင္း၊အမိ်ဳးသားမ်ားကိုသာအားကိုးေနျခင္း၊အ
မ်ိဳးသမီးမ်ား၏စိတ္ထအဲမ်ိဳးသားမ်ား၏အလပု္ဟုသာထင္မွတ္ေနခဲ့ျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစြဲေသာအရင္းအျမစ္မ်ားကိုအမ်ိဳးသားမ်ားကထိန္းခ်ဳပ္ျပဳျပင္လွ်င္အျမျဲပဳျပင္ခ့ဲေသာအရား
မဟုတ၍္ပုံစံမက်ျခင္း၊စိတ္မရွည္ျခင္းေၾကာင့္အဆင္မေျပျခင္း၊ကုိင္တြယ္ရခက္ချဲခင္း်၊ပ်က္စီးျခင္းစသည္တုိ႔ 
ျဖစ္တတ္ပါသည္။ 
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 ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 
မႏုမေနာလမူ်ိဳးအမ်ားစုေနထုိင္ၾကေသာပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လူ
မႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အတူတကြပါဝင္ေနၾကသည္ကိုေတြ႔ရွိရပါသည္။အစည္းအေဝးမ်ား၊ပဲြလမ္းသဘင္၊သ
ာေရးနာေရးစသည့္ေနရာမ်ားတြင္အမိ်ဳးသမီးမ်ားႏွင့္္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္တန္းတူပါဝင္တတ္ပါသည္။အမ်ိဳး
သားမ်ားမအားလပ္ေသာေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားေစလြတ္ၾကသည္။ 
သို႔ေသာ္ဆံုးျဖတခ္်ကခ္်ျခင္းႏွင့္အေမြရပုိင္ခြင့္္တြင္အမ်ိဳးသားမ်ားကတစ္ဆင့္ပိုသာေနသည္ကုိေတြ႔ရွိရျပန္
သည္။အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ဤေက်းရြာသည္မႏမုေနာ၊ကေယာ၊ေဂဘားလူမိ်ဳးအမ်ားစုေနထိုင္ၾကၿပီးေရွ
းရိုးအစြဲေၾကာင့္အမ်ိဳးသားမ်ားကိုသာအရာရာဦးစားေပးျခင္းကဆကလ္က္တည္ရိွေနျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္လုပ္အားခရရိွမႈတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တန္းတူရရိွၾကပါသည္။
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အမ်ိဳးသမီးမ်ားထကဝ္င္ေငြရရွိမႈပုိမ်ားသည္။အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္အမိ်ဳးသမီးမ်ားသ
ည္အိမ္မႈကိစၥတြင္အခ်ိန္ျပည့္အခ်ိန္ေပးေနရျခင္းႏွင့္အမ်ိဳးသားမ်ားကဲ့သို႔စြန္းစားသြားလာမႈအတြကလ္ံုျခံဳမႈမ
ရွိျခင္းတုိ႔ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အျခားေက်းရြာမ်ား၊ၿမိဳ႕မ်ားတြင္လုံျခံဳစြာသြားလာႏိုင္ျခင္း၊ထုိ
သို႔သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ႏိုင္လွ်င္လုပ္အားခပိုမိုရရိွေနျခင္းႏွင့္ေက်းရြာတြင္က်န္ရွိခဲ့ေသာသား/သမီးမ်ားအား
ေနာက္ဆံတင္းရန္မလိုေသာေၾကာင့္ဝင္ေငြကိုေကာင္းစြာရွာေဖြႏိုင္ျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအိမ္မႈကိစၥႏွင့္တစ္ဖကတ္ြင္ဝင္ေငြရရိွေစရန္စကခ္်ဳပ္သင္တန္း၊အခ်က္အျပဳတသ္င္တန္း၊အ
လွျပင္သင္တန္းစသည့္မ်ားကိုပံ့ပုိးေပးျခင္းျဖင့္အမ်ုိဳးသမီးမ်ားလည္းတစ္ဖက္တစ္လမွ္းမွဝင္ေငြရရွိႏိုင္မည္ျဖ
စ္သည္။ထို႔အတအူစည္းအေဝးမ်ားေက်းရြာဖံြ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားဦးစားေပး
ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ေစျခင္း၊အၾကံျပဳေစျခင္း၊၄င္းတို႔၏အျမင္မ်ားက်ယလ္ာေစရန္အမိ်ဳးသားမ်ားမွအခြင့္အေရးေ
ပးျခင္း၊ဦးေဆာင္မႈအပုိင္းတြင္လည္းအမိ်ဳးသမီးမ်ားႏွင့္တြဲေခၚ၍ဦးေဆာင္သြားျခင္းျဖင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏စြမ္း
ေဆာင္ရည္ျမင့္တက္လာႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။ 
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 ဗင္းပုံစံသုံးသပ္ခ်က္ 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္ေက်းရြာဖံြ႔ျဖိဳးေရးအတြက္ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြဲ႕အစည္းႏွင့္ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း
မ်ားခ်ိတဆ္က္ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိသည္။ေက်းရြာအတြင္းအဖဲြ႔အစည္းမ်ားမွာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး၊ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႕၊
တမန္ေတာ္အဖြဲ႕၊မယ္ေတာ္သမီးအသင္း၊လူငယ္ေမာင္မယ္မ်ားအသင္း၊ဓမၼဆရာ၊ေက်ာင္းဒကာ၊သတံာအား
နာမိခင္မ်ားအသင္း၊ဖခင္မ်ားအသင္း၊စိတတ္ူကိုယ္တူအဖြဲ႕၊မ်ားျဖစ္ၾကၿပီးေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ  
UNDP၊၊Vision Fund ၊လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းႏွင့္ေက်းလက္ဦးစီးဌာနစသည့္အဖြဲ႕မ်ားျဖစ္ၾကသည္။ 
ေက်းရြာအတြင္းရိွအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႔၊့လူငယ္အဖြဲ႕မ်ား၊ဖခင္မ်ားအသင္း၊သံတာအားနာမိခင္မ်ာ
းအသင္း၊တမန္ေတာ္အဖြဲ႔၊မယ္ေတာ္သမီးအသင္း၊စိတတ္ူကိုယတူ္သည္ေက်းရြာဖံြ႔ၿဖိဳးေရးလုပင္နး္မ်ား၊သာေ
ရးနာေရးမ်ားတြင္လုပ္ေဆာင္ၾကသည္။ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးသည္ေက်းရြာဖံြ႕ၿဖိဳးေရးအတြကတ္စ္ပတ္တစ္ၾကိမ္အပု္စုအစည္းအေဝးသို႔တကေ္ရာကျ္ခင္း၊
အျခားအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆက၍္အစည္းအေဝးမ်ား၊သင္တန္းမ်ားျပဳလုပ္ျခင္းတြင္အဓိကဦးေဆာင္လု
ပ္ကိုင္ပါသည္။အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ရပ္မိရပ္ဖအဖဲြ႔သည္ေက်းရြာရွိျပသာနာမ်ား၊ပဋိပကၡမ်ားကိုလည္းတာဝန္
ယူေျဖရွင္းၾကရသည္။ 
ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာရွိလူငယ္မ်ားသည္လည္းေက်းရြာ၏ဖံြ႔ၿဖိဳးေရး၊သာေရးနာေရးအတြက္လူငယ္ျခံျပဳလုပ္ျခ
င္း၊၁၄ႏွစ္ျပည့္ၿပီးသူတိုင္းလငူယ္အဖြဲ႕တြင္ဝင္နိုင္ၿပီးလူငယ္ဝင္ေၾကး(၁)ဦးလွ်င္တစ္လ 
(၂၀၀)က်ပ္ျဖင့္လစဥ္ေကာက္ခံ၍ရရွိေသာလငူယ္ရန္ပုံေငြကိုလူငယ္ဘံုပစၥည္းမ်ား(တီးဝိုင္းမ်ား၊မဏၰစင္၊အိုး
ခြက္၊ပန္ကန္မ်ားစသည္)ျပန္လည္ဝယ္ယူ၍သာေရးနာေရးတြင္ျပန္လည္ငွားရန္းေစျခင္းမ်ားမွလူငယ္ရန္ပံုေ
ငြျပန္လည္ရွာေဖြခဲ့ပါသည္။ 
မယ္ေတာ္သမီးအသင္း၊တမာန္ေတာ္အသင္း၊မိခင္မ်ားအသင္း၊ဖခင္မ်ားအသင္းစသည့္အသင္းမ်ားသည္ဘ
ာသာေရး၊သာေရးနာေရးမ်ားအဓိကလပု္ေဆာင္ပါသည္။ 
ထို႔အျပင္ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းတြင္ UNDP အဖြဲ႕သည္၂၀၀၇-၂၀၀၈ခုႏွစ္တြင္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင္႔ 
UNDPမွဖြဲ႕စည္းထားေသာစိတ္တကူိုယ္တူေကာ္မတီႏွင့္ခ်ိတဆ္က္၍ေက်းရြာ၏ဖံြ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို
လုပ္ေဆာင္ခဲ့ပါသည္။UNDP မွေဆာင္ရြက္ခဲ့ေသာလုပ္ငန္းမ်ားမွာဘုရားေက်ာင္း တြင္မုိးေရေလာွင္ကန္(၁) 
ကန္ႏွင့္ႏွစ္ခန္းတြဲအိမ္သာ(၁)လံုးကုိေထာကပ္ံ့ေပးခဲ့ျခင္း၊အိမ္တိုင္းအတြက္ေရေလာင္းအိမ္သာခြက္ႏွင့္အိမ္
သာပုိက္၊သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ထိခိုက္မႈေလ်ာ့က်ေစရန္အတြက္ရည္ရြယ္၍မီးဖုိမ်ားေပးျခင္၊ေငြေၾကးမတတ္
ႏိုင္ေသာအိမ္အတြက္ေရေလာင္းအိမ္သာတည္ေဆာက္ႏိုင္ရန္ေငြ (၂၀,၀၀၀) ေထာက္ပ့ံခဲ့ျခင္း၊ စိတ္တူ 
ကိုယ္တူေကာ္မတီမ်ားအတြက္ေက်ာက္ေရစည္၊ေရထမ္းပံုး၊ေဆးဖ်န္ပံုး၊ဘုိကာရွဥ္ေျမၾသဇာျပဳလုပ္နည္းမ်ား
သင္တန္းေပးျခင္း၊စိန္သလံုးသရက္သီးမ်ိဳးေစ့ႏွင့္ပိုးသတ္ေဆးစသည္မ်ားကိုပ့ံပိုးေပးျခင္း၊လည္ရွည္ဖိနပ္၊ေရ
ဖ်န္းပံုး၊မႈန္႔လုပ္နည္း၊ပန္းရံသင္တန္း၊လကသ္မားသင္တန္းေပးျခင္း၊ေဆးစိမ္ျခင္ေထာင္ပံ့ပုိးေပးျခင္း၊ေငြေၾက
မတတႏ္ိုင္ေသာအိမ္မ်ားအတြုက္ေမြးျမဴေရးအတြက္အစာဖိုးႏွင့္ျခံေဆာက္ရန္အတြက္ (၁)ဦးလွ်င္(၇၀၀၀၀) 
က်ပ္ႏွင့္စိုက္ပ်ိဳးေရးအတြက္မ်ိဳးေစ့ႏွင့္ပိုးသတ္ေဆးဝယ္ယူရန္အတြက္ (၁)ဦးလွ်င္(၁၂၀၀၀၀) ေထာက္ပံ့ 
ေပး ျခင္း  ႏွင့္ကေလးမ်ားအတြက္စာအုပ္၊ကြန္ပါဘးူစသည့္မ်ားကိုေထာကပ္ံ့ေပးခဲ့ပါသည္။ 
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 ၾကက္ေျခနီအဖဲြ႕သည္ျခင္ေထာင္၊ေရစုကန္ဂါလ(ံ၂၅၀၀)ဆံကန္(၂)ကန္၊စာၾကည္တုိကအ္ 
တြက္တီဗီြ၊ဆုိလာဘက္ထရီ၊လကရ္ွည္ဖိနပ္၊ ေရေလာင္းအမိ္သာတစ္လံုး၊ဖုန္း(၁)လုံး၊လက္ေဆးျခင္း အသိ 
ပညာ၊က်န္းမာေရး၊ရာသီအလိုက္ျဖစ္တတ္ေသာေရာဂါမ်ားအေၾကာင္းႏွင့္ေရွးဦးသူနာျပဳစုနည္းစသည္မ်ား
ကိုေစတနာ့ဝန္ထမ္းမ်ားခန္႔ဳထား၍သင္တန္းေပးၿပီးေစတနာ့ဝန္ထမ္းမွတစ္အိမ္ခ်င္းကိုျပန္လည္လကဆ္င့္
ကမ္းအသိပညာေပးခ့ဲသည္။ဒီအာစီအဖဲြ႕သည္ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာအားေရပန္႔ႏွင့္ေမာ္တာေထာက္ပံံံ့ျခင္း၊ေ
ရစုကန္(၁)ကန္ကိုေလးအိမ္စုေက်းရြာ၊ပရဟတိေက်းရြာ၊ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာစသည့္ရြာသံုးရြာအတြက္ေဆ
ာက္လုပ္ေပးျခင္းႏွင့္ေက်းရြာလူထုမ်ားမိုင္းအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းေရးအတြက္မုိင္းအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းေရးေဟာ
ေျပာပြဲမ်ား၊အသိပညာေပးျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ 
 စည္ပင္အဖြဲ႔သည္လည္းပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာအတြုကေ္ရပိုက္ေပ(၃၀၀၀)ေက်ာ္ကိုေထာကပ္ံ့
ေပးခဲ့ပါသည္။မီးသတ္အဖြဲ႕သည္လည္းေက်းရြာမီးေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းေရးအတြက္ေႏြရာသီတြင္မီးခ်ိ
တ္မ်ားထားရိွမႈရွိမရိွစစ္ေဆးျခင္း၊အမိုက္မ်ားရွင္းလင္းေစျခင္းႏွင့္မီးေဘးအႏၱရာယ္ကိုႀကိဳတင္ကာကြယ္နုိင္ရ
န္အတြက္အသိပညာေဟာေျပာပြဲမ်ားျပဳလုပ္ေပးလ်က္ရွိသည္။ 
လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းသည္၂၀၁၇ခုႏွစ္တြင္ဝင္ေရာက္လာၿပီးအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီ
မ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္၍ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာဖံြ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ဘရုားေက်ာင္းေရွ႕လမ္းကိုေက်ာကေ္ခ်
ာလမ္းခင္းက်င္းျခင္းကိုျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ 
အႏွစ္ခ်ဳပ္အေနႏွင့္ပေဒါင္ကနု္းေက်းရြာတြင္ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားသည္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ခ်ိတဆ္က္၍္ေက်
းရြာဖံြ႕ၿဖိဳးေရးကိုလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနသည္ကိုေတြ႕ရွိရပါသည္။ပေဒါငကုန္းေက်းရြာဖံြ႔ၿဖိဳးေရးအတြက္အစို
းရအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္အစိုးရမဟုတေ္သားအဖြဲ႔အစည္းမ်ား(NGO)မ်ားကဏၰမိ်ဳးစံုျဖင့္လာေရာက္ေထာက္ပံ့ေ
ပးခဲ့သည္။သိုေသာ္ပေဒါင္ကုန္းေက်းရြာတြင္လမ္းမ်ားအခ်ိိဳ႕ခက္ခေဲနပါေသးသည္။ 
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ေက်းရြာစ/ီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ   မွတ္တမ္းတင္သ ူ
က်ား-၃၁ဦး   အမည္-ေဒၚေလးျမာစိန ္
မ-၃၂ဦး   ရာထူး-လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးမိုက္ကယ္ပီတာ 
၂။ေဒၚအစဲတယ္ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရးေကာ္
မတီ 

၁။ဦးမာရ္းကို 
၂။ေဒၚဆာဘီး 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးမုိးဇက္ 
၂။ေဒၚလြီးဇာ 

၀ယ္ယူေရးေကာ္မတီ 
၁။ဦးဘုိဘိုဟန္ 
၂။ေဒၚလူဆီးယာ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ဦးျမတ္ေထြး 
၂။ေဒၚမာဂရိတာ 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က္ေျဖရွင္
းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ဦးေဆာလမြန္ 
၂။ေဒၚေမရီ 

ေငြစာရင္းကိုင္ 
၁။ေဒၚဆဲလင္းျပံဳး 
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ                   မွတ္တမ္းတင္သ ူ
က်ား- ၃၂ဦး                        အမည္   - ေဒၚေလးျမာစိန ္
မ     -၂၅ဦး                                         ရာထူး   -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ဦးတင္ထြန္း 
၂။ေဒၚေစာျမ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
 
 

စာရင္းကိုင္ 
၁။ေဒၚျမင့္ျမင့္သန္း 
 

ဥကၠဌ 
၁။ဦးေစာလင္းၾကည္ 
 

အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိန္း) 
ဦးစိန္ေဌး 
 

အုပ္စုေကာ္မတီအဖြ႕ဲ၀င္မ်ား 
၁။ဦးေက်ာ္စုိး  ၁၅။ဦးလွဝင္းႏုိင္ 
၂။ေဒၚတင္ေမထြန္း ၁၆။ဦးယာယီ 
၃။ဦးသန္႔ေဇာ္လင္း ၁၇။ေဒၚအနဲာ 
၄။ဦးစံျမင့္သူ  ၁၈။ဦးထြန္းထြန္းစန္း 
၅။ေဒၚအိအိၿဖိဳး  ၁၉။ေဒၚေဘာ္ျမာ 
၆။ဦးမုိက္ကယ္ပီတာ ၂၀။ဦးဘုိးရယ္ 
၇။ေဒၚေသာ္တာဝင္း ၂၁။ေဒၚဖေရျမာ 
၈။ဦးထုိးရယ္  ၂၂။ဦးလွျမင့္ 
၉။ေဒၚအစဲတယ ္ ၂၃။ေဒၚေဌးၾကည ္
၁၀။ေဒၚေလာျမာ  ၂၄။ဦးထူးရယ္ 
၁၁။ဦးတီးျမန္း     ၂၅။ေဒၚခင္စန္းၾကည္ 
၁၂။ေဒၚႏုယဥ္  ၂၆။ဦးေဌးျမင့္ 
၁၃။ေဒၚေစာျမင့္ေထြး ၂၇။ေဒၚတင္တင္ညိဳ 
၁၄။ေဒၚတင္ႏြယ္ဝင္း 
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က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္မူရင္းအား 
VPSC တြင္ထားရိွရပါမည္။အျခားဌနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ညိွႏႈိင္းရန္အတြက္မိတၱဴအား TPIC သုိ႕ပု႕ိရပါမည္။ MIS Data 
အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 
 အဆင့္ လုပ္ငန္း ဦးစားေပး လ/ႏွစ္ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသူ(သို႕) 

အုပ္စု ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ပ့ံမလဲ 

အေ
ျခံခံအ

ေဆ
ာက

္အဦ
း 

၁ ခန္းမေဆာင္တည္ 
ေဆာကျ္ခင္း 

မ    (√   ) 
က်ား(√  ) 

   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး ၁ စုိက္ပ်ိဴးေရးနည္းပညာသင္
တန္း 

မ    (√    ) 
က်ား(√   ) 

   

၂ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း မ    (√    ) 
က်ား(√   ) 

   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န္
းမာေ

ရးႏွ
င့္အ

ာဟ
ာရ  

၁ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာကျ္
ခင္း 

မ    (√   ) 
က်ား(√   ) 

   

၂ ေရစကတ္ပ္ဆင္ျခင္း မ    (√   ) 
က်ား(√   ) 

   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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က်န္

းမာေ
ရးႏ

ွင့္အ
ာဟ

ာရ 
၁  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ  (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

ပည
ာေရ

း 

၁ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ 
ေဆာက္ျခင္း 

မ    (√    ) 
က်ား(√   ) 

   
၂ မူလတန္းေက်ာင္း 

ေဆာက္လုပ္ျခင္း 
မ    (√   ) 
က်ား(√   ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

အျခ
ား 

၁ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း 
ခင္းျခင္း 

မ    (√   ) 
က်ား(√   ) 

   
၂ လမ္းမီးထားရွိသြယ္ 

ယျူခင္း 
မ    (√   ) 
က်ား(√   ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
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ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ ဦးစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 

(က်ား) 
အဆိုျပဳသူ 

(မ) 
အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မွတ္ခ်က္ 

၁။ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း    √  
၂။ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျခင္း    √  
၃။ မူၾကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း    √  
၄။ ေရစက္တပ္ဆင္ျခင္း    √  
၅။ ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း    √  
၆။ မူလတန္းေက်ာင္းေဆာက္လုပ္ျခင္း    √  
၇။ လမ္း၊မီးထားရိွသြယ္ယူျခင္း    √  
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       
  
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ   မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -၃၁   ရာထူး-ေဒၚေလးျမာစိန္ 
မ    -၃၂   အမည္-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

          

          


