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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း (ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း)  

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

 

 

 

 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ 
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မာတိကာ 
၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

 ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ၆.၁။ ေက်းရြာလူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု (Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ ရာသီကြင္ျပ ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar) 

 ၆.၃။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ (Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ က်ား-မ ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း (Spider Diagram) 

 ၆.၅။ ပိုင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း (Asset Mapping) 

 ၆.၆။ အဖြ႔ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈဇယား 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၂။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၃။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၄။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၅။ ေက်းရြာပထမအႀကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၆။ ေက်းရြာဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၇။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

ပိုင္စြနန္န္ကိုေ႐ွးလူႀကီးမ်ားက ပန္းေစာန္ံ ဟုေခၚၾကေသာ္လညး္ လူငယအ္ခ်ိဳ႕၏ စာေပ
ေလ့လာခ်က္အရ (ပုိင္) ဆိုသည္မွာ ေခ်ာင္းဟေုခၚၿပီး (စြန)္ ဆိုသည္မွာ သုံးဟုျဖစ္ၿပီး (နန္) 
ဆိုသည္မွာ ရြာျဖစ္သညဟု္ေလ့လာသိ႐ွိရပါသည္။ သို႔ပါ၍ ပိုင္စြနန္န္သည္ မြနန္ာမည္ ျဖစ္ေၾကာင္
းႏွင့္ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕႐ွိ က်ိဳကၠလြန္ဗြန ္ေစတီေတာသ္ညလ္ည္းေကာင္း၊ ဇလြနၿ္မိဳ႕နယ ္က်ိဳက္သာတေပါငး္ 
ေစတီေတာ္တို႔သည္ မြနန္ာမည္ျဖစ္ေၾကာင္းထင႐္ွား႐ိွပါသည္။ ထို႔အျပင္ ပိုင္စြနန္နရ္ြာ၏ တစ္
ဆက္တညး္တြင္ ရြာအနီး၌ မေုထၱာရြာႏွင့္မုေထၱာေစတေီတာ္တို႔တည္႐ိွပါသည္။ ထိုေစတီကို 
မြန္မင္းသမီး ေစာမြန္လွမ ွ တည္ထားခဲ့ျခင္းျဖစ္ပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ပိုင္စြန္နန္ရြာသည ္
ေခ်ာင္း(၃)ခုဆုေံသာေဒသတြင္ တည္႐ိွ၍ မြနန္ာမည္ျဖင့္ ပိုင္စြနန္န္ေက်းရြာဟာေခၚတြင္ျခင္းျဖစ္
ပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား (၅) ဦး၊ မ (၃) ဦး 
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ပုိင္စြန္နန္ ေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ  ရ
က္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း  

(Village History) 

၉
.
၉
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိေ
သာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၅ ၃  ၈ ေက်းရြာလူမွုစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နုိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏွုန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၉
.
၉
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆြဲတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏွံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၇ ၄ ၁၁ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ 
အေန၊ ေသာက္သံုးေရ ရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နိုင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)           

၉
.
၉
.
၂
၀
၁
၉ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၇ ၅ ၁၂ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလိုက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အလုပ္အကိုင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ပြဲေတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြဲျခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

၉
.
၉
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၁၀ ၆ ၁၆ 
 

ေက်းရြာအတြင္းရွိဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မႈ
အား အဆင့္ခြဲျခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၉
.
၉
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၇ ၅ ၁၂ ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လက္ရွိဖြ႕ဲစည္းထားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပံုအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၆ ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၉
.
၉
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၇ ၅ ၁၂ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသ

ပ္ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၉
.
၉
.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၄ ၁၇ ၃၁ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပိုင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကိုင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အား အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၁
၀.
၉.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၂၃ ၂၇ ၅၀ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပိုင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး 
အတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၂.
၁
၀.
၂
၀
၁
၉ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၂၀ ၁၆ ၃၆ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပိုမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

၁။ ဧရာ၀တီတုိင္းေဒသႀကီး၊ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္။ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္း 
အျမစ္ျပေျမပုံ 

 

ဓႏုျဖဴၿမဳ႕ိမွဇလြန္ျမိဳ႕သုိ႔သြားရာလမ္းဇီးျဖဴကုန္းလမ္းဆံုမွ ခဲြထြက္ျပီး ငါးဖက္အိုင္အုပ္စု 
ကနိီေက်းရြာ ရြာတြင္းလမ္းမွဆက္သြားလ်ွင္ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ ပိုင္စြန္နန္ ေက်းရြာသို 
ေရာက္ရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင္အိမ္ေထာင္စု(၉၂)ရိွျပီးအမ်ဳိးသား(၁၇၃)ဦး၊ အမ်ဳိးသမီး(၁၉၂)ဦး 
ေနထုိင္ႀကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ေနထိုင္သူမ်ားမွာ ဗမာလူမ်ဳိမ်ားျဖစ္ျပီး ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾက 
ပါသည္။ (၆၅)ႏွစ္အထက္ အသက္ႀကီးရြယ္အို(၄၃)ဦးရွိပါသည္။ မသန္စြမ္းသူ(၄)ဦးရွိပါသည္။ 
ေက်းရြာ၏အဓိက အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာစိုက္ပ်ိဳးေရးကိ ု အဓိကလုပ္ကိုင္ 
ပါသည္။ အခ်ဳိ႕ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ တပိုင္တႏိုင္ ေမြးျမဴးေရးလုပ္ငန္းႏွင့္ တံငါလုပ္ငန္း 
လုပ္ကုိင္သူမ်ားလည္းရိွပါသည္။ အလုပ္အကိုင ္ အခြင့္အလမ္း နည္းပါးေသာေၾကာင့္ အျခား 
ၿမိဳ႕ရြာမ်ားသို႔ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္သူမ်ားလည္းရိွပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

ေက်းရြာတြင္းလမ္းမွာကြန္ကရစ္လမ္းျဖစ္ျပီးအုပ္စုခ်င္းဆက္လမ္းမွာ ေျမသားလမ္းျဖစ္ေသာ 
ေၾကာင့္ မိုတြင္းအခါ သြားလာရခက္ခဲပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ 

ေက်းရြာတြင္ ေရတြင္းမ်ားရိွပါသည္။ ေသာက္သုံးေရမွာလည္း ထိုေရတြင္းမ်ားကိုသာ 
အဓိကထားအသုံးျပဳေနရပါသည္။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

ပညာေရး  

ေက်းရြာတြင္အ.လ.က(ခြဲ)ေက်ာင္းရွိပါသည္။ အထက္တန္းေက်ာင္းကို ဇလြန္ၿမိဳ႕နယ္ 
ေရႊက်င္အ.ထ.ကေက်ာင္းသို႔ သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားရပါသည္။ ေက်ာင္းမ်ာက်ဥ္းသျဖင့္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ၾကားရာတြင္ေနရာအခက္အခရဲွိပါသည္။ 

က်န္းမာေရး 

ေက်းရြာတြင္ ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းရွိပါသည္။ ေက်းရြာတြင္းက်န္းမာေရးနွင့္ပတ္သက္ 
လာလ်ွင္ေက်းလက္က်န္းမာေရးဌာနခြဲ၊ေက်ာင္းစုတိုက္နယ္ေဆးရံုနွင့္ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ေဆးရံုတုိ႔တြင္
သြားေရာက္ကုသၾကရသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ     -  က်ား ( ၇) ဦး၊ မ (၄ ) ဦး 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

၂။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ၊ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာတြင္ စိုက္ပ်ိဳးေရးကိုအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းကို 
နယုန္လ၊ ဝါဆိုလႏွင့္ ၊ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ လုပ္ကုိင္ၾကသည္။ ရိတ္သိမ္းျခင္းကိုသီတင္းကြ်တ္ႏွင္႔ 
တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္လုပ္ကိုင္ၾကသည္္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမွာ မိုးဦးကာလမွစ၍ 
မိုးကုန္ကာလထိ ဆက္သြယ္ေရးမေကာင္းပါ။ ေသာက္သုံးေရမွာ ေရတြင္းမ်ားကိုသာ 
အဓိကထားေသာက္သုံံးရပါသည္။ ဝင္ေငြထြက္ေငြမ်ာမွာသီးႏံွစိုက္ပ်ဳိးေသာလမ်ားတြင္ထြက္ေငြမ်ား 
ျပီးသီးႏွံရိတ္သိမ္းေရာင္းခ်ေသာလမ်ားတြင္ဝင္ေငြေကာင္းပါသည္။ရာသီအလိုက္ဝင္ေငြထြက္ေငြမ်ာ
းမွာကြာျခားမႈမ်ားရွိပါသည္။ကဆုန္လ၊နယုန္လ၊သီတင္းကြ်တ္လႏွင္႔ တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ 
ရာသီအကူးအေျပာင္းတုပ္ေကြးေရာဂါမ်ားျဖစ္ေပၚတက္ပါသည္။ တန္ခူးလတြင္ သႀကၤန္ပြဲေတာ္၊ 
ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြဲ၊ သီတင္းကြ်တ္လတြင္ မီးထြန္းပြဲေတာ္ႏွင့္တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ 
ကထိန္ပြဲေတာ္မ်ားရိွပါသည္။ေက်းရြာတြင္ကဆုန္လ၊ေတာ္သလင္းလ၊နတ္ေတာ္လႏွင့္ျပာသိုလမ်ား
တြင္အမ်ားစုလုပ္ငန္းအားလပ္ေသာလမ်ားျဖစ္ပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၇)ဦး၊မ(၅)ဦ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 

၃။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈဇယား 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာတြင္ လူမႈအလႊာသံုးမ်ိဳးရွိပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊ အလယ္အလတ္ 
အုပ္စုႏွင့္ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုဟူ၍(၃)မ်ိဳးရွိပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုတြင ္ အိမ္ေထာင္စု(၁၀)စု 
ရွိပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ အိမ္ၿခံေျမပိုင္ဆိုင္ၾကျပီး သြပ္မိုးတိုက္ခံ အိမ္ျဖင့္ 
ေနထိုင္ၾကျပီး လယ္ယာေျမ(၁၀)မွ (၁၅)ဧကပုိင္ဆိုင္ၾကျပီး ေထာ္ဂ်ီ၊ ဆိုင္ကယ(္၂)စီး၊ လက္ကိုင္း 
လယ္ထြန္စက္ႏွင္႔ စပါးေျခြေလွ႔စက္ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ အမ်ားအားျဖင့္ လယ္ယာေျမ 
လုပ္ကိုင္သူမ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။ အလယ္အလတ္ေသာအုပ္စုတြင္အိမ္ေထာင္စု(၄၅)စုရွိၿပီး 
အိမ္ျခံေျမ မ်ားပိုင္ဆုိင္ျပီးသြပ္မုိးသစ္အိမ္မ်ားျဖင့္ ေနထိုင္ၾကပါသည္။ လယ္ယာေျမ(၃)ဧက၊ 
(၇)ဧက၊ လက္တြန္းထြန္စက္ႏွင့္ ဆိုင္ကယ္(၁)စီး ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုတြင္ 
အိမ္ေထာင္စု(၄၀)စုရွိၿပီး ႏြမ္းပါးသူမ်ားသည္ ၀ါးအိမ္သြပ္မိုးျဖင့္ အမ်ားဆံုးေနထုိင္ၾကပါသည္။ 
လယ္ယာေျမမရွိပါ။စက္ဘီး(၁)စီး၊ ေက်းရြာတြင္ရာသီေပၚအလုပ္ကိုေန႕စား၀င္ေရာက္လုပ္ကိုင္ျပီး 
စား၀တ္ေနေရးကိ ုေျဖရွင္းရသည္။ ေစ်းေရာင္း၊ကယရ္ီီလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ၾကသူမ်ားလည္းျဖစ္သည္။ 
ႏြမ္းပါးသူမ်ားသည္ကိုယ္ပိုင္အလုပ္အကိုင္မရွိျခင္း၊၀င္ေငြရသူနည္းျပီစားသံုးသူမ်ားေနျခင္း၊ေက်ာင္း
သားေက်ာင္းသူမ်ားပညာဆုံးခန္းတိုင္ေအာင္သင္ၾကားရျခင္းမရွိပဲအျခားျမိဳ႕မ်ားသို႕သြားေရာက္လုပ္
ကိုင္ရပါသည္။ ဖြံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အလုပ္အကိုင္ရရွိပါကစား၀တ္ေနေရးအဆင္ေျပ 
လာမည္။ 
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အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ေက်းရြာတြင္ႏြမ္းပါးရသည့္ အေၾကာင္းမွာ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ ၀င္ေငြထြက္ေငြ 
မမွ်တျခင္းႏွင့္မွီခိုသူမ်ားေသာေၾကာင့္ျဖစ္ေၾကာင္းေလ့လာသိရွိခဲ့ပါ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ  -က်ား (၁၀)ဦး၊ မ(၆)ဦ 
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၄။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စုပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ျခင္း 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

၀င္ေငြရရိွမုုွ 

ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာ ဝင္ေငြရ႐ိွမႈတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၇၀)ရာခိုင္ႏႈန္းရွိျပီး၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၃၀)ရာခိုင္ႏႈန္းရွိသည္။ ပုိင္စြန္ေက်းရြာရိွ လုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ရာတြင္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ပိုမိုလုပ္ကိုင္ရရိွျခင္း၊ အလုပ္လုပ္ရာတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားက လုပ္အားခ 
ပိုမိုရရွိပါသည္။ 

အဖဲြ႕အစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္ျခင္း 

ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာရိွအဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ျခင္းတြင္အမ်ိဳးသာမ်ားသည္(၇၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရွိ
ျပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၂၀)ရာခိုင္ႏႈန္းသာရိွပါသည္။ ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာရိွ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ၀င္ခြင့ ္ အားနည္းေနျခင္း၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာအခ်ိန္ကုန္ 
ေနေသာေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ၀င္ခြင့္ အားနည္းေနရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 

ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာရိွအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းတြင္အမ်ိဳသားမ်ားသည္(၇၀) ရာခိုင္ႏႈန္း 
ရွိျပီးအမ်ိဳသမီးမ်ားသည္ (၃၀)ရာခိုင္ႏႈန္းသာရိွသည္။ ေက်းရြာတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ 
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အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ရရွိမႈသည္ အနည္းငယ္သာရိွွျပီး အမ်ိဳးသားမ်ား၏ အလုပ္အကုိင္ 
အခြင့္အလမ္းရရိွမွႈပိုမိုရရိွေနပါသည္။ 

လုံျခံဳမႈ 

ေက်းရြာရိွလံုျခံဳမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၇၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္(၃၀) 
ရာခိုင္ႏႈန္းရွိသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ညေရးညတာကိစၥမ်ား၊အိမ္၏လုံျခံဳမႈမ်ားညဘက္ခရီးသြာ
းေနာက္က်ခ်ိန္ေက်းရြာသိ႕ုျပန္လာရာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ား လံုျခံဳမႈထက ္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ လံုျခံဳမႈမွာ 
အားနည္းေနသည္ဟုထင္ရပါသည္။ 

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈ 

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၅၀)ရာခိုင္ႏႈန္းရွိျပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 
(၇၀)ရာခိုင္ႏႈန္းရိွသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အိမ္၏ စား၀တ္ေနေရးအတြက္ ၀င္ေငြရွာေဖြ 
ေနရေသာေၾကာင့္ အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈတြင္ အားနည္းသည္။ ေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
လုပ္ကိုင္ႏိုင္ရန္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးေနေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 
အိမ္မႈကိစၥမ်ား၊ ကေလး မ်ား၏ေက်ာင္းကိစၥမ်ားႏွင့္သာမ်ားေသာအားျဖင့္အခ်ိန္ကုန္ေနရသည္။ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္ 

ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာရိွဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္တြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၇၀)ရာခုိင္ႏႈန္းရိွျပီးအမ်ိဳ
သမီးမ်ားသည္(၃၀)ရာခိုင္ႏႈန္းသာရိွသည္။ေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားမ်ား၏ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္သ
ည္အျပည့္အဝရွိျပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္မွာ အားနည္းေနေၾကာင္း သိရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၁၄)ဦး၊ မ(၁၇)ဦး 
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၅။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ၊  ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပျ္ခင္း 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

ပိုင္စြန္ေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစဲြေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ စက္ခ်ဳပ္လုပ္ငန္း၊ 
ေစ်းေရာင္းလုပ္ငန္းႏွင့္ ဖ်ာရက္လုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားသံုးစြဲေသာ 
အရင္းအျမစ္မ်ားမွာႏြား၊ ဝိုင္းစက္၊ ႏြားပ်ံစက္၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ေခ်ာင္း၊ စက္ေလွ၊ တံငါ၊ျမင္းခုတ္၊ 
စက္ဘီးျပင္၊ ဆိုင္ကယ္ျပင္၊ စက္ျပင္ႏွင့္ျမင္းတိ႕ုျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီးအတူတကြ 
သုံးစြဲေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ လယ္ယာ၊လမ္း၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ ဓမၼာရုံ၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ 
ေဆးေပးခန္း၊ တံံတား၊ ေရတုံံကင္၊မီး၊ဆိုင္ကယ္ႏွင့္ စက္ဘီးတ့ုိျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႕ 
ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ဖ်ာရက္လုပ္ငန္းႏွင့္ အပ္ခ်ဳပ္စက ္ လုပ္ငန္းတိ႕ုျဖစ္ပါသည္။ 
အမ်ိဳးသားသီးသန္႕ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ လယ္ယာ၊ ႏြားဝုိင္းစက္၊ ႏြားပ်ံစက္၊ 
ေထာ္လာဂ်ီ ၊ေခ်ာင္း ၊စက္ေလွ၊ တံငါ၊ ျမင္းခုတ ္ ၊စက္ဘီးျပင္  ၊ဆိုင္ကယ္ျပင္၊ စက္ျပင္၊ လမ္း 
၊တံတား၊ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း ၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ ဓမၼာရုံနွင့္ျမင္တို႔ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေစ်းေရာင္းလုပ္ငန္းျဖစ္ပါသည္။ ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာရွိ 
အရင္းအျမစ္မ်ားကိုျပဳျပင္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ျခင္း ၊ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 
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အမ်ိဳးသားမ်ားကပုိ၍ ထိန္းခ်ဳပ္ထားၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ား ေဆာင္ရြက ္ သကဲ့သုိ႔ အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားလုပ္ကိုင္ပါက တန္းတူညီတူလုပ္ကုိင္ခြင့္ ရွိပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အထက္ပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ု အမ်ိဳးသား 
မ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတူတကြ သုံးစြဲၾကေသာ္လည္း အမ်ဳိးသားမ်ားက အဓိက ဦးေဆာင္ 
ထိန္းခ်ဳပ္ထားေၾကာင္းေလ့လာသိရွိခဲ့ရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ - က်ား(၇)ဦး၊မ(၅)ဦး 
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၆။ ဓႏုျဖဴျမိ ႔ဳနယ္၊ ပုိင္စြန္နန္အုပ္စု၊ ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ၊ အဖြ႔ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပေျမပံု 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

ပိုင္စြန္နန္က်းရြာတြင္ရွိေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာေက်းရြာဆယ္အိမ္မွဴးအဖြဲ႕၊ရာအိမ္မွဴး၊ရပ္မိ
ရပ္ဖ၊ျမစိမ္းေရာင္၊သမ၊ပတ္ျမန္မာအမ်ိဳးသမီးေရးရာ၊မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြဲ႕မီးသတ္၊
ျပည္သူ႔စစ္၊က်န္းမာေရးလုပ္သား၊ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႕၊ ေဂါပကအဖြဲ႔ႏွင့္ ပရဟိတအဖြ႕ဲ 
တိ႕ုျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏ရပ္ေရးရြာေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ေက်းရြာဆယ္အိမ္ေခါင္း 
အဖြဲ႕၊ ရာအိမ္မွဴးႏွင္ ့ ေက်းရြာမွာရွိေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားသည္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကိုင္ပါ 
သည္။ ေက်းရြာဆယ္အိမ္ေခါင္းအဖြဲ႕နွင့္ ရာအိမ္မွဴးတို႔သည ္ ေက်းရြာ၏ အေၾကာင္းတစ္စံုတစရ္ာ 
အခက္အခဲျပႆနာရိွပါက ပိုင္စြန္နန္ေက်းရြာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင္႔ ခ်ိတ္ဆက္ ေဆာင္ရြက္ 
လုပ္ကိုင္ပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္းရိွျမစိမ္းေရာင္၊ သမအဖြ႔ဲႏွင့္ပတ္ျမန္မာတို႔သည ္ ျမိဳ႔နယ္ 
တြင္ရွိေသာ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး ဦးစီးဌာန၊ ၿမိဳ႕နယ္သမဝါယမ အသင္း 
အဖြ႔ဲအစည္း၊ ၿမိဳ႕နယ္ပတ္ျမန္မာအသင္းအဖြဲ႔တို႔ႏွွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ကာေက်းလက္ေနျပည္သူမ်ား၏ 
ႏြမ္းပါးမႈေလ်ာ့ေရးကို အဓိကလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္သည္။ ေက်းရြာအတြင္းရွိအမ်ိဳးသမီးေရးရာ၊ 
မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြ႔ဲတို့သည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္သာ ဖြ႔ဲစည္းထားျပီးၿမိဳ႕နယ္ 
အမ်ိဳးသမီးေရးရာ၊ မိခငႏ္ွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြ႔ဲတို့ႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္ထားပါသည္။ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိ မီးသတ္အဖြ႔ဲ၊ျပည္သူ႔စစ္အဖြဲ႔တို႔သည္ ၿမိဳ႔နယ္မီးသတ္အဖြ႔ဲ၊ ၿမိဳ႔နယ္စစ္တပ္ 
တို့ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ကာ ေက်းရြာလံုၿခံဳေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို အဓိကလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္သည္။ 
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ေက်ာင္းေကာ္မတီသည္ ျမိဳ႔နယ္ပညာေရးမွဴးရံုးႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ကာ ေက်ာင္းဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို 
အဓိကလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္သည္။ ေက်းရြာအတြင္းရွိက်န္းမာေရး လုပ္သားသည္ ေက်ာင္းစု 
တိုက္နယ္ေဆးရံုးႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ထားသည္။ ေဂါပကအဖြ႔ဲႏွင့္ပရဟိတအဖြဲ႔တို႔သည္ ေက်းရြာတြင္ 
ဘာသာေရးႏွင့္ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိုလုပ္ကိုင ္ေဆာင္ရြက္သည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႔အစည္းမ်ားစြာ ရွိျပီးအမ်ားစုမွာ အမ်ဳိးသားမ်ားႏွွင့္သာ အဓိကဦးေဆာင္ 
ဖြ႔ဲစည္းထားျပီး အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ပါ၀င္ခြင့္မွာအားနည္းေနေၾကာင္း 
ေလ့လာသိရွိရပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ -  က်ား(၇)ဦး၊မ(၅)ဦး   
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ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေဝးတြင္ ေကာ္မတီမ်ားမွ မိတ္ဆက္စကားေျပာေနပုံ 

 

 

ပုိင္စြန္နန္ေက်းရြာ  ေက်းရြာအစည္းအေဝးတြင္ PRAပုံမ်ားေရဆြဲေနပုံ 
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