
ျပည္ေထာ င္စုသ မၼတ ျမန္မာ ာႏိုင္ငံေတ ာ္ အစိုိုး ရ 

စိုက္ပ္ိိုး ေရိုး၊ေမ ိုးျမဴေ ရိုးာႏွင့္ ဆည္ေျမာ င္ိုး ၀န္ၾက ိုးဌာန 

ေက္ိုး လက္ေဒသ ဖ ံ႔ၿဖ ိိုးတိုိုးတက္ေရိုးဥ ိုး စ ိုး ဌာန 

လူထုဗဟုိျပ စ မကိံနိ္ုး 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

ေက္ိုး ရ ာဖ ံ႕ၿဖ ိိုးေရိုးအ စ အစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

(  ာႏ ာိုးထုိိုးၾက ိုး )ျမ ိ႕နယ္ 

 

(၂၀၁၈) ခနုစွ ္ နာႏ ငိ္ုးေတာ္ဘုိိုးအုပစ္၊ု နာႏ ငိ္ုးေတာ္ဘုိိုးေက္ိုးရ ာ 



မာတကိာ          စာမ္ကာွ္ႏာ 

၁။ျမိ ႕နယ္ေျမပုံ           ၁ 

၂။ေက္ိုးရ ာေျမပုံ(တညေ္နရာ)         ၂ 

၃။အုပ္စုတ င္ပါ၀င္ေသာေက္ိုး ရ ာမ္ာိုး စာရင္ိုး       ၃ 

၄။ေက္ိုးရ ာအေျခခံအခ္က္အလက္မ္ာိုး( ေက္ိုးရ ာသမိုင္ိုးေၾကာင္ိုး)   ၄ 

၅။လူထုပူိုးေပါင္ိုးပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္ိုးစစ္ျခင္ိုးနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္ိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ္   ၆ 

 (PSA/PRA)အက္ဥ္ိုးခ  ္ပ္ဇယာိုး 

၆။ေက္ိုးရ ာဖ ံ႕ျဖိ ိုး ေရိုး အစ အစဥ္အတ က္အသ ံုိုး ျပ ခဲ့ေသာ PRA tools မ္ာိုး နွင့္ ၈ 

တစ္ခုခ္င္ိုးစ အတ ကသ္ံုိုး သပ ္ခ္က္မ္ာိုး 

၇။ေကာ္မတ ၀င္မ္ာိုး ေရ ိုးခ္ယ္ျခင္ိုးနွင့္ေက္ိုးရ ာဖ ႔ံျဖိ ိုး ေရိုး     ၂၁ 

အစ အစဥ္ေဆာင္ရ ကမ္ႈမွတ္တ မိ္ုး ဓါတ္ပံုမ္ာိုး 

၈။ေက္ိုးရ ာအခ္က္အလက(္ပံုစံ-၁)       ၂၃ 

၉။စ မံကိန္ိုး စက္၀န္ိုးအခိ္န္ဇယာိုး(ပံုစံ-၂)       ၃၃ 

၁၀။ေက္ိုးရ ာဖ ံ႔ျဖိ ိုး ေရိုး ဥ ိုးစာိုးေပိုး အစ အစဥ(္ပံုစံ-၃)     ၃၉ 

၁၁။ အစည္ိုး အေဝိုး မတွ္တ မိ္ုး မ္ာိုး        ၄၅ 

၁၂။က႑အလိကု္ဥ ိုး စာိုး ေပိုး ဖ ံ႔ျဖိ ိုး ေရိုး လုပ္ငန္ိုးစဥ္မ္ာိုး     ၄၇ 

၁၃။ VDP အရည ္အေသ ိုးထိန္ိုးခ္ ပ္မွ         ၄၉ 
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၁။ ႏြားထ  းၾက း ျမ ိဳ႕နယေ္ျမပံ 
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၂။ ေက းရြာေျမပံ  (တညေ္နရာ) 

 
 

 

နႏြင္းေတာ္ဘ  းေက းရြာတညေ္နရာမ ာ- လတ  တြတ ္ ၂၁.၄၈   ႏ င္ ့ေလာငတ္ တြတ ္၉၅.၅၆ တြင္ တည္ရ  ပါသည။္ 
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၃။ အ ပစ္ တြငပ္ါဝငေ္သာေက းရြာမ ားစာရငး္ 

စဥ္ ေက းရြာအ ပ္စ အမည္ ေက းရြာအမည္ အ မ္ေထာင္စ  က ားစ စ ေပါငး္ မစ စ ေပါင္း လူမ  ိဳးစ မ ား 
၁ နႏြင္းေတာ္ဘ  းေက းရြာအ ပ္စ  နႏြင္းေတာ္ဘ  းေက းရြာ ၇၅၀ ၁၅၃၂ ၁၇၆၀ ဗမာ 
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၄။ ေက းရြာအေျခခအံခ ကအ္လကမ္ ား( ေက းရြာသမ  ငး္ေၾကာငး္) 
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၅။  (က)လူထ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမ ိဳဆန္းစစ္ျခင္း  
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(ခ)အကျဲဖတျ္ခငး္လ ပင္နး္စဥ(္PRA/PSA) အက ဥး္ခ ိဳပဇ္ယား 

 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရကစ္ြ ဲ ဥ းတည္အ ပ္စ  

တက္ေရာကသ္ ူ
အဓ ကေဆြးေႏြးခ က ္

က ား မ  ေပါင္း 

၁ 
ေက းရြာလမူ ိဳေရးျပ၊သယဇံာတ 
ျပေျမပံ ( Social Map / 
Resource Map) 

၁၅.၁၀.   
၂၀၁၈ 

ေက းရြာအ ပ္စ  ၂၀ ၇ ၂၇ 

 ေက းရြာနယ္န မ တအ္တြင္းရ   
အ မ္ေျခ၊အေဆာက္အဥ ၊ဘ ရားပ ထ  းမ ားစေသာေက းရြာ၏လကရ္  အေျ
ခအေနႏ င့္လယ္ေျမ၊စ  က္ခင္း၊့္ပ  င္ဆ  င္မ ိဳျပအေျခအေနမ ားက  ေရးဆြေဲ
ဖာ္ထ တခ္ဲါသည္။ 

၂ 
ရာသ ခြင္ျပျပကၡဒ န္                   
( Seasonal Calender) 

၁၅.၁၀.   
၂၀၁၈ 

ေက းရြာအ ပ္စ  ၁၅ ၁၉ ၃၄ 

 ေက းရြာရ  ရြာသရူြာသားမ ား၏ ရာသ အလ  က္ စ  ကပ္  ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴ 
ေရး၊ စ  က္ပ  ိဳးခ  န္ၚရ တသ္ မ္းခ  န္၊     တ ရ စာၦန္မ ားေရာဂါျဖစပ္ြားမ ိဳ၊ 
သ းႏ ံမ ားပ  းမႊားက ေရာက္မ ိဳ၊ ရာသ ပြေဲတာ္မ ား၊ ေက းရြာမ  
လူမ ားဝင္ေငြ ရရ  မ ိဳအေျခအေနမ ားက  ေက းရြာမ  လူမ ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြၾဲကသည္။ 

၃ 
ေက းရြာ၏ဥ းစားေပးအစ အစဥ္ျပ
ဇယား             (Metric 
Ranking) 

၁၅.၁၀.   
၂၀၁၈ 

ေက းရြာအ ပ္စ  ၂၅ ၁၅ ၄၀ 
 ေက းရြာသေူက းရြာသားမ ား၏ ေက းရြာအတြက္ အဓ ကလ   
အပ္ေသာစ မံက န္းလ ပင္န္းခြမဲ ားက  ည  ႏ ိဳ င္းတ  င္ပငေ္ရးဆြခဲဲ့ၾကသည္။ 

 ၄ 
အဖြ႕ဲအစည္းခ  တဆ္က္ပံ  (Venn 

Diagram) 
၁၅.၁၀.   
၂၀၁၈ 

ေက းရြာအ ပ္စ  ၂၀ ၂၀ ၄၀ 
ေက းရြာအတြင္းတြင္ရ  ေနေသာလမူ ိဳအဖြ႕ဲအစည္းမ ား ႏ င့္ 

ေက းရြာလထူ အၾကားခ  တဆ္ကေ္နမ ိဳက  ထငသ္ာျမငသ္ာရ  ေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏ  င္ခဲသ့ည။္  

၅ 
ပင့္ကူအ မက္ြနယ္က္ (Spider 

Web) 
၁၅.၁၀.   
၂၀၁၈ 

ေက းရြာအ ပ္စ  ၂၁ ၂၆ ၄၇ 
အမ  ိဳးသားႏ င့္အမ  ိဳးသမ းမ ားအၾကားအလ ပ္အက  င္အခြင့္အလမ္း၊ 
တန္းတူးအခြင့္ အေရး၊ ပညာသင္ၾကား ႏ  င္မ ိဳ၊ ဘဝလံ ျခံိဳမ ိဳ စသည့္ 

အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္က  ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည။္ 

၆ 
လူမ ိဳစ းပြားအဆင့္သတ္ မ တ္ 
ျခင္း                   ( Wealth 
Ranking) 

၁၅.၁၀.   
၂၀၁၈ 

ေက းရြာအ ပ္စ  ၁၅ ၁၉ ၃၄ 

 ေက းရြာအတြင္းရ   
လူမ ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပ  င္ဆ  င္မ ိဳအဆင့္ခြျဲ
ခားျပသျခင္းျဖင့္ ေက းရြာအတြက္ လ  အပ္မည့္ ဝင္ေငြ 
ရရ  ေရးအစ အစဥ္မ ားက  ထည့္သြင္းစဥ္းစားႏ  င္ရနစ္ဥ္းစားခဲ့ၾကသည။္ 
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၆။ ေက းရြာဖြံ႔ျဖ ိဳးေရးအစ အစဥအ္တြက ္အသံ းျပိဳခဲေ့သာ PRA tools မ ားႏ င္ ့တစခ္ ခ ငး္စ အတြက ္သံ းသပခ္ ကမ္ ား 

 (က) ေက းရြာလမူ ိဳေရးႏ င့္ အရငး္အျမစျ္ပေျမပံ  
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(ခ) ရာသ ခြငျ္ပျပကၡဒ န ္
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(ဂ) ဥစၥာဓနပ  ငဆ္  ငမ္ ိဳျပဇယား 
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(ဃ)ပင့္ကအူ မသ္ံ းသပခ္ ကျ္ပဇယား
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(င) အဖြဲ႔အစညး္ခ  တဆ္ကမ္ ိဳျပဇယား
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(စ) အရငး္အျမစ ္သံ းစြမဲ ိဳန င့္ ထ နး္ခ ိဳပမ္ ိဳျပဇယား 
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၇။ (က)ေကာ္မတ ဝငမ္ ားေရြးခ ယျ္ခငး္ႏ င့္ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးအစ အစဥေ္ဆာငရ္ြကမ္ ိဳမ တတ္မး္ဓါတပ္ံ မ ား
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၇။(ခ)ေကာ္မတ ၀င္မ ားစာရင္း 
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၈။ ေက းရြာအခ ကအ္လက(္ ပံ စ-ံ၁) 
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၉။ 
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စ မံက နး္စက္ဝန္းအခ  နဇ္ယား ( ပံ စံ-၂) 
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၁၀။ ေက းရြာဖြ႔ံျဖ ိဳးေရးဥ းစားေပးအစ အစဥ ္( ပံ စံ-၃) 
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၁၁။အစည္းေ၀းမ တတ္မး္မ ား  

လူထ ဗဟ  ၿပိဳစ မံက န္း  ႏြားထ  းၾက းၿမိဳ ႕နယ ္

ေက းရြာအစည္းအေဝးမ တ္တမး္ 

အစည္းအေဝးအမည-္     စ မံက န္းမ တဆ္က ္

က င္းပသည႕္ေနရာ-      နႏြင္းေတာ္ဘ  း  

က င္းပသည႕္ေန႕ရက-္    ၁၅.၁၀.၂၀၁၈ 

၂၀၁၈ခ ႏ စ္ ေအာကတ္  ဘာလ ၊  (၁ ၅)ရက္ေန႕တြင္  စ မကံ န္းဝနထ္မ္းမ ားႏ င့္ ေက းရြာလထူ တ  ႕ တတ ယႏ စ္ 
စက္ဝနး္အတြက ္က ငး္ပၿပိဳလ ပအ္ပ္ေသာ စ မံက နး္မ တဆ္က္အစညး္အေဝး  အမ တစ္ဥ္  (၁/၂၀၁၈) 

ရည္ရြယ္ခ က။္   ။ ေက းရြာလထူ အေနၿဖင့္ စ မံက န္းအေၾကာငး္က    က ယက္ ယ္ၿပန႕္ၿပန္႕ သ ရ  လာေစရန္ 

ေဆြးေႏြးခ က္။   ။ ေက းရြာက   အ ပ္ခ ိဳပသ္ူမ   အစည္းအေဝးတ  င္းတြင္  ေက းရြာလထူ မ ားက စ တ္ပါဝင္စား 

စြာၿဖင္ ့တက္တက္ၾကြၾကြ တက္ရနလ္  ေၾကာငး္၊ စည္းစည္းလ ံးလ ံးႏ င့္ ည ည ညြတ္ညြတ ္ရ  မ  ေက းရြာအနာဂါတ ္လ ပ 

မည္ၿဖစ္ေၾကာင္း စသည္ၿဖင့္ အဖြင့္အမ ာစကား ေၿပာပါသည္။ လူထ စည္းရ ံးေရးမ ဴ း ဥ းေအာင္နိဳ ငမ္  းမ  စ မံက န္းမ တ ္

ဆက ္(၁၅)ခ ကက္      ေက းရြာလထူ နားလည္ေစရန ္ဥပမာေပးမ ားၿဖင့္ ရ င္းလင္းေၿပာေဟာၿပ း အၿပနအ္လ မ္ ေဆြး 

ေႏြးၾကပါသည။္ အပ  င္း(၆)ပ  င္း အဆင့္(၁၄)က   နည္းပညာမ ဴး ဥ းက  က  ေမာင္မ  တစ္ပ  င္းဆ  အေရးပါပ ံႏ င့္ လူထ မ ား 

က ေသေသခ ာခ ာ နားလညရ္န္ စ တ္ဝင္စားဖ  ႕ လ  အပ္ေၾကာင္း ရ င္းလငး္ေဟာေၿပာပါသည္။  

လထူ စည္းရ းံေရးမ ဴ းမ  ေကာ္မတ ဝင္မ ား၏ တာဝန္ႏ င့္ ဝတ ရားမ ားက   ရ င္းလင္းေဟာေၿပာ။ ေစတနာ့ဝနထ္မ္း  

အမ ိဳ းသား(၁)ေယာက္၊ အမ ိဳ းသမ း(၁)ေယာက ္ရေစရန္  လ ပက္  င္ခ င္သ ူက ား(၃)၊ မ (၃)က   ပြင့္လငး္ၿမငသ္ာစြာ မ ဲ

စနစ္ၿဖင့္ ေရြးခ ယ္ပါသည။္ဝန္ထမ္းမ ားမ  ယခငလ္ ပ္ေဆာင္ထားေသာ PRA tools  မ ားက    အမ ိဳ းသား၊ အမ ိဳ းသမ း  

အဖြဲ႔မ ားခြကဲာ အရင္းႏ င့္မတ ူထူးၿခားလာမ ိဳက   ၿဖည္႔သြင္းေရးဆြပဲါသည္။ 

ဆ ံးၿဖတ္ခ က္မ ား 

-ေစတနာ့ဝနထ္မး္မ ားက   ယၡင္အတ  င္းထားရန ္

PRA tools  မ ားက   စနစတ္က   ေဆြးေႏြးသ ံးသပ္ရန ္

               
   



  
 

46 
 

လူထ ဗဟ  ၿပိဳစ မံက န္း ႏြားထ  းၾက းၿမိဳ ႕နယ ္

ေက းရြာအစည္းအေဝးမ တ္တမး္ 

အစည္းအေဝးအမည-္                လ ပ္ငန္းခြဲအတည္ၿပိဳေရးႏ င့္ ေကာ္မတ မ ားဝငမ္ ား ဖြဲ႕စည္းၿခင္း 

                 က င္းပသည႕္ေနရာ-                       နႏြငး္ေတာ္ဘ  း 

               က ငး္ပသည္႕ေန႕ရက-္            ၁၅.၁၀.၂၀၁၈ 

၂၀၁၈ခ ႏ စ္  ေအာက္တ  ဘာလ (၁၅)ရက္ေန႕တြင္ စ မံက န္းဝနထ္မ္းမ ားႏ င့္ ေက းရြာလထူ တ  ႕ က င္းပၿပိဳလ ပအ္ပေ္သာ 

တတ ယႏ စ္စက္ဝန္းအတြက ္ဒ တ ယအၾက မ ္အစည္းအေဝး အမ တ္စဥ ္ (၂/၂၀၁၈) 

ရည္ရြယ္ခ က။္             ။ေက းရြာလ  အပ္ခ က္ႏ င့္ ေကာင္းမြန္းေသာ ေကာ္မတ ဝင္မ ားေရြးခ ယတ္က္ေစရန ္

ေဆြးေႏြးခ က ္

ဒ တ ယအၾက မ ္အစည္းေဝးလ ပ္ရၿခင္း ရည္ရြယခ္ က္က   လထူ စည္းရ းံေရးမ ဴ း ရ င္းလငး္ေၿပာၾကာားပါသည္။ 

PRA tools မ ားက    ေက းရြာလထူ မ  အလ ည္႕က  တင္ၿပ ေဆြးေႏြးပါသည္။အမ ိဳ းသားတစ္ဖြဲ႕၊အမ ိဳ းသမ းတစဖ္ြဲ႕ခြဲကာ 

ေက းရြာလ  အပ္ခ ကမ္ ား ေဆြးေႏြး။ ရရ  လာေသာ လ ပ္ငန္းခြမဲ ားက   အက ိဳးံဝင/္မဝင္ ပ  င္ၿခားၿပ း ပြင့္လငး္ၿမငသ္ာစြာ 

ဥ းစားေပးအဆင့္  မေဲပးပါသည္။ ယခင္ႏ စ္ တာဝနထ္မ္းေဆာငသ္ူမ ားက   ေက းရြာလထူ အေနၿဖင့္ ဆကလ္က ္တာ 

ဝန္ထမး္ေဆာင္ခြင့္ ေပးမေပး ေမးၿမနး္ပါသည္။ ေကာ္မတ  တစ္ဥ းခ င္းက   လထူ စည္းရ ံးေရးမ ဴးမ  လ ပက္  င္ေပးလ  စ တ ္

ရ  /မရ   ေမးၿမန္းပါသည္။ 

 

ဆ ံးၿဖတ္ခ က္မ ား 

-ဆကလ္ကတ္ာဝန္မယူနိဳ ငသ္ည့္ ေနရာမ ားအစား အစားထ  းခန္႔ထားရန ္

-အမ ိဳ းသား၊အမ ိဳ းသမ း အ ပစ္ မ  ရလာေသာ လ ပ္ငန္းခြ ဲမ ားက   ဥ းစားေပးအဆင့္ မေဲပးထားမ ိဳက   အေကာင္အထည ္

ေဖာ္ရန္ 

-စ မံက န္းမေူဘာင္မ ားက   ေလးစားလ  က္နာရန ္ ဆ ံးၿဖတပ္ါသည္။ 

         ေအာင္နိဳ င္မ  း 

              မ တတ္မ္းတငသ္ ူ
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၁၂။က႑အလ  က ္ဥ းစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳ းေရးလ ပ္ငန္းစဥ္မ ား 

 

 

 



  
 

48 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

49 
 

၁၃။ VDP အရည္အေသြးထ န္းခ ိဳပ္မ ိဳ 
ထ န္းခ ိဳပ္သ ူ- ဥ းေအာင္ႏ  င္မ  း  ရက္စြဲ- ၂၈-၇-၂၀၁၉ ရြာ- နႏြင္းေတာ္ဘ  း VDP ရက္စြဲ-၂၈-၇-၂၀၁၉ 
ျမ ိဳ႕နယ္-ႏြားထ  းၾက း  ေက းရြာအ ပ္စ - နႏြင္းေတာ္ဘ  း 
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္းျပ းဆ ံးမ ိဳက  စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ႏ ာဖ ံး (အဖ ံး) 
o မာတ ကာ 
o ေက းရြာအေျခခ ံData 
o PSA အက ဥ္းခ ိဳပ္န င့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ 
o ေက းရြာေမ  ာ္မ န္းခ က္ (ေဆြးေႏြးခ က္ ရလဒ)္ 
o အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းအဖြ႕ဲမ ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏ စ္အတြက ္

ဥ းစားေပးလ ပ္ငန္းမ ားစာရင္း ( အေျခခံအေဆာက္အဥ ၊ အသက္ေမြးမ ိဳ၊ ပညာေရး၊ 
လူမ ိဳေရးထ န္းသ မ္းမ ိဳ…) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ ား - 
o လူမ ိဳအကဲျဖတ္မ ိဳ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပ ံႏ င့္ PRA လ ပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏ  င္လ  င္)၊ေျမပ ံမ ားပါရမည္၊ စည္းစ မ္ပ  င္ဆ  င္မ ိဳအဆင့္၊ vennပ ံ…. 
o ေက းရြာစ မံက န္း ေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမ တ ဴ 
o ေက းရြာ၏ အခ က္အလက ္( PC1 ပ ံစံ ) 
o ေက းရြာေမ  ာ္မ န္းခ က္ 

(၂) လူမ ိဳအကဲျဖတ္မ ိဳ အရည္အေသြးႏ င့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာလူဥ းေရ ( အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ း) 
o လူမ ိဳေရးအကျဲဖတ္မ ိဳအရည္အေသြးႏ င့္ VDP အတြက ္ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ ားအသ ံးျပိဳသည့္ အေရအတြက ္- 
o ပါ၀င္ေသာ လူဥ းေရႏ င့္ လ ပ္ငန္းမ ားမ တ္တမ္းတင္ျခင္း ( အစည္းအေ၀းမ တတ္မ္း၊ 

အဖြဲ႔ဓါတ္ပ ံ၊ တ  င္းရင္းသားအနည္းစ န င့္ ထ ခ  က္လြယ္ေသာအဖြဲ႔မ ား) 
 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 

 
 

o လ ပ္ငန္းမ ားမ တ္တမ္းတင္ျခင္းႏ င့္ အမ  ိဳးသမ း အဖြ႕ဲအစည္းအေ၀း၏ 
ရလဒ္အားခြျဲခားေပးထားသလား 
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 ရ   
 မရ   

o စ မံက န္းအေရအတြက္ (အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းေရြးခ ယ္မ ိဳ အေရအတြက)္ – 
 

PRA ႏ င့္ သက္ဆ  င္ေသာအျခားစ မံက န္းအေရအတြက္ 
(အမ  ိဳးသား/ အမ  ိဳးသမ းေရြးခ ယ္မ ိဳ အေရအတြက)္ – 
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