
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္အစုိးရ

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

(ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန) 

ပအုိဝ္းကုိယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ 

 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
National Community Driven Development Project 

(NCDDP)

ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 
Village Development Plan (VDP) 

ဆီဆုိင္ၿမိဳ႕နယ္ 

၂၀၂၀  ခုႏွစ္                                     ေနာင္မြန္ေက်းရြာအုပ္စု၊ နယ္ေျမ(၇) ေက်းရြာ 
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မာတိကာ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ  

၂။ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ)  

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  

၅။ လူထုပါဝင္ေသာလူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 
 

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁)  

၉။  စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂)  

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃)  

၁၁။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  

၁၂။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  
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၁။  ဆီဆုိင္ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ေက်းရြာတည္ေနရာပါဝင္ေသာေက်းရြာအုပ္စု၏ ေျမပုံ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ တည္ေနရာျပကုဒ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ 

၁ MMR1304011001 ေနာင္မြန္ ေနာင္မြန္(၂) 

၂ MMR1304011002 ေနာင္မြန္ ေနာင္မြန္(၃) 

၃ MMR1304011003 ေနာင္မြန္ ေနာင္မြန္(၄) 

၄ MMR1304011004 ေနာင္မြန္ ေနာင္မြန္(၅) 

၅ MMR1304011005 ေနာင္မြန္ ေနာင္မြန္(၆) 

၆ MMR1304011006 ေနာင္မြန္ ေနာင္မြန္(၇) 

၇ MMR1304011007 ေနာင္မြန္ ေနာင္မြန္(၈) 

၈ MMR1304011008 ေနာင္မြန္ ခိုေလ 

၉ MMR1304011009 ေနာင္မြန္ ကုန္းစိမ္း 

၁၀ MMR1304011010 ေနာင္မြန္ ဆန္ဆုိင္ 

၁၁ MMR1304011011 ေနာင္မြန္ လီမြန္ 

၁၂ MMR1304011012 ေနာင္မြန္ ျမိဳ႕ေဟာင္း 

၁၃ MMR1304011013 ေနာင္မြန္ ဟုိတိ 

၁၄ MMR1304011014 ေနာင္မြန္ ကြန္ေကာင္းမူး 

၁၅ MMR1304011015 ေနာင္မြန္ ဆည္ေျမာင္း 

၁၆ MMR1304011016 ေနာင္မြန္ ကံသာဦး 

၁၇ MMR1304011017 ေနာင္မြန္ နမ့္ေပၚခုတ္ 

၁၈ MMR1304011018 ေနာင္မြန္ ် ကံၾကဲ 

၁၉ MMR1304011019 ေနာင္မြန္ ကုန္းေက်ာင္း 

၂၀ MMR1304011020 ေနာင္မြန္ လြယ္ကန္ 

၂၁ MMR1304011021 ေနာင္မြန္ နားဆိုင္း 

၂၂ MMR1304011022 ေနာင္မြန္ နမ့္ဟူး 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 

 
ေနာင္မြန္ေက်းရြာပေဒသရာဇ္စနစ္ကတည္းက စတင္တည္ရွိသည္။ ရွမ္းျပည္နယ္ေတာင္ပိုင္း၊ 

ေတာင္ၾကီးခရိုင္၊ဆီဆုိင္ျမိဳ႕နယ္တြင္တည္ရွိျပီး ေတာင္ၾကီး၊ လြိဳင္ေကာ္ကားလမ္းမေပၚတြင္တည္ရွိပါသည္။  

ယခင္ကရပ္ကြက္(၁)၊(၂)၊(၃)ဟုေခၚဆိုၾကျပီး၁၉၇၄ခုႏွစ္ေနာက္ပိုင္းတြင္ရပ္ကြက္အစားနယ္ေျမမ်ာ
းကုိအသံုးျပဳေခၚၾကသည္။စတင္တည္ေထာင္ခ်ိန္တြင္ရွမ္းတိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးစုသာေနျပီးလူဦးေရး၁၅၀ႏွင့္၂
၀၀ၾကားသာရိွခဲ့သည္။လယ္ယာလုပ္ငန္းျဖင့္သာအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳသည္။ 

ယခုလက္ရွိ၂၀၁၇ခုႏွစ္စာရင္းအရအိမ္ေျခ၁၁၆ခန္႔ႏွင့္လူဦးေရ၆၀၀ေက်ာ္ရွိလာပါသည္။လယ္လာလု
ပ္ငန္းအျပင္အျခားေစ်းပတ္၊ပန္းရံစသည့္အျခားေသာလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြ ဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးသည့္အခ်က္

မ်ား က်ား မ စုစုေပါင္း

၁ လူမႈအရင္း 
ျမစ္ျပေျမပုံ 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး၊ 
သက္ၾကီးရြယ္ 
အုိမ်ား 

၂၉ ၁၉ ၄၈ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း၊ 
အေျခခံအေဆာက္အဦး၊ 
ေက်းရြာအရင္းျမစ္၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး။ 

၂ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈပုံစံ 
၂၉

.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး၊ 
 

၂၉ ၁၉ ၄၈ ေက်းရြာတြင္းရွိ 
လူမႈဘ၀အေျခအေန။ 

 ၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခ
င္း 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ိဳးသား၊
အမ်ိဳးသမီး၊ 
 

၂၉ ၁၉ ၄၈ ေက်းရြာအရင္းအျမစ္မ်ားကုိအမ်ိ
ဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးသုံးစြဲျခင္းႏွင့္ 
ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္း။ 

၄ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ိဳးသား၊
အမ်ိဳးသမီး၊ 

၂၉ ၁၉ ၄၈ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း၊
ရာသီဥတု၊ က်န္းမာေရး၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ ပြဲေတာ္။ 

၅ ပင့္ကူအိမ္ပုံစံ 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ိဳးသား၊
အမ်ိဳးသမီး၊ 

၂၉ ၁၉ ၄၈ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏
အခန္းက႑ကြာျခားမႈႏွင့္ 
ကြာျခားရျခင္းအေၾကာင္းအရင္း။ 
 

၆ ဗင္းပုံစံ 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 

အမ်ိဳးသား၊
အမ်ိဳးသမီး၊ 

၂၉ ၁၉ ၄၈ ရြာတြင္းရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္
ရြာျပင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ 
ဆက္မႈအေျခအေန၊ 
၄င္းအဖြဲ႕စည္းတြင္ 
အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီး ႏွင့္ 
လူတန္းစားေပါင္းစံု 
ပါ၀င္မႈအေျခအေန 

၇ အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသ
မီးမ်ား၏အခက္ခ ဲ
ျပႆနာမ်ား 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 

အမ်ဳိးသားအဖြဲ႔ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ 

၂၉ ၁၉ ၄၈ အမ်ိဳးသားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားတုိ႕၏ 
လူမႈေရးစီးပြားေရး၊ 
ပညာေရးတြင္ 
ၾကံဳေတြ႕ေနရသည့္ 
အခက္ခဲျပႆနာ
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၈ အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသ
မီးမ်ား၏ေမွ်ာ္မွန္း 
ခ်က္မ်ား 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ဳိးသားအဖြဲ႔ႏွင့္
အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ 

၂၉ ၁၉ ၄၈ ၄ 
ႏွစ္တာစီမံကိန္းျပီးဆံုးပါကမိမိေ
မွ်ာ္မွန္းေသာေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးပုံ
စံ။ 

၉ အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသ
မီးမ်ားတင္ျပေသာ
အခက္ခဲျပႆနာ 
မ်ား ၂၉

.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ဳိးသားအဖြဲ႔ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ 

၂၉ ၁၉ ၄၈ ဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္ေစခ်င္ေသာလုပ္
ငန္းမ်ားကုိက်ား၊ မအလကုိက္ 
ေဆြးေႏြးတင္ျပျခင္း။ 

၁၀ ဦးစားေပးလုပ္ငန္း
မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း။ 

၂၉
.၁
၁.
၂၀
၁၉

 အမ်ဳိးသားအဖြဲ႔ႏွင့္
အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ 

၂၉ ၁၉ ၄၈ တင္ျပေသာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်
ားအနက္ 
အေရးၾကီးေသာလုပ္ငန္းမ်ားကုိ
ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ျခင္း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 
 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံဆန္းစစ္ခ်က္ 
 ေစ်းပတ္ျခင္း၊ ေရာင္း၀ယ္ေရးႏွင့္ လယ္ယာစိုက္ပ်ိဳးေရးအလုပ္အကုိင္မ်ားျဖင့္ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳသည္။ 

 ေစ်း၊လယ္ႏွင့္ယာရင္းအျမစ္ရွိျပီး ေျမလြတ္ေျမရုိင္းအရင္းအျမစ္မရိွပါ။ 

 လြန္ခဲ့ေသာ ၅ႏွစ္တြင္ေရ၊ေျမေနရာရွားပါးလာသည္။ 

 မေျပလည္ေသာ အုပ္စုသည္ရြာ၏ အေနာက္ေတာင္ျခမ္းတြင္ေနထိုင္ၾကသည္။ 

 ရပ္ကြက္တြင္းဗမာ၊ တရုတ္ႏွင့္ အျခား လူမ်ိဳးေရာမ်ားျဖင့္ အတူေနထုိင္ၾကသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဥစၥာဓနႀကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 

 

 
 

ဥစၥာဓနႀကြယ္ဝမႈ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ေက်းရြာတြင္းတြင္ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စု(၅၉)စုရိွပါသည္။ 

 ႏြမ္းပါးရသည့္အေၾကာင္းရင္းမွာအရင္းအႏီွးမရိွျခင္း၊အလုပ္အကိုင္ခြင့္အလမ္းနည္း

ပါးျခင္း၊လယ္ယာမရိွျခင္း၊က်ပန္းအလုပ္လုပ္ကိုင္ေနရျခင္း၊အိမ္ငွားေနရျခင္းတုိ႔ေၾက

ာင့္ျဖစ္သည္။ 

 ဆင္းရဲႏြမ္းပါးသူမ်ားကိုေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီစဥ္တြင္ပါ၀င္လာေအာင္သူ႔တို႔ေတြကုိ

အားေပးလက္တြဲေခၚျပီးသူတို႔၏အၾကံမ်ားကိုလည္းအေလးထားျခင္းရန္ 

လုိအပ္သည္။ 

 ႏြမ္းပါးသူေတြကိုအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းႏွင့္တတ္ႏုိင္သည္အရင္းႏွီးေငြမ်ားေထ

ာက္ပ့ံျပီးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအတူတကြလုပ္ေဆာင္မည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံျပဇယား) 

 

 

 

ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္ 

 အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီး သီးသန္႔သုံးစြဲေသာအရင္းအျမစ္သည္ ေညာင္ပင္ ၊ ေစတီ 

ျဖစ္ပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးအတူတကြအသုံးျပဳၾကေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊

လမ္း၊ေစ်း၊ နတ္စဥ္၊ တရုတ္ဘံုေက်ာင္းစာသင္ေက်ာင္း၊ေရငုတ္တိုင္၊ ေရေျမာင္း၊ လယ္ 

၊ေရတြင္းတို႔ျဖစ္ပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသားမ်ားက အရင္းအျမစ္အားလုံးကိုထိန္းခ်ဳပ္သည္။ 

 တရုတ္ဘုံေက်ာင္း၊ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊ ေရတြင္း ကုိ အမ်ိဳးသားနွင့္ အမ်ိဳးသမီး အတူတကြ 

ထိန္းခ်ဳပ္သည္။ 

 အရင္းအျမစ္၏ထိန္းခ်ဳပ္ရာတြင္လည္းအမ်ိဳးသမီးမ်ားလည္းထိန္းခ်ဳပ္ႏုိင္သျဖင့္အမ်ိဳးသမီးမ်

ားလည္းထ္ိန္းခ်ဳပ္သင့္သည္ဟုသံုးသပ္မိပါသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

 

 
 

ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ရပ္ကြက္တြင္ေနထိုင္ၾကေသာ အိမ္ေထာင္စု ၆၀%ခန္႔ေလာက္တြင္ 

ေရာင္း၀ယ္ေရးလုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ၾကသည္။ 

 မိမိလုပ္ငန္းမ်ားမလုပ္ကိုင္ေသာအခါေန႔စားလိုက္ျခင္း၊ၾကံဳရာဂ်ပန္းအလုပ္သည္ 

လည္း လုပ္ေဆာင္ၾကသည္။ 

 ႏြမ္းပါးသူမ်ား၊ မသန္စြမ္းသူ အိမ္ေထာင္စုမ်ားတြင္ ၾကံဳရာဂ်ပမ္း၊ 

ေန႔စားလုိက္ျခင္းျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကသည္။ 

 တစ္ႏွစ္တာ၀င္ေငြသည္ တစ္ႏွစ္တာ အသုံးစရိတ္မလံုေလာက္ေသာေၾကာင့္ 

ေခ်းေငြ(အတုိး)ျဖင့္ ၀မ္းစာကိုေျဖရွင္းေနၾကရ။ 

 အမ်ိဳးသမီး အဓိကလုပ္ငန္းသည္ ေစ်းေရာင္းေစ်း၀ယ္ျခင္းျဖစ္သည္။ 

 အမ်ိဳးသား၀င္ေငြသည္ အမ်ိဳးသမီးထက္ပုိမ်ားသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ကေလးမ်ားကုိျပဳစုေနရျခင္းေၾကာင့္ ၀င္ေငြထြက္ေငြမမွ်တျခင္း 

အခက္ခဲမ်ားရိွပါသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 

 
 

 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏အဓိကစိန္ေခၚမႈမွာအိမ္မႈကိစၥမ်ားစြာလုပ္ေဆာင္ေနရျပီး၊ရပ္ရြာအေရးကိစၥ

တြင္ပါ၀င္ခြင့္အားနည္းေနပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ေကာ္မတီတြင္ပါ၀င္မႈ ႏွင့္ လံုျခံဳမႈသည္ အလြန္နည္းပါးသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔အစည္းပါ၀င္မႈသည္ အလြန္နည္းပါးသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈသည္ အမ်ိဳးသားထက္ပုိမ်ားသည္။ 

 အမ်ိဳးသားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္လုံျခံဳမႈပုိရိွသည္။ 

 ဝင္ေငြရရိွမွဳ၊ ဆုံးျဖတ္ျဖတ္ခ်က္ ခ်ပုိင္ခြင့္၊ေခါင္းေဆာင္မွဳ တို႕တြင္ အမ်ိဳးသမီး ပါဝင္မွဳ 

အားနည္းသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဗင္းပုံစံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဗင္းပုံစံဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ရပ္ကြက္အတြင္းရိွေသာ အဖြဲ႔အစည္းသည္္္္ရပ္ကြက္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေက်းရြာ CMT ဓမၼစၾကာ၊ ဓမၼစကူး၊ လူငယ္အဖြဲ႔ တို႔၇ိွသည္။ 

 ရပ္ကြက္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးခ်ိတ္ဆက္ေနပါသည္။ 

 ေက်းရြာျပင္ပတြင္ရိွေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ေက်းရြာတြင္းရိွေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား 

ခ်ိတ္ဆက္မႈ အားနည္းေနပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီး သီးသန္႕ဖြဲစည္းထားေသာ အဖြဲ႔အစည္း မရိွပါ။ 

 ေက်းရြာေကာ္မတီအဖြဲ႕နွင့္ CDD/DRD အဖြဲ႔နွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မွဳ အားေကာင္းသည္။ 

 ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းကိုေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ကတစ္ဆင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေပးသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ

 အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

အခက္အခဲမ်ား/ျပႆာနာမ်ား/စိန္ေခၚမႈမ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွ တင္ျပေသာအခက္အခဲမ်ား 

 ရပ္ကြက္တြင္းလမ္းမေကာင္းျခင္းေၾကာင့္ သြားလာရခက္ခဲျခင္း 

 လွ်ပ္စစ္မီးတိုင္ လုံေလာက္မူွမရိွျခင္း 

 ေရလုံေလာက္မူွမရိွျခင္း 

 ေရနွဳတ္ေျမာင္းမရိွျခင္းေၾကာင့္ လမ္းမ်ားပ်က္စီးျခင္း 

 မီးသတ္ကန္တြက္ေျမေနရာမရိွျခင္း 

 အမွဳိက္စြန္႔ပစ္ရန္ေျမေနရာမရိွျခင္း 

 အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္းေၾကာင့္စားဝတ္ေနေရးခက္ခဲျခင္း 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးအတြက္ရင္းနီွးေငြမလုံေလာက္ျခင္း 

 ေမြးျမဴေရးအတြက္ရင္းနီွးေငြမလုံေလာက္ျခင္း 

 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာအခက္အခဲမ်ား 

 ရပ္ကြက္တြင္းလမ္းမေကာင္းျခင္းေၾကာင့္သြားလာရခက္ခဲျခင္း 

 ေရလုံေလာက္မူွမရိွျခင္း 

 ေက်ာင္းေဆာက္တြက္သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမျပည့္စံုျခင္း 

 ေရနွဳတ္ေျမာင္းမရိွျခင္းေၾကာင့္လမ္းမ်ားပ်က္စီးျခင္း 

 အမုွိဳက္စြန္႔ပစ္ရန္ေျမေနရာမရိွျခင္း 

 အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္းေၾကာင့္စားဝတ္ေနေရးခက္ခဲျခင္း 

 ေမြးျမဴေရးအတြက္ အရင္းနီွးခက္ခဲရိွျခင္း 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွ တင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 ရပ္ကြက္တြင္း က်န္ရိွေသာလမ္းခင္းရန္ 

 ေရလုံေလာက္စြာရရိွျပီး အိမ္တိုင္ရာေရာက္ေရရိွရန္ 

 မီးတိုင္လုံေလာက္စြာရရိွျပီး ရပ္ကြက္တြင္းမီးလင္းနုိင္ရန္ 

 ေရနွဳတ္ေျမာင္းျပဳလုပ္ျပီး ေရစီးေရလာေကာင္းမြန္ေစရန္ 

 မီးသတ္ကန္တြက္ေျမေနရာရိွရန္ 

 အမွိဳက္စြန္႔ပစ္ရန္တြက္ေျမေနရာရရိွရန္ 

 လူတိုင္းအလုပ္အကိုင္ ခြင့္လမ္းရရိွရန္ 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးအတြက္ အရင္းနီွးေငြလုံေလာက္စြာရရိွရန္ 

 ေမြးျမဴေရးအတြက္ အရင္းနီွးေငြလုံေလာက္စြာရရိွရန္ 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 ရပ္ကြက္တြင္းက်န္ရိွေသာလမ္းမ်ားခင္းရန္ု 

 ေရလုံေလာက္စြာရရိွျပီး အိမ္တိုင္ရာေရာက္ေရရရိွရန္ 

 ေရနွဳတ္ေျမာင္းျပဳလုပ္ျပီး ေရစီးေရလာေကာင္းမြန္ေစရန္ 

 ေက်ာင္းေဆာင္အတြက္ သင္ေထာက္ကူပစၥည္းလုံေလာက္စြာရရိွရန္ 

 အမွိဳက္စြန္႔ပစ္ရန္အတြက္ ေျမေနရာရရိွရန္ 

 လူတိုင္းအလုပ္အကိုင္ အခြင့္လမ္းရရိွရန္ 

 ေမြးျမဴေရးအတြက္ အရင္းနီွးေငြ လုံေလာက္စြာရရိွရန္ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား/စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားစာရင္း 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွ အဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား  

 ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္း 

 လွ်ပ္စစ္မီးတိုင္၊မီးၾကိဳးတည္ေဆာက္ျခင္း 

 အဝီစိတြင္း၊ေရေလွာင္ကန္၊ေရစက္ရံုတည္ေဆာက္ျခင္း 

 ရပ္ကြက္တြင္း လမ္းေဘးေရနွတ္ေျမာင္း အုတ္စီျခင္း 

 အမႈိက္က်င္း တူးေဖာရန္။ 

 မီးသတ္ကန္တည္ေဆာက္ျခင္း 

 စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္လုပ္ရန္။ 

 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

 ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္း 

 လွ်ပ္စစ္မီးတိုင္မီးၾကိဳးတည္ေဆာက္ျခင္း 

 အဝီစိတြင္း၊ေရေလွာင္ကန္၊ေရစက္ရံု တည္ေဆာက္ျခင္း 

 ရပ္ကြက္တြင္း လမ္းေဘးေရနွတ္ေျမာင္းအုတ္စီရန္ 

 အမႈိက္က်င္း တူးေဖာ္ရန္။ 

 စာၾကည့္တုိက္ေဆာက္လုပ္ရန္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပူးတြဲအဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား  

 ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းရန္ 

 လွ်ပ္စစ္္မီးတိုင္၊မီးၾကိဳးတည္ေဆာက္ျခင္း 

 အဝီစိတြင္း၊ေရေလွာင္ကန္၊ေရစက္ရံုတည္ေဆာက္ျခင္း 

 ရပ္ကြက္တြင္းေရနွဳတ္ေျမာင္းအုတ္စီရန္ 

 အမွိဳက္က်င္းတူးေဖာ္ရန္ 

 စာၾကည့္တုိက္တည္ေဆာက္ရန္ 

 

ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 

၁။ ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္း                                                         က+မ                    

၂။ လွ်ပ္စစ္မီးတုိင္မီးၾကိဳးတည္ေဆာက္ျခင္း                                      က+မ 

၃။ အဝီစိတြင္းနွင့္ ေရေလွာင္ကန္  ေရစက္ရံုတည္ေဆာက္ျခင္း              က+မ                             

၄။ ရပ္ကြက္တြင္းေရနွဳတ္ေျမာင္းအုတ္စီရန္                                      က+မ 

၅။ အမွိဳက္က်င္းတူးေဖာ္ရန္                                                         က+မ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီ 

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအၿပီးသတ္စာရင္း 

 

ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စ
ဥ္ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲအမည္ အဆုိျပဳ
သူ 
(က်ား၊မ
) 

ခန္႔မွန္းကုန္က်
စရိတ္ 

အက်ိဳးျပဳသူဦ
းေရ 

အတုိင္းအ
တာ 

၁ ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္း က+မ ၄၃၇  

၂ လွ်ပ္စစ္မီးတိုင္၊မီးၾကိဳးတည္ေဆာက္ျခင္း က+မ  ၄၃၇  

၃ အဝီစိတြင္း၊ေရေလွာင္ကန္၊ေရစက္ရုံတည္
ေဆာက္ျခင္း 

က+မ  ၄၃၇  

၄ ရပ္ကြက္တြင္းေရနွဳတ္ေျမာင္းအုတ္စီရန္ က+မ  ၄၃၇  

၅ အမိွဳက္က်င္းတူးေဖာ္ရန္ က+မ  ၄၃၇  



၇။ ေ

မွ

 

ေကာ္မတီဝင္မ

မတ္တမ္းဓါတ္

မ်ားေရြးခ်ယ္ျခ

တပုံမ်ား 

ျခင္းႏွင့္ ေက်းးရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအအစီအစဥ္ ေဆဆာင္ရြက္မႈ 

1
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၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ စ-၁) 
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22 
 

 

 

 



23 
 

 

 



24 
 

 

 

 



25 
 

 

 



26 
 

 

 

 

 



27 
 

 

 

 



28 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



29 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



30 
 

 



31 
 

 

 

 

 



32 
 

 

 

 



33 
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၉။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ စ-၂) 
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36 
 

 

 



37 
 

 

 



38 
 

 

 

 

 

 



39 
 

 

 

 

 

 



40 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ စ-၃) 
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45 
 

 



46 
 

 

 



47 
 

 

 

 

 



48 
 

 

 

 

 



49 
 

 

 

 

 



50 
 

 

 



51 
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၁၁။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၂။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

က႑ 
ဦးစားေပး

အဆင့္ 
လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား 

အဆုိျပဳသူ(အမွန္ျခစ္ရန္)

ခုနွစ္ 

ေထာက္ပ့ံမည့္အဖြဲ႔

အစည္း    

(သုိ႕)ဌာန 

မွတ္ခ်က္ 
က်ား မ က်ား+မ

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ

ာက္
အ
ဦက

႑
 (လ

မ္း
/တံ

တ
ား

/ေ
ရရ
ရွိေ
ရး

/မ
ီးလ
င္း
ေရ
း) ၁ ကြန္ကရစ္လမ္းခင္း 

√ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံကိန္း 

၂ 
လွ်ပ္စစ္မီးတုိင္၊မီးၾကိဳးတ

ည္ေဆာက္ျခင္း 

  √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံကိန္း 

 

၃ 

အ၀ီစိတြင္း၊ေရေလွာင္ကန္

၊ေရစက္ရံုတည္ေဆာက္ျခ

င္း 

  √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံကိန္း 

 

၄ 
ကြန္ကရစ္ဓာတ္တုိင္စုိက္ျ

ခင္း 

  √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံကိန္း 

 

၅ 
မီးသတ္ကန္တည္ေဆာက္

ျခင္း 

√ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံကိန္း 

၆        

လူ
မႈ႕
စီး
ပြာ
းက
႑
ပည

ာေ
ရး

/ က
်န္
းမ
ာေ
ရး
နွင
့္ 

ဆို
င္ေ
သ
ာအ

ေဆ
ာက္

အ
ဦီမ
်ား
နွင့္

 

အ
ျခ
ား
လို္
အ
ပ္ခ
်က္
မ်
ား

) 

၁ အရင္းနီွးတြက္ေခ်းေငြ  √  ၂၀၂၀   

၂        

၃   

၄   

၅   
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သ
က္
ေမ
ြးဝ
မ္း
ေက

်ာင္
းက
႑

 (စ
ိုက္
ပ်ိ
ဳးေ
ရး

/ 

ေမ
ြးျမ
ဴေ
ရး
နွင
့္ ဆို
င္ 
ေသ

ာအ
ေဆ

ာက္
အ
ဦမ
်ား
နွင့္

  

အ
ျခ
ား
လို
အ
ပ္ခ
်က္
မ်
ား

) 

၁ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း √ ၂၀၂၀  

၂ ေမြးျမဴေရးအေထာက္အပံ √ ၂၀၂၀  

၃ 
ေမြးျမဴေရးအတြက္နည္းပ

ညာရရိွရန္ 

√ ၂၀၂၀  

၄  
      

၅  
      

သ
ဘ
ာဝ
ေဘ

းအ
ႏၱရ
ာယ္

 ေ
လ
်ာ့ပ
ါးေ
ရး

 က
႑

 ၁        

၂   

၃  

၄  

၅        

အ
ျခ
ား
က
႑

 

(ဌ
ာန
ဆို
င္ရ
ာမ
်ား
သို
႕လ
ြဲေျ
ပာ
င္း
နို္င
္ျခ
င္း
နွင့္

 

အ
ေက

ာင္
အ
ထ
ည
္ 

ေဖ
ာ္ေ
ဆ
ာင္
ရြက္

ေပ
းနို္
င္ျ
ခင္
းမ
ရွိေ
သ
ာလု

ပ္င
န္း
မ်
ား

) ၁        

၂        

၃        

၄        

၅  
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 
ထိန္းခ်ဳပ္သူ-     ရက္စြ-ဲ    VDP ရက္စြ-ဲ 
ေက်းရြာ-    ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ္- ဆီဆိုင္ 
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆုံးမႈကုိစစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
 မာတိကာ 
 ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (Data) 
 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 
 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ္) 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာက္အဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 
လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင့္-) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 
- လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏိုင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္။ 

စည္းစိမ္ပိုင္ဆုိင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပံု…စသည္ျဖင့္-) 
- ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 
- ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (PC-1 ပံုစံ) 
- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
 VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 
 လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း 
 PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္ 
 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲ႕ဓါတ္ပံု၊ 

တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 
o အလြန္ေကာင္း 
o ေကာင္း 
o ညံ့ 

 လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕အစည္းအေ၀း၏ 
ရလာဒ္အားခြဲျခားေပးထားပါသလား။ 

o ရွိ 
o မရွိ 

 စီမံကိနး္အေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္ 
 PRA ႏွင့္ သက္ဆုိင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ 

အေရအတြက္) 
 

 


