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မာတိကာ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပံ ု  

၂။ ေက်းရြာေျမပံ ု(တည္ေနရာ)  

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  

၅။ လူထုပါဝင္ေသာလူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ ္(PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္ ့ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစ-ံ၁)  

၉။  စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂)  

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ ္(ပံုစ-ံ၃)  

၁၁။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  

၁၂။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  
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၁။  ဆီဆုိင ္ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ေက်းရြာတည္ေနရာပါဝင္ေသာေက်းရြာအုပ္စု၏ ေျမပုံ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စ�� တည��နရ��ပက�ဒ� �က��ရ��အ�ပ�စ�အမည� �က��ရ��အမည� 

၁ MMR1304005001 က�န��ဆ�တ� က�န��ဆ�တ�  

၂ MMR1304005002 က�န��ဆ�တ� နမ���ဘ��လ�တ� 

၃ MMR1304005003 က�န��ဆ�တ� �တ�င�သ� 

၄ MMR1304005004 က�န��ဆ�တ� မ��သ��င��ထ�� 

၅ MMR1304005005 က�န��ဆ�တ� က�န�မ�န�� 

၆ MMR1304005006 က�န��ဆ�တ� ပန��ကန��လ� 

၇ MMR1304005007 က�န��ဆ�တ� ဖ�လ��င� 

၈ MMR1304005008 က�န��ဆ�တ� လ�ဇ��� 

၉ MMR1304005009 က�န��ဆ�တ� �န�င�လ�တ� 

၁၀ MMR1304005010 က�န��ဆ�တ� သ��ပက�န�� 

၁၁ MMR1304005011 က�န��ဆ�တ�  �မ��တ��နမ��စစ� 

၁၂ MMR1304005012 က�န��ဆ�တ� နမ��ယတ� 

၁၃ MMR1304005013 က�န��ဆ�တ� ထ��လ��� 

၁၄ MMR1304005014 က�န��ဆ�တ� နမ�င��င�� 

၁၅ MMR1304005015 က�န��ဆ�တ� က�န��သ�(ရ) 

၁၆ MMR1304005016 က�န��ဆ�တ� မ�က�က�(ရ) 

၁၇ MMR1304005017 က�န��ဆ�တ� မက�မ���ဆ��/တ�ခ��ထ�� 

၁၈ MMR1304005018 က�န��ဆ�တ� မ�က�က�(�န�က�) 

၁၉ MMR1304005019 က�န��ဆ�တ� �န�င��ယ��(န) 

၂၀ MMR1304005020 က�န��ဆ�တ� �က�င����/ပင��လ 

၂၁ MMR1304005021 က�န��ဆ�တ� �န�င��ယ��(ရ) 

၂၂ MMR1304005022 က�န��ဆ�တ� ��မန� 

၂၃ MMR1304005023 က�န��ဆ�တ� က�န��သ�(န) 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 

 

ကုန္းဆြတ္ေက်းရြာအုပ္စု၊ နမ့္ယတ္ေက်းရြာသည ္ ဆီဆိုင္ၿမဳိ႕မွအေနာက္ေျမာက္ဖက္ 

(၁၄)မုိင္ခန္႔အကြာအေဝးတြင္တည္ရွိၿပီး အေရွ႕ဘက္တြင္ပင္စုံေက်းရြာအုပ္စု၊ အေနာက္ဘက္တြင္ 

ေမြေတာ္နမ့္စစ္ဘုရား၊ အေနာက္ေျမာက္ဘက္တြင ္ မက္မုံ႔ဆုံေက်းရြာ၊ ေတာင္ဘက္တြင္ 

မဲ့တုိင္းထုိေက်းရြာတို႔တည္ရိွပါသည္။ ေျမာက္လတီၱက်ဴ႕ 20.265604 ဒီဂရီႏွင္ ့အေရွ႕ေလာင္ဂ်ီက်ဴ႕ 

97.177182 ဒီဂရီတြင္တည္ရွိပါသည္။ 

နမ့္ယတ္ေက်းရြာသည္ေက်းရြာ၏ အေနာက္ဘက္တြင္ လမ္းမႀကီးတစ္လမ္းရွိၿပီး ၎ 

လမ္းမႀကီးသည ္ အုပ္စုဆက္လမ္း-ဆိုက္ေခါင္(၅)မိုင္လမ္းခန္႔ရွိသည္။ နမ့္ယတ္ေက်းရြာသည္ 

စတင္တည္ေထာင္ခဲ့သည့္ခုႏွစ္ မမွတ္မိေတာ့ေပ။ နမ့္ယတ္ဟူေသာ ဘာသာစကား အသံုးအႏႈန္း 

သည္ ရွမ္းဘာသာစကားမွ ဆင္းသက္လာၿပီး ေရစက္ဟု အဓိပၸါယ္ရသည္။ ေရွးယခင္မင္းဆက္မ်ား 

ေစတီပုထိုးမ်ားတည္ထားကိုးကြယ္ၿပီး အလွဴဒါန္းျပဳလုပ္ကာ ေရစက္ခ်ရာမွ အစြျဲပဳေခၚေ၀ၚသုံးစြ ဲ

ခဲ့ၾကသည္။ ထုိမွ ယခုတိုင္ နမ့္ယတ္ဟု ေခၚေ၀ၚသံုးစြဲေနၾကသည္။ ရြာသူရြာသားမ်ား 

အျခားေက်းရြာမ်ားသို႔ ေျပာင္းေရြ႕ေနထုိင္ၾကရာမွ လက္ရွိအခ်ိန္တြင္အိမ္ေထာင္စ ု (၂၆)စုရိွၿပီး 

လူဦးေရမွာက်ား (၆၇)၊ မ(၇၁)၊စုစုေပါင္း(၁၃၈)ဦးရွိပါသည္။ေက်းရြာတြင္း ေနထိုင္သူမ်ားမွာရွမ္း၊ 

ပအု၀ိ္း၊ ဗမာလူမ်ဳိးမ်ားစုေပါင္းေနထိုငၾ္ကၿပီးဗုဒၶဘာသာကုိယံုၾကညကို္းကြယ္ၾကပါသည္။ 

နမ့္ယတ္ေက်းရြာမွဆီဆုိင္ၿမဳိ႕သုိ႔ သြားေရာက္ေသာလမ္းမွာ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျဖစ္ၿပီး 

ဆုိင္ကယ္ျဖင့္သြားေရာက္လွ်င္မိနစ္ (၄၀)ခန္႔ၾကာျမင့္ပါသည္။ ကုန္စည္ပုိ႔ေဆာင္မႈအတြက္ 

အမ်ားအားျဖင့္ေထာ္လာဂ်ီကုိအသုံးျပဳၾကပါသည္။   အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအေနျဖင္ ့စုိက္ပ်ဳိးေရး 

ကုိအဓိကလုပ္ကုိင္ၾကၿပီး က်ပမ္းလုပ္ကုိင္သူအိမ္ေထာင္စု (၁၂)စုရွိပါသည္။ 

ေက်းရြာတြင္ မူလြန္ေက်ာင္းအဆင္ရ့ွိၿပီး မူလြန္အဆင့္ၿပီးဆုံးေသာ ေက်ာင္းသား/သူ 

အမ်ားစုသည္ အလယ္တန္းအဆင့္ကုိအ.လ.က(ခြ)ဲ မက္မုံ႔ဆံုေက်ာင္း(သုိ႔) ဆုိက္ေခါင္ 

အထက္တန္းအဆင့္ႏွင့္ အျခားေက်ာင္းမ်ားသို႔ ဆက္လက္တက္ေရာက္သင္ယူၾကသည္။ 

ေငြေၾကးအခက္အခဲေၾကာင္ ့အမ်ားစုေက်ာင္းထြက္ၾကၿပီးက်န္အနည္းစုသာအထက္တန္းအဆင့္ကို 

ဆုိက္ေခါင္၊ဆီဆိုင္၊ အျခားေက်ာင္းမ်ားသို႔ သြားေရာက္သင္ၾကားၾကသည္။ အနီးဆံုးက်န္းမာေရး 

ဝန္ေဆာင္မႈရရိွေသာ ဆိုက္ေခါင္ေက်းလက္(တိုက္နယ္ေဆးရံု)ဌာနသို႔ အမ်ားဆုံး သြားေရာက္ 

ကုသၾကသည္။၂၀၁၈ခုႏွစ္တြင္ လူထုဗဟိုျ႔ပဳစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြျဲဖစ္ေသာ ေက်းရြာစာၾကည့္တုိက္ 

ေဆာင္ကုိ ေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းပါ၀င္မႈျဖင့္ လုပ္ငန္းအေကာင္အထည္ေဖာ ္ ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီး 

ေအာင္ျမင္ခဲ့သည္။ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ရ
က

္စ
ြ ဲ

ဦးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူဦးေ

ရ အဓိကေဆြးေႏြးသည့္အခ်က္

မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 

လူမႈအရင္းျမစ္ျပ

ေျမပုံ 
 ၂
၃
.၁

၁
.၂

၀
၁
၈
 

အမ်ိဳသားမ်ား

ႏွင့္အမ်ိဳးသမီ

းမ်ား 

၁၆ ၁၉ ၂၇ 

ရြာဦးေစတီႏွင့္ဘုန္းႀကီးေက်ာ

င္းရွိ။ေက်းလက္ဌာနမရိွ။က

တၱရာ-

ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းရွိ။လ်ွပ္စစ္

မီးမရွိ။ေရေလွာင္ကန္လုံေလာ

က္မႈမရွိသည့္အေၾကာင္းမ်ားေ

ဆြးေႏြးျခင္း။ 

၂ 

ပင့္ကူအိမ္ပုံစ ံ

၂၃
.၁

၁
.၂

၀
၁

၈
 

အမ်ိဳသားမ်ား

ႏွင့္အမ်ိဳးသမီ

းမ်ား 

၁၆ ၁၉ ၂၇ 

က်ားမလုုပ္ကုိင္ပုံႏွင့္အခြင့္အ

လမ္းမ်ားအေၾကာင္းေဆြးေႏြးျ

ခင္း။ 

၃ 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိ

န ္

၂၃
.၁

၁
.၁

၈
 

အမ်ိဳသားမ်ား

ႏွင့္အမ်ိဳးသမီ

းမ်ား 
၁၆ ၁၉ ၂၇ 

ေက်းရြာရွိလုပ္ငန္းမ်ားရာသီ

အလိုက္လုပ္ကိုင္ပုံႏွင္၀့င္ေငြစီ

းဆင္းပုံတုိ႔အေၾကာင္းေဆြးေႏြ

းျခင္း။ 

၄ 

ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မႈ

အဆင့္သတ္မွတ္

ခ်က ္ ၂
၃
.၁

၁
.၂

၀
၁
၈

 

အမ်ိဳသားမ်ား

ႏွင့္အမ်ိဳးသမီ

းမ်ား 

၁၆ ၁၉ ၂၇ 

ေက်းရြာရွိလူေနမႈအဆင့္အ

တန္းခဲြျခမ္းျပပံုအေၾကာင္းေဆြ

းေႏြးျခင္း။ 

၅ 

ဗင္း(သို႔)အဖြဲ႔အစ

ည္းခိ်တ္ဆက္မႈျ

ပပုံစ ံ

၂၃
.၁

၁
.၂

၀
၁

၈
 အမ်ိဳသားမ်ား

ႏွင့္အမ်ိဳးသမီ

းမ်ား 
၁၆ ၁၉ ၂၇ 

ရြာတြင္းရွိအဖြဲ႔အစည္းဖြဲ႔စည္း

ထားမႈအေၾကာင္းႏွင့္ျပင္ပအဖြဲ႔

အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္ထားရိွ

မႈအေၾကာင္းေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ 

ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္

ျခင္း 

၂၄
.၁

၁
.၂

၀
၁

၈
 အမ်ိဳသားမ်ား

ႏွင့္အမ်ိဳးသမီ

းမ်ား 
   

ေက်းရြာရွိရြာပုိင္အရင္းအျမစ္

ပုိင္ဆိုင္မႈမ်ားအေၾကာင္းေဆြး

ေႏြးျခင္း။ 

၇ 

အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳး

သမီးမ်ား၏ျပ

ႆနာအခက္ခဲမ

်ား ၂၄
.၁

၁
.၂

၀
၁

၈
 အမ်ိဳသားတ

စ္ဖြဲ႔ႏွင့္အမ်ိဳး

သမီးတစ္ဖြဲ႔ 
၂၃ ၂၂ ၄၅ 

ရြာသူ/ရြာသားမ်ား၏စီးပြားေရ

း/လူမႈေရး/ ပညာေရးစ 

သည္တုိ႔ႏွင့္ၾကဳံေတြ႔ရသည့္အ

ခက္အခဲျပႆနာမ်ား 
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၈ 

အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး

သမီးမ်ား၏ေမ်ာ္

မွန္းခ်က္မ်ား ၂၄
.၁

၁
.၂

၀
၁

၈
 

အမ်ဳိးသားတ

စ္ဖြဲ႔ႏွင့္အမ်ဳိး

သမီးတစ္ဖြ႕ဲ 

၂၃ ၂၂ ၄၅ 

စီမံကိန္း(၄)နွစ္ကာလၿပီးပါက

ေႏွာင္(၅) 

နွစ္တြင္ရြာသူ/သားမ်ားက၎

တို႔ 

ေက်းရြာအားဖြံၿဖိဳးေစခ်င္ေသာ

ေမ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကုိေဆြးေႏြး

သည ္

၉ 

အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိး

သမီးအဆိုျပဳေ

သာလုပ္ငန္းစဥ္မ

်ား ၂၄
.၁

၁
.၂

၀
၁

၈
 

အမ်ဳိးသားတ

စ္ဖြဲ႔ႏွင့္အမ်ဳိး

သမီးတစ္ဖြ႕ဲ 

၂၃ ၂၂ ၄၅ 

ဖြံၿဖိဳးတုိးတက္ေစခ်င္ေသာလု

ပ္ငန္းမ်ာအားက်ား/မခြ၍ဲေဆြး

ေႏြးေစသည ္

၁၀ 

ဦးစားေပးလုပ္င

န္းမ်ာကိုမဲေပးေရြ

းခ်ယ္ျခင္း 

၂၄
.၁

၁
.၂

၀
၁

၈
 အစည္းအေ၀

းတက္ေရာက္

သူအားလုံး 

၂၃ ၂၂ ၄၅ 

က်ား/မတင္ျပေသာဖြံၿဖိဳးေရး

လုပ္ငန္းကုိတစ္စုတစ္စည္းတ

ည္းစုျခင္းႏွင့္လုပ္ငန္းခြမဲ်ားကုိ

မေဲပးေရြးခ်ယ္ျခင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံဆန္းစစ္ခ်က္

 ေက်းရြာလူထုသည္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္စုိက္ပ်ဳိးေရးကုိအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကပါ

သည္။ 

 လြန္ခဲ့သည့္(၅)ႏွစ္အတြင္းသစ္ေတာခုတ္ယူမႈမ်ားျပားျခင္း၊စုိက္ခင္းေျမေနရာတိုးခ်႕ဲၾကျခင္း

တို႔ေၾကာင့္သစ္ေတာႏွင့္ေရအရင္းအျမစ္မ်ားနည္းပါးလာခ့ဲသည္။

 ေက်းရြာတြင္ဘာသာေရးလူမ်ဳိးေရးအရအုပ္စုမ်ားသီးျခားကြေဲနျခင္းမရွိပါ။

 ေက်းရြာမွေန၍အျခားသုိ႔ေျပာင္းေရႊ႕မႈအနည္းငယ္ရွိေၾကာင္းလည္းေတြ႕ရွိရပါသည္။

 လိုအပ္ခ်က္အေနျဖင့္ေက်းရြာတြင္စိုက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ပတ္သက္၍အရင္းအႏွီးႏွင့္နည္းပညာလုိ

အပ္ပါသည္။ 

 စုိက္ပ်ိဳးေျမမ်ားသည္ဓါတ္ေျမၾသဇာ

လာသျဖင့္ဇီ၀ေျမၾသဇာအစားထုိးျပန္လည္အသုံးျပဳနုိင္ရန္နည္းပညာလုိအပ္ၾကသည္။

 ဝင္ေငြတုိးမည့္အလုပ္မ်ား၊ၾကက္၊ဝက္၊ႏြားစေသာေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားလည္းလုပ္ကုိင္လုိ

ၾကသည္။ 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဆန္းစစ္ခ်က္ 

ေက်းရြာလူထုသည္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္စုိက္ပ်ဳိးေရးကိုအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကပါ

ႏွစ္အတြင္းသစ္ေတာခုတ္ယူမႈမ်ားျပားျခင္း၊စုိက္ခင္းေျမေနရာတိုးခ်႕ဲၾကျခင္း

တုိ႔ေၾကာင့္သစ္ေတာႏွင့္ေရအရင္းအျမစ္မ်ားနည္းပါးလာခဲ့သည္။ 

ေက်းရြာတြင္ဘာသာေရးလူမ်ဳိးေရးအရအုပ္စုမ်ားသီးျခားကြေဲနျခင္းမရွိပါ။

ေက်းရြာမွေန၍အျခားသို႔ေျပာင္းေရႊ႕မႈအနည္းငယ္ရွိေၾကာင္းလည္းေတြ႕ရွိရပါသည္။

လုိအပ္ခ်က္အေနျဖင့္ေက်းရြာတြင္စုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ပတ္သက္၍အရင္းအႏွီးႏွင့္နည္းပညာလုိ

စုိက္ပ်ိဳးေျမမ်ားသည္ဓါတ္ေျမၾသဇာမ်ားအလြန္သုံးစဲြလာေသာေၾကာင့္စုိက္ပ်ိဳးေျမမ်ားပ်က္စီး

ေျမၾသဇာအစားထုိးျပန္လည္အသံုးျပဳနုိင္ရန္နည္းပညာလုိအပ္ၾကသည္။

ဝင္ေငြတိုးမည့္အလုပ္မ်ား၊ၾကက္၊ဝက္၊ႏြားစေသာေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားလည္းလုပ္ကုိင္လုိ
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မ်ားႏွင့္ 

ေက်းရြာလူထုသည္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအေနျဖင့္စုိက္ပ်ဳိးေရးကုိအဓိကလုပ္ကုိင္ၾကပါ

ႏွစ္အတြင္းသစ္ေတာခုတ္ယူမႈမ်ားျပားျခင္း၊စုိက္ခင္းေျမေနရာတုိးခ်ဲ႕ၾကျခင္း

ေက်းရြာတြင္ဘာသာေရးလူမ်ဳိးေရးအရအုပ္စုမ်ားသီးျခားကြေဲနျခင္းမရွိပါ။ 

ေက်းရြာမွေန၍အျခားသုိ႔ေျပာင္းေရႊ႕မႈအနည္းငယ္ရွိေၾကာင္းလည္းေတြ႕ရွိရပါသည္။ 

လုိအပ္ခ်က္အေနျဖင့္ေက်းရြာတြင္စုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ပတ္သက္၍အရင္းအႏွီးႏွင့္နည္းပညာလုိ

မ်ားအလြန္သုံးစဲြလာေသာေၾကာင့္စုိက္ပ်ိဳးေျမမ်ားပ်က္စီး

ေျမၾသဇာအစားထုိးျပန္လည္အသုံးျပဳနုိင္ရန္နည္းပညာလုိအပ္ၾကသည္။ 

ဝင္ေငြတုိးမည့္အလုပ္မ်ား၊ၾကက္၊ဝက္၊ႏြားစေသာေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားလည္းလုပ္ကိုင္လုိ 



 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား

ဥစၥာဓနႀကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္

ဥစၥာဓနႀကြယ္ဝမႈ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ေက်းရြာရွိလူေနမႈအဆင့္အတန္းကိုအဆင့္

 ခ်မ္းသာအဆင့္တြင္အိမ္ေထာင္စု

ၿခံ(၇)ဧကခန္႔ရွိသမူ်ား ျဖစ္

 အလယ္အလတ္အဆင့္တြင္အိမ္ေထာင္စု

လယ္(၅)ဧက ေအာက္ႏွင့္ ၿခံ

 ေက်းရြာတြင္မေျပလည္ေသာ

၀ါးထရံအိမ္၊ ေန႔စားအလုပ္၊

 ႏြမ္းပါးရသည့္ အေၾကာင္းရင္းမွာ ကိုယ္ပိုင္လယ္

တေန႔လုပ္တစ္ေန႔စားမ်ားျပားၿပီးပံုမွန္

စိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္သာအလုပ္ရွိျခင္း၊

 ေက်းရြာတြင္စုိက္ပ်ိဳးေျမမလုံေလာက္ၿခင္း၊

ပံုမွန္ဝင္ေငြမရွိျခင္း၊ အလုပ္အကုိင္မရိွျခင္း 

 ေက်းရြာအတြင္းရွ ိ ဖြံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ေဆာင္ေပးျခင္း၊

မ်ားထုတ္ေခ်းေပးျခင္း၊ 

အလုပ္အကိုင္အခြင့္လမ္းမ်ားဖန္တီးေပးျခင္းျဖင့္လုပ္အားခမ်ားရရွိလာၿပီးဆင္းရဲမႈကိုေလ်ာ့

ခ်ႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။ 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဥစၥာဓနႀကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 

 

ေက်းရြာရွိလူေနမႈအဆင့္အတန္းကုိအဆင့္(၃)ဆင့္ျဖင့္ခြဲျပထားသည္။ 

ခ်မ္းသာအဆင့္တြင္အိမ္ေထာင္စ(ု၄)အိမ္ရွိၿပီးေထာ္လဂ်ီ၊ ကား၊ တိုက္အိမ္၊

ျဖစ္ၾကသည္။ 

အလယ္အလတ္အဆင့္တြင္အိမ္ေထာင္စ(ု၈)အိမ္ရွိၿပီး ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊

ဧက ေအာက္ႏွင့္ ၿခ(ံ၇)ဧကေအာက္ရွိသူမ်ား အနည္းငယ္ရွိၾကသည္။

ေက်းရြာတြင္မေျပလည္ေသာ အိမ္ေထာင္စ(ု၁၂)အိမ္ရွိၿပီး ေတာင္ယာၿခံအနည္းငယ္ႏွင့္

ေန႔စားအလုပ္၊ အခ်ိဳ႕ဆုိင္ကယ္ရွိၾကသည္။ 

သည့္ အေၾကာင္းရင္းမွာ ကုိယ္ပိုင္လယ္ယာမ်ားမရိွျခင္း၊ 

တေန႔လုပ္တစ္ေန႔စားမ်ားျပားၿပီးပံုမွန၀္င္ေငြမရွိျခင္း၊ ေန႕စဥ္အလုပ္ကိုင္အခြင့္လမ္းမရွိျခင္း၊

စိုက္ပ်ိဳးခ်ိန္သာအလုပ္ရွိျခင္း၊ 

ေက်းရြာတြင္စိုက္ပ်ိဳးေျမမလံုေလာက္ၿခင္း၊ ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္ျခင္း၊ အရင္းအႏွီးမရွိျခင္း၊

အလုပ္အကိုင္မရွိျခင္း စသည္တ့ုိေၾကာင့္ဆင္းရၾဲကသည္။

ဖြံၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ေဆာင္ေပးျခင္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးအရင္းအႏီွး

လမ္းမ်ားဖန္တီးေပးျခင္းျဖင့္လုပ္အားခမ်ားရရိွလာၿပီးဆင္းရမဲႈကိုေလ်ာ့

9 

မ်ားႏွင့္ 

တုိက္အိမ္၊ လယ္(၅)ဧက၊ 

ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ဆုိင္ကယ္၊ 

အနည္းငယ္ရွိၾကသည္။ 

ေတာင္ယာၿခံအနည္းငယ္ႏွင့္ 

 ေန႕စားလိုက္ကာ 

ေန႕စဥ္အလုပ္ကုိင္အခြင့္လမ္းမရွိျခင္း၊ 

အရင္းအႏွီးမရိွျခင္း၊ 

စသည္တို့ေၾကာင့္ဆင္းရဲၾကသည္။ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးအရင္းအႏွီး 

လမ္းမ်ားဖန္တီးေပးျခင္းျဖင့္လုပ္အားခမ်ားရရိွလာၿပီးဆင္းရဲမႈကိုေလ်ာ့



 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (အရင္းအျမစ္သုံးစြမဲႈႏွင့္

ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္

 အမ်ိဳးသားမ်ားသီးသန္႔အသံုးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမရိွပါ။ ႏွစ္ဦးအသံုးျပဳေသာ 

အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ သစ္ေတာ

စာသင္ ေက်ာင္း/ စုိက္ပ်ိဳးေျမ

 အရင္းအျမစ္မ်ားသံုးစြရဲာတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအတူ သံုးစြၾဲကသည္။

 သစ္ေတာ/ ေရေလွာင္ကန္

ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ထိန္းခ်ဳပ္သည္။

 အရင္းအျမစ္မ်ားကို အသံုးျပဳရာတြင္ အ

 အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးအတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားသည္ စုိက္ပ်ိဳးေျမတုိ႔ 

ျဖစ္သည္။ 

 ေက်းရြာငယ္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အရင္းအျမစ္မ်ား သိပ္မရွိပါ။

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ား အခြင့္အလမ္းရွိၾကေသာ္လည္း မိမိကိုယ္ကုိယ္ 

ယုံၾကည္မႈအားနည္းၿပီး အမ်ိဳးသားမ်ားကုိသာ ေရွ႕တန္းတင္ႀကသည္။

 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္

အရင္းအျမစ္သုံးစြမဲႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံျပဇယား) 

 

ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္ 

အမ်ိဳးသားမ်ားသီးသန္႔အသံုးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမရွိပါ။ ႏွစ္ဦးအသံုးျပဳေသာ 

အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ သစ္ေတာ/ ေရေလွာင္ကန(္အ၀ီစိတြင္း)/ ေရတာဘုိင္

စုိက္ပ်ိဳးေျမ/ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းမ်ားျဖစ္သည္။ 

အရင္းအျမစ္မ်ားသံုးစြဲရာတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအတူ သံုးစြဲၾကသည္။

ေရေလွာင္ကန္(အ၀ီစိတြင္း)/ ေရတာဘုိင(္လွ်ပ္စစ္မီး)/ 

ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ထိန္းခ်ဳပ္သည္။ 

အရင္းအျမစ္မ်ားကို အသံုးျပဳရာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်သည္။

အမ်ိဳးသမီးအတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားသည္ စိုက္ပ်ိဳးေျမတို႔ 

ေက်းရြာငယ္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အရင္းအျမစ္မ်ား သိပ္မရွိပါ။ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ား အခြင့္အလမ္းရိွၾကေသာ္လည္း မိမိကုိယ္ကုိယ္ 

နည္းၿပီး အမ်ိဳးသားမ်ားကိုသာ ေရွ႕တန္းတင္ႀကသည္။ 
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တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

အမ်ိဳးသားမ်ားသီးသန္႔အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမရိွပါ။ ႏွစ္ဦးအသံုးျပဳေသာ 

ေရတာဘိုင(္လွ်ပ္စစ္မီး)/ 

အရင္းအျမစ္မ်ားသုံးစြဲရာတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအတူ သံုးစြဲၾကသည္။ 

/ စာသင္ေက်ာင္း/ 

မ်ိဳးသားမ်ားမွ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်သည္။ 

အမ်ိဳးသမီးအတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားသည္ စုိက္ပ်ိဳးေျမတုိ႔ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ား အခြင့္အလမ္းရွိၾကေသာ္လည္း မိမိကိုယ္ကိုယ္ 

 



 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္

ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္ဆန္းစစ္ခ်က္

 ေက်းရြာသည္အဓိကအားျဖင့္

ၾကပါသည္။ 

 စိုက္ပ်ိဳးေရးတြင္အဓိကအားျဖင့္လယ္ယာ၊

စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ 

 ၀င္ေငြနည္းဆင္းရဲသူမ်ား၊

အငွားလုိက္(ေန႔စား) ျဖင့္အသက္ေမြး

 အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏အသက္ေမြး

အသက္ေမြး၀မ္းျပဳၾကသည္။

 တစ္ႏွစ္လံုးတြင္တေပါင္း၊

တပုိ႔တြလဲမ်ားတြင္၀င္ေငြအနည္းငယ္ရွိၿပီးက်န္လမ်ား

 အလုပ္ကိုင္ေပၚမူတည္ၿပီးမွသာအမ်ိဳးသား

 က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ရာသီအကူးေျပာင္းတြင္ႏွာေစး၊

ျဖစ္ၾကပါသည္။ 

 လယ္ယာ/စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမွအပအျခားလုပ္ငန္းမ်ားမရွိပါ။

 ပြဲေတာ္အေနျဖင့္တေပါင္း၊တန္ခူး၊

ေတာ္မ်ားက်င္းပေလ့ရွိသည္။

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္

ဆန္းစစ္ခ်က္ 

ေက်းရြာသည္အဓိကအားျဖင့္ စိုက္ပ်ိဳးေရးလယ္ယာလုပ္ငန္းကို အဓိကထားလုပ္ကုိင္

စိုက္ပ်ိဳးေရးတြင္အဓိကအားျဖင့္လယ္ယာ၊ စပါး၊ ပဲစင္းငံု၊ ေျပာင္း၊ ၾကက္သြန္၊

င္ေငြနည္းဆင္းရဲသူမ်ား၊ မသန္စြမ္းသူအိမ္ေထာင္စုမ်ား လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္

ျဖင့္အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကသည္။ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ားျဖင့္

မ္းျပဳၾကသည္။ 

တစ္ႏွစ္လံုးတြင္တေပါင္း၊ တန္ခူး၊ သီတင္းက်ြတ္၊ တန္ေဆာင္မုန္း၊ 

င္ေငြအနည္းငယ္ရွိၿပီးက်န္လမ်ားတြင္မရွိပါ။ 

အလုပ္ကိုင္ေပၚမူတည္ၿပီးမွသာအမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး၀င္ေငြရရွိမႈကြားျခားခ်က္ရွိသည္။

က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ရာသီအကူးေျပာင္းတြင္ႏွာေစး၊ အပူႀကီး၊ ဖ်ားနာေနထုိင္မေကာင္း

စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမွအပအျခားလုပ္ငန္းမ်ားမရွိပါ။ 

ပြေဲတာ္အေနျဖင့္တေပါင္း၊တန္ခူး၊၀ါဆုိ၊သီတင္းကြ် တ္၊နတ္ေတာ္၊ျပာသိုစသည့္လမ်ားတြင္ပြဲ

ေတာ္မ်ားက်င္းပေလ့ရွိသည္။ 
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တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အဓိကထားလုပ္ကိုင ္

ၾကက္သြန္၊ စသည္တို႔ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ားျဖင့္ လုပ္ကုိင ္

 နတ္ေတာ္၊ ျပာသို၊ 

င္ေငြရရွိမႈကြားျခားခ်က္ရွိသည္။ 

ဖ်ားနာေနထိုင္မေကာင္း 

ါဆုိ၊သီတင္းကြ်တ္၊နတ္ေတာ္၊ျပာသုိစသည့္လမ်ားတြင္ပြဲ



 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 

 

 

 

 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္

 စီးပြားေရး၊ ပညာေရး၊ လူမႈေရးတို႔

ညီၾကသည္။ 

 အလုပ္ကိုင္အခြင့္လမ္းတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားမွအမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္အားသာသည္။

 ဆုံးျဖတ္ပိုင္ခြင္၊့ ဦးေဆာင္မႈတို႔တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 

ပုိမိုဦးေဆာင္ၾကသည္။ 

 အိမ္တြင္းမႈအပုိင္းတြင ္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပိုမုိလုပ္ေဆာင္ၾကရသည္။

 အဖြ႕ဲစည္းေကာ္မတီပါ၀

အဆင့္သာထားၾကပါသည္။

 ရိုးရာဓေလ့ႏွင့္ေရွးရုိးစဥ္လာ

ပိုင္ခြင့္/ဦးေဆာင္ႏိုင္ခြင့္ရွိသည္ဟုယူဆလ်က္ရွိေနပါသည္။

 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္

င္းဆန္းစစ္ခ်က္ 

စီးပြားေရး၊ ပညာေရး၊ လူမႈေရးတုိ႔တြင္အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီးမ်ား

အလုပ္ကိုင္အခြင့္လမ္းတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားမွအမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္အားသာသည္။

ဦးေဆာင္မႈတုိ႔တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားပုိမိုလုပ္ေဆာင္ၾကရသည္။ 

၀င္မႈတြင္  အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကို

အဆင့္သာထားၾကပါသည္။ 

ရိုးရာဓေလ့ႏွင့္ေရွးရိုးစဥ္လာအရ အမ်ိိဳးသားမ်ားက အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္

ဦးေဆာင္ႏိုင္ခြင့္ရွိသည္ဟုယူဆလ်က္ရွိေနပါသည္။ 
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တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား တန္းတူ 

အလုပ္ကုိင္အခြင့္လမ္းတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားမွအမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္အားသာသည္။ 

ဦးေဆာင္မႈတို႔တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားက အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 

အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ ေဆြးေႏြးရန္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ဆံုးျဖတ္ 



 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဗင္းပုံစ ံ

 

ဗင္းပုံစံဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ေက်းရြာတြင္ေက်းရြာလူထုမွဖြဲ႕စည္းထားေသာ

ေကာ္မတီအဖြဲ႔၊ ေက်းရြာေကာ္မတီ

ခ်ိတ္ဆက္မႈရိွသည္။ 

 ေက်းရြာျပင္ပအဖြဲ႕စည္းမ်ားအေနျဖင့္

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း၊ 

ၿမိဳ႕နယ္ပညာေရးမွဴး၊ လ၀က၊

 ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္မ်ားသည္ အဓိက အခန္းက႑တြင္ 

ပါ၀င္ပါသည္။ 

 

 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္

ေက်းရြာတြင္ေက်းရြာလူထုမွဖြ႕ဲစည္းထားေသာ ေက်းရြာစီမံခန္႔ခြဲမႈအဖြဲ႔႕

ေက်းရြာေကာ္မတီအဖြဲ႔တုိ႔ရွိသည္။  ယင္းအဖြဲ႕မ်ား အခ်င္းခ်င္းသည္လည္း

ေက်းရြာျပင္ပအဖြ႕ဲစည္းမ်ားအေနျဖင္ ့ ၿမိဳ႕နယ္အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး

 PNOအဖဲြ႔၊ က်န္းမာေရးဌာနႏွင္ ့ အမ်ားဆုံးခ်ိတ္ဆက္မႈရွိၿပီး

လ၀က၊ ေျမစာရင္းတုိ႔ႏွင္လ့ည္းအနည္းငယ္ခ်ိတ္ဆက္မႈရွိသည္။

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္မ်ားသည္ အဓိက အခန္းက႑တြင္ 
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တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

ေက်းရြာစီမံခန္႔ခြမဲႈအဖြဲ႔႕၊ စာသင္ေက်ာင္း 

အခ်င္းခ်င္းသည္လည္း 

အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ နတလ၊ 

အမ်ားဆုံးခ်ိတ္ဆက္မႈရွိၿပီး 

ခ်ိတ္ဆက္မႈရွိသည္။ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္မ်ားသည္ အဓိက အခန္းက႑တြင္ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

အခက္အခဲမ်ား/ျပႆာနာမ်ား/စိန္ေခၚမႈမ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွ တင္ျပေသာအခက္အခဲမ်ား 

 ရြာခ်င္းဆက္တံတားမေကာင္းျခင္း။ 

 ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား မေကာင္းေသာေၾကာင္႔ သြားလာရ ခက္ချဲခင္း။ 

 သံုးေရေသာက္ေရမလံုေလာက္ေသာေၾကာင္႔  ေရမ်ားသြားခပ္ေနရေသာေၾကာင္႔ 

ခက္ချဲခင္း။ 

 ဆရာ၊မနားေနေဆာင္ မေကာင္း၍ အခက္အခဲမ်ားရိွျခင္း။ 

 မူၾကိဳေဆာင္မ်ားမရွိ၍ အခက္အခဲမ်ားရိွျခင္း။ 

 ရြာတြင္းလမ္းခက္ခဲျခင္း။ 

 ၂၄နာရီလွ်ပ္စစ္မီးမရွိျခင္း။ 

 ေရတာဘုိင္ျပဳျပင္ရန္ ေငြေၾကးခက္ခဲျခင္း။ 

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းမရွိျခင္း။ 

 ပညာေရး၀န္ထမ္းမလုံေလာက္ျခင္း။ 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးအရင္းနီွးမရွ၍ိ ခက္ချဲခင္း။ 

 ဆုိလာမီးမရွိ။ 

 လယ္ယာလုပ္ပုိင္ခြင့္ပံုစ(ံ၇)မရွိျခင္း။ 

 စာၾကည့္တိုက္မရွိျခင္း။ 

 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာအခက္အခမဲ်ား 

 စက္ခ်ဳပ္သင္တန္းမရရွိသည့္အခက္အခဲ။ 

 ေသာက္သံုးေရမလံုေလာက္မႈ အခက္အခဲမ်ားရိွျခင္း။ 

 ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား မေကာင္း၍ သြားလာရခက္ချဲခင္း။ 

 ေဆးေပးခန္းမရိွေသာေၾကာင္႔ အေဝးသို႔သြားေရာက္ကုသရသည္႔အတြက္ 

အခက္အခဲမ်ားရုိွျခင္း။ 

 မူၾကိဳေဆာင္မ်ားမရွိ၍ ကေလးငယ္မ်ားအတြက ္ခက္ခဲျခင္း။ 

 လုပ္ပိုင္ခြင္႔ ပံုစ(ံ၇)မ်ား မရွိျခင္း။ 

 အလုပ္အကုိင္ရွားပါးျခင္း။ 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမရွိျခင္းေၾကာင္႔ ခက္ချဲခင္း။ 

 စီးပြားေရးအဆင္မေျပျဖစ္ျခင္း။ 
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 စား၀တ္ေနေရးခက္ခဲျခင္း။ 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးအရင္းနီွးမရွိ။ 

 ရြာခ်င္းဆက္တံတားမေကာင္းျခင္း။ 

 ၂၄နာရီလွ်ပ္စစ္မီးမရွိျခင္း။ 

 ပညာေရး၀န္ထမ္းမလုံေလာက္ျခင္း။ 

 ရြာတြင္းလမ္းခက္ခဲျခင္း။ 

 မုိးရာသီတြင္ ျခင္ကုိက္ခံရေသာျပႆနာ။ 

 စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္တြင္ မ်ိဳးေစ့အခက္အခဲရွိျခင္း။ 

 ပညာဆက္လက္သင္ၾကားနုိင္ရန္ ေငြေၾကးအခက္အခဲရိွျခင္း။ 

 ကုန္ေစ်းႏႈန္းမတည္ၿငိမ္ေသာေၾကာင့္စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံေစ်းမ်ားတြက္ေျခကုိက္မႈမရိွျခင္း။  

 ၀မ္းစာေရးခက္ခဲျခင္း။ 

 စာၾကည့္တိုက္မရွိျခင္း။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွ တင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 ၂၄နာရီလွ်ပ္စစ္မီးမ်ား သြယ္တန္းေပးရန္။ 

 ထုတ္ကုန္တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 အေသးစားေရတာဘုိင္ျပဳျပင္ျခင္း။ 

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 လယ္ယာလုပ္ပုိင္ခြင့္ပံုစ(ံ၇)ျပဳလုပ္ျခင္း။ 

 ရြာတြင္းေက်ာက္ၾကမ္းလမ္းမ်ား ခင္းေပးျခင္း။ 

 ေဆးေပးခန္းမ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 စိုက္ပ်ိဳးေရးေခ်းေငြမ်ား ရရွိရန္။ 

 ေသာက္သံုးေရလံုေလာက္မႈရွိရန ္ေရစက္၊ေရပိုက္သြယ္တန္းေပးျခင္း။ 

 ဆရာ၊မနားေနေဆာင္မ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 မူၾကိဳေဆာင္မ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 ၂၄နာရီလွ်ပ္စစ္မီးေရး။ 

 ရြာတြင္းေက်ာက္ၾကမ္းလမ္းမ်ား ခင္းေပးျခင္း။ 

 ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးအရင္းအႏွီးေခ်းေငြရရွိရန္။ 

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ရန္။ 

 ျခင္ကိုက္ခံရမႈကင္းရွင္းၿပီး ငွက္ဖ်ားေရာဂါျဖစ္ျခင္းမွ ေရာဂါကာကြယ္နိုင္ေစရန္။ 

 စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံေစ်းႏႈန္းမ်ား တည္ၿငိမ္ၿပီး ေစ်းကြက္ျမွင့္တင္ေပးနုိင္ရန္။ 

 စုိက္ပ်ိဳးမ်ိဳးေစ့လံုေလာက္စြာရရွိနုိင္ေရး။ 

 ထုတ္ကုန္တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 မူၾကိဳေက်ာင္းမ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 ေရတင္စက္၊ ေရပိုက္သြယ္ယူေပးျခင္း။ 

 စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား/စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားစာရင္း 

အမ်ိဳးသားမ်ားမွ အဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား  

 ၂၄နာရီလွ်ပ္စစ္မီးမ်ား သြယ္တန္းေပးျခင္း။ 

 ထုတ္ကုန္တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 အေသးစားေရတာဘုိင္ျပဳျပင္ျခင္း။ 

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 လယ္ယာလုပ္ပုိင္ခြင့္ပံုစ(ံ၇)ျပဳလုပ္ျခင္း။ 

 ရြာတြင္းေက်ာက္ၾကမ္းလမ္းမ်ား ခင္းေပးျခင္း။ 

 ေဆးေပးခန္းမ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 စိုက္ပ်ိဳးေရးေခ်းေငြမ်ား ရရွိျခင္း။ 

 ေသာက္သံုးေရလံုေလာက္မႈရွိရန ္ေရစက္၊ေရပိုက္သြယ္တန္းေပးျခင္း။ 

 ဆရာ၊မနားေနေဆာင္မ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 မူၾကိဳေဆာင္မ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

  ၂၄နာရီလွ်ပ္စစ္မီးမ်ားသြယ္တန္းေပးျခင္း။ 

 ရြာတြင္းေက်ာက္ၾကမ္းလမ္းမ်ား ခင္းေပးျခင္း။ 

 ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 စုိက္ပ်ိဳးေရးအရင္းအႏွီးေခ်းေငြရရွိျခင္း။ 

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ျခင္ကိုက္ခံရမႈကင္းရွင္းၿပီး ငွက္ဖ်ားေရာဂါျဖစ္ျခင္းမွ ေရာဂါကာကြယ္နိုင္ေစရန္ 

အသိပညာမ်ားေပးေစလိုျခင္း။ 

 စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံေစ်းႏႈန္းမ်ား တည္ၿငိမ္ၿပီး ေစ်းကြက္ျမွင့္တင္ေပးျခင္း။ 

 စုိက္ပ်ိဳးမ်ိဳးေစ့လံုေလာက္စြာရရွိနုိင္ျခင္း။ 

 ထုတ္ကုန္တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 မူၾကိဳေက်ာင္းမ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။ 

 ေရတင္စက္၊ ေရပိုက္သြယ္ယူေပးျခင္း။ 

 စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပူးတြအဲဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား  

 ၂၄နာရီလွ်ပ္စစ္မီးမ်ား သြယ္တန္းေပးျခင္း။  (က+မ) 

 ထုတ္ကုန္တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း။   (က+မ) 

 ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။  (က+မ) 

 အေသးစားေရတာဘုိင္ျပဳျပင္ျခင္း။   (က) 

 ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။   (က+မ) 

 စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း။   (က+မ) 

 လယ္ယာလုပ္ပုိင္ခြင့္ပံုစ(ံ၇)ျပဳလုပ္ျခင္း။  (က+မ) 

 ရြာတြင္းေက်ာက္ၾကမ္းလမ္းမ်ား ခင္းေပးျခင္း။  (က+မ) 

 စိုက္ပ်ိဳးေရးေခ်းေငြမ်ား ရရွိျခင္း။   (က+မ) 

 ေသာက္သံုးေရလံုေလာက္မႈရွိရန ္ေရစက္၊ေရပိုက္သြယ္တန္းေပးျခင္း။ (က+မ) 

 ဆရာ၊မနားေနေဆာင္မ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။   (က) 

 မူၾကိဳေဆာင္မ်ား တည္ေဆာက္ေပးျခင္း။    (က+မ) 

 စိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ား ေဈးကြက္မ်ားျမင္႔တင္ေပးျခင္း။   (မ) 

 စိုက္ပ်ိဳးမ်ိဳးေစ႔မ်ား လံုေလာက္စြာ ရရွိလိုျခင္း။    (မ) 

 က်န္းမာေရးႏွင္႔ ပတ္သက္ေသာ ငွက္ဖ်ားေရာဂါမ်ားအေၾကာင္း 

 အသိပညာေပးမႈမ်ားျပဳလုပ္ေပးျခင္း။     (မ) 

 ရြာတြင္းေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း။ 
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ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 

 

စဥ ္ လုပ္ငန္းခြဲအမည္ တာလီ / အေရအတြက္ ရမွတ္ 

၁ စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း  ၃၃ 

 

၂ ရြာတြင္းလမ္းခင္းျခင္း။  ၅ 

၃ အေသးစားေရအားလွ်ပ္စစ္ျပဳျပင္ျခင္း။  ၂ 

၄ ထုတ္ကုန္တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း။  ၀ 

 

 

 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအၿပီးသတ္စာရင္း 

စဥ ္ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား 
အဆုိျပ

ဳသူ 

ခန္.မွန္းကုန္က်

စရိတ္ 
အက်ိဳးခံစားခြင့္ရိွသူ 

၁ ေရတင္စက္၊ ေရပိုက္ျပဳျပင္ျခင္း။ က+မ ၂၀၀၀၀၀၀ ၁၄၀ 

၂ ဆရာ၊မနားေနေဆာင ္ျပဳျပင္ျခင္း။ က+မ ၂၄၀၀၀၀၀ ၁၄၀ 

၃ ရြာတြင္း ေက်ာက္ၾကမ္းခင္းျခင္း။ က+မ ၆၁၀၀၀၀၀ ၁၄၀ 

၄ အေသးစားေရအားလ်ွပ္စစ္ျပဳျပင္ျခင္း။ က ၁၅၀၀၀၀၀ ၁၄၀ 
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ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း၊ ဆီဆိုင္ၿမဳိ ့နယ္ 

ေက်းရြာစီမံခန္ ့ခြမဲႈအဖြ ့ဲ(Community Management Team) 

ေကာ္မီဖြ ့ဲစည္းသည့္ရက္စြ ဲ ၂၃.၁၁.၂၀၁၈ 

ေက်းရြာအမည္  နမ့္ယတ္  

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ကုန္းဆြတ္         

 

အေၾကာင္း 

အရာ 
ဆပ္ေကာ္မတီ စဥ္ တာ၀န္ အမည ္ က မ 

ဆက္သြယ္ရန္ဖုန္း 

နံပါတ္ 

 

 

 

 

 

ေက်းရြာစီမံ 

ကိန္းအ 

ေထာက္အ 

ကူျပဳ 

ေကာ္မတီ 

 ၁ ဥကၠဌ(က်ား) ဦးလြယ္ √  ၀၉၂၅၃၅၀၇၆၀၁ 

 ၂ ဥကၠဌ(မ) နန္းဆုိင္စိန္  √  

၀ယ္ယူေရး 

ဆပ္ေကာ္မတီ 

၃ ေခါင္းေဆာင္ နန္းေအးယဥ္  √ ၀၉၄၅၄၉၈၉၄၇၆ 

၄ အဖြဲ႔၀င္ ဦးေဖ(ရြဲ) √  ၀၉၄၂၇၄၉၅၂၅၂ 

၅ အဖြဲ၀င္     

ေစာင့္ၾကည ့္ 

ၾကီးၾကပ္ေရး 

ဆပ္ေကာ္ မတီ 

၆ ေခါင္းေဆာင္ ဦးဝါရ √  ၀၉၂၅၂၂၈၉၅၇၅ 

၇ အဖြဲ၀င္ နန္းခင္ရီ  √ ၀၉၄၀၄၂၆၄၂၄၇ 

၈ အဖြဲ႔၀င္     

လည္ပတ္ျပဳ 

ျပင္ထိန္းသိမ္း 

ေရးဆပ္ 

ေကာ္မတီ 

၉ ေခါင္းေဆာင္ ဦးျပား √   

၁၀ အဖြဲ႔၀င္ နန္းသန္းေဌး  √  

၁၁ အဖြဲ႔၀င္     

ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္ ၁၂  နန္းလွယဥ္  √ ၀၉၂၆၂၅၆၅၁၃၄ 

ေ၀ဖန္အၾကံျပဳကိုယ္စားလွယ္ 

၁၃  ခြန္တိ √   

၁၄  နန္းမုိးရီ  √  

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၅  စုိင္းထြန္းနီ √   

၁၆  နန္းမူးဟြမ္  ၀၉၄၂၅၀၆၁၆၄၁ 

 



 

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္

မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 

ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ

21 

ေဆာင္ရြက္မႈ 
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၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ စ-၁) 
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၉။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ စ-၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ စ-၃) 
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၁၁။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၂။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

က႑ 

ဦးစားေ

ပးအ

ဆင့္ 

လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား 

အဆိုျပဳသ(ူအမွန္ျခ

စ္ရန္) 
ခုနွစ ္

ေထာက္ပံ့မည့္အ

ဖြဲ႔အစည္း    

(သို႕)ဌာန 

မွတ္ခ်က ္
က်ား မ က်ား

+မ 

အ
ေ
ျခ

ခ
ံအ

ေ
ဆ

ာက
္အ

ဥ
ီက

႑
 

(လ
မ္
း/

တ
ံတ

ား
/ေ

ရ
ရ
ရွိ
ေ
ရ
း/

မ
ီးလ

င္
းေ

ရ
း)

 

၁ 
စာၾကည္တုိ့က္တည္

ေဆာက္ျခင္း 

  √ ၂၀၁၈ လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္း 

 

၂ 

ေရတင္စက္၊ေရပိုက္ျ

ပဳျပင္ျခင္း 

  

√ 

၂၀၂၀ လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္း 

 

၃ 
႐ြာတြင္းေက်ာက္လ

မ္း 

  √ ၂၀၂၀ ေက်းလက္ႏွင္႔ 

CDD 

 

၄ 
အေသးစားေရအား

လ်ွပ္စစ္ျပဳျပင္ျခင္း 

  √    

၅ 
ေက်း႐ြာခန္းမေဆာင္

တည္ေဆာက္ျခင္း 

  √    

လူ
မ
ႈ႕စီ

းပ
ြား

က
႑

  
  
  

  
  

  
(ပ

ည
ာေ

ရ
း/

 က
်န္

းမ
ာေ

ရ
းန

ွင
္ ့

ဆ
ိုင
္ေ
သ

ာအ
ေ
ဆ

ာက
္အ

ဥ
ီီမ
်ာ
းန

ွင
္ ့အ

ျခ
ား

လ
ို္အ

ပ္
ခ
်က္

မ
်ာ
း)

 

၁ 

ဆရာ/မနားေနေဆာ

င ္

  √  ပညာေရးဌာနႏွင့္ 

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၂ 

ေဆးေပးခန္းတည္ေ

ဆာက္ျခင္း 

  

√ 

 ပညာေရးဌာနႏွင့္ 

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၃ 

မူႀကိဳေက်ာင္းေဆာင္

တည္ေဆာက္ျခင္း 

  √  က်န္းမာေရးဌာနႏွ

င္ ့

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၄ 

  √   က်န္းမာေရးဌာနႏွ

င္ ့

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၅ 
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င
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အ
ျခ
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လ

ိုအ
ပ
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မ
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၂ 
       

၃ 
       

၄ 
       

၅ 
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၄ 
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-     ရက္စြဲ-    VDP ရက္စြဲ- 

ေက်းရြာ-    ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ္- ဆီဆုိင္ 

(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆုံးမႈကုိစစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

 မာတိကာ 

 ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက ္(Data) 

 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ ္

 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲမ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ္) 

 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲမ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာက္အဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင့္-) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

- လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္။ 

စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပုံ…စသည္ျဖင့္-) 

- ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 

- ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (PC-1 ပုံစံ) 

- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

 VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 

 လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း 

 PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည္ ့အေရအတြက္ 

 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြ႕ဲဓါတ္ပုံ၊ 

တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 

o အလြန္ေကာင္း 

o ေကာင္း 

o ညံ ့

 လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲအစည္းအေ၀း၏ 

ရလာဒ္အားခြဲျခားေပးထားပါသလား။ 

o ရိွ 

o မရိွ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္ 

 PRA ႏွင့္ သက္ဆုိင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ 

အေရအတြက္) 

 




