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၁၁။ပုံစံစ-၃။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္  ............................................................................................. 50 

၁၂။ပုံစံစ-၄။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္းပုံစံ  ....................................................................... 62 

၁၃။အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား....................................................................................................................... 63 
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၁။ ပင္လည္ဘူးၿမိဳ႕နယ ္ေျမပံ ု
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၂။ နန္းတပအု္ပ္စုေျမပံ ု
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၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား 

ၿမိဳ႕မ၊ ေခ်ာင္းေကြ႕၊ ဥသွ်းစ္ကုန္း၊ ေက်ာက္အုိး၊ နန္းတပ္၊ ၾကာအင္းခုံ၊ ပိန္းေတာ၊ ခူပန္း၊ သာယာကုန္း 

ေက်းရြာတို႕ ၿဖစ္ၾကသည္။ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၁။ ေက်းရြာသမိုင္းအက်ဥ္း 

ၿမိဳ႕မေက်းရြာကိ ု လြန္ခ့ဲေသာ ႏွစ္ေပါင္း (၁၀၀၀)ေက်ာ္ခန္႔မွ စတင္၍ ေက်းရြာဖြဲ႔စည္းခ့ဲပါသည္။ 

ယခင္က အင္ေဒါက္တာဟ ု ေခၚတြင္ခ့ဲရာ ေခတ္ကာလမ်ား ေျပာင္လ၍ဲ  ယခုအခါ ၿမိဳ႕မေက်းရြာဟ ု

ေခၚတြင္ျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ား စတင္တည္ေထာင္ၿပီး လက္ရိွအခ်ိန္အထ ိ ဗမာလူမ်ိဳးမ်ားသာ 

ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ၿမိဳ႕မေက်းရြာသည ္ ပင္လည္ဘူးၿမိဳ႕ႏွင့္ (၂၇)မုိင္ခန္႔ ကြာေဝးပါသည္။ 

ေက်းရြာတြင္းလမ္းႏွင့္ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားမွာ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။ မုိးအခါ သြားလာေရး 

ခက္ခဲပါသည္။ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းကိ ု အဓိက လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ဝင္ေငြ 

အသင့္အတင့္ ေကာင္းမြန္မႈ ရိွပါသည္။ ပညာေရးကိ ု အေလးထား ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ဘာသာတရား 

ကိုင္းရိွဳင္းၿပီး စည္းလံုးညီညြတ္၍ တစ္ဦးကိ ုတစ္ဦး ရုိင္းပင္း ကူညီၾကပါသည္။  

၃။ လူနည္းစလုူမ်ိဳးစအိုမ္ေထာင္စ ု

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စ ု က်ား မ စုစုေပါင္း 
ဗမာ ၁၅၅ ၃၅၀ ၃၄၉ ၆၉၉ 

 

၄။ ထိခိုက္လြယ္အုပ္စ ု

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စ ု အိမ္ထာင္စ ု က်ား မ စုစုေပါင္း 
သက္ႀကီး ၂၀ ၁၀ ၁၀ ၆၆ 
ေျမယာမ့ဲ ၇၅ ၄၀ ၃၅ ၇၅ 
မသန္စြမ္း - - - - 

 

၅။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
စပါး ၾကက ္ ဆန္စက ္ လယ္ကူလ ီ
ပဲအမ်ိဳးမ်ိဳး ဝက ္ ဆီစက ္  
ႏွမ္း ကၽြဲ ေဈးဆိုင္  
 ႏြား   
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၆။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား စုိက္ပ်ိဳးေျမ စားက်က္ေျမ သစ္ေတာေျမ သဲ/ေက်ာက္ရရိွမႈ ေရတြင္း/ေရကန္ စက္ေရတြင္း 
အေရအတြက္ ၇၀၀ ဧက ၂၀၀ ဧက ၂၀၀ ဧက ရိွ ၂ /၁ ၁ 
ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ကား ေထာ္လာဂ်ီ စပါးၾကိတ္စက္ ေျခႊေလွ႕စက္ အေသးစားဆည္ ေဈးဆုိင္ 
အေရအတြက္ ၂  -၇ ၃ - ၇ 
 

၇။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ေရတင္စက ္ လယထ္ြန္စက္ ္ ထြန္ထယ ္ ကၽြဲ ႏြား 
အေရအတြက ္ ၂၀ ၂၀ ၇၀ ၅၀ ၁၅၀ 
ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မႈမ်ား ဝက ္ ဆိုင္ကယ ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား  
အေရအတြက ္ ၁၀၀ ၆၀ ၂ ၁၅  
      
 

၈။ အျခားေက်းရြာရွအိသံုးျပဳႏိုင္ေသာ အရင္းအျမစ/္အခ်က္အလကမ္်ား 

အရင္းအျမစ္ ေဆးခန္း အ.လ.က/အ.ထ.က ေဈး ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား ေျမတူးစက္ လမ္းႀကိတ္စက္ 
အေရအတြက္ ၁ ၂-အထကခြဲ-၁ - ၁၅ ၅၀ -           - 

 

 

 

 

 
 

 

 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင္ ့အကျဲဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ ္(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ ္
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စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စ ု
တက္ေရာက္သူ 

အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 

ေက်းရြာလူမႈေရးျပ၊ 
သယံဇာတျပေျမပံု 
(Social Map/ 
Resource Map) ၂၂

-၁
၀-

၂၀
၁၇

 

 
ရပ္မိရပ္ဖ၊ 
ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား 

၃၃ ၅၅ ၈၈ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊ 
အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္
းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန 
လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ ေရတြင္း 
ေရကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၂ 
ေက်းရြာအိပ္မက္ျပ 
ေျမပုံ 
(Dream Map) ၂၂

-၁
၀-

၂၀
၁၇

 ေက်းရြာစီ/ 
ေထာက္အဖြဲ႕၊ 
ေက်းရြာလူထ ု

၃၂ ၅၁ ၈၂ 
ေနာင္တစ္ခ်ိန္တြင္ ေက်းရြာတြင္ 
ျဖစ္ေစခ်င္ေသာ/ျမင္ေစခ်င္ေသာ 
အရာမ်ား ထည့္သြင္းေရးဆြဲျခင္း 

၃ 
လူမႈစီးပြားအဆင့္
သတ္မွတ္ျခင္း(We
alth Ranking) 

၂၂
-၁

၀-
၂၀

၁၇
 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အ 
လတ္၊ႏြမ္္းပါး၊ 
အလြန္ႏြမ္းပါးအုပ္စ
မ်ား 

၃၃ ၅၅ ၈၈ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲဲျခာ
းသတ္မွတ္ႏူိင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏူန္းမ်ား သတ္မွတ္ျခင္း၊ 
ေက်းရြာသားမ်ာႏွင့္ 
အမ်ားသေဘာတ ူ
ခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၄ 

က်ား-
မေရးရာက႑၊ပိုင္
ဆုိင္မွဳႏွင့္ခြဲျခမ္းစိတ္
ျဖာမွဳ ၂၂

-၁
၀-

၁၇
 

ေက်းရြာစီ/ 
ေထာက္အဖြဲ႕၊ 
ေက်းရြာလူထ ု

၃၀ ၁၉ ၄၉ 
ျပႆနာ၊အခြင့္အေရး၊လက္ရိွအ
ေျခအေနကိုသိရိွရန္ ႏွင့္ 
ေျပာင္းလႏုိဲင္သည္ပုံစံမ်ား 

၅ 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
(Seasonal 
Calendar) 

၁၀
-၂

၂-
၂၀

၁၇
 

ေကာ္မတ၀ီင္၊ 
အမ်ိဳးသမီး၊ 
အမ်ိဳးသားမ်ား 

၃၃ ၅၅ ၈၈ 

ရာသီဥတု၊ စုိက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 
လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ဝမ္းစာဖူလံုမႈ ႏွင့္ ပြဲေတာ္မ်ား 

၆ 
 

ပင့္ကူအိမ္ 
ကြန္ယက ္
(Spider Web) 

၂၂-
၁၀-
၂၀
၁၇ 

အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၃၁ ၅၁ ၈၂ 

အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
တန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွမႈ ႏွင့္ 
မရရိွသည့္ အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၇ 
အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ 
ဆက္ပုံ (Venn 
Diagram) 

၂၂
-၁

၀-
၂၀

၁၇
 

ေက်းရြာအုပ္ 
ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ 
ေက်းရြာ စီ/ 
ေထာက္အဖြဲ႕ 

၃၀ ၁၆ ၄၆ 

ေက်းရြာတြင္းရိွ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 
မည္သို႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြ
က္ 
မည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္
ကိုင္မႈ 
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၈ 
အခက္အခဲ၊လုပ္ငန္
းႏွင့္ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်
ားေဖာ္ထုတ္ျခင္း 

 ၂၂
.၁

၀.
၂၀

၁၇
 

 

 
အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီ
းမ်ားေကာ္မတ၀ီင္မ်
ား 

၅၁ ၄၆ ၉၇ 

ေဆြးေႏြးထားေသာ 
အေျခခံအေဆာက္အဦး မ်ားႏွင့္ 
သက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်
ား၊က်န္းမာေရး၊ပညာေရး။ 

၉ 

ေက်းရြာ၏ 
(၅)ႏွစ္စာ 
ဦးစားေပးအစီအစဥ္
ျပ ဇယား(Metric 
Ranking) 

 
၂၂

.၁
၀.

၂၀
၁၇

 
 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊အ
မ်ိဳးသမီးအုပ္စု၊လူင
ယ္အုပ္စု၊ 
ရပ္မိရပ္ဖအုပ္စု 

၅၁ ၄၆ ၉၇ 

အက်ိဳးျပဳဦးေရ၊ အက်ိဳးခံစားခြင့္ 
ႏွင့္ အဓိက 
လိုအပ္ခ်က္မ်ားေပၚမူတည္၍ 
ဆံုးျဖတ္သည္။  
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက ္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ ္
ခ်က္မ်ား 
၆.၁(က)။ ေက်းရြာလူမႈေရးျပေျမပံ ုႏွင္ ့သံုးသပ္ခ်က ္

 



 
 

9 
 

ေဆြးေႏြးၿခင္း 

စီပြားေရးအဆင့္ (၄)မ်ိဳးရိွၿပီး ထိုသူမ်ားသည ္ေက်းရြာမ်ားတြင္ ျပန္က ဲ်စြာ ေနထိုင္ၾကပါသည္။ 

ရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည ္ ေျမသားလမ္းမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ မုိးရာသီတြင္ သြားလာရအလြန္ခက္ခဲမႈ ရိွပါသည္။ 

အျခားေက်းရြာမ်ားသို႔ သြားေသာလမ္းမ်ားသည ္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ၿပီး မုိးရာသီတြင္ သြားလာရ လြန္စြာ 

ခက္ခဲမႈရိွပါသည္။  

နာမက်န္းျဖစ္မႈမ်ားကိ ု ေက်းရြာတြင္းရိွ ကန္ုစုံဆိုင္တြင္ ေဆးဝယ္ယူေသာက္သံုးၾကပါသည္။ 

ကေလးေမြးဖြားျခင္းအတြက ္အရပ္လက္သည ္ရိွပါသည္။ အဓိက ေဆးကုသမႈခံယူျခင္းကိ ုနန္းတပ္ေက်းရြာရိွ 

ေဆးခန္းသို႔ သြားေရာက္၍ ေဆးကုသမႈခံယူရပါသည္။  

ေက်းရြာတြင္းရိွ လက္တူးတြင္းႏွင့္ အဝီစိတြင္းမ်ားမွ ေရကိ ု အသံုးျပဳပါသည္။ လံုေလာက္မႈ 

ရိွပါသည္။ စက္ေရတြင္းသည ္ ရြာလယ္တြင္ရိွပါသည္။ ရြာ၏အေရွ႕ေတာင္ပုိင္းတြင္ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ 

ဓမၼာရုံႏွင့္ ေစတီရိွပါသည္။ ရြာေတာင္ပိုင္းတြင္ စာသင္ေက်ာင္းရိွပါသည္။  

 

သုံးသပ္ခ်က ္  

  ေက်းရြာတြင္ လူမႈစီးပြားအဆင့္ ၄ဆင့္ရွိၿပီး ေက်းရြာအႏံွ႕ ပ်ံ႕က ဲ်စြာေနထုိင္ၾကသည္။ 

ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ အနည္းငယ္သာရိွၿပီး အလယ္အလတ ္စားႏိုင္ေသာက္ႏိုင္အဆင့္မွာ ေက်းရြာ 

အိမ္ေထာင္စု၏ ၃ပံု၂ပံုခန္႕ ရွိသည္။ ႏြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စု အနည္းငယ္ရွိ၍ ေျမမ့ဲ၊ ယာမ့ဲ၊ လက္လုပ္လက္စား 

အိမ္ေထာင္စု မ်ားလည္းရွိသည္။ နန္းတပ္ေက်းရြာ အေနျဖင့္ လယ္ယာလုပ္ငန္းကု ိအဓိကမွီခိုေနရၿပီး ေျမမ့ဲ၊ 

ယာမ့ဲမ်ား လည္း ရိွေနသျဖင့္ ၀မ္းစာဖူလုံမႈရွိရန္အတြက ္ အလြန္ခက္ခဲသည္။ ထုိေၾကာင့္ လူတန္းစားအဆင့္ 

ေလ်ာ့နည္း သြားေစရန္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္လွမ္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ေပးရန္ လုိအပ္ေနပါသည္။ 
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၆.၁(ခ)။ေက်းရြာအရင္းအျမစ္ျပေျမပံုႏွင့္သံုးသပ္ခ်က္ 
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ေဆြးေႏြးၿခင္း 

ရြာပတ္ဝင္းက်င္ရိွ သစ္ေတာမ်ားမွ ထင္းထုတ္ယူသံုးစြဲႏုိင္ပါသည္။ ရြာေတာင္ဘက္တြင္ 

ေခ်ာင္းရိွသည္။ စုိက္ပ်ိဳးေရအတြက ္ လံုေလာက္မႈရိွပါသည္။ ေက်းရြာ၏ ေျမာက္ပုိင္း၊ အေရွ႕ပုိင္းႏွင့္ 

ေတာင္ပုိင္းတြင္ လယ/္ယာေျမမ်ား ရိွပါသည္။ ေက်းရြာဝန္းက်င္တြင္ ေျမသားလမ္းခင္းရန္အတြက ္

သင့္ေတာ္ေသာ ေျမမ်ားရိွပါသည္။ ေနာက္ေျမာက္ဘက္ႏွင့္ အေနာက္ေတာင္တို႔တြင္ စားက်က္ေျမရိွပါသည္။  

လယ/္ယာေျမမ်ားကိ ု အသံုးျပဳ၍ စပါး၊ ပဲအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ ႏွမ္း စသည္တို႔ကိ ု စုိက္ပ်ိဳး 

ထုတ္လုပ္ႏုိင္ပါသည္။ စားက်က္ေျမကိ ုအသံုးျပဳ၍ ကၽြဲႏြားမ်ား ေမြးျမဴႏုိင္ပါသည္။ သစ္ေတာမွ ထင္းထုတ္လုပ္ 

ေရာင္းခ်ႏုိင္ပါသည္။ က်ယ္ျပန္႔စြာ လုပ္ကိုင္ျခင္း မရိွပါ။ စပါးအထြက္ႏႈန္းနည္းျခင္းေၾကာင့္ အေၾကြးတင္ရိွမႈမ်ား 

ရိွလာပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ေကာင္းမြန္မႈ မရိွျခင္းေၾကာင့္ သြားလာေရးခက္ခဲ၍ စီးပြားေရး၊ 

ပညာေရး နိမ္က်မႈရိွပါသည္။  

သုံးသပ္ၿခင္း 

  ေက်းရြာတြင္း လူမႈစီးပြားအဆင့္ ၄ ဆင့္ရွိၿပီး ေက်းရြာအႏံွ႕ ပ်ံ႕က ဲ်စြာ ေနထုိင္ၾကသည္။ 

ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စုမွာ အနည္းငယ္သာရိွၿပီး အလယ္အလတ ္စားႏိုင္ေသာက္ႏိုင္အဆင့္မွာ ေက်းရြာ 

အိမ္ေထာင္စု၏ ၃ပံု၂ ပံုခန္႕ ရွိသည္။ ႏြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စု အနည္းငယ္ရွိ၍ ေျမမ့ဲ၊ ယာမ့ဲ၊ လက္လုပ္လကစ္ား 

အိမ္ေထာင္စု မ်ားလည္းရွိသည္။ နန္းတပ္ေက်းရြာ အေနျဖင့္ လယ္ယာလုပ္ငန္းကု ိအဓိကမွီခိုေနရၿပီး ေျမမ့ဲ၊ 

ယာမ့ဲမ်ား လည္း ရိွေနသျဖင့္ ၀မ္းစာဖူလုံမႈရွိရန္အတြက ္ အလြန္ခက္ခဲသည္။ ထုိေၾကာင့္ လူတန္းစားအဆင့္ 

ေလ်ာ့နည္း သြားေစရန္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္လွမ္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ေပးရန္ လုိအပ္ေနပါသည္။ 
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၆.၂။ ေက်းရြာအိပ္မက္ျပေျမပံ ုႏွင္ ့သံုးသပ္ခ်က ္
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

ေက်းရြာခန္းမတည္ေဆာက္ထားျခင္းေၾကာင္ ့ ေက်းရြာလူထုမ်ား စည္းလံုးမႈရွိလာၿပီး 

စာသင္ေက်ာင္း၀န္းၿခ ံ ကာရံထားျခင္းေၾကာင္ ့ ကေလးမ်ား လံုၿခံဳမႈရွိလာမည္။ စာသင္ေက်ာင္း 

ျပဳျပင္ထားေၾကာင္ ့ ေက်ာင္းသား/သူမ်ား လံုၿခံစြာ ပညာသင္ၾကားႏိုင္လာမည္။ ေက်းရြာတြင္းလမ္းကိ ု

ေျမသားလမ္းမ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း တံတားမ်ား ျပဳျပင္ထားျခင္းေၾကာင္ ့ ရာသီမေရြးသြားလာႏိုင္မည္။ 

ဗဟုသုတ ရရွိေစေသာ စာအုပ္မ်ား ျပည္စံုလံုေလာက္စြာရွိေသာ စာၾကည့္တိုက္တစ္လံုး ရွိမည္ျဖစသ္ည္။ 

စာၾကည့္တိုက္ကို ေက်းရြာပိုင္ေျမရွိေသာေနရာ၊ ရြာသူရြာသားမ်ား အသံုးျပဳႏိုင္ေသာေနရာ ျဖစ္ေသာ 

ရြာ၏ အေရွ႕ေတာင္ဘက္တြင ္ေဆာက္လုပ္မည္ျဖစ္သည္။ စက္ေရတြင္းမ်ားႏွင္ ့၂၄နာရ ီမီးလင္းၿပီးပါက 

ေက်းရြာအေနၿဖင္ ့အစစအရာရာ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္လာမည္။ 

 

သံုးသပ္ၿခင္း 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ ္ ေဆာင္ရြက္ေပးၿခင္းအားၿဖင္ ့ ခူပန္းေက်း 

ရြာသည္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ၿပီး စည္းလံုးညီညြတ္ေသာ ရြာေလးၿဖစ္လာမည္။ ထို႕ၿပင္ေက်းရြာသူ၊သားမ်ား 

အေနၿဖင့္ကိုယ္ထ ူ ကိုယ္ထၿဖင္ ့ ေဆာက္လုပ္ရန ္ မတတ္နိုင္သၿဖင္ ့ သက္ဆိုင္ရာဌာနမ်ားမ ွ  အကူအညီ 

ေတာင္းခ၍ံ ေက်းရြာဖံြ႕ၿဖိဳးေရး အတြက္လုပ္ေဆာင္သင့္သည္။ 
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၆.၃။ ေက်းရြာ၏လူမႈစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း။(Wealth Ranking) 

အဆင္ ့ အေျခခံစံႏႈန္းမ်ား/ ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စ ု ရာခိုင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ 

အိမ္အေျခအေန-  အုတ္တိုက္၊ ပ်ဥ္ေထာင္ 
ေျမယာပိုင္ဆိုင္မႈ- ၄ ဧကအထက ္
ကၽြဲ၊ ႏြား- ၅ ေကာင္အထက ္
အျခားပိုင္ဆိုင္မႈ- ဆန္စက္၊ ထြန္စက္၊ ဆိုင္ကယ္၊ ေဈးဆိုင္၊ 
ကား 

၁၂ ၉% 

အလယ္အလတ ္

အိမ္အေျခအေန-  ပ်ဥ္ေထာင္သြပ္မုိး 
ေျမယာပိုင္ဆိုင္မႈ- ၄-၃ ဧကၾကား 
ကၽြဲ၊ ႏြား- ၅-၂ ေကာင္ၾကား 
အျခားပိုင္ဆိုင္မႈ- ဆိုင္ကယ္၊ ထြန္စက္၊ လွည္း 

၈၆ ၄၁% 

ႏြမ္းပါး 

အိမ္အေျခအေန-  ထရံကာ သြပ္မုိး 
ေျမယာပိုင္ဆိုင္မႈ- ၃-၁ ဧကၾကား 
ကၽြဲ၊ ႏြား- မရိွ 
အျခားပိုင္ဆိုင္မႈ- ဆိုင္ကယ ္

၄၀ ၂၅.၅% 

အလြန္ႏြမ္းပါး 

အိမ္အေျခအေန-  ထရံကာ သက္ကယ္မုိး 
ေျမယာပိုင္ဆိုင္မႈ- မရိွ 
ကၽြဲ၊ ႏြား- မရိွ 
အျခားပိုင္ဆိုင္မႈ- မရိွ 

၁၇ ၂၄.၅% 

စုစုေပါင္း ၁၅၅ ၁၀၀% 
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၆.၄။က်ား-မေရးရာခြဲၿခမ္းစိတ္ၿဖာၿခင္း 
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ေဆြးေႏြးၿခင္း  

ေက်းရြာလူထုအေနၿဖင့္ ေရႊ၊ေငြ၊ စပါး၊ ၀ါး၊လယ္၊ ကြ် ၊ဲ ႏြား၊ ပဲမ်ိဳးစုံ၊ သ၊ဲ ေက်ာက္၊ 

အိမ္ေထာင္ပရိေဘာဂ၊ သစ္ေတာထြက္ပစၥည္းမ်ား ပုိင္ဆိုင္ၾကၿပီး ထိုပစၥည္းမ်ားကိ ု အသံုးၿပဳရာတြင္ႏွင့္ 

ထိန္းခ်ဳပ္ရာတြင္ အမ်ုိဳးသားမ်ား(သို႕) အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာဟ၍ူ သီးသန္႕မရိွဘ ဲ အမ်ိဳးသားေရာ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ တန္းတ ူ အသံုးၿပဳၿခင္းႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္ၿခင္းမ်ားရိွေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခ့ဲၾကသည္။ 

 

သုံးသပ္ခ်က ္

  ေက်းရြာလူထုမ်ားအေနၿဖင့္ ပုိင္ဆိုင္မႈႏွင့္ ပတ္သက၍္ အသံုးၿပဳၿခင္္္္းႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္ၿခင္းတြင္ 

က်ား၊မေရးရာ ခြဲၿခားမႈ မရိွသေလာက္ နည္းပါးၿပီး အမ်ိဳးသားနွင့္ အမ်ိဳးသမီးတန္းတူညီမွ်မႈ ရိွသည္။ 
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၆.၅။ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္ႏွင္ ့သံုးသပ္ခ်က ္
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ေဆြးေႏြးၿခင္း 

တေပါင္းလလယ္မွစ၍ နယုန္လအထ ိ ေႏြရာသီျဖစ္ပါသည္။ ဝါဆိုလ မွ စ၍ သီတင္းကၽြတ ္
လအထ ိ မုိးရာသ ီ ျဖစ္ပါသည္။ တန္ေဆာင္မုန္းလ မွ တေပါင္းလလယ္အထ ိ ေဆာင္းရာသ ီ ျဖစ္ပါသည္။ 
ေဆာင္းရာသီတြင္ လြန္စြာေအးပါသည္။ မုိးရာသီတြင္ မုိးအလြန္မ်ားပါသည္။  

ေတာ္သလင္းလ ႏွင့္ သီတင္းကၽြတ္လတြင္ ေျမပဲစုိက္ပ်ိဳးၿပီး တန္ခူးလ၊ ကဆုန္လတြင္ 
ေျမပဲႏုတ္ပါသည္။ နယုန္လတြင္ စပါးပ်ိဳးက ဲ်ၿပီး ဝါဆိုလ ႏွင့္ ဝါေခါင္ လတို႔တြင္ စပါးစုိက္ပ်ိဳးပါသည္။ 
တန္ေဆာင္မုန္းလ ႏွင့္ နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ စပါးရိတ္သိမ္းပါသည္။ ႏွမ္းကိ ုေတာ္သလင္း လတြင္ စုိက္ပ်ိဳးၿပီး 
ျပာသိုလတြင္ ရိတ္သိမ္းပါသည္။ တႏုိင္တပုိင္ ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ားကိ ုရာသီမေရြးလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။  

၀ါဆိုလ၊ ၀ါေခါင္လတြင္ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးလပ္ုငန္းမ်ားရိွျခင္းေၾကာင့္ ဝင္ေငြရရိွပါသည္။ 
တန္ေဆာင္မုန္း ႏွင့္ နတ္ေတာ ္ လမ်ားတြင္စပါးရိတ္သိမ္းေျခႊေလွ႔ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ား ရိွျခင္းေၾကာင့္ 
ဝင္ေငြရရိွပါသည္။ ေန႔စားလုပ္ငန္းမွ တစ္ေန႔ဝင္ေငြ ၂၅၀၀က်ပ္၊ တစ္လ ဝင္ေငြ ၇၅၀၀၀ က်ပ္ ႏွင့္ 
တစ္ႏွစ္ဝင္ေငြ ၃၀၀၀၀၀ က်ပ္ ရရိွပါသည္။ တန္ခူးလ၊ ကဆုန္လမ်ားတြင္ ေလျပင္းတိုက္ခုိက္မႈ 
ရိွပါသည္။ဝါဆိုလမွ သီတင္းကၽြတ္လအထ ိ ဝမ္းစာရွားပါးမႈျပႆနာရိွပါသည္။၀ါဆိုလ၊ ၀ါေခါင္လ၊ 
တန္ေဆာင္မုန္းလ၊ နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ အလုပ္သမားရွားပါးမႈရိွပါသည္။ ြ 

တန္ခူးလတြင္ သၾကၤန္ပြဲေတာ္ျပဳလုပ္ပါသည္။ ဝါဆိုလတြင္ သကၤန္းကပ္ပြဲေတာရိွ္ပါသည္။ 
ေတာ္သလင္းလတြင္ စာေရးတန္ပဲြ ျပဳလုပ္ပါသည္။ သီတင္းကၽြတ္လတြင္ မီးထြန္းပြဲေတာ္ရိွပါသည္။ 
တန္ေဆာင္တိုင္လတြင္ တန္ေဆာင္တိုင္ပြဲေတာ ္ ျပဳလုပ္ပါသည္။ တပုိ႔တြဲလ ႏွင့္ တေပါင္းလတြင္ 
အလွဴပြဲမ်ားရိွပါသည္။ 

သုံးသပ္ၿခင္း 

  စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ပြင့္လင္းရာသီေရာက္မွ 
သာ ေဆာင္ရြက္သင့္သည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ ္ နန္းတပ္ေက်းရြာလူထုအားလုံး လယ္ယာလုပ္ငန္းကု ိ
အဓိကထား လုပ္ကုိင္ၾကသည့္အတြက ္မိုးတြင္းကာလ၊ ေဆာင္းတြင္းကာလမ်ားတြင္ လယ္ယာလုပ္ငနး္ခြင္ႏွင့္္ 
တုိက္ဆုိင္ေသာေၾကာင့္ အလုပ္သမားရွားပါးျခင္း ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး အတြက ္ အခ်ိန္မေပးႏိုင္ျခင္း 
စသည္ ့ အခက္အခဲမ်ားႏွင့္ ႀကံဳေတြ႕ရသည့္အတြက ္ ေအာင္ျမင္သင့္သေလာက ္ မေအာင္ျမင္ႏိုင္ပါ။ 
ထုိ႕ေၾကာင့္ ရာသီဥတုသာယာၿပီး ေက်းရြာလူထုအားလုံး ပါ၀င္လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သည္ ့ ပြင့္လင္းရာသီတြင္ 
လုပ္ငန္းခြဲမ်ားလုပ္ေဆာင္သင့္ပါေၾကာင္း သုံးသပ္မိပါသည္။ 
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၆.၆။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက ္ႏွင္ ့သံုးသပ္ခ်က ္
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ေဆြးေႏြးၿခင္း 

အမ်ိဳးသမီး ႏွင့္ အမ််ိဳးသားမ်ား တန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွမႈကိ ု သိရိွရန္ အဆင့္ (၉) ဆင့္ 
သတ္မွတ္၍ ေလ့လာမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခ့ဲပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားအေနျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားအိမ္မႈကိစၥမ်ားတြင္ 
ပုိမုိကူညီလုပ္ကိုင္ေပးၾကရန္ လိုအပ္ေနပါေသးသည္။အမ်ိဳးသားမ်ားသည ္ အမ်ိဳးသမီးထက ္ ဝင္ေငြ 
ပုိမုိရရိွပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ၀င္ေငြႏွင္အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းရရိွေရး ေဆာင္ရြက္ရန္ 
လိုအပ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းပုိမုိရရိွေၾကာင္းေတြ႔ရပါသည္။ သို႔ေသာ ္
ဝင္ေငြရရိွမႈမွာ အမ်ိဳးသားထက ္ နိမ့္က်မႈ ရိွေနပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 
ပညာတတ္ေျမာက္မႈတြင္ တူညီေနေၾကာင္း ေတြ႔ရပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည ္ အမ်ိဳးသားမ်ားထက ္
အနည္းငယ္သာလြန္မႈရိွပါသည္။ ေတာထြက္ပစၥည္းမ်ားရွာေဖြျခင္း၊ ေခ်ာင္းထတဲြင္ ငါးရွာျခင္း၊ 
လယ္ယာလုပ္ငန္းခြင္တြင္ လုပ္ကိုင္ျခင္း၊ ေရႊက်င္ျခင္း စသည့္လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ ပုိမုိလုပ္ကိုင္ 
ၾကပါသည္။  

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည ္ အတူတကြ ပူးေပါင္းပါ၀င္ လုပ္ေဆာင္ၾကေၾကာင္း 
ေတြ႕ရပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည ္ တန္းတူညီမွ်ေၾကာင္း ေတြ႔ရပါသည္။ 
ေရွးရုိးအစဥ္အလာအရ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ဆံုးျဖတ္ခ်ျခင္း၊  အမ်ိဳးသမီးမ်ား မပါဝင္ျခင္းေၾကာင့္ 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္သည္ ့ေနရာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက ္အမ်ိဳးသားမ်ားက သာလြန္ေနပါသည္။ 

သံုးသပ္ၿခင္း 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားေနရာေပးမႈမွာ အစဥ္အလာအရအမ်ိဳးသားမ်ားက ေနရာယူထားျပီး 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားကလည္းေနရာယ ူ တတ္ရန ္ ႏွင္ ့ စြမ္းေဆာင္ရည္ရွိရန ္ လိုအပ္ေနပါေသးသည္။ 
ေရွးရိုးအစဥ္အလာအရ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ ဆံုးျဖတ္ခ်ျခင္း၊ ေခါင္းေဆာင္မႈေနရာတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
မပါဝင္ျခင္းေၾကာင္ ့ ဆံုးျဖတ္ခ်က္သည့္ ေနရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကအမ်ိဳးသားမ်ား ထက္သာလြန ္
ေနသည္ကုိေတြ႕ရပါသည္။ 
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၆.၇။ ဗင္းပံုစံကိုသံုးျပဳ၍ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မႈ ႏွင္ ့သံုးသပ္ခ်က ္
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ေဆြးေႏြးၿခင္း 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ ရပ္မိရပ္ဖ၊ အရံမီးသတ္၊ မူးျမစ္ဝွမ္း အဖြဲမ်ားမွ ေက်းရြာလံုၿခံဳေရးအတြက ္

အခ်င္းခ်င္း ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ ေက်ာင္းေကာ္မတ၊ီ အုပ္ခ်ုဳပ္ေရး၊ ရပ္မိရပ္ဖ အဖြဲ႔မ်ားမွ 

ေက်းရြာပညာေရးတိုးတက္ရန္ အခ်င္းခ်င္း ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ သစ္ေတာထိန္းသိမ္းေရးအဖြဲ႔၊ 

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ႏွင့္ ရပ္မိရပ္ဖ အဖြဲ႔မ်ားမွ သစ္ေတာစိမ္းလမ္းစုိေျပေရးႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးအတြက ္

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကိုင္ၾကပါသည။္ ေဂါပကအဖြဲ႔၊ ဝတ္ရြတ္အသင္း၊ လူမႈကူညီေရးအသင္း၊ 

မႀကီးအသင္း၊ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး အဖြဲ႔မ်ားမွ ေက်းရြာ၏ သာေရးနာေရးလုပ္ငန္းမ်ားအတြက ္

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။  

အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ က်န္းမာေရးဦးစီးဌာန၊ ေက်းလက္ဦးစီးဌာန၊ ဦးစီးဌာန 

ၿမိဳ႕နယ္ရိွ သမဝါယမအသင္း၊ စုိက္ပ်ိဳးေရးဦးစီးဌာန၊ သစ္ေတာဦးစီးဌာန၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ကုသေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပညာေရးဦးစီးဌာန၊ ေျမစာရင္းဦးစီးဌာနတို႔ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈရိွၿပီး က်န္အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈ အားနည္းေၾကာင္းေတြ႔ရိွရပါသည္။  

စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားရရိွရန္၊ မ်ိဳးေကာင္းမ်ိဳးသန္႔မ်ားရရိွရန္၊ ေမြးျမဴေရးနည္းပညာမ်ား 

ရရိွရန္၊ အိမ္တြင္းမႈသင္တန္းမ်ားရရိွရန္၊ အတိုးနည္းေခ်းေငြမ်ားရရိွရန္၊ အသိပညာဗဟုသုတမ်ား 

ပုိမုိတိုးတက္ဖြံ႔ၿဖိဳးရန္ သက္ဆိုင္ရာ ဌာနမ်ား၊ အစုိးရမဟုတ္ေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ပုိမုိခ်ိတ္ဆက ္

ေဆာင္ရြက္ရန္ လိုအပ္ေနပါသည္။  

 

သုံးသပ္ၿခင္း 

ၿမိဳ႕မေက်းရြာရိွ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားအေနၿဖင့္ ေက်း႕ရြာတြင္ အခ်င္းခ်င္း ခ်ိတ္ဆက၍္ 

စည္းလံုးမႈရိွေသာ္လည္း ၿမိဳ႕နယ္ရိွ ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ လူထုဗဟိုၿပဳစီမံကိန္း၊ ေက်းလက္ေဒသ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန၊ သစ္ေတာ၊ ရဲစခန္း၊ စုိက္ဘဏ ္ စသည့္ဌာနမ်ားနွင့္သာ ခ်ိတ္ဆက္မႈရိွၿပီး 

က်န္ဌာနမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈ အားနည္းေနေသးသည္။ 
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၆.၈။ အခက္ခလဲုပ္ငန္း ႏွင္ ့ေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

  အမ်ဳိးသမီး၊အမ်ိဳးသားအုပ္စုမ်ားမ ွ ေက်းရြာ အခက္အခမဲ်ားကု ိ ဦးစြာေဆြးေႏြးျခင္း၊ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ကု ိ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အခက္အခမဲ်ားကု ိ ေျဖရွင္းႏုိင္ေရးအတြက္ ေဆာင္ရြက္ရမည့္ 

လုပ္ငန္းမ်ားကု ိေဆြးေႏြးခ့ၾဲကပါသည္။  

သုံးသပ္ခ်က ္

  ေဆြးေႏြးရရိွလာေသာ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ားအား သက္ဆုိင္ရာ 

အဖြဲအစည္းမ်ားႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္သြားရန ္ လုိအပ္ေၾကာင္း၊ ေက်းရြာခြဲေခါင္းေဆာင္မ်ား၊ အုပ္စ ု

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ား မွတစဆ္င့္ ျမိဳ႕နယစ္ီမံခန္႕ခြဲမွဳေကာ္မတသီုိ႔ ဆက္လက္တင္ျပရန ္ လုိအပ္ေၾကာင္း 

သုံးသပ္ရပါသည္။ 
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၆.၉။ ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပဇယား (Matrix Ranking) 
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ေဆြးေႏြးခ်က ္

  ေဆြးေႏြးရရိွေသာ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကု ိဦးစားေပးအဆင္ ့ေရြးခ်ယ္သတ္မွတ ္

ရန္အတြက ္လုပ္ငန္းတစ္ခုႏွင့္တစ္ခ ုနိွဳင္းယွဥ ္အမွတ္ေပးသည့္စနစ္ကု ိအသုံးျပဳခ့ၾဲကပါသည္။  

သုံးသပ္ခ်က ္

  ဦးစားေပးအဆင့္အလိုက ္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမ ွပ့ံပုိးေငြျဖင့္ေဆာင္ရြက္ျပီးေသာ လုပ္ငန္း 

မ်ား ရိွသက့သဲုိ႔ အျခားအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက ္ ေဆာင္ရြက္ရမည့္လုပ္ငန္းမ်ား 

လည္းရိွပါသည္။ ကုိယ္ထူကုိယ္ထေဆာင္ရြက ္ ႏုိင္ေရးအတြက္လည္း ေက်းရြာလူထုအစည္းအေဝးပြဲမ်ား 

တြင ္ခ်ျပေဆြးေႏြးသြားရန္လုိအပ္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 
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၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 

 
အမ်ိဳးသားအုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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လူငယ္အုပ္စု၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
ထိခိုက္လြယ္အုပ္စုမ်ား၏ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု
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ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 

 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း မွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ု

 



 
 

30 
 

၈။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း
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     ၉။ ပံုစ ံစ-၁။ ေက်းရြာ အခ်ကအ္လက္
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၁၀။ ပံုစ ံစ-၂။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား 
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၁၁။ ပံုစ ံစ-၃။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္
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၁၂။ ပံုစ ံစ-၄။ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္းပံုစံ 
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၁၃။ အစည္းအေဝး မွတ္တမ္းမ်ား
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၁၄။က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား
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