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ပြည်ထောင်စုသမ္မတပမန်မာနိင်ုငံထတာ်အစိုးရ 

သမဝါယမႏွင့္ေက်းလက္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဝန်ကြီးဌာန 

ထြျေးလြ်ထေသဖံွ့ဖဖိုးတိုးတြ်ထရးဦးစီးဌာန 

 ထမာြ်မယဖ်မို့နယ်။  

                                                             
လူေုဗဟိုပြု စီမံြိန်း (    ၳနှစ် စီမံြိနး်) 

National Community Driven Development Project(NCDDP)(4th)  

 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖဳိးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

 Village Development Plan(VDP) 

 မိုင္းယြန္း(ေရ့ွ)ထြျေးရွာ၊  စဥ့္ဝင္္ထြျေးရွာအုြ်စု 

၂၀၂၁ခုနှစ်                                                                           ထမာြ်မယ်ဖမို့ 
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မာတိကာ 

၁။ ဖမို့နယထ်ပမြံု 

၂။ ထြျေးရွာထပမြံု(တည်ထနရာ) 

၃။ အုြ်စတုွင်ြါ၀င်ထသာထြျေးရွာမျေားစာရင်း 

၄။ ထြျေးရွာအထပခခံအချေြ်အလြ်မျေား (ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း) 

၅။လေူုြူးထြါင်းြါ၀င်ထသာလေူုမှုဆန်းစစ်ပခင်းနှင့်အြဲပဖတ်ပခင်းလုြ်ငန်းစဉ်

 (အြျေဉ်းချေုြပ်ြဇယား) 

၆။ ထြျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးအစီအစဉ်အတွြ် အသံုးပြုခဲ့ထသာ PRA tools 

မျေားနှင့်တစ်ချေင်းစီအတွြ် သံုးသြ်ချေြ်မျေား 

၇။ ထြာ်မတီ၀င်မျေား      ထရွးချေယပ်ခငး်နှင့်ထြျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရး အစီအစဉ ္      

ထဆာင်ရွြ် မှုမှတ်တမ်းဓာတ်ြံုမျေား 

၈။ ထြျေးရွာအချေြ်အလြ်(ြံုစံ-၁) 

၉။ စီမံြိနး်စြ်၀န်း အချေနိ်ဇယား(ြံုစံ-၂) 

၁၀။ ထြျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးဦးစားထြး အစီအစဉ်(ြံုစ-ံ၃) 

၁၁။ ထြျေးရွာအုြ်စု စီမံြိန်း လုြ်ငန်းခွဲ ထရွးချေယပ်ခငး်(ြံုစံ-၄) 

၁၂။ အစည်းအထးးမတှ်တမး် 

၁၃။ ြ အလိုြ်ဦးစားထြးဖွံ့ဖဖိုးထရးလုြ်ငန်းစဉ်မျေား 

၁၄။ VDPအရည်အထသွး ေိနး်ချေူြ်မှု ြံုစံ 



မိုင္းယြန္း(ေရ့ွ)ေက်းရြာ၊စဥ့္ဆုိင္ေက်းရြာအုပ္စု Page 3 

 

 

၁။ ဖမို့နယထ်ပမြံု
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၂။ ထြျေးရွာထပမြံု(တည်ထနရာ)   
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၃။ အုြ်စတုွင်ြါ၀င်ထသာထြျေးရွာမျေားစာရင်း 

စဥ္ အုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေျခ လူဦးေရ 

က်ား မ ေပါင္း 

၁         တင္ကုန္းေက်းရြာ ၁၂၄ ၂၄၃ ၂၈၉ ၅၃၂ 

၂ စဥ့္ဝင္ ဟုိတင့္ေက်းရြာ ၂၀ ၃၄ ၃၈ ၇၂ 

၃ စဥ့္ဝင္ ေစတီျဖဴေက်းရြာ ၂၈ ၅၈ ၆၇ ၁၂၅ 

၄ စဥ့္ဝင္ ရြာသစ္ေက်းရြာ ၁၁၁ ၂၅၅ ၃၁၇ ၅၇၂ 

၅ စဥ့္ဝင္ မိုင္းယြန္း(ေရွ႕)ေက်းရြာ  ၅၈ ၉၈ ၁၂၂ ၂၂၀ 

၆         ေနာင္ခမ္းေက်းရြာ ၅၈ ၁၃၀ ၁၃၉ ၂၆၉ 

             ၃၉၉ ၈၁၈ ၉၇၂ ၁၇၉၀ 
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၄။ ထြျေးရွာအထပခခံအချေြ်အလြ်မျေား (ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း) 
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၅။လေူုြူးထြါင်းြါ၀င်ထသာလေူုမှုဆန်းစစ်ပခင်းနှင့်အြဲပဖတ်ပခင်းလုြ်ငန်းစဉ်

 (အြျေဉ်းချေုြပ်ြဇယား) 

 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ က်ား မ ေပါင္း 
အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

 

၁ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပ 

ေျမပုံ 

၁၈.၉.၂၀၁၉ ၁၃ ၂၆ ၃၉ ရြာတြင္းရွိအရင္းအျမစ္မ်ား၊လမ္းပမ္း
ဆက္သြယ္ ေရးအေၾကာင္း 

 

၂ ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈဇယား ၁၈.၉.၂၀၁၉ ၁၃ ၂၆ ၃၉ ေက်းရြာရိွဆင္းရဲ၊အလယ္လတ္၊ခ်မ္း
သာေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ား၏ 
ပိုင္ဆုိင္မႈမ်ားအေၾကာင္း 

၃ ပိုင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း ၁၈.၉.၂၀၁၉ ၁၃ ၂၆ ၃၉ အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ပိုင္ဆုိင္မႈ
အေပၚထိန္းခ်ဳပ္မႈ သုံးစြမဲႈမ်ား 

၄ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ ၁၈.၉.၂၀၁၉ ၁၃ ၂၆ ၃၉ ေက်းရြာရာသီဥတုု၊စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ပြေဲတာ္
မ်ား၊ဝင္ေငြထြက္ေငြ၊အစာေရစာဖူလုံမႈ
မ်ားအေၾကာင္း 

၅ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း ၁၈.၉.၂၀၁၉ ၁၃ ၂၆ ၃၉ ေက်းရြာတြင္းရိွအမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး
မ်ား၏လုံျခံဳမႈ၊က်န္းမာရးပညာေရး၊ 

အိမ္မႈကိစၥ၊ပူးေပါင္းပါဝင္မႈမ်ားအ 

ေၾကာင္း 

၆ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္
မႈ 

၁၈.၉.၂၀၁၉ ၁၃ ၂၆ ၃၉ ေက်းရြာတြင္းႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပရိွ 
အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ားႏွင့္ 
အေရးပါမႈ 
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၆။ ထြျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရးအစီအစဉ်အတွြ် အသံုးပြုခဲ့ထသာ PRA tools  

          မျေားနှင့်တစ်ချေင်းစီအတွြ် သံုးသြ်ချေြ်မျေား  

 

(က) လူမႈအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
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(ခ) ေက်းရြာအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု သံုးသပ္ခ်က္မ်ား။ 

 

 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 
 

 တစ္ရြာလံုးစိုက္ပ်ိဳးေရးကိုအဓိကထားလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ 
 အိမ္ေျခ (၅၈)အိမ္ရွိၿပီး လူတန္းစားေပါင္းစံုေနထိုင္ၾကသည္။ 
 တစ္ရြာလံုးဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကသည္။ 
 သြယ္တန္းထားေသာေရပိုက္လိုင္းမ်ားေသးငယ္ေသာေၾကာင့္ေႏြရာသီတြင္ေရလံုေ

လာက္မႈမရွိျခင္း။ 

        တုုိးတက္ရန္လုိအပ္ေသာအခ်က္မ်ား 

 လမ္းတံတားမ်ားျပဳျပင္ရန္လိုအပ္ျခင္း 
 စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္တိုးခ်ဲ႕ရန္လိုအပ္ျခင္း 
 ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ရန္လိုအပ္ျခင္း 

 
 
 
အုပ္စု။   ။စဥ္႔ဝင္အုပ္စု                                                 ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ 
ေက်းရြာ။  ။မိုင္းယြန္း(ေရ႕ွ)                                            က- ၁၄ 
ရက္စြ။ဲ   ။၁၈.၉.၂၀၁၉                                                 မ - ၂၆    ပ- ၄၀ 
 

 

 

 

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 
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(ဂ)  ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား  
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( ဃ) ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မႈဇယားသုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 
 

 အိမ္ေထာင္စု (၅၈) ရွိသည့္အနက္ ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စု (၁၆) အိမ္ရွိသည္။ 
 ရြာတြင္လယ္ယာစိုက္ပ်ိဳးေရးကိုသာအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကေသာေၾကာင့္အလယ္အ 

လတ္တန္းစား မွာ အိမ္ေထာင္စု(၃၅)ရွိသည္။ 
 ဆင္းရဲေသာအိမ္ေထာင္စုသည္ လက္လုပ္လက္စား လုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ 
 ဆင္းရဲရျခင္းမွာေန႕စားအလုပ္ကိုသာလုပ္ေနေသာေၾကာင့္္ဝင္ေငြရရွိမႈနည္းပါးျခင္း၊

ကေလးမ်ားအားပညာေရးဆံုးခန္းတိုင္မထားနိုင္ျခင္း။ 
 လုပ္ငန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္အစီအစဥ္ေရးဆြခဲ်ိန္တြင္ တန္းတူအခြင့္အေရး 

ေပးျခင္းျဖင့္ ပူးေပါင္းပါဝင္ေစကာ ဝင္ေငြရရွိရန္ တဖက္တစ္လမ္းမွ ကူညီေပးျခင္း။ 
 ျပည္စံုေသာအိမ္ေထာင္စုမွာ (၅) စုသာရွိပါသည္။ 

 
 
 
 
အုပ္စု - စဥ့္ဝင္အုပ္စု                                              ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ 
ေက်းရြာ - မိုင္းယြန္း(ေရ႕ွ)                                      က - ၁၄  ၊  မ - ၂၆ 
ေန႔ရက္ - ၁၈.၉.၂၀၁၉                                          ပ - ၄၀ 
 

 

 

 

ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈဇယား 
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(င) အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈျပပံု 

     အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမွဳျပပုံ
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(စ)  အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမွဳ ႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မွဳျပပုံ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 

      

        ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 သစ္ေတာ၊ႏြားလွည္း၊ ကၽြဲ၊ ႏြား၊ ကား၊ဆိုင္ကယ္ အရင္းအျမစ္မ်ားသည္ 
အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး တန္းတူသံုးစြဲၾကသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသီးသန္႔သံုးစြရဲသည္မွာ လက္ဝတ္ရတနာမ်ားသာျဖစ္သည္။ 
 အရင္းအျမစ္ မ်ားအားလံုးသည္ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသား အတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ 

ၾကသည္။ 
 အရင္းအျမစ္ မ်ားျပဳျပင္ရန္လိုအပ္လွ်င္လည္း အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး အတူ 

ဆံုးျဖတ္ၾကသည္။  
 
 
 
 
အုပ္စု - စဥ့္ဝင္အုပ္စု                                               ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ 
ေက်းရြာ - မိုင္းယြန္း(ေရ႕ွ)                                         က - ၁၄ ၊  မ - ၂၆ 
ေန႔ရက္ - ၁၈.၉.၂၀၁၉                                             ပ - ၄၀ 
 

 

 

 

 

 

ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း
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(ဆ) ရာသီခြင္ျပပုံ 

 

(ဇ) ရာသီခြင္ျပပံုသံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 
 တစ္နွစ္ပတ္လုံး ရာသီအလိုက္ သီးႏွံမ်ား စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ 

 က်န္းမာေရးခ်ဴခ်ာ မႈနည္းပါးသည္။ 

 တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး ပြလဲမ္းသဘင္မ်ားက်င္းပလ်က္ရွိသည္။ 

 တပို႔တြဲႏွင့္တေပါင္း လတြင္အလုပ္ပါးၿပီး အားလပ္ၾကသည္။ 

 ေက်းရြာလူထုအားခ်ိန္တြင္အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္းျဖင့္အားလံုးပူးေပါင္းပါဝင္ႏိုင္မည္။ 

 အလုပ္အကိုင ္နည္းပါးေသာေၾကာင့္ အျခားႏို္င္ငံသို႕သြားလုပ္ကုိင္သူမ်ားသည္။ 

 

          အုပ္စု - စဥ့္ဝင္အုပ္စု                                                   ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ 

ေက်းရြာ - မိုင္းယြန္း(ေရ႕ွ)                                           က - ၁၄  ၊  မ - ၂၆ 
ေန႔ရက ္- ၁၈.၉.၂၀၁၉                                                ပ - ၄၀ 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
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(စ်) ပင့္ကူအိမ္ျပဇယား (က+မ) 
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(ည) ပင့္ကူအိမ္ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 
 
        ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 
 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏  ပူးေပါင္းပါဝင္မႈမ်ားသည္အမ်ိဳးသားမ်ားထက္သာသည္။ 
 ပညာေရးတြင္ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးတန္းတူ တတ္ေျမာက္ၾကသည္။ 
 အိမ္မႈကိစၥတြင္အမ်ားအားျဖင့္အမ်ိဳးသမီးအမ်ားဆုံးလုပ္ကုိင္ေနရေသာေၾကာင့္အ

လုပ္အကုိင္ အခြင့္အလွမ္း နည္းပါးသည္။ 

 အမ်ိဳးသားမ်ားကအိမ္မႈကိစၥမ်ားတြင္ကူလုပ္ျခင္းျဖင့္အိမ္တြင္ဝင္ေငြရရွိနိုင္မႈပုိလာ 

မည္ျဖစ္သည္။ 

 ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးရန္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါဝင္္ဆံုးျဖတ္ရန္လည္းလိုအပ္သည္။ 
 
 
 

 
  အုပ္စု - စဥ့္ဝင္အုပ္စု                                                 ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ 
 ေက်းရြာ - မိုင္းယြန္း(ေရွ႕)                                         က - ၁၄  ၊  မ - ၂၆ 
 ေန႔ရက ္- ၁၈.၉.၂၀၁၉                                             ပ - ၄၀ 
 

 

 

 

 

 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 
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(ဋ) အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မွဳျပပုံ 
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(ဌ) အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မွဳျပပုံသံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 
 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အစည္းႏွင့္ေက်းရြာျပင္ပရွိအဖြဲ႕အစည္းတို႔သည္တစ္ခုႏွင့္ 
တစ္ခု အျပန္အလွန္ခ်ိတ္ဆက္ေနသည္။ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔သည္ေက်းရြာဖံြ႕ၿဖိဳးေရးအတြက္အဓိကဦးေဆာင္
ေနသည္။ 

 ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႕သည္ေက်းရြာ၏ သာေရး၊နာေရး အတြက္အဓိက ဦးေဆာင္ေနသည္။ 
 ျမစိမ္းေရာင္ေကာ္မတီအဖဲြ႕သည္ေက်းရြာ၏ဝင္ေငြရရွိရန္ေဆာင္ရြက္ေနသည္။ 
 ၿမိဳ႕နယ္က်န္းမာေရးအဖြဲ႕သည္ေက်းရြာေနျပည္သူမ်ားကိုက်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈ

ေပးသည္။ 
 ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕သည္ၿမိဳ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္၍ရပ္ေရးရြာ 

ေရးကိစၥမ်ားကိုေဆာင္ရြက္ရသည္။ 

 

 

အုပ္စု - စဥ့္ဝင္အုပ္စု                                                ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ 
ေက်းရြာ - မိုင္းယြန္း(ေရ႕ွ)                                         က - ၁၄  ၊  မ - ၂၆ 
ေန႔ရက္ - ၁၈.၉.၂၀၁၉                                             ပ - ၄၀ 
 

 

 

 

အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပေျမပုံ 



မိုင္းယြန္း(ေရ့ွ)ေက်းရြာ၊စဥ့္ဆုိင္ေက်းရြာအုပ္စု Page 19 

 

 

၇။ ထြာ်မတီ၀င်မျေား ထရွးချေယပ်ခငး်နှင့်ထြျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးထရး 

အစီအစဉ်ထဆာင်ရွြ် မှုမှတ်တမ်းဓာတ်ြံုမျေား 
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၈။ ထြျေးရွာအချေြ်အလြ်(ြံုစံ-၁) 

        

 



မိုင္းယြန္း(ေရ့ွ)ေက်းရြာ၊စဥ့္ဆုိင္ေက်းရြာအုပ္စု Page 21 

 

 

 

 



မိုင္းယြန္း(ေရ့ွ)ေက်းရြာ၊စဥ့္ဆုိင္ေက်းရြာအုပ္စု Page 22 

 

 

 



မိုင္းယြန္း(ေရ့ွ)ေက်းရြာ၊စဥ့္ဆုိင္ေက်းရြာအုပ္စု Page 23 
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    ၳ     
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၁၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 

ပထမအၾကိမ္၊ ဒုတိယအၾကိမ္ ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 

      ၂၀၂၁ခုႏွစ္၊ႏိ၀ုင္ဘာလ(၉)ရက္၊နံနက(္၉း၀၀)နာရီအခ်ိန္ေမာက္မယ္ျမိဳ႕နယ္၊စဥ္႔၀င္ 
ေက်းရြာအုပ္စု၊               ႕)ေက်းရြာတြင္ျပဳလုပ္ေသာေမာက္မယ္ျမိဳ႕နယ္လူထုဗဟုိျပဳစီမံ 
ကိန္း၊စတုတၳႏွစ္စက္ဝန္း၊ပထမ+ဒုတိယၾကိမ္ ေက်းရြာအစည္းအေဝးက်င္းပျခင္း အမွတ္စဥ္ 
(၂/၂၀၂၁)။ 

အစည္းအေဝးတက္ေရာက္ၾကသူမ်ား 

၁။       အစည္းအေဝးသို႕မိုင္းယြန္း(ေရွ႕)ေက်းရြာစီမံခန့္ ခြမဲႈအဖြဲ ့ဝင္မ်ားအပါအဝင္  ေက်းရြာလူထု          
က်ား (၃၃) ဦး၊ မ (၂၅) ဦး စုစုေပါင္း ( ၅၈ ) ဦး တက္ေရာက္ျပီး၊ ေမာက္မယ္ျမိဳ႕နယ္ 
လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွေအာက္ပါတာဝန္က်ဝန္ထမ္း( ၃ )  ဦးအစည္းအေဝးတက္ေရာက္ခဲ့ပါသည္။ 

             (က)                          လက္ေထာက္နည္းပညာမွဴး    ေမာက္မယ္CDD 

             (ခ)  နန ္                  လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး        ေမာက္မယ္CDD/ မွတ္တမ္းတင္သူ 

                   

ရည္ရြယ္ခ်က္ 

၂။       ေမာက္မယ္ျမိဳ႕နယ္၊လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း စတုတၳႏွစ္စက္ဝန္း စတင္အေကာင္အထည္ေဖာ္ 

ေဆာင္ရန္ ျမိဳ႕နယ္အတြင္းရွိေက်းရြာမ်ားကြင္းဆင္းကာ စီမံကိန္းေၾကာင္းျပန္လည္မိတ္ဆက္ရန္၊ 

လူထုဆန္းစစ္မႈမ်ား၊ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြမဲႈေကာ္မတီဝင္မ်ားျပန္လည္အတည္ျပဳရန္၊ေက်းရြာဖြံျဖိဳးေရး 

လုပ္ငန္းမ်ားေဖာ္ထုတ္ရန္  ပထမ+ဒုတိယအၾကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေဝး က်င္းပရျခင္းျဖစ္သည္။ 

၃။       နံနက(္၉း၀၀)အခ်ိန္တြင္ အစည္းအေဝးစတင္ဖြင့္လွစ္ျပီး ဦးစြာ ေက်းရြာသူၾကီး ဦး         

မွ  အဖြင့္အမွာစကားေျပာၾကားခဲ့သည္။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

၄။      ဆက္လက္၍       စီမံကိန္းမွတာဝန္က်ဝန္ထမ္း    လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး နန္း       မွ 
စီမံကိန္းရည္ရြယ္ခ်က ္အေၾကာင္း ႏွင့္စီမံကိန္းမိတ္ဆက္ (၁၅) ခ်က္အေၾကာင္းရွင္း ျပခဲ့ပါသည္။ 
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ျပီးေနာက္စီမံကိန္းစက္ဝန္းအေၾကာင္းႏွင့္အဓိကတာဝန္ရွိသူမ်ား၊တာဝန္ဝတၱရားမ်ားအေၾကာင္းကို                   
လည္းရွင္းျပခဲ့သည္။ ျပီးေနာက္ ေစတနာ့ဝန္ထမ္းအား ျပန္လည္အတည္ျပဳခဲ့သည္။ 

ထိ႕ုေနာက္လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း(၆)ခုကိုအဖြ႕ဲ၂ဖြ႕ဲခြဲ၍ျပန္လည္အတည္ျပဳေဆြးေႏြးခဲ့ျပီးအစည္းအေဝး
ကိုေန႕လည(္၁၂း၀၀)တြင္ ထမင္းစားရပ္နားခဲ့သည္။ 

        ေန႕လည(္၁း၀၀)တြင္   အစည္းအေဝးကိ ု   ျပန္လည္စတင္ကာ    စတုတၳႏွစ္စက္ဝန္း 

 ေက်းရြာဖြ႕ံျဖ်ိးေရးအစီအစဥ္တြက္ အမ်ိုးသား၊အမ်ိုးသမီး ၂ဖြ႕ဲခြဲ၍ ျပႆနာမ်ား၊ေမ်ွာ္မွန္းခ်က္မ်ား၊ 

ဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ဆက္လက္ေဖာ္ထုတ္ ခဲသ့ည္။ျပီးေနာက္ ဖြံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိုလွ်ိ႕ဝွက္မ ဲ

စနစ္ျဖင့္ မဲေပးကာ ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ခဲ့သည္။ထို႕ေနာက ္အက်ံဳးမဝင္ ေသာ လုပ္ငန္းခြဲ 

(၁၆)ခ်က ္အားျပန္လည္ခ်ျပရွင္းျပခဲ့သည္။ 

         ဆက္လက္၍ တတိယႏွစ္စက္ဝန္းတြင္တာဝန္ထမ္းေဆာင္ခဲ့ေသာေကာ္မတီဝင္မ်ားအား 
စတုတၳႏွစ္စက္ဝန္းတြင္ ဆက္လက္တာဝန္ထမ္းေဆာင္/မေဆာင္ အတည္ျပဳခ်က္ရယူခဲ့သည္။ 

အစားထိုးေကာ္မတ ီအခ်ို႕ကိုျပန္လည္အစားထိုးလဲလွယ္ခဲ့သည္။ 

၄။ ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား 

(က )ေကာ္မတီဝင္မ်ား လစ္လပ္ေသာေနရာ တြင္ အစားထိုး ဖြ႕ဲစည္းျခင္း။အတည္ျပဳျခင္း။ 

စဥ္ 

 

အမည္ က်ား/မ ဆပ္ေကာ္မတီ ရာထူး 

၁        က ေက်း/ရြာစီေထာက္ဥကၠဌ ဥကၠဌ 

၂         က ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ ဥကၠဌ 

၃                ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ အဖြ႕ဲေခါင္းေဆာင္ 

၄        က ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ ဥကၠဌ 

၅               ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ အဖြ႕ဲေခါင္းေဆာင္ 

၆    ၀ဏၰ က ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ အဖြ႕ဲေခါင္းေဆာင္ 

၇        က လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ ဥကၠဌ 
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၈         က လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ အဖြ႕ဲေခါင္းေဆာင္ 

၉             ေဝဖန္အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရးတာဝန္ခံ တာဝန္ခံ 

၁၀         က ေစတနာ့ဝန္ထမ္း အဖြ႕ဲဝင္ 

၁၁     က          ေစတနာ့ဝန္ထမ္း အဖြ႕ဲဝင္ 

၁၂               က              က         ႕    

(ခ) စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ဲမ်ားကို မဲစနစ္ျဖင့္ ျပန္လည္အဆင့္သတ္မွတ္ရာတြင္  ေအာက္ပါအတုိင္း 

ျဖစ္သည္။ 

        (၁)         က   က                 

       (၂        က                      

       (၃) ေ   က        က               

       (၄                  က               

              ထို႔ေနာက ္နန္းခမ္းလူ (လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး)မွ   စတုတၳႏွစ္စက္ဝန္းတြင္ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ားႏွင့္ 
ေက်းရြာလူထုအားလံုးတက္ၾကြစြာပူေပါင္းပါဝင္အေကာင္အထည္ေဖာ္ၾကရန္ႏွင့္ 
အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လာၾကသူအားလံုးကုိလည္း ေက်းဇူးတင္ေျကာင္းေျပာၾကားျပီး 
အစည္းအေဝးကုိ ပိတ္သိမ္းခဲ့ပါသည္။ 

၅။အစည္းအေဝးကိ ုညေန (၅း၀၀)တြင္ ရုပ္သိမ္းပါသည္။ 

                                                                                မွတ္တမ္းတင္သူ 

                                                                    (နန ္       ၊လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

စာအမွတ/္ ၂ /CDD၂/(၂-စ၀/  . ) 

၂၀၂၁ ခုႏွစ္၊ ေအာက္တုိဘာလ ၊ ၉ ရက္။ 
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၁၃။ က႑အလိုက္ ဦးစားေပး ဖြ႕ံျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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၁၄။ VDP အရည္အေသြး ထိန္းခ်ဳပ္မွဳ ပံုစံ 

 

                                            VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ - နန္းခမ္းလ ူ  ရက္စြဲ-  ၉. ၁၀.၂၀၂၁   VDP ရက္စြဲ -   ၉ .၁၀ .၂၀၂၁  အုပ္စု- 

စဥ့္ဝင္  ရြာ- မိုင္းယြန္း(ေရွ႕)       

ၿမိဳ႕နယ္- ေမာက္မယ္  

(က) ျခဳံငုံျခင္း (ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္)- pc 8 ၏ Data အရမွန္ကန္မႈရွိေၾကာင္းစစ္ပါ။ 

(ခ) အေသးစိတ္စစ္ေဆးျခင္း တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင ္ ၁၀ ရြာမ ွ ၂၀ ရြာေက်းရြာအုပ္စု (VDPs) မ်ားကု ိ

အရည္အေသြးစစ္ေဆးရန္ ေရြးပါ။ တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေက်းရြာ ၂၀ ထက္ေက်ာ္လွ်င္ 

က်ပန္းနမႈနာေရြးေပးပါ။ 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းျပီးဆုံးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

 မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

 မာတိကာ 

 ေက်းရြာအေျခံ Data  

 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

 အမ်ဳိးသမီး/အမ်ဳိးသားမ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

 ေက်းရြာေမ်ွာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

 အမ်ဳိးသမီး/အမ်ဳိးသားအဖြဲ႔မ်ားသေဘာတူထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ဦးစားေ

ပးလုပ္ငန္းမ်ားစာ 

ရင္း(အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ပညာေရး၊လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…  

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 

 လူမႈေရးအကျဲဖတ္မႈစာရြက္စာတမ္းဓာတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္။ ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မႈအဆင့္၊ Venn ပုံစံ….. 

 ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
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 ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 

 ေက်းရြာေမ်ွာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ဳိးသမီး၊အမ်ဳိးသား)-က်ား-၂၃ မ-၂၆၊ ေပါင္း-၄၉  

ေယာက္ 

o လူမႈေရးအကျဲဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ရက္ေပါင္း-၂ ရက္ 

o PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည့္အေရအတြက္- ၆ ခု 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရးႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြဲ႔ဓာတ္ပုံ၊ တုိင္းရင္းသား အနည္းစုႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္ေသာ အဖြ႔ဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

                               √       ေကာင္း 

 ညံ့ 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမ်ဳိးသမီးအဖြဲ႔အစည္းအေ၀း၏ရလဒ္အားခြျဲခား

ေပးထားလား။ 

                                 √     ရွိ 

 မရွိ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ဳိးသမီး၊အမ်ဳိးသားေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၅ ခု 

o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာ အျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္) 

 က+မ-၅၊ ေပါင္း - ၅ ခု 
 

 

 


