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ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖဳိးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း(တတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

National Community Driven Development Project(NCDDP) 

 
ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖဳိးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
မိုးသျပဳေက်းရြာ၊လမန္းေက်းရြာအုပ္စု 
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မာတိကာ 

၁။ မြို့နယ်မ ြပံု 

၂။ မ ျေးရွာအုပ်စုမ ြပံု 

၃။ မ ျေးရွာအုပ်စုတွင်ပါဝင်မောမ ျေးရွာြျေားစာရင်း 

၄။ မ ျေးရွာေြုိင်းမ  ာင်း 

၅။ လူထုပူးမပါင်းပါဝင်မောလူြူဆန်းစစ် ြင်းနှင့်အ ဲ ြတ် ြင်းလုပ်ငန်းစဉ်(PSA/PRA) 

 အ ျေဉ်းြျေုပ်ဇယား 

၆။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးအစီအစဉ်အတွ ်အေံုး ပုြဲ့မောPRA tools ြျေားနှင့်တစ်ြုြျေင်းစီအတွ ် 

 ေံုးေပ်ြျေ ်ြျေား 

 ၆.၁။မ ျေးရွာလူြူမရးနှင့်အရင်းအ ြစ် ပမ ြပံု(Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ရာေီြွင် ပ - ပ ္ခဒိန်(Seasonal Calender) 

 ၆.၃။ဉစ္စာဓနက ယ်ဝြူအဆင့်ေတ်ြှတ် ြင်း(Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ ျေား-ြပင့် အူိြ်ေံုးေပ် ြင်း(Spider Diagram) 

 ၆.၅။ပိုင်ဆိုင်ြူေံုးေပ် ြင်း(Asset Mapping) 

 ၆.၆။အြွဲ့အစည်းြျေတ်ိဆ ်ြူဇယား(Venn Diagram) 

၇။ မ ာ်ြတီဝင်ြျေားမရွးြျေယ် ြင်းနှင့်မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးအစီအစဉ်မဆာင်ရွ ်ြူြှတ်တြ်းဓါတ်ပုံြျေား 

၈။ မ ျေးရွာမ ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

၉။ မ ျေးရွာအမ ြြံအြျေ ်အလ ်ပံုစံစ-၁(PC-1) 

၁၀။ စီြံ ိန်းစ ်ဝန်းအြျေနိ်ဇယားပံုစံစ-၂(PC-2) 

၁၁။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးဉီးစားမပးအစီအစဉ်ပုံစံစ-၃(PC-3) 

၁၂။ မ ျေးရွာအမ ြြံအြျေ ်အလ ်ပံုစံစ-၁(PC-1) 

၁၃။ စီြံ ိန်းစ ်ဝန်းအြျေနိ်ဇယားပံုစံစ-၂(PC-2) 

၁၄။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးဉီးစားမပးအစီအစဉ်ပုံစံစ-၃(PC-3) 

၁၅။ မ ျေးရွာပထြအက ိြ်အစည်းအမဝးြှတ်တြ်း 

၁၆။ မ ျေးရွာဒတိုယအက ြ်ိအစည်းအမဝးြှတ်တြ်း 
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၁၇။  ဏ္ဍအလို ဉီ်းစားမပးြံွ့မြိုးမရးလုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

ၿမဳ႕ိနယ္ေျမပံု 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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လမန္းေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စဥ္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေထာင္စု က်ား မ လူဦးေရစုစုေပါင္း 

၁။ ျကီးေခ်ာင္း ၁၂၂ ၂၂၇ ၂၃၆ ၄၆၃ 

၂။ လမန္းအေနာက္ ၈၀ ၁၃၇ ၁၅၇ ၂၉၄ 

၃။ က်ဳးေတာရိုး ၁၉၆ ၄၇၉ ၄၆၇ ၉၄၆ 

၄။ မိုးသျပဳ ၃၇၈ ၈၆၇ ၉၆၉ ၁၈၃၆ 

၅။ က်ဳံပိုင္း ၂၉၃ ၆၅၀ ၆၉၂ ၁၃၄၂ 

၆။ လမန္းအေရွ႕ ၁၅၇ ၃၈၆ ၃၈၈ ၇၇၄ 

၇။ ဆင္လူး ၅၅ ၉၆ ၁၁၉ ၂၁၅ 

၈။ ခေနာင္ရိုက္ ၁၉၅ ၃၈၂ ၄၃၂ ၈၁၄ 
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 
လြန္ခ့ဲေသာႏွစ္ေပါင္း(၂၀၀)ခန္႔ကမိုးသျပဳအေနာက္စုေက်းရြာသည္စတင္ျဖစ္ေပၚခ့ဲသည္

။မိုးသျပဳရြာဟုအမည္တြင္ျခင္းသည္လယ္ယာေျမႏွင့္ပက္သက္၍မုိးသီးမိုးေပါက္ကေလးမ်ားႏွင္
့သျပဳပင္ႀကီးလည္း႐ွိေသာေၾကာင့္မိုးသျပဳေက်းရြာဟုအမည္တြင္ခဲ့သည္။ 

မိုးသျပဳေျမာက္စုသည္ယခင္ကေဒၚမယ္ကန္၏လယ္ယာေျမျဖစ္ၿပီးေျမေအာက္
အစိုးရမွ၎လယ္ယာေျမမ်ားအားအိမ္ယာေျမဖြင့္ၿပီးေနထုိင္ခဲ့ပါသည္။ေျမာက္စုေက်းရြာတြင္႐ိွ
ေသာစာသင္ေက်ာင္းသည္ယခင္ကမူလတန္းေက်ာင္းျဖစ္ၿပီး၁၉၆၁ခုႏွစတ္ြင္ပါမစ္စတင္
၍က်ခဲ့ပါသည္။၂၀၀၀-၂၀၀၁ခုႏွစ္ခန္႔တြင္မူလြန္ျဖစ္ၿပီးတြဲ(အ.လ.က)အား(၁၄)ႏွစ္ခန္
႔ၾကာၿပီးမွ၂၀၁၆-၂၀၁၇ 
(အ.လ.က)အျဖစ္ရ႐ိွခဲ့ပါသည္။စာသင္ေက်ာင္းေ႐ွ႕႐ွိဓမၼာရုံသည္၁၉၇၃ခုႏွစ္တြင္အေက်ာ္
ေက်းရြာဦးကုလားႀကီးမိသားစုမွေဆာက္လုပ္လႉဒါနး္ၿပီးအသစ္တဖန္ကိ၂ု၀၁၁-၂၀၁၂ခုႏွစ္တြင္ျပန္
လညမ္ြမ္းမံတညေ္ဆာက္ခဲ့ပါသည္။ 

မိုးသျပဳအညာစုသည္ျမင္းျခံခ႐ုိင္နတ္ေစာက္ၿမိဳ႕မွအညာသူ၊အညာသားမ်ားလာေရာက္
ေနထုိင္ရာမွအညာစုဟူ၍အမည္တြင္ခဲ့သည္။မိုးသျပဳအညာစုေက်းရြာတြင္ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း(၂)
ေက်ာင္း႐ွိပါသည္။အတုလရံသီေက်ာင္းသည္ႏွစ္ေပါင္း(၁၀၀)ေက်ာ္ခန္႔ကစတင္၍တည္
ထားကိုးကြယ္ခဲ့ပါသည္။ပထမဆုံးေက်ာင္းထိုင္ဆရာေတာ္သညဦ္းဇာကရျဖစ္ၿပီးဒုတိယဆရာေတာ္
မွာဦးၾကာဝ၊တတိယဆရာေတာ္မွာဦးဝိမလျဖစ္၍ယခုကိုးကြယ္ေနေသာဆရာေတာ္သညအ္႐ွင္
ပညာသီရိျဖစ္ပါသည္။ေက်ာင္းဝင္းအတြင္းတညထ္ားကိုးကြယ္ေသာေစတီသည္လြန္ခဲေ့သာႏွစ္
ေပါင္း(၁၀၀)ခန္႔ကတညထ္ားကိုးကြယ္ျခင္းျဖသ္သည။္ေအာင္မဂၤလာေက်ာင္းသစ္သညႏွ္စ္ေပါင္
း(၅၀)ခန္႔ကအညာမွဆရာေတာ္(၂)ပါးေရာက္႐ိွလာၿပီးအညာစုရြာသား/ရြာသူမ်ားကိုးကြယ္
ၾကပါသည္။ယခုလက္႐ိွေက်ာင္းထိုင္ဆရာေတာ္မွာဦးဩဘာသျဖစ္ပါသည္။ေက်ာင္းဝင္းအတြင္း
ေစတီသည္၂၀၁၃-၂၀၁၄ခုႏွစခ္န္႔တြင္ၿငိမ္းခ်မ္းေအးေစတီေတာ္ျမတ္တညထ္ားကုိးကြယ္ခဲ့ပါသည္
။၁၉၉၀ခန္႔တြင္ (အ.မ.က) မူလတန္းေက်ာင္းစတင္ဖြင့္လွစ္ပညာသင္ၾကားခဲ့ပါသည္။ 

မိုးသျပဳေလးအိမ္တန္းအစုမူလပထမတြင္အိမ္ေျခ(၄)လုံး႐ွိျခင္းကိုအစြျဲပဳ၍မိုးသျပဳေလးအိမ္
တန္းဟူ၍အမည္ေခၚတြင္ခဲ့ပါသည္။ယခုအခါအိမ္ေျခ(၂၇)လံုးခန္႔႐ွိပါသည။္ 

မိုးသျပဳကန္စုဟုအမည္ေခၚတြင္ျခင္းမွာႏုိင္ငံေတာ္မွျပည္ေတာ္သာကန္တူးေဖာ္ျခင္
းကိုအစြျဲပဳ၍မိုးသျပဳကန္စုဟုအမည္တြင္ပါသည္။ 

မိုးသျပဳကြင္းစုသည္ယခင္ကဦးဘိုႀကီးအစုဟူ၍အမည္တြင္ခဲ့ၿပီးအိမ္ေျခအနည္းငယ္
သာ႐ိွခဲ့ပါသည္။ယခုအခါတြင္မိုးသျပဳကြင္းစုဟုအမညေ္ျပာင္းလဲေခၚဆုိခ့ဲပါသည္။ 

 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ-က်ား(၈)ဦး /မ(၅)ဦး 
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မိုးသျပဳေက်းရြာ၏လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္လူထုဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(
PRA/PSA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ 
 

အေၾကာင္းအရာ 
 

ရက္
စြ ဲ

ဦးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ 
အဓိကေဆြးေႏြး 

ခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္း 
ေၾကာင္း 
(Village 
History) 

၂၇.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္း
ကုိသိေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား
ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွ
ဴး 

၅ ၅ ၁၀ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအု
ပ္စုမ်ားခြျဲခားသတ္မွ
တ္နိုင္ေရးအတြက္အ
ေျခခံစံႏႈန္းမ်ားကုိ 
ရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္
အတူေဆြးေႏြး၍အမ်
ားသေဘာတူဆုံးျဖတ္
သတ္မွတ္ခ်က္။ 

၂ ေက်းရြာလူမွႈေရး 
စီးပြားေရးျပေျမပုံ 
(Social and 
Resource Map) 

၂၇.၈.၂၀၁၉ 
ေက်းရြာသူ/သားမ်ား
ႏွင့္ေျမပံုေရးဆြဲ 
တတ္သူေကာ္မတီ 
၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ေက်းရြာေ
ၾကာင္းကုိႏွ႕ံႏွ႕ံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္
ေလးမ်ား 

၂၅ ၂၀ ၄၅ ေက်းရြာစီးပြားေရး 
အရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေ
ရးအေျခအေန၊ေသာ
က္သုံးေရရရိွမႈ၊ပညာေ
ရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္
ခ်က္၊အလုပ္အကုိင္အ
ခြင့္ 
အလမ္းဖန္တီးႏိုင္မႈ 
မ်ားကုိေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိ
န ္
(Seasonal 
Calendar) 

၂၇.၈.၂၀၁၉ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 
(က်ား၊မ)ေတာင္သူ
လယ္သမား၊လက္လု
ပ္လက္စား၊ေစ်း 
သည္မ်ားႏွင့္လယ္လု
ပ္သားမ်ား(အမ်ဳိးသား
၊အမ်ဳိးသမီး) 

၃၅ ၃၀ ၆၅ ေက်းရြာတြင္ရာသီအ
လုိက္လုပ္ကုိင္ေဆာင္
ရြက္ေနေသာအလုပ္
အကုိင္မ်ား၊၀င္ေငြရရိွ
မႈမ်ားနွင့္ပြေဲတာ္ရက္မ
်ားအေၾကာင္းေဆြးေႏြ
းျခင္း 
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၄ ခ်မ္းသာႀကြယ္၀မႈ
အဆင့္ခြျဲခင္းဥပမ
ာျပဇယား 
(Wealth 
Ranking) 

၂၇.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား
နွင့္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး၊ေ
ကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၁၀ ၁၀ ၂၀ ေက်းရြာအတြင္းရွိဥစၥ
ဓနပိုင္ 
ဆုိင္မႈအားအဆင့္ခြျဲခ
ားျခင္း 

၅ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္
ဆက္ျပေျမပုံ 
(Venn 
Diagram) 

၂၇.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ
႕အစည္းမ်ား၊ေက်းရြာ
သူ၊ေက်းရြာသားမ်ား 

၁၀ ၁၀ ၂၀ ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လက္ရိွအဖြ႕ဲအစည္းမ်
ားနွင့္ခ်ိတ္ဆက္ၿပီးလု
ပ္ေဆာင္ေနပံုအားေ
ဆြးေႏြးျခင္း 

၆ ပုိင္ဆုိင္မႈအရင္း
အျမစ္(Acess to 
control over) 
 

၂၇.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၀ ၁၀ ၂၀ အမ်ဳိးသမီးႏွင့္အမ်ဳိး
သမီးမ်ားပုိင္ဆိုင္မႈအ
ရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိး
သမီးအေျခအေန
သုံးသပ္ခ်က္ျပ 
ေျမပံု(Spider 
Web) 

၂၇.၈.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၀ ၁၀ ၂၀ ေက်းရြာအတြင္းရွိအမ
်ဳိးသားအမ်ဳိးသမီးမ်ား
၏စြမ္းေဆာင္ရည္အပို
င္း၊ပညာေရး၊အလုပ္
အကုိင္၊ေခါင္းေဆာင္
မႈ၊ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါ
င္းပါ၀င္မႈနွင့္အလုပ္အ
ကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား
အားအမ်ဳိးသား၊သမီး
ႏႈိင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း 

၈ ေက်းရြာ၏(၅)ႏွစ္
စာဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳး
ေရးအစီအစဥ္မ်ား 
(Metric 
Ranking) 

၃.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သား 
မ်ား၊ေကာ္မတီ၀င္မ်ား
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ
႕အစည္းမ်ား 

၁၁၃ ၉၀ ၂၀၃ ေက်းရြာအတြက္လုိ
အပ္ေသာအေဆာက္
အဦပိုင္းဆုိင္ရာနွင့္စီး
ပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္
က်န္းမာေရးအတြက္
လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ
လုပ္ငန္းမ်ား၊လုပ္ေဆ
ာင္မည့္သူမ်ားအားႀကဳိ
တင္ေဆြးေႏြးျခင္း 
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၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏
ဖြ႕ံၿဖဳိးေရးအစီအစ
ဥ္ျပဇယား 
(VTDP) 

၂၄.၉.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအုပ္စုေကာ္မ
တီ၀င္မ်ား 

၂၁ ၁၉ ၄၀ ေက်းရြာအုပ္စု 
အတြက္ပုိမို၍အေရးႀ
ကီးေသာလုပ္ငန္းမ်ား
ကုိဦးစားေပးအဆင့္
သတ္မွတ္ကာအရင္
ဆုံးျပဳလုပ္ရန္ေဆြးေႏြ
းျခင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာလူမႈေရးနွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးသျပဳေက်းရြာသည္ဧရာဝတီတိုင္းေဒသႀကီး၊ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္
းအုပ္စုတြင္ပါ၀င္တည္ရွိပါသည္။အိမ္ေထာင္စု(၃၇၂)စုရိွၿပီး၊အမ်ဳိးသား(၇၅၆)ဦး၊အမ်ဳိးသမီး 
(၈၆၆)ဦးေနထုိင္ၾကပါသည္။ေက်းရြာတြင္ဗမာ၊ကရင္
လူမ်ဳိးစုမ်ားေနထိုင္ၿပီးဗုဒၶဘာသာကုိးကြယ္ၾကပါသည္။ေက်းရြာ၏အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း
လုပ္ငန္းမွာလယ္ယာလုပ္ငန္း၊ၿခံလုပ္ငန္း၊ငါးေမြးျမဴေရး၊ဘဲေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္
ၾကပါသည္။တစ္ႏုိင္တစ္ပုိင္အေနျဖင့္သီးႏွံစုိက္ပ်ိဳးျခင္း၊ၾကက္၊ဝက္ေမြးျမဴျခင္းတို႔လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္
။ရြာတြင္ေစတီ၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းရွိပါသည္။ေက်းရြာတြင္ဆိုလာမီးအသံုးမ်ားၿပီးဘက္
ထရီမီးမ်ားလည္းအသံုးျပဳၾကပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

 ေက်းရြာ၏ရြာတြင္းလမ္းသည္ကြန္ကရစ္ေက်ာက္ျပားလမ္းျဖစ္သည္။အဓိကကုန္ထုတ္လမ္
းမွာေျမသားလမ္းျဖစ္ေသာေၾကာင့္မိုးရာသီတြင္
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမေကာင္းေသာေၾကာင့္အခက္အခဲမ်ားစြာရိွပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ 

မိုးသျပဳေက်းရြာတြင္ေသာက္ေရ၊သံုးေရအေနျဖင့္လက္ႏိွပ္တံုကင္၊အင္ဂ်င္ေရတင္စက္
အသံုးျပဳၾကပါသည္။ေသာက္သံုးေရအတြက္အရညအ္ေသြးျပည့္မီွေသာေရသန္႔စက္မ႐ွိေသာ္လညး္
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ေသာက္သံုးရန္အဆင္ေျပသည္။ကိုယ္ပုိင္ေရတြင္းမ႐ိွသူမ်ားသည္အျခားအိမ္မ်ားသို႔သြားေရာက္
ေရခပ္၊ေရခ်ိဳ းျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ၾကရသည္။ 

 

က်န္းမာေရး 

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းမရွိ၍က်န္းမာေရးမေကာင္းေသာအခါႀကီးေခ်ာင္းရြာသို႔သြား
ေရာက္ျပသပါသည္။ 

ပညာေရး 

မိုးသျပဳေက်းရြာတြင္မူလတန္းေက်ာင္းႏွင့္အလယ္တန္းေက်ာင္း႐ိွပါသည္။အလယ္တန္
းအဆင့္ေအာင္ျမင္ၿပီးလ်ွင္ျပင္ကသာအထက္တန္းေက်ာင္းသို႔သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားရပါသည္
။အခ်ိဳ႕သည္ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕သို႔သြားေရာက္ပညာသင္ၾကားၾကပါသည္။ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 မိုးသျပဳေက်းရြာသည္ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမွာေျမသားလမ္းျဖစ္ေသာေၾကာင့္ျပင္ကသာ
ေက်ာင္းသို႔ေက်ာင္းသြားတက္ရေသာေက်ာင္းသား/ေက်ာင္းသူမ်ားႏွင့္က်န္းမာေရးမေကာင္
းသူမ်ားအတြက္မ်ားစြာအခက္အခဲ႐ိွပါသည္။ရြာသူ/ရြာသားမ်ားအေနျဖင့္အလုပ္အကိုင္႐ွားပါးျခင္
း၊က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမွီမႈလည္းအလွမ္းေဝးပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား ( ၂၅) ဦး၊ မ ( ၂၀) ဦး 
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ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္သုံးသပ္ခ်က္ 

 

 
 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင္႔ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးသျပဳေက်းရြာတြင္အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းအေနႏွင့္လယ္လုပ္ငန္းကိုအဓိကလုပ္
ကိုင္၍ကပ္ပါးလုပ္ကိုင္သူမ်ားလည္းရွိပါသည္။ျခံလုပ္ငန္းမ်ားလည္းလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ဘဲ၊ဝက္၊ၾကက္
၊ဆိတ္ေမြးျမဴေရးမ်ားလည္းေမြးျမဴၾကသည္၊ 
စုိက္ပ်ဳိးေရး-  နယုန္၊၀ါဆို၊၀ါေခါင္၊တန္ေဆာင္မုန္း၊နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္စုိက္ပ်ဳိးၾက၍တ
ေပါင္း၊တန္ခူး၊ကဆုန္၊သီတင္းကၽြတ္လမ်ားတြင္ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး - ဝါဆို၊ဂါေခါင္၊ေတာ္သလင္း၊သီတင္းကြၽတ္လအထိလမ္းမ်ားမေကာင္
းသျဖင့္သြားလာေရးခက္ခဲပါသည္။ 
လုပ္ငန္းအားလပ္ခ်ိန္မ်ားမွာ - နယုန္၊ဝါဆို၊ဝါေခါင္၊မ်ားျဖစ္ပါသည္။ 
၀င္ေငြရရိွမႈမွာ - တန္ခူး၊ကဆုန္္၊သီတင္းကၽြတ္၊တပို႔တြ၊ဲတေပါင္းလမ်ားျဖစ္ပါသည္။ 
 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းအဓိကလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ေႏြရာသီတြင္ဝင္ေငြရ႐ိွမႈမ်ားပါသည္
။အျခားအပိုေငြရ႐ိွေသာလုပ္ငန္းမ်ားမ႐ိွပါ။အမ်ိဳးသမီးမ်ားအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းနညး္ပါးျခင္
း၊ၿမိဳ႕ႀကီးမ်ားသို႔သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ရျခင္း၊ေက်းရြာ၏အစည္းအေဝးပြမဲ်ားတြင္မပါဝင္ႏုိင္ျခင္
းမ်ား႐ွိပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား ( ၃၅ ) ဦး၊မ ( ၃၀ ) ဦး 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးသျပဳေက်းရြာတြင္ဥစၥာဓနႂကြယ္ဝမႈပုံစံျပဇယားအရခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊အလယအ္လတ္
အုပ္စု၊ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုဟူ၍ (၃)မ်ိဳး႐ွိပါသည္။ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုတြင္ (၁၀)ဧက၊ရိတ္ေႁခြစက္
၊ထြန္စက္၊ဂြန္ေဒါင္း၊ဆိုင္ကယ္တို႔ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။တိုကအ္ိမ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကသည္။ရာခုိင္ႏႈန္
းအားျဖင့္ (၁၃) ရာခုိင္ႏႈန္း႐ိွပါသည္။အလယ္အလတအ္ုပ္စုတြင္လယ္(၅)ဧကအထက၊္ဆိုင္ကယ္
၊တီဗြီတို႔ပုိင္ဆိုင္ၾကသည္။သစ္အိမ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကသည။္ရာခုိင္ႏႈန္းအားျဖင့္ (၂၉)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ိွပါသည္
။ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုသညေ္န႔စား၊ၾကံရာက်ပန္းအလုပ္၊တံငါလုပ္ငန္းလုပက္ိုင္၍အသက္ေမြးဝမ္း
ေၾကာင္းလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ေလွ၊ပိုက္တို႔ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ဝါးအိမ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကသည။္ရာခုိင္ႏႈန္
းအားျဖင့္ (၅၈)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိပါသည္။မိသားစုပံုမွန္ဝင္ေငြနည္းပါးျခင္း၊ပညာေရးကုိဆံုးခန္းတိုင္မသင္
ၾကားရျခင္းတို႔ျဖစ္ပါသည္။ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ကုိယ္ပိုင္လုပ္ငန္းမ႐ိွၾကပါ။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

မိုးသျပဳေက်းရြာ၏ဥစၥာဓနႂကြယ္ဝမႈပုံစံျပဇယားကိုသံုးသပ္ျခင္းအားျဖင့္ႏြမ္းပါးေသာအိမ္
ေထာင္စုမွာရာခုိင္ႏႈန္းအားျဖင့္ (၅၈)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ိွပါသည္။အလယ္အလတအ္ုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာအိမ္
ေထာင္စုမ်ားသည္ပဲေစ်း၊စပါးေစ်းမေကာင္းသျဖင့္အဆင္မေျပသည့္အခ်ိန္မ်ားလည္း႐ွိပါသည္။ႏြမ္
းပါးေသာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္အလုပ္အကိုင္႐ွားပါးျခင္းႏွင့္ဝင္ေငြထြက္
ေငြမမ်ွတျခင္းမ်ားေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား ( ၁၀ ) ဦး၊မ ( ၁၀ ) ဦး 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာအဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပဇယား 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးသျပဳေက်းရြာတြင္ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႕၊အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႕ဲ၊ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ပရဟိတအဖြ႔၊ဲ
ေဂါပကအဖြ႔ဲ၊သမဝါယမအဖြ႔ဲ၊ Pact Myanmar ၊ BG(ေငြေခ်းအဖြ႔)ဲ၊အမ်ိဳးသမီးေရးရာ၊မီးသတ္
အဖြ႔ဲ၊လူမႈကူညီေရးအသင္း၊ယဥ္ေက်းလိမၼာ(ဓမၼစကူးလ)္၊လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 
(ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြမွဲဴ႕အဖြ႔ဲ)ႏွင့္ေရလုပ္သားအဖြ႔ဲတို႔ျဖစ္ၾကသည္။အုပခ္်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊လူမႈကူညီ
ေရးအသင္း၊ပရဟိတအဖြ႔ႏဲွင့္လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း(ေက်းရြာစီမံခန္႕ခြမဲွဴ႕အဖြဲ႔)   တို႔သည္
ေက်းရြာ၏ဖြ႔ံၿဖိဳးေရးႏွင့္အျခားလူမႈကိစၥအဝဝတို႔ကိုဦးေဆာင္မႈျပဳၿပီးအသင္းအဖြ႔ဲမ်ားဖြ႔ဲစည္းျခင္း၊ျပင္
ပအဖြြ႔ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြကျ္ခင္းမ်ားျပဳလုပ္ပါသည္။ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြ႔ဲသည္
ၿမိဳ႕နယ္ပညာေရးမႈးရံုးႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြကပ္ါသည။္ေဂါပကအဖြ႔ဲ၊ယဥ္ေက်းလိမၼာဓမၼာစကူးလ္
တို႔သညရ္ြာ၏သာေရး၊နာေရး၊ဘာသာေရး၊လူမႈကိစၥတို႔တြင္အဓိကဦးေဆာင္သည္
။သမဝါယမအဖြ႔ဲသည္ၿမိဳ႕နယ္သမဝါယမအဖြ႔ဲႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြကပ္ါသည္။ေရလုပ္
သားအဖြ႔ဲတည္႐ိွၿပီးမိသားစုစားဝတ္ေနေရး၊ရပ္ရြာအက်ိဳးအတြက္ေဆာင္ရြကပ္ါသည္။ 

 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားဦးေဆာင္သညအ္ဖြ႔ဲအစညး္မ်ားမွာအမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြ႔၊ဲ Pact Myanmar၊ 
BG(ေငြေခ်းအဖြဲ႔) တို႔ျဖစ္ၾကသည္။အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားဖြ႔ဲစညး္ထားေသာ္လညး္ရပ္ေရး၊ 

ရြာေရးကိစၥမ်ားအတြက္ေက်းရြာသူ/ ေက်းရြာသားမ်ားအားလုံးတညီတၫြတ္တညး္ပူးေပါင္း
ေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ေက်းရြာတြင္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ပါ၀င္မႈအားနည္းေနသည္ကိုေတြ႕ရပါ
သည္။က်န္းမာေရးႏွင့္ပါတ္သက္ေသာအဖြဲ႕အစည္းမရိွ၍က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမီွမႈအလွမ္းေ၀းပါ
သည္။ 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား ( ၁၀ ) ဦး၊မ ( ၁၀) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာအရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံ 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင္႔ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးသျပဳေက်းရြာအတြင္းအမ်ိဳးသားမ်ားသံုးစြဲေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာေရလုပ္ငန္း၊ရိတ္
ေႁခြစက္၊ပန္းရံ၊ထြန္စက္၊လက္သမားတုိ႔ျဖစ္ၾကသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစြဲေသာအရင္းအျမစ္
မ်ားမွာအပ္ခ်ဳပ္စက္၊ေစ်းဆိုင္၊တစ္ႏိုင္တစ္ပုိင္ေမြးျမဴေရးတို႔ျဖစ္ၾကသည္။အမ်ိဳးသား/ 
အမ်ိဳးသမီးသံုးစြဲေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာလယ္၊ျခံ၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္
း၊စာသင္ေက်ာင္း၊လမ္းတို႔ကိုအတူတကြသံုးစြၾဲကပါသည္။ေက်းရြာအတြင္း႐ိွအရင္းအျမစ္မ်ားကိုထိန္
းခ်ဳပ္ရာတြင္လယ္၊ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊၊ေရလုပ္ငန္း၊လက္သမား၊ထြန္စက္၊ပန္းရံ၊ရိတ္ေႁခြစက္
တို႔ကိုအမ်ိဳးသားမ်ားထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာအပ္ခ်ဳပ္
စက္၊ေစ်းဆုိင္၊တို႔ျဖစ္ၾကသည္။အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရာမ်ားမွာ ေမြးျမဴးေရး၊ 
လယ္၊ လမ္း၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ျခံ၊တစ္ႏိုင္တစ္ပိုင္ေမြးျမဴေရးတုိ႔ျဖစ္သည။္ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားကထိန္းခ်ဳပ္အားနည္းေနပါသည္။ေဆြးေႏြးပြမဲ်ားျပဳလုပ္
ၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားအားစီမံခန္ခြႏဲိုင္မႈမ်ားေပးျခင္းျဖင့္ပစၥညး္ဥစၥာမ်ားကိုပိုင္ဆိုင္ေၾကာင္းသိ႐ိွမည္
။အခ်ဳပ္အားျဖင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားကိုလည္းအမ်ဳိးသားမ်ားနည္းတူတန္းတူအခြင့္အေရးေပးသင့္ပါသည္
။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား ( ၁၀) ဦး၊မ ( ၁၀ ) ဦး 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာအမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးအေျခအေနသံုးသပ္
ခ်က္ေျမပံု 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင္႔ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးသျပဳေက်းရြာရိွအမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ာ၏ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္းတြင္ေခါင္းစဥ္ႀကီး 
(၆)ခုျဖင့္ေဆြးေႏြးခ့ဲပါသည္။ယင္းေခါင္းစဥ္ႀကီးမ်ားမွာအဖြ႔ဲအစည္းတြင္ပါဝင္ႏုိင္မႈ၊အလုပ္အကိုင္
အခြင့္အလမ္း႐ွိမႈ၊အိမ္မႈကိစၥ၊ဝင္ေငြရ႐ိွမႈ၊စီးပြားေရးတြင္ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈ၊စီမံခန္ခြႏဲိုင္မႈတို႔ျဖစ္
ၾကပါသည္။ 
အဖြ႔ဲအစည္းတြင္ပါဝင္ႏုိင္မႈ 

မိုးသျပဳေက်းရြာ႐ိွအဖြ႔ဲအစညး္မ်ားတြင္ပါဝင္ျခင္းတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၇၀)ရာခုိင္ႏႈန္
း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိပါသည။္မုိးသျပဳေက်းရြာတြင္လူထဗုဟုိျပဳစီမံကိန္း 
ဝင္ေရာက္လာမူေၾကာင့္အဖြ႔ဲအစည္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါဝင္ခြင့္ရရိွျခင္း၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္
အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာအခ်ိန္ကုန္ေနေသာ္လည္းပါဝင္ခြင့္ရရွိေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 

မိုးသျပဳေက်းရြာ႐ိွအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္(၈၀)ရာခုိင္ႏႈန္
း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္(၆၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္
း 
မ်ားတြင္အားနည္းေနပါသည္။ေဒသအလုပ္အကိုင္႐ွားပါးျခင္း၊လုပ္အားခအမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္တန္
းတူမရျခင္းတို႔ေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

အိမ္မႈကိစၥ 
အိမ္မႈကိစၥတြင္အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၄၀)ရာခိုင္ႏႈန္း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၉၀)ရာခုိင္ႏႈန္

း႐ွိပါသည္။အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အိမ္၏စားဝတ္ေနေရးအတြက္ဝင္ေငြ႐ွာေဖြေနရေသာေၾကာင့္အိမ္
မႈကိစၥေဆာင္ရြကမ္ႈတြင္အားနည္းသည။္ေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားလုပ္ကိုင္ႏုိင္ရန္အလုပ္အကိုင္
အခြင့္အလမ္းနညး္ပါးေနေသာေၾကာင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ား၊ကေလးမ်ား၏ေက်ာင္
းကိစၥမ်ားႏွင့္သာမ်ားေသာအားျဖင့္အခ်ိန္ကုန္ေနရသည္။ 
ဝင္ေငြရ႐ိွမႈ 

က်ဴေတာ႐ုိးေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးဝင္ေငြရ႐ိွမႈတြင္
အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ(၈၀)ရာခုိင္ႏႈနး္႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ(၅၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိပါသည္
။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အမ်ိဳးသားမ်ားထက္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမး္နညး္ပါးျခင္း၊
ေနရာတကာအမ်ိဳ းသမီးမ်ားမသင့္ေတာ္ဘူးဟေူသာအယူအဆ႐ွိျခင္း၊အိမ္မႈကိစၥမ်ားကိုပိုမိုအခ်ိန္
ေပးလုပ္ကိုင္ရသျဖင့္အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ဝင္ေငြရ႐ိွမႈနည္းပါးရျခင္းျဖစ္သည္။ 
စီးပြားေရးတြင္ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ 

မိုးသျပဳေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားစီးပြားေရးတြင္ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈတြင္
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၈၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ (၅၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ိွပါသည္
။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္အိမ္တြင္းမွာသာေနၿပီးအိမ္မႈကိစၥမ်ားကုိသာလုပ္ကိုင္ရမည္ဟူေသာဓ
ေလ့အစဥ္အလာေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည။္ 
 
 
စီမံခန္႔ခြႏုိဲင္မႈ 

မိုးသျပဳေက်းရြာတြင္ရပ္ေရးရြာေရးတြင္စီမံခန္႔ခြႏဲိုင္မႈသညအ္မ်ိဳးသားမ်ားသည္ (၈၀)ရာခိုင္
ႏႈန္း႐ွိၿပီးအမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ (၅၀)ရာခုိင္ႏႈန္း႐ိွပါသည။္ေက်းရြာ၏ရပ္ေရးရြာေရးလုပ္ေဆာင္မႈတြင္
အမ်ိဳးသားမ်ားကသာဦးေဆာင္ေဆာင္ရြကၿ္ပီးစီမံခန္႔ခြလဲုပ္ေဆာင္ၾကပါသည္
။အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုစီမံခြင့္ေပးရာတြင္အားနည္းသည။္ 

 
အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူအခြင့္အေရးမရရိွပါ။အ
ေရးႀကီးသည့္အဖြ႔ဲအစညး္တြင္ပါဝင္ႏိုင္မႈမွာလည္းအမိ်ဳးသမီးမ်ားသည္ပါဝင္မႈသညအ္ခြင့္အ
ေရးနည္းပါးေနပါသည္
။ထိ႕ုေၾကာင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားအားတန္းတူအခြင့္အေရးရရိွေအာင္ေဆြးေႏြးပြမဲ်ားျပဳလုပ္ေပး၍ေဖးမကူ
ညီသင့္ပါသည္။ 
 
ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၁၀)ဦး၊မ(၁၀)ဦး 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

ဧရာဝတီတုိင္းေဒသႀကီး၊ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာ၏ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳး
ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္ေနပုံ 

ဧရာဝတီတုိင္းေဒသႀကီး၊ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊လမန္းအုပ္စု၊မိုးသျပဳေက်းရြာ၏ ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳး
ေရးဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ထားေသာလုပ္ငန္းအားေၾကာ္ျငာသင္ပုန္းတြင္ကပ္ေနပုံ

 



 

 
၂၀၂၀ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴျမဳိ႕နယ္ 

မုိးသျပဳေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ က်ား မ ရာထူး/တာဝန္ 

ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

၁။ ဦးျမင့္ဦး    ဥကၠဌ 
၂။ ေဒၚစန္းႏု    ဥကၠဌ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ေဒၚစီစီလြင္    ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ေဒၚေခ်ာပုိ    မွတ္တမ္းထိန္း 
၃။ ဦးဝင္းေအာင္    အဖြ႕ဲဝင္ 
ေက်းရြာေငြစရင္းကုိင္ 

၁။ ဦးေဇာ္မင္းထုိက္    တာဝန္ခံ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ေဒၚဝင္းခင္    ေခါင္ေဆာင္ 
၂။ ဦးတင္ေထြး    အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။ ဦးေက်ာ္ေအာင္    အဖြ႕ဲဝင္ 
လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁။ ေဒၚရင္ရင္ႏု    ေခါင္းေဆာင္ 
၂။ ေဒၚစန္းစန္းဦး    အဖြ႕ဲဝင္ 
၃။ ဦးရဲဘုန္းျမင့္    အဖြ႕ဲဝင္ 
ေဝဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရးတာဝန္ခံ 

၁။ ဦးျမေသာင္း    တာဝန္ခံ 
၂။ ေဒၚစပယ္လိွဳင္    တာဝန္ခံ 
ေက်းရြာေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁။ ဦးက်င္ခုိင္    အကူ 
၂။ ေဒၚဝါဝါခုိင္    အကူ 
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၃။ ဦးေအာင္သက္ေဝ    အကူ 
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