
ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္ အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိးေရး၊ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ႏြားထိုးႀကီးၿမဳိ႕နယ ္

 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

NNaatt iioonnaall   CCoommmmuunnii ttyy  DDrr iivveenn  DDeevveellooppmmeenntt   PPrroojjeecctt  

  (( NN CC DD DD PP ))    

 

ေက်းလက္ဖြံ႔ၿဖဳိးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

မုိးတိမ္ျပင္ ေက်းရြာ။မုိးတိမ္ျပင္ ေက်းရြာအုပ္စု 

၂၀၁၉ခုႏွစ္         ႏြားထိုးႀကီးၿမဳိ႕ 

  



 

မာတိကာ                    စာမ်က္ႏွာ 

၁။ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ          ၁ 

၂။ေက်းရြာေျမပုံ(တည္ေနရာ)        ၂ 

၃။အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း      ၃ 

၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား(ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)   ၄ 

၅။လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း့       ၅ 

၅ ။(ခ)အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား    ၆ 

 ၆။ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံးုျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားနွင့္ ၇

 တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ ခ်က္မ်ား 

၇။ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရး               ၂ဝ  

အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၈။ေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ား        ၂၁ 

၉။ေက်းရြာအခ်က္အလက(္ပုံစံ-၁)       ၂၂ 

၁၀။စီမံကိန္းစက၀္န္းအခိ်န္ဇယား(ပုံစံ-၂)      ၃၄ 

၁၁။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-၃)     ၄၂ 

၁၂။အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား           ၅ဝ 

၁၃။က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား     ၅၃ 

၁၄။ VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ       ၅၄ 

 



  
 
၁။ ႏြားထုိးၾကီး ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု
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၂။ ေက်းရြာေျမပံ ု(တည္ေနရာ)

 
 

 

မိုးတိမ္ျပင ္ေက်းရြာတည္ေနရာမွာ- လတၱီတြတ ္၂၁.၃၄  ႏွင့္ ေလာင္တီတြတ၉္၅.၅၆တြင္ တည္ရွိပါသည္။ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

စဥ ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေထာင္စ ု က်ားစုစုေပါင္း မစုစုေပါင္း လူမ်ိဳးစုမ်ား 
၁ မိုးတိမ္ျပင္ေက်းရြာအုပ္စ ု မိုးတိမ္ျပင ္ ၂၃ဝ ၅၄၆ ၆၃၄ ဗမာ 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား( ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း) 
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၅။  (က)လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္း  
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၅။  (ခ)အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ(္PRA/PSA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စ ု

တက္ေရာက္သ ူ
အဓိကေဆြးေႏြးခ်က ္

က်ား မ  ေပါင္း 

၁ 
ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံဇာတ 
ျပေျမပံ(ု Social Map / 
Resource Map) 

၂၃.၁ဝ.၂ဝ၁၉ 

ေက်းရြာလထူ ု ၁၀ ၉ ၁၉ 

 ေက်းရြာနယ္နိမိတ္အတြင္းရွိ 
အိမ္ေျခ၊အေဆာက္အဥ၊ီဘုရားပုထုိးမ်ားစေသာေက်းရြာ၏လက္ရွိအေျ
ခအေနႏွင္လ့ယ္ေျမ၊စုိက္ခင္း၊္ပ့ုိင္ဆုိင္မွဳျပအေျခအေနမ်ားကုိေရးဆြဲေဖ
ာ္ထုတ္ခါဲသည္။ 

၂ 
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္                   
( Seasonal Calender) 

၂၃.၁ဝ.၂ဝ၁၉ 

ေက်းရြာလထူ ု ၇ ၈ ၁၅ 

 ေက်းရြာရွရိြာသူရြာသားမ်ား၏ ရာသီအလုိက္ စုိကပ္်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴ 
ေရး၊ စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္ၚရတိ္သိမ္းခ်ိန္၊     တိရိစာၦန္မ်ားေရာဂါျဖစ္ပြားမွဳ၊ 
သီးႏွံမ်ားပုိးမႊားက်ေရာက္မွဳ၊ ရာသီပြဲေတာ္မ်ား၊ ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားဝင္ေငြ ရရွိမွဳအေျခအေနမ်ားကုိေက်းရြာမွ လမူ်ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြဲၾကသည္။ 

၃ 
ေက်းရြာ၏ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပ
ဇယား             (Metric 
Ranking) 

၂၃.၁ဝ.၂ဝ၁၉ 

ေက်းရြာလထူ ု ၂၀ ၁၀ ၃၀ 
 ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ား၏ ေက်းရြာအတြက္ အဓိကလုိ 
အပ္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားကုိညွိႏွဳိင္းတုိင္ပင္ေရးဆြဲခဲ့ၾကသည္။ 

 ၄ 
အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပံု (Venn 

Diagram) 

၂၃.၁ဝ.၂ဝ၁၉ ေက်းရြာလထူ ု ၈ ၁၀ ၁၈ 
ေက်းရြာအတြင္းတြင္ရွိေနေသာလူမွဳအဖြဲ႕အစည္းမ်ား ႏွင့္ 

ေက်းရြာလူထုအၾကားခ်ိတ္ဆက္ေနမွဳကုိထင္သာျမင္သာရွိေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏုိင္ခဲ့သည္။  

၅ 
ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ (Spider 

Web) 

၂၃.၁ဝ.၂ဝ၁၉ 

ေက်းရြာလထူ ု ၉ ၁၁ ၂၀ 
အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအၾကားအလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း၊ 
တန္းတူးအခြင့္ အေရး၊ ပညာသင္ၾကား ႏုိင္မွဳ၊ ဘဝလံုျခံဳမွဳ စသည့္ 

အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္ကုိေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ 

၆ 
လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္ မွတ္ 
ျခင္း                   ( Wealth 
Ranking) 

၂၃.၁ဝ.၂ဝ၁၉ 

ေက်းရြာလထူ ု ၈ ၁၀ ၁၈ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လူမ်ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပုိင္ဆုိင္မွဳအဆင့္ခြဲျခာ
းျပသျခင္းျဖင့္ ေက်းရြာအတြက္ လုအိပ္မည့္ ဝင္ေငြ 
ရရွိေရးအစီအစဥ္မ်ားကုိထည့္သြင္းစဥ္းစားႏုငိ္ရနစ္ဥ္းစားခဲ့ၾကသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစအီစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင္ ့တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 (က) ေက်းရြာလူမွဳေရးႏွင္ ့အရင္းအျမစ္ျပေျမပံ ု
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(ခ) ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန ္
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(ဂ) ဥစၥာဓနပိုင္ဆိုင္မွဳျပဇယား 
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(ဃ)ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ခ်က္ျပဇယား
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(င) အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္မွဳျပဇယား
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(စ) အရင္းအျမစ ္သံုးစြဲမွဳနွင္ ့ထိန္းခ်ဳပ္မွဳျပဇယား
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၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္ ့ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစအီစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
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၈။ ေက်းရြာေကာ္မတ၀ီင္းမ်ား 
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၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက(္ ပံုစ-ံ၁) 
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၁၀။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား ( ပံုစံ-၂) 
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၁၁။ ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ ္( ပံုစံ-၃) 

 

42 
 



  
 
 

 

43 
 



  
 

 

44 
 



  
 

 

45 
 



  
 

 

46 
 



  
 

 

47 
 



  
 

 

  

48 
 



  
 

 

 

49 
 



  
 

၁၂။အစည္းေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

အစညး်အေဝးမတ်ှတမး် 
လထူဗုဟိုပြ ုစမီကံန်ိး၊�ာွးထိုးက� းီမ� ို �နယ် 

 

အစညး်အေဝးအမည-်                             ပထမအက� မိအ်စညး်အေဝး 

အစညး်အေဝးကျငး်ပသည့်ေနရာ-             ေကျးရွာဘနုး်က� းီေကျာငး် 

တကေ်ရာကသ်ည့်လဦူးေရး- ၅ဝ (ကျား)    ၇၁   (မ) 

အစညး်အေဝးကျငး်ပသည့်ေန�ရက၂်၃-၁ဝ-၂ဝ၁၉၈ 

 

ေဆးွေ�းွချကမ်ျား 

ပထမဦးဆံုးအေနဖြ င့်ေကျးရွာအပုခ်ျုပေ်ရးမှူ းမအှဖငွ့်စကားအေနဖြ င့်ေကျးရွာသေူကျးရွာသားများမစှမီကံန်ိးလပု်
ငန်းများကိုစညး်လုံးည�ီတ်ွစာွလပုက်ိုငရ်န်၊အစညး်အေဝးများေခ�တ့ဲအခါမာှတတ်တတ်က� က� တတ်ေရာက်က� ား
ရန်ေပြ ာက� ားခဲ့ပါသည၊်ထို�ေနာကလ်ထူစုညး်�ုံးေရးမှူ းဦးရဲဝင္းေအာင�ံကန်ိးမတ်ိဆက်(၁၅)ချကက်ိုေကျးရွာလထူု
များ�ငှ့်အပြ န်အလန်ှမတ်ိဆကေ်ပြ ာက� ားခဲ့ပ� းီစမီကံန်ိးစကဝ်န်းအပိုငး် (၆)ပိုငး်�ငှ့်အဆင့္(၁၄)ကိုေကျးရွာလထူအု
ားနားလညသ်ေဘာေပါကေ်အာငရှ်ငး်လငး်ေပြ ာက� ားခဲ့ပါသည။်လထူစုညး်�ုံးေရးမှူ းမေှကျးရွာေကာ်မတီများလပု်
ေဆာငရ်မည့်တာဝန်၀တရားများကိုရှငး်လငး်ေပြ ာက� ားပ� းီေစတနာဝန်ထမး်အ 
တွတ်အမျိုးသမးီ(၁)ဦးအမျိုးသား(၁)ဥးီကိုကိုေမာေင�ျးရွာလထူကုမေဲပးေရွချယေ်ပးခဲ့ပါသည။်လထူစုညး်�ုံးေရးမှူ
း၊လက ်ေထာကန်ညး်ပညာမှူ းများမဦှးေဆာင၍်အရင�်စှမ်ျားလပုေ်ဆာငခ်ဲ့သည့် PRA 
toolများကိုပြ န်လည်ပြ ငဆ်င်က� ပါသည။် 
ထိုေနာကအ်ရင�်စှစ်ကဝ်န်းများမေှကျးရွာမတှင်ပြ ထားေသာလပုင်န်းခွဲများကိုပြ န်လညေ်ပြ ာပ� းီရွာလထူမုေှနာငဖ်ွံ
 ဖ� ို းေရးအတွတ်လိုအပေ်သာလပုင်န်းခွဲများရိှရငထ်ပမ်ံဖြ ည့်သငွး်ေပးပါရန်ေပြ ာက� ားခဲ့ပါသည၊် 
ဒတိုယအက� မိအ်စညး်အေဝးအားပြ ုလပုမ်ည်ဖြ စေ်က� ာငး်�ငှ့်ေကျးရွာလထူအုားယခကုဲ့သို�လဦူးေရပြ ည့်မှီေအာင်
တတ်ေရာကေ်ပးပါရန်တတ်ေရာကလ်ာသမူျားအားေကျးဇးူတငေ်က� ာငး်ေပြ ာက� ားခဲ့ပါသည၊်  

 
 
မတ်ှတမး်တငသ်လူကမ်တ်ှ- 
မွတ္တမ္းတင္သူ-ဦးရဝဲငး္ေအာင္ 
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အစညး်အေဝးမတ်ှတမး် 
လထူဗုဟိုပြ ုစမီကံန်ိး၊�ာွးထိုးက� းီမ� ို �နယ် 

 

အစညး်အေဝးအမည်-                                  ဒတိုယအက� မိအ်စညး်အေဝး 

အစညး်အေဝးကျငး်ပသည့်ေနရာ-                ေကျးရွာဘန်ုးက� းီေကျာငး် 

တကေ်ရာကသ်ည့်လဦူးေရး-                       ၅ဝ (ကျား)    ၇၁  (မ) 

အစညး်အေဝးကျငး်ပသည့်ေန�ရက်-၂၃.၁ဝ.၂၀၁၉ 

ေဆွးေ�းွချကမ်ျား 

 PRAtoolsများကိုေကာ်မတီများမေှကျးရွာလထူအုားပြ န်လညး်တင်ပြ ခြ ငး်၊ေဆွးေ�းွချကမ်ျား  

(၁)။။ဒတိုယအက� မိအ်စညး်အေဝး ပြ ုလပုရ်ခြ ငး်၏ရညရွ်ယခ်ျကက်ိုေပြ ာပြ ခြ ငး်ေကျးရွာ၏အခကအ်ခဲပြ ဿနာ 

ကိုအမျိုးသားတစဖ်ွဲ�၊အမျို းသမးီတစဖ်ွဲ�ခွဲပ� းီေဆွးေ�းွရမာှဖြ စ်ပ� းီအခကအ်ခဲပြ ဿနာေပ�မတူည်ပ� းီရွာ၏ေနာင် (၅)
�စှစ်ာေမ�ာ်မန်ှချကမ်ျားကိုေဆးွေ�းွရမာှဖြ စ်ပ� းီေကျးရွာ၏ဖွံ�ဖ� ို းေရးအစအီစ�မ်ျားကိုေဆွးေ�းွပ� းီေဆွးေ�ခွျကမ်ျား
ကိုအမျိုးသားအမျိုးသမးီပြ န်ေပါငး်ပ� းီဖွံ�ဖ� ို းေရးလပုင်န်းများထကွလ်ာပ� းီလထူဗုဟိုပြ ုစမီကံန်ိးမအှကျုးံဝငေ်သာ
လပုင်န်းအကျုးံမဝငေ်သာလပုင်န်းများကိုေရွးချယ်ပ� းီစတုတၳ�စှစ်ကဝ်န်းအတွကလ်ပုေ်ဆာငရ်မညလ်ပုင်န်းများကို
လ�ို�ဝကှမ်စဲနစ်ဖြ င့်ေရွးချယရ်မည်ဖြ စေ်က� ာငး်�ငှ့်ေကာ်မတီဝငမ်ျားမယှခင�်စှက်လပုေ်ဆာငသ်ည့်ေကာ်မတီများမှ
ယခ�ုစှတွ်ငဆ်ကလ်ပုေ်ဆာငမ်ညလ်ားမလပုေ်ဆာငပ်ါကေကျးရွာလထူအုေနဖြ င့်ပြ န်လညေ်ရွးချယေ်ပးရ  
မည်ဖြ စေ်က� ာငး်ရှငး်ပြ ပါသည။် 

 

ေဆးွေ�းွချကမ်ျား(၁)။။အမျို းသား၊အမျို းသမးီအဖွဲ�ခွဲ၍ပြ ဿနာအခကအ်ခမဲျားကိုေဆွးေ�းွခြ ငး်။ 

ေဆးွေ�းွချကမ်ျား(၂)။။အမျို းသား၊အမျို းသမးီအဖွဲ�ခွဲ၍ေမ�ာ်မန်ှချကမ်ျားကိုေဆွးေ�းွခြ ငး်။ 

ေဆးွေ�းွချကမ်ျား(၃)။။အမျို းသား၊အမျို းသမးီအဖွဲ�ခွဲ၍ဖွံ�ဖ� ို းေရးလပုင်န်းများကိုေဆွးေ�းွခြ ငး်။ေဆွးေ�းွချကမ်ျား 
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(၄)။။အမျိုးသား၊အမျို းသမးီအဖွဲ�မေှဆးွေ�းွချကမ်ျားကိုပြ န်လညစ်စုညး်ခြ ငး်။ေဆွးေ�းွချကမ်ျား 

(၅)။။လကေ်ထာကန်ညး်ပညာမှူ းေဒ�ဧကရီ�ယွမ်လှထူဗုဟိုပြ ုစမီကံန်ိးမအှကျုးံဝငသ်ည့်စမီကံန်ိးလပုင်န်းများ�ငှ့်
အကျုးံမဝငသ်ည့်စမီကံန်ိးလပုင်န်းခွဲများကိုေကျးရွာလထူအုားချပြ ေဆွးေ�းွခြ ငး်။ 

ေဆးွေ�းွချကမ်ျား(၆)။။ေကာ်မတီများေရွးချယ်ခြ ငး်တွငယ်ခင�်စှက်လပုေ်ဆာငခ်ဲ့သည့်ေကာ်မတီဝငမ်ျားမဆှကလ်
ကလ်ပုေ်ဆာင�်ိုငမ်�ရိှမရိှေဆးွေ�းွပ� းီေကာ်မတီဝငမ်ျားပြ န်လညေ်ရွးချယအ်တည်ပြ ုခဲ့ပါသည။်  

ေဆးွေ�းွချကမ်ျား(၇)။။အမျို းသား၊အမျို းသမးီများေဆွးေ�းွထားေသာဖွံ�ဖ� ို းေရလပုင်န်းခွဲများမအှကျုးံဝငေ်သာလု
ပင်န်းခွဲများကိုယခ�ုစှဦ်းစားေပးအေနဖြ င့်လပုေ်ဆာငရ်န်လျို�ဝကှမ်စဲနစ်ဖြ င့်မေဲပးေရွးချယခ်ဲ့ပါသည။်  
 လထူစုညး်�ုံးေရးမှူ းမအှစညး်အေဝးတတ်ေရာကေ်ပးသည့်ေကျးရွာလထူအုားေကျးဇးူတငစ်ကားေပြ ာက� ာ
း၍ေနာငတွ်ငလ်ညး်အစညး်အေဝးေခ�တ့ဲအခါအခလုိုစုံစုံလငလ်ငတ်ကေ်ရာကေ်ပးပါရန်ေပြ ာက� ားပ� းီအစညး်အဝ
ေးအားပတ်ိသမိး်ခဲ့ပါသည။် 

ဆံုးဖြ တ်ချကမ်ျား/သေဘာတူညခီျကမ်ျား 

၁။။အမျိုးသား၊အမျို းသမးီေဆွးေ�းွထားေသာပြ ဿနာအခကအ်ခမဲျား၊ေမ�ာ်မန်ှးချကမ်ျား၊ေကျးရွာဖွံဖ� ို းေရးအစအီ
စ�ေ်ရးဆဲွချငး်များကိုအားလုံးသေဘာတူေဆွးေ�းွခဲ့ပါသည။် 

၂။။စတုတၳစကဝ်န်းအတွကလ်ပုေ်ဆာငမ်ည့်လပုင်န်းများကိုအားလုံးမေဲပးေရွးချယခ်ဲ့ပ� းီအားလုံးသေဘာတူဆံုးဖြ တ်
ခဲ့ပါသည။် 

၃။။ေကာ်မတီေရွးချယရ်ာတွငေ်ကျးရွာလထူအုားလုံးသေဘာတူေရွးချယခ်ဲ့ပ� းီေကာ်မတီဝငမ်ျားမလှညး်မမိတုိိ�အန
ေဖြ င့်လပုေ်ဆာင�်ိုငပ်ါတယဆ်ိုတာကိုေကျးရွာလထူေုရှ�တွငေ်ပြ ာပြ ပ� းီအားလုံးသေဘာတူေရွးချယခ်ဲ့ပါသည။်  

 

 

 

 

 

မတ်ှတမး်တငသ်လူက်- 

မတ်ှတမး်တငသ်အူမည်-ရဝဲင္းေအာင္ 
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၁၃။က႑အလိုက ္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖဳိးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

 

 အဆ
င့္ 

လုပ္ငန္း မည္သူဦးစာေ
ပးလဲ 

ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံ 
(သို့) အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူေထာက္ပ့ံ
မလဲ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက

္အ
ဦး

 

၁ အုတ္ေရေျမာင္းစီျခင္း က်ား+မ ေက်းရြာလူထ ု လူထုဗဟိုျပဴ စီမံကိန္း 

၂ ေက်းရြာခန္းမေဆာင္ က်ား+မ မရိွေသးပါ မရိွေသးပါ 

၃ ေဆးခန္းျခံစည္းရုိး က်ား+မ မရိွေသးပါ မရိွေသးပါ 

၄ ရြြာတြင္းလမ္းသြယ္မ်ားျပဳ 
ျပင္ျခင္း 

က်ား+မ မရိွေသးပါ မရိွေသးပါ 

     

အ
သ

က
္ေမ

ြွးဝ
မ္း

ေၾ
က

ာင္
းမ

ူူလ
ုပ္င

န္း
 ၁ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း မ မရိွေသးပါ မရိွေသးပါ 

၂ လွ်ပ္စစ္ကြ် မ္းက်င္းသင္တန္း မ မရိွေသးပါ မရိွေသးပါ 

     

     

     

ပည
ာေ

ရး
 

  
 

 စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္တိုးခ်ဲ 
ုသြယ္တန္းျခင္း 

   

     
     
     

က       
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၁၄။ VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ 
 
ထိန္းခ်ဳပ္သူဦးရဝဲငး္ေအာငရ္က္စြဲ- ၂၃.၁ဝ.၂၀၁၉ ေက်းရြာ- မိုးတိမ္ျပင ္ VDPရက္စြဲ၁ဝ.၃.၂၀၂ဝ၂ဝ 
ျမိဳ႕နယ္-ႏြားထုိးၾကီး   ေက်းရြာအုပ္စ-ုမိုးတိမ္ျပင ္ေက်းရြာအုပ္စ ု
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္းျပီးဆံုးမွဳ ကုိစစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
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o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခ ံData 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္နွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ ရလဒ)္ 
o အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း ( အေျခခံအေဆာက္အဥ၊ီ အသက္ေမြးမွဳ၊ ပညာေရး၊ 
လူမွဳေရးထိန္းသိမ္းမွဳ…) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား - 
o လူမွဳအကဲျဖတ္မွဳ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင္ ့PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏိုင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပိုင္ဆုိင္မွဳအဆင့္၊ vennပုံ…. 
o ေက်းရြာစီမံကိန္း ေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏ အခ်က္အလက္ ( PC1 ပုံစံ ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမွဳအကဲျဖတ္မွဳ အရည္အေသြးႏွင္ ့VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာလူဦးေရ ( အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 
o လူမွဳေရးအကဲျဖတ္မွဳအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း 
o PRA ပစၥည္းမ်ားအသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္ - 
o ပါ၀င္ေသာ လူဦးေရႏွင္ ့လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း ( အစည္းအေ၀းမွတ္တမး္၊ 

အဖြဲ႔ဓါတ္ပုံ၊ တုိင္းရင္းသားအနည္းစုနငွ္ ့ထိခိုက္လြယ္ေသာအဖြဲ႔မ်ား) 
 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ့ 

 
 

o လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး အဖြဲ႕အစည္းအေ၀း၏ 
ရလဒ္အားခြဲျခားေပးထားသလား 

 ရွိ 
 မရွိ 

o စီမံကိနး္အေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳ အေရအတြက္) – 
 

PRA ႏွင့္ သက္ဆုိငေ္သာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ 
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(အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မွဳ အေရအတြက္) – 
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