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၆.၁။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဆင္လမ္းေလးအုပ္စု၊ မုိးခရမ္းကုန္းရြာ လူမႈေရးနွင့္ 
အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 
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ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

  မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာသည္ ဧရာဝတီတုိင္းေဒသႀကီး၊ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဆင္လမ္းကေလး 
အုပ္စုတြင္ ပါ၀င္တည္ရွိပါသည္။ အိမ္ေထာင္စု (၈၈)စုရွိၿပီး၊ အမ်ဳိးသား (၁၇၅)ဦး၊ အမ်ဳိးသမီး 
(၁၅၀)ဦး ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ဗမာလူမ်ဳိးစုမ်ားေနထိုင္ၿပီး ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ 
ၾကပါသည ္ကရင္လူမ်ဳိးမ်ားလည္းရွိပါသည္။ ေက်းရြာ၏အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမွာ 
လယ္ယာလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္အသက္ေမြးၾကပါသည္ ရြာလယ္တြင္ ေခ်ာင္းရိုးတစ္ခုရိွပါသည္။ 
ထိုေခ်ာင္းရိုးကိ ုအေျချပဳ၍ တံငါလုပ္ငန္းလည္း လုပ္ကိုင္ ၾကပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

  မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာ၏ ရြာတြင္းလမ္းသည္ ေျမသားလမ္းျဖစ္သည္။ ရြာတြင္မူလတန္း 
ေက်ာင္းရွိ၍ေက်ာင္းသူ/သားမ်ား အလယ္တန္း အထက္တန္းေက်ာင္းတက္ရာတြင္ ေက်းရြာအုပ္စု 
အထိသြားေရာက္ေက်ာင္းတက္ရပါသည္။ ထိုလမ္းသည္ေ၀းလံ၍ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအခက ္
အခဲမ်ားစြာ ရွိပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ 

 မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာသည္ ေသာက္သံုးေရသန္႕မရွိသျဖင့္ေရသန႕္သံုးစြဲရာတြင္အခက္အခဲ 
ရွိပါသည္။ အိမ္တခ်ဳ႕ိ၌သာ ေရတံုကင္ ရွိပါသည္။ 

က်န္းမာေရး  

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္းမရွိ၍ က်န္းမာေရးမေကာင္းေသာအခါ ေဆးၿမီးတုိ (သိ႕ုမဟုတ္) 
အေ၀းသိ႕ု သြားေရာက္ကုသရပါသည္။ 

 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

          မုိးခရမ္းကုန္းေက်းရြာသည္ ေႏြရာသီတြင္ေသာက္သံုးေရ မလံုေလာက္ျခင္း ေရတံုကင္ 
ရွိေသာ္လည္းေသာက္သံုးေရသန္႕မရရွိေသာအခက္အခမဲ်ားရွိပါသည္။ အလယ္တန္း၊အထက္တန္း 
ေက်ာင္းတက္ေသာ အခါ၌လည္း က်ဳံတနီးအုပ္စု အထက္တန္းေက်ာင္းသိ႕ုသြားေရာက ္ ပညာ  
သင္ၾကားရေသာေၾကာင့္ အခ်ိန္ကုန္ျခင္း၊ ရြာသူ/သားမ်ားအေနျဖင့္ အလုပ္အကိုင္အခက္အခဲ 
ရွားပါးျခင္း၊ က်န္းမာေရး လက္လွမ္းမွီမႈလည္း အလွမ္းေ၀းပါသည္။ 

                                                ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -က်ား (  ၇ ) ဦး၊ မ (  ၆ ) ဦး။ 
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၆.၂။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဆင္လမ္းေလးအုပ္စု၊ မုိးခရမ္းကုန္းေက်းရြာ အရင္းအႏီွးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 
ပုံစံျပဇယား 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးခရမ္းကုန္းရြာတြင္ အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း အေနႏွင့္ လယ္၊ တံငါလုပ္ငန္းကို  
အဓိကလုပ္ကိုင္၍ ကပ္ပါးလုပ္ကုိင္သူမ်ားလည္းရွိပါသည္။  

စုိက္ပ်ဳိးေရး   -  နယုန္လႏွင့္နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္စုိက္ပ်ဳိးၾက၍တန္ခူးလႏွင္၏့သီတင္းကၽြတ္လမ်ား      
တြင္ ရိတ္သိမ္းၾကပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး - နယုန္လမွ နတ္ေတာ္လအထိ သြားလာေရးခက္ခပဲါသည္။လုပ္ငန္း 
အားလပ္ခ်ိန္မ်ားမွာ ၀ါေခါင္၊ ေတာ္သလင္းလ မ်ားျဖစ္ပါသည္။ 

၀င္ေငြရရွိမႈမွာ - တန္ခူး၊ ကဆုန္၊ နတ္ေတာ္၊ ျပာသိုလမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ 

က်န္းမာေရး    - နယုန္၊ ၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ က်န္းမာေရးခ်ဳိ႕တဲ့   ၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

   (၁၂)လရာသီရွိသည့္အနက္ (၇)လေလာက္မွာ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး အခက္အခဲရွ ိ
အလုပ္ခ်ိန္မ်ားျပားေသာ္လည္း၀င္ေငြနည္းၿပီး တစ္ေန႕လုပ္တစ္ေန႕စား လုပ္ကိုင္သူမ်ားျပားသည္။ 

                                     ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား ( ၇ ) ဦး၊ မ ( ၆ ) ဦး။ 
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၆.၃။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဆင္လမ္းေလးအုပ္စု၊ မုိးခရမ္းကုန္းေက်းရြာ ဥစၥာဓန ၾကြယ္၀မႈ 
ဇယား 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

 မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ဆင္းရဲႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေျခ (၅၈)ရွိပါသည္။ ရာခိုင္ႏႈန္းအားျဖင့္ 
၆၇%ရွိပါသည္။ ဆင္းရႏဲြမ္းပါသူမ်ားျခင္းမွာ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ မွီခုိသူမ်ားျပားျခင္းေၾကာင့္ 
ျဖစ္ပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးေကာင္းလွ်င္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ပုိမိုေပါမ်ားလာၿပီး 
ဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတက္လာပါမည္။  

 အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ဖန္တီးေပးျခင္း၊ အားလပ္ခ်ိန္မ်ားတြင္စြမ္းေဆာင္ရည္ 
ျမွင့္တင္ေရး အစည္းအေ၀းမ်ား ျပဳလုပ္ေပးျခင္းျဖင့္ ဆင္းရႏဲြမ္းပါးမႈကိ ု တတ္ႏုိင္သေလာက္ 
ေလ်ာ့ခ် ေပးႏုိင္မည္ဟု  ေမွ်ာ္လင့္ပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

  ႏြမ္းပါးရျခင္းမွာ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းရွားပါးျခင္း၊ ၀င္ေငြထြက္ေငြ မမွ်တျခင္းရင္းႏွီး 
မတည္ေငြ မရွိျခင္းေၾကာင့္ စီးပြားေရး အခက္အခဲရွိျခင္းတိ႕ုေၾကာင္ ့ျဖစ္ပါသည္။ 

                                               ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ-  က်ား ( ၇ )ဦး၊ မ ( ၆ )ဦး။ 
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၆.၄။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊  ဆင္လမ္းကေလးအုပ္စု၊ မုိးခရမ္းကုန္းေက်းရြာ ပင့္ကူအိမ္ 
သုံးသပ္ခ်က္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

  မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာရွိ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥတြင္သာ ပါ၀င္မႈမ်ားၿပီး 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်ပိုင္ခြင့္၊ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း၊ ၀င္ေငြရရွိမႈတိ႕ုသည ္ အခြင့္အလမ္း နည္းပါး 
ပါသည္။ အလုပ္ေခၚယူမႈ မ်ားတြင္လည္း အမ်ဳိးသားမ်ားသာ  အခြင့္အလမ္းမ်ားရရိွေနပါသည္။ 
အေရးႀကီးသည္  အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္ႏုိင္မႈမွလည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ပါ၀င္မႈသည ္
အခြင့္အေရး နည္းပါး ေနပါသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ တန္းတူအခြင့္အေရး 
ရရွိႏိုင္ေၾကာင္း  ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားျပဳလုပ္ ေျပာၾကားေပးရန္ လိုအပ္ပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္  

   အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥမ်ားမွလြဲ၍ က်န္အပိုင္း႑မ်ားတြင္ လြန္စြာအားနည္းၿပီး 
ပါ၀င္မႈနည္းပါးေနသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ ၀င္ေငြမရရွိေသာကိစၥရပ္မ်ားသာ အခ်ိန္ကုန္ေနသည္ 
ကိုေတြ႕ရသည္။ 

                                                        ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ- က်ား ( ၇ ) ဦး၊ မ ( ၆ )ဦး။ 
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                     ႕ 

 

၆.၅။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ ဆင္လမ္းကေလးအုပ္စု၊ မုိးခရမ္းကုန္းရြာ အရင္းအႏီွးထိန္းခ်ဳပ္မႈ             
ပံ စံျပဇယား 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

  မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္ စက္ခ်ဳပ္၊ ေစ်းေရာင္းလုပ္ငန္းမ်ားကို အမ်ဳိးသမီးမ်ားက 
ဦးေဆာင္ လုပ္ကုိင္သံုးစြဲ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ စက္ျပင္၊ လက္သမား၊ အေရာင္းအ၀ယ္၊ ထြန္စက္၊ 
ရိတ္စက္လုပ္ငန္းမ်ားကို အမ်ဳိးသားကသံုးစြဲ ထိန္းခ်ဳပ္ ၾကပါသည္။ လယ္၊ ေက်ာင္း၊ ဓမၼာရံု၊ ေစတီ၊ 
လမ္း၊ တံတား၊ ေခ်ာင္း၊ ကန္၊ ဆုိင္ကယ္၊ စက္ေလွ၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ေမြးျမဴေရး၊ တံငါ၊ ဖ်ာရက္ 
စသည္လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု အမ်ဳိးသား၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက တန္းတူသံုးစြဲ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကေသာ္လည္း၊ 
ေက်ာင္း၊ ေစတီ၊ ကန္၊ စက္ေလွ၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ဆိုင္ကယ္ စသည္အရင္းအျမစ္မ်ားကို အမ်ဳိးသားက 
ဦးေဆာင္ထိန္းခ်ဳပ္ ေနသည္ကို ေတြ႕ရပါသည္။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

          အမ်ဳိးသမီးမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္အားနည္းေနပါသည္။ အခ်ဳပ္အားျဖင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကိုလည္း   
အမ်ဳိးသားမ်ားနည္းတူ တန္းတူအခြင့္အေရး ေပးသင့္ ပါသည္။ 

                                                ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -  က်ား ( ၇ ) ဦး၊ မ ( ၆ ) ဦး။ 
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                     ႕ 

၆.၆။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ဆင္လမ္းေလးအုပ္စု၊မုိးခရမ္းကုန္းေက်းရြာ   
အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပဇယား သုံးသပ္ခ်က္ 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆန္းစစ္ျခင္း 

မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာတြင္နာေရးကူညီမႈအသင္း၊လူငယ္အဖြဲ႕၊ရပ္မိရပ္ဖ၊ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊
ေက်းရြာေကာ္မတီ၊ လယ္သမားေကာ္မတီ၊ လမ္းေကာ္မတီမ်ား UNDPအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားရိွပါသည္။ 
ေက်ာင္းေကာ္မတီသည္ ၿမိဳ႕နယ္ပညာေရးမွဴးရံုး ၊ ေက်းရြာေကာ္မတီသည္ ၿမိဳ႕နယ္ေထြအုပ္ရံုး၊ 
လယ္သမားေကာ္မတီသည္ စုိက္ပ်ဳိးေရးရုံး၊ လမ္းေကာ္မတီသည္ ၿမိဳ႕နယ္ေက်းလက္ရံုးတုိ႕ႏွင့္ 
ဆက္စပ္လုပ္ကုိင္ေနပါသည္။ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွဖြဲ႕စည္းထားေသာ ေက်းရြာေကာ္မတီအဖြဲ႕ 
မွာလည္းေက်းရြာ၏ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို ၿမိဳ႕နယ္ေက်းလတ္ရံုးႏွင္ ့ ခ်ိတ္ဆက္ၿပီးလုပ္ေဆာင္ 
ေနပါသည္။ လူငယ္အဖြဲ႕၊ ရပ္မိ/ရပ္ဖ၊ နာေရးကူညီမႈအသင္းတုိ႕သည ္ ေက်းရြာ၏သာေရးနာေရး 
မ်ားတြင္ဦးေဆာင္ဦးရြက္လုပ္ကုိင္ေနၿပီးရြာျပင္ပႏွင့္အဆက္အစပ္မရွိဘဲ ရပ္တည္ေနပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 မိုးခရမ္းကုန္းေက်းရြာတြင ္ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ပါ၀င္မႈ အားနည္းေန 
သည္ကုိေတြ႕ရပါသည္။ က်န္းမာေရးပါတ္သက္ေသာအဖြဲ႕အစည္းမရွိ၍က်န္းမာေရး လက္လွမ္းမီွမႈ 
အလွမ္းေ၀းပါသည္။မုိးအခါလမ္ပမ္းဆက္သြယ္ေရးမေကာင္းပါ။ 

                                               ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား ( ၇ )ဦး၊ မ ( ၆ )ဦး။ 
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