
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ်ပညးေထာငးစုသမၼတ်မနးမာႏိုငးငဵေတားအစုိ့ရ 

စိုကးပ္ိဳ့ေရ့၇ ေမျ့ ်မဴေရ့ႏြငးံ ဆညးေ်မာငး့ွနးႀကီ့ဌာန 

(ေက့္လကးေဒသဖျၿဵဖိဳ့တို့တကးေရ့ဦ့စီ့ဌာန) 

ပအုိဝး့ကိုယးပိုငးအုပးခ္ဳပးချငးံရေဒသ 

 

လူထုဗဟို်ပဳစီမဵကိနး့ 
National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

ေက့္ရျာဖျဵၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး 
Village Development Plan (VDP) 

ဆီဆုိငးၿမိဳ႔နယး 

ဿွှ၆  ခုနြစး               လျယးပျတးေက့္ရျာအုပးစု၇ မီ့ရယးေက့္ရျာ 
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မာတိကာ 

စဥး အေၾကာငး့အရာ စာမ္ကးႏြာ 

ှ၈ ၿမိဳ႔နယးေ်မပဵု  

ဿ၈ ေက့္ရျာေ်မပဵု (တညးေနရာ)  

၀၈ အုပးစုတျငးပါွငးေသာေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့  

၁၈ ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကး (ေက့္ရျာသမိုငး့ေၾကာငး့)  

၂၈ လူထုပါဝငးေသာလူမူဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံ အကဲ်ဖတး်ခငး့လုပးငနး့စဥး (PSA/PRA) 

အက္ဥး့ခ္ဳပးဇယာ့ 
 

၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသဵု့်ပဳခဲံေသာ PRA tools မ္ာ့ႏြငးံ 

တစးခုခ္ငး့စီအတျကး သဵု့သပးခ္ကးမ္ာ့ 
 

၄၈ ေကားမတီဝငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးေဆာငးရျကးမႈ 

မြတးတမး့ဓါတးပဵုမ္ာ့ 
 

၅၈ ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (ပဵုစဵ-ှ)  

၆၈  စီမဵကိနး့စကးဝနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပဵုစဵ-ဿ)  

ှွ၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့အစီအစဥး (ပဵုစဵ-၀)  

ှှ၈ အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မ္ာ့  

ှဿ၈ က႑အလိုကးဦ့စာ့ေပ့ဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့  
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ှ၈  ဆီဆုိငး ၿမိဳ႔နယးေ်မပုဵ 
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ဿ၈ ေက့္ရျာတညးေနရာပါဝငးေသာေက့္ရျာအုပးစု၏ ေ်မပုဵ 
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၀၈ အုပးစုတျငးပါဝငးေသာေက့္ရျာမ္ာ့စာရငး့ 

စဥး တညးေနရာ်ပကုဒး ေက့္ရျာ အုပးစုအမညး ေက့္ရျာအုပးစုအမညး 

ှ MMR1304012001 လျယးပျတး ေရဦ့ 

ဿ MMR1304012002 လျယးပျတး ေက္ာငး့ခုဵ 

၀ MMR1304012003 လျယးပျတး ရျာၾကီ့ 

၁ MMR1304012004 လျယးပျတး ေမျေတား 

၂ MMR1304012005 လျယးပျတး ေကာငးဝါ့ေတာငး 

၃ MMR1304012006 လျယးပျတး ေကာငးေက 

၄ MMR1304012007 လျယးပျတး ်ပငးသာယာ 

၅ MMR1304012008 လျယးပျတး လုိကးေပ့(တ) 

၆ MMR1304012009 လျယးပျတး တေခါံ်ခာ့ 

ှွ MMR1304012010 လျယးပျတး ေတာရ 

ှှ MMR1304012011 လျယးပျတး ေတျပူ့ 

ှဿ MMR1304012012 လျယးပျတး မီ့ရယး 

ှ၀ MMR1304012013 လျယးပျတး ေဆာငးငိုငး့ 

ှ၁ MMR1304012014 လျယးပျတး ထီလုဵ့ဟီ 

ှ၂ MMR1304012015 လျယးပျတး ထီလဵု့ဆူ 

ှ၃ MMR1304012016 လျယးပျတး ထီထဲထုိ့ 

ှ၄ MMR1304012017 လျယးပျတး ထီရီ့ 

ှ၅ MMR1304012018 လျယးပျတး ထမးဆုိငး့ 

ှ၆ MMR1304012019 လျယးပျတး ပုဵေလာငး့ 

ဿွ MMR1304012020 လျယးပျတး ထူ့က္နး႔ 

ဿှ MMR1304012021 လျယးပျတး ပငးညိဳ့ 

ဿဿ MMR1304012022 လျယးပျတး ပနးလုိငး့ 

ဿ၀ MMR1304012023 လျယးပျတး ပငး့တယ 
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၁၈ ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကး (ေက့္ရျာသမုိငး့ေၾကာငး့) 
 

မီ့ရယးေက့္ရျာကို ှ၀ှှခုတျငး အိမးေ်ခ(၆)အိမး ခနး႓်ဖငးံ စတငး တညးေထာငးခဲံသညး၈ ပအိုငး့လူမ္ိဳ့အမ္ာ့စု 

ေနထိုငး်ပီ့ ဗုဒ ၶဘာသာ ကို့ကျယးၾကသညး၈ ရျာစတညးစဥးကပငး ေရအရငး့အ်မစး ရြာ့ပါ့သညး၈ ရျာအေနာကးဘကး တျငး 

ွါ့ေတာ ်ပဳနး့တီ့လာသညး၈ ၂ႏြစးအတျငး့ သစးေတာ၇ ွါ့ေတာ ်ပဳနး့တီ့လာသညး၈ ၂ႏြစးအတျငး့ ရျာတျငး့ရျာ်ပငး 

ေ်ပာငး့ေရႊ႔မႈ မရြိပါ၈ သီ့်ခာ့ေနထိုငး ေသာအုပးစု မရြိဘဲ တစုတေွ့တညး့ ေနထိုငးၾကသညး၈ စုိကးပ္ိဳ့ေရ့ကို 

အဓိကလုပးကိုငး စာ့ေသာကးၾကသညး၈ ေက့္ရျာဖျဵ်ဖိဳ့ေရ့ကို လူငယးအဖျဲ႔က တကးၾကျစျာ 

ပါွငးေဆာငးရျကးခဲံၾကေၾကာငး့ ရျာနယက ဦ့ဗ္တးႏြငးံဦ့်ဖာ့လြထဵမြ သိရသညး၈ မီ့ရယးေက့္ရျာ သညး ဆီဆုိငး်မိဳ႓ ၏ 

အေရြ႔ဘကးတျငး တညးရြိသညး၈   
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၂၈ လူထုပူ့ေပါငး့ပါဝငးေသာလူမႈဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံ အကဲ်ဖတး်ခငး့လုပးငနး့စဥး (PSA/PRA) 

အက္ဥး့ခ္ဳပးဇယာ့ 
 
စဥး 

 
ေခါငး့စဥး 
 ရက

းစျဲ 

 
ဦ့တညးအုပးစု 

တကးေရာကးသူ  
ေဆျ့ေႏျ့ သညးံအေၾကာငး့အရာ 

က မ ေပါငး့ 

 
ှ 

ေက့္ရျာလူမႈေရ့ 
အရငး့အ်မစး်ပေ်မပုဵ 

ဿ.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

 
ေက့္ရျာလူထု 

၄၁ ၄၁ ှ၁၅ ေက့္ရျာအရငး့အ်မစးမ္ာ့၇အေ်ခခဵ
အ 
ေဆာကးအဦ့မ္ာ့၇ဧရိယာနယးနိမိတး
၇  
တုိ႓၏အေၾကာငး့အရာမ္ာ့ 
 

ဿ 
 
 

ဥစၥာဓနၾကျယးွမႈ 
အဆငးံသတးမြတး 
ခ္ကးမ္ာ့ 

ဿ.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

 
ေက့္ရျာလူထု 

၄၁ ၄၁ ှ၁၅ လူေနမႈအဆငးံအတနး့မ္ာ့၏အေ်ခ
အေနမ္ာ့၇ စဵသတးမြတးခ္ကးမ္ာ့ 
 
 
 

 
၀ 

 
ရာသီချငး်ပ်ပကၡဒိနး 

ဿ.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅  
ေက့္ရျာလူထု 

၄၁ ၄၁ ှ၁၅ အာ့လပးခ္ိနး၇ ွငးေငျရရိြမႈ၇ ရာသီဥ 
တု၇ စုိကးပ္ိဳ့ေရ့လုပးငနး့၇ ေရရရိြေရ့ 
လမး့ပနး့ဆကးသျယးေရ့စသညးံအ 
ေၾကာငး့အရာမ္ာ့ 

 
၁ 

 
ပိုငးဆုိငးမႈသုဵ့သပး 
်ခငး့ (က္ာ့/မ) 

ဿ.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅  
ေက့္ရျာလူထု 

၄၁ ၄၁ ှ၁၅ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့မ္ာ့၏အရငး့အ်မစး 
သုဵ့စျမဲႈမ္ာ့၇ ထိနး့ခ္ဳပးမႈ အေၾကာငး့ 
အရာမ္ာ့ 
 

 
၂ 

 
ပငးံကူအိမးပဵုစ ဵ

ဿ.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅  
ေက့္ရျာလူထု 

၄၁ ၄၁ ှ၁၅ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့တုိ႓၏ဦ့ေဆာငးမႈ၇ 
ပညာေရ့၇ က္နး့မာေရ့၇ အိမးမႈလုပး 
ငနး့၇ အစညး့အေွ့တျငးပါွငးမႈ  
စသညးံအေၾကာငး့အရာမ္ာ့ 

 
၃ 

ဗငး့ပုဵစ ဵ

ဿ.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

 
ေက့္ရျာလူထု 

၄၁ ၄၁ ှ၁၅ ေက့္ရျာႏြငးံခ္ိတးဆကးေနေသာ 
ရျာတျငး့/်ပငးပမြ အစုိ့ရ႒ာန၇ 
NGOs၇ 
 
 

၄ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့မ္ာ
့ 
တငး်ပေသာေက့္ရျ
ာ 
အခကးအခဲမ္ာ့ 
 

၀.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

 
ေက့္ရျာလူထု 

၅၄ ၅၂ ှ၄ဿ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့မ္ာ့မြၾကဵဳေတျ႓ေနရ 
ေသာစီ့ပျာ့ေရ့၇ လူမႈေရ့၇ 
ပညာေရ့စသညးံ အခကးအခဲမ္ာ့ကုိ 
အဖျ႔ဲလိုကးေဆျ့ေႏျ့ ေစ်ခငး့ 
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၅ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့မ္ာ
့ 
တငး်ပေသာေက့္ရျ
ာ 
ေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 

၀.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

 
ေက့္ရျာလူထု 

၅၄ ၅၂ ှ၄ဿ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့မ္ာ့မြ စီမဵကိနး့ 
(၁)ႏြစးၿပီ့ပါက ေႏြာငးလာ 
မညးံ(၁)ႏြစး ကာလအတျငး့မိမိတုိ႓ 
ေက့္ရျာအာ့ဖျဵ႔ၿဖိဳ့တုိ့တကးေစခ္ငး 
ေသာေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ကုိအဖျဲ႓လိုကး 
ေဆျ့ေႏျ့ ေစ်ခငး့ 
 

၆ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့မ္ာ
့ 
မြအဆုိ်ပဳေသာ 
ေက့္ရျာဖျဵၿဖိဳ့ေရ့ 
လုပးငနး့မ္ာ့ ၀.

ှွ
.ဿ

ွှ
၅ 

 
ေက့္ရျာလူထု 

၅၄ ၅၂ ှ၄ဿ မိမိတုိ႓ေက့္ရျာအာ့ဖျဵ႓ၿဖိဳ့တုိ့တကး 
ေစခ္ငးေသာလုပးငနး့မ္ာ့ကုိ 
အမ္ိဳ့သာ့/သမိီ့အဖျဲ႓ချဲ၊ ေဆျ့ေႏျ့ 
ေစသညး၈ 
 

ှွ ေက့္ရျာ၏ဦ့စာ့ေပ
့ 
အဆငးံဖျ႔ဵၿဖိဳ့ေရ့ 
လုပးငနး့မ္ာ့ 

၀.
ှွ

.ဿ
ွှ

၅ 

 
ေက့္ရျာလူထု 

၅၄ ၅၂ ှ၄ဿ အမ္ိဳ့သာ့/သမီ့မ္ာ့မြ 
အဆုိ်ပဳေသာ 
ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ကုိ 
တစုတစညး့တညး့စု၊ မစဲနစး်ဖငးံ 
ဦ့စာ့ေပ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 
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လူမႈေရ့အရငး့အ်မစး်ပေ်မပုဵလူမႈေရ့အရငး့အ်မစး်ပေ်မပုဵဆနး့စစးခ္ကး 

 

 ေက့္ရျာ၏ ပတးဝနး့က္ငးႏြငးံ ေက့္ရျာတျငး့၉ လမး့တဵတာ့၇ ေရသျယးပိုကး၇ ေရေလြာငးကနး၇ 

ေရေခ္ာငး့၇ လယးယာ၇ နတးစငး၇ သစးကျငး့၇ စာသငးေက္ာငး့နြငးံ သခ္ိဳၤငး့ ကုနး့ စသညးံ 

အရငး့အ်မစးမ္ာ့ကို ေတျ႔ရိြရ်ပီ့ ေက့္ရျာ၉ အမ္ိဳ့သမီ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သာ့တုိ႓ 

တနး့တူအသဵု့်ပဳသညးကုိ ေတျ႓ရပါသညး၈ 
 ထိနး့ခ္ဳပးမႈအပုိငး့တျငး အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့က လမး့တဵတာ့၇ ေရေလြာငးကနး၇ သစးကျငး့၇ 

်မစးေခ္ာငး့၇ နတးစငး၇ သခ္ႋႋဳငး့ကုနး့တုိ႓ကို ထိနး့ခ္ဳပးၾက်ပီ့ ေရသျယးပိုကးနြငးံ လယးယာ်ခဵ၇ 

စာသငးေက္ာငး့ကုိ အမ္ိဳ့သာ့၇ အမ္ိဳ့သမီ့ အတူတူထိနး့ခ္ဳပးၾကသညးကုိ ေတျ႔ရသညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ဥစၥာဓနႀကျယးဝမႈအဆငးံသတးမြတးခ္ကး 

 

ဥစၥာဓနႀကျယးဝမႈ ဆနး့စစးခ္ကး 

 ၃% ေသာ အိမးေထာငးစုသညး ခ္မး့သာေသာ အုပးစု်ဖစး်ပီ့ ၁ငး့တို႓သညး တိုကးအိမး၇ 

ပ္ဥးေထာငးအိမး၇ ်ခဵယာႏြငးံ ကျ္ ၇ဲ ႏျာ့ ၇ ထျနးစကး၇ ကာ့၇ ေထားလာဂ္ီႏြငးံ ဆိုငးကယးတို႓ 

ပိုငးဆိုငးၾကသညး၈ 

 အသငးံအတငးံအိမးေထာငးစုသညး ၀၅%ရိြသညး၈ 

 ႏျမး့ပါ့ေသာ အိမးေထာငးစုသညး လကးလုပးလကးစာ့ႏြငးံ ်ခဵယာမရိြ်ဖစး်ပီ့ ၂၃%ရိြသညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ပုိငးဆုိငးမႈသုဵ့သပး်ခငး့ (အရငး့အ်မစးသုဵ့စျမဲႈႏြငး ံထိနး့ခ္ဳပးမႈပုဵစဵ်ပဇယာ့) 

 

        

ပုိငးဆုိငးမႈသုဵ့သပး်ခငး့ဆနး့စစးခ္ကး 

 အရငး့အ်မစးအမ္ာ့စုကို အမ္ိဳ့သာ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သမီ့ အတူတူသဵု့စျဲၾက်ပီ့ သစးေတာႏြငးံ 

သေဲတာငးတျငး အမ္ာ့သာ့စီမဵခနး႓ချမဲႈမ္ာ့သညး၈ 

 အမ္ိဳ့သမီ့ထိနး့ခ္ဳပးေသာ အရငး့အ်မစးမ္ာ့မရိြပါ၈ 

 လမး့ႏြငး ံတဵတာ့ကို အမ္ိဳ့သာ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သမီ့တို႓ အတူတူ ထိနး့ခ္ဳပးၾကသညး၈ 

 အရငး့အ်မစးအမ္ာ့စုကို အမ္ိဳ့သာ့က ထိနး့ခ္ဳပးသညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ရာသီချငး်ပ ်ပကၡဒိနး 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရာသီချငး်ပ ်ပကၡဒိနး ဆနး့စစးခ္ကး 

 ရာသီဥတုအေ်ခအေနတျငး ပဵုမြနးအေနအထာ့နြငးံ ကျာ်ခာ့လာသညး၈ ထိုသုိ႓ရာသီဥတုက 

ပူလျနး့၇ ေအ့လျနး့ေ်ပာငး့လလဲာ်ခငး့သညး သစးေတာ်ပဳနး့တီ့မႈေၾကာငးံ ်ဖစးသညး၈ 

 စိုကးပ္ိဳ့ေရ့တျငးလညး့ ှဿလလုဵ့နီ့ပါ့ အလုပးလုပးရေသားလညး့ အနညး့က္ဥး့သာ  

လုပးၾကရသ်ဖငးံ ဝငးေငျလညး့ နညး့ပါ့ၾကသညး၈ 

 ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈေၾကာငးံ က္နး့မာေရ့တျငးလညး့ ခ္ိဳ႔တဲံလာသညး၈ 

 အခ္ိနးအခါမဟုတး မို့၇ ေလ ၾကီ့ေသာေၾကာငးံ ေတာမီ့ရိႈ႔မႈမ္ာ့ေၾကာငးံ 

သဘာဝေဘ့က္ေရာကးနုိငးသညး၈ 

 ရာသီအလိုကး ရို့ရာပျေဲတားမ္ာ့လညး့ အနညး့က္ဥး့သာရိြသညး၈ 

 သစးေတာ်ပဳနး့တီ့ရာမြ ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈရိြလာေသာေၾကာငးံ ေသာကးသဵု့ေရလညး့ 

ခကးခလဲာသညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ပငးံကူအိမးသုဵ့သပး်ခငး့ 

 

ပငးံကုူ့အိမးသပး်ခငး့ဆနး့စစးခ္ကး 

 ဆဵု့်ဖတးခ္ကးခ္ပိုငးချငးံ၇ ေကားမတီအတျငး့ ပါဝငးမႈႏြငးံ စိုကးပ္ိဳ့ေရ့တျငး လုပးကုိငးမႈသညး 

အမ္ိဳ့သာ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့ ကျာဟမႈ မရိြပါ၈ 

 အိမးတျငး့မႈတျငး အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့ ပါဝငးလုပးကုိငးေဆာငးရျကးမႈ အာ့နညး့သညး၈ 

 ဝငးေငျရရိြမႈတျငး အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့ ၅ွ% ရရိြသညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ဗငး့ပုဵစဵ 

 
       

ဗငး့ပုဵစဵဆနး့စစးခ္ကး 
 ရျာတျငး့ ေက့္ရျာစီမဵခနး႓ချဲမႈအဖျဲ႓သညး ်ပငးပအဖျဲ႓ႏြငးံ အမ္ာ့ဆုဵ့ ခ္ိတးဆကးသညး၈ 

 CDDသညး ေက့္ရျာCDDေကားမတီအဖျဲ႔ႏြငး ံခ္ိတးဆကးသညး၈  

 ရျာတျငး့တျငး ေက့္ရျာစီမဵခနး႓ချဲမႈအဖျ႔ဲ၇ ဆယးအိမးမြဴ့၇ နယက၇ လူငယးအဖျဲ႓၇ က္နး့မာေရ့အဖျဲ႓၇ 

CDDႏြငးံ ်မစိမး့ေရာငး တုိ႔သညး ရျာ်ပငးပရိြ သကးဆုိငးရာ ဌာနႏြငး ံခ္ိတးဆကး ဆကးသျယးၾကသညး၈ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

အခကးအခဲမ္ာ့/်ပႆာနာမ္ာ့/စိနးေခၚမႈမ္ာ့ 

အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာအခကးအခဲမ္ာ့ 

 စညး့ေဝ့်ပဳလုပးတဲံအခါ မို့ရျာေနပူ ေနရာက္ဥး့်ခငး့ 

 အမ္ာ့ပုိငး ပစၥညး့ထာ့သုိရာတျငး ေနရာမရိြ်ခငး့ 

 စာၾကညးံတုိကးေနရာ မရိြ်ခငး့ 

 ကာကျယးေဆ့ထုိ့ တိုကးေကျ္ ့ေနရာ မရိြ်ခငး့၇ ခကးခဲေတျ႓ရ်ခငး့ 

 ပညာေရ့ ေထာကးပဵံစရိတး ခကးခဲ် ခငး့ 

 မ္ိဳ့ေစံ၇ အရငး့အနြီ့ မလဵုေလာကး်ခငး့ 

 စာ့ဝတးေနေရ့ခကးခဲ်ခငး့ 
 

အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာအခကးအခဲမ္ာ့ 

 က္နး့မာေရ့ မေကာငး့တဲံအခါ ေဆ့ဝါ့မလဵုေလာကး်ခငး့၇ ကုသမညးံေနရာခကးခဲ် ခငး့ 

 ရာသီဥတ ုမေကာငး့၇ သီ့ႏြဵမေကာငး့်ခငး့၇ ေစ့္မေကာငး့်ခငး့ 

 ပညာသငးေထာကးပံဵစရိတး မလဵုေလာကး်ခငး့ 

 ေႏျရာသီ၇ မို့ရာသီတျငး သျာ့လာ့ေရ့ခကးခဲ် ခငး့ 

 ဗဟုသုတနညး့ပါ့၇ အသိပညာနညး့ပါ့်ခငး့ 

 ကာကျယးေဆ့ထုိ့ ၇ ေသာကးတဲံအခါ ေနရာ အခကးအခဲရိြ်ခငး့ 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 

အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 

 ဘကးစဵုသဵုခနး့မေဆာငး ရရိြရနး 

 အာ့ကစာ့ကျငး့ရရိြရနး 

 ဓာတးေ်မၾသဇာ၇ မ္ိဳ့ေစံ အကူအညီရရိြရနး 

 အသကးေမျ့ဝမး့ေၾကာငး့အတျကး ဝပးေရြာံ၇ စိုကးပ္ိဳ့ေရ့၇ ေမျ့်မဴေရ့ သငးတနး့ေပ့ရနး 

 ေ်မဂရနး ်ပဳလုပးေပ့ရနး 

 

အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့မြ တငး်ပေသာေမြ္ားမြနး့ခ္ကးမ္ာ့ 

 ဘကးစဵုသဵု့ ခနး့မေဆာငးရရိြရနး 

 ေဆ့ေပ့ခနး့ ရရိြရနး 

 အပငးပ္ိဳ့ေထာငးနညး့ရရိြရနး 

 အေသ့စာ့ ရနးပဵုေငျရရိြရနး 

 ှဿလရာသီ သျာ့လာေရ့ ေကာငး့မျနးရနး 

 ေမျ့်မဴေရ့ ေထာကးပဵံေပ့ရနး 

 အမ္ိဳ့သမီ့စကးခ္ဳပးသငးတနး့ေပ့ရနး 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ဖျဵ႓ၿဖိဳ့တုိ့တကးေရ့လုပးငနး့မ္ာ့/စီမဵကိနး့လုပးငနး့ချမဲ္ာ့စာရငး့ 

အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့မြ အဆုိ်ပဳေသာေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ 

 ဘကးစဵုသဵု့ခနး့မေဆာငး 

 အာ့ကစာ့ကျငး့ 

 ေ်မသာ့ သဲ်ဗဳနး့ခငး့လမး့ 

 စာၾကညးံတုိကး 

 ေဆ့ေပ့ခနး့ 

 လကးသမာ့၇ ပနး့ရဵသငးတနး့ေပ့ရနး 

 ပညာေရ့ ေထာကးပဵံေငျ 

 ဓာတးေ်မၾသဇာ အကူအညီ 

 ကာ့၇ ဆိုငးကယး ဝပးေရြာံသငးတနး့ 

 

အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့မြ အဆုိ်ပဳေသာေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ 

 ဘကးစဵုသဵု့ခနး့မေဆာငး 

 ေ်မသာ့ သဲ်ဗဳနး့ခငး့လမး့ 

 ေဆ့ေပ့ခနး့ 

 လကးသမာ့၇ ပနး့ရဵသငးတနး့ေပ့ရနး 

 ဓာတးေ်မၾသဇာ အကူအညီ 

 ပညာေရ့ ေထာကးပဵံေငျ 

 စကးခ္ဳပးသငးတနး့ 

 ႏြစးရြညးပငးပ္ိဳ့်ခငး့ သငးတနး့ 

 စိုကးပ္ိဳ့ေရ့ ေထာကးပဵံစရိတး 
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၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ပူ့တျအဲဆုိ်ပဳေသာေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ 

 ဘကးစဵုသဵု့ခနး့မေဆာငး တညးေဆာကး်ခငး့  (က+မ) 

 သဲ်ဗဳနး့လမး့ခငး့်ခငး့     (က+မ) 

 ေဆ့ေပ့ခနး့ တညးေဆာကး်ခငး့   (က+မ) 

 လကးသမာ့၇ ပနး့ရဵသငးတနး့ေပ့ရနး   (က+မ) 

 ပညာေရ့ ေထာကးပဵံေငျ    (က+မ) 

 ဓာတးေ်မၾသဇာ အကူအညီ    (က+မ) 

 

ဦ့စာ့ေပ့အဆငးံႏြငး ံစီမဵကိနး့လုပးငနး့ချမဲ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ 

1. ဘကးစဵုသဵု့ခနး့မေဆာငး တညးေဆာကး်ခငး့  (က+မ) 

2. အာ့ကစာ့ကျငး့     (က+မ) 

3. သဲ်ဗဳနး့လမး့ခငး့်ခငး့     (က+မ) 

4. စာၾကညးံတုိကး တညးေဆာကး်ခငး့   (က+မ) 

5. ေဆ့ေပ့ခနး့ တညးေဆာကး်ခငး့   (က+မ) 

    

 

၃၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသုဵ့်ပဳခံဲေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီ 

အတျကးသုဵ့သပးခ္ကးမ္ာ့ 

ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့တုိ့တကးေရ့ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့အၿပီ့သတးစာရငး့ 

1. ဘကးစဵုသဵု့ခနး့မေဆာငး တညးေဆာကး်ခငး့  (က+မ) 

2. အာ့ကစာ့ကျငး့     (က+မ) 

3. သဲ်ဗဳနး့လမး့ခငး့်ခငး့     (က+မ) 

4. စာၾကညးံတုိကး တညးေဆာကး်ခငး့   (က+မ) 

5. ေဆ့ေပ့ခနး့ တညးေဆာကး်ခငး့   (က+မ) 
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လူထုဗဟို်ပဳစီမဵကိနး့ 

ဆီဆိုငးၿမဳိ ံနယး 

ေက့္ရျာစီမဵခနး ံချမဲႈအဖျဲ ံ(Community Management Team) 

ေကားမတီဖျ ံဲစညး့သညးံရကးစျဲ ၀.ှွ.ဿွှ၅ 

ေက့္ရျာအမညး   မီ့ရယး 

ေက့္ရျာအုပးစုအမညး         လျယးပျတး  အုပးစု 

 

အေၾကာငး့ 
အရာ 

ဆပးေကားမတီ စဥး တာွနး အမညး က မ 
ဆကးသျယးရနးဖုနး့ 

နဵပါတး 

 
 
 
 
 

ေက့္ရျာ 
စီမဵကိနး့ 

အေထာကး 
အကူၿပဳ   

ေကားမတီ 

 ှ ဥကၠဌ(က္ာ့) ချနးေမာငးေဗျ    

 ဿ ဥကၠဌ(မ) နနး့ခယး    

ွယးယူေရ့ 
ဆပးေကားမတီ 

၀ ေခါငး့ေဆာငး ချနးသိနး့ေအာငး    

၁ အဖျဲ႓ွငး ချနးေမာငးေပ    

၂ အဖျဲွ ငး နနး့အျတး    

ေစာငးံၾကညး ံ 
ၾကီ့ၾကပးေရ့ 

ဆပးေကား မတီ 

၃ ေခါငး့ေဆာငး နနး့စိနး့ေစာကး    

၄ အဖျဲွ ငး နနး့မေထျ့    

၅ အဖျဲ႓ွငး ချနးေနေအာငး    

လညးပတး်ပဳ 
်ပငးထိနး့သိမး့ 

ေရ့ဆပး 
ေကားမတီ 

၆ ေခါငး့ေဆာငး ချနးေက္ား    
ှွ အဖျဲ႓ွငး နနး့ပျဲ    

ှှ အဖျဲ႓ွငး နနး့နနး့    

ေက့္ရျာေငျစာရငး့ကိုငး ှဿ  နနး့အစး    

ေွဖနးအၾကဵ်ပဳကိုယးစာ့လြယး 

ှ၀  ချနးေက္ားဆနး့    

ှ၁  နနး့နနး့    

ေက့္ရျာေစတနာံွနးထမး့ 
ှ၂  ချနးသိနး့    

ှ၃  နနး့သနး့ဒီ    
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၄၈ ေကားမတီဝငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး ေဆာငးရျကးမႈ 

မြတးတမး့ဓါတးပုဵမ္ာ့ 
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၅၈ ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (ပုဵစဵ စ-ှ) 
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၆၈ စီမဵကိနး့စကးဝနး့အခ္ိနးဇယာ့ (ပုဵစဵ စ-ဿ) 
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ှွ၈ ေက့္ရျာဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့ဦ့စာ့ေပ့အစီအစဥး (ပုဵစဵ စ-၀) 
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ှ၈ အစညး့အေဝ့မြတးတမး့မ္ာ့ 
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ှဿ၈ က႑အလုိကးဦ့စာ့ေပ့ဖျဵ႓ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့ 

က႑ 
မ္ာ့ 

ဦ့စာ့
ေပ့အ
ဆငးံ 

လုပးငနး့အမ္ိဳ့အစာ့ 
အဆို်ပဳသူ (အမြနး်ခစးရနး) ခုႏြစး 

ေထာကးပံဵမညးံ 
အဖျဲ႔အစညး့ (သို႓) ဌာန 

မြတးခ္ကး 

က္ာ့ မ က္ာ့+မ    

အ
ေ်

ခခဵ
အ

ေဆ
ာက

းအ
ဦက

႑
 

(လ
မး့

၇ တဵ
တ

ာ့
၇ ေ

ရရ
ရိြေ

ရ့
၇ 

မီ့
လ

ငး့
ေရ

့) 

ှ ဘကးစဵုသဵု့ခနး့မေဆာငး     
 

 

ဿ ေ်မသာ့သဲ်ဗဳနး့ခငး့လမး့    
  

 

၀ စာၾကညးံတိုကး    
  

 

၁     
  

 

လူ
မႈစ

ီ့ပ
ျာ့

က
႑

 (ပ
ည

ာေ
ရ့

၇ က
္န

း့မ
ာေ

ရ့
ၽႏ

ြငးံ 
ဆို

ငးေ
သ

ာ 
အ

ေဆ
ာက

းအ
ဦမ

္ာ့
ႏြင

းံ 
အ

်ခ
ာ့

လို
အ

ပးခ
္က

းမ္
ာ့

 

ှ 
ေဆ့ေပ့ခနး့တညးေဆာ

ကး်ခငး့ 
   

   

ဿ အာ့ကစာ့ကျငး့    
   

၀ 
ပညာေရ့ ေထာကးပံဵေငျ 

 
    

 
 

၁        

၂      
  

 

၃      
 

 

အ
သ

က
းေမ

ျ့ဝ
မး့

ေၾ
က

ာင
း့ က

႑
(စ

ိုက
းပ္

ိဳ့ေ
ရ့

၇ ေ
မျ့

်မ
ဴေ

ရ့
ႏြင

းံ 
ဆို

ငးေ
သ

ာ 
အ

ေဆ
ာက

းအ
ဦမ

္ာ့
ႏြင

းံ အ
်ခ

ာ့
လို

အ
ပးခ

္က
းမ္

ာ့
 

ှ 
စိုကးပ္ိဳ့ေရ့ေထာကးပဵံစရိ

တး 
    

 

 

ဿ 
ဓာတးးေ်မၾသဇာ 

အကူအညီေပ့်ခငး့ 
    

 
 

၀ 
ၾကကး၇ ဝကး 

ေမျ့်မဴေရ့လုပးငနး့ 
ေထာကးပဵံေပ့်ခငး့ 

    
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သ
ဘ

ာဝ
ေဘ

့အ
ႏၱရ

ာ
ယ

း ေ
လ

္ာံပ
ါ့ေ

ရ့
 

က
႑

 

      
 

 

      
 

 

      
 

 

အ
်ခ

ာ့
က

႑
 (ဌ

ာန
ဆို

ငးရ
ာမ

္ာ့
သို

႓ လ
ျေဲ်

ပာ
ငး့

နိုင
း်ခ

ငး့
နြင

းံ 
အ

ေက
ာင

းအ
ထ

ည
းေဖ

ား 
ေဆ

ာင
းရျက

းေပ
့နို

ငး်
ခင

း့ မ
ရိြေ

သ
ာ 

လု
ပးင

နး့
မ္

ာ့
 

ှ 
လကးသမာ့၇ 

ပနး့ရဵသငးတနး့ေပ့ရနး 
    

 
 
 
 

 

ဿ 
ကာ့၇ ဆိုငးကယး 
ဝပးေရြာံသငးတနး့ 

    

 
 
 
 
 

 

၀ 
 

စကးခ္ဳပးသငးတနး့ 
   

 
  

၁ ႏြစးရြညးပ္ိဳ့ပငးသငးတနး့    

 

  

၁ 
စိုကးပ္ိဳ့ေရ့ 
ေထာကးပဵံစရိတး 

   

 

  



45 
 

VDP အရညးအေသျ့ထိနး့ခ္ဳပးမႈ 
ထိနး့ခ္ဳပးသူ-     ရကးစျဲ-    VDP ရကးစျဲ- 
ေက့္ရျာ-    ၇ ေက့္ရျာအုပးစု-   ၿမိဳ႔နယး- ဆီဆိုငး 
(ှ) VDP စာရျကးစာတမး့ ၿပီ့ဆုဵ့မႈကုိစစးေဆ့ပါ၈ (Operation Manual အရ) 

 မ္ကးႏြာဖုဵ့ (အဖုဵ့) 
 မာတိကာ 
 ေက့္ရျာအေ်ခခဵအခ္ကးအလကး (Data) 
 PSA အက္ဥး့ခ္ဳပးႏြငးံ PRA လုပးငနး့စဥး 
 အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႔မ္ာ့၏ အခကးအခဲမ္ာ့ 
 ေက္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး (ေဆျ့ေႏျ့ ခ္ကးရလာဒး) 
 အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႔မ္ာ့သေဘာတူထာ့သညးံ ေနာငးေလ့ႏြစးအတျကး 

ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့စာရငး့( အေ်ခခဵအေဆာကးအဦ၇ အသကးေမျ့ မႈ၇ ပညာေရ့၇ 
လူမႈေရ့ထိနး့သိမး့မႈ…စသညး်ဖငး-ံ) 

ေနာကးဆကးတျမဲ္ာ့- 
- လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈ စာရျကးစာတမး့ဓါတးပဵုႏြငးံ PRA လုပးငနး့စဥး (်ဖစးႏိုငးလြ္ငး)၇ေ်မပဵုမ္ာ့ပါရမညး၈ 

စညး့စိမးပိုငးဆုိငးမႈ (ဥစၥာဓန) အဆငးံ၇ Venn ပုဵ…စသညး်ဖငးံ-) 
- ေက့္ရျာစီမဵကိနး့ေရ့ဆျေဲရ့ အစညး့အေွ့မိတၲဴ 
- ေက့္ရျာအခ္ကးအလကး (PC-1 ပုဵစဵ) 
- ေက့္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး 

(ဿ) လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈ အရညးအေသျ့ႏြငး ံVDP စစးေဆ့ပါ၈ 
 VDP တျငး ပါွငးေသာ ဦ့ေရ (အမ္ိဳ့သာ့/ အမ္ိဳ့သမီ့) 
 လူမႈေရ့အကဲ်ဖတးမႈအရညးအေသျ့ႏြငးံ VDP အတျကး ရကးေပါငး့ 
 PRA ပစၥညး့မ္ာ့အသုဵ့်ပဳသညးံ အေရအတျကး 
 ပါွငးေသာဦ့ေရႏြငးံ လုပးငနး့မ္ာ့မြတးတမး့တငး်ခငး့ (အစညး့အေွ့မြတးတမး့၇ အဖျ႔ဲဓါတးပဵု၇ 

တုိငး့ရငး့သာ့အနညး့စုႏြငးံ ထိခိုကးလျယးေသာအဖျဲ႔မ္ာ့) 
o အလျနးေကာငး့ 
o ေကာငး့ 
o ညဵ ံ

 လုပးငနး့မ္ာ့မြတးတမး့တငး်ခငး့ ႏြငး ံ အမ္ိဳ့သမီ့အဖျဲ႔အစညး့အေွ့၏ 
ရလာဒးအာ့ချဲ်ခာ့ေပ့ထာ့ပါသလာ့၈ 

o ရြိ 
o မရြိ 

 စီမဵကိနး့အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့ေရျ့ခ္ယးမႈ အေရအတျကး 
 PRA ႏြငးံ သကးဆုိငးေသာအ်ခာ့စီမဵကိနး့အေရအတျကး (အမ္ိဳ့သာ့/ အမ္ိဳ့သမီ့ေရျ့ခ္ယးမႈ 

အေရအတျကး) 
 


