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ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 
 

ပူတာအုိျမိဳ႕နယ္ 
 

 
   ၂၀၂၀ ခုနွစ္                                 တထိန္ဒမ္းေက်းရြာ၊ မန္ေစခြန္အုပ္စု  

 



 

မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု ၂ 
၂ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ) ၃ 
၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း  ၄ 
၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) ၄ 
၅ လထုူပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လမူႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္ ့အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
 
၅ 
 
 

၆ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ 
တစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္ေဆြးေႏြးခ်ကႏွ္င့္ဆန္းစစ္ခ်ကမ္်ား 
 
(က) လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

၆ 

(ခ) ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း ၇ 
(ဂ) ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း ၈ 
(ဃ) ပင့္ကအိူမ္သံုးသပ္ျခင္း ၉ 
(င) ရာသခီြင္ျပျပကၡဒိန္ ၁၀ 
(စ) ဗင္းပံုစ ံ ၁၁ 
(ဆ) အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအခက္အခမဲ်ား ၁၂-၁၄ 
(ဇ) ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး) ၁၄ 
(စ်) ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ၁၅ 

၇ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္ ့ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ 
မွတတ္မ္းဓါတပ္ံုမ်ား 

၁၆ 

၈ ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(ပံုစ-ံ၁) ၁၇-၂၅ 
၉ စီမံကနိ္းစက၀္န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) ၂၆-၂၈ 
၁၀ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစ-ံ၃) ၂၉-၃၆ 
၁၁ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ၃၇ 
၁၂ က႑အလိုက္ လပု္ငန္းအခ်ဳပ္ဇယား ၃၈ 

 



 

၁။      ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

 



 

၂။      ေက်းရြာေျမပံ ု(တည္ေနရာ) 

 



 

 
 
၃။   မန္ေစခြန္ေက်းရြာအုပ္စုအတြင္းရိွ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
 

၁။ မန္ေစခြန္     ၇။ ဆထီေလာ္-၂   
၂။ တထိန္ဒမ္း     ၈။ ဆထီေလာ္-၃ 
၃။ ဆန္ဒမ္း     ၉။ ထုံထု 
၄။ နမ္ဖန္-၁     ၁၀။ ေဘာ္ဆာဒီ 
၅။ နမ္ဖန္-၂     ၁၁။ မလိရိန္ စသည္တုိ႕ျဖစ္ၾကသည္။ 
၆။ ဆထီေလာ္-၁ 

၄။      တထိန္ဒမ္း ေက်းရြာသမုိင္းအက်ဥ္းခ်ုဳပ္ 
  တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာသည္ ပူတာအိုျမိဳ႕နွင့္ (၁၄)မိုင္ခန္႕အကြာတြင္တည္ရွိျပီး အေရွ႕ဘက္ 
တြင္ဆထေီလာ္-၁ ေက်းရြာ၊ ေတာင္ဘကတ္ြင္ ဆန္ဒမ္းေက်းရြာႏွင့္ ေျမာက္ဘက္တြင္ မန္ေစခြန္ေက်း  
ရြာတု႕ိနွင့္ထိစပ္လွ်က္ရွိပါသည္၊ မန္ေစခြန္ေက်းရြာအုပ္စုအတြင္းရွ ိ ေက်းရြာ (၁)ရြာျဖစ္ျပီး လီဆူးလူမ်ဳိးနွင့္ 
ရ၀မ္လူမ်ဳိးေရာေနွာေနထုိင္ၾကပါသည္၊ ရ၀မ္လူမ်ဳိးအမ်ားစုျဖစ္ျပီး လီဆူးလူမ်ဴိးမွာ လူနည္းစုျ 
ဖစ္သည္၊ေက်းရြာတြင္းအိမ္ေထာင္စုေပါင္း (၄၈) အိမ္ေနထိုင္လွ်ကရ္ွိပါသည္၊ ေက်းရြာစတင္တည္ေထာင္ 
ခုနွစ္ကိုမမွတ္မိပါ၊အမ်ားစုမွာလယယ္ာစိုကပ္်ဳိးေရးနွင့္ေတာင္ယာခုတ္လပု္ငန္းမ်ားကိုလပု္ကိုင္စားေသာက္ 
လုပ္ကိုင္စားေသာက္ၾကပါသည္၊ေက်းရြာတြင္ေနထိုင္သူအားလံုးခရစ္ယာန္ဘာသာကု ိ သကဝ္င္ယံုၾကည္ 
သူမ်ားျဖစ္ၾကသည္၊တထိန္ဒမ္းေက်းရြာသည္ျမိဳ႕နွင့္အလွမ္းေ၀းျပီး လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ခက္ခ၍ဲ 
ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတကမ္ႈေနာကက္်ဆေဲက်းရြာ(၁)ရြာျဖစ္ပါသည္။ 
 
 
 
 
 

 
 



 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ လူမႈေရးႏွင့္ 
အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

၂၆. 
၂. 

၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလထုူ 
(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရ၊ဲ 
ခ်မ္းသာ၊ အလယအ္လတ္၊ 
ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆံုး ႏွင္ ့
လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၁၇ ၁၈ ၃၅ 

အိမ္မ်ား၊ အေျခခံအေဆာက္အဦမ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယေ္ရး၊ လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ားႏွင့ ္နယ္နမိတ္မ်ား။ 

၂ ဥစၥဓနၾကြယ၀္မႈအ
ဆင့္သတ္မွတ ္
ခ်က္ 

၂၆. 
၂. 

၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလထုူ 
(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရ၊ဲ 
ခ်မ္းသာ၊ အလယအ္လတ္၊ 
ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆံုး ႏွင္ ့
လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၁၁ ၉ ၂၀ 

ကြဲျပားေသာလမူႈစီးပြားေရးအမ်ိဳးအစားမ်ား၊ 
အမ်ိဳးသားႏွင္ ့အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
မတူကြဲျပားေသာအသံုးျပဳခြင့္ႏွင္ ့
အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚ ထနိ္းခ်ဳပ္ျခင္း။ 

၃ ပိုင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ 
ျခင္း 

၂၆. 
၂. 

၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလထုူ 
(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရ၊ဲ 
ခ်မ္းသာ၊ အလယအ္လတ္၊ 
ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆံုး ႏွင္ ့
လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၇ ၉ ၁၆ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင္ ့
အမ်ိဳးသားမ်ားပိုင္ဆိုင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထားသ
ည္ ့ပုိင္ဆိုင္မႈ (သို႕) အရင္းအျမစ္မ်ား၏ 
ဦးစားေပးမ်ားႏွင္ ့
လိုအပ္ခ်က္မ်ားကြျဲပားျခားနားျခင္း။ 

၄ ရာသီခြင္ျပ 
ျပကၡဒနိ ္

၂၆. 
၂. 

၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလထုူ 
(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရ၊ဲ 
ခ်မ္းသာ၊ အလယအ္လတ္၊ 
ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆံုး ႏွင္ ့
လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၁၁ ၉ ၂၀ 

ရာသီဥတု၊ စိုကပ္်ိဳးသီးႏွံမ်ား၊ 
ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ ေမြးျမဳေရးလုပ္ငန္း၊ 
အစားအစာရရိွမႈမ်ားႏွင္ ့ပြဲေတာ္မ်ား။  

၅ ပင့္ကူအိမ္ 
သံုးသပ္ျခင္း 

၂၆. 
၂. 

၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလထုူ 
(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရ၊ဲ 
ခ်မ္းသာ၊ အလယအ္လတ္၊ 
ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆံုး ႏွင္ ့
လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၁၇ ၁၈ ၃၅ 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားတန္းတအူခြင့္အေရးရရိွမႈႏွင့္ 
မရရိွသည့္ အေၾကာင္းအရင္းမ်ား။ 

၆ ဗင္းပံုစံ ၂၆. 
၂. 

၂၀၁၉ 

ေက်းရြာလထုူ 
(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရ၊ဲ 
ခ်မ္းသာ၊ အလယအ္လတ္၊ 
ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆံုး ႏွင္ ့
လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၇ ၉ ၁၆ 

ေက်းရြာအတြင္းႏွင့္ျပင္ပရွိအဖြဲ႕အစည္းမ်ား
မည္ကဲ့သို႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ 
မည္သည့္အဖြဲမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကိုင္မႈ။  

 
 
 



 

(က)  လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာသည ္အိမ္ေျခ ၄၈ အိမ္ရွိျပီး အဓိကအသက္ေြးဝမ္းေက်ာင္းမွာ လယယ္ာ လုပ္ 
ငန္းျဖစ္သည္၊ ေက်းရြာသူ/သားမ်ားသည္ရဝမ္းလမူ်ဳိးမွာ ျဖစ္ျပီး ခရစ္ယာန္ဘာသာကိုကိုးကြယ္ၾက 
သည္၊ 

- ေက်းရြာတြင္စာသင္ေက်ာင္း တစ္ေက်ာင္းရွိျပီး ဘုရားေက်ာင္း ၊ မူၿကိုေက်ာင္း စသည့္ ပညာ ေရး 
ေက်ာင္းမ်ားရွိသည္၊ ေသာက္သံုးေရးမ်ားကိ ု ေရတြင္းမ်ားတူးေဖာ္ေသာကသုံ္းေနၾကသည္၊ တထနိ္ 
ဒမ္းေက်းရြာတြင္ ေဘာလံုးကြင္း၊ တံတားငယမ္်ားလည္းရွိသည္၊ 

- ေက်းရြာတြင္အစည္းအေဝးခန္းမေဆာင္မရွိေသာေၾကာင့္ ေက်းရြာလူထုမ်ားစုေဝးရာတြင္ အလြန္ 
ခက္ခေဲၾကာင္း သံုးသပ္ၾကသည္၊ ပညာဗဟသုုတ ရရွိေစ စာၾကည့္တုိကရ္ရွိရန္လည္း ေဆြးေႏြး 
သံုးသပ္ၾကသည္၊မီးမရရွိေသာေၾကာင့္အိမ္ရွင္မမ်ား ေက်ာင္းသ/ူသားမ်ား စာက်က္ရာတြင္အခက္ 
အချဲဖစ္ေၾကာင္းလည္း သံုးသပ္ၾကသည္။ 

 
 



 

(ခ) ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- ေက်းလကေ္ဒသအေျခအေနအရ ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈကို အဆင္ ့ ၄ ဆင့္ျဖင့္ သတမ္ွတ္သည္၊ 
၄င္းအဆင့္မွာခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ၊္ ဆင္းရ၊ဲ အလြန္ဆင္းရဲ ဟ ုသတမ္ွတ္သံုးသပ္ခဲ့ၾကသည္၊ 

- ခ်မ္းသာအဆင့္ဥစၥာဓနပုိင္ဆုိင္မႈမွာပ်ဥ္ခင္းပ်ဥ္ကာ၊ ကၽြဲႏြား ငါးေကာင္အထက ္ သံုးဘီး၊ ဆုိင္ကယ ္
ႏြားလွည္း၊ လယ္ မွ ဧကအထက္ျဖစ္ျပီး အသင့္တင္ ့ပို္င္ဆုိင္မႈမွာ ပ်ဥ္ခင္းထရံကာအိမ္၊ ကၽြဲႏြားသံုး 
ေကာင္၊ ဆုိင္ကယ၊္ လယသုံ္းဧက ပုိင္ဆုိင္သည္ဟု သံုးသပ္ၾကသည္၊ 

- ႏြားပါးေသာအုပ္စုမ်ားသည္ဝါးအိမ္၊လယ္မရွိ၊တစ္ေန႕လုပ္တစ္ေန႕စား၊က်ပန္း အလုပ္လုပ္ျခင္းျဖင့္ 
အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းျပီးေနထုိင္ၾကသည္၊၄င္းတိ႕ုအနက္ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုမွာ ၈ အိမ္ခန္႕၊ အ 
သင့္အတင့္အုပ္စုမွာ အိမ္ေျခ ၁၀ အိမ္ မေျပလည္ေသာအုပ္စုမွာ ၂၃ အိမ္၊ ႏြမ္းပါးေသာ အုပ္စု မွာ 
အိမ္ေျခ ၇ အိမ္ခန္႕ရိွၾကသည္ဟ ုသံုးသပ္ပါသည္။ 

-  
- ေဆြးေႏြးသူ  က်ား  - ၁၁ ဦး၊ မ - ၉ ဦး 

 
 



 

(ဂ)      ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- ပိုင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ျခင္းကိ ု အရင္းအျမစ္သံုးစြမဲႈနွွင့္ အရင္းအျမစ္ထနိ္းခ်ဳပ္မႈဟူ၍ ခြဲျခားသတ္မွတ္ၾက 
သည္၊ 

- အမ်ဳိးသားသံုးစြဲေသာ အရင္းအျမစ္မွာ ဆန္စက္၊ ကၽြဲႏြား၊ သစ္ေတာ၊ ေတာေတာင္ျဖစ္ျပီး အမ်ဳိးသ 
မီးသံုးစြဲမႈမွာ အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ အမ်ဳိးသား အမ်ဳိးသမီး သံုးစြဲေသာအရင္းအျမစမ္ွာ ဆုိင္ကယ၊္ ေစ်းဆိုင္ 
စပါး၊ေခ်ာင္း၊ ျမစ္၊ ေရတြင္း/ကန္၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ ဘုရားေက်ာင္း၊ လယက္ြင္း၊ အစည္းအေဝးခန္း 
မေဆာင္ စသည့္အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္သည္၊ 

- အမ်ဳိးသားမ်ားထနိ္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေတာေတာင္၊သစ္ေတာ၊ လယက္ြင္း၊ ကၽြဲႏြားျဖစ္ 
ျပီး အမ်ဳိးသမီးမ်ားထနိ္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ စပါး၊ အမ်ဳိးသား/ အမ်ဳိးသမီး 
ထိန္းခ်ဳပ္ေသာအရင္းအျမစ္မွာစာသင္ေက်ာင္း၊ ေစ်းဆုိင္၊ ေခ်ာင္းျမစ္၊ ဘုရားေက်ာင္းစသည္တုိ႕ 
ျဖစ္သည္၊ 

- သံုးစြဲမႈနွင့္ သံုးစြဲမႈမ်ားကို သံုးသပ္ျခင္းအားျဖင့္ ကြာျခားမႈငယ္ေတြ႕ရသည္၊ သံုးစြဲမႈမ်ားတြင္ အ မ်ိဳး 
သားနွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား တန္းတူသံုးစြၾဲကျပီး ထိန္းခ်ဳပ္မႈတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္ခြင့္မရရွ ိ
ျခင္းကိုသံုးသပ္မိသည္၊ ၄င္းအေျခအေနမွာ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအစဥ္အလာအရ ဦးေဆာင္စီမံခန႕္ခြဲနိုင္ 
မႈ နည္းပါး၍ မိမိကိုယ္ကို ယုံၾကည္မႈ ေလ်ာ့နည္းၾကသည္။ 

 
 



 

(ဃ)  ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 
ေဆးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- ေက်းရြာတြင္ အမ်ဳိးသားနွင္ ့ အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါဝင္နုိင္မႈ ထုိပင့္ကူအိမ္ျဖင့္သံုးသပ္ခဲ့ၾကသည္၊ ဝင္ေငြ 
ရွာေဖြနုိင္မႈမ်ားတြင္အမ်ဳိးသားမ်ားသည္အဆင့္၇ ရွိျပီး အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္အဆင့္ ၄ ျဖစ္ျပီးပညာ 
သင္ယူနုိင္မႈမွာ အမ်ဳိးသားနွင္ ့ အမ်ဳိးသမီး အဆင္ ့ ၅ ျဖစ္ျပီး လူမႈေရးကိစၥမ်ားတြင္ ပါဝင္နုိင္မႈမွာ 
အမ်ဳိးသားအဆင့္ ၅ ျဖစ္ျပီး အမ်ဳိးသမီး အဆင္ ့ ၈ ၊ လံုျခံဳမႈမွာ အမ်ဳိးသားအဆင့္ ၁၀ 
အမ်ဳိးသမီးအဆင့္ ၈ ျဖစ္ျပီး အိမ္မႈကိစၥလုပ္ေဆာင္နုိင္မႈမွာ အမ်ဳိးသားအဆင့္ ၄ ျဖစ္ျပီး 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွာအဆင္၉့ ထိရွိေနသည္ကို ေတြ႕ရသည္၊ 

- ထု႕ိအျပင္ပစၥည္းဥစၥာပိုင္ဆုိင္မႈမွာအမ်ဳိးသားနွင္ ့ အမ်ဳိးသမီး အခ်ဳိးတူအဆင့္ ၅ ျဖစ္ျပီးမိသားစုတြင္ 
ဦးေဆာင္နုိင္မႈမွာ အမ်ဳိးသားအဆင့္ ၉ ျဖစ္ျပီး အမ်ဳိးသမီးအဆင့္ ၇ အလုပ္အကို္င္အ ခြင့္အလွမ္း 
မ်ားတြင္ အမ်ဴိးသမီးအဆင္ ့ ၇ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားတြင ္အမ်ဳိးသမီး အဆင့ ္ ၅ ျဖစ္ျပီး 
အမ်ဳိးသားမ်ားအဆင့္ ၆ ရွိသည္ကိ ုေတြ႕ရသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားနွင္ ့အမ်ဳိးသမီးပါဝင္နုိင္မႈ ပင့္ကူပံ ု
အေျခအေနကို ၾကည့္ျခင္းျဖင့္ အခ်ဳိးတူပါဝင္ ၾကသည္ကုိသံုးသပ္သည္။ 

 
 



 

(င)      ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာ၏အဓိကအသကေ္မြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယယ္ာလုပ္ငန္းျဖစ္သည္၊ ရာ 
သီဥတ ု အေျခအေနမွာ ဇန္နဝါရီလမွ မတ္လအထိ ေနပူျပီး ဧျပီလမွ ဇြန္လအထ ိ မိုးဖြဲဖြဲရြာသည္၊ 
နိုဝင္ဘာလနွင့္ဒီဇင္ဘာလတြင ္ ရာသီဥတုသာယာသည္၊ ဇန္နဝါရီလတြင္ ေျပာင္းဖူး၊ ပသဲီး၊ 
ပီေလာပီႏွံ၊ မ်ားစုိက္ပ်ဳိးၾကျပီဒ မတ္လတြင္ ေတာင္ယာခုတ္ၾကသည္၊ ဧျပီလတြင္ ေတာင္ယာစပါး 
စုိက္ပ်ဳိးျခင္း၊ လယထ္ြန္ျခင္း၊ ဇြန္လတြင္ မ်ဳိးၾကျဲခင္း၊ ဇူလိုင္လတြင္ ေကာက္စိုက္ျပီး 
နုိင္ဝင္ဘာလတြင ္စပါးရိတ္သိမ္းၾကသည္ဟု သံုးသပ္သည္၊ 

- တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာ၏ဝင္ေငြအရဆံုးလမွာ ဒီဇင္ဘာလ၊ ဇန္နဝါရီလမွဧျပီလထိျဖစ္ ဝင္ေငြ အနည္း 
ဆံုးလမွာ ဇူလိုင္လမ ွစက္တင္ဘာလအထိျဖစ္သည္၊ မိုးရာသီတြင္ ရာသီဥတုအေျခအေန ေၾကာင့္ 
သကၾ္ကီးရြယ္အိုမ်ား၊ ကေလးငယ္မ်ားနွင့္ မိခင္မ်ား က်န္းမာေရးအေျခအေနဆိုးတတ္ၾကသည္ဟု 
သံုးသပ္သည္၊ 

- ေႏြရာသီတြင္ ေရမ်ားခန္းေျခာက္သျဖင့္ေသာက္သံုးေရမလံုေလာက္ျခင္း၊ က်န္းမာေရးထိခုိက္ျခင္း 
မ်ားျဖစ္တတ္သည္၊ 

- အစာဖူလံုမႈအေျခအေနမွာ မိုးရာသီတြင္ အစားဖူလံုျခံဳမႈမရွိျခင္း၊ေဆာင္းရာသီတြင္ အစာ ဖူလံုမႈ ရိွ 
သည္ဟုသံုးသပ္ၾကသည္၊ ပြဲေတာ္မ်ားမွာ ေႏြရာသီတြင္ မဂၤလာပြဲမ်ား က်င္းပၾကျပီး ေဆာင္းရာသီ 
တြင္ခရစၥမတ္ပြဲ၊ႏွစ္သစ္ကူးပြဲမ်ားက်င္းပၾကသည္ဟုသံုးသပ္သည္။ 
                                                   

 
 



 

(စ)       ဗင္းပုံစံ 

 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာအတြင္း ခ်ိတ္ဆကေ္နေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ လူငယ္အဖြဲ႕၊ UNDP ၊ အုပ္ 
ခ်ဳပ္ေရး၊ ဘာသာေရး၊ ပညာေရးေကာ္မတီ၊ မူၾကိဳေကာ္မတီ၊ MAM, CMT အဖြဲ႕အစည္းမ်ားျဖစ ္ျပီး 
ေက်းရြာျပင္ပမွခ်ိတဆ္က္ေနေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ အန္ဂ်ီအုိ၊ ဘာသာေရး 
အဖြဲ႕၊ ပညာေရးဌာန၊ က်န္းမာေရးဌာနစသည့္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားျဖစ္ၾကသည္၊ 

- တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာသည ္ ဘာသာေရးကိုင္းရိႈင္းျပီး ေက်းရြာတြင္ဘာသာေရးအဖြဲ႕သည ္ ၾသဇာ ရိွ  
သည္၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕မွာလည္း ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ အေရးၾကီးေသာ အဖြဲ႕ ျဖစ္ျပီး CMT 
အဖြဲ႕အစည္းသည္လည္းအေရးၾကးီေသာ အဖြဲ႕ျဖစ္ေၾကာင္း သံုးသပ္ၾကသည္၊ က်န္းမာေရး အဖြဲ႕ 
သည္လည္း ေက်းရြာအတြက ္အေရးပါေသာအဖြဲ႕တြင္ပါဝင္ေနသည္၊ 

- ေက်းရြာအျပင္မွခ်ိတ္ဆက္ေနေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕နွင့္ ပညာေရးအဖြဲ႕မ်ား 
သည္အေရးပါေသာအဖြ႕ဲမ်ားျဖစ္ျပီးဘာသာေရးအဖြဲ႕နွင့္ က်န္းမာေရးဌာနသည္လည္း ေက်းရြာအ 
တြကလုိ္အပ္သည္ဟု သံုးသပ္ၾကသည္။ 

 
 



 

(ဆ)     အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအခက္အခဲမ်ား 

 



 

 
 

 



 

(ဆ)     အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအခက္အခဲမ်ား 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- တထနိ္းဒမ္းေက်း ရြာအမ်ဳိးသားမ်ားတင္ျပထားေသာ အခက္အခဲမ်ားမွာ ရြာတြင္းတံတားငယ္မ်ား 
မေကာင္းေသာေၾကာင့္ သြားလာေရးခက္ချဲခင္း၊ မီးမရရွိေသာေၾကာင္ ့ ကေလးမ်ားစာၾကည့္ရန္ခ 
က္ချဲခင္း၊ စာၾကည့္တုိက္မ ရိွေသာေၾကာင္ ့ ပညာဗဟုသတုနည္းပါးျခင္း၊ နမ္ပလပ္ေခ်ာင္းကူ တံ 
တားမေကာင္းေသာေၾကာင့္ လယယ္ာ၊ ေတာေတာင္သြားလာေရးအခက္အခရဲွိျခင္း၊ အစည္းအ 
ေဝးခန္းမေဆာင္မရွိေသာေၾကာင့္ လထုူမ်ားစုေဝးရာတြင္ ခက္ချဲခင္း စသည္တိ႕ုျဖစ္သည္၊ 

- အမ်ဳိးသမီးမ်ားတင္ျပထားေသာအခက္အခမဲ်ားမွာမီးမရရွိေသာေၾကာင္ ့ ကေလးမ်ားစာက်ကန္ရန္ 
ခက္ချဲခင္း၊ ေခ်ာင္းကးူတံတားမေကာင္းေသာေၾကာင့္ သြားလာရန္ခက္ချဲခင္း၊ ေသာက္သံုးေရမလံု 
ေလာက္ျခင္း ၊မူၾကိဳေက်ာင္းပ်က္စီး ေနေသာေၾကာင္ ့ ကေလးမ်ားစာသင္ၾကားရာတြင္ လံုျခံဳမႈမရိွ 
ျခင္း စသည္တု႕ိျဖစ္သည္၊ 

- အထက္ပါအခက္အခမဲ်ားသည္ အမ်ဳိးးသား/အမ်ဳးိသမီးမ်ားတင္ျပထားေသာ အခက္အခမဲ်ားျဖစ ္
ျပီးတူညီေသာအခက္အခမဲ်ားရွိသလုိမတူညီေသာအခက္အခ ဲမ်ားလည္းရွိၾကသည္၊ မတူညီေသာ 
အခက္အခမဲ်ားမွာအမ်ဳိးသမီးမ်ားတင္ျပထားေသာရြာတြင္းအိမ္သာခြက္မ်ား လံုေလာက္မႈမရွိေသာ 
ေၾကာင့္ အခက္အခရဲွိသည္ဟုတင္ျပထားသည္။ 
 

 (ဇ)    ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး) 
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

- တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာ၏ အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ ရြာတြင္းတံတားငယ္မ်ား ေကာင္း မြန္ လာ 
ျခင္းျဖင့္သြားလာေရးလြယ္ကူျခင္း၊ ဆိုလာမီးရရွိျခင္းျဖင့္ ကေလးမ်ားပညာေရး လက္လွမ္းမီလာျပီး 
အိမ္မႈကိစၥမ်ားလြယ္ကူစြာလုပ္ေဆာင္နုိင္ရန္၊ စာၾကည့္တုိက္ရရွိျခင္းျဖင့္ ပညာဗဟုသတု တုိးတက္ 
လာေစရန္၊ ေခ်ာင္းကူးတံတားေကာင္းလာျဖင္းျဖင့္လယ္ယာစိုက္ပ်ဳိးေရး ေတာင္ယာသြား လာေရး 
လြယကူ္လာမည္ဟု ေမွ်ာ္မွန္းၾကသည္။ 

- ထု႕ိအျပင္ေက်းရြာလူထုမ်ားအစည္းအေဝးလုပ္ျခင္း၊သင္တန္းမ်ားသင္ယေူလ့လာျခင္းမ်ားအတြက္ 
လူထမု်ားစုးေဝးရာတြင္ လြယကူ္ေစရန္ အစည္းေဝးခန္းမေဆာင္ေဆာက္လုပ္ေပးျခင္း၊ စိမ့္စမ္းေရ 
သြယရ္ရွိျခင္းျဖင့ ္ ေသာက္သံုးေရလံုေလာက္မႈရွိျပီးက်န္းမာဝျဖိဳးလာေစရန္၊ပညာေရးနွင့္ပတ္သက္ 
ေသာမူၾကိဳေက်ာင္းျပဳျပင္တုိးခ်ဲ႕ေပးျခင္းျဖင့္ကေလးမ်ားပညာေရး လကလွ္မ္းမီမႈရွိလာျပီး လံုျခံဳစြာ 
ပညာသင္ယူနုိင္မည္ဟု ေမွ်ာ္မွန္းသည္။ 

 
 
 



 

(စ်)      ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

 
 
 
 
 
 
 



 

၇။     ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

 

 
 
 



 

 
၈။  ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) တတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 



 

 



 

 
  



 

ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 
                                                                   



 



 

 
 
 
 



 

ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁)(ပထမႏွစ္စက္ဝန္း) 

 
 



 

 
 



 

 
 

 
 



 

၉။  စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) တတိယႏွစ္စက္၀န္း  

 
  



 

စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 

 
 
 
 



 

စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂)(ပထမႏွစ္စက္ဝန္း) 

 

 



 

၁၀။  ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) တတိယႏွစ္  

 
 



 



 

 
  



 

ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း 

                                                                 



 

 



 

 
 
 
 



 

ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃)(ပထမႏွစ္စက္ဝန္း) 

 
 



 

 
 

 
 



 

၁၁။      အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
အစည္းအေ၀းက်င္းပသည့္ရက္  - ၁၇.၃.၂၀၂၀ 
အစည္းအေ၀းက်င္းပသည့္ေနရာ - တထနိ္ဒမ္းေက်းရြာ၊စီေထာကဥ္ကၠဌအိမ ္
အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူ   - က်ား - ၁၃ ဦး၊ မ - ၁၅ ဦး 
ရည္ရြယ္ခ်က္။  လူထဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္းမိတ္ဆက္ျခင္း၊ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံကနိ္းေျပာၾကားျခင္းနွင္ ့ ေစတနာ့ 
   ဝန္ထမ္းေရြးခ်ယ္ျခင္းအပါအ၀င္လူတုိင္းပူးေပါငး္ပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းမ်ား 
   ျပဳလုပ္ျခင္း 

အစည္းအေ၀းမစတင္မီ ီ စီမံကိန္း၀န္ထမ္းမ်ားအားလုံး မိမိကိုယကုိ္မိိတ္ဆက္ျခင္းျဖင့္ အစည္း 
အေ၀းကို စတင္ခဲ့ပါသည္။ ထို႕ေနာက္ အစည္းအေ၀း အစီအစဥ္မ်ား၊ အစည္းအေ၀း ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား ႏွင့္ 
စီမံကိန္းမိတ္ဆကျ္ခင္းမ်ားကိ ု ေဒၚထြယ္ရာ(လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး)မွ ရွင္းလင္းေျပာၾကားခဲ့ ပါသည္။  
စီမံကိန္းစက၀္န္းအေၾကာင္းကို လကေ္ထာက္နည္းပညာမွဴး ေဒၚဒဟမ္နန္ဆာရ္းမွ ရွင္းလင္းေျပာၾကား 
ခဲ့ပါသည္။ ေထာက္ပံ့ရန္ပုံေငြအေၾကာင္းကိ ု စည္းရုံးေရးမွဴး ေဒၚထြယ္ရာမွ ရွင္းလင္းတင္ျပ သြားပါသည္။ 
ထိ႕ုေနာက္ ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္းေရြးခ်ယျ္ပီး ေက်းရြာတြင္ လိုအပ္ေသာ အစည္းအေ၀း ခန္းမေဆာင္ 
တည္ေဆာက္ျခင္းလုပ္ငန္းခြဲကိ ု ေရြးခ်ယ္ခဲ့ပါသည္။ ထို႕ေနာက္ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားကို ေရြးခ်ယ္၍ 
လူထစုည္းရုံးေရးမဳွးမွ ေနအိမ္ငွားရမ္းေပးမွဳေၾကာင့္ ေက်းဇူးတင္ေၾကာင္းႏွင့္ အစည္းအေ၀းကုိ  
ေအာင္ျမင္စြာျပီးစီးေၾကာင္း ေျပာၾကားျပီး ႐ုတ္သမိ္းခ့ဲပါသည္။ 
 

မွတ္တမ္းတင္သူ - ေဒၚထြယ္ရာ 
              လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

 
 
 
 
 
 



 

၁၂။ က႑အလုိက္ လုပ္ငန္းအခ်ဳပ္ဇယား 

က႑ စဥ ္ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား 
အဆိုျပဳသ(ူအမွန္ျခစ္ရ

န္) ခုနစ္  ေထာက္ပံ့မည့္အဖြဲ႕ 
အစည္း (သိ႕ု) ဌာန 

မွတ္ခ်
က္ က်

ား မ က်ား+မ 
အေ

ျခခံအ
ေဆ

ာက
္အဥ

ီက႑
  

(လ
မ္း/တ

ံတာ
း/ေရ

ရရွိေ
ရး/ 

မီးလ
င္းေ

ရး) 
၁ ရြာတြင္းလမ္းသေဲက်ာက္ခင္

းျခင္း √  ၂၀၁၈ လူထဗုဟိုျပဳစီမံကိန္း   
၂  ရြာတြင္းကြန္ကရစ္တတံား

ငယ္တည္ေဆာက္ျခင္း √       
၃  နမ္ပလပ္ေခ်ာင္းကူးတတံာ

းပ်ဥ္ခင္းတည္ေဆာက္ျခင္း √       
၄  ဆုိလာမီးရရွိျခင္းလုပ္ငန္း √       
၅         

လူမ
ႈစီးပ

ြားက
႑ 

 
(ပည

ာေရ
း/ 

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င့္ဆို

င္ေသ
ာ  

အေ
ဆာ

က္အ
ဦမ်ာ

းႏွင
့္ 

အျခ
ားလို

အပ
္ခ်က္

မ်ား
) ၁  မူၾကိဳေက်ာင္းျပဳျပင္ျခင္း √       

၂         
၃               
၄               
၅               

သက္
ေမြး

ဝမ္း
ေၾက

ာင္းက
႑ 

(စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး/ 
ေမြး

ျမဳေ
ရးႏွ

င့္ဆို
င္ေသ

ာ 
 အေ

ဆာ
က္အ

ဦမ်ာ
း 

ႏွင့္အ
ျခား

လိုအ
ပ္ခ်က္

မ်ား
) ၁               

၂               
၃               
၄               
၅               

သဘ
ာဝေ

ဘးအ
ႏၱရာ

ယ္  
ေလ

်ာ့ပါး
ေရး

 က႑
 ၁               

၂               
၃               
၄               
၅               

အျခ
ားက

႑ 
 

(ဌာ
နဆို

င္ရာ
မ်ား

သိ႕ုလ
ြဲေျပာ

င္း 
ႏိုင္ျခ

င္းႏ
ွင့္ အ

ေက
ာင္အ

ထည
္ 

ေဖာ္
ေဆ

ာင္ရ
ြက္ေ

ပးႏ
ုိင္ျခင

္း 
မရွိေ

သာ
လုပ

္ငန္း
မ်ား

) ၁  စည္းေဝးခန္းမေဆာင္ေဆ
ာက္ျခင္း   √ ၂၀၂၀ လူထဗုဟိုျပဳစီမံကိန္း   

၂  စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာကျ္ခ
င္း    √       

၃  အိမ္တိုင္းအိမ္သာခြက ္
ျဖန္႕ေဝျခင္း    √         

၄  ပန္းကန္စင္ေရပုိက ္
တပ္ဆင္ျခင္း    √         

၅               
 
 


