
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရ 
စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

(ေက်းလက္ေဒသဖြံျဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစီးဌာန) 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 
National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

ေက်းရြာဖြံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 
Village Development Plan (VDP) 

ဆီဆုိင္ၿမိဳ႕နယ္ 

၂၀၁၈  ခုနွစ္   တဘက္ေက်းရြာအုပ္စု၊ လြယ္စ့ဲေက်းရြာ 
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၁။     ႕           

၂။               (       )  

၃။             ၀                        

၄။                                              )  

၅။                                                           (PSA/PRA) 

                
 

၆။                                                PRA tools           

                                  
 

၇။                                                                        

                    
 

၈။                  (     -၁)  

၉။                             (     -၂)  

၁၀။                                     (     -၃)  

၁၁။                        

၁၂။                                               
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၁။              ႕           
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၃။                                     

                                                

၁ MMR1304002001           

၂ MMR1304002002             

၃ MMR1304002003              

၄ MMR1304002004                      

၅ MMR1304002005             

၆ MMR1304002006               

၇ MMR1304002007                   

၈ MMR1304002008                

၉ MMR1304002009                

၁၀ MMR1304002010               

၁၁ MMR1304002011              

၁၂ MMR1304002012                

၁၃ MMR1304002013              

၁၄ MMR1304002014               

၁၅ MMR1304002015              

၁၆ MMR1304002016             

၁၇ MMR1304002017                 

၁၈ MMR1304002018                

၁၉ MMR1304002019                

၂၀ MMR1304002020                 

၂၁ MMR1304002021                

၂၂ MMR1304002022                

၂၃ MMR1304002023                

၂၄ MMR1304002024               

၂၅ MMR1304002025               
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၄။                                              ) 

 

                                                ႕                   
(၁၀)        ႕                            ႕                               
    ႕                                                             
                                                                        
           ။              ႕ (၂၀.၀၆၈၂)                ႕           ႕ (၉၇.၁၈၀၈) 
                     ။ 

                                                                       
                                                         ႕      ႕             
                                                          ။                       
                                                                     
                                                                         
                                      ။ 

                                                                        
                  ႕                                                     
                                ။                                      
            (၈၁)                     (၃၇၂)             ။                                 
                                                     ။  

                            ႕                                            
                                         (၁:၁၅)                                   
     (၄၀)                    ။                                                    
               ။                                                                  
                              (၂၇)              ။                                       
                                 /                                       ။ 
                              /                              
           ႕                               ။ 

                  ၂၀၁၇                     ႕                           
                                                                               
                     (၅၀၀၀)                                                    ။ 
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၅။                                                                     (PSA/PRA) 

                

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ရက္
စြ ဲ

ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူဦးေရ 

အဓိကေဆြးေႏြးသည့္အခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ 

လူမႈ႔အရင္းျမစ္ျပေျမပံု 

10
.1

.2
01

8 ေစတနာ့ဝန္ထမ္း၊
အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး 

၂၉ ၃၇ ၆၆ အေျခခံအေဆာက္အဦး၊လမ္းပန္း
ဆက္သြယ္ေရး၊စီးပြါးေရးအလုပ္အ
ကိုင္အေျခအေန၊သဘာဝအရင္းအ
ျမစ္အေျခအေန၊ 

၂ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအ
ဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

10
.1

.2
01

8 

ခ်မ္းသာအုပ္စု၊အ
လယ္အလတ္၊ႏြမ္
းပါးေသာအုပ္စု 

၂၉ ၃၇ ၆၆ ပုိင္ဆိုင္မႈစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း၊
စံႏႈန္းမ်ားအေပၚအေျခခံျပီး 
အဆင့္(၃)ဆင့္တြင္ပါဝင္ေသာ 
အိမ္ေထာင္စုအေရအတြက္ 
ခန္႔မွန္းျခင္း၊ အဓိကအသက္ေမြး 
ဝမ္းေၾကာင္း လုပ္ငန္းမ်ားအား 
ေဆြးေႏြးမွတ္တမ္းတင္ျခင္း။ 
 

၃ 
ပုိင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 

10
.1

.2
01

8 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၂၉ ၃၇ ၆၆ - အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပုိင္ဆိုင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္အရ
င္းအျမစ္မ်ားကိုသုံးသပ္ျခင္း။ 

၄ 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
ဇယား 

10
.1

.2
01

8 

ေစတနာ့ဝန္ထမ္း၊
အမ်ိဳးသားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီး 

၂၉ ၃၇ ၆၆ - ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 
အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ ေရာဂါျဖစ္ပြါးမႈမ်ား၊ 
ပြေဲတာ္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၅ 

ပင့္ကူအိမ္ 
သံုးသပ္ျခင္း 

10
.1

.2
01

8 အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၂၉ ၃၇ ၆၆ တန္းတူအခြင့္္အေရးရရိွမႈႏွင့္ 
သာတူညီမွ်မႈမ်ားအား 
ေဆြးေႏြးသံုးသပ္ျခင္း 

၆ 

ဗင္းပုံစံ 
(အဖြ႕ဲအစည္းဆိုင္ရာ

အကဲျဖတ္ျခင္း) 

10
.1

.2
01

8 

ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္
ေရးအဖြဲ႕၊ 

လူမႈဖြ႕ံျဖိဳးေရးအ
ဖြဲ႔ 

၂၉ ၃၇ ၆၆ ေက်းရြာရိွအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ 
အျခားျပင္ပရိွအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
မည္သည့္လုပ္ငန္း မည္သို႔ 
ခ်ိတ္ဆက္ လုပ္ကိုင္သင့္မႈကို 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၇ 

အခက္အခဲမ်ား 
(ျပႆနာမ်ား) 

10
.1

.2
01

8 

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၂၉ ၃၇ ၆၆ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေန႔စဥ္လူမႈဘဝတြင္ ၾကံဳေတြ႕ 
ေနရေသာ အခက္အခဲ 
အတားအဆီးမ်ားအား 
ေဆြးေႏြးေဖာ္ထုတ္ျခင္း။ 

၈ 

ေနာင္(၅)ႏွစ္စာေမွ်ာ္
မွန္းခ်က္မ်ား 

10
.1

.2
01

8 အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၂၉ ၃၇ ၆၆ ေနာင္တခ်ိန္တြင္ ေက်းရြာလူထု၏ 
ျဖစ္ေစခ်င္ေသာ ျမင္ေစခ်င္ေသာ 
ေက်းးရြာဖြံ႕ျဖိဳးမႈမ်ား 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း။ 

၉ 

ဖြံျဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ား 
ေဖာ္ထုတ္ 

အဆိုျပဳျခင္း 

10
.1

.2
01

8 အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး 

၂၉ ၃၇ ၆၆ အဓိကျပႆနာကို ေျပလည္ေစ 
ေသာအေၾကာင္းရင္းမ်ား ေျပလည္ 
ေစေသာလုပ္ငန္းမ်ားအား က်ား/မ 
ခြ၍ဲ ေဆြးေႏြးေဖာ္ထုတ္ျခင္း။ 

၁၀ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ျခင္း 

10
.1

.2
01

8 အစည္းအေ၀းတ
က္ေရာက္သူအား

လုံး 

၂၉ ၃၇ ၆၆ အဆိုျပဳထားေသာဖြံ႕ျဖိဳးေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားကို တစ္စုတစ္စည္း 
တည္းစုျခင္းႏွင့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ 
မ်ား မဲေပးေရြးခ်ယ္ျခင္း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 
 

၆။                                                PRA Tools                        

                      

                          

 

                                      

                                                                             
                                                                                      
             ။ 

                                                                           
       ။ 

                                                                      (၅)           
                                                    ႕                               
                                ။ 

                                                                                   
           ။ 

                                                                      
                                                         ။ 

                                                                   
                    ။ 
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၆။                                                PRA Tools                        
                      

                               

 

                           

                                                                             
                                                             (၂၇)          
                ၃၃.၃           ။ 

                                                     (၄)         
      (၁၀)                                               (၃၉)          
                ၄၈.၂           ။  

                                                                        (၁၅) 
            (၆)                                                   (၁၅)       
                ၁၈.၂           ။ 

                                                                         
                                                                          
                ႕                                                              
                 ။ 
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                         (                                                ) 

  

                                     

                                                                                          
                                                              ႕         ။ 

 
                                                                                 

                           ။ 

                               /                                 

                                                                  

                                  ။ 

                                                                         

                                                 ။ 

             /                                                    

                                                      ။ 
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                    

 

                                

                                                                               
                                                                             
                        ႕         ။ 

 
                                                                                 ။ 

                                                                           

                                               ။ 

                                                                           

                               ။ 

                                                                                  

                                                                        

                                               ႕                   ။ 

                                                                            

                     ။ 
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                       

  

                                   

                                                                             
                                                                                          
          ႕         ။ 

                                                                                

                ။ 

                                                                       

       ။ 

                                                                                      

              ။ 

                                                                        

                             ။ 

                                                                       

                                                                  

                    ။ 
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

          

  

                      

                                         ႕                               
                                                      ႕                     ႕  
          ႕                                           ။ 

                        ႕                                               
                    ႕       ။                                                    
    ႕                                                             ။         
                                             ။ 

                                                                                
    ႕                                          ။ 

                                                   RI    ႕                     ။ 
                                ႕                    ႕                       ။ 
                                                                      

              ႕                     ႕                                               
           ။ 

                   ႕                                                           

          ႕    ။ 
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                      /              

                                                                                   

        ။ 

                                     

                                                                   

                                                                                  

           /                                         

                                                 

                                    

                     /                    

                                

                                           

 

 

 

                                      

                                                                    

                                                                                  

                                    

                                    

                           

                     /                    

                   

 (၅)                                                   

                                
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                    

 

                                             

                          ႕                        ။ 

                          ႕        ။ 

                                  ။ 

                     /                        

                                                          

                                            

 ၂၄                      

                                    

 

 

 

 

 

                                              

                           ႕                        ။  

                                   ။ 

                            

                            ။ 

                             

 ၂၄                      

                         ႕             
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                               /                               

 

                                                           

                /                           
                          ႕      
                             
                         
                                
                                  
              (၂)                           
                                 
                              
                                         

 
 

                                                                

                /                           

                                

                          ႕      

                         
                                  
              (၂)                           
                                 
 ၂၄                
                                 
                              
                                         
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                                                     

                /                                    

                                

                          ႕      

                         
                                  
              (၂)                           
                                    
                                          
                                 
 ၂၄                
                     /               
                           
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၆။                                                PRA Tools                        

                      

                                                                   

ဦးစားေပး အဆုိျပဳေသာဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား အဆုိျပဳသူ ခန္႔မွန္းကုန္က်စရိတ္ 

၁                         က+မ ၈၀၀၀၀၀၀ 

၂                                  +  ၂၀၀၀၀၀၀၀၀ 

၃                                   ၈၀၀၀၀၀၀ 

၄                            ၁၂၀၀၀၀၀၀ 

၅                         ႕       +  ၈၀၀၀၀၀၀ 
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             ႕                         
                     
           ႕    

 
                        ႕(Community Management Team) 

            -                              -      
                                                     

            

 
 
 
 

                 
             

        

 ၁   ၠ (    )                    09452526301 
 ၂   ၠ ( )          (၂)    09783171756 

         
           

၃                             0931738529 
၄     ႕             (၁)     
၅     ႕        

            
            
           

၆                               09787649682 
၇     ႕                      09780580704 
၈     ႕        

              
              
           

၉                             09786162614 
၁၀     ႕                    09788761390 
၁၁     ႕        

                       ၁၂                09425519766 
                          ၁၃                   09776798748 

၁၄                09787930952 
                      ၁၅              09421252482 

၁၆                    09445218731 
     6 7  
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၇။                                                                                  
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၈။                  (       -၁) 

 



22 
 

 



23 
 

 



24 
 

 

 



25 
 

 



26 
 

 

 

 

 



27 
 

၉။                            (       -၂) 

 



28 
 

 



29 
 

 



30 
 

 

 

 

 



31 
 

၁၀။                                      (       -၃) 

 



32 
 

 



33 
 

 



34 
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၁၁။                       
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၁၂။                                               
က

႑
 

ဦး
စာ

းေ
ပး

 
အ

ဆ
င့္ 

လုပ္ငန္းအမည္ 

ဦး
စာ

းေ
ပး

သူ
 

ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံ
သူ 

(သုိ)့အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူ 
ေထာက္ပံ 
မည္လည္း 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက္

အ
ဦး

က
႑

 

၁ 
ရြာတြင္းခန္းမေဆာင္ 
တည္ေဆာက္ျခင္း 

က+မ 
စီ/ေထာက္ေကာ္မ

တီအဖြ႔ဲ၀င္မ်ား 
လူထုဗဟိုျပဳ စီမံကိန္း 

၂ 
ရြာခန္းမေဆာင္ 

တည္ေဆာက္ျခင္း 
က+မ 

စီ/ေထာက္ေကာ္မ
တီအဖြ႔ဲ၀င္မ်ား 

လူထုဗဟိုျပဳ စီမံကိန္း 

၃ 
                   
              

 
က+မ 

စီ/ေထာက္ေကာ္မ
တီအဖြဲ႔၀င္မ်ားႏွင့္ 

ရြာလူထု 
လူထုဗဟိုျပဳ စီမံကိန္း 

၄ 
ဆရာမနားေနေဆာင္ 
တည္ေဆာက္ျခင္း 

က+မ 
ေက်ာင္းေကာ္မတီ 
ႏွင့္ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္း 

     

က
်န

္းမ
ာေ

ရး
က

႑
 ၅ 

ေဆးေပးခန္း 
တည္ေဆာက္ျခင္း 

မ 
ေက်းရြာလူထုအား

လံုး 
က်န္းမာေရးဌာန 

ႏွင့္ျပင္ပအဖြဲ႕စည္းမ်ား 

၆ 
           

               
က+မ  

က်န္းမာေရးဌာန 
ႏွင့္ျပင္ပအဖြဲ႕စည္းမ်ား 

     

ပည
ာေ

ရး
က

႑
 

၇ 
စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္ 

တိုးခ်ဲ႕ျခင္း 
က+မ 

ေက်ာင္းေကာ္မတီ 
ႏွင့္ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္း 

၈ 
စာသင္ေက်ာင္းအိမ္သာ 

တည္ေဆာက္ျခင္း 
မ 

ေက်ာင္းေကာ္မတီ 
ႏွင့္ေက်းရြာလူထု 

ပညာေရးဌာန 
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အ

သ
က

္ေမ
ြး၀

မ္း
ေၾ

က
ာင

္း 

၉ 
စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း 

ဖြင့္လွစ္ျခင္း 
မ 

ေက်းရြာအမ်ိဳ းသမီး
လူထ ု

ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 

၁၀                     
ေက်းရြာလူထုအား

လံုး 
ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 

     

အ
ျခ

ား
က

႑
မ်

ား
 

၁၄ 
                     / 
               

မ 
ေက်းရြာလူထုအား

လံုး 
စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ 

အျခားအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 

၁၅ (၂၄)               မ 
ေက်းရြာလူထုအား

လံုး 
ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 

 
ေက်းရြာခ်င္းဆက္ 

ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း 
က+မ 

ေက်းရြာလူထုအား
လံုး 

       /       

 
                        

                  
 +  

ေက်းရြာလူထုအား
လံုး 
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VDP                       
            -           -    VDP       -  
       -                    -       ႕   -         
(၁) VDP                                    ။ (Operation Manual   ) 

             (     ) 
        
                         (Data) 
 PSA                  PRA             
          /              ႕                  
                                         ) 
          /              ႕                                     

                           (                                      
                   …         -) 

               - 
-                                            PRA                            )             

      ။                      (  ၥ   )        Venn    …         -) 
-                                   ၀    ၲ  
-                  (PC-1      ) 
-                        

(၂)                                 VDP         ။ 
 VDP        ၀            (         /           ) 
                                VDP                 
 PRA   ၥ                              
   ၀                                              (       ၀               ႕         

                                             ႕    ) 
o             
o        
o     

                                                   ႕       ၀                          
      ။ 

o     
o      

                   (         /                              
 PRA                                          (         /                       

        ) 
 


