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 မာတိကာ 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
၁။ ျမဳိ႕နယ္ေျမပံု  
၂။ ေက်းရြာေျမပံု (တည္ေနရာ)  
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  
၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  
၅။ လထူုပါဝင္ေသာလူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကျဲဖတျ္ခင္းလပု္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား  

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 
တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သံုးသပ္ခ်ကမ္်ား  

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 
မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား  

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစ-ံ၁)  
၉။  စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂)  

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစ-ံ၃)  
၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄)  
၁၂။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  
၁၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  

  
 
 
 



၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



၂။ ေက်းရြာေျမပုံ(တည္ေနရာ) 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ ္ ေနရာျပကဒု္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ 

1 MMR130400600 ဘန္းဗြီး လြယ္မန္း 
2 MMR1304006002 ဘန္းဗြီး နားဆီးေဆာက္ 
3 MMR1304006003 ဘန္းဗြီး ထတီယမ္း 
4 MMR1304006004 ဘန္းဗြီး ဘန္းပလန္ 
5 MMR1304006005 ဘန္းဗြီး ေဆာ့ဆား  (ေျမာက္) 
6 MMR1304006006 ဘန္းဗြီး ေက်ာင္းခ်ယ္ 
7 MMR1304006007 ဘန္းဗြီး ထဗီြာ 
8 MMR1304006008 ဘန္းဗြီး ေနာင္တဘန္ 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား(ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  
လြယ္မန္းေက်းရြာသည္ ရွမ္းျပည္နယ္ေတာင္ပုိင္း၊ေတာင္ႀကီးခရိုင္၊ဆီဆိုင္ၿမိဳ႕နယ္၊ ဘန္းဗီြး 

ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ တည္ရွိသည္။ အိမ္ေထာင္စု ၁၈၉ စုရွိကာ အမ်ဳိးသား ၄၈၀ ဦးႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး 
၄၈၈ ဦးရွိသည္။ ေတာင္ဘက္တြင္ ေဆာဆားေက်းရြာ၊ အေနာကဘ္ကတ္ြင္ ထီဗြာေက်းရြာ၊ 
ေျမာက္ဘက္တြင္ ေတာင္တန္းႏွင့္ အေရွ႕ဘက္တြင္ နားဆီးေဆာက္ေက်းရြာ တို႔ရွိသည္။ 
ပအို၀္းလူမ်ဳိးမ်ား အဓိကေနထိုင္ၿပီး ဗုဒၶဘာသာကိ ု ကိုးကြယယ္ံုၾကည္ၾကပါသည္။ 
လြယ္မန္းေက်းရြာအား ၁၉၄၇ ခုႏွစ္ခန္႔တြင္ စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ၿပီး အိမ္ေျခ ၁၀ ခန္႔ရွိကာ လူဦးေရ 
၅၀ ဦးခန္႔ရွိသည္။ လြယ္မန္းဟုေခၚဆိုရေသာအေၾကာင္းရင္းမွာ ရြာ၏ေျမာက္ဘကတ္ြင္ရွိ 
ေတာင္ေပၚတြင္ ျမန္မာ      ( ျမန္မာ = မန္း ) စစ္သားပံုတူ ေက်ာက္ရုပ္တုရိွသည္ကို အဆြဲျပဳကာ 
မည့္ေခၚခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ 
 ပညာေရးအေျခအေနတြင္ အစုိးရမွအေျခခံပညာ မူလတန္းလြန္ေက်ာင္းရွိခဲ့ပါသည္။ 
ေက်ာင္းသားဦးေရ ၁၅၀ ဦးခန္႔ရွိၿပီး ဆရာမ ၈ ဦးျဖင့္ ပံုမွန္လည္ပတ္ႏုိင္ခဲ့ၿပီျဖစ္သည္။ 
သို႔ေသာ္အလယတ္န္း၊ အထကတ္န္းသို႔ ဆကလ္က္သင္ယူသူနည္းပါး ေနေသးသည္။ 
သမၼာအာဇ၀ီျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကၿပီး  အရင္းအႏီွးရွိသူမ်ားသည္ 
လယ္ယာစုိက္ပ်ဳိးႏုိင္ကာ အလယ္အလတတ္န္းစားမ်ားက ေတာင္ယာစုိက္ပ်ဳိး၊ ေမြးျမဴၾကပါသည္။ 
လမ္းပန္းဆကသ္ြယေ္ရးသည္ ေကာင္းမြန္သည္။ က်န္းမာေရးတြင္ ေက်းရြာအုပ္စု 
ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းရွိသည္။ ဘန္းယဥ္ေဆးရံုသို႔လည္း အဓိကသြားေရာက္ ေဆးကုသမႈ 
ခံယူေလ့ရွိသည္။  
 ၁၉.၃.၂၀၁၇ ခုႏွစ္တြင္ လူထဗုဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ စီမံကိန္းစတင္းမိတ္ဆက္ၿပီး 
ပထမစက၀္န္းတြင ္ ေရသြယ္ယူျခင္းႏွင့္ အုတ္ကန္တည္ေဆာက္ျခင္းလုပ္ငန္းခြဲကို 
အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ၿပီး  စီမံကိန္းအေထာက္အကျူပဳေကာ္မတီႏွင့္ 
ေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းမႈျဖင့္ ေအာင္ျမင္စြာေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သျဖင့္ သန္႔ရွငး္ေသာေသာကသ္ံုးေရကုိ 
လံုေလာက္စြာရရိွႏိုင္ၿပီျဖစ္သည္။  
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PRA/PSA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စြဲ ဦးတည္ 

အုပ္စု 
တက္ေရာက္သ ူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က မ ပ 

၁ လမူႈအရင္းအျမစ္ျပ
ေျမပုံ 

၁၉.
၃.၁

၇ 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၉၉ ၁၁၀

 
၂၀၉

 အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမ်ား၊ အေျခခံအေဆာကအ္ 
အံုမ်ား၊ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး၊ အရင္းအျမစ္မ်ား 

၂ ဥစၥာဓာနၾကြယ္မႈ 
ပုံစံ 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၂၀ ၂၁ ၄၁ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိ လေူနမႈအဆင့္တန္းမ်ားအ 
ေၾကာင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈ    
သံုသပ္ျခင္း 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၂၀ ၂၁ ၄၁ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိ အရင္းျမစ္မ်ားကို အမ်ဳိးသား/  
သမီးမ်ား၏ သံုးစြပုံဲ၊ ထိန္းခ်ဳပ္ပုံမ်ားကို ေဆြးေႏြး 
သည္ 

၄ ရာသီခြင္ျပ 
ျပကၡဒိန္ အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီး ၁၅ ၂၀ ၃၅ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း၊၀င္ေငြရရွိမႈ၊ ေရရရိွမႈ၊ 
အားလပ္ခ်ိန္မ်ား၊ ရာသီဥတုစသည့္ အေၾကာင္း 
အရာမ်ားကို အဓိကေဆြးေႏြး 

၅ ပင့္ကူအိမ္ပုံစံ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၂ ၁၇ ၂၉ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္မႈ 
လမူႈေရးတြင္ပါ၀င္ႏိုင္မႈ  ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈစြမ္းရည္ 
မ်ားကို အမ်ဳိးသား/သမီးခြကဲာ ေဆြးေႏြးသည္ 

၆ ဗင္းပံုစံ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၁၂ ၁၇ ၂၉ 

ရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္း 
(အစုိးရ၊NGO)တို႔၏ ခ်ိတ္ဆကပုံ္အဆင့္ဆင့္ 
ေဆြးေႏြးသည္ 

၇ 
အမ်ဳိးသား/သမီး 

မ်ား၏ အခက္အခဲ 
ျပသနာမ်ား 

၂၀.
၃.၁

၇ 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၄၈ ၅၃ 

 
၁၀၁

 ေက်းရြာမ်ား၏ စီးပြားေရး လူမႈေရး ပညာေရးစ 
သည္တို႔ႏွင့္ ၾကံဳေတြရသည့္ အခက္အခဲျပဿာ 
နာမ်ားကိ ုေဆြးေႏြးသည္ 

၈ 
အမ်ဳိးသား/သမီး 
မ်ား၏ ေမွ်ာ္မွန္း 

ခ်က္မ်ား 
အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၄၈ ၅၃ 

 
၁၀၁

 စီမံကိန္းကာလ ၄ ႏွစ္ၿပီးပါက ေႏွာင္ႏွစ္မ်ားတြင္ 
၄င္းတို႔ေက်းရြာအား ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေစ ခ်င္ေသာ 
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ကို ေဆြးေႏြးသည္ 

၉ အဆိုျပဳေသာ 
လပု္ငန္း 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၄၈ ၅၃ 

 
၁၀၁

 ဖြံ႕ၿဖိဳးတက္ေစခ်င္ေသာ လပု္ငန္းမ်ားအား က်ား မ 
ခြဲကာ ေဆြးေႏြးသည္ 

၁၀ 
ဦးစားေပးလုပ္ငန္း 
စဥ္မ်ားကို မဲေပး 
ေရြးခ်ယ္ျခင္း 

အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီး ၄၈ ၅၃ 

 
၁၀၁

 က်ား မ တင္ျပေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းကို တစ္စု 
တစ္စည္းတည္စုျခင္းႏွင္စီမံကန္ိးလုပ္ငန္းခြမဲ်ားကို 
မဲေပးေရြးခ်ယသ္ည္ 



၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
လူမႈေရးႏွင့္အရင္းျမစ္ျပေျမပံု 

            
 
 
 
 

ေက်းရြာေျမပံုဆန္းစစ္ခ်က္ 
 ဘုန္းေတာ္ႀကီးေက်ာင္း၊ ေစတီ၊ ေဆးခန္း၊ မူႀကိဳေက်ာင္းႏွင့္ ေရေလွာင္ကန္ရွိသည္။ 
 လယ္ယာ၊ ေတာင္ယာျဖင့္ စိုက္ပ်ဳိးေရးကုိ အဓိကလုပ္ကိုင္ၾကၿပီး ေမြးျမဴေရးအနည္း 

ငယ္ရွိသည္။ ၀က္ႏွင့္ ၾကက္မ်ားကုိ တပိုင္တႏိုင္ေမြးျမဴၾကသည္။ စီးပြားလည္း 
အသင့္အတင့္ရိွသည္။ 

 ေရအရင္းအျမစ္ေပါမ်ားၿပီး သန္႔ရွင္းေသာေရထြက္ရွိသည္။ သဲေတာင၊္ ေက်ာက္ေတာင္ 
ရြာပိုင္သစ္ေတာလည္းရွိသည္။ 

 အိမ္သုံးေရကိ ုပစၥတင္(ပန္႔)ျဖင္ ့ေရတင္သြယ္ယူၾကသည္။ 
 
 
 
 



၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

  
                        

 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ခ်က္ 
 တုိက္အိမ္၊ ကား၊ဆုိင္ကယ္၊ ကၽႊႏဲြား၊ လက္၀တ္တန္ဆာ ေရႊေငြႏွင့္ ေျမယာလုပ္ငန္း ဧက ၂၀၀ 

ခန္႔ ပိုင္ဆုိင္ေသာသူတို႔အား ခ်မ္းသာသည္ဟုသတ္မွတ္၍ ၁၀ အိမ္ေထာင္စုခန္႔ရွိသည္။ 
 ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္၊ ၀ါးအိမ္၊ ဆိုင္ကယ္၊ ေငြေၾကးပံုမွန္လည္ပတ္ႏူိင ္ ေျမယာလုပ္ငန္းအသင့္ 

အတင့္ရွိကာ ႏြားလည္းပိုင္ဆိုင္ေသာသုူတို႔အား အလယ္အလတ္ အိမ္ေထာင္စုဟုသတ္မွတ၍္ 
၄င္းတို႔သည္ ၅၉ အိမ္ေထာင္စုခန္႔ရွိသည္။ 

 ေျမယာမ့ဲ တစ္ေန႔လုပ္တစ္ေန႔စား ေန႔စားလုိက္၊ ပံုမွန၀္င္ေငြမရွိ အေႀကြးရွိေသာသူတို႔အား 
ႏြမ္းပါးသည့္အိမ္ေထာင္စုဟ ုသတ္မွတ္၍ ၄င္းတို႔သည္ ၁၂၀ အိမ္ေထာင္စုခန္႔ရွိသည္။  

 စီမံကိန္းလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ႏြမ္းပါးသည့္အိမ္ေထာင္မ်ားအား ဦးစားေပးရန္လုိအပ္ 
သည္။ 

 
 



၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာအရင္းအျမစ္ ပိုင္ဆုိင္မႈ၊သံုးစြဲမႈ၊ထိန္းခ်ဳပ္မႈပံုစံ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
     
 

ပိုင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ခ်က္။ 
 အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔သံုးစြဲေသာ ေစတီႏွင့္ေဆးခန္းျဖစ္ၿပီး ထိန္းခ်ဳပ္ႏုိင္သည့္ အရင္းအျမစ္သည္ 

မရွိပါ။ 
 အမ်ိဳးသားသီးသန္႔ အသံုးျပဳေသာအရင္းျမစ္မွာ ေဘာ္လံုးကြင္းျဖစ္ၿပီး ေရေလွာင္ကန္၊ ဘုန္းႀကီး 

ေက်ာင္း၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ ေရထြက္၊ တံတားႏွင္ ့ စိုက္ပ်ဳိေျမတုိ႔အား အတူတကြ အသံုးျပဳၾက 
သည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အမ်ိဳးသားအတူအသံုးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ သစ္ပင္ႏွင္ ့ ၀ါး၊ သဲ၊ 
ေက်ာက္၊ တံတား၊ လယ္ကြင္း၊ ေရ၊ စာသင္ေက်ာင္း တို႔ျဖစ္ၾကသည္။ 
 
 
 
 



၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္        
     

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ဆန္းစစ္ခ်က္။ 
 စပါး၊ ပနဲီ၊ ပစဲင္းငံု၊ ၾကက္သြန္ျဖဴ၊ ၾကက္သြန္န ီ ေျမပ၊ဲ ပန္းႏွမ္း၊ ပပဲုတ္၊ ေျပာင္းဖူး၊ 

ငရုတ္တို႔စိုက္ကာ စိုက္ပ်ဳိးေရးျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳၾကပါသည္။ ေျမရာမဲ့မ်ားက 
ေန႔စားလုိက္ကာ ၀င္ေငြရသည္။ စပါးရိတ္သိမ္းခ်ိန္၊ ေပါင္းရွင္းျခင္း၊ ေရပ်က္ျခင္း၊ ပနဲီႏွင့္ 
ၾကက္သြန္ႏုတ္ခ်ိနတုိ္႔တြင ္ အလုပ္ပါးသည္။ လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ လူတစ္ဦး၏၀င္ေငြသည္ 
ေျခာက္ေသာင္း အထက္ရွိသည္။ တစ္ႏွစ္သာ၀င္ေငြသည္ တစ္ႏွစ္သာအသုံးစရိတ္အတြက္ ၈၀ 
% သာ လုံေလာက္သည္။ သမ၀ါယမအသင္းႏွင္ ့ ျမစိမ္းေရာင္မွလည္း အတိုးေခ်းယကူာ 
အရင္းအႏီွးလုပ္သည္။ ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္ျခင္းႏွင့္ ေျမဆီလႊာအားနည္းလာျခင္းတို႔ေၾကာင့္ 
သီးႏွံပ်က္စီးခဲ့ရသည္။ သံုးသပ္ပါက စိုက္ပ်ဳိးျဖင့္၀င္ေငြအသင့္အတင့္ရိွေသာ္လည္း 
(ကုန္ေစ်းႏုန္းျမင့္တက္ျခင္း) ႏွင္ ့အရင္းအႏွီးမရွိသျဖင္ ့အေၾကြးမ်ားသည္။ 

 အမ်ဳိးသားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး ၀င္ေငြတူသည္။ 
 တန္းခူး၊ ျပာသိ၊ ု တပုိ႔တြဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ အလုပ္ပါးၾကသည္။ အလုပ္ပါးခ်ိန္တြင ္

လုပ္အားေပးႏုိင္သည္။ ရြာသူႀကီးမွခုိင္းေစေသာ အလုပ္မ်ားအား မည္သည့္အခ်န္မဆိ ု
လုပ္အားေပးႏ္ုိင္ပါသည္။ 
 



၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပင့္ကူအိမ္ပံုစ ံ
            

 
ပင့္ကူအိမ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္။ 
 အမ်ဳိးသားဦးေဆာင္မႈပိုမ်ားေသာ္လည္း ဆံုျဖတ္ခ်က္ခ်မွတ္ရာတြင ္ အမ်ဳိးသမီးလည္း 

ပါ၀င္သည္။ သုိ႔ေသာ္ အမ်ဳိးသမီးတုိ႔သည္ ကုိယ့္ကိုကုိယ္ယုံၾကည္မႈအားနည္း ေနေသးသည္။ 
 တန္းတူညွိႏိုင္းတာ၀န္ခြဲေ၀ကာ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ပါ၀င္လာေအာင္းစည္းရံုး ဆြဲေခၚအားေပးလွ်င္ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ မိမိကိုယ္ကိ ုယုံၾကည္မႈပုိမိုလာမည္ျဖစ္သည္။ 
 က်န္းမာေရးႏွင္ ့ ပတ္သက္ပါက အျပန္အလွန္ေစာင့္ေရွာက္ကာ ရပ္ေရးရြာေရးကိစၥတြင္ 

တန္းတူပါ၀င္ႏိုင္ေအာင္ အမ်ဳိးသမီးေရြးခ်ယ္သည့္ စီမံကိန္းကုိ ေရြးခ်ယ္ေပးသင့္သည္။ 
 ပညာသင္ယႏူိုင္သည့္ အခြင့္အလမ္းတန္းတူညီမႈရသည္။ 
 အမ်ဳိးသားေတြက အေသးအမႊားကိစၥေတြကိ ု စိတ္မရွည္သလုိ အခ်က္အျပဳတ္ႏွင္ ့အိမ္မႈကိစၥ၌ 

အမ်ဳိးသမီး ပိုလုပ္ရသည္။ 
 
 



၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRAtool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
ဗင္းပံုစံေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ခ်က္ 

 
    
  
 
 

 
ဗင္းပံုစံေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ခ်က္။ 
 ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမွာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးေကာ္မတီ၊ ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ေဂါပကအဖြဲ႕ 

၊ သာသနာေရးအဖြဲ႕၊ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕၊ ဓမၼစက္ၾကာအဖြဲ႕၊ ျမစိမ္းေရာင္အဖြဲ႕ႏွင့္ 
လူငယ္အဖြဲ႕တို႔ရွိသည္။ ေက်းရြာျပင္ပတြင္ ပအို၀္းေဒသအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ ေက်းလက္ေဒသ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းႏွင့္ က်န္မားေရးအဖြဲ႕ ရွိသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းတုိ႔သည္ အခ်င္းခ်င္းခ်ိတ္ဆက္ ဆက္သြယ္ၾကၿပီး ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ 
ေရးေကာ္မတီ၊ ျမစိမ္းေရာင္၊ သာသနာေရးအဖြဲ႕၊ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕၊ ေက်းရြာတြင္ 
ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ ေဂါပကအဖြဲ႕ႏွင့္ လူငယ္အဖြဲ႕တို႔သည္ ပိုမိုဆက္သြယ္ေနေလ့ရွိသည္။ 
ဓမၼစက္ၾကအဖြဲ႕ႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕တို႔သည္ ရံဖန္ရံခါသာ ခ်ိန္ဆက္ဆက္သြယ္ၾကသည္။ 
ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္ႏွင့္ ေက်ာင္းေကာ္မတီမ်ားက ဦးေဆာင္ေနပါသက့ဲသို႔ လူငယ္အဖြဲ႕ႏွင့္ 
လူမႈေရးအဖြဲ႕မ်ားကရြာ၏ တာ၀န္မ်ားတြင ္အၿမတဲမ္းပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္သည္။ 

 က်န္းမားေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းတို႔သည္ ေက်းလက္ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕ႏွင္ ့ ပအို၀္းေဒသ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး အဖြဲ႕တို႔ထက္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးေကာ္မတီႏွင့္ ပိမုိုခ်ိတ္ဆက္ႏိုင္ခဲ့သည္။  
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၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေ က်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 
အမ်ိဳးသားတင္ျပေသာအခက္ခဲမ်ား 
 ေရ၊လမ္း၊တံတား၊မီး မရွိျခင္း 
 ေရတင္ပစၥတင္အားနည္းမႈေၾကာင့္ အိမ္သံုးေရလံုေလာက္မႈမရွိ 
 မိုးရာသီေရလွ်ံမႈေၾကာင့္ လမ္း တံတားပ်က္စီးျခင္း 
 တစ္ရြာလံုးမီးလံုး၀မရွိျခင္း 
 ေရထြက္ဦးအား အုတတ္ံတိုင္းကာရံျခင္း 

အမ်ိဳးသမီးတင္ျပေသာအခကခ္မဲ်ား 
 ေရ၊မီး၊လမ္းပန္း(ရြာတြင္း)အခကအ္ခဲရွိျခင္း 
 ပညာေရးႏွင့္ ေငြေၾကးအခက္အခရဲွိျခင္း 
 ေဆးေပးခန္းၿခံ၀နး္မကာႏုိင္ျခင္း 
 သစ္ေတာျပဳန္းတီးမႈေၾကာင့္ ထင္းခက္ခဲ 
 အမ်ဳိးသမီးက အမ်ဳိးသားႏွင့္ လပု္အားတန္းတူမရျခင္း 
 ရြာ၏အေရွ႕ေတာင္ဘက္သို႔သြားရာလမ္းခကခ္ဲ 

 အမ်ိဳးသားတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
 ေရေလွာင္ကန္ႀကီးမွ အိမ္တုိင္းေစ့ေရေရာက္ရိွရန္ 
 သစ္ေတာႀကိဳး၀ိုင္းမ်ား စနစ္တက်ထိန္းသမိ္းေရး 
 ေရထြက္ဦးဧရိယာမ်ားကိုထနိ္းသမိ္းရန္ 
 ရြာခ်င္းဆကလ္မ္း ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းႏွင့္ တံတားတည္ေဆာက္ရန္ 
 စာသင္ေက်ာင္းၿခံ၀န္းခတ္ျခင္း 
 ေဆးေပးခန္းၿခံ၀နး္ခတ္ျခင္း 

 အမ်ိဳးသမီးတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
 အိမ္တိုင္း ေရ၊မီးရရွိေရး 
 ေျမလမ္းမွေက်ာက္ေခ်ာလမ္းရရိွေရး 
 သစ္ေတာႀကိဳး၀ိုင္းထူေထာင္ျခင္း 
 လူတိုင္းပံုမွန္၀ငေ္ငြရရွိေရး 
 ေဆးေပးခန္းၿခံ၀နး္ကာရံျခင္း 
 ေက်ာင္းဆရာ ဆရာမ ေနအိမ္ျပဳျပင္ေရး 



14  

အမ်ိဳးသားတင္ျပေသာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
 ဆိုလာမီးမ်ား 
 ရြာထိပ္၌ ေရေလွာင္ကန္တည္ေဆာကျ္ခင္း 
 မဟာေရအားလွ်ပ္စစ္မီးတည္ေဆာက္ျခင္း 
 ရြာခ်င္းဆကလ္မ္း ေက်ာက္ေခ်ာခင္းျပဳျပင္းျခင္း 
 ရြာအ၀င္အထြကဆ္ိုင္းဘုတ္တည္ေဆာက္ျခင္း 
 ေရထြက္ဦး အုတ္တံတိုင္းကာရံရန္ 
 ေက်းရြာပိုင္သစ္ေတာႀကိဳး၀ိုင္းထေူထာင္ျခင္း 
 တံတားျပဳျပင္ျခင္း 

 
အမ်ိဳးသမီးတင္ျပေသာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
 ေရပုိက္ျဖင့္ ေရသြယ္ယူၿပီးအိမ္တိုင္းေရေရာက္ရိွရန္ 
 ေရထြက္ဦးကို အုတတ္တံိုင္းကာရန္ 
 ေျမလမ္းမွ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းရန္ ( ၂ မုိင္ခန္႔ ) 
 ဆိုလာမီးစနစ္ျဖင့္ အိမ္တိုင္းမီးလင္းရန္ 
 စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တတံိုင္းကာရန္ 
 သစ္ေတာႀကိဳး၀ိုင္းထူေထာင္ျခင္း 
 ၀င္ေငြပံုမွန္ရရိွရန္ 
 တံတားျပဳျပင္ျခင္း 
 ေဆးေပးခန္းအုတ္တံတိုင္းခတျ္ခင္း 
 ေက်ာင္းဆရာ ဆရာမေနအိမ္ျပဳျပင္ျခင္း 
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ပူးတြဲအဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
1. ဆိုလာစနစ္ျဖင့္ မီးလင္းေရး 
2. ေရေပးေ၀ေရးစနစ္ 
3. ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း 
4. တံတားျပင္ဆင္းျခင္း 
5. သစ္ေတာစုိက္ခင္းထူေထာင္ျခင္း 
6. ရြာအ၀င္ဆိုင္းဘုတ္တည္ေဆာက္ျခင္း 
7. စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တတံိုင္းကာရံျခင္း 
8. ေဆးေပးခန္းအုတ္တံတိုင္းကာရံျခင္း 
9. ေက်ာင္းဆရာမေနအိမ္ျပဳျပင္ျခင္း 

 
 
ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင့္စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း။                         
စဥ ္ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခြဲမ်ား ရမွတ္ 

၁ ဆိုလာစနစ္ျဖင့္ မီးလင္းေရး ၂၅၀ 
၂ ေရေပးေ၀ေရးစနစ္ ၃၂၀ 
၃ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း ၁၇၀ 
၄ တံတားျပင္ဆင္းျခင္း ၁၂၈ 
၅ စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တတံိုင္းကာရံျခင္း ၉၀ 
၆ ေဆးေပးခန္းအုတ္တံတိုင္းကာရံျခင္း ၄၀ 
၇ ေက်ာင္းဆရာမေနအိမ္ျပဳျပင္ျခင္း ၂၀ 
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ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအျပီးသတ္ျခင္း။ 
လာမည္( ၄)ႏွစ္အတြက္အက်ံဳး၀င္ေသာဦးစားေပးဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စဥ ္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲအမည္ အဆိုျပဳသူ 
(က်ား၊မ) 

ခန္႔မွန္းကုန္ 
က်စရိတက္်ပ္ 

အက်ိဳးျပဳ
သဥူီးေရ အတိုင္းအတာ 

၁ ေရေပးေ၀ေရး က+မ ၁၁၀၀၀၀၀၀  ၁၁၁၂ Pvc 4000’  & 
2000 gal 

၂ ဆိုလာစနစ္ျဖင့္ မီးလင္းေရး က+မ ၃၇၈၀၀၀၀၀ ၁၁၁၂  
၃ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း က+မ ၁၂၄၀၀၀၀၀၀  ၁၁၁၂ 2 Miles 
၄ တံတားကြန္ကရစ္ျဖင့္ ျပဳျပင္ျခင္း က+မ ၂၂၃၆၀၀၀၀ ၁၁၁၂  
၅ ေဆးေပးခန္းအုတ္တံတိုင္းခတျ္ခင္း မ ၆၀၀၀၀၀၀  ၁၁၁၂  
 
 
 
စီမံကိန္း၏လာမည့္(၄)ႏွစ္အတြက္အက်ံဳးမ၀င္ေသာဦးစားေပးဖြ႔ံျဖိဳးတိုတက္မႈလပု္ငန္းမ်ား 

စဥ ္ ဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား အဆိုျပဳသူ အခန္းက႑ 
၁ သစ္ေတာစုိက္ခင္းထူေထာင္ျခင္း က+မ စား၀တ္ေနေရး 
၂ ရြာအ၀င္ဆိုင္းဘုတ္တည္ေဆာက္ျခင္း မ က်န္းမာေရး 
၃ မဟာေရအားလွ်ပ္စစ္တည္ေဆာက္ျခင္း မ စား၀တ္ေနေရး 
၄ အလပု္အကုိင္းအခြင့္အလမ္း က က်န္းမာေရး 

 
 
 



ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း                           
         
        

ေကာ္မတီ၏တာ၀န္၀တၱရားကုိရွင္းျပျခင္း 
               

ေကာ္မတီေရြးခ်ယ္မႈမရဲလဒ္တာလီမ်ား 
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ေက်းရြာစီမံခန္႔ခြဲမႈအဖြဲ႕၀င္စာရင္း 

အေၾကာင္းအရာ ဆပ္ေကာ္မတီ စဥ ္ တာ၀န္ အမည္ ဆက္သြယ္ရန္ဖုန္
းနံပါတ္ 

ေက်းရြာစီမံကိန္း 
အေထာက္အကျူပဳ 

ေကာ္မတ ီ

 ၁ ဥကၠဌ(က်ား) ခြနေ္မာင္ထြန္း ၀၉၂၆၂၈၁၀၆၀၄ 
၂ ဥကၠဌ(မ) နနး္ေထြး ၀၉၂၆၅၉၆၈၂၂၆ 

၀ယ္ယူေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

၃ ေခါင္းေဆာင္ ခြနေ္အာင္သိန္း  
၄ အဖြဲ႕၀င ္ ေမာင္ေဒါ  
၅ အဖြဲ႕၀င ္ နနး္စင္ေပး ၀၉၇၆၉၅၇၅၄၄ 

ေစာင့္ၾကည္ ့
ႀကီးၾကပ္ေရး 

ဆပ္ေကာ္မတီ 

၆ ေခါင္းေဆာင္ ခြန္ေမာင္ေကာက္  
၇ အဖြဲ႕၀င ္ နနး္ေရာင္း  
၈ အဖြဲ႕၀င ္ နနး္က်ဴံး  

လည္ပတ္ျပဳျပင္
ထနိ္းသိမ္းေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

၉ ေခါင္းေဆာင္ ခြနေ္မာင္တူး ၀၉၇၇၄၉၂၄၉၅၄ 
၁၀ အဖြဲ႕၀င ္ နနး္ခမ္းခ်ဥ္  
၁၁ အဖြဲ႕၀င ္   

ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္ ၁၂  နနး္ဒြယ ္ ၀၉၄၂၈၃၉၅၆၀၀ 

ေ၀ဖန္အႀကံဳ ျပဳကိုယစ္ားလွယ္ ၁၃  ခြနထ္ြန္းရီ  
၁၄  နနး္ခင္ၾကည္  

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း ၁၅  ခြနေ္နစိုး ၀၉၇၇၇၀၉၀၉၂၅ 
၁၆  နနး္သင္ဲခမ္း ၀၉၇၇၅၈၀၄၈၀၇ 

 
 
 



မွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား 
 

ေက်းရြာလူထုအမ်ဳိးသမီးမ ွတက္ႀကြစြာေဆြးေႏြးျခင္း 
 
 
 
 
  
 
 
 
 



၈။     ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ စ-၁) 
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၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ  စ-၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပံုစံ  စ-၃) 
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၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ  စ-၄)



28 



29 

ပထမႀကိမ္အစည္းအေ၀း 
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၁၃။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
က႑

 
အဆ

င့္ လပု္ငန္း မည္သူဦးစာ
းေပးလဲ 

ေက်းရြာတာဝန္ခံသူ 
(သုိ႔) အုပ္စ ု

ျပင္ပမွမည္သူေထာကပ္ံ့မ
လ ဲ

အေ
ျခခံအ

ေဆ
ာက္

အဦ
း 

၁ ေရေပးေ၀ေရး က်ား ေကာ္မတီ+လထုူ  မ 
၂ ဆိုလာစနစ္ျဖင့္ မီးလင္းေရး က်ား ေကာ္မတီ+လထုူ  မ 
၃ က်ာကေ္ခ်ာလမ္းခင္းျခင္း က်ား ေကာ္မတီ+လထုူ  မ 
၄ တတံားကြန္ကရစ္ျဖင့္ျပဳ    

ျပင္ျခင္း 
က်ား ေကာ္မတီ+လထုူ  မ 

၅ ေဆးေပးခန္းအုတ္တံတိုင္း 
ခတ္ျခင္း 

 ေကာ္မတီ+လထုူ  မ 

အသ
က္ေ

မြးဝ
မ္းေ

ၾကာ
င္း/ 

စုိက္
ပ်ဳိးေ

ရး ၁ သစ္ေတာစိုက္ခင္းထ ူ
ေထာင္ျခင္း 

က်ား ေက်းရြာလထုူ 
  မ 

၂ အလပ္ုအကိုင္းအခြင့္အ 
လမ္း 

 ေက်းရြာလထုူ 
  မ 

၃      
၄      
၅      

က်န္
းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ 

၁      
၂      
၃      
၄      

၅      
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ပည
ာေရ

း 
၁      
၂      
၃      
၄      
၅      

အျခ
ား 

၁ ရြာအ၀င္ဆိုင္းဘုတ္တည္ 
ေဆာက္ျခင္း 

က ေက်းရြာလထုူ 
   

၂ မဟာေရအားလွ် ပ္စစ္တည္ 
ေဆာက္ျခင္း 

က ေက်းရြာလထုူ 
   

၃      
၄      
၅      
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 
ထနိ္းခ်ဳပ္သူ-     ရက္စြဲ-    VDP ရက္စြဲ-  
ေက်းရြာ-     ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ္- ဆီဆိုင္ 
(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆုံးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖံုး (အဖုံး) 
 မာတကိာ 
 ေက်းရြာအေျခခံ အခ်ကအ္လက္ (Data) 
 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လပ္ုငန္းစဥ္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခကအ္ခမဲ်ား 
 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္(ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ္) 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား သေဘာတထူားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလပ္ုငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာက္အဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 
လမူႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင့္-) 

ေနာကဆ္ကတ္ြဲမ်ား- 
- လမူႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္း ဓါတ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ ေျမပံုမ်ား 

ပါရမည္။ စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပုံ…စသည္ျဖင့္-) 
- ေက်းရြာစီမံကိန္း ေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 
- ေက်းရြာအခ်ကအ္လက္ (PC-1 ပုံစံ) 
- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကျဲဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
 VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 
 လမူႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရကေ္ပါင္း 
 PRA ပစၥည္းမ်ား အသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္ 
 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတတ္မ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊ 

တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲ႕မ်ား) 
o အလြန္ေကာင္း 
o ေကာင္း 
o ညံ ့

 လပု္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕အစည္းအေ၀း၏ ရလာဒ္အား ခြဲျခားေပးထား 
ပါသလား။ 

o ရိွ 
o မရိွ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္ 
 PRA ႏွင့္ သက္ဆုိင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယမ္ႈအေရအ 

တြက္) 


