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၂။                                             
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၃။                                     

                                                

၁ MMR1304011001                  ၂) 

၂ MMR1304011002                  ၃) 

၃ MMR1304011003                  ၄) 

၄ MMR1304011004                  ၅) 

၅ MMR1304011005                  ၆) 

၆ MMR1304011006                  ၇) 

၇ MMR1304011007                  ၈) 

၈ MMR1304011008                 

၉ MMR1304011009                      

၁၀ MMR1304011010                    

၁၁ MMR1304011011                  

၁၂ MMR1304011012                       

၁၃ MMR1304011013                 

၁၄ MMR1304011014                          

၁၅ MMR1304011015                      

၁၆ MMR1304011016                  

၁၇ MMR1304011017                        

၁၈ MMR1304011018                 

၁၉ MMR1304011019                        

၂၀ MMR1304011020                   

၂၁ MMR1304011021                     

၂၂ MMR1304011022                   
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၄။                                                 ) 

                           

                                                                    ။ 

                                (၅ )    ႔               (၈)                       

         ။                                                      

      ႕                           ။      ႕                                         

             ။  

             ႕                                      ႕               

              ႕               ။                         ႕              

           ။                                    ။                     

             ႕                                                   ႕ 

                   ။ 

                                  (၃)                          ။        ၊    ၊ 

     ၊                        ။                 (၅၄)                      (၂ ၄)        ႔ 

               ။                                       ။ 
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၅။                                                                     (PSA/PRA) 

                

စဥး အေၾကာငး့အရာ 

ရက
းစျဲ 

ဦ့တညး အုပးစု 
တကးေရာကးသူ 

အဓိကေဆျ့ ေႏျ့သညး    
အခ္ကးမ္ာ့ 

က္ာ
့ 

မ ေပါငး့ 

ှ၈ 
လူမႈေရ့အရငး့ 
အ်မစး်ပေ်မပဵု 

၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
        ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

အသကးေမျ့ွမး့ေၾကာငး့ မ္ာ့၇ 
အေ်ခခဵအ ေဆာကးအဦ့မ္ာ့ ၇ 
လမး့ပနး့ဆကးသျယးေရ့ 
အရငး့အ်မစး့မ္ာ့၈ 

ဿ၈ 
ဥစၥာဓန 

ၾကျယးွမႈပုဵစဵ 

၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
        ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 
ေက့္ရျာအတျငး့ရြိ လူေနမႈ 
အဆငးံအတနး့ မ္ာ့အေၾကာငး့ 

၀၈ 
ပုိငးဆုိငးမႈ 

သုဵ့သပး ်ခငး့ 

၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
        ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

ေက့္ရျာ အတျငး့ရြိ အရငး့အ 
်မစးမ္ာ့ကုိ အမ္ဳိ့သာ့၇ အမ္ဳိ့ 
သမီ့မ္ာ့၏ သုဵ့စျဲပုဵမ္ာ့ကို 
ေဆျ့ ေႏျ့သညး၈ 

၁၈ 
ရာသီချငး်ပ 
်ပကၡဒိနး 

၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
        ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

အသကးေမျ့ွမး့ေၾကာငး့ ွငး 
ေငျရရြိမႈ၇ ေရရရြိမႈ ရျာသာ့မ္ာ့ 
အာ့လပးခ္ိနးမ္ာ့ ရာသဦတ ု
စသညးံ အေၾကာငး့အရာ မ္ာ့ 
ကုိအဓိက ေဆျ့ ေႏျ့သညး၈ 

၂၈ ပငးံကူအိမးပုဵစဵ 

၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
    ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

အမ္ဳိ့သမီ့မ္ာ့အာ့ အဖျ႔ဲအ 
စညး့မ္ာ့တျငး ပါွငးမႈ၇ လူမႈေရ့ 
တျငးပါွငး နုိငးမႈ၇ ဦ့ေဆာငးနုိငးမႈ 
စျမး့ရညးမ္ိဳ့ကုိ အမ္ဳိ့သာ့၇  အ 
မ္ဳိ့သမီ့ ချ၍ဲ ေဆျ့ေႏျ့ သညး၈ 
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၃၈ ဗငး့ပုဵစဵ 

၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
        ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

ရျာတျင   အဖျအဲစညး့ ႏြငံးေက့္ 
ရျာ ်ပငးပရြိအစုိ့ရ အဖျ႕ဲအစညး့ 
N.G.O အဖျ ဲံI.N.G.O      
                    ႕  ႏြငးံ 
ခ္ိတးဆကး ပုဵအဆငးံဆငး ံေဆျ့  
ေႏျ့သညး၈ 

၄၈ 

အမ္ဳိ့သာ့/ 
အမ္ဳိ့သမီ့မ္ာ့၏

အခကးအခဲ/ 
်ပႆနာမ္ာ့ ၁ 

.၁
.ဿ

ွှ
၅              

႕ 
                
    ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

ရျာသူ/ ရျာသာ့မ္ာ့၏ စီ့ပျာ့ 
ေရ့ /လူမႈေရ့/ ပညာေရ့ စ 
သညးတို႕ႏြငး ံၾကဳဵေတျ ံရသညးံ 
အခကးအခဲ်ပႆနာမ္ာ့၈ 

၅၈ 
အမ္ဳိ့သာ့/အမ္ဳိ့
သမီ့မ္ာ့၏ ေမ္ား 

မြနး့ခ္ကးမ္ာ့ ၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅              
႕ 

                
    ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

စီမဵကိနး့(၁)နြစး ကာလ်ပီ့ပါက 
ေႏြာငး(၂) နြစး တျငးရျာသူ/သာ့ 
မ္ာ့က ၎တုိ႔ ေက့္ရျာအာ့ 
ဖျဵ်ဖဳိ့ေစခ္ငးေသာ ေမ္ားမြနး့ 
ခ္ကးမ္ာ့ကုိ့ ေဆျ့ ေႏျ့သညး၈ 

၆၈ 

အမ္ဳိ့သာ့/ 
အမ္ဳိ့သမီ့အဆုိ 
်ပဳေသာလုပးငနး့

စဥးမ္ာ့ ၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
    ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 
ဖျဵ်ဖဳိ့တုိ့တကးေစခ္ငးေသာ 
လုပးငနး့မ္ာ့အာ့ က္ာ့/မချ၍ဲ 
ေဆျ့ ေႏျ့ေစသညး၈ 

ှွ 
ဦ့စာ့ေပ့လုပး 
ငနး့မ္ာ့ကု ိမ ဲ

ေပ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ ၁ 
.၁

.ဿ
ွှ

၅           
                
        ႔ 

၃၁ ၃  ၆၁ 

က္ာ့/မ တငး်ပေသာ ဖျဵ်ဖဳိ့ 
ေရ့လုပးငနး့ကုိ တစးစုတစး 
စညး့တညးး့စု်ခငး့ ႏြငးံ လုပးငနး့ 
ချမဲ္ာ့ကုိမဲေပ့ေရျ့ခ္ယး၈ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                          

     

 

                                      

                ၊           ၊             ၊             ၊     ၊ 

                ၊          ၊             ၊       ၊             ၊           ၊ 

         ၊                        ႔         ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                               

 

 

                                
                             ၊                            ႔           ႔         

                       ။                       (၃)          ။              ႔         ႔    

                     ၊     ၊   ႔                               ။                (၃၈) 

            ။  
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                         (                                                ) 

 

  

                                         

          ၊            ၊     ၊      ၊             ႔                             

                 ။          ၊            ၊     ၊     ၊    ၊        ႔              

                                       ။                                                 

                                                                 ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                    

 

 

 

                                    

                   ၊     ၊       ၊     ၊          ၊                                  ႔           

       ။                                          ။                    ၊       

                                                     ၊         ၊        ၊         ၊ 

      ၊                                                      ။               

                                                                     ။       

                                                                       ။        (၃) 

                           ။ 
 

 

 

 



 

11 
 

၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                       
 

             

                                            

                                           ၃ %                                   

                                            ႔         ။                        

        ႕                                                                    ၈ %   

        ၊                                                             ႔         ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

          

 

 

                          

                          ႔                   ႔        ႕                  ႔    ၊         

      ႔                             ၊                           ႔                   

                                       ၊                   ႔          ႕     . .          ၊ 

    ႕      ႕                                      ။                                

                                           ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                      /              

                                

                  ၍                 ။ 

                    ။ 

                                          ။ 

 ၂၄                         ။ 

 

                                 

                  ၍                 ။ 

                    ။ 

                                      ။ 

                                            ။ 

                                              ။ 

 ၂၄                         ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                    

                                            

                             ။ 

                             ။ 

                                ။ 

 ၂၄                         ။ 

                         ။ 

                         ။ 

 

                                            

                             ။ 

                             ။ 

                                    ။ 

                                       ။ 

                                                ။ 

            ၂၄                        ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

   ႔                           /                               

                                 ႔                     

                          ။ 

                          ။ 

                                                   ။ 

 ၂၄                         ။ 

                            ။ 

                 ။ 

 

                                  ႔                     

                          ။ 

                          ။ 

                                                   ။ 

 ၂၄                         ။ 

                            ။ 

                             ။ 

                 ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

                           ႔                     

                          ။ 

                          ။ 

                                                   ။ 

 ၂၄                         ။ 

                            ။ 

                 ။ 

 

                                                          

                        

                             ။ 

                 ။ 
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၆။           ႔                                    PRA Tools                        

                      

          ႔                                                        

လာမညး( ၁)ႏြစးအတျကးအက္ဵဳ့ွငးေသာဦ့စာ့ေပ့ဖျ႔ဵ်ဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့စဥးမ္ာ့ 

စဥး စီမဵကိနး့လုပးငနး့ချအဲမညး အဆုိ်ပဳ
သူ 

(က္ာ့၇မ) 

ခနး႔မြနး့ကုနးက္ 
စရိတး 

အက္ိဳ့်ပဳသူဦ့ေရ အတုိငး့အတာ 

ှ ရျာတျငးေက္ာကးေခ္ာလမး့ က+မ သိနး့(ဿွွ) ဿှ၀ ၀၄ွ၀ွ×ှဿ 

ဿ မူႀကိဳေက္ာငး့ေဆာငး က+မ သိနး့(၆ ) ဿှ၀ ဿ၁’×ဿှ’×ှွ’ 

၀ ေက့္ရျာခနး့မေဆာငး 
 

က+မ သိနး့(၄၂) ဿှ၀ ၀၃’×၁၈’×ှဿ’ 

၁      

 

စီမဵကိနး့၏လာမညးံ(၁)ႏြစးအတျကးအက္ဵဳ့မွငးေသာဦ့စာ့ေပ့ဖျ႔ဵ်ဖိဳ့တုိတကးမႈလုပးငနး့မ္ာ့ 

စဥး ဖျ႔ဵ်ဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ အဆုိ်ပဳသူ အခနး့က႑ 

ှ စာ့ွတးေနေရ့အတျက ေငျေၾက့အေထာကးအပဵံ မ အသကးေမျွ မး့ေၾကာငး့ 

ဿ စကးခ္ဳပးသငးတနး့ မ အသကးေမျ့ ွမး့ေၾကာငး့ 

၀ 
 

ဘကးစုဵ စိုကးပ္ဳိ့ေရ့ ေမျ့်မဴေရ့သငးတနး့ 
က္ာ့ 

 
ေမျ့ ်မဴေရ့ 

၄ 
 

                        
က္ာ့ 

 
အသကးေမျ့ ွမး့ေၾကာငး့ 

၅ ၂၄                    က္ာ့+မ မီ့လငး့ေရ့ 
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၆။                                         ႕                          

                                     

                           (Community Management Team) 

                          ၁ . ၁ .၂ ၁၈ 

                     

                                            

 

         
    

                              
                
       

 
 
 
 
 

            
       
       
      
        

 ၁   ၠ (    )           √  09787415800 

 ၂   ၠ ( )                   √ 09777103587 

         
           

၃                       √ 0941233067 

၄     ႔                  √ 09799155407 

၅                       √  09427680957 

             
            
            

၆                         √   

၇                      √ 09770276825 

၈     ႔                  √ 09252784566 

          
               
       
        

၉                         √  09760646610 
၁      ႔                 √   

၁၁     ႔                √ 09422177145 

                      ၁၂              √  09787415800 

                         

၁၃              √ 09422177145 

၁၄                  √   

                     
၁၅        ႔    √  09458842830 

၁၆                 √ 09796535194 
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၇။                                            ႔                                     
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၈။                  (       -၁) 



 

21 
 

 



 

22 
 

 

 



 

23 
 

 



 

24 
 

 

 

 



 

25 
 

 

 



 

26 
 

၉။                            (       -၂) 

   



 

27 
 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

28 
 

 



 

29 
 

၁ ။           ႔                          (       -၃) 



 

30 
 

 



 

31 
 

 



 

32 
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၁၂။                       
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၁၃။                      ႔                        

 

 
႑

           
      

             
       
       

               
    (     )       

             
             

  

 
  
  
  
  
  
  
   
 

႑
 

၁ 
               
         

                           
            

                   
      

၂ 
            
      

                           
            

                   
      

၃ 
                           

            
                   

     

၄ 
                           

     

 
  
   
  
  
 

႑
 

၁ 
                           

            
 

   

၂ 
         

   

 
 
 
   
   
   

 
  
 
  
   

႑
 

၁ 
              
           

                           
            

                   
      

၂ 
 
 

                     

        
 
 
 

    

၃ 
                

 
         
    
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႑
 

၁ 
                                         

            
                   

      

၂ 
             

 
                           

            
                   

  √   
၃  

 
√        
√   

၄          
   

၅          
   

 
  
  

 

၁ ၂၄         
 

                           
            

 
    

၂          
   

၃          
   

၄          
   

၅          
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VDP                       
            -           -    VDP       -  
       -     ၊              -       ႕   -         
(၁) VDP                                    ။ (Operation Manual   ) 

             (     ) 
        
                         (Data) 
 PSA                  PRA             
          /              ႕                  
                                         ) 
          /              ႕                                     
                           (                ၊           ၊       ၊ 
                   …         -) 

               - 
-                                            PRA                            )၊            
      ။                      (  ၥ   )      ၊ Venn    …         -) 

-                                        ၲ  
-                  (PC-1      ) 
-                        

(၂)                                 VDP         ။ 
 VDP                     (         /           ) 
                                VDP                 
 PRA   ၥ                              
                                                  (                 ၊     ႕       ၊ 
                                             ႕    ) 

o             
o        
o     

                                                   ႕                    
                    ။ 

o     
o      

                   (         /                              
 PRA                                          (         /                       
        ) 

 


