
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာနိုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

ရွမ္းျပည္နယ္(ေတာင္ပိုင္း)  

ပအိုဝ္းကိုယ္ပိုင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ၊ ဆီဆိုင္ၿမိဳ႕နယ္ 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖဳိးေရးအစီအစဥ္ 
Village Development Plan (VDP) 

ဟုိေဟြးေက်းရြာ၊ ပါေလာပါကယ္ေက်းရြာအုပ္စု 

 

၂၀၁၇ ခုႏွစ္၊ ေမလ 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 
National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 
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မာတိကာ 

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

၁။ ျမဳိ႕နယ္ေျမပံု  

၂။ ေက်းရြာေျမပံု (တည္ေနရာ)  

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း)  

၅။ လူထုပါဝင္ေသာလူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 
တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

၇။ ေကာ္မတဝီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 
မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံ-၁)  

၉။  စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂)  

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃)  

၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄)  

၁၂။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  

၁၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  
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၁။ ဆီဆိုင္ ျမဳိ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ေက်းရြာတည္ေနရာပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာအုပ္စု၏ေျမပုံ 
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၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္(ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 

               
                                          လြယ္ခရယ္(ေက်ာင္းနား)ေက်းရြာသမုိင္း 
 

လြယ္ခရယ္ (ေက်ာင္းနား)ေက်းရြာသည္ ဆီဆိုင္ - ေနာင္ေထာင္ကားလမ္း၏ 

အေရွ႕ဘက္တြင္ တည္ရိွသည္။ ၄င္းရြာကုိ ၁၃၀၀ျပည့္ခုႏွစ္ တြင္ အိမ္ေျခ ၈  

အိမ္ခန္႔ျဖင့္စတင္ခဲ့ေၾကာင္းသိရပါသည္။ ၁၃၄၀တြင္ အိမ္ေျခ ၁၂အိမ္ ၁၃၄၅ခုႏွစ္တြင္ အိမ္ေျခ ၂၀၊ 

၁၃၆၇ခုႏွစ ္ မွစျပီး အိမ္ေျခတိုးလာရာယခု တြင္ အိမ္ေျခေပါင္း ၆၃ အိမ္ခန္႔ျဖင့္ 

ေနခ်င္စရာေကာင္းေသာ ရြာေလးျဖစ္ပါသည္။ ၁၃၇၇ႏွစ္ကုန္ခါနီးမွ ေနာင္ဟိုးေရကန္မွ 

ေရပန္းေမာ္တာတပ္ဆင္ကာ ရြာထေိရေရာက္ေအာင္ ဂ်ပန္မွအလွဴရွင္က လွဴဒါန္းခဲ့ေၾကာင္း 

သိရပါသည္။အလွဴရွင္မလွဴခင္ ေရထြကဥ္ီး (ေနာင္ဟိုး) ကိုရြာမွ (၁)မိုင္ခြဲခန္႔ ေတာင္တက္ 

ေတာင္ဆင္းလမ္းသြယ္မ်ားမွ သြားေရာက ္ခပ္ယူအသံုးျပဳရပါသည္။ 

အဓိက လုပ္ငန္းမွာေတာင္ယာ ျခံစိုက္ပ်ိဳးေသာ လုပ္ငန္းကုိလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ယခုလကရ္ွိ 

လူဦးေရမွွာ ၃၂၇  ဦးရွိပါသည။္     ရြာနီးစပ္ခ်ဳပ္ ရြာေပါင္း(၇)ရြာမွ  ေက်ာင္းနားဘနု္းၾကီးေက်ာင္းသို႔ 

စုေပါင္းကိုးကြယၾ္ကသည္။ ထာအံုရြာ၊ ဒုံေမာက္ကလန္ရြာႏွင့္ ထာပူးရြာ မွကေလးမ်ားမွာ 

ေက်ာင္းနားရြာသို႔ လာေရာက္ စာသင္ၾကရပါသည္။စာသင္ေက်ာင္းမွာမူလြန္ ေက်ာင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ေသာက္သံုးေရ သံုးစြဲမွဳ အေနျဖင့္ တစ္ရြာလံုးအတြက္  ေရေလွာင္ကန္တစ္လံုး 

တည္းသာရွိပါသည္။ ရြာသူရြာသားမ်ားမွာ ပအုိင္းတုိင္းရင္းသားမ်ားသာ ေနထုိင္ၾကပါသည္။ 

ရိုးသားပြင့္လင္းျပီး ခင္မင္စရာေကာင္းေသာ၊ ေနခ်င္စရာေကာင္္းေသာ ရြာေလး ျဖစ္ပါသည္။ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမ ုွဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ(္PRA/PSA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 

စဥ္ 
အေၾကာင္းအရ

ာ ရက္
စြဲ ဦးတည္အုပ္

စ ု

တက္ေရာက္သူ 
အဓိကေဆြးေႏြးသည္အခ်က္မ်ား က်ာ

း 
မ ေပါင္

း 

၁။ 
လူမႈေရးအရင္း 
အျမစ္ျပေျမပုံ 

၂၅
. ၅

.၂
၀၁

၇ 
ေက်းရြာလူ

ထ ု
၂၅ ၂၄ ၄၉ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမ်ား၊အေျခခံ
အေဆာက္ 
အဦးမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္သြယ္ 
ေရးအရင္းအျမစ္ မ်ား။ 

၂။ 
ဥစၥာဓနၾကြယ၀္
မႈပံုစံ 

၂၅
. ၅

.၂
၀၁

၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၂၅ ၂၄ ၄၉ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လူေနမႈအဆင့္အတန္းမ်ား အေၾကာင္း 

၃။ 
ပုိင္ဆုိင္မႈ 
သုံးသပ္ျခင္း 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၂၅ ၂၄ ၄၉ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိ အရငး္အျမစ္မ်ားကို 
အမ်ဳိးသား၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ 
သုံးစြဲပုံမ်ားကုိ ေဆြးေႏြး သည္။ 

၄။ 
ရာသီခြင္ျပ 
ျပကၡဒိန္ 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၂၅ ၂၄ ၄၉ 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း၀င္ေငြရရွိမႈ၊ 
ေရရရွိမႈ ရြာသားမ်ား အားလပ္ခ်ိန္မ်ား 
ရာသီးဥတုစသည့္အေၾကာင္းအရာမ်ား
ကု ိအဓိကေဆြးေႏြးသည္။ 

၅။ ပင့္ကူအိမ္ပုံစံ 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၂၅ ၂၄ ၄၉ 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
တြင္ပါ၀င္မႈ၊ လူမႈေရးတြင္ ပါ၀င္နုိင္မႈ၊ 
ဦးေဆာင္နုိင္မႈ စြမ္းရည္မ်ိဳးကုိ 
အမ်ဳိးသား၊ အမ်ဳိးသမီးခြဲ၍ ေဆြးေႏြး 
သည္။ 

၆။ ဗင္းပုံစံ 

၂၅
.၅

.၂
၀၁

၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၂၅ ၂၄ ၄၉ 

ရြာတြငး္အဖြဲ႕အစည္းဖြဲစည္းႏွင့္ 
ေက်းရြာ ျပင္ပရိွအစုိးရ အဖြဲ႕အစည္း ၊ 
N.G.O အဖြဲ႕ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ 
ပုံအဆင့္ဆင့္ ေဆြးေႏြးသည္။ 

၇။ 

အမ်ဳိးသား/အမ်
ဳိးသမီးမ်ား၏အ
ခက္အခဲ/ျပႆ
နာမ်ား ၂၆

.၅
.၂

၀၁
၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၄၃ ၄၁ ၈၄ 

ရြာသူ/ရြာသားမ်ား၏ စီးပြားေရး/ 
လူမႈေရး/ ပညာေရး စသည္တုိ႔ႏွင္ 
ႀကဳံေတြ႕ရသည့္ အခက္အခဲ 
ျပႆနာမ်ား 
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၈။ 

အမ်ဳိးသား/ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား
၏ေမ်ာ္မွန္းခ်က္ 
မ်ား ၂၆

.၅
.၂

၀၁
၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၄၃ ၄၁ ၈၄ 

စီမံကနိ္း(၄)နွစ္ကာလျပီးပါက 
ေႏွာင္(၅) နွစ္တြင္ ရြာသူ/သားမ်ားက 
၎တို႔ ေက်းရြာအား ဖြံျဖဳိး 
ေစခ်င္ေသာ 
ေမ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကုိေဆြးေႏြးသည္ 

၉။ 

အမ်ဳိးသား/ 
အမ်ဳိးသမီးအ
ဆုိျပဳေသာ 
လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၂၆

.၅
.၂

၀၁
၇ 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၄၃ ၄၁ ၈၄ 
ဖြံျဖဳိးတိုးတက္ ေစခ်င္ေသာ လုပ္ငန္း 
မ်ားအား က်ား/မ ခြဲ၍ ေဆြးေႏြးေစ 
သည္။ 

၁၀ 

ဦးစားေပး 
လုပ္ငန္းမ်ား ကုိ 
မေဲပးေရြးခ်ယ ္
ျခင္း ၂၆

၂.
၅.

၂၀
၁၇

 

ေက်းရြာလူ
ထ ု

၄၃ ၄၁ ၈၄ 
က်ား/မ တင္ျပေသာ ဖြံျဖဳိးေရးလုပ္ငန္း 
ကုတိစ္စ ု တစ္စည္းတည္္း စစုည္းျခင္း 
ႏွင့္ လုပ္ငန္းခြဲမ်ားကုိ မဲေပးေရြးခ်ယ္ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစ ီ

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

လူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ေက်းရြာလူထုသည္ အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း အေနျဖင္ ့စုိက္ပ်ဳိးေရးကု ိအဓိက 
လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ 

 လြန္ခဲ့သည္ ့(၅)ႏွစ္အတြင္း သစ္ေတာခုတ္ယူမႈမ်ားျပားျခင္း၊ စုိက္ခင္း 
ေျမေနရာတုိးခ်႕ဲၾကျခင္းတို႔ေၾကာင့္ သစ္ေတာႏွင္ ့ေရအရင္းအျမစ္မ်ား 
နည္းပါးလာခဲ့သည္။ 

 ျခံယာအရင္းအျမစ္ေပါ မ်ားသည္။ေရရွွားပါး သည္။ 
 ပအုိ၀္းလူမ်ိဳး  အမ်ားဆံုး ေနထုိင္ၾက သည္။အပယ္ခ ံအိမ္ေထာင္စု (၁) စုရိွသည္။ 
 ေက်းရြာတြင္ ဘာသာေရး လူမ်ဳိးေရးအရ အုပ္စုမ်ားသီးျခားကြဲေနျခင္း မရိွပါ။ 
 ေက်းရြာမွေန၍ အျခားသုိ႔ ေျပာင္းေရႊ႕မႈ အနည္းငယ္ရွိေၾကာင္းလည္း ေတြ႕ရွိရပါသည္။ 
 လိုအပ္ခ်က္အေနျဖင့္ ေက်းရြာတြင္ စုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ ပတ္သက္၍ အရင္းအႏွီးႏွင္ ့

နည္းပညာလိုအပ္ပါသည္။ 
 ဝင္ေငြတိုးမည့္ အလုပ္မ်ား၊ ၾကက္၊ ဝက္၊ ႏြား စေသာ ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ား 

လုပ္ကိုင္ရလွ်င္ အဆင္ေျပႏုိင္ေၾကာင္း  ေျပာၾကားၾကပါသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခံဲ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစ ီ

အတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမႈ အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 

 
 

ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳ  ဆန္းစစ္ခ်က္ 

လြယ္ခရယ(္ေက်ာင္းနား)ေက်းရြာ ဥစၥာဓန ၾကြယ္၀မွဳ အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ကုိ 

ေက်းရြာလူထု ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳျဖင့္ ေရးဆြဲခဲ့ျပီး လူထု၏ ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳျဖင့္ 

ဆန္းစစ္ခ်က္ျပဳလုပ္ခ့ဲရာ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကုိေတြ.ရွိရပါသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္ ႏြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စု (၄၆)အိမ္ရွိပါသည္။ 

 အသင့္အတင္ ့ေျပလည္ေသာ အိမ္ေထာင္စု(၁၅)အိမ္ ရွိသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္ စိုက္ပ်ိဳးေျမ မလုံေလာက္ၿခင္း၊ ရာသီဥတု ေဖာက္ျပန္ျခင္း 

၊အရင္းအနီး မရွိျခင္း၊ ပံုမွန္ဝင္ေငြမရွိျခင္း၊ အလုပ္အကိုင ္ မရွိျခင္း၊ 

စသည္တ့ုိေၾကာင့္ ဆင္းရၾဲကသည္။ 

 ဆင္းရႏဲြမ္းပါးသူေတြ ပါဝင္လာေအာင ္ အစီစဥ္ေရးဆြဲရာတြင္ 

အဓကိေရးဆြဲသင့္ပါသည္။ 
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 ေက်းရြာအတြင္းရွဖိြံျဖိဴးေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္ေပးျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္မ်ား 

ဖန္တီးေပးျခင္း၊ ဖြံျဖိဴးေရးလုပ္ငန္္းမ်ား စတင္ရာတြင ္ ေက်းရြာလူထုပါဝင္ေစျခင္း၊ 

စသည္တ့ုိ လုပ္ေဆာင္ေပးသင့္ပါသည္။ 

 
  
၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခံဲ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ပုိင္ဆိုင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (အရင္းအျမစ္သုံးစဲြမႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံျပဇယား) 

 
 

ပိုင္ဆုိင္မွဳသုံးသပ္ျခင္း ဆန္းစစ္ခ်က္ 
လြယ္ခရယ(္ေက်ာင္းနား)ေက်းရြာ ပိုင္ဆုိင္မွဳ သုံးသပ္ျခင္းမ ွ အရင္းအျမစ္သံုးစြဲျခင္းႏွင့္ 

ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းကုိ ေက်းရြာလူထု ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳျဖင့္ ေဆြးေႏြးခဲ့ရာ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကုိ 
ေတြ.ရွိရပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ား သီးသန္႔ အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမရွိပါ။  
 အမ်ိဳးသားမ်ား သီးသန္႔ အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္ မရိွပါ။ 
 ၂ဦးလုံးအသံုးျပဳ ေသာအရင္းအျမစ္မွာ ျခံ၊ ယာ၊ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း၊ လမ္းမ၊ 

စာသင္ေက်ာင္း၊ ေရေလွာင္ကန္၊ အမ်ားပိုင္ျခံယာ၊ ေစတီ၊ သကဲ်င္း၊ ခန္းမေဆာင္၊ 
နတ္စင္၊ ေရပိုက္ စသည္တုိ႔ျဖစ္ၾကသည္။ 



 
 

11 
 

 ၄င္းအရင္းအျမစ္မ်ားကိုမ်ားေသာအားျဖင့္အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးႏွစ္ဦးလုံး 
ထိန္းခ်ဳပ္သည္။ 

 အမ်ဳိးသားမ်ားသာ ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္ မ်ားမွာ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း ၊ 
ေရေလွာင္ကန္၊ ခန္းမေဆာင္၊ ေရပုိက္၊ 

 အမ်ိဳးသမီး သီးသန္႔ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ ရွိပါ။ 
 အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ အသံုးျပဳရာတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမ ွဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်သည္။ 
 အမ်ိဳးသမီးမ်ား အသံုးျပဳျပီး အမ်ိဳးသားမ်ားမွ ထိန္းခ်ဳပ္လ်ွင ္ ကယွက္ရိုက္မွဳမ်ား 

မရွိႏိုင္ပါ။ 
   

၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခံဲ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
 

 
 ေက်ာင္းနားေက်းရြာ၏ရာသီခြင္ျပဇယား ပံ ု
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 ရာသီခြင္ျပ ျပကဒိန္ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

လြယ္ခရယ(္ေက်ာင္းနား)ေက်းရြာ ရာသီခြင္ျပဇယားကို ေက်းရြာလူထု 
ပူးေပါင္းပါ၀င္မွဳျဖင့္ ေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ခဲ့ရာ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကို ေတြ႕ရွိခဲ့ပါသည္။ 

 ေက်းရြာသည္ အဓိကအားျဖင့္ စိုကပ္်ိဳးေရးကို လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ 
 အဓိကအားျဖင့္ လယ္ယာ၊  ေျပာင္း၊ ပစဲင္းငံု၊ စပါးတို႔ကိ ုစုိက္ပ်ိဳးၾကသည္။ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးကုိ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး မလုပ္ကုိင္ႏုိင္ပါ။ 
 အဓိကလုပ္ငန္းကုိ မလုပ္ကိုင္ႏိုင္သည့္အခါ ေငြေခ်းစားၾကသည္။ 
 တစ္ႏွစ္သာတြင္ ၀င္ေငြထက္ ထြက္ေငြပိုမ်ားသည္။ 
 ၀င္ေငြ အရဆင္းရသူဲမ်ားသည္ ေန႔စားလိုက္ၾကသည္။ 
 လုပ္ငန္းလုပ္ကိုင္ရာတြင္ တစ္ဦးလွ်င္ ပွ်မ္းမွ်၀င္ေငြ တစ္ႏွစ္လွ်င္(၆၀၀၀၀၀)၊ 

(၅၀၀၀၀၀)က်ပ္ အသီးသီး ရွိၾကပါသည္။ 
 အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမွာ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးသမီး အိမ္ေထာင္ ဦးစီးမ်ား၏ ၀င္ေငြသည္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ နည္းပါးသည္။ 

 အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး လုပ္အားခတန္းတမူရ၊ ၀င္ေငြမလံုေလာကပ္ါက 
ေငြးေခ်းစားၾကပါသည္။ 

 ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္သျဖင့္ စိုကပ္်ိဳးေရးလုပ္ကိုင္ရာတြင္ အဆင္မေျပပါ။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခံဲ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 
ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 
 

ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း ဆန္းစစ္ျခင္း 
 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အဖြဲ႕စည္းတြင္ ပါ၀င္မွဳ အားနည္းသည္။မိမိကုိယ္ကုိယ္ 

ယုံၾကည္မွဳအားနည္း သည္။ 
 ေတြးေခၚမွဳ မတူညီ၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက ရတဲင္းမွဳမရွိ ၊အရွက္အေၾကာက္ၾကီး၊ 

တာ၀န္ယူ တာ၀န္ခံတာ မရသဲျဖင့္ကြာျခားျခင္းျဖစ္သည္။ 
 လူမွဳေရး၊ အလုပ္အကုိင္၊ ပညာေရး၊ စီးပြားေရး စသည္တို႔တြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားထက္ 

အနည္းငယ္အားနည္းသည္။ 
 အိမ္တြင္းမႈ၊ ဆံုးျဖတ္ပုိင္ခြင့္၊ ဝင္ေငြရရွိမႈ တို႔တြင္ အမ်ဳိးသားမ်ားထက္ 

အားသာသည္။ 
 အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ ႏႈိင္းယွဉ္လွ်င္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား အဓိက ရင္ဆုိင္ေနရေသာ 

ျပႆနာမွာ အိမ္တြင္းမႈတြင ္အခ်ိန္ကုန္ျခင္း၊ ဝင္ေငြကို အမ်ဳိးသားမ်ား 
နည္းတူရွာေဖြရျခင္း စသည္တို႔ ေဆာင္ရြက္ေနရသည္။  

 အမ်ဳိးသမီးမ်ားကို လုပ္အားခ တန္းတူေပးျခင္း၊ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ခြင့္ 
ေပးႏုိင္လွ်င္ ပုိ၍ အဆင္ေျပမည္။ 
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 အမ်ိဳးသမီးေတြကုိ အသိပညာေပး သင္တန္းမ်ားေပးျခင္း၊ 
ေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္ လက္တြေဲခၚပူးေပါင္းပါ၀င္လုပ္ကိုင ္ေစျခင္းျဖင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အေျခအေနကုိ တုိးတက္ေကာင္းမြန္လာေစသည္။ 

 
၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခံဲ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ဗင္းပုံစံ 

 
 
ဗင္းပုံစံ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရး အဖြဲ႔အစည္း ရြာတြင္မရွိပါ။ 

 ရြာသူၾကီး၊ ေက်းရြာေကာ္မတီအဖြဲ႔၊ လူငယအ္ဖြဲ႔ တုိ႔က လူမွဳေရး၊ ဘာသာေရး၊ စီးပြားေရး 

ဆိုင္ရာမ်ားကုိေဆာင္ရြက္သည္။ 

 လူငယ္အဖြဲ႔တြင္ သာ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ပါ၀င္သည္။ 

 ဖြံ႔ျဖိဳးေရးက႑တြင ္ရြာသူၾကီး၊ ေက်းရြာေကာ္မတီမွ ပူးေပါင္းပါ၀င္ေဆာင္ရြက္သည္။ 

 အစိုးရ အဖြဲ႔ႏွင့္အျမခဲ်ိတ္ဆက္မွဳမရွိပါ။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခဲံ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

အခက္အခဲမ်ား/ျပႆနာမ်ား/ စိန္ေခၚမႈမ်ား  

လြယ္ခရယ(္ေက်ာင္းနား)ေက်းရြာ၏ အခက္အခဲ/ျပႆနာမ်ား / စိန္ေခၚမွဳမ်ားကို 
ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အုပ္စုခြဲ၍ ျပဳလုပ္ခဲ႔ရာ ေအာက္ပါအခ်ကမ္်ားကို 
ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

 
 

 အမ်ဳိးသားမ်ားမ ွတင္ျပေသာအခက္အခမဲ်ား 
o ေဆးခန္းမရွိျခင္္း ေၾကာင့္က်န္းမာေရးအတြက္ ခက္ခ။ဲ 
o လမ္းမေကာင္းျခင္း၊ တံတားမေကာင္းျခင္း ေၾကာင့္ သြားလာရ ခက္ခဲ။ကုန္ပို ႔ရန္ ခက္ခဲ။ 
o မီးအခက္ခဲ၊လွ်ပ္စစ္မီး မရ ထင္းသုံးသျဖင့္ ပတ၀္န္းက်င္ ထိန္းသိမ္းရန္ ခက္ခဲ။ 
o ေရကန ္တစ္လံုးႏွင့္ ရြာမေလာက္ ေရခက္ခ။ဲ 
o အစည္းေ၀းခန္းမ က်ဥ္း  စည္းေ၀းရန္  အခက္ချဲဖစ္၊ 
o ကုန္ေစ်းႏွဳန္း မေကာင္းျခင္းေၾကာင့္ သားသမီး ပညာေရး မေထာက္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္္ပံ့ ႏိုင္၊။ 
o စာသင္ေက်ာင္း အုတ္တံတိုင္း မရွိုျခင္း၊ ကၽြဲ၊ ႏြား၀င္လာျခင္းေၾကာင္း ပ်က္စီး။ 
o ေရထြက္ဦး သြားရာလမ္းမ   မေကာင္းျခင္းေၾကာင့္ ခက္ခဲ။ 

 
 အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာအခက္အခမဲ်ား 

o ကေလး မ်ားအတြက္ မူၾကိဳေက်ာင္းမရွိ ခက္ခဲ။ 
o လမ္းမေကာင္းသျဖင့္  ေရထြက္ဦးသို႔ သြားလာရာတြင္ အခက္အခရိွဲ၊ 
o ေရကန္တစ္လုံးႏွင့္  ေရလံုေလာက္စြာ မသံုးႏုိင္သျဖင့္ အခက္အချဲဖစ္၊ 
o က်န္းမာေရး အခက္အချဲဖစ္၊ ေဆးေပးခန္း မရွိ ခက္ခဲ။ 
o စိုက္ပ်ိဳးေရး အရင္းအႏီွး မရွိ၍ အခက္အချဲဖစ္၊ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခဲံ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

လြယ္ခရယ(္ေက်ာင္းနား)ေက်းရြာ၏ ေနာင္(၅)ႏွစ္ အတြင္း ေမ်ွာ္မွန္းခ်က္မ်ားကို 
ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အုပ္စုခြဲျပဳလုပ္ခဲ့ရာ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကို 
ေတြ႕ရိွရပါသည္။ 
 

 အမ်ဳိးသားမ်ားမွ တင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

o ေဆးေပးခန္း ရရွိရန္၊ က်န္းမာေရး ဆရာမရခ်င္၊ 
o အစည္းအေ၀း ျပဳလုပ္ရန္အတြက္အခက္အချဲဖစ္သျဖင့္ 

အစည္းေ၀းခန္းမတိုးခ်ဲ႕ရန္ ေမွ်ာ္မွန္းပါသည္၊ 
o လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး ေကာင္းေကာင္း ရခ်င္၊ 
o လွ်ပ္စစ္မီး အလံုအေလာက္ ရခ်င္၊  
o ေရအလံု အေလာက္၊ ေရေလွာင္ကန္ ရခ်င္၊ 
o ကုန္ေစ်းႏွဳန္း ေကာင္းရခ်င္၊ 
o စာသင္ေက်ာင္း အုတ္တံတိုင္း ရခ်င္၊ 
o ေရထြက္ဦး သြားလမ္း ေကာာင္းေစခ်င္၊ 

 
 အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

o တစ္အိမ္သံုး ေရေလာွင္ကန္ အိမ္တိုင္းရရိွရန္၊ဳ 
o ကေလးမ်ားအတြက္ မူၾကိဳေက်ာင္း ရရွိရန္၊ 
o ရြာအတြင္း ေဆးခန္းဖြင့္ေပးရန္၊ 
o ရြာလယ္လမ္း ကတရာျဖင့္ ခင္းရန္၊ 
o ရြာတြင္း မူလြန္ေက်ာင္း ရိွ၊ အလယတ္န္းေက်ာင္း ရရွိရန္၊ 
o ယဥ္ေက်းလိမာ သင္တန္း ဖြင့္ေပးရန္၊ 
o အစည္းေ၀းလုပ္ရန္အတြက္ အစည္းေ၀းခန္းမရခ်င္ 
o ဓမ စကူးလ္ သင္တန္းမွ နည္းျပဆရာမ မ်ားခ်မွတ္ေပးရန္၊ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခဲံ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဖြ႕ံၿဖဳိးတိုးတက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား/ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြမ်ားစာရင္း 
 
 လြယ္ခရယ္(ေက်ာင္းနား) ေက်းရြာ၏ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ေက်းရြာရွိ 
အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အုပ္စုဖြဲ႕၍ လုပ္ေဆာင္ခဲ႕ရာ ေအာက္ပါအခ်ကမ္်ားကို 
ေတြ႕ရိွခဲ႕ရပါသည္။ 

 
 အမ်ဳိးသားမ်ားမွ အဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြ႕ံၿဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

o ေနာင္ေထာင္လမ္းခြဲမွ ရြာေရာက္ကတရာလမ္းခင္းရန္၊ 
o ေရေလွာင္ကန္ႏွင္ ့ေရပိုက္လိုခ်င္၊ 
o ရြာခန္းမေဆာင္တုိးခ်ဲ႕ျပဳျပင္ခ်င္၊ အမ်ားသံုးအိမ္သာ ရခ်င္၊ 
o က်န္းမာေရး ဆရာ/ဆရာမ ရခ်င္၊ 
o ေရထြက္ဦး သြားရာလမ္း ေကာင္းေစခ်င္၊ 
o စာသင္ေက်ာင္း အုတ္တံတိုင္း ေဆာက္ခ်င္၊  
o လွ်ပ္စစ္မီး ရခ်င္၊ 
o စိုက္ပ်ိဳးေရးအရင္းအႏီွး ရခ်င္၊ 
o သက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း သင္တန္း  

 
 အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွ အဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြ႕ံၿဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

o ေရေလွာင္ကန္ ရရိွရန္၊ 
o သြားလာရ အဆင္ေျပေစရန္အတြက္ ေက်းရြာတြင္း လမ္းျပဳျပင္ရန္၊ 
o ေရ ရရိွရန္(ေရပိုက္စနစ္) (ေရတင္စက)္ျဖင့္၊ 
o ကေလးမ်ားစာသင္ရန္ အဆင္ေျပေစရန္အတြက္ မူၾကိဳေက်ာင္းေဆာင္သစ္ 

ရရိွရန္၊ 
o ေက်းရြာတြင္း အစည္းေ၀းလုပ္ရန္အတြက္ အစည္းေ၀းခန္းမ တိုးခ်ဲ႕ရန္၊ 
o ကေလးမ်ား ကို ယဥ္ေက်းလိမာ သင္တန္းဖြင့္ေပးရန္ 
o ရြာတြင္းေဆးခန္း ေဆာက္လပု္ရန္၊ အမ်ားသုံးအိမ္သာ ေဆာက္လုပ္ရန္၊ 
o အိမ္တိုင္း ဆိုလာမီး ရရိွရန္၊ 
o ၾကက္ေျခနီသင္တန္း ဖြင့္ရန္၊       
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခဲံ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပူးတဲြအဆိုျပဳေသာေက်းရြာဖြ႕ံၿဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

လြယ္ခရယ္(ေက်ာင္းနား) ေက်းရြာ၏ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတကေ္ရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို 

ေက်းရြာလူထုမ်ားအားအုပ္စုခြဲ ျပဳလုပ္ခဲ႔ရာ ပူးတြဲအဆုိျပဳေသာ 

ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေအာက္ပါအတုိင္းထြက္ေပၚလာခဲ႕ပါသည္။ 

 ေနာင္ေထာင္လမ္းခြဲမွ ရြာေရာက္ ကတရာလမ္း ခင္းရန္၊    (က) 

 ေရေလွာင္ကန္ႏွင္ ့ေရပိုက္လိုခ်င္၊    (က+မ) 

 ရြာခန္းမ ေဆာင္တိုးခ်ဲ႕ရန္၊     (က+မ) 

 က်န္းမာေရး ေဆးေပးခန္းႏွင့္ ဆရာ/ဆရာမရွိရန္၊  (က+မ) 

 ေရထြက္ဦး သြားလမ္း ေကာင္းေစရန္၊    (က) 

 စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တံတိုင္း ကာရန္၊    (က) 

 လွ်ပ္စစ္မီး၊ ဆုိလာ မီး ရရွိရန္၊     (က+မ) 

 စိုက္ပ်ိဳးေရး အရင္းအႏွီး ရရွိရန္၊    (မ) 

 သက္ေမြး၀မ္း ေက်ာင္းသင္တန္းမ်ား ဖြင့္ရန္၊   (က) 

 ကေလး မ်ားယဥ္ေက်းလိမာ သင္တန္း ေပးရန္၊  (မ) 

 မူၾကိဳေက်ာင္း ေဆာက္လုပ္ရန္၊     (မ) 

 ရြာတြင္း ေဆးေပးခန္း တည္ေဆာက္ရန္၊   (မ) 

 ရြာတြင္းလမ္းမ်ား ျပဳျပင္ရန္၊     (မ) 

 အမ်ားသံုးအိမ္သာ တည္ေဆာက္ရန္၊    (က+မ)
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခံဲ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း  

 

 

ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖဳိးတိုးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဉ္မ်ားအျပီးသတ္စာရင္း 

 

စီမံကိန္း၏လာမည္(၄)ႏွစ္ အတြက ္အက်ဳံး ၀င္ေသာ ဦးစားေပးဖြံျဖဳိတိုးတက္မႈလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စဥ္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ 
အမည္ 

အဆုိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) 

ခန္းမွန္းကုန္က် 
စရိတ္ 

အက်ဳိးျပဳ
သူဦးေရ 

အတိုင္းအတာမ်ား 

၁။ ေရတင္ရန္ေရပန္႔ႏွင့္ 
ေရပိုက္သြယ္တန္းေရး 

က+မ ၇၀၀၀၀၀၀၀ ၃၂၇  

၂။ Gal1000ဆန္႔ 
ေရေလွာင္ကန္ 

က+မ ၄၀၀၀၀၀၀၀ ၃၂၇  

၃။ ခန္းမေဆာင္ 
တိုးခ်႕ဲျပဳျပင္ 

က+မ ၇၀၀၀၀၀၀၀ ၃၂၇  

၄။ ရြာလယ္လမ္းေက်ာက္ 
ေခ်ာခင္း 

က+မ ၁၅၀၀၀၀၀၀၀ ၃၂၇  

၅။ အမ်ားသံုး 
အိမ္သာ၁လုံး 

က+မ ၆၀၀၀၀၀၀၀ ၃၂၇  
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ အတြက္အသုံးျပဳခဲံ႔ေသာ PRA  tool မ်ားႏွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား  

 

စမီံကိန္း၏လာမည္(၄)နွစ္အတြက္အက်ဳံမ၀င္ေသာဏီးစားေပးဖြံျဖဳိးတုိးတက္မႈလုပ္ငန္း 

                                                                                                                                                                                                               

  

စဥ္ ေက်းရြာအတြက္ဦးစားေပးဖြံျဖဳိးတိုးတက္ေရး 
လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

အဆုိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) 

အခန္းက႑ 

၁။ သားဖြားဆရာမ က်ား က်န္းမာေရး 

၂။ စုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္မ်ဳိးေစ့ မ စုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင္အရင္းအႏွီး 

၃။ ေက်ာင္းပညာေရးစရိ္တ္ေထာက္ပံေငြ က်ား ပညာေရး 

၄။ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း မ ပညာေရး 

၅။ အရင္းအႏွီးေငြ   မ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

     

                                                                                                                                        



 
 

21 
 

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ ေက်းရြာဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္း 

ဓာတ္ပုံမ်ား 
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၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံ စ-၁) 
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၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ စ.၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖဳိးေရးဦးစားေပးအစီအစဉ္ (ပုံစံ စ.၃) 



 
 

28 
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၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခဲြေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ စ.၄)  
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၁၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား
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၁၃။ က႑အလိုက္ဦးစာေပးဖြံျဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 
က

႑
 ဦးစား 

ေပးအ
ဆင့္ 

လပ္ုငန္းအမည္ ဦးစားေပးသူ ေက်းရြာမွတာ၀န္ခံသ ူ
(သို )့အုပ္စု 

ျပင္ပမွမည္သူ 
ေထာကပ္ံမည္ လည္း 

အ
ေျ

ခခ
ံအ

ေဆ
ာက္

အ
ဦး

က
႑

 

၁ မူၾကိဳေက်ာင္းျပဳ 
ျပင္ျခင္း 

  က်ား စီ/ေထာကေ္ကာ္မတီ 
အဖြဲ႔၀င္မ်ား 

လထုူဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

  မ 

၂ စာသင္ေက်ာင္း 
ျပဳျပင္ျခင္း 

  က်ား စီ/ေထာကေ္ကာ္မတီ 
အဖြဲ႔၀င္မ်ား 

လထုူဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 
  မ 

၃ ေက်းရြာခန္းမ   က်ား စီ/ေထာကေ္ကာ္မတီ 
အဖြဲ႔၀င္မ်ား 

လထုူဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 
  မ 

၄ ရြာတြင္း 
ေက်ာကေ္ခ်ာ 

  က်ား စီ/ေထာကေ္ကာ္မတီ 
အဖြဲ႔၀င္မ်ား 

လထုူဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 

  မ 

၅ အမ်ားသုံးသန႔္ 
စင္ခန္း 

  က်ား စီ/ေထာကေ္ကာ္မတီ 
အဖြဲ႔၀င္မ်ား 

လထုူဗဟုိျပဳစီမံကနိ္း 
  မ 

အ
သ

က
္ေမ

ြး၀
မ္း

ေက
်ာင

္းမ
ႈ/ 

စုိက္
ပ်

ဳိေ
ရး

 

၁ ရင္းႏွီးေငြ 
ပံ႔႔ပိုးလိုမွ ု 

  က်ား ရြာေကာ္မတ ီ  

  မ 

၂ စကခ္်ဳပ္သင္ 
တန္း 

 က်ား ရြာေကာ္မတ ီ  

  မ 
၃   က်ား   

 မ 
၄   က်ား   

 မ 

၅   က်ား   

 မ 

က
်န္

းမ
ာေ

ရး
ႏွင

့္အ
ာဟ

ာရ
 

၁   က်ား   

 မ 

၂   က်ား   
 မ 

၃   က်ား   

 မ 
၄   က်ား   

 မ 
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၅   က်ား   
 မ 

ပည
ာေ

ရး
 

၁ ပညာသင္ေထာက္ 
ပံ႔စရိတ္ 

  က်ား ရြာေကာ္မတ ီ  

  မ 
၂ ကြန္ျပဴတာ 

သင္တန္း 
  က်ား ရြာေကာ္မတ ီ  

 မ 
၃   က်ား   

 မ 
၄   က်ား   

 မ 
၅   က်ား   

 မ 

အ
ျခ

ား
 

၁ အမွိ ုကက္်င္း   က်ား ရြာေကာ္မတ ီ  

 မ 
၂ သစ္ေတာ

ထနိ္းသမိ္းေရးနည္း 
  က်ား ရြာေကာ္မတ ီ  

 မ 

၃   က်ား   
 မ 

၄   က်ား   
 မ 

၅   က်ား   
 မ 
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သ-ူ     ရက္စြဲ-    VDP ရက္စြဲ-  

ေက်းရြာ-     ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ-္ ဆီဆိုင ္

(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆံုးမႈကုိ စစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖံုး (အဖံုး) 
 မာတိကာ 
 ေက်းရြာအေျခခ ံအခ်က္အလက ္(Data) 
 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင္ ့PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခမဲ်ား 
 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ)္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား သေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာက္အဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊
လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင္-့) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

- လူမႈေရးအကျဲဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္း ဓါတ္ပံုႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏိုင္လွ်င)္၊ ေျမပုံမ်ား ပါရမည္။
စည္းစိမ္ပိုင္ဆုိင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပုံ…စသည္ျဖင္-့) 

- ေက်းရြာစီမံကိန္း ေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 
- ေက်းရြာအခ်က္အလက ္(PC-1 ပုံစံ) 
- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင္ ့VDP စစ္ေဆးပါ။ 

 VDP တြင ္ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 
 လူမႈေရးအကျဲဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင္ ့VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း 
 PRA ပစၥည္းမ်ား အသံုးျပဳသည္ ့အေရအတြက ္
 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲ႕ဓါတ္ပုံ၊

တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင္ ့ထိခိုက္လြယ္ေသာ အဖြဲ႕မ်ား) 
o အလြန္ေကာင္း 
o ေကာင္း 
o ည့ံ 

 လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း ႏွင္ ့ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕အစည္းအေ၀း၏ ရလာဒ္အား ခြဲျခားေပးထား
ပါသလား။ 

o ရွိ 
o မရိွ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက ္
 PRA ႏွင္ ့ သက္ဆိုင္ေသာအျခားစီမံကိန္း အေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ေရြးခ်ယ္မႈ

အေရအတြက)္ 
 

 


