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်ပညးေထာငးစုသမၼတ်မနးမာႏုိငးငဵေတားအစုိ့ရ 

စုိကးပ္ိဳ့ေရ့၇ ေမျ့်မဴေရ့ႏြငးံ ဆညးေ်မာငး့ွနးၾကီ့ဌာန 

ေက့္လကးေဒသဖျ႕ဵ်ဖိဳ့တုိ့တကးေရ့ဦ့စီ့ဌာန 

မုိ့ေကာငး့်မိဳ႕နယး 

 

ေက့္ရျာဖျျဵ႕်ဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး 

Village Development Plan (VDP) 

                     ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ၇ ကုနး့တနး့ႀကီ့ေက့္ရျာအုပးစု 

 

ဿွှ၄ ခုႏြစး         မုိ့ေကာငး့်မိဳ႕နယး 

 

လူထုဗဟုိ်ပဳစီမဵကိနး့ 

National Community Driven Development Project 



မာတိကာ 

၁။ မမို့နယ်ေ မပဳု 

၂။ ေကျေဵရွာအုပစ်ုေ မပုဳ 

၃။ ေကျေဵရွာေ မပုဳ(တညေ်နရာ) 

၄။ အုပစ်ုတွင်ပါဝင်ေသာေကျေဵရွာမျောဵစာရင်ဵ 

၅။ ေကျေဵရွာအေ ြေြေဳအြေျေက်အလကမ်ျောဵ(ေကျေဵရွာသမိင်ုဵေ ကာင်ဵ) 

၆။ လူထုပူဵ ေပါင်ဵပါဝင်ေသာ လူမှုဆန်ဵစစ် ြေင်ဵနှင်ဴ 

အကဲ ဖတ ်ြေင်ဵလုပ်ငန်ဵစဉ်(PSA/PRA)အကျေဉ်ဵြေျေုပ်ဇယာဵ 

၇။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အတွက်အသဳုဵ ပုြေဲဴေသာ PRA tools မျောဵနှင်ဴ 

တစ်ြေုြေျေင်ဵစီအတွက်သဳုဵသပ်ြေျေက်မျောဵ 

 (က) လူမှုေရဵအရင်ဵအ မစ် ပေ မပုဳ 

 ( ြေ) ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုအဆင်ဴသတ်မှတ ်ြေင်ဵ 

 ( ဂ) ပိင်ုဆိုင်မှုသဳုဵသပ် ြေင်ဵ 

 (ဃ) ပင်ဴကူအိမ်သဳုဵသပ် ြေင်ဵ 

 ( င) ရာသီြေွင် ပ ပက္ခဒိန် 

 ( စ) ဗင်ဵပုစဳဳ 

 (ဆ) အမျေ ို ဵသာဵ/အမျေ ို ဵသမီဵ အြေက်အြေဲမျောဵ 

 ( ဇ) ေကျေဵရွာေမျှော်မှန်ဵြေျေက် (အမျေ ို ဵသာဵ/အမျေ ို ဵသမီဵ) 

 ( ဈ) ဦဵစာဵေပဵဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၈။ ေကာ်မတီဝင်မျောဵေရွဵြေျေယ် ြေင်ဵနှင်ဴ ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵအစီအစဉ်ေဆာင်ရွကမ်ှု မှတ်တမ်ဵဓါတ်ပုမဳျောဵ 

၉။ ေကျေဵရွာအေ ြေြေဳအြေျေက်အလကမ်ျောဵ(ပုစဳဳ-၁) 

၁၀။ စီမကိဳန်ဵစက်ဝန်ဵအြေျေနိ်ဇယာဵ(ပုစဳဳ-၂) 

၁၁။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်(ပုစဳဳ-၃) 

၁၂။ ေကျေဵရွာအစည်ဵအေဝဵမှတ်တမ်ဵ မျောဵ 

၁၃။ ကဏ္ဍအလိုက်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျောဵ 

 



 

ှ၈ မို့ေကာငး့်မိဳ႕နယးေ်မပဵု

 



(ဿ)ေက့္ရျာအုပးစုေ်မပဵု 

  







 

၃၈လူထုပူ့ေပါငး့ပါွငးေသာ လူမႈဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံ အကဲ်ဖတး်ခငး့လုပးငနး့စဥး (PSA/PRA) 
အက္ဥး့ခ္ဳပးဇယာ့ 

စဥး အေၾကာငး့အရာ ရကးစျဲ ဦ့တညးအုပးစု တကးေရာကးသူ အဓိကေဆျ့ေႏျ့ခ္ကးမ္ာ့ 

က္ာ့ မ ေပါငး့ 

ှ လူမႈေရ့ႏြငးံ 

အရငး့အ်မစး်ပ 

ေ်မပုဵ 

 ေက့္ရျာလူထု 

(ရပးမိရပးဖမ္ာ့၇ ဆငး့ရဲ၇ 

ခ္မး့သာ၇ အလယးအလတး၇ 

ႏျမး့ပါ့၇ အႏျမး့ပါ့ဆဵု့ ႏြငးံ 

လူငယးအုပးစုမ္ာ့) 

၀ ၁ ၄ အိမးမ္ာ့၇ အေ်ခခဵအေဆာကးအဦမ္ာ့၇ 

လမး့ပနး့ဆကးသျယးေရ့၇ လယးယာေ်မမ္ာ့၇ 

်မစးေခ္ာငး့မ္ာ့ႏြငံး နယးနမိတးမ္ာ့၈ 

ဿ ဥစၥဓနၾကျယးွမႈ 

အဆငးံသတးမြတး 

ခ္ကး 

 ေက့္ရျာလူထု 

(ရပးမိရပးဖမ္ာ့၇ ဆငး့ရဲ၇ 

ခ္မး့သာ၇ အလယးအလတး၇ 

ႏျမး့ပါ့၇ အႏျမး့ပါ့ဆဵု့ ႏြငးံ 

လူငယးအုပးစုမ္ာ့) 

၁ ၃ ှွ ကျဲ်ပာ့ေသာလူမႈစီ့ပျာ့ေရ့ အမ္ိဳ့အစာ့မ္ာ့၇ 

အမ္ိဳ့သာ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့၏ 

မတူကျဲ် ပာ့ေသာ အသဵု့်ပဳချငးံႏြငးံ 

အရငး့အ်မစးမ္ာ့အေပၚ ထိနး့ခ္ဳပး်ခငး့၈ 

၀ ပိုငးဆိုငးမႈသဵု့သပး 

်ခငး့ 

 ေက့္ရျာလူထု 

(ရပးမိရပးဖမ္ာ့၇ ဆငး့ရဲ၇ 

ခ္မး့သာ၇ အလယးအလတး၇ 

ႏျမး့ပါ့၇ အႏျမး့ပါ့ဆဵု့ ႏြငးံ 

လူငယးအုပးစုမ္ာ့) 

၁ ၃ ှွ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့ 

ပိုငးဆိုငး်ပီ့ ထိနး့ခ္ဳပးထာ့သညးံ ပိုငးဆိုငးမႈ 

(သိ႕ု) အရငး့အ်မစးမ္ာ့၏ ဦ့စာ့ေပ့မ္ာ့ႏြငးံ 

လိုအပးခ္ကးမ္ာ့ ကျဲ် ပာ့်ခာ့နာ့်ခငး့၈ 

၁ ရာသီချငး်ပ 

်ပကၡဒိနး 

 ေက့္ရျာလူထု 

(ရပးမိရပးဖမ္ာ့၇ ဆငး့ရဲ၇ 

ခ္မး့သာ၇ အလယးအလတး၇ 

ႏျမး့ပါ့၇ အႏျမး့ပါ့ဆဵု့ ႏြငးံ 

လူငယးအုပးစုမ္ာ့) 

၀ ၃ ၆ ရာသီဥတု၇ စိုကးပ္ိဳ့သီ့ႏြဵမ္ာ့၇ 

ေန႔စာ့လုပးငနး့မ္ာ့၇ ေမျ့်မဳေရ့လုပးငနး့၇ 

အစာ့အစာရရြိမႈမ္ာ့ႏြငးံ ပျေဲတားမ္ာ့၈  

၂ ပငးံကူအိမး 

သဵု့သပး်ခငး့ 

 ေက့္ရျာလူထု 

(ရပးမိရပးဖမ္ာ့၇ ဆငး့ရဲ၇ 

ခ္မး့သာ၇ အလယးအလတး၇ 

ႏျမး့ပါ့၇ အႏျမး့ပါ့ဆဵု့ ႏြငးံ 

လူငယးအုပးစုမ္ာ့) 

၂ ၁ ၆ အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့ 

တနး့တူအချငးံအေရ့ ရရြိမႈႏြငးံ မရရြိသညးံ 

အေၾကာငး့အရငး့မ္ာ့၈ 

၃ ဗငး့ပဵုစဵ  ေက့္ရျာလူထု 

(ရပးမိရပးဖမ္ာ့၇ ဆငး့ရဲ၇ 

ခ္မး့သာ၇ အလယးအလတး၇ 

ႏျမး့ပါ့၇ အႏျမး့ပါ့ဆဵု့ ႏြငးံ 

လူငယးအုပးစုမ္ာ့) 

၁ ၃ ှွ ေက့္ရျာအတျငး့ႏြငးံ်ပငးပရြိ အဖျဲ႕အစညး့မ္ာ့ 

မညးကံဲသုိ႔ေသာ လုပးငနး့မ္ာ့အတျကး 

မညးသညးံအဖျမဲ္ာ့ႏြငးံ ခ္ိတးဆကးလုပးကိုငးမႈ၈  



၄၈ ေက့္ရျာဖျ႕ဵ်ဖိဳ့ေရ့အစီအစဥးအတျကး အသဵု့်ပဳခဲံေသာ PRA Tools မ္ာ့ႏြငးံ တစးခုခ္ငး့စီအတျကး 
သဵု့သပးခ္ကးမ္ာ့ 
(က)လူမႈေရ့ႏြငးံအရငး့အ်မစး်ပေ်မပုဵ 

 
 
(က)လူမႈေရ့ႏြငးံအရငး့အ်မစး်ပေ်မပုဵ သုဵ့သပးခ္ကး 
            ကုနး့တနး့ႀကီ့ေက့္ရျာအုပးစု ၇ေလသာကုနး့ေက့္ရျာသညး မို့ေကာငး့ၿမိဳ႕နယးမြမိုငး(၀ွ)ခနး႔အကျာ 
တျငးတညးရြိၿပီ့ ်ပညးေထာငးစုလမး့မႀကီ့ေဘ့တျငး တညးရြိပါသညး၈ သာယာေပ္ားရႊငးစရာေကာငး့ေသာရျာ 
ေလ့်ဖစးပါသညး၈ ေလသာကုနး့ေက့္ရျာသညး အိမးေထာငးစု(၅ွ)စုႏြငးံ အိမးေ်ခ(၅ွ)အိမးရြိၿပီ့ စုစုေပါငး့ 
လူဦ့ေရ (၁ဿွ) ဦ့ ေနထိုငးလ္ကးရြိပါသညး၈ ရြမး့ဗမာလူမ္ိဳ့အမ္ာ့ဆဵု့ေနထုိငးၿပီ့ ဗမာႏြငးံကခ္ငး 
အနညး့ငယးေနထိုငးၾကသညး၈ အိမးေထာငးစု(ဿ၀)စုခနး႔သညး အမ္ိဳ့သမီ့ ဦ့ေဆာငးေသာ အိမးေထာငးစု 
်ဖစးသညး၈ လမး့ပနး့ဆကးသျယးေရ့ကေတာံ အ်ခာ့ရျာမ္ာ့ႏြငးံဆကးသျယးထာ့ေသာလမး့ႀကီ့မြာ ကတၱရာ့ 
လမး့်ဖစးၿပီ့ အုပးစုရျာသုိ႔ ကာ့၇ဆိုငးကယး၇စကးဘီ့၇ေ်ခလ္ငး်ဖငးံ သျာ့လာႏိုငးသညး၈ ရာသီဥတုေကာငး့မျနးၿပီ့ 
လမး့ပနး့ဆကးသျယးေရ့ေကာငး့မျနးၿပီ့ သာယာလြပေသာရျာေလ့ ်ဖစးပါသညး၈ဖျဵ႕ၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့ကိ ု

(ှ)ပထမႏြစးစကးွ နး့တျငး ရျာတျငး့ကျနးဂရစးလမး့ခငး့်ခငး့ 

(ဿ)ဒုတိယႏြစးစကးွနး့တျငး ကျနးဂရစးခငး့်ခငး့ႏြငးံတဵတာ့(၁)စငး့ တညးေဆာကး်ခငး့ 

(၀)တတိယႏြစးစကးွ နး့တျငး(က) စကးေရတျငး့တူ့ေဖား်ခငး့ႏြငးံ ေရစငးတညးေဆာကး်ခငး့ 

                                   (ခ) လမး့ထိနး့နဵရဵတညးေဆာကး်ခငး့ 

ပဵပို့ကူညီသ ူ-ေဒၚေအ့နႏၵာလျငး(TF)  က္ာ့-၀ ၇မ-၁  



(ခ)ဥစၥာဓနႂကျယးွ မႈအဆငးံသတးမြတးခ္ကး 
 

 

 
ဥစၥာဓနႂကျယးွ မႈအဆငးံ သုဵ့သပးခ္ကး 
           ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ၏ ဥစၥာဓနႂကျယးွ မႈအဆငး ံ သဵု့သပးခ္ကးအရ အလယးအလတး ၇ဆငး့ရ ဲ
၇အလျနးဆငး့ရဲ ဟူ၍အဆငးံသုဵ့ဆငးံ ရြိပါသညး၈ အလယးအလတးအဆငးံတျငး လယးဧက(ဿ၂)ဧက၇ပ္ဥးအိမး၇ 
ဆိုငးကယး၇တိုကးအိမး၇ ႏျာ့ဆယးေကာငးခနး႕ စသညးတို႔ကိ ု ပိုငးဆိုငးၿပီ့ အိမးေ်ခငါ့အိမးခနး႕ရြိပါသညး၈ 
ဆိုငးကယး၇သကးကယးမို့အိမး၇လကးလုပးလကးစာ့၇ႏျာ့ႏြစးေကာငး စသညးတို႔ကို ပိုငးဆိုငးၿပီ့ အိမးေ်ခ(၁၃)အိမး 
ခနး႕ရြိ၍ သကးကယးမို့အိမး၇လကးလုပးလကးစာ့တုိ႔သညး အလျနးဆငး့ရဲေသာအုပးစု်ဖစးၿပီ့ အိမးေ်ခ (၀ွ)အိမး 
ခနး႕ရြိပါသညး၈ ထို႔ေၾကာငးံ ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ၏ ဥစၥာဓနႂကျယးွ မႈအဆငးံသညး သတးမြတးခ္ကး်ပဇယာ့ 
အရ ေက့္ရျာဖျဵ႔ၿဖိဳ့တုိ့တကးမႈအေ်ခအေနသညး အေ်ခခဵအဆငးံသာရြိပါသညးကုိ အၾကမး့ဖ္ငး့သိရပါသညး၈ 
 
 
 
 
ပဵပို့ကူညီသ-ူ ဦ့ေဇားဖနး့ေအာငး(cf) 
က္ာ့-၁ ၇မ-၃ 
  





 (ဃ) ပငးံကူအိမးသုဵ့သပး်ခငး့ 

 
ပငးံကူအိမး်ပဇယာ့ သုဵ့သပးခ္ကး 
             ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ၏ ပငးံကူအိမးသဵု့သပးခ္ကးအရ က္နး့မာေရ့လကးလြမး့မီမႈမြာ အမ္ိဳ့သာ့ 
မ္ာ့က ှွွ% ရြိၿပီီ့ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့က ၅ွ%သာရြိသညး၈ အိမးမႈကိစၥတျငး အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့က ၆ွ%ရြိ၍ 
အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့က ၃ွ%သာရြိသညး၈ အလုပးအကိုငးအချငးံအလမး့ႏြငးံဦ့ေဆာငးႏိုငးမႈတျငး အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့က 
ှွွ%ရြိၿပီ့ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့က ၂ွ%သာရြိသညး၈ ွငးေငျရရြိမႈႏြငးံလဵု်ခဵဳမႈတျငး အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့က ၆ွ%ရြိၿပီ့ 
အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့က ၂ွ%သာရြိသညး၈ ပညာေရ့လကးလြမး့မီမႈတျငး အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့ႏြငးံအမ္ိဳ့သမီ့တုိ႔ 
တနး့တူညီၿပီ့ အဖျ႕ဲအစညး့တျငးပါွငးမႈသညး အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့က ှွွ% ရြိေသားလညး့ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့မြာ 
ရာခိုငးႏႈနး့အေတားနညး့ေနပါသညး၈ 
           အငးၾကငး့ကုနး့ေက့္ရျာ၏ ပငးံကူအိမးသဵု့သပးခ္ကးအရ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့က အိမးမႈကိစၥကုိသာ 
ဦ့စာ့ေပ့ေဆာငးရျကးေနေသာေၾကာငးံ ေက့္ရျာ၏ဖျဵၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့တျငး လုပးေဆာငးသညးအခါ 
အမ္ိဳ့သာ့မ္ာ့ထကး အာ့နညး့ပါသညး၈ 
 
 

ပဵပို့ကူညီသ-ူဦ့စိုငး့ေက္ားေဆ့(cf) 

က္ာ့- ၂၇မ-၁ 





(စ) ဗငး့ပုဵစဵ 

       
  ဗငး့ပုဵစဵ သုဵ့သပးခ္ကး 
            ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ၏ ေက့္ရျာအတျငး့ရြိအဖျ႔ဲအစညး့မ္ာ့မြာ အုပးခ္ဳပးေရ့၇ေက္ာငး့အက္ိဳ့ေတား 
ေဆာငးအဖျဲ႔၇ ၾကကးေ်ခနီ၇ေရေကားမတီ၇ လယးယာေကားမတီ၇လူပ္ိဳအပ္ိဳအဖျဲ႔၇ ရပးမိရပးဖ၇ ေမျ့်မဴေရ့စိုကးပ္ိဳ့ 
ေရ့ေကားမတီ၇CDDေကားမတ ီ တို႔်ဖစးပါသညး၈ ေက့္ရျာႏြငးံခ္ိတးဆကးေနေသာ်ပငးပအဖျ႔ဲအစညး့မ္ာ့မြာ 
ၿမိဳ႕နယးေထျအုပး၇ ၿမိဳ႕နယးပညာေရ့မႉ့ရဵု့၇ ၿမိဳ႕နယးၾကကးေ်ခနီတပးဖျဲ႕၇ ၿမိဳ႕နယးေက့္လကးဦ့စီ့ဌာန၇ 
စိုကးဘဏး၇ ဆညးေ်မာငး့ွနးႀကီ့ဌာန တိ႕ု်ဖစးပါသညး၈ 
          အခ္ဳပးအာ့်ဖငးံဆိုလြ္ငး ရျာတျငး့ရျာ်ပငးပအဖျဲ႕အစညး့မ္ာ့တျငး အုပးခ္ဳပးေရ့အဖျဲ႕သညး အေရ့ပါဆဵု့ 
အဖျ႕ဲ်ဖစးၿပီ့ အာ့လဵု့ႏြငးံ သကးဆိးုငးမႈရြိေၾကာငး့ေတျ႕ရပါသညး၈ 
       
ပံဵပုိ့ကူညီသ ူ  -ဦ့စိုငး့ေက္ားေဆ့(CF) 

ပါဝငးေဆျ့ ေႏျ့သူ        -က္ာ့-၁၇မ-၃ 

 
  



(ဆ) အမ္ိဳ့သာ့/ အမ္ိဳ့သမီ့ အခကးအခဲမ္ာ့ 
အမ္ိဳ့သာ့ 

 
 
အမ္ိဳ့သမီ့ 

 
 



(ဇ)အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့ အခကးအခဲမ္ာ့ သုဵ့သပးခ္ကး 
 
           ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ၏ ်ပသာနာအခကးအခဲမ္ာ့ကုိ ေဆျ့ေႏျ့ၾကရာတျငး အမ္ိဳ့သာ့ႏြငးံအမ္ိဳ့သမီ့ 
တူညီေသာ အခကးအခဲမြာ ေက့္ရျာတျငးေရရရြိေသားလညး့ ေရမ္ာ့မသနး႕သ်ဖငးံေသာကးသုဵ့ရနး ခကးခဲ၇ 
စာသငးေက္ာငး့်ခဵစညး့႐ုိ့ မလုဵ်ခဵဳသ်ဖငးံ ေက္ာငး့သူေက္ာငး့သာ့မ္ာ့ အႏၲာရာယး ်ဖစးမြာကုိ စုိ့ရိမး၇ 
ေက့္ရျာအစညး့အေွ့်ပဳလုပးရနး ေနရာမရြိသညးံအခကးအခဲ၇ ေက္ာငး့တျငးဆရာ/မမ္ာ့ နာ့ေနေဆာငး 
မရြိသညးံအခကးအခဲ၇ေက့္ရျာတျငး အလုပးအကုိငးနညး့ပါ့်ခငး့၈ 
  
 
ေက့္ရျာေမြ္ားမြနး့ခ္ကး (အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့) သုဵ့သပးခ္ကး 
  
 အမ္ိဳ့သာ့/အမ္ိဳ့သမီ့ ေမြ္ားမြနး့ခ္ကးတျငး ေက္ာငး့်ခဵစညး့႐ုိ့လုဵ်ခဵဳပါက ေက္ာငး့တျငးရြိေသာ 
ဆရာ/မမ္ာ့ ေက္ာငး့သူေက္ာငး့သာ့မ္ာ့ကုိ လုဵ်ခဵဳစိတးခ္စျာ စာသငးၾကာ့ႏုိငးမညး၇ 
ေကာငး့မျနးသညးေရေကာငး့ေရသနး႔မ္ာ့ေသာကးသုဵ့ႏုိငးရနး၇ အစညး့ေွ့မ္ာ့ေကာငး့မျနးစျာ်ပဳလုပးႏုိငးရနး၇ 
စာသငးၿပီ့ခ္ိနးတျငး ဆရာ/မမ္ာ့ေကာငး့မျနးစျာနာ့ႏုိငးရနး၈ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(စ္) ဦ့စာ့ေပ့ဖျ႕ဵ်ဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့မ္ာ့  

 
ဦ့စာ့ေပ့ဖျ႕ဵၿဖိဳ့ေရ့လုပးငနး့ သဵု့သပးခ္ကး 
          ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့ကို ေဖားထုတးၿပီ့ေနာကး အက္ဳဵ့ွငးေသာလုပးငနး့ႏြငးံ အက္ဳဵ့မွငးေသာလုပး 
ငနး့မ္ာ့ စီစစးၿပီ့ ယခုႏြစးတျငး စတငးအေကာငးအထညးေဖားမညးံကို မဲေပ့၍ ေရျ့ခ္ယးခဲံရာ 
ေရသနး႔စကးတပးဆငး်ခငး့လုပးငနး့သညး (၅၀)မ ဲ မဲအမ္ာ့ဆဵု့်ဖငး ံ ပထမဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့အ်ဖစး 
ေရျ့ခ္ယးခဲံသညး၈ ဆကးလကးၿပီ့ ေက္ာငး့်ခဵစညး့႐ို့ကာရဵ်ခငး့လုပးငနး့ကိ ု (၁ဿ)မဲ၇ ေက့္ရျာခနး့မေဆာငးကုိ 
(၃)မဲ၇ ဆရာ/မနာ့ေနေဆာငးကို (ှ)မ ဲ်ဖငးံ အသီ့သီ့ ရရြိၾကသညး၈ 
         ယခုႏြစးရနးပဵုေငျ်ဖငးံ ပထမဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့ ေရသနး႔စကးတပးဆငး်ခငး့ ဒုတိယဦ့စာ့ေပ့လုပး 
ငနး့ကိ ု စာသငးေက္ာငး့်ခဵစညး့႐ုိ့ကာရဵ်ခငး့၇ လုပးငနး့တိ႕ုကိ ု ေဆာငးရျကးရနး ေက့္ရျာလူထုက 
သေဘာတူညီဆဵု့်ဖတးခဲံၾကသညး၈္                        
  



၄၈ေကားမတီွ ငးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ႏြငးံ ေက့္ရျာဖျဵ႕်ဖိဳ့ေရ့အစီအစဥး ေဆာငးရျကးမႈ မြတးတမး့ဓါတးပဵုမ္ာ့  

 
ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ ပထမေန႕ စီမဵကိနး့မိတးဆကး အစညး့အေွ့ 

 

 
ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ ပထမေန႕ စီမဵကိနး့မိတးဆကး အစညး့အေွ့ 

 



 
ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ PRA Tools မ္ာ့ ေရ့ဆျဲေနပဵု 

 

 
ေလသာကုနး့ေက့္ရျာ PRA Tools မ္ာ့ ေရ့ဆျဲေနပဵ 

 







































































 

 



က႑အလိုကးလုပးငနး့ခ္ဳပးဇယာ့(ပထမႏြစးစကးွ နး့) 

က႑ 
စ
ဥး 

လုပးငနး့အမ္ိဳ့အစာ့ 

အဆို်ပဳသ ူ
(အမြနး်ခစးရနး) 

ခုႏြစး 
ေထာကးပဵမညးံ 
အဖျဲ႔အစညး့ 
(သို႔) ဌာန 

မြတးခ္
ကး က္

ာ့ 
မ က္ာ့+

မ 

အ
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ှ                     
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ဿ                  
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က႑အလိုကးလုပးငနး့ခ္ဳပးဇယာ့(ဒုတိယႏြစးစကးွနး့) 

က႑ စဥး လုပးငနး့အမ္ိဳ့အစာ့ 

အဆို်ပဳသ ူ
(အမြနး်ခစးရနး) 

ခုႏြစး 
ေထာကးပဵမညးံ 
အဖျဲ႔အစညး့ 
(သို႔) ဌာန 

မြတးခ္
ကး က္

ာ့ 
မ က္ာ့+

မ 

အ
ေ်
ခခ
ဵအ
ေဆ

ာက
းအ
ဦက

႑
 

(လ
မး့

/တ
ဵတ
ာ့

/ 
ေရ
ရရ
ြိေရ
့/မီ
့လ

ငး့
ေရ
့) 

ှ                        
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