
1  

 
 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာနိုင္ငံေတာ္အစိုးရ 

စိုက္ပ်ဳိးေရး၊ ေမြးၿမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 
ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏ္ွာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အပု္စုေၿမပံ ု ၄ 
၃။ အပု္စုတြင္ပါ၀ငေ္သာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမိငု္းေၾကာငး္(ေက်းရြာအေျခခအံခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လထူပုးူေပါငး္ပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏငွ့္အကျဲဖတ္ျခငး္လုပင္န္းစဥ ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၈ 
၆။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လမူွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင္ ့သတ္မွတခ္်က္ၿပပံ ု ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္သတ္မွတခ္်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။  ရာသခီြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပမ္ႈ သံုးသပ္ခ်က ္                               ၁၅ 
၁၄။ ပင့္ကအူိမ္ျပပံ ု(က်ား၊မ) ၁၆ 
၁၅။ ပင့္ကအူိမသုံ္းသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၇ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစညး္ခ်ိတဆ္ကမ္ႈၿပပံ ု ၁၈ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈျပပံုသုံးသပ္ခ်က ္ ၁၉ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၀ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပုံစံ-၁) ၂၂ 
၂၀။ စီမကံိနး္အခ်ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) ၂၅ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳ းေရးဦးစားေပးအစအီစဥ ္(ပုံစ-ံ၃) ၂၆ 
၂၂။  အစည္းအေ၀းမတွ္တမး္မ်ား   ၂၈ 
၂၃။  က႑အလိုက္ဥးီစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၂၉ 
၂၄။ ဦးစားေပးလပု္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား    ၃၀ 
၂၅။  ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအစအီစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတတ္မး္ဓာတ္ပံုမ်ား ၃၁ 
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                လြိဳငေ္ကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပစု္ေျမပံု 
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ေက်းရြာအုပစု္တြင္ ပါ၀ငေ္သာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ ္ ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္ ေက်းရြာအမည ္ မတ္ွခ်က္ 

၁။ မေထာခ ူ သတၱပလူ  
၂။  ၀မက္ြန ္  
၃။  ေလာလာလိ  
၄။  ေရနကီန ္  
၅။  ေလာပတိစျံပ  
၆။  ဇရပျ္ဖဴ  
၇။  ပိးုဇာျခ ံ  
၈။  မေထာခ(ူထက္)  
၉။  မေထာခ(ူေအာက္)  
၁၀။    
၁၁။    
၁၂။    
၁၃။    
၁၄။    
၁၅။    
၁၆။    
၁၇။    
၁၈။    
၁၉။    
၂၀။    
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လူထုဗဟုိျပဳစမီကိံနး္မ ွလူထုပးူေပါငး္ပါဝငေ္သာနညး္ျဖင္႔ ဒတိုယနစွစ္မီကိံနး္ မတ္ိဆက္အစညး္အေဝး 
 (၂၀၁၇-၂၀၁၈ ) ခနုစွ ္
ေက်းရြာအပုစ္အုမည ္-  မေထာခ ူ ေက်းရြာအမည ္- ေလာပတိစျံပ          ရက္စြဲ …၁၂.၁၀.၂၀၁၇.. 
၁။ ေက်းရြာသမိငုး္ေၾကာငး္ 
  လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕နယ္၊ မေထာခူေက်းရြာအုပ္စု ေလာပိတစံျပေက်းရြာကိ ု ဗိုလ္ခ်ဳပ္ ေမာင္ေအး 
(အျငိမ္းစား)တို႕မ ွ ၁၉၉၂ခုနွစ ္ ဒီဇင္ဘာလတြင ္ စတင္တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ တည္ေဆာက ္ ရျခင္း 
ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ က်န္းမာေရး၊ ပညာေရး၊ ကာကြယ္ေရးဌာနမ်ားမ ွ၀န္ထမ္းမ်ားနွင္ ့အျငိမ္းစား ၀န္ထမ္းမ်ား 
ေနထိုင္ရန္အတြက ္ ရည္ရြယ္တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ စတင္တည္ေဆာက္ခဲ့စဥ္က ပ်ဥ္ခင္း ထရံကာ 
အိမ္အလံုး(၅၀)ကိ ု ေက်းရြာလူထု၏ လုပ္အားျဖင္ ့ ေဆာက္လပု္ခဲ့ပါသည္။ ေနာက္ပိုင္းတြင္ 
အိမ္အလံုးေပါင္း(၂၂၄)လံုးကို (၄၉၀၀၀ိ/)တန္ဖိုးရွိသည္ ့ အုတ္ဘေလာက္အိမ္ ဆကလ္က္တည္ေဆာက ္
ခဲ့ပါသည္။ 
 ေလာပိတစံျပေက်းရြာစတင္တည္ေဆာက္ခဲ့စဥ္က ေက်းလကေ္ဆးေပးခန္းကို ထည့္သြင္း တည္ 
 ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ က်န္းမာေရးမွဴးတစ္ဦးနွင္ ့ သားဖြားဆရာမ(၁)ဦးခန္႕ထားေပးခဲ့ပါသည္။ 
 ေနာက္ပိုင္းတြင ္ တိုကန္ယ္ေဆးခန္းနွင္ ့ ၀န္ထမ္းအိမ္ရာမ်ားပါ တည္ေဆာက္ေပးခဲ့ပါသည္။ 
 ေက်းရြာစတင္တည္ေထာင္ခဲ့စဥ္ က မူလတန္းေက်ာင္းကိ ု တည္ေဆာက္ေပးခဲ့ျပီး သူငယ္တန္းမွ 
စတုတၳတန္းထိ ပညာေပးသင္ၾကားနိုင္ခဲ ့ သည္။ ယခုအခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားဦးေရမ်ားျပားလာသျဖင္ ့
အလယ္တန္းေက်ာင္းခြဲကိ ု တိုးခ်႕ဲဖြင့္လွစ္နိုင္ ခဲ့ပါသည္။ ပညာေရး၀န္ထမ္း(၁၁)ဦး၊  ေက်ာင္းသား 
ဦးေရ(၂၅၀)ခန္႕ ပညာသင္ၾကားလ်က္ရွိပါသည္။ 
 ေလာပိတစံျပေက်းရြာတြင္ ဗမာ၊ ရွမ္း၊ ကယား စသည္ ့ လူမ်ိဳးမ်ားေနထိုင္ျပီး ခ်င္း၊ ကခ်င္၊ ရခိုင္၊ 
ပအို၀့္ လူမ်ိဳးမ်ား အနည္းစုေနထိုင္ၾကသည္။  ခရစယ္ာန္နွင္ ့ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယၾ္ကျပီး ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 
နွင့္ ခရစ္ယာန္ဘုရားေက်ာင္းတည္ထားကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင ္ တပ္မေတာ္အျငိမ္းစားမ်ား၊ 
ပညာေရး၊ က်န္းမာေရးအျငိမ္းစာမ်ားေနထိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင ္ သမ၀ါယမအဖြဲ႕၊ ဗြီးရွင္းဖမ္း 
အဖြဲ႕ျဖင့္ အတိုးနွဳန္းသက္သာစြာျဖင္ ့ေငြစုေငြေခ်းလပုု္ငန္းကိ ုစတင္ၾကျပီး စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ကနု္သြယ္ေရးလပု္ 
ငန္းမ်ား လပု္ကိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ လကလု္ပ္လက္စားမ်ား၊ က်ပမ္းလပု္သားမ်ား ဆန္စက္ 
လုပ္ငန္း၊ သစ္၊ ပရိေဘာဂလုပ္ငန္း၊ ပန္းပလဲပု္ငန္းမ်ားကိ ုလပု္ကိုင္ၾကပါသည္။ 
 ေလာပိတစံျပေက်းရြာ၏ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအေနျဖင့္ ေျပာင္း၊ စပါး၊ ေနၾကာ၊ ပစဲင္းငံု၊ 
 ေျပာင္း ေကာက္မ်ားကို အဓိကစိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ အရင္ကစိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ကၽြဲ၊ ႏြားမ်ားကိ ု
အသံုးျပဳစိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး ယခုအခါတြင ္ လယယ္ာသံုး စက္ပစၥည္းမ်ားနွင့္ ထြန္ယကစ္ိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ 
 ေသာက္သံုးေရကို  ဘီးလးူေခ်ာင္း ေရပိုက္ျဖင့္ သြယယူ္သံုးစြဲရသည္။ (၅)ရြာ ေရေကာ္မတီဖြဲ႕စည္း၍ 
ေရခြဲေ၀သံုးစြဲ သည္။ 
 ေလာပိတစံျပသည ္အိမ္ေထာင္စု(၁၈၈)ခုရွိျပီး လူဦးေရ က်ား(၄၆၄)ဦး၊ မ(၄၆၂)ဦး ရွိပါသည္။ 
 
         မတ္ွတမး္တငသူ္                                             
         အမည ္-  ဥးီသန႕္စင၀္ငး္ 
         ရာထူး - လူထုစညး္ရံုးေရးမွဴ း 
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လူထုပးူေပါငး္ပါ၀ငေ္သာလူမႈဆနး္စစျ္ခငး္ႏငွ္႔အကဲျဖတ္ျခငး္ လုပင္နး္စဥ ္(PSA/PRA)  အက်ဥး္ခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စ ု တက္ေရာကသ္ ူ အဓကိေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 
၁ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္

စ္ျပေျမပံ ု
(social Map/ 
Resource Map) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇  

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀ငမ္်ား 

၂၅ ၁၉ ၄၄ အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခ ံ
အေဆာကအ္ဥးီမ်ား၊လမ္းပနး္ 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 
ေရတြငး္ေရကနသ္စ္ေတာမ်ား 

၂ ဥစၥာဓနႀကြယ၀္မႈ 
အဆင့္သတ္မတွခ္်က ္
(Wealth Ranking) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယအ္လတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စ ု
၂၅ ၁၉ ၄၄ ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအပု္စုမ်ား၊ 

ခြဲျခားသတမ္ွတႏို္င္ေရးအတြက ္
အေျခခံစႏံႈန္းမ်ားသတမ္ွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြဲျခားသတ္မတ္ွျခင္း 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသံုးသပျ္ခင္း ၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၅ ၁၉ ၄၄ အမ်ိဳးသမးီႏွင့္ အမ်ိဳ းသားမ်ား ပု

ပုိင္ဆုိင္ျပီး ထိန္းခ်ဳပထ္ားသည့္ ပုိင္ဆု
ုိင္ဆုိင္မႈ(သုိ႕) အရင္
အရင္းအျမစ ္မ်ားကုိ သံုးသပ္ျခင္း 

၄  
ရာသီခြင္ျပကၡဒိန ္

Seasonal Calender 
၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င၊္ 
အမ်ဳိးသမးီ၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၂၅ ၁၉ ၄၄ ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပင္န္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 
ေရးလပု္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကအူိမက္ြနယ္က ္
(Spider Web) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမးီမ်ား 

၂၅ ၁၉ ၄၄ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳးိသမီးမ်ား 
ဘတန္းတူအခြင္႔အေရးရရွမိႈႏွင္႔မ
႔မရရွိသည္႔အေၾကာငး္အရင္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်တိဆ္
ဆက္ပု(ံVenn 

Diagram) 

၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရး
ရးအဖြဲ႔၊အုပခ္်ဳပ္ေရး 

အဖြဲ႔၊ေက်းရြာ 
စီေထာကအ္ဖြဲ႔ 

၂၅ ၁၉ ၄၄ ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလုပ္ငနး္အတြကခ္်ိတဆ္
ိတဆ္က္ေဆာင္ရြကလု္ပက္ုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရငး္အျမစျ္ပေျမပု ံေရးဆြဲျခငး္ 
ျမိဳ ႕နယ္ ..လြိဳ ငေ္ကာ္..   ေက်းရြာအပုစ္ ု…မေထာခ.ူ ေက်းရြာ .ေလာပတိစျံပ   ရက္စြဲ …၁၂.၁၀.၂၀၁၇… 

ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ -                                                 မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား -  ၂၅    အမည္ ဦးသန္႕စင္၀င္း 
 မ    -   ၁၉    ရာထူး CF 
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ေက်းရြာအရငး္အျမစျ္ပေျမပံ ုေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
  လြိဳင္ေကာ္ၿမိဳ႕နယ္၊ မေထာခူေက်းရြာအုပ္စု၊ ေလာပိတစံျပေက်းရြာကိ ု ဗိုလ္ခ်ဳပ္ေမာင္ေအး 
(အျငိမ္းစား)တို႕မ ွ ၁၉၉၂ခုနွစ ္ ဒီဇင္ဘာလတြင ္ စတင္တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။  တည္ေဆာက္ရျခင္း 
ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ က်န္းမာေရး၊ ပညာေရး၊ ကာကြယ္ေရးဌာနမ်ားမ ွ၀န္ထမ္းမ်ားနွင္ ့အျငိမ္းစား၀န္ထမ္းမ်ား 
ေနထိုင္ရန္အတြက ္ ရည္ရြယ္တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ စတင္တည္ေထာင္ခဲ့စဥ္က ပ်ဥ္ခင္းထရကံာ 
အိမ္အလံုး(၅၀)ကိ ု ေက်းရြာလူထု၏ လုပ္အားျဖင္ ့ ေဆာက္လပု္ခဲ့ပါသည္။ ေနာက္ပိုင္းတြင္ 
အိမ္အလံုး ေပါင္း (၂၄၄)လံုးကိ ု (၄၉၀၀၀ိ/)တန္ဖိုးရွိသည္ ့ အုတ္ဘေလာက္အိမ္ဆက္လက ္
တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ 
  ေလာပိတစံျပေက်းရြာ စတင္တည္ေဆာက္ခဲ့စဥ္က ေက်းလကေ္ဆးေပးခန္းကိ ု ထည့္သြင္း 
တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ က်န္းမာေရးမွဴးတစ္ဦးႏွင့္ သားဖြားဆရာမ(၁)ဦး ခန္႕ထားေပးခဲ့ပါသည္။ 
 ေနာက္ပိုင္းတြင ္ တုိကန္ယ္ေဆးခန္းနွင္ ့ ၀န္ထမ္းအိမ္ရာမ်ားပါ တည္ေဆာက္ေပးခဲ့ပါသည္။ 
 ေက်းရြာစတင္တည ္ ေထာင္ခဲ့စဥ္က မူလတနး္ေက်ာင္းကိ ု တည္ေဆာက္ေပးခဲ့ျပီး သူငယ္တန္းမ ွ
စတုတၳတန္းထိ ပညာ သင္ၾကား နိုင္ခဲ့သည္။ ယခုအခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားဦးေရမ်ားျပားလာသျဖင္ ့
အလယ္တန္းေက်ာင္းခြဲကိ ု တုိးခ်႕ဲဖြင့္လွစ္နိုင္ခဲ့ပါသည္။ ပညာေရး၀န္ထမ္း(၁၁)ဦး၊  ေက်ာင္းသား 
ဦးေရ(၂၅၀)ခန္႕   ပညာသင္ၾကားလ်က ္ရွိပါသည္။ 
  ေလာပိတစံျပေက်းရြာတြင္ ဗမာ၊ ရွမ္း၊ ကယား စသည္ ့ လူမ်ိဳးမ်ားေနထိုင္ျပီး ခ်င္း၊ ကခ်င္၊ ရခိုင္၊ 
ပအို၀့္ လူမ်ိဳးမ်ားအနည္းစေုနထိုင္ၾကသည္။ ခရစ္ယာန္ႏွင္ ့ ဗုဒၶဘာသာ ကိုးကြယ္ၾကျပီး ဘနု္းၾကီးေက်ာင္း 
ႏွင့္ ခရစ္ယာန္ဘုရားေက်ာင္း တည္ထားကိုးကြယ္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင ္ တပ္မေတာ္အျငိမ္းစားမ်ား၊ 
ပညာေရး၊ က်န္းမာေရးအျငိမ္းစားမ်ား ေနထိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင ္သမ၀ါယမအဖြဲ႕၊ ဗြီးရွင္းဖမ္းအဖြဲ႕ 
ျဖင့္ အတိုးနွဳန္းသက္သာစြာျဖင္ ့ေငြစုေငြေခ်းလုပ္ငန္းကိ ုစတင္ၾကျပီး စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ကနု္သြယ္ေရး လုပ္ငန္း 
မ်ား လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာတြင ္ လကလု္ပ္လက္စားမ်ား၊ က်ပမ္းလုပ္သားမ်ား 
ဆန္စက္လပု္ငန္း၊ သစ္၊ ပရိေဘာဂလုပ္ငန္း၊ ပန္းပလဲုပ္ငန္းမ်ားကို လပု္ကိုင္ၾကပါသည္။ 
  ေလာပိတစံျပေက်းရြာ၏ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအေနျဖင့္ ေျပာင္း၊ စပါး၊ ေနၾကာ၊ 
ပစဲင္းငံု၊ ေျပာင္း ေကာက္မ်ားကိ ု အဓိက စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ အရင္က စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ကၽြဲ၊ 
ႏြားမ်ားကိုအသံုးျပဳ စိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး ယခုအခါတြင္ လယယ္ာသံုး စက္ပစၥည္းမ်ားနွင့္ 
ထြန္ယကစ္ိုက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ ေသာက္သံုး ေရကို ဘီးလူးေခ်ာင္းေရပိုက္ျဖင့္ သြယယူ္သံုးစြဲရသည္။ 
(၅)ရြာ ေရေကာ္မတီဖြဲ႕စည္း၍ ေရခြဲေ၀သံုးစြဲ သည္။ 
  ေလာပိတစံျပသည ္အိမ္ေထာင္စု(၁၈၈)ရွိျပီး လဥူီးေရ က်ား(၄၆၄)ဦး၊ မ(၄၆၂)ဦး ရွိပါသည္။ 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမနူာပုစံ ံ
ျမိဳ ႕နယ္ …လြိဳငေ္ကာ္…..   ေက်းရြာအပုစ္ ု…မေထာခ.ူ ေက်းရြာ ေလာပတိစျံပ…   ရက္စြဲ …၁၂.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ိဳ းအစား သတ္မတ္ွခ်က္/ညႊနး္ကိနး္မ်ား အမိေ္ထာငစ္ ု
အေရးအတြက္ 

ရာခုိငႏ္ႈနး္ 

ခ်မ္းသာ တိုက္အိမ္၊ ကား၊ ပစၥည္း၊ 
လယဧ္က(၂၀)အထက္၊ ဆိုင္ကယ၊္ 

တစ္ႏွစ္၀င္ေငြ သနိ္း(၅၀)၊ ေစ်းဆုိင္ၾကီး၊ 
စား၀တ္ေနေရးဖူလံု 

၆ အိမ္ ၃ % 

အလယ္အလတ္ အုိးအိမ္ပို္င္၊ ယာေျမ ၅ဧက၊ ဆုိင္ကယ္၊ 
တစ္ႏွစ္၀င္ေငြ(သနိ္း ၃၀ႏွင္ ့

၄၀)ၾကား၊ ေစ်းဆိုင္ေသး၊ ထြန္စက ္
၉၀ အိမ္ ၄၉% 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး အိမ္ငွားအခ်ိဳ႕၊ လယ္ယာေျမပိုင္ဆိုင္မွဳနည္း၊ 
ေန႕စား၊ က်ပမ္း၊ တစ္ႏွစ္၀င္ေငြ(၁၀သိန္း ႏွင္ ့
၈သိန္းၾကား) အေၾကြးရွိ၊ ဆိုင္ကယအ္ခ်ိဳ႕ရွ ိ

၁၀၀ အိမ္ ၅၁% 

စစုေုပါငး္အမိေ္ထာငစ္ ု ၁၉၆ အမိ ္ ၁၀၀% 

 
 
 
ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ     မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား-  ၂၅     အမည ္ ဦးသန္႕စင္၀င္း 
မ-  ၁၉     ရာထူး  CF 
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ဥစၥာဓန ႀကြယ္၀မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
ေလာပိတစံျပေက်းရြာတြင္ ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈအား ခ်မ္းသာ၊ အလယအ္လတ္ႏွင့္ ဆင္းရႏဲြမ္းပါဟူ၍ 

အဆင္(့၃) ဆင့္ ခြဲျခားထားပါသည္။  
 ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ အဆင့္သတမ္ွတ္ခ်က္မ်ားအရ ခ်မ္းသာေသာ အိမ္ေထာင္စု 

မ်ားအဆင့္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၆)အိမ္ရွိျပီး ရာခိုင္ႏႈန္းအရ ၃%ရွပိါသည္။ အလယအ္လတ္အ 
ဆင္ေျပေသာအိမ္ေထာင္စုတြင္ (၉၀)အိမ္ေထာင္စုရွိျပီး ၄၆%ရာခိုငႏ္ႈငိ္းရွိပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာ 
အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည ္(၁၀၀)အိမ္ေထာင္စုရွိျပီး ရာခိုင္ႏႈိင္းမ်ားအရ ၅၁%ရွပိါသည္။ 

ႏြမ္းပါးအိမ္ေထာင္စုမ်ားျပားရျခင္းမွာ ေက်းရြာအလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းရွားပါးျခင္း၊ စိုက္ပ်ိဳးရန္ 
ယာေျမမ်ား မလံုေလာက္ျခင္း၊ အရင္းအျမစ္မ်ား နည္းပါးျခင္းတို႕ေၾကာင့္ ျဖစ္ၾကျပီး၊ ေန႕စား၊ က်ပမ္း၊ 
အလုပ္အကိုင္ကိုသာ လုပ္ကိုင္ျခင္းတို႕ေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ 

အလယ္အလတအ္ိမ္ေထာင္စုမ်ားတြင ္အစိုးရရံုး၀နထ္မ္းမ်ား၊ အျငိမ္းစား၀န္ထမ္းမ်ားနွင့္ လယယ္ာ 
မ်ား အတင့္အသင့္ ပိုင္ဆိုင္ၾကသူမ်ားပါ၀င္ၾကသည္။တနိုင္တပိုင္ စိုက္ခင္းမ်ား၊ေစ်းဆိုင္ငယ္မ်ား 
ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ 

ခ်မ္းသာအဆင့္ ေစ်းဆိုင္ပိုင္ရွင္မ်ား၊ ကနု္သည္ စးီပြားေရးသမားမ်ား၊ လယ္ယာေျမ ဧက(၂၀) 
 ေက်ာ ္ ပိုင္ဆိုင္ၾကသူမ်ားပါ၀င္ၾကသည္။ေက်းရြာ၏ သာေရး နာေရးမ်ားတြင္လည္း အလွဴေငြမ်ားကို 
မတည္ထည့္၀င္ေပးႏိုင္ၾကသည္။မိမိ၏ သားသမီးမ်ားကိ ု ပညာေရးဆုံးခန္းတိုငထိ္ ေငြေၾကးအခအဲခက္မရွ ိ
ထားနိုင္ၾကသည္။ 

ထို႕ေၾကာင္ ့ ႏြမ္းပါးအုပ္စုမ်ား အဆင္ေျပတိုးတက္လာေစရန ္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
ဖန္တီးေပးျခင္း၊ အရင္းအႏွီးမ်ား မတည္ေပးျခင္း၊ အေသးစား၀င္ေငြတိုးလုပ္ငန္းမ်ား၊ ေမြးျမဴေရးလပု္ငန္း 
မ်ား တည္ေထာင္ေပးျခင္းျဖင္ ့ေက်းရြာလူေနမွဳအဆင့္မ်ား ခ်ိန္ညွိႏုိင္မည္ဟုသံုးသပ္ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကပါသည္။ 

ေက်းရြာ၏ လူေနမႈအဆင့္အတန္း ညီမွ်မႈရွိေစရန ္ လယယ္ာထုတကု္န္တိုးတက္ဖို႔ လိုသလုိ၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေျမယာမ်ား တိုးခ်႕ဲႏိုင္ရန္လည္း လိုအပ္သည္၊ 
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိနေ္ဆြးေႏြးသုံးသပျ္ခင္း 
 ေလာပိတစံျပေက်းရြာ၏  ရာသီဥတုအေျခအေနမာွ တန္ခူးလမွာ ေတာငသ္လင္းလအထိ မိုးမ်ားျပီး 
က်န္လမ်ားတြင ္ ေနသာၾကသည္။ယခုနွစ္မ်ားတြင ္ ရာသီဥတုမမွန္မႈေၾကာင့္ မိုးမ်ားျခင္း၊မုိးေခါင္ျခင္းမ်ား 
ၾကဳံေတြ႔ၾကရသျဖင့္ စိုက္ပ်ိဳးသီးႏွံမ်ား ဆုံးရႈံးျခင္း ၊ထြက္ႏႈန္းမေကာင္းျခင္း၊ ေစ်းကြက္မ၀င္ျခင္းမ်ား ရွိခဲ့ၾကသည္။ 
 စိုက္ပ်ိဳးေရးကို မိုးရာသီတြင္ အဓိကစိုက္ပ်ိဳးၾကပါျပီး စပါး၊ နွမ္း၊ ေျပာင္းပတဲို႕ကို စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ 
ေနၾကာ၊ေျပာင္းေကာက္သီးႏွံမ်ားလည္းစိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ အိမ္ျခံစိုကပ္်ိဳးမႈမ်ားရွသိလိ ု ဟင္းသီးဟင္းရြက္မ်ားကို 
တႏိုင္တပိုင္စိုုက္ၶပ်ိဳးၾကသည္။ စိုကပ္်ိုးရာသမီရွိခ်ိန္တြင္ အိမ္၀င္ေငြတိုးေစရန ္ ျပင္ပေန႕စား၊ 
က်ပမ္းလပု္ငန္းမ်ားကို ရွာေဖြလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ စိုက္ပ်ိဳးရာသီတြင ္ ထြကေ္ငြမ်ားျပီး သီးနွံေပၚခ်ိန္မ ွ
၀င္ေငြမ်ားသည္။စိကု္ပ်ိဳးရာသီတြင ္ သီးႏွံမ်ိဳးေစ့မ်ား၀ယယူ္ရျခင္း၊ လူလုပ္အားငွားရမ္းရျခင္း၊ ထြန္ယက ္ စုိက္ပ်ိဳး 
ခေပးေခ်ရျခင္းမ်ားေၾကာင့္ ထြကေ္ငြမ်ားျပားရသည္။ အိမ္စား၀တေ္နေရးအတြက၊္ 
ကေလးမ်ား ေက်ာင္းစရိတ္အတြင္ ထိုရာသီတြင္ထြက္ေငြမ်ားၾကသည္။ ၀င္ေငြသည္ လအလိုက္ 
သင့္တင့္ရွိေသာ္လည္း ထြက္ေငြမ်ားမွာ လစဥ္ရွိသည္။  
 ေလာပိတစံျပေက်းရြာ၏ က်န္းမာေရးမွာ မိုးရာသီတြင ္ တုတေ္ကြး၊ ရာသီအဖ်ားမ်ားရွိေသာ္လည္း 
ရြာတြင္ ေဆးေပးခန္းရွိသျဖင္ ့ စိုးရိမ္စရာ မရွိပါ။ ျပင္းထန္ကူးစက္ေရာဂါမ်ား ျဖစ္ပြားမႈမရွိပါ။ 
မိုးအကုန္ ေဆာင္းအကူးကာလမ်ားတြင ္ ႏွာေစးျခင္း ေခ်ာင္းဆိုးျခင္း၊ ၀မ္းေရာဂါျဖစ္ပြားျခင္းမ်ား 
ရွိပါသည္။ ေလာပိတစံျပေက်းရြာတြင ္ ဗုဒ ၶဘာသာ၀င္မ်ား အမ်ားစုေနထိုင္ၾကသျဖင္ ့ ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားကို 
ဗုဒၶဘာသာ၀င္မ်ား၏ ဓေလ့ထုံးတမ္းမ်ားအတိုင္း ဆင္ယင္က်င္းပၾကပါသည္။  လမ်ားအလိုက ္သၾကၤန္သဘင္ပြဲ၊ 
ကထနိ္ပြ၊ဲ သီတင္းကၽြတပ္ြဲ၊ ကယားျပည္နယ္၏ ကယားေဒးပြ ဲစသည့္ပြဲလမ္းသဘင္မ်ားကိ ုဆင္ႏႊၾဲကပါသည္။  
 ေလာပိတစံျပ၏ ေသာက္သုံးေရရရွိမႈမွာ ေက်းရႊာအတြက ္ ေရကိ ု ဘီးလူးေခ်ာင္းမွ ရရွိသည။္ 
ဘီးလူးေခ်ာင္းမွ ေရစက္ျဖင့္ သြယယူ္ျပီး ေက်းရြာအတြက ္ ျဖန္႔ေ၀ပါသည္။ ေရေကာ္မတီဖြဲ႔စည္းထားျပီး 
(၅)ရြာေကာ္မတီဖြဲ႔စည္းထားပါသည္။ ေရရွိမႈအဆင္ေျပေသာ္လည္း ေႏြရာသတီြင္ ေရရရွိမွဳ နည္းပါးသည္။ 
ရာသီဥတုမမွန္ျခင္း ၊ေက်းရြာလူဦးေရမ်ားျပားလာျခင္း၊ ေရကို ေက်းရြာမ်ား အလညွ့္က် ယူရျခင္းမ်ားေၾကာင့္ 
အဆင္မေျပမႈမ်ားၾကဳံေတြ႕ၾကရပါသည္။ 
  ေႏြရာသီတြင ္ေရရရွိမႈနည္းပါးျခင္းေၾကာင့္ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ကိုင္ရန္ အဆင္မေျပပါ။ အိမ္တြင္း စိုက္ပ်ိဳးမွုဳ 
မလုပ္နုိင္ျခင္း၊ ထြက္ေငြမ်ားျပားျခင္းေၾကာင္ ့ အစားအစာဖူလုံမႈတြင္ ဖူလုံမႈနည္းပါးၾကသည္။ ထိုရာသီကာ 
လမ်ားတြင ္ေက်းရြာရွိ ရြာသူရြာသားမ်ားသည္ ေန႔စားအလုပ္မ်ား၊က်ပမ္းလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ 
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 အရငး္အျမစ္သုံးစြဲမႈ/ထိန္းခ်ဳပမ္ႈျပဇယား 
က်ား    မ    က်ား+မ 
ေဘာလံုးကြင္း   ေစ်းဆိုင ္   ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 
ထြန္စက ္   အိမ္တြင္းမွဳ   ရိပ္သာ 
ေထာ္လာဂ်ီ   ခ်က္ျပဳတ္ေရး   စာၾကည့္တိုက ္
ကား        စာသင္ေက်ာင္း 
ေဘာ္လီေဘာကြင္း      စိုကပ္်ိဳးေရး 

    ကၽြဲ၊ ႏြား 
    မူၾကိဳေက်ာင္း 
    ေရကန ္
    လွ်ပ္စစ္မီး 

အရငး္အျမစ္မ်ားကုိ ထိနး္ခ်ဳပသံု္းစြဲမႈ ဆန္းစစျ္ခင္း 
ေလာပိတစံျပေက်းရြာရွိ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အပခ္်ဳပ္ဆိုင္၊ အိမ္ေထာင္မွဳ(ခ်က္/ျပဳတ)္၊ ေစ်းဆိုင္မ်ားကို 

အိမ္တြင္းမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို အဓိက ထိန္းခ်ဳပ္သံုးစြဲသည္။ေနအိမ္၏ တနုိင္တပုိင္စိုကပ္်ိဳးေရးျခံလပု္ငန္းႏွင္ ့
ၾကက/္၀က္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိ ုအမိ်ဳးသမီးမ်ားမွ ထနိ္းခ်ဳပ္လပု္ကိုင္ၾကသည္။ 

လယယ္ာသုံးစက္ပစၥည္းမ်ား၊ ကား၊ ထြန္စက၊္ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ေဘာလံုးကြင္း၊ ေဘာ္လီေဘာကြင္းမ်ားကို 
အမ်ိဳးသား မ်ားက ထိန္းခ်ဳပ္သံုးစြဲၾကသည္။ သေဲက်ာက္လုပ္ငန္းမ်ား၊သစ ္ ၀ါး လုပ္ငန္းမ်ားကိုလည္း 
အမ်ိဳးသားမ်ားက အဓိက ထိန္းခ်ဳပ္လပု္ကိုင္ၾကသည္။ 

 ဘရုားေက်ာင္း၊ ေစတ၊ီ ေတာင္ယာ၊ လွ်ပ္စစ္မီး၊ ေရကန္၊ စာသင္ေက်ာင္း၊ မူၾကိဳ  ေက်ာင္း၊ ရိပ္သာ 
မ်ားးကို အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ ခြဲေ၀ထိန္းခ်ဳပသုံ္းစြဲၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ား ထိန္းခ်ဳပ္ သည့္အရာမ်ားကို 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား ၀င္ေရာက္လုပ္ကိုင္လွ်င ္ အႏၱရာယ္မ်ားျခင္း၊ ပ်က္စီးမွဳမ်ားျခင္း၊ မသင့္ေလ်ာ္ ျခင္းမ်ားေၾကာင္ ့
အမ်ိဳးသားမ်ားသာ ထိန္းခ်ဳပ္လပု္ကိုင္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားနွင္ ့ အမ်ိဳးသမီး ဆံုးျဖတ္ခ်က ္ မတူညီျခင္း၊ 
ကၽြမ္းက်င္မွဳမတူညီျခင္းမ်ားေၾကာင့္ ထနိ္းခ်ဳပ္မွဳလုပ္ငန္းခြဲေ၀ရာတြင္လည္း မတူညီၾကပါ။ 

အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ု ထိ္န္းခ်ဳပ္ သုံးစြဲမႈမ်ားကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင္ ့ ေလာပိတစံျပေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသား 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ လုပ္ငန္းကၽြမ္းက်င္မႈ၊ေဘးကင္းလုံျခဳံမႈ၊ သင့္ေလ်ာ္မႈမ်ားအလုိက ္ အရင္းအျမစ္မ်ားကိ ု
ခြဲေ၀ထိန္းခ်ဳပ္သုံးစြဲၾကသည္ကိုေတြ႔ရွိရပါသည္။ 
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  ပင့္ကူအိမ္သုံးသပျ္ခငး္ျပပုံ 

 



16  

 ပင့္ကူအိမ္ေဆြးေႏြးသုံးသပ္ခ်က္ 
  ေလာပိတစျံပေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္ေထာင္မွဳကိစၥမ်ားကိ ု အဓိကလုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ 
ခ်က္ျပဳတ္ေရး ၊ေလွ် ာ္ဖြတေ္ရး၊ အိမ္သန္႔ရွင္းေရးႏွင့္ ကေလးမ်ား၏ ေ၀ရာ၀စၥမ်ားကိ ု အမ်ိဳးသားေတြထက ္
ပိုမိုတာ၀န္ယူ လုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ ပညာေရးလက္လွမ္းမီမွဳေတြ အမ်ိဳးသားနွင့္ အမ်ိဳးသမီးတို႕သည ္
တန္းတူအခြင့္အေရးရရွ ိ ၾကသည္။ေက်းရြာတြင ္ စာသင္ေက်ာင္းရွိျခင္း၊ ၀န္ထမ္းမ်ားအမ်ားစုေနထိုင္ၾကျခင္း 
မ်ားေၾကာင့္ မိမိတို႔၏ကေလးမ်ားကိ ု က်ား/မ မခြဲဲျခားဘဲ ပညာသင္ၾကားခြင့္ေပးၾကသည္။ ဦးေဆာင္ႏိုငခ္ြင့္နွင္ ့
ဆံုးျဖတ္ပိငု္ခြင့္တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ား ဦးေဆာင္ၾကသည္။ မိမိေနအိမ္၏ အမႈကစိၥရပ္မ်ားကို ဦးေဆာင္ရာတြင္ 
အိမ္ေထာင္ဦးစီးျဖစ္သည့္ အမိ်ဳးသားမ်ားက ဦးေဆာင္ၾကသည္။ရပ္ရြာ၏ သာေရးနာေရး (သုိ႔) 
ဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားတြင ္အမ်ိဳးသားမ်ား အဓိကဦးေဆာင္ၾကသည္။ 
 ဆုံးျဖတ္ပိုင္ခြင့္တြင္လည္း အိမ္ေထာင္ဦးစီးျဖစ္သည့္ အမ်ိဳးသားမ်ားက ဆုံးျဖတ္ပိုင္ခြင့္ပိုမိုရရွိၾကသည္။ 
ကိုယက္ာယ လံုျခံဳမွု၊ စိတလုံ္ျခံဳမွဳတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားေလာက ္ လံုျခံဳမွဳ မရၾကေသးပါ။ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မမိိကိုယ္ကိုယံုၾကည္မႈနည္းပါးျခင္း၊ နယေ္ျမေဒသအရ ပါ၀င္မႈ၊သြားလာမႈမ်ားကိ ု
လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ကိုယစ္ိတ္ လုံျခဳံမႈ နည္းပါးၾကသည္။ အလပု္အကိုင္ရရွိမွဳ အခြင့္အေရးမ်ားတြင္လည္း 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတို႕၏ အိမ္ေထာင္မွဳကိစၥရပ္မ်ား၊ ေတာင္ယာ၊ လုပ္အားခမ်ား ေၾကာင္ ့အမ်ိဳးသားမ်ားနွင္ ့
တန္းတူမရရွိၾကပါ။စိုက္ပ်ိဳးရာသျီပီးခ်ိန္တြင္ အမ်ိဳ းသားမ်ားသာ ျပင္ပအလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားကို 
ရွာေဖြၾကျပီးလုပ္ကိုင္ၾကသည္။တခါတရံတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ လမ္းခင္းလုပ္ငန္းမ်ား၊ ေဆာက္လုပ္ေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္လုပ္ကိုင္ၾကသည္ကို ေတြ႔ရွိရပါသည္။ အေမြဆကခ္ံပိငု္ခြင့္တြင ္ ဒီေဒသ၏ဓေလေ့ၾကာင္ ့
အမ်ိဳးသားမ်ားကသာပိုမုိပိငု္ဆိုင္ခြင့္ရၾကသည္။ 
 ရပ္ရြာအတြက ္ ဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ မိမိရပ္ရြာအတြက္ ပြဲလမ္းသဘင္မ်ား၊ အလွဴအဒါန္းမ်ား၊ သာေရး၊ 
နာေရးမ်ားတြင ္အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အမ်ိဳးသားမ်ားထက ္ပိုမိုပူးေပါင္းပါ၀င္ေဆာင္ရြက္ၾကကိုေတြ႔ရပါသည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ  ျပပံု(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင)္ 

 
ပါ၀ငေ္ဆြးေႏြးသူ     မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား- ၂၅ ဦး     အမည္  ဦးသန္႕စင္၀င္း 
မ- ၁၉ ဦး     ရာထူး  CF 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်တ္ိဆက္မႈ ေဆြးေႏြးသုံးသပခ္်က္ 
ေလာပိတစံျပေက်းရြာသည္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴ း၊ ဆယအ္ိမ္မွဴးမ်ားသည္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးပိုင္အေနျဖင့္ 

ဖြဲ႔စည္းထားသည္။ ေက်းရြာ၏ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးလပု္ငန္းမ်ား ရပ္ရြာေအးခ်မ္းသာေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ေက်းရြာ၏ 
သာေရးနာေရး ကိစၥရပ္မ်ားတြင္ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးပိုင္းမ ွစီစဥ္ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ 

ေက်းရြာ၏ သာေရး၊ နာေရးကိစၥရပ္မ်ားကိ ု ရပမ္ိရပ္ဖမ်ား ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ေက်းရြာ၏ 
ဖြြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္လည္း ရပ္မိရပ္ဖမ်ားမ ွ ပူးေပါင္းပါ၀င္ေဆာငရ္ြက္ၾကသည္။ ေက်းရြာအတြင္း 
၌ ေကာ္မတီအဖြဲ႕မ်ား ဖြဲ႔စည္းထားရွိၾကသည္။ ေက်းရြာေရရရွိေရးႏွင့္လည္ပတ္ေရး ေရကိစၥရပ္မ်ားအတြက္ 
တာ၀န္ယူေျဖရွင္းႏိုင္ရန ္ေရေကာ္မတီဖြဲ႔စည္းထားသည္။ ေက်းရြာတြင္စာသင္ေက်ာင္းရွိသျဖင္ ့စာသင္ေက်ာင္း၏ 
လိုအပ္ခ်က္မ်ား ၊ကိစၥရပ္မ်ားကို ေျဖရွင္းေဆာင္ရြက္ေပးႏိုင္ရန္ ေက်ာင္းေကာ္မတီကိုဖြဲ႔စည္းထားသည္။ 
အစိုးရပညာေရးဌာနနွင့္ ခ်ိတ္ဆက္၍ စာသင္ေက်ာင္း၏ ကစိၥရပ္မ်ားကိ ုေဆာင္ရြက္ၾကသည္။  

ေက်းရြာ၏ စား၀တ္ေနေရးအဆငေ္ျပေစရန္ စိုကပ္်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို အရင္းအႏွီးထည့္၀င္နိုင္ရန ္
သမ၀ါယမအသင္းႏွင့္ ခ်ိတ္ဆကျ္ပီး အတိုးနွဳန္းသက္သာ ေသာ ေခ်းေငြမ်ားျဖင့္ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ 
စီးပြားေရးမ်ားကိ ုေဆာင္ရြက္ၾကသမူ်ားလည္းရွိၾကသည္။ ေက်းရြာတြင္မခိင္နွင့္ကေလးအဖြဲ႕ထားရွိထားျပီး ေက်းရြာ
ာ၏ က်န္းမာေရးအတြက္ တစ္ဖက္တစ္လမ္းမွ ကူညီၾကသည္။ ၂၀၁၇ခုနွစ္မွ ၀င္ေရာကလ္ာေသာ 
လူထဗုဟိုျပဳစီမံကနိ္းနွင္ ့ပူးေပါင္း၍ ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းျပီး ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးလုပင္န္းမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ 
စီမံကိန္း၏ပထမနွစ္တြင္ ဇရပ္ျဖဴေက်းရြာနွင့္ပူးေပါင္း၍ ေရပိုက္သြယ္ယျူခင္းလပု္ငန္းကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ခဲ ့
ၾကသည္။ 

ေက်းရြာ၏ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ပညာေရး၊က်န္းမာေရး လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု အစိုးရဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိန္ဆက္လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။   
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ေက်းရြာစ/ီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသ ူ                       မွတတ္မ္းတင္သူ 
                         က်ား-  ၂၅                     အမည္ - ဦးသန္႕စင္၀င္း 
                          မ -  ၁၉                     ရာထူး - CF 
 

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတဦကၠဌ 
၁။ ဦးစိုးဦး 
၂။ ေဒၚသဇင္ဥးီ 

ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္ေရး ေကာ
ာ္မတ ီ

၁။ ဦးမ်ိဳးမင္းထြန္း 
၂။ ေဒၚေတာျမာ 

လည္ပတထိ္န္းသိမ္းေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးၾကညတ္င္ 
၂။ ေဒၚတင္ေရႊ 

၀ယယူ္ေရးေကာ္မတ ီ
၁။ ဦးစန္းျမင့္ထြန္း 
၂။ ေဒၚေဘဘ ီ

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ ဦးႏုိင္၀င္းေအာင ္
၂။ ေဒၚကိုးျမာ 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ႀကားခ်က ္
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ ဦးႏုိင္ဟုန္း 
၂။ ေဒၚစန္း၀င္း 

ေငြစာရင္းကုိင္ 
၁။ ဦးျမေမာင ္
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ေက်းရြာအုပစု္ စီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပံုဇယား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ေက်းရြာအပု္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ ဦးကြဲရယ ္
၂။ ေဒၚသမဲာ 

ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတ ီ
 

စာရင္းကုိင္ 
၁။ ေဒၚသဇင္ဥးီ  
 

ဥကၠဌ 
၁။ ဦးသက္ေထြးေအာင ္
 

 အဖြဲ႕၀င္ (ေငြထိနး္) 
၁။ ဦးလူရယ ္
 

         အုပ္စုေကာ္မတအီဖြဲ႕၀င္မ်ား 
၁။ ဦးေရွးရယ္            ၇။ ေဒၚပုိးျမာ 
၂။ ဦးစုိးဦး                 ၈။ ေဒၚဦးျမာ 
၃။ ဦးကူးရယ ္         ၉။ ေဒၚေနာ္၀ါးေဖာ 
၄။ ဦးဖလိဲဇယ ္          ၁၀။ ေဒၚသႏၱာလႈိင္ 
၅။ ဦးျမတ္စုိးခုိင ္    ၁၁။ ေဒၚစနး္သီတာေအး 
၆။ ဦးငါးရယ္           ၁၂။ ေဒၚဘျဲမာ 
         ၁၃။ ေဒၚငွားျမာ 
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က႑အလိုက္ဥးီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥမ္်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ မူရင္းအား 
VPSC တြင္ ထားရွိရပါမည္။ အျခားဌာနဆုိင္ရာမ်ားႏွင္ ့ညွိႏႈိင္းရန္အတြက ္မိတၱဴအား TPIC သုိ႕ပို႕ရပါမည္။ MIS 
Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 
 အဆင့္ လပုင္နး္ ဥးီစားေပး လ/ႏစွ ္

ေက်းရြာမ ွ
တာ၀နခ္သူံ(သုိ႕) 

အပုစ္ ု
ျပငပ္မ ွ

မညသ္ေူထာက္ပံမ့လ ဲ

အေ
ျခံခအံ

ေဆ
ာက

္အဥ
ီး 

၁ ခန္းမေဆာင ္ မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂ စာၾကည့္တိက္ုတိုးခ်႕ဲ မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိကု
္ပ်ိဳးေ

ရး ၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န
္းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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က်န

္းမာေ
ရးႏွ

င္ ့အ
ာဟ

ာရ 
၁  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

ပည
ာေရ

း 

၁ မူႀကိဳေက်ာင္း မ    (  ) 
က်ား(  ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း မ    (  ) 
က်ား( ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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ဥးီစားေပးလုပင္န္း အက်ဥ္းခ်ဳပဇ္ယား 
စဥ ္ လုပင္နး္အမည ္ ဥးီစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 

(က်ား) 
အဆိုျပဳသူ 

(မ) 
အဆိုျပဳသူ 
(က်ား+မ) မတ္ွခ်က္ 

၁။ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း     ၁           
၂။ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း     ၂            
၃။ မူႀကိဳေက်ာင္းတည္ေဆာက္ျခင္း     ၃           
၄။ စာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာကျ္ခင္း     ၄            
၅။       
၆။       
၇။       
၈။       
၉။       
၁၀။       
၁၁။       
၁၂။       
၁၃။       
  
ပါဝငေ္ဆြးေႏြးသူ    မတ္ွတမး္တငသူ္ 
က်ား -   ၂၅   ရာထူး  ဦးသန္႔စင္၀င္း 
 မ    -    ၁၉   အမည ္ လူထစုည္းရုံးေရးမွဴး 
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လုပင္န္းေဆာငရ္ြက္မႈ မတ္ွတမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

 
 


