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မာတိကာ 
အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အုပ္စုေၿမပံု ၄ 
၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၅ 
၄။ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား)  ၆ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား       ၈ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၉ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသံုးသပ္ခ်က္ ၁၀ 
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင္ ့သတမ္ွတ္ခ်က္ၿပပံု ၁၁ 
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က္ ၁၂ 
၁၀။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၃ 
၁၁။ ရာသီခြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္                                              ၁၄ 
၁၂။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ   ၁၅ 
၁၃။ အရင္းအျမစ္ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ သံုးသပ္ခ်က္                                ၁၇ 
၁၄။ ပင့္ကူအိမ္ျပပံု (က်ား၊မ) ၁၈ 
၁၅။ ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ခ်က္ (က်ား၊မ) ၁၉ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈၿပပံု ၂၀ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံုသံုးသပ္ခ်က္ ၂၂ 
၁၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း ၂၄ 
၁၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား (ပံုစံ-၁) ၂၆ 
၂၀။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) ၂၉ 
၂၁။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစံ-၃) ၃၁ 
၂၂။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား   ၃၆ 
၂၃။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငနး္စဥ္မ်ား ၃၈ 
၂၄။ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား ၄၀ 
၂၅။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား ၄၂ 
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လြိဳင္ေကာ္ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 



4  

ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 
စဥ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ မွတ္ခ်က္ 
၁။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ႏြားလ၀ုိးစံျပ  
၂။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ႏြြားလ၀ုိးရြာမ  
၃။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ကယန္းၾကခူ  
၄။ ႏြားလ၀ိုးအုပ္စု ပဒါးေညး  
၅။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လယ္ထြရဲြာေဟာင္း  
၆။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လယ္ထြရဲြာသစ္  
၇။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လင္ဖံု(အထက)္  
၈။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု လင္ဖံု(ေအာက)္  
၉။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေဒါေခၚခူ  
၁၀။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေမာ္ခ်ီးစုစည္း  
၁၁။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ၃ မိုင္ပၾကစဲံျပ  
၁၂။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ထးီသူးကူး  
၁၃။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ပ်ားကနဲ  
၁၄။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေျမနီကနု္း  
၁၅။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေထးပေလာ္ခူ  
၁၆။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ထရီိ  
၁၇။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ကယန္းသာယာ(ေတာင္)  
၁၈။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ကယန္းသာယာ(ေျမာက္)  
၁၉။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု သေျပကနု္း  
၂၀။ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)  
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လူထုဗဟုုိျပဳစီမံကိန္းမ ွလူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာနည္းျဖင့္ ဒုတိယႏွစ္စီမံကိန္း မိတ္ဆကအ္စည္းအေဝး 
(၂၀၁၇-၂၀၁၈) ခုႏွစ္ 

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-ႏြားလဝုိး        ေက်းရြာအမည္-ေက်ာက္ႀကီးေတာင္       ရက္စြဲ  ၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 
 ၁။ ေက်းရြာသမုိင္းအေၾကာင္း 
 
 ကယန္းသာယာ(ေတာင္)ေက်းရြာသည္ကယားျပည္နယ၊္လိြဳ င္ေကာ္ျမိဳ႔နယ္၊ ႏြားလ၀ုိးအုပ္စု 
အတြင္း တြင္ပါ၀င္ပါသည္။ကယန္းသာယာ(ေတာင္)ေက်းရြာ၏အေရွ႕ဘက္တြင္ လယ္ထြဲေက်းရြာ၊ 
ေတာင္ဘကတ္ြင္ ႏြားလ၀ုိးရြာမေက်းရြာ၊ေျမာက္ဘက္တြင္ ကယန္းသာယာ(ေျမာက္)ေက်းရြာ 
တည္ရွိျပီး အေနာက္ဘကတ္ြင္ ထီရိေက်းရြာ ရွိပါသည္။ ကယန္းသာယာ(ေတာင္) ေက်းရြာ 
မတည္မွီတြင္ ယခုေနထိုင္သည့္ ေက်းရြာႏွင့္ (၂)မိုင္ ခန္႔ကြာေ၀းသည့္ ေနရာတြင ္စတင္ေနထိုင္ခဲ့ 
ၾကပါသည္။ထိုအခ်ိန္က "ကယန္းသာယာ" ဟုသာေခၚသြင္ခဲ့ၾကပါ သည္။ထိုရြာေဟာင္း 
"ကယန္းသာယာ"ကို လြန္ခ့ဲေသာ (၁၉၆၉)ခုနွစ္တြင္ ဟန္အိ(ုလအိ)ေက်းရြာတြင္ ေနထိုင္ ၾကေသာ 
ဦးေကာင္း ၊ဦး၀ယ္ ၊ဦးထ်န္းတို ့သည္ စား၀တ္ေနေရးအခက္အခေဲၾကာင့္ ေရၾကည္ရာျမက္ႏုရာသ့ုိ 
ေျပာင္းေရြ႔လုိရာ ကုန္းသာေက်းရြာတြင္ ေနထ္ုိင္ၾကေသာဦးက၊ဦးထီးတို႔ႏွင္ ့ ေတြ႔ဆံုခဲ့ရာ၎တို႔က 
လုပ္ကိုင္ စားေသာက္၍အဆင္ေျပႏိုင္ေသာ ထီရိေက်းရြာ၏ေျမာကဘ္က္(၂)မိုင္အကြာ 
အေ၀းခန္႔ေနရာကို လမ္းညႊန္ေပးခဲ့ ပါသည္။ ထို႔ေနာက္ရြာသူၾကီး ဦးဟိုက္ႏွင့္ ဓမၼဆရာဦးဘလန္း ၊ 
ဦး၀ယ္တို႔က ႏြားလ၀ုိး ၊ႏုိးကိုးအုပ္စုရွိ ဦးကူးဒူ ၊ ဦးေစာကနတို႔ႏွင္ ့တိုင္ပင္ေျပာၾကားၾကရာ ၎တုိ႔မွ 
ေနထုိင္ရန္သင့္ေလ်ာ္ေၾကာင့္ ေထာက္ခံအားေပးခဲ့သျဖင့္  ၎ေနရာသို႔ လူ(၁၈)ဦးခန္႔ ဦးစြာေရႊ႕ 
ေျပာင္းေနထိုင္ခဲ့ၾကပါသည္။ ထို႔ေနာက္သက္ဆုိင္ရာ လူၾကီးမင္းမ်ား ႏွင့္ တုိင္ပင္ေဆြးေႏြးခ့ဲရာ 
ကယားျပည္နယ္အစိုးရ ႏိုင္ငံေတာ္ေကာင္စီ၀ငဥ္ီးသိုင္းသန္းတင္က သေဘာတလူကခ္ံခဲ့ ျပီး 
ရြာအမည္ကို ကယန္းသာယာေက်းရြာဟု အမည္ေပးခဲ့ပါသည္။ 

ထို႔ေနာက္ပိုင္းတြင္ စား၀တ္ေနရး လမ္းပန္းဆက္သြယေ္ရးအဆင္ေျပေစဖုိ႔ရန္ရည္ရြယ္ျပီး 
(၁၉၇၂)ခုႏွစ္ တြင္ ကယန္းသာယာေက်းရြာမွ မိသားစု(၇)ဦးမွ ယခုလက္ရွိေနထိုင္သည့္ ကား 
လမ္းမၾကီးလမ္းဆံုလမ္းခြသို႕   ေရြ ႔ေျပာင္းလာၾကျပီး ရြာအသစ္လာေရာက္တည္ၾကသည္။ 
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ယခုလက္ရွ ိ လမ္းဆံုလမ္းခြေနရာသည ္ ယခင္တည္ရိွခဲ့ေသာရြာေဟာင္း၏ေတာင္ဘက္အရပ္တြင္ 
တည္ရွိခဲ့ေသာေၾကာင့္ ကယန္းသာယာ (ေတာင္)ဟု အမည္ ေပးခဲ့ၾကျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ 
ကယန္းသာယာေက်းရႊာကို ဦးဟိုက ္ ၊ဦးတု ိ ၊ ဦးဘလန္း အပါအ၀င္ (၁၄)ဦးတို ့မွ ဦးေဆာင္ 
တည္ေထာင္ခဲ့ၾကပါသည္။ 
 ကယန္းသာယာ(ေတာင္)ေက်းရြာသည္ (၁၉၈၆ - ၁၉၈၇)ခုႏွစ္အတြင္း ေက်းရြာတစ္ရြာလံုး 
၀မ္းပ်က၊္  ၀မ္းေလ်ာ ၊၀က္သက္ေရာဂါမ်ား ျဖစ္ပြားကာ လူအမ်ားေသဆံုးၾကသည္။ ထုိသို႔ေရာဂါ 
မ်ားျဖစ္ပြားေသာေၾကာင့္ တစ္ခ်ိဳ႕  ေသာမိသားစု၀င္မ်ားမွာ နာနတ္ေတာေက်းရြာ ႏွင့္ အေနာက္ 
ပေဒါင္သုိ႔ ေျပာင္းေရႊ႕ သြားၾကသည္။ ေလငန္းဖ်ားေရာဂါမွာ ထိုႏွစ္အတြင္းျဖစ္ပြားျပီး ေသဆံုးမူမွာ 
လည္းမ်ားျပားပါသည္။သို႔ေသာ္ တစ္ရြာလံုးနီးပါး မျဖစ္ပြားခဲ့ပါ။(၂၀၀၄ )ခုႏွစ္တြင္ ေက်းရြာအတြင္း 
ျပင္းထန္ေသာေလျပင္းမ်ား တိုက္ခတ္ခ့ဲပါသည္။ ေလျပင္းေၾကာင့္  ေက်းရြာအိမ္အမ်ားစု ပ်က္စီး 
သြားျပီး ဒုကၡမ်ားၾကံဳေတြ႔ခဲ့ရပါသည္။(၂၀၀၇)တြင ္ ထပ္မံ တိုက္ခတခ္ဲ့ေသာ္လည္း ပထမအၾကိမ္ 
ေလာက္ျပင္းထန္မူမရွိေတာ့ပါ။ (၄-၅)အိမ္သာ အနည္းငယ္ပ်က္စီးသြား ခ့ဲပါသည္။ 
 ေက်းရြာအေနျဖင့္ ေက်းရြာရြာသခၤ် ိဳင္းကိ ု မူလေက်းရြာတည္စလမ္းခြအနီး ေတာင္ကုန္း 
ေပၚတြင္ ရွိေသာ္လည္း   (၁၉၉၇-၁၉၉၈)ခုႏွစ္တြင္ ႏိုင္ငံေရးအရ ေျပာင္းေရႊ ႔ ခဲ့ရျပီး ရြာတည္စ 
အထမိ္းအမွတ္ျဖင့္   (၁၉၈၃)ခန္႔တြင္ လမ္းခြတြင္ ဘာသာေရးအမွတ္အသားျဖစ္သည့္ လက၀္ါး 
ကပ္တိုင္ကို ထားရိွေသာ္လည္း (၁၉၉၇ -၉၈)ခုနစ္ တြင ္ ႏိုင္ငံေရး အေျခအေနေၾကာင့္ ျဖိဳဖ်က္ခ့ဲ 
ရပါသည္။ 
 
 

ပါ၀င္ေဆြးႏြးသူ     မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား  - ၄၉ ဦး      အမည္ - ေဒၚခင္ျမိဳင္၀င္း 
မ - ၃၄ ဦး     ရာထူး -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး  
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လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား က်ား မ ေပါင္း 

၁ 
လမူႈေရးအရင္းအျမစ္         

ျပေျမပုံ 
(social Map/Resource       

Map) 

၁၅.၁၀.၂၀၁၇ 

ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား ၄၉ ၃၄ ၈၃ 

အိမ္အမ်ဳိးအစားမ်ား၊အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္းပန္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 
လယ္ယာေျမ၊ျမစ္ေခ်ာင္း၊ 

ေရတြင္းေရကန္သစ္ေတာမ်ား 

၂ 
ဥစၥာဓနႀကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
(Wealth Ranking) 

၁၅.၁၀.၂၀၁၇ 

ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ၊္ 

ႏြမ္းပါးအုပ္စု 
၄၉ ၃၄ ၈၃ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ား၊ 
ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံႏႈန္းမ်ားသတ္မွတျ္ခင္း 
ေက်းရြာသားမ်းႏွင္႔အမ်ားသ 
ေဘာတူခြျဲခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ပိုင္ဆုိင္မႈသံုးသပ္ျခင္း 

၁၅.၁၀.၂၀၁၇ 

ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၄၉ ၃၄ ၈၃ 

အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားပိုင္ဆုိင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္ထားသ

ပိုင္ဆုိင္မႈ(သု႕ိ) အရင္းအျမစ္ 
မ်ားကုိသံုးသပ္ျခင္း 

၄ 
 

ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 
Seasonal Calender 

၁၅.၁၀.၂၀၁၇ 
ေကာ္မတီ၀င္၊ 
အမ်ဳိးသမီး၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ား 
၄၉ ၃၄ ၈၃ 

ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ဳိးသီးႏံွမ်ား၊ 
လယ္ယာလုပင္န္းမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴ 

ေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

၅ ပင္႔ကအူိမ္ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၁၅.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား ၄၉ ၃၄ ၈၃ 

အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ဘတန္းတအူခြင္႔အေရးရရိွမႈႏွင္႔ 
မရရွိသည္႔အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပံု(Venn 
Diagram) 

၁၅.၁၀.၂၀၁၇ 

ေက်းရြာလူမႈဖြံ႔ျဖဳိးေရးအဖြဲ႔၊အုပ္ခ်
ဳပ္ေရးအဖြ႔ဲ၊ေက်းရြာစီေထာက္အ

ဖြဲ႔ 
၄၉ ၃၄ ၈၃ 

ေက်းရြာတြင္ရွိအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 
ႏွင္႔ဖြံ႔ျဖဳိးေရးလပု္ငန္းအတြက္ 

ခ်ိတဆ္က္ေဆာင္ရြက္လုပ္ကုိင္မႈ 
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ေက်းရြာ၏ လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံုေရးဆြဲျခင္း 
ျမိဳ႕နယ္-လိြဳ င္ေကာ္.   ေက်းရြာအုပ္စု-ႏြားလ၀ုိး.    ေက်းရြာ-ေက်ာက္ႀကီး(ေတာင္)   ရက္စြဲ -၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

 
 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ -    မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား -၃၂ဦး    အမည္ - ေဒၚခင္ျမိဳင္၀င္း 
မ    - ၂၂ဦး    ရာထူး - လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး  
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လူမူေရး ႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပ ေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 
ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)ေက်းရြာတြင္ အိမ္ေျခ(၃၅)အိမ္ ရွိပါသည္။ ေက်းရြာတစ္ရြာလံုး 

ဗုဒၶဘာသာကိုးကြယ္ၾကျပီးပအို၀့္လူမ်ိဳးအမ်ားဆုံးေနထိုင္ၾကပါသည္။ ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္းရွိျပီး 
ေစတီတစ္ဆူတည္ရိွပါသည္။ ကယား(၂)အိမ္ေနထို္င္ၾကပါသည္။ ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)၏ အဓိက 
အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းမွာ ေတာင္ယာ၊လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးျခင္းျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္း စပါးကိုသာ 
အဓိကစုိက္ပ်ိဳးျပီး ေျပာင္း၊ ေကာကည္ွင္း(အမဲ)၊ ပစဲင္းငံု၊ ဌက္ေပ်ာ္သီးတုိ႔ကိ ု စိုက္ပိ်ဳးၾကသည္။ 
ေက်းရြာအေနျဖင့္ ေတာင္ယာ၊ လယ္ယာပုိင္ဆုိင္မူ နည္းပါးၾကသျဖင့္ ေတာင္ယာဌားျပီး 
လုပ္ကိုင္စားေသာကၾ္ကရပါသည္။ 

ေက်းရြာအတြင္း အလုပ္ပါးေသာအခ်ိန္မ်ား၊ နားေသာအခ်ိန္မ်ားတြင္ ရြာနီးနားသို႔ 
ေတာင္ယာ၊  လယ္ယာေန႔စားအဌားလိုက္ျခင္း၊ ပန္ရံလုပ္ျခင္း၊ေဆာက္လုပ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကိုင္ 
ေဆာင္ရြကၾ္ကပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္း ထိုင္းႏိုင္ငံသို႔သြားေရာကလ္ပု္ကုိင္ၾကေသာသူမ်ားလည္း 
ရွိပါသည္။ အလုပ္မ်ားရွားပါးလာေသာေၾကာင့္ စား၀တ္ေနေရး အခက္အခမဲ်ားစြာ ၾကံဳေတြ႔ရပါသည္။ 
ေက်းရြာအတြင္း အေဆာက္အအံုမ်ားမွာထရံ၊ သြပ္မုိးျဖင့္ေဆာက္လပု္ထားေသာ အိမ္ငယ္ေလးမ်ား 
ျဖစ္ပါသည္။ အုတ္တိုက္ျဖင့္တည္ေဆာကထ္ားေသာ အိမ္ (၂)လံုးခန္႔ရွိျပီး ထရံ၊သြပ္မိုး ပ်ဥ္ေထာင္အိမ္ 
(၃)လံုးခန္႕ သာရွိပါသည္။ 

ေက်းရြာရြာတြင္းလမ္းမ်ားအားလံုးမွာ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ လမ္းမ်ား 
ဆိုးရြာပါသည္။ (၂၀၀၅ - ၂၀၀၆)ခုႏွစ္တြင္ UNDPမွ ရြာတြင္းလမ္း အနည္းငယ္ ျပဳျပင္ေပးခဲ့ေသာ္လည္း 
ယခုအခါ ထိန္းသမိ္းမူ နည္းပါးျခင္း အခ်ိန္ၾကာျမင့္ေနျခင္း တို႕ေၾကာင့္ ပ်က္စီးေနျပီျဖစ္ပါသည္။ 
ေက်းရြာမွာ ေသးငယ္ျပီး ကနု္းျမင့္အနည္းငယ္ရွိေသာေၾကာင့္ လမ္းမ်ားတည္က်မွန္ကန္စြာ သတ္မွတမ္ူ 
မရွိေသးပါ။ ေက်းရြာအတြင္း ေရထြက္ေပါက္တစ္ခုရိွေသာေၾကာင့္ ေရလံုေလာကမ္ူရွိပါသည္။ 
သို႔ေသာ္ရြာနီးနားမ်ားလာေရာက္ခပ္ယူသည့္အခ်ိန္မ်ားတြင္ ေရအခက္ခအဲနည္းငယ္ၾကံဳေတြ႕ရပါသည္။ 

ေက်းရြာအတြင္း စာသင္ေက်ာင္းမရွိေသးသည့္အတြက္ ႏြားလ၀္ိုးရြာမသို႔ သြားေရာက္ 
ပညာသင္ၾကားရပါသည္။ ထိုသို႕ေက်ာင္းသို႔သြားေရာက္ရာတြင္ စက္ဘီးျဖင့္ေသာ္လည္းေကာင္း၊ 
ေက်ာင္းကားျဖင့္ေသာ္လည္းသြားၾကပါသည္။ စက္ဘီးစီးေသာကေလးမ်ားအတြက္ ကားမ်ား၊ 
ဆိုင္ကယ္မ်ားအႏၱရယ္ကိုစိုးရိမ္မူကိုၾကံဳေတြ႕ရပါသည္။ ေက်ာင္းကားျဖင့္သြားေသာေၾကာင့္ ထိုသုိ႔ 
ေပးရေသာစရိတ္အတြက္လည္း ေငြေရးေၾကးေရး အခက္အခၾဲကံဳေတြ႔ရပါသည္။ ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင)္ 
တြင္ပညာသင္ၾကားေနေသာေက်ာင္းသာ/ေက်ာင္းသစူုစုေပါင္း(    ) ဦး ရွိပါသည္။ အထက္တန္းပညာ 
ႏွင့္တကၠသိုလ္ပညာျပီးဆံုးသူမရွိေသးပါ။ ပညာေရးေနာကက္်က်န္ခဲ့ေနပါသည္။ ပညာဗဟုသုတမ်ား 
လည္းနည္းပါးၾကေသာေၾကာင့္ ဖြံျဖိဳးမူ ေနာကက္်က်န္ခဲ့ပါသည္။ 

ေက်းရြာအတြင္း ေဆးေပးခန္းမ်ားမရွိပါ။ ေနမေကာင္းျဖစ္ပါက ေဆးေပးမီွးတုိျဖင့္သာ 
ကုသၾကသည္။ ေဆးခန္းကိုကယန္းသာယာ(ေတာင္)ေက်းလက္ေဆးခန္းသို႔ သြားေရာကျ္ပသၾကရ 
ပါသည္။ အသက္အႏၱရယ္စိုးရိမ္ရမွသာ ေဆးခန္း၊ ေဆးရုံသို႕သြားေရာကၾ္ကပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္း 
မီးရရွိျပီျဖစ္ျပးီ တစ္ရြာလံုးမီးရရွိေသာ္လည္း မီတာမ၀ယႏ္ိုင္ေသးေသာအိမ္မ်ားလည္း ရိွေနပါေသးသည္။ 
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ေက်းရြာအတြင္း အေျခခံအေဆာက္အအံုမ်ား အေနျဖင့္စာသင္ေက်ာင္းမ်ား၊ 
စုရပ္ေဆာင္၊ ေဆးေပးခန္း၊ စာၾကည့္တိုက္မ်ားလိုအပ္ေနပါသည္။ ပညာေပးသင္တန္းမ်ား၊ အိမ္တြင္း 
လက္မူပညာ မ်ားလည္း မ်ားစြာလိုအပ္ေနပါသည္။ ေက်းရြာမွာ ဖြံျဖိဳးမူ အလြန္ေနာက္က်ေနပါသည္။ 
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ဥစၥာဓနအဆင္႔ ခြဲျခားမႈ စံနမူနာပံုစံ 
ျမိဳ႕နယ ္လိြဳင္ေကာ္၊ ေက်းရြာအုပ္စု-ႏြားလ၀ုိး၊. ေက်းရြာ-ေက်ာက္ႀကီး(ေတာင္)၊ ရက္စြဲ ၁၇.၁၀.၂၀၁၇ 

အမ်ိဳးအစား သတ္မွတ္ခ်က္/ညႊန္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု 
အေရးအတြက္ 

ရာခိုင္ႏႈန္း 

ခ်မ္းသာ -  
- 

 
- 

အလယ္အလတ္ စက္ ၊ သြပ္မိုး ၊ေတာင္ယာ(၈)ဧကအထက္ ၊ 
ဆိုင္ကယ(္၁)စီး၊စက္ဘီး(၂)စီး၊ ႏြား(၂)ေကာင္။ ၁၂အိမ္ ၃၄.၂% 

ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး လယ္ယာမရိွ၊လကလ္ုပ္လက္စား၊ သက္ကယ္မိုး 
၊စက္ဘီး(၁)စီး။ ၂၃အိမ္ ၆၅.၇% 

စုစုေပါင္းအိမ္ေထာင္စ ု  ၃၅အိမ္ ၁၀၀% 
 
 
 
 
 
 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ -    မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား - ၃၂ဦး    အမည္ - ေဒၚခင္ျမိဳင္၀င္း 
မ-၂၂ဦး                                                                          ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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ဥစၥာဓနၾကြယ္ဝမွဳဇယား သံုးသပ္ခ်က္ 
ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)ေက်းရြာ၏အိမ္ေျခမွာ(၁၁၀)အိမ္ရွိပါသည္။ေက်ာက္ၾကးီ(ေတာင္)

ေက်းရြာကုိ လူတန္းစားအားျဖင့္ အဆင့္(၃)ဆင့္ျဖင့္ သံုးသပ္၍ သတ္မွတ္ၾကသည္- 
အဆင္ ့(၁) ခ်မ္းသာလူတန္းစား 
အဆင့္ (၂) အလယ္အလတ္ လူတန္းစား 
အဆင့္ (၃) ဆင္းရဲလူတန္းစား ဟူ၍ ျဖစ္သည္။ 

ခ်မ္းသာလူတန္းစား 
ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)ေက်းရြာအေနျဖင့္ခ်မ္းသာအဆင့္ သတ္မွတမ္ထားသည့္ 

အေၾကာင္းအရင္းမွာေက်းရြာအေနျဖင့္ ေသးငယ္ေသာေၾကာင့္ေသာ္လည္းေကာင္း၊ ၀င္ေငြရွိေသာ္ 
လည္းအေၾကြးျဖင့္သာ ကုန္ဆံုးေနရျပီး အိမ္မ်ားမွာအုတ္အိမ္မ်ားေဆာက္ေသာ္လည္း ေက်းရြာအေနျဖင့္ 
ခ်မ္းသာသည္ဟု သတ္မွတ္၍ မရေသာေၾကာင့္ ခ်မ္းသာအဆင့္မရိွျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
အလယ္အလတ္ လူတန္းစား 

အလယ္အလတ္အဆင့္တြင္ရွိေနေသာအိမ္ေထာင္စု(၁၂)အိမ္ရိွျပီး ရာခိုင္ႏူန္းအားျဖင့္ 
(၃၄.၂%)ရွိပါသည္။ ထိုအဆင့္တြင္ရွိေနေသာသူမ်ားသည္ စုိက္ပ်ိဳးျခံနည္းပါးျခင္း၊ မိရိုးဖလာအလပု္ 
ကိုသာစြဲျမဲ၍လပု္ကိုင္ၾကျခင္း၊ ရပ္ရြာကိစၥတြင္သာလပု္ကိုင္ေနျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း 
နည္းပါးျခင္၊ ၀င္ေငြထြက္ေငြမကိုက္ညီျခင္းႏွင့္မ်ိဳးေစ့လံုေလာက္မူ မရွိျခင္းစသည္ အခ်က္မ်ားေၾကာင့္ 
သံုးသပ္ရပါသည္။ အလယ္အလတ္အဆင့္၏ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံးပံုမွန္၀ငေ္ငြမွာသိန္း(   မွ   )အႀကား 
ေငြ၀ငျ္ပီးရာသီဥတုေပၚမူတည္၍လည္းအနည္းအမ်ားကြာျခားသည္။အလည္အလတ္တြင္ တစ္ခ်ိဳ႕ေသာ 
သူမ်ားမွာ အိမ္မ်ားမွာ အုတတ္ိုကမ္်ားျဖင့္ ေနေသာ္လည္း ၀င္ေငြနည္းျခင္းေၾကာင့္ အလယ္အလတတ္ြင္ 
ရွိေနရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
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ဆင္းရလူဲတန္းစား 
ဆင္းရအဲဆင့္တြင္ရွိေနေသာအိမ္ေထာင္စု(၂၃)အိမ္ရွိျပီးရာခိုင္ႏူန္းအားျဖင့္ (၆၅.၇%) 

ရွိပါသည္။ ထိုအဆင့္တြင္ရွိေနေသာသမူ်ားသည္ စ္ုိက္ပိ်ဳးျခံလံုး၀မရိွျခင္း၊ အသိပညာနည္းပါးျခင္း၊ 
အတိုးေပၚအတိုးဆင့္၍ ဆပ္ေနရျခင္းႏွင့္ ၀င္ေငြနည္းပါးျခင္း စသည္တို႔ေၾကာင့္ သံုးသပ္ရပါသည္။ 
ပံုမွန္တစ္ႏွစ္၀င္ေငြမရွိေပ။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ အတုိးျပန္ဆပ္ေနရေသာေၾကာင့္ ၀င္ေငြကုန္ျပီး 
မိသားစု စား၀တ္ေနေရး အတြက္ပင္ တစ္ခါတစ္ရံ အခက္အချဲဖစ္တတ္ပါသည္။ 
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ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ -             မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား - ၃၂ဦး          အမည္ - ေဒၚခင္ျမိဳင၀္င္း 
မ    - ၂၂ဦး          ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

အေႀကာင္းအရာ ဧျပီလ ေမလ ဇြန္လ ဇြန္လိူင 
လ္ 

ၾသဂုတ္ 
လ 

စက္တင္ 
ဘာလ 

ေအာက္တုိ 
ဘာလ 

ႏိ၀ုင္ဘာလ ဒီဇင္ဘာ 
လ 

ဇန္န၀ါရီ 
လ 

ေဖေဖာ္၀ါ
ရီလ 

မတ္လ 

ရာသီဥတု     
      

စုိက္ပ်ိဳးေရး      ေပါင္း လုိက္ ရိတ္ သိမ္း    

၀င္ေငြ/ထြက္ေငြ               
$$                    

         
$$ 

        
$$ 

                  
$$ 

              
$$ 

      $$             
$$ 

    $            $$$  

က်န္းမာေရး ၀မ္းပ်က္ ၀မ္းေလ်ာ    တုတ္ေကြး ႏွာေစး ေခ်ာင္းဆိုး တုပ္ေကြး    

ပြဲလမ္းသဘင္ ေက်ာင္း တက္ပြဲ     သီတင္း 
က်ြတ္ပြဲ 

ကထိန္ပြဲ      ပအုိ၀့္ 
အမ်ိဳးသားေ
န႔ 

ေသာက္သုံးေရရရိွမႈ ေရ ရွား လုံ ေလာက္ မူရိွ   ေရ ရွား လုံ ေလာက္  

အလုပ္အားလပ္ခ်ိန္ အား 
လပ္ခ်ိန္ 

         အား လပ္ခ်ိန္ 
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ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ သံုးသပ္ခ်က္ 
ရာသီဥတု 

ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)အေနျဖင္ ့ ဇြန္လမွ စက္တင္ဘာလတို႕တြင္ မိုးေကာင္းျပီး 
တစ္ခ်ိဳ႕ေသာ ႏွစ္မ်ားတြင္ ေအာက္တုိဘာလထိ မိုးရြာသြန္းတတသ္ည္။ထိုသုိ႕ေသာႏွစ္မ်ားတြင ္ စပါး၊ 
ေျပာင္းမ်ား ပ်က္စီးျပီး၀င္ေငြနည္းပါးသည္။ေအာကတ္ိုဘာလ မွ ဇန္န၀ါရီလထိ ေဆာင္းတြင္း  
ကာလျဖစ္ျပီး ကုန္းအနည္းငယ္ျမင့္ေသာေနရာတြင္ ေက်းရြာတည္ရွိေသာေၾကာင့္ အေအး 
အနည္းငယ္ပိုပါသည္။ 
စုိက္ပ်ိဳးေရး (စပါး၊ေျပာင္း ၊ပဲစင္းငံ ု၊ဌက္ေပ်ာ္ ၊ ငခ်ိတ္) 

ေမလမွၾသဂုတလ္အတြင္းစိုက္ပ်ိဳးၾကျပီး စက္တင္ဘာလမွေအာကတ္ိုဘလအထိ ေပါင္း 
လိုက္ျခင္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ ႏို၀ငဘ္ာလမ ွ ဇန္န၀ါရီလတုိ႔တြင္ ရိတ္သိမ္းျခင္းကိ ု ေဆာင္ရြက္ၾ 
ကသည္။ ေပါင္းလိုက္ေသာလမ်ားႏွင့္ ရိတ္သိမ္းေသာလမ်ားတြင္ ေက်းရြာအတြင္း အလုပ္ 
အကိုင္အခြင့္အလမ္း အနည္းငယ္ရွိပါသည္။ ရြာနီးနားတြင္လည္း ထိုအခ်ိန္တြင္ သြားေရာက ္
လုပ္ကိုင္ႏိုင္သည့္အတြက္ စား၀တ ္ေနေရး အနည္းငယဖ္ူလံုပါသည္။ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ 

ေမလမွ ဇြန္လိူင္လအထိ ထြက္ေငြမ်ားသာရွိျပီး ေအာက္တုိဘာလ မွ ေဖေဖာ္၀ါရီ 
လအထ ိ ၀င္ေငြ မ်ားႏွင့္ အတူထြကေ္ငြ အနည္းငယ္ရွိပါသည္။ ၀င္ေငြမ်ားနည္းျပီး ထြက္ေငြမ်ားေသာ 
ေၾကာင့္ေက်းရြာ အေနျဖင့္ ခ်မ္းသာမူနိမ့္က်ေနပါေသးသည္။ ထြက္ေငြမ်ားမွာ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ 
ေျမၾသဇာမ်ား အပင္အားတိုးေဆးမ်ား၊ လုပ္သားမ်ားဌားရမ္းရျခင္း စသည္တို႕ေၾကာင့္ ထြက္ေငြမ်ား 
တစ္ႏွစ္ပတ္လံုး ရွိျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
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က်န္းမာေရး 
ေက်းရြာအတြင္း ဧျပီလ ႏွင့္ ေမလမ်ားတြင္ ၀မ္းပ်က၀္မ္းေလ်ာအျဖစ္မ်ားပါသည္။ 

ေက်းရြာအတြင္းအမိ္သာမ်ားသန္႔ရွငး္မူနည္းပါးေသာေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ အိမ္သာမ်ားမွာ ယင္လံု 
အိမ္သာမ်ားေသာ္လည္း သန္႔ရွငး္မူအားနည္းၾကသည္။ စက္တင္ဘာလ မွ ဒီဇင္ဘာလအထိ ႏွာေစး၊ 
ေခ်ာင္းဆိုး၊ တုတ္ေကြးေရာဂါမ်ား အျဖစ္မ်ားပါသည္။ ရာသီဖ်ားနာမ်ားသာ အျဖစ္မ်ားပါသည္။ 
ထိုသို႔ေရာဂါမ်ားျဖစ္ပြားပါကလည္းေဆမွီးတိုျဖင့္သာ ကုသၾကပါသည္။ 
ပြဲလမ္းသဘင္ 

ေက်းရြာအေနျဖင့္ ဘာသာေရးပြဲေတာ္မ်ား ျဖစ္ေသာ ေက်ာင္းတက္ပြဲ၊ သီတင္းကၽြတ္ပြဲ 
ႏွင္ ့ ကထိန္ပြဲေတာ္မ်ားကို ေက်းရြာအတြင္း အေလးထားျပီး က်င္းပၾကပါသည္။ တစ္ျခား ရိုးရာပြဲ 
ေတာ္မ်ား အေနျဖင့္ ပအုိ၀့္အမ်ိဳးသားေန႔ကို က်င္းပၾကပါသည္။  
ေသာက္သုံးေရရရိွမူ 

ဇြန္လ မွေအာက္တုိဘာလထိ ေရလံုေလာက္မူရွိျပီး ႏို၀င္ဘာလ မွ ဒီဇင္ဘာလအတြင္း 
တြင္္ ေရအနည္းငယ္ရွားပါသည္။ ဇန္န၀ါရီလ မွ မတ္လအထိ ေသာက္သုံးေရျပန္လည္ လံုေလာက္ျပီး 
ဧျပီလမွ ေမလတြင္ တစ္ႏွစ္ပတလ္ံုး၏ ေရအရွားဆံုးကာလျဖစ္ပါသည္။ 
အားလပ္ခ်ိန္ 

ေက်းရြာအတြင္း ေဖေဖာ္၀ါရီလ မ ွ ဧျပီလအထိအလုပ္ပါးေသာလမ်ားျဖစ္ျပီး 
အားလပ္ခ်ိန္ အနည္းငယ္ရရွိပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္း တစ္ခ်ိဳ႕ေသာ ေက်းရြာ/ေက်းရြာသားမ်ားမွာ 
သီးႏွံစို္ကပ္်ိဳးရန္ ျမက္ရွင္းျခင္း၊ ေျမထည္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ၾကသည္။ က်န္ရာသီမ်ားမွာ စိုက္ပ်ိဳးျခင္းျဖင့္သာ 
အခ်ိန္ကုန္ျပီး အလုပ္မ်ားပါသည္။ 
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အရင္းအျမစ္သုံးစြဲမွဳ/ထိန္းခ်ဳပ္မုွပုံစံျပဇယား 
က်ား                                 မ                                  က်ား + မ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ -      မွတ္တမ္းတင္သူ 
က်ား - ၃၂ဦး   အမည္ - ေဒၚခင္ျမိဳင္၀င္း 
မ    - ၂၂ဦး   ရာထူး - လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
 

 

ကိုင္းရွည္ 
ေထာ္လဂ်ီ 
ကၽြဲ ၊ႏြား 

အပ္ခ်ဳပ္စက ္

သစ္ေတာ 

ေရထြက္ေပါက္ 
ေရတြင္း 

ဆုိင္ကယ္/စက္ဘီး 
ေတာင္ယာ၊လယ္ယာ 

ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း 

လမ္း 

ဖုန္း/TV/EVD 
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အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မွဳပုံစံဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 
ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)ေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသား ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးတို႕၏ 

(၁) အရင္းအျမစ္ သုံးစြဲမူ  
(၂) အရင္းအျမစ္ ထိန္းခ်ဴပ္မ ူတုိ႔ကိ ုေဆြးေႏြးဆန္းစစ္ၾကည့္ရာတြင္ 

အရင္းအျမစ္သံုးစြဲမူတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္အပ္ခ်ဳပ္စက္ပင္ျဖစ္သည္။ ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္) 
ေက်းရြာအေနျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ တစ္ျခားေသာလက္မူပညာမ်ားကို စိတ၀္င္စားမူအားနည္းျခင္း၊ 
စား၀တ္ေနေရးအတြက္သာလံုးပန္းေနရျခင္း၊ ျပင္ပပညာဗဟုသုတနည္းပါးျခင္းတို ႔ေၾကာင့္ တစ္ခုသာရိွရ 
ျခင္းျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသံုးစြဲမူတြင္ေထာ္လဂ်ီ၊ ကိုင္းရွည္ႏွင့္ ကၽြဲ၊ ႏြားတို႔ျဖစ္ၿပီး အမိ်ဳးသားမ်ား 
အေနျဖင့္လည္း အိမ္ေထာင္ဦးစီးျဖစ္ျခင္း၊ က်န္းမာသန္စြမ္းျခင္း၊ စက္ပစၥည္းမ်ားကို နားလည္ 
တတ္ကၽြမ္းျခင္းတို႕ေၾကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားပိုမို သံုးစြဲရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ ဘနု္းၾကီးေက်ာင္း၊ လမ္း၊ 
ေရထြက္ေပါက္၊ သစ္ေတာ၊ ေတာင္ယာ၊ လယ္ယာ၊စကဘ္ီး၊ ဆိုင္ကယ၊္ ဖုန္း၊ TVႏွင့္ EVDတို႔ကို 
အတတူကြသံုးစြဲၾကပါသည္။ 

အရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဴပ္မူတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အပ္ခ်ဳပ္စက္ပင္ျဖစ္ပါသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ ေထာ္လဂ်ီ၊ ကို္င္းရွည္ ႏွင့္  ေရထြက္ေပါက္တို႔ျဖစ္ၿပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ား နားမလည္ 
မကၽြမ္းက်င္ေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားသာထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းျဖစ္ပါသည္။ ဘုန္းၾကးီေက်ာင္း၊ ေတာင္ယာ၊ 
လယ္ယာ၊ စကဘ္းီ၊ ဆိုင္ကယ၊္ ဖုန္း၊ ေရတြင္း၊ ကၽြဲ၊ ႏြား၊ TV၊ EVDႏွင့္ သစ္ေတာတို႔ကိ ု အတူတကြ 
ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ထနိ္းခ်ဳပ္မူနည္းရျခင္းမွာအစဥ္အလာအရ အမ်ိဳးသား 
မ်ားကိုသာအရာအားလုံးထနိ္းခ်ဴပ္ရမည္ဟူေသာ ေရွးအယအူဆအေတြးအေခၚမ်ားကို က်င့္သုံးေနေသး 
ေသာေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ ၾကကေ္မြးျခင္း၊ ေရာင္းျခင္းကို အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာ ထိန္းခ်ဳပ္ပါသည္။ 
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ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းျပပုံ 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                     မွတ္တမ္းတင္သူ                   
က်ား -     ၃၂                                                               အမည္- ေဒၚခင္ၿမိဳင္၀ငး္                                    
မ    -      ၂၂                                                                 ရာထူး -လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး 



21  

ပင့္ကူအိမ္ သံုးသပ္ခ်က္ 
ဆုံးျဖတ္ပိုင္ခြင့္ 

ေက်ာက္ၾကီး(ေတာင္)ေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီး ဆံုးျဖတ္ပိုင္ခြင့္တြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္အမ်ိဳးသားမ်ား ပိုမိုမ်ားရျခင္းမွာ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အိမ္ေထာင္ဦးစီးျဖစ္ျခင္း၊ 
အမ်ိဳးသား၏ ဆုံးျဖတ္ခ်က္အတိုင္းသာလုပ္ေဆာင္ၾကျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးကုိယ္တိုင္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ 
ရာတြင္ မွားယြင္းသြားမည္ကိ ု စုိးရိမ္ေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား၏ ဆံုးျဖတ္ခ်က္အတုိင္းသာ 
ေနထ္ုိင္ၾက သည္။ 
လုပ္အားခတန္းတူရရိွမူ 

လုပ္အားခတန္းတရူရိွမူတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးတန္းတူရရိွေနရျခင္း 
အေၾကာင္းမွာ လုပ္ကိုင္ေသာလုပ္ငန္းတူညီျခင္း၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ အတန္းပညာပိုမို ေအာင္ျမင္ 
ေသာေၾကာင့္လုပ္ခအားရခ်ိန္တြင္တန္းတူရရွိျခင္းျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားမွာ စုိက္ပ်ိဳးေရးကို 
အမ်ားအားျဖင့္ အတူတူလုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ၾကေသာေၾကာင့္ လုပ္အားခတန္းတူရရိွျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
ဦးေဆာင္ခြင့္ 

ဦးေဆာင္ခြင့္တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ား ပုိမိုဦးေဆာင္ခြင့္ရျခင္းမွာ မိရိုးဖလာအစြဲအရ 
ေသာ္လည္းေကာင္း၊ လမူ်ိဳး၏ထံုးတမ္းဓေလအ့ရေသာ္လည္ေကာင္း အမ်ိဳးသားမ်ားသာ ကိစၥအရပ္ရပ္ 
ကိ ု ဦးေဆာင္လာခဲ့ၾကျခင္း၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ ဦးေဆာင္ျခင္ေသာ ဆႏၵနည္းပါးျပီး ဦးေဆာင္ဖို႔ 
ရန္လည္း ေၾကာက္ရြ႕ံေနၾက ျခင္း တို႕ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 
အလုပ္အကုိင္ရရိွမူ 

အလပု္အကုိင္အခြင့္အလမ္းတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင္ ့ အမ်ိဳသမီးမ်ားတူညီေနျခင္းမွာ 
အမ်ိဳးသားအေနျဖင့္လည္း မည္သည့္ အလုပ္အကိုင္မဆို လပု္ကိုင္ရန္အဆင္ေျပျခင္း၊ မိမိ ေက်းရြာတြင ္
အလုုပ္အကုိင္ ရွားပါးပါက ရြာနီးနားတြင္ သြားေရာကလ္ုပ္ကိုင္ႏိုင္ၾကျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ လည္း 



22  

အတန္းပညာပိုမုိေအာင္ျမင္ေသာေၾကာင့္ အလုပ္ပိုမိုရရွိ ႏိုင္ၾကသည္။ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းတြင္လည္း 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားကို ပုိမိုဌားရမ္းေသာေၾကာင့္ တူညီေနရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
အိမ္တြင္းမူ 

ေက်းရြာအတြင္းအမ်ိဳးသားမ်ားမွာ မိမိအမ်ိဳးသမီးမအားလပ္ပါက အိမ္မူကိစၥကို လုပ္က ူ
ၾကသည္။ အမ်ိဳးသား /အမ်ိဳးသမီးအလုပ္ခြဲျခားထားျခင္း မရွိဘအဲတူတူလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ တစ္ခ်ိဳ႕ေသာ 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ အိမ္မူကိစၥတာ၀န္ယူျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေနျဖင့္ ေတာင္ယာ၊ လယ္ယာ 
လုပ္ကိုင္ၾကရသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ အဆင့္တူေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 
ပူးေပါင္းပါ၀င္ခြင့္ 

ပူးေပါင္းပါ၀င္ခြင့္တြင္ အမ်ားအားျဖင့္ ကြာျခားမူမမ်ားေသာ္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ား 
အခ်ိဳ႕မွာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ အိမ္မွာသာေနခုိင္းၿပီး ရပ္ရြာကိစၥႏွင့္ အခ်ိဳ႔ကိစၥမ်ားတြင္ ပူးေပါင္းပါ၀င္ခြင့္ 
မေပးၾကေပ။တစခ္ါတစ္ရံကိစၥမ်ားတြင္သာ ပူးေပါင္ပါ၀င္ေစသည္။ 
ပညာသင္ၾကားခြင္ ့

ပညာသင္ၾကားခြင့္တြင္ အမ်ိဳးသားနွင့္ အမ်ိဳးသမီး တန္းတူ အခြင့္အေရးရၾက ၿပီး ယခင္ 
ကဲ့သို႕ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကို ပညာသင္ခြင့္ ပိတ္ပင္ထားျခင္း မရိွေတာ့ဘဲ ယခုအခါ တန္းတူအခြင့္ အေရး 
ရၾကပါသည္။ ယခုအခါ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အမ်ိဳးသားထက္ ပုိမိုထးူခၽြန္ၾကၿပီး ပညာ သင္ၾကားမူ 
ပိုမိုမ်ားျပားၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားမွာ ပညာသင္ျခင္စိတ္နည္းပါးျခင္း၊ အလုပ္ ကိုသာ 
လုပ္ကိုင္ၾကျခင္းေၾကာင့္ ယခုအခါ ပညာသင္ၾကားသူ နည္းပါးလာၾကသည္။ 
အေမြရပ္ုိင္ခြင့္ 

အေမြရပုိင္ခြင့္တြင္ ပအို၀့္လူမ်ိဳးမ်ားေနျဖင့္ အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး ခြဲျခားျခင္း မရွိဘဲ 
တန္းတူအေမြရပိုင္ခြင့္ကိုရရိွၾကသည္။အေမြကိုပိုင္ဆုိင္လိုျခင္းစိတ္ထက္ကိုယ့္အားကိုယ္ကုိးၿပီး ၾကိဳ းစား 
အားထုတ္ မူကိုသာ ပုိမ္ိုျမတ္ႏိုး တန္ဖုိးထားၾကသည္။ 
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အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ  ျပပုံ(ေက်းရြာအတြင္း/အျပင္) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                   မွတ္တမ္းတင္သူ                                        
က်ား -     ၃၂                                                                          အမည္- ေဒၚခင္ၿမိဳင္၀ငး္ 
 မ    -      ၅၂                                                                         ရာထူး -လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး 

 
 

ေက်းရြာ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး မွဴး

ၾကက္ေျခနီ 
အဖြဲ႕ 

လငူယ္ အဖြဲ႕
 

save the 
chikdren 

မီးအဖြဲ႔ CDD 
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ေက်းရြာခ်ိတ္ဆက္မွဳ သုံးသပ္ခ်က္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔ 

ေက်းရြာ၏ အာဏာအရိွဆံုး ၾသဇာအေညာင္း ဆံုးအဖြဲ႔တစ္ဖြဲ႔ျဖစ္ျပီး ေက်းရြာအက်ိဳးကို 
အတတူကြ လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြကေ္ပးသည္။ျပသနာမ်ားကို အဖြဲ႔၀င္မ်ားက စည္းလံုးစြာ တိုင္ပင္ညိွႏိူင္း 
ေျဖရွင္းေပး ၾကသည္။ သာေရး၊ နာေရး ကစိၥရပ္မ်ားတြင္လည္း ေက်းရြာႏွင့္ အတပူါ၀င္ 
ေဆာင္ရြကေ္ပးသည္။ 
လူငယ္ေကာ္မတီ 

ေက်းရြာအတြင္းလငူယအ္ဖြဲ႔ကိ ုလညး္ဖြဲ႕စည္းထားပါသည္။လူငယ္မ်ား အေနျဖင့္ ရပ္ရြာ 
လုပ္အားေပးမ်ား၊ ဧည္ခံေကၽြးေမြးေရးႏွင့္သာေရး၊ နာေရးမ်ားတြင္အဓိက၀ုိင္း၀န္းကညူီၾကသည္။ 
ရိုးရာပြဲလမ္းသဘင္ပြဲေတာ္မ်ားတြင္ လူငယ္မ်ားက ရိုးရာအကမ်ားကိုလည္း ဦးေဆာင္ျပီး ကၾကပါသည္။ 
လွ်ပ္စစ္မီးေကာ္မတီအဖြဲ႕ 

ရြာအတြင္း မီးရရိွဖို႕ရန္ ရံုးတုိ႕တိုင္ပင္ေဆြးေႏြးရာတြင္ သြားေပးျခင္း ၊ မီးသီး ၊ မီးၾကိဳ း 
ႏွင္ ့မီတာ ေဘာကမ္်ား သြားေရာက္၀ယ္ယူရာတြင္ ကူညီေပးျခင္း ၊၀ယ္ေပးျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ေပးပါသည္။ 
မီးတစ္စုံ တစ္ခုျဖစ္ပါကလည္းသက္ဆိုင္ရာမီးလင္းဌာန သို႕ ဆကသ္ြယ္ေပးျခင္းတို႕ကို လုပ္ေဆာင္ေပး 
ၾကပါသည္။ 
က်န္းမာေရးအဖြဲ႕  

ေက်းရြာအတြင္းလုိအပ္ေသာက်န္းမာေရးဆိုင္ရာ အသပိညာမ်ားကိုျဖန္႕ေ၀ေပးျခင္းႏွင့္ 
နာမက်န္း သူမ်ား အားေဆးကုသမႈေဆာင္ရြက္ေပးျခင္းနွင့္ သက္ျကီးရြယ္အိုမ်ားအား အခမဲ႕ 
ကုသေပးျခင္းမ်ားက္ုိ ေဆာင္ရြက္ပါသည္။  

 
လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

ထိုစီမံကိန္းမ်ားအေနျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္း လိုအပ္ေသာ အေျခခံအေဆာက္အအံုမ်ားကိုိ 
ေဆာက္လုပ္ေပးျပီး ေက်းရြာလူထုအသိပညာ၊ အရည္အေသြးတိုးတက္လာဖို႔ရန္အတြက္ သင္တန္း 
ေပးျပီး ေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းပါ၀င္မူအားျဖင့္ အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 
Save the Children 

က်န္းမာေရးသင္တန္းေပးျခင္း၊ ဌကဖ္်ားေသြးေဖါက္စစ္ေပးျခင္း၊ ျခင္ေထာင္၊ 
အိမ္သာခြက္၊ ပိုက္ ၊ ေရပံုး၊ ေရခြက္၊ ဆပ္ျပာႏွင့္ ဘရက္(စ)္မ်ားကို ေ၀ဌာေပးပါသည္။ ေက်းရြာအတြင္း 
ဌက္ဖ်ားေဆးမ်ား ထားရွိေပးပါသည္။ ထို႕ေနာက္ ကိုယ၀္န္ေဆာင္မိခင္ႏွင့္ (၅)ႏွစ္ေအာက္ကေလးမ်ား 
အေရးေပၚေဆးရုံ သြားစရိတမ္်ားကို ေထာက္ပံေပးျခင္း ႏွင့္ တစ္လတစ္ၾကိမ္ အသိပညာေပး 
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ေဟာ္ေျပာပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ေပးပါသည္။ ယခင္က UNDP   အဖြဲ႕အစည္း ၀င္ေရာက္မူရွိခ့ဲေသာ္လည္း 
ယခုအခါ ထိုေကာ္မတီမ်ား၊ အဖြဲ႕၀င္မ်ား ဆကလ္ကလ္ုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ား မရွိေတာပါ။
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ေက်းရြာစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                                 မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                   
က်ား -  ၃၂                                                                                                    အမည္- ေဒၚခင္ၿမိဳင၀္င္း 
မ-       ၂၂         ရာထူး-လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး

ေက်းရြာစီေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ 
 ဦးေသာင္းေဖ 
  ေဒၚၿပံဳးေရႊ 

ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရး 
ေကာ္မတီ 

 ဦးက ံ
 ေဒၚဗုိလ္ခယ္ 

လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး 
ေကာ္မတီ 

 ဦးသိန္းေမာင ္
 ေဒၚမလာ 

၀ယ္ယူေရး 
ေကာ္မတီ 

 ဦးေမာင္တီး 
 ေဒၚနန္းဆမ္း 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၁။ဦးခ်စ္ဦး 
၂။ေဒၚၿပံဳးရီ 

 

ေငြစာရင္းက္ုိင္ 
 ဦးစိန္ဖူး 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ၾကားခ်က္ 
ေျဖရွင္းေရးအဖြဲ႕ 
၁။ဦးေမာင္ႀကီး 
၂။ေဒၚခင္ၾကည ္
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ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းပုံဇယား 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                                       မွတ္တမ္းတင္သူ                                                                  
က်ား -၃၂ဦး                                                                                                     အမည္- ေဒၚခင္ၿမိဳင္၀င္း 
မ-     ၂၂ဦး                    ရာထူး-လူထစုည္းရံုးေရးမွဴး

ေက်းရြာအုပ္စုစီေထာက္ကာ္မတီဥကၠဌ 
၁။ တီးရယ ္
၂။ေဒၚေဒစီ 

ဘ႑ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

ဥကၠဌ 
ဦးပုိးရယ ္

စာရင္းကုိင္ 
ေဒၚမာရိယာ 

အဖြဲ႕၀င္ 
ဦးထ်ားရယ္ 

အုပ္စီေကာ္မတီ၀င္မ်ား 
၃၅ဦး 

ေ၀ဖန္အႀကံျပဳ 
ဦးသန္းေအာင္ 
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က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
ေနာက္ဆက္တြဲ(၄) ျခားနားေသာအပိုင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအႏွစ္ခ်ဳပ္ 
မူရင္းအား VPSC တြင္ ထားရိွရပါမည္။ အျခားဌာနဆုိင္ရာမ်ားႏွင့္ ညိွႏႈိင္းရန္အတြက္ မိတၱဴအား TPIC 
သု႕ိပို႕ရပါမည္။ MIS Data အျဖစ္သြင္းရန္မလုိအပ္ပါ။ 

အဆင့္ လုပ္ငန္း ဦးစားေပး လ/ႏွစ္ 
ေက်းရြာမွ 

တာ၀န္ခံသူ(သို႕) 
အုပ္စု 

ျပင္ပမွ 
မည္သူေထာက္ပ့ံမလဲ 

အေ
ျခခံံအ

ေဆ
ာက္

အဦ
း 

၁ အစည္းအေ၀းခန္းမေဆာင္  
တည္ေဆာကျ္ခင္း 

မ    (√) 
က်ား(√) 

   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

       

အသ
က္ေ

မြး၀
မ္းေ

ႀကာ
င္း/ 

စိုက္
ပ်ိဳးေ

ရး ၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

က်န္
းမာေ

ရးႏွ
င္ ့အ

ာဟ
ာရ ၁  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၂  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၃  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၄  မ    (    )    
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က်ား(    ) 
၅  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

 
က်န္

းမာေ
ရးႏွ

င့္ အ
ာဟ

ာရ 

၁  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

ပည
ာေရ

း 

၁ စ မ( ) 
က်ား( ) 

   
၂  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၃  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 

   
       

အျခ
ား 

၁ ေက်ာက္ခင္းလမ္းခင္းျခင္း မ( √) 
က်ား√) 

   
၂ လမ္းတတံားျပဳျပင္ျခငး္ မ(  √ ) 

က်ား (√) 
   

၃  မ(   ) 
က်ား(  ) 

   
၄  မ    (    ) 

က်ား(    ) 
   

၅  မ    (    ) 
က်ား(    ) 
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ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
စဥ္ လုပ္ငန္းအမည္ ဦးစားေပး 

အဆင့္ 
အဆိုျပဳသူ 
( က်ား) 

အဆိုျပဳသူ  
(မ) 

အဆိုျပဳသူ 
( က်ား+မ) 

မွတ္ခ်က္ 

၁။ အစည္းအေ၀းခန္းမေဆာင္ 
တည္ေဆာက္ျခင္း   √   

၂။ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျခင္း   √   

၃။ လမ္းတံတားျပဳျပင္ျခင္း   √   

  
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -                                                                                   မွတ္တမ္းတင္သူ                                                       
က်ား -     ၅၆                                                                            အမည္- ေဒၚခင္ၿမိဳင္၀င္း 
မ    -      ၁၈                                                                             ရာထူး -လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား  


