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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 
 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္း ၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

ဓနုျဖဴျမိဳ႕နယ္ 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း (ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

National Community Driven Development Project (NCDDP) 

 

 

ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္  

Village Development Plan (VDP) 

  က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ၊သေဘာသျပဳအုပ္စု 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 
 

မာတိကာ 

၁ ။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

 ၂။ ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံ (ေက်းရြာတည္ေနရာ) 

၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ၆.၁။ ေက်းရြာလူမႈေရးႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပံု (Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ ရာသီကြင္ျပ ျပကၡဒိန္ (Seasonal Calendar) 

 ၆.၃။ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ (Wealth Ranking) 

 ၆.၄။ က်ား-မ ပင့္ကူအိမ္သံုးသပ္ျခင္း (Spider Diagram) 

 ၆.၅။ ပိုင္ဆိုင္မႈသံုးသပ္ျခင္း (Asset Mapping) 

 ၆.၆။ အဖြ႔ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈဇယား 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၂။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၃။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၄။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၅။ ေက်းရြာပထမအႀကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၆။ ေက်းရြာဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၇။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 
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သေဘာသျပဳေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာစာရင္း 

 

စဥ္ ေက်းရြာအမည္ အိမ္ေထာင္စု က်ား မ လူဦးေရစုစုေပါင္း မွတ္ခ်က္ 

၁ ၾကြက္ႏြယ္ကုန္း ၄၀ ၇၀ ၈၀ ၁၅၀  
၂ တလုိ္င္းဘုန္း ၄၅ ၉၇ ၁၀၇ ၂၀၄  
၃ ျဗဲႀကီး ၁၈ ၃၅ ၄၃ ၇၈  
၄ ပန္းေတာစု ၂၀ ၄၃ ၄၄ ၈၇  
၅ က်ံဳမေႏြး ၄၃ ၉၉ ၁၀၇ ၂၀၆  
၆ သေဘာသျပဴ ၆၀ ၁၄၉ ၁၆၉ ၃၁၈  
၇ ေတာင္ဇင္ကုန္း ၄၆ ၁၃၁ ၁၃၆ ၂၆၇  
၈ က်ံုဳတံုး ၃၉၂ ၇၂၆ ၈၄၅ ၁၅၇၁  
၉ လဟာသလိပ္ ၇၃ ၁၇၁ ၁၇၇ ၃၄၈  
၁၀ က်ံဳတံုးအေနာက္စု ၁၆၉ ၃၃၉ ၃၉၀ ၇၂၉  
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က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ သမုိင္းေၾကာင္း 

က်ံဳမေႏြးေက်းရြာသည္ သကၠရာဇ(္၁၉၀၅)ခုႏွစ္၌ ဆရာႀကီးဦးသက္ရွည္ႏွင့္ ေက်းရြာ 
လူႀကီးမ်ားျဖစ္ၾကေသာ ဦးေကာင္းႀကီး၊ဦးဒြန္းလ ွ အပါအဝင(္၇)ဦး စတင္ေနထိုင္ခ့ဲပါသည္။ 
ေက်းရြာျဖစ္တည္လာပုံမွာ အရင္ကရြာတြင္ ဗုဒၶသာသနာဘုန္းႀကီးေက်ာင္း စတင္တည္ေထာင္ၿပီး 
သာသနာျပဳၾကပါသည္။ထုိေက်ာင္းသည္ သုံးႏွစ္သာတည္ရွိၿပီး ယခုက်ံဳတုံးေက်းရြာသိ ု့ ေျပာင္းေရြ႕ 
သြားပါသည္။ 

ဒုတိယအႀကိမ္ျဖင္ ့ ခရစ္ယာန္ဘုရားေက်ာင္း ထပ္မတံည္ေဆာက္ၾကပါသည္။ ထိုခရစ္ 
ယာန္ ဘုရားေက်ာင္းသည္လည္း တစ္ႏွစ္ျပည့္ၿပီးေနာက္ သေဘာသျပဳရြာသ႔ို ထပ္မွန္ေျပာင္းေရြ႕ 
သြားၾကျပန္သည္။ 

ခရစ္ယာန္ဘုရားေက်ာင္း ေျပာင္းေရြ႕သြားၿပီးေနာက္မွ ထိုရြာလူႀကီးမ်ားျဖစ္ၾကေသာ (၇)ဦး 
အဖြဲဲ႔မွစတင္ကာ ဤအရပ္သည ္ ဘာအရာရာပဲ ေရာက္ရွိပါေစ မၾကာမီျပန္လည္ထြက္ခြာ သြားသ 
ျဖင့္ က်ံဳတုံးဝင္လာၿပီး ဖင္ေတာင္မေႏြးခင္ ထြက္သြားေသာေၾကာင့္ က်ံဳမေႏြးရြာဟ ုစတင္ေခၚဆိုခဲ့ 
ျခင္းျဖစ္ပါသည္ 
            ယခုလက္ရွိအသုံးျပဳေနေသာ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းသည္ ၁၉၉၆ခုႏွစ္တြင ္ရြာလူထုမွ ကိုယ ္
ထူကိုယ္ထျဖင္ ့ေဖာက္လုပ္ခ့ဲျခင္းျဖစ္သည္။က်ံဳမေႏြးေက်းရြာတြင္  ကရင္လူမ်ိဳးမ်ား ေနထိုင ္ၾကၿပီး 
ကရင္ႏွစ္သစ္ကူးပြဲေတာ္မွာ စဥ္ဆက္မျပတ္ျပဳလုပ္က်င္းပေသာ ပြဲေတာ္ျဖစ္ပါသည္။ 
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က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ (ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

 

 

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စြဲ 

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမိုင္းေၾကာင္း 

(Village History) 

၂၄.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 

(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၄ ၄ ၈ ေက်းရြာလူမွုစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နုိင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏွုန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 

ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 
၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၂၄.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆြဲတက္သူ 

ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏွံ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 

ေလးမ်ား 

၁၇ ၁၃ ၃၀ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ 
အေန၊ ေသာက္သံုးေရ ရရိွမႈ၊ 

ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး

နိုင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 
၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 

(Seasonal Calendar) 

၂၄.၇.၂၀၁၉
 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 

လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 

လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၁၇ ၁၃ ၃၀ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလိုက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 

အလုပ္အကိုင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရွိမႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ပြဲေတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 

ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြဲျခင္းဥပမာျပဇယား 

(Wealth Ranking) 

၂၄.၇.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၁၇ ၁၃ ၃၀ ေက်းရြာအတြင္းရွိဥစၥာဓနပိုင္ဆုိင္မႈ
အား အဆင့္ခြဲျခင္း။ 

၅ 4. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသုံးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၂၄.၇.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၇ ၁၃ ၃၀ ေက်းရြာအတြင္းရွိ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 

စြမ္းေဆာင္ရည္အပိုင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကိုင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 

အား အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၂၄.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၁၇ ၁၃ ၃၀ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၂၄.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 

ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၁၇ ၁၃ ၃၀ ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လက္ရွိဖြ႕ဲစည္းထားေသာအဖြဲ႕ 

အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပံုအား 

ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 
 

က်ံဳမေႏြး ေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ (ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၂၅.၇.၂၀၁၉ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 

ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရွိအဖြဲ႕အ

စည္းမ်ား။ 

၁၆ ၁၄ ၃၀ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပိုင္းဆိုင္ရာနွင့္ 

စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး
အတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 

လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 

ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၁၉.၈.၂၀၁၉
 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 

၂၂ ၁၈ ၄၀ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပိုမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 

အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 
 

၁။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္သေဘာသျပဳေက်း႐ြာအုပ္စု၊က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ  

လူမႈေရးအရင္း ျမစ္ျပေျမပုံ 
 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 က်ံဳမေႏြးေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသား(၉၉)ဦး၊အမ်ိဳးသမီး(၁၀၇)ဦး တို႔ေနထိုင္ၾကသည္။ 
ကရင္လူမ်ိဳး မ်ားျဖစ္ၿပီး  အမ္ိေထာင္စု(၄၃)စုရိွသည္။ ဗုဒၶဘာသာကုိးကြယ္ေသာ အိမ္ေထာင္စု 
(၁၂)စုႏွင့္ ခရစ္ယာန္ ဘာသာကုိးကြယ္ေသာ အိမ္ေထာင္စု(၃၃)တိ ု ့ေနထိုငၾ္ကသည္။ အဓိက 
စီးပြားေရး လုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္း ျဖစ္သည္။ လယ္ယာ လုပ္ကုိင္ 
ေသာအိမ္ေျခ(၃၀)ႏွင့္ ေန႔စားအလုပ္ လုပ္ကုိင္ေသာ အိမ္ေျခ (၁၅)အိမ္ရွိပါသည္။က်ံဳမေႏြး
ေက်းရြာတြင္ အသက(္၆၅)ႏွစ္အထက(္၂၂) ဦး႐ွိ၍ မသန္စြမး္သူ (၂)ဦး ရိွသည္။ 

 လမး္အေျခအေနမွာ သေဘာသျပဳရြာမမွ က်ံဳမေႏြးရြာသုိ႔ဝင္ေသာ လမး္မွာ၁ေပခြေဲက်ာက္
ျပားလမ္းျဖစ္ၿပီး ရြာတြင္းလမး္မွာ ေျမသားလမ္းျဖစ္သည။္ ေျမသားလမး္မွာမိုးတြငး္အခါတြင္ 
သြားလာရန္ႏွင့္ ကေလးမ်ားစာသငသ္ြားရန္ အဆငေ္ျပမႈမ႐ိွပါ။  
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အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ရြာတြင္အလုပ္အကိုငအ္ခြင္႔အလမ္း မရွိေသာေၾကာင့္တျခားၿမိဳ႕မ်ားသို႔ သြားေရာက္လုပ္ 
ကိုင္ရျပီး လူ႔စြမ္းအားအရင္းအျမစ္ေလ်ွာ့နည္းေနျခင္း၊ ရြာတြင္းလမ္းမွာ ေျမသားလမ္းျဖစ္ေသာ 
ေၾကာင့္မိုးတြင္းအခါတြင္ သြားလာရန္အဆင္မေျပျခင္း၊ က်န္းမာေရးအေနႏွင္ ့ အေရးေပၚအေျခ 
အေနတြင္ (၁၃)မုိင္ခန္႔ရွိဓႏုျဖဴျမိဳနယ္ေဆးရံုသို႔ သြားေရာက္ျပသရသည့္ အတြက္အဆင္မေျပ 
ေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရသည္။  
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 
 

၂။  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ သေဘာသျပဳအုပ္၊က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 
 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 က်ံဳုမေႏြးေက်းရြာတြင ္ အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း အေနႏွင့္ လယ္၊ တံငါ လုပ္ငန္း 
ကိုအဓိကလုပ္ကုိင္၍ ကပ္ပါးလုပ္ကိုင္သူမ်ားလည္းရွိပါသည္။  တံငါလုပ္ငန္းကို ေတာ္သလင္း၊ 
သီတင္းကြ်တ္၊တန္ေဆာင္မုန္းႏွင့္နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ တစ္ႏိငု္တစ္ပိုင္ အျဖစ္ ရွာေဖြ 
ေရာင္းခ်သည္။ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းအေနျဖင့ ္တန္ခူး၊ ကဆုန္၊နယုန္၊၀ါဆိ ု၊တန္ေဆာင္မုန္း 
ႏွင့္ျပာသိုလမ်ားတြင ္လုပ္ကုိင္စားေသာက္ရန္ အလုပ္အနည္းငယ္ရွိသည္။ ေျမသားလမ္းမ်ားသည္ 
မိုးတြင္းအခါတြင္ရြံ႕ဗြက္မ်ားျဖစ္ၿပီး သြားလာရာတြင္ အဆင္ေျပမႈ မရွိပါ။ ဝင္ေငြႏွင့္ အစာေရစာ 
ဖူလုံမႈမွာ စပါးေပၚခ်ိန္၊ပဲေပၚခ်ိန္တြင္ ေပါမ်ားၿပီးစပါးစိုက္ခ်ိန္၊ ပဲစိုက္ခ်ိန္ တြင္ နည္းပါးသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 က်ံဳမေႏြးေက်းရြာတြင ္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါးျခင္းေသာေၾကာင့္ 
စီးပြားေရးအဆင္မေျပျခင္း။ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 
 

၃။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ သေဘာသျပဳအုပ္စု၊ က်ံုဳမေႏြးေက်းရြာ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ႏြမ္းပါးေသာအိမ္ေထာင္စုတြင္လယ္မရိွ၊ဝါးအိမ္မ်ားျဖင့္ေနထိုင္ၾကျပီးတႏုိင္တပုိင္ေမြးျမဴေရး
ႏွင့္ေန႔စားအလုပ္မ်ားလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ႏြမ္းပါးရသည့္အေၾကာင္းအရင္းမွာ စိုက္ပ်ိဳးေျမမရွိျခင္း၊ ကိုယ္ပိုင္စီးပြားေရးမရွိျခင္း၊ အလုပ ္
အကိုင္ရွားပါးျခင္း၊ က်န္းမာေရးခ်ိဳ႕တ့ဲသူရွိျခင္း တို႔ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ ႏြမ္းပါးသူမ်ားလည္း စီမံကိန္း 
အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္ အစီအစဥ္ ေရးဆြဲရာတြင္ပါဝင္ၿပီး ထိုသူမ်ား၏တင္ျပခ်က္ မ်ားအား 
အေလးထား စဥ္းစားေပးျခင္း၊ စီမံကိန္းအေကာင္အထည္ေဖာ ္ ေဆာင္ရြက္ခ်ိန္တြင္လည္း ႏြမ္းပါး 
သူမ်ား ဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္ပါက ဝင္ေငြရရိွလာၿပီးစားဝတ္ေနေရး အဆင္ေျပလာမည္ ျဖစ္ေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးထားပါသည္ 
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၂၀၁၉ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ 
 

၄။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ သေဘာသျပဳအုပ္စု၊ က်ံုုုဳမေႏြးေက်းရြာ 

ပင္႔ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ႐ိွ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား ပါ၀င္ခြင့္အားနည္းေနျခင္း၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥမ်ားႏွင့္သာ အခ်ိန္ ကုန္ေနေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ၀င္ခြင့ ္
အားနည္းေနရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ေက်းရြာ၏ရပ္ေရးရြာေရးလုပ္ေဆာင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ 
ဦးေဆာင္ေဆာင္ရြက္ျပီး ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်လုပ္ ေဆာင္မႈမ်ားသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိ ု ဆံုးျဖတ္ခ်က္ 
ခ်ပုိင္ခြင့္ေပးရာတြင္ အားနည္းသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 က်ံဳမေႏြးေက်းရြာတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္ခြင့္၊ ဆံုးျဖတ္ 
ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္၊ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း၊ ၀င္ေငြရရိွမႈမ်ားတြင္ပါ၀င္ခြင္ ့ လုပ္ပိုင္ခြင့္အားနည္းေန 
ျခင္းအခက္အခဲမ်ား ၾကံဳေတြ႕ေနရပါသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥေဆာင္႐ြက္မႈတြင ္ မ်ား
ေနၿပီးတျခား႐ြာမ်ားသို႔ သြားေရာက္လုပ္ကိုငရ္န္အခ်ိန္မေပးႏိုငေ္ၾကာင္း ေတြ႕ရသည္။ 
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၅။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ သေဘာသျပဳအုပ္စု၊ က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ 

ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း 

 

 

ေဆြးေႏြျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

အမ်ိဳးသမီးထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မွာ အပ္ခ်ဳပ္စကျ္ဖစ္၍ က်ံဳမေႏြးေက်းရြာရိွ 
အရင္းအျမစ္မ်ားကို ျပဳျပင္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ျခင္း၊ ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းမ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားက ပုိ၍ထိန္းခ်ဳပ္ထားၾကပါသည္။  

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

က်ံဳမေႏြးေက်းရြာတြင ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္နည္းပါးေနျခင္း၊ အလုပ္ 
အကိုင္အခြင့္အလမ္းနည္းပါးေနျခင္း အခက္အခဲမ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရပါသည္။ ဇယားႏွစ္ခုကို 
ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ သုံးစြဲမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပ္မႈ တူညီမႈမရွိေၾကာင္းေတြ႔ရွိရသည္။ 

အမ်ိဳးးသား၊အမ်ိဳးသမီးသုံးစြဲမႈမွာမ်ားျပီး ထိန္းခ်ဳပ္မႈတြငအ္မ်ိဳးသားမ်ားသာ လုပ္ေဆာင္ 
ေၾကာင္း ေတြ႕ရိွရသည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ားလုပ္ေဆာင္ႏိုင္ေသာ  အရာမ်ားကိုလည္းလုပ္ေဆာင္ခြင့္ 
ေပးၿခငး္၊ ဆုံးျဖတခ္်ကခ္်ခိုင္းျခင္း၊ အဖြ႔ဲအစည္း မ်ားတြင္ပါဝင္ေဆာင္ရြကျ္ခင္းျဖင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား 
ႏွင့္တနး္တ ူ ထိနး္ခ်ဳပ္ႏုိင္ေၾကာင္း ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္တင္ေပးရန္ လိုအပ္ 
ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးခ့ဲပါသည္။ 
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၆။ ဓႏုျဖဴျမိဳ႕နယ္၊ သေဘာသျပဳအုပ္စု၊ က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ 

အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပုံ 
 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

 က်ံဳမေႏြးေက်းရြာတြင ္ ယခုႏွစ္တိုးလာေသာ အဖြဲ႕အစည္းမွာကိုရီးယားေခ်းေငြအဖြဲ႕ႏွင့္ 
လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ ဖြဲ႕စည္းထားေသာ ေက်းရြာစီမံခန႕္ခြဲမႈ႕အဖြဲ႕ျဖစ္သည္။ ထိုအဖြဲ႕အစည္း 
သည္ ေက်းရြာ၏ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအား ေက်းရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္တိုင္ပင္ေဆြးေႏြးျပီး 
လုပ္ေဆာင္ေနေသာ အဖြဲ႕အစည္းျဖစ္သည္။ ဓနုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ရွ ိ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ေရး 
ဦးစီးဌာနႏွင့္ ၿမိဳ႕နယ ္ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းရံုးႏွင့္လည္းခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေနပါသည္။ ေက်းရြာ 
စီမံခန္႕ခြဲမႈ႕အဖြဲ႕တြင္ အမ်ိဳးသားအမ်ိဳးသမီးတန္းတ ူပါ၀င္ဖြဲ႕စည္းထားသည္။ 
အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ ပါဝငဖ္ြဲ႕စည္းထားေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပါ၀င္ေဆြးေႏြးႏုိင္မူ အားနည္းေနသည္ကိ ုေတြျမင္ရသည္။ 
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သေဘာသျပဳေက်းရြာအုပ္စု၊က်ံဳမေႏြးေက်းရြာ PRA Tools ေရးဆြဲေနပံု 
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