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၃။ေက ိုးရ ာအုပ္စုတ င္ပါဝင္ေသာေက ိုးရ ာစာရင္ိုးမ ာိုး 
၁။ က ံ္ကန္ေက ိုးရ ာ 

၄။ေက ိုးရ ာအေျခခံအခ က္အလကမ္ ာိုး 
၁။ေက ိုးရ ာသမိငုိ္ုးအက ဥိ္ုး 

 က်ံဳကန္ေက်းရြမသည္ ရန္ကုန္တတုင္းေဒသႀကီး၊ ေတမင္ပတုင္းခငတုင္၊ ေက်မက္တန္းၿ တဳ႔နယ္ ွ 

အေရွ႕ဘက္ (၁၃)  တုင္ခန္႔အကြမတြင္တည္ရွတပါသည္။ သံုးခြၿ တဳ႔နယ္စပ္ က်မးဝန္းေက်းရြမြွာႏင့္ ေခ်မင္းတစ္ဖက္ 

တစ္ခ်က္စီတြင္ ရွတပါသည္။ က်ံဳကန္ေက်းရြမသည္ ေျ  ်က္ြွာႏမသြင္ျပင္အေနျဖင့္ ပင္လယ္ေရ 

 ်က္ြွာႏမျပင္အထက္ ေပ (၃၀) အျ င့္တြင္ တည္ရွတပါသည။္ ေက်းရြမပတုင္ ေျ ဧရတယမအ ်မးစု ွမ 

လယ္ယမေျ  ်မးျဖစ္သည္။  

က်ံဳကန္ေက်းရြမသည္ ေရွးယခင္ ေက်းရြမစတင္ တည္ေထမင္ကမစတြင္ ရြမအဝင္ရွတ 

က်ံဳးကန္ႀကီးအမး အစြြဲျပဳ၍ က်ံဳးကန္ေက်းရြမဟု ေခၚတြင္ခြဲ့ရမ ွ ကမလ ေရြ႕လ်မးေသမအခါ 

က်ံဳကန္ေက်းရြမဟု တျဖည္းျဖည္းေျပမင္းလြဲေခၚတြင္ခြဲ့ၾကသည္။ 
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၂။ ေက ိုးရ ာရွအိမိေ္ထာငစ္စုာရငိ္ုး 

အမ ိ္ ိုးအစာိုး အမိထ္ာငစ္ ု က ာိုး မ စစုေုပါငိ္ုး 

ဟိြာႏၵဴ ၁၀ ၁၆ ၁၃ ၂၉ 

ဗ မ ၅၇၃ ၁၀၆၄ ၁၀၉၇ ၂၁၄၅ 

၃။ထိခိုက္လ ယ္အပုစ္ ု

ထိခိုက္လ ယ္အပုစ္ ု အမိထ္ာငစ္ ု က ာိုး မ စစုေုပါငိ္ုး 

သက္ႀက ိုး ၁၅၀ ၃၀ ၄၁ ၇၁ 

ေျမယာမ့ဲ ၂၇၀ ၃၅၀ ၃၇၀ ၇၂၀ 

မသန္စ မ္ိုး ၁၅ ၉ ၆ ၁၅ 

၄။အဓကိစ ိုးပ ာိုးေရိုးလုပင္နိ္ုးမ ာိုး 

စိက္ုပ ိ္ ိုးေရိုး ေမ ိုးျမဴေရိုး အေသိုးစာိုးစ ိုးပ ာိုးေရိုး အျခာိုး 

စပါိုး ၾကက ္ အမုွန့္ၾကိတ္စက္ နုိင္ငံျခာိုးသ ာိုး 

ပဲတ စိမ္ိုး ဝက္ တ င္ခုံ ဆိုင္ကယ္ျပင္ဆိုင္ 

 ဘ ဲ ကုန္စုံဆိုင္  

 ဆိတ ္   

၅။ေက ိုးရ ာအတ ငိ္ုးအဓကိပိငုဆုိ္ငမ္ႈမ ာိုး 

ေက်းရြမ 

ပတုင္္တုင္ ႈ ်မး 
စုိက္ပ ိ္ိုးေျမ စာိုးက က္ေျမ ဥယ ာဥ္ေျမ 

သ/ဲေက ာက္ 

ရရိွမႈ 

ေရတ င္ိုး/

ေရကန္ 

စက္ေရ

တ င္ိုး 

အေရအတ က္ ၂၅၇၇ ၅၀၀  -  - ၇ ၂ 

ေက ိုးရ ာပုိင္ဆိုင္မႈ

မ ာိုး 
ကာိုး ေထာ္လာဂ   

စပါိုးၾကိ

တ္စက္ 

ရိတ္ေျခ စက္၊ေျခ ေ

လွ႔စက္ 

လယ္ယာ

သံုိုးစက ္

ေဈိုးဆို

င္ 

အေရအတ က္ ၅ ၆ ၂ ၁၀၊၂၀ ၁၀၂ ၂၁ 
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၆။ေက ိုးရ ာအတ ငိ္ုးအျခာိုးပိငုဆုိ္ငမ္ႈမ ာိုး 

ေက ိုးရ ာပုိင္ဆိုင္မႈမ ာိုး ေရတင္စက္ ထ န္ ထယ ္ ကၽ  ဲ ာႏ ာိုး 

အေရအတ က္ ၂၀ ၂၁၅ ၄၂၀ - ၁၁၁ 

ေက ိုးရ ာပုိင္ဆိုင္မႈမ ာိုး ဝက္ ဆိုင္ကယ ္ ကၽ မ္ိုးက င္လုပ္သာိုး လုပ္သာိုး လယ္ထ န္စက ္

အေရအတ က္ ၃၅၀၊၂၅ ၃၉၀ ၅၅ ၁၈၀၀ ၁၈ 
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၅။လူထပုူိုးေပါင္ိုးပါဝင္ေသာလူမႈဆန္ိုးစစ္ျခင္ိုးာွႏင့္အကဲျဖတ္ျခင္ိုးလုပ္ငန္ိုးစဥ(္PSA/PR

A)အက ဥ္ိုးခ ္ပ ္
စဥ

 ္ အေၾကာင္ိုးအရာ 

ရက
္စ  ဲ ဥ ိုးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သ ူ
အဓိကေဆ ိုးောႏ ိုးခ က္မ ာိုး 

က ာိုး မ ေပါင္ိုး 

၁ 

လူ ႈေရးြွာႏင့္ 

အရင္းအျ စ္ျပ  

ေျ ပုံ 

၂၆
.၁
၁.
၂၀

၁၉
 

 

ရပ္ တရပ္ဖ ်မး၊ 

ေစတနမ့ 

ဝန္ထ ္း ်မး 

၄ ၉ ၁၃ 

အတ ္အ ်တဳးအစမး ်မး၊ အေျခခံ 

အေ္မက္အဦး ်မး၊ လ ္းပန္း 

္က္သြယ္ေရးအေျခအေန၊ 

လယ/္ယမေျ  ်မး၊ ေရတြင္း/ေရ 

ကန္ ်မး၊ ျ စ္ေခ်မင္း ်မး၊ 

သစ္ေတမ ်မး 

၂ 
ရမသီခြင္ျပ 

ျပကၡဒတန္ 

၂၆
.၁
၁.
၂၀

၁၉
 ရပ္မိရပ္ဖ၊ေ

က ိုးရ ာေစတ

နာ႔ဝန္ထမ္ိုး 

၁၂ ၁၀ ၂၂ 

ရာသ ဥတု၊စုိက္ပ ိ္ိုးသ ိုးာံွႏမ ာိုး၊လ

ယ္ယာလုပ္ငန္ိုးမ ာိုး၊ေန႔စာိုးလုပ္ငန္

ိုးမ ာိုး၊ေမ ိုးျမဴေရိုးလုပ္ငန္ိုးမ ာိုး၊ဝမ္ိုး

စာဖူလံုမႈာွႏင့္ပ ေဲတာ္မ ာိုး 

၃ 

ဥစၥာဓနၾက ယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ ္

ခ က္ ၂၆
.၁
၁.
၂၀

၁၉
 ခ မ္ိုးသာ၊အလ

ယ္အလတ္၊ာႏ မ္္

ိုးပါိုးအုပ္စုမ ာိုး 

၁၅ ၁၂ ၂၇ 

ေက ိုးရ ာလူမႈစ ိုးပ ာိုးအုပ္စုမ ာိုးခ ဲဲျခာိုး

သတ္မွတ္ာူိႏင္ေရိုးအတ က္အေျခခံ

စံာူႏန္ိုးမ ာိုးသတ္မွတ္ျခင္ိုး၊ေက ိုးရ ာ

သာိုးမ ာိုးာွႏင့္အမ ာိုးသေဘာတူခ ျဲ

ခာိုးသတ္မွတ္ျခင္ိုး 

၄ 
ဗင္ိုးပုံစံသံုိုးသပ္ 

ခ က္ 

၂၆
.၁
၁.
၂၀

၁၉
 ေက ိုးရ ာအုပ္ခ ္

ပ္ေရိုးအဖ ႕ဲ၊ေ

က ိုးရ ာလူထ ု
၁၀ ၇ ၁၇ 

ေက ိုးရ ာတ င္ိုးရိွအဖ ဲ႔အစည္ိုးမ ာိုးာွႏ

င့္မည္သို႔ေသာလုပ္ငန္ိုးမ ာိုးအတ 

က္မည္သည့္အဖဲ ႔မ ာိုးခ ိတ္ဆ

က္လုပ္ကိုင္မႈ 

၅ 
ပင့္ကူအိမ္သံုိုးသ

ပ္ခ က္ 

၂၆
.၁
၁.
၂၀

၁၉
 အမ ိ္ိုးသာိုး

မ ာိုးာွႏင့္အမ ိ္ိုး

သမ ိုးမ ာိုး 

၁၅ ၁၂ ၂၇ 

အမ ိ္ိုးသာိုးမ ာိုးာွႏင့္အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုး

တန္ိုးတူအခ င့္အေရိုးရရိွမႈာွႏင့္မရရိွ

သည့္အေၾကာင္ိုးအရင္ိုးမ ာိုး 
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၆ 
ပုိင္ဆိုင္မႈသံုိုးသပ္ 

ျခင္ိုး 

၂၆
.၁
၁.
၂၀

၁၉
 ရပ္မိရပ္ဖ၊ေ

က ိုးရ ာေစတ

နာ႔ဝန္ထမ္ိုး 
၁၀ ၁၂ ၂၂ 

ေက ိုးရ ာတ င္ိုးရိွပုိင္ဆိုင္ထာိုးေသာ

အရင္ိုးအျမစ္မ ာိုးအာိုးသိရိွျခင္ိုး 

 

၆။ေက ိုးရ ာဖ ံ႔ၿဖိ္ိုးေရိုးအစ အစဥ္အတ ကအ္သံုိုးျပ္ခဲေ့သာ(PRA tools)မ ာိုးာႏွင့္ 

တစခ္ခု်ငး္စ ီအတြက ္သံုးသပခ္်က ္်မး 
၁။ လမူႈေရိုးာွႏင့္ အရငိ္ုးအျမစျ္ပေျမပုသံုိံုးသပခ္ က ္

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံိုးသပခ္ က္ 

 က်ံဳကန္ေက်းရြမအုပ္စု၊ က်ံဳကန္ေက်းရြမသည္ ေက်မက္တန္းၿ တ ႔ဳ၏ အေရွ႕ဘက္ နယ္ေျ အ္ံုးတြင္ 

တည္ရွတၿပီး အတ ္ေထမင္စု (၅၈၃)စုျဖင့္ တည္ရွတေနေသမ ရြမတစ္ရြမျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြမ၏ 

အဓတကလုပ္ကတုင္ေသမ လုပ္ငန္း ွမ လယ္ယမလုပ္ငန္းြွာႏင့္ စက္ရုံႀကီး ်မးတြင္ လခစမးအလုပ္သ မး ်မး 

အျဖစ္ လုပ္ကတုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြမ၏ က်န္း မေရးအခက္အခြဲ ်မးအတြက္ တတုက္နယ္ေ္းရုံတစ္ခု 
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တည္ေ္မက္ေနပါသည္။ ေက်းရြမ၏ လူ ႈေရးကတစၥ ်မးတြင္ စည္းလံုးညီီၫြတ္စြမ ဝတုင္းဝန္းကူညီေ္မင္ရြက္  

ေပးၾကၿပီး ေက်းရြမသူ/သမး ်မးအမးလံုး ဗုဒၶဘမသမကတ ုကတုးကြယ္ၾကၿပီး ဟတြာႏၵဴလူ ်တဳး အနည္းငယ္ရွတပါသည္။  

ေက်းရြမ၏ အေရွ႕ဘက္တြင္ ကန္ေျပမင္ေက်းရြမ၊ ေတမင္ဘက္တြင္ တ ံႀကီးေက်းရြမြွာႏင့္ နယ္နတ တတ္ 

ထတစပ္ေနပါသည္။ ေက်းရြမအတြင္းတြင္ ဘန္ုးေတမ္ႀကီးေက်မင္း တစ္ေက်မင္းရွတၿပီး၊ ေ္းေပးခန္း၊ 

အထက္တန္းေက်မင္း၊  ူႀကတဳေက်မင္း၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ွဴးရုံး၊ ေစတီ၊ သုႆန္၊ တံတမး၊ လယ္ကြင္း ်မး၊ 

ေသမက္ေရကန္ ်မး၊ စက္ေရတြင္း စသည္တတု႔ရွတပါသည္။ 

 ေက်းရြမ၏ လတုအပ္ေသမ ဖြံ႔ၿဖတဳးေရးလုပ္ငန္း ်မး ွမ လ ္းျပဳျပင္ျခင္း၊ တံတမးျပဳျပင္ျခင္း၊  

ေရေပးေဝေရး၊ အမးကစမးကြင္း စသည္တတု႔ျဖစ္ပါသည္။ လူထုဗဟတုျပဳစီ ံကတန္း ပထ ြွာႏစ္၊ ဒုတတယြွာႏစ္ြွာႏင့္ 

တတတယြွာႏစ္စီ ံကတန္းတြင္ ေက်းရြမ၏ ဦးစမးေပး စီ ံကတန္းလုပ္ငန္းခြြဲ ်မး ျဖစ္ေသမ လ ္း ်မး ျပဳျပင္ျခင္း 

လုပ္ငန္းြွာႏင့္ စမသင္ေက်မင္းအမးကစမးကြင္းတည္ေ္မက္ျခင္း လုပ္ငန္း ်မးကတု လုပ္ေ္မင္ခြဲ့ျခင္းေၾကမင့္ 

လ ္းပန္း္က္သြယ္ေရး ်မး ွမ ယခင္ကထက ္ ပတု တုေကမင္း ြန္လမၿပီး ေက်မင္းေနအရြယ္ 

ကေလးသူငယ္ ်မး ပတု တုေပ်မ္ရႊင္စြမ ပညမသင္ယူလမြာႏတုင္သည္ကတု ေတြ႕ရသည္။ 

၂။ဥစၥာဓနၾက ယ၀္မႈအဆင့္သတမ္တွခ္ က။္ 

 

 

 

 

 

 

 

သံုိုးသပခ္ က ္

 ေက်းရြမတြင္းတြင္ ဥစၥမဓန ႂကြယ္ဝ ႈကတ ု ခ် ္းသမ၊ အလယ္အလတ္ြွာႏင့္ အ္င္ ေျပေသမ 

အတ ္ေထမင္စုဟူ၍ အ္င့္ (၃) ္င့္ ရွတပါသည္။ ခ် ္းသမေသမ အတ ္ေထမင္စု ်မး ွမ တတုက္အတ ္၊ လယ္ဧက 

(၂၀) အထက္၊ စပါးရတတ္စက္၊ ထြန္စက္၊ ္န္စက္၊ ကမး၊ အြဲကြန္း စသည္တတု႕ကတ ု ပတုင္္တုင္ထမးၾကၿပီး၊ 

အတ ္ေထမင္စုေပါင္း (၈၀)စုြွာႏင့္ ရမခတုင္ြာႏႈန္းအမးျဖင့္ (၁၃%) ရွတပါသည္။ 

 အလယ္အလတ္အတ ္ေထမင္စု ်မး ွမ ပ်ဥ္ေထမင္/သြပ္ တုးအတ ္၊ လယ္ဧက (၂၀) ေအမက္၊ ဂြ ္ေဒါင္း၊ 

ေရႊြာႏြမးပ်ံ၊ ္တုင္ကယ္ စသည္တတု႔ကတု ပတုင္္တုင္ၾကၿပီး အတ ္ေထမင္စုေပါင္း ွမ (၂၆၀)စုြွာႏင့္ ရမခတုင္နႈန္း ွမ (၄၅%) 

ရွတပါသည္။ 
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 အ္င္ ေျပေသမ အတ ္ေထမင္စု ်မး ွမ ဓနတ တုး/ထရံကမအတ ္၊ လက္လုပ္လက္စမး၊ 

္တုင္ကယ္စက္ဘးီ၊ တီဗြီတတု႕ကတု ပတုင္္တုင္ၾကၿပီး အတ္ ္ေထမင္စုအမးျဖင့္ (၂၄၃)စုြွာႏင့္ ရမခတုင္ြာႏႈန္း ွမ (၄၂%) 

ရွတသည္ဟု ေက်းရြမသ/ူသမး ်မး ွ သတ္ ွတ္ခြဲ့ၾကပါသည္။ 

 ေက်းရြမအတြင္းတြင္ ေနထတုင္သူ ်မးသည္ စက္ရုံအလုပ္ရုံ ်မးြွာႏင့္ နီးေသမေၾကမင့္ 

အလုပ္အကတုင္အခြင့္အလ ္း ်မး ေပါ ်မး၍ အ ်မးအမးျဖင့္ အ္င္ေျပေသမအတ ္ေထမင္စု ်မး  ်မးေၾကမင္း 

သတရွတရပါသည္။  

 

၃။ရာသ ခ ငျ္ပျပကၡဒနိာွ္ႏင့္သံုိုးသပခ္ က။္ 

 

သံုိုးသပခ္ က ္

ရာသ ဥတု  

တပုိ႕တ ၊ဲ တေပါင္ိုး၊ တန္ခူိုးလမ ာိုးတ င္ သမယမ၍ နယုန္၊ ဝါ္တု၊ ဝါေခါင္၊ ေတမ္သလင္းြွာႏင့္ 

သီတင္းကၽြတ္လ ်မးတြင္  တုးရြမသြန္းၿပီး တန္ေ္မင္ ုန္း၊ နတ္ေတမ္လြွာႏင့္ ျပမသတုလ ်မတြင္ ေအးခ် ္း၍ 

သမယမပါသည္။  

စိက္ုပ ိ္ ိုးေရိုး  

 စပါးစတုက္ပ်တဳးရန္အတြက္ တန္ခူး၊ က္ုန္လ ်မးတြင္ စတင္ထြန္ယက္ၾကၿပီး က္ုန္လတြင္ 

ပ်တဳးႀကြဲကမ နယုန္၊ ဝါ္တု၊ ဝါေခါင္လ ်မးတြင္ ပ်တဳးြာႏႈတ္ ေကမက္စတုက္၍ သီတတင္းကြ်တ္ြွာႏင့္ တန္ေ္မင္ ုန္း 
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လ ်မးတြင္ စပါးရတတ္သတ ္းၾကပါသည္။ နတ္ေတမ္လတြင္ ပြဲတီစတ ္းကတု သီးျခမး စတုက္ပ်တဳးၾကၿပီး တပတု႔တြြဲလတြင္ 

ပြဲတီစတ ္းကတု ခူး္ြတ္ၾကပါသည္။  

ေမ ိုးျမဴေရိုး  

  တသမးစု တစ္ြာႏတုင္တစ္ပတုင္ ဝင္ေငြရရွတရန္ ဝက္ြွာႏင့္ ္တတ္ ်မးကတ ု တစ္ြွာႏစ္ပတ္လံုး ေ ြးျ ဴၾကပါသည္။ 

တန္ခူးလြွာႏင့္ က္ုန္လ ်မးတြင္ အနမက်ေရမဂါ ်မး အျဖစ္ ်မး၍ က်န္လ ်မးတြင္ ေရမဂါျဖစ္ပြမး ႈ 

နည္းပါးပါသည္။  

ပ ေဲတာ္မ ာိုး  

တန္ခူိုးလတ င္ သၾကၤန္ပ ဲေတမ္၊ ကဆုန္လတ င္ ကဆုန္ေညာင္ေရသ န္ိုးပ ဲမ ာိုး က င္ိုးပၾကၿပ ိုး 

သ တင္ိုးကၽ တ္လတ င္ မ ိုးထ န္ိုးပ ေဲတာ္မ ာိုးနွင့္ တန္ေဆာင္မုန္ိုးလတ င္ ကထိန္ပ မဲ ာိုး က င္ိုးပၾကသည္။ 

တေပါင္ိုးလတ င္ ဘုရာိုးပ မဲ ာိုး က င္ိုးပၾကပါသည္။ 

အမးလပခ္်တန ္

 ေြာႏြရမသီျဖစ္ေသမ တန္ခူး၊ က္ုန္၊ ျပမသတလု ်မးတြင္ အလုပ္အကတုင္ ရွမးပါးေသမေၾကမင့္ 

အမးလပ္ၾကပါသည္။  

က နိ္ုးမာေရိုး 

ရမသီဥတုေျပမင္းလြဲေသမကမလ ်မးျဖစ္သည့္ က္ုန္လြွာႏင့္ သီတင္းကၽြတလ္ ်မးတြင္ အေအး တ 

တုတ္ေကြးေရမဂါ ်မး ျဖစ္ပြမးတတ္ပါသည္။  

ဝငေ္င  

ဝင္ေငြအေနျဖင့္ က္ုန္၊ နယုန္၊ ဝါ္တု၊ ဝါေခါင္၊ ေတမ္သလင္း၊ သီတင္းကြ်တ္ြွာႏင့္ ျပမသတုလ ်မးတြင္ 

ပုံ ွန္ဝင္ေငြရရွတၿပီး တန္ေ္မင္ ုန္း၊ နတ္ေတမ္၊ တပတု႔တြြဲ၊ တေပါင္းြွာႏင့္ တန္ခူးလ ်မးတြင္ ပြဲတီစတ္ ္းြွာႏင့္ စပါးေပၚ 

ခ်တန္ျဖစ္ေသမေၾကမင့္ ဝင္ေငြေကမင္းပါသည္။  

 

  



12 
 

၄။ဗင္ိုးပုံစံသံုိုးသပ္ခ က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သံုိုးသပခ္ က ္  

ေက ိုးရ ာအတ င္ိုးရိွ အဖ ဲ့အစည္ိုးမ ာိုးတ င္ အုပ္ခ ္ပ္ေရိုးအဖ ႕ဲနွင့္ ရပ္မိရပ္ဖမ ာိုး၊ 

ပရဟိတလူငယ္အဖ ႕ဲတို႕သည ္ ေက ိုးရ ာဖ ံ့ျဖိ္ိုးတိုိုးတက္ေရိုးအတ က ္ ပူိုးေပါင္ိုးေဆာင္ရ က္ၾကပါသည္။      

မိခင္နွင့္ကေလိုးေစာင့္ ေရွာက္ေရိုးအဖ ဲ့၊ အမ ိ္ိုးသမ ိုးေရိုးရာအဖ ဲ့တို့သည္ အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ အခက္အခဲမ ာိုးကို 

ေျဖရွင္ိုးေပိုးပါသည္။ ေဂါပကအဖ ဲ့၊ ဓမၼာစၾကၤာ၀တ္အသင္ိုး၊ ဓမၼာစကူိုးအသင္ိုးတို့သည ္ ေက ိုးရ ာ၏ 

ဘာသာေရိုး၊ သာသနာေရိုး ေရရွည္တည္တံ့ရန္ ေဆာင္ရ က္ၾကပါသည္။ ေက ာင္ိုးအက ိ္ိုးေတာ္ေဆာင္အဖ ဲ့ 

၊မိဘဆရာအသင္ိုးတို့သည ္ ေက ိုးရ ာ၏ ပညာေရိုးျမွင့္မာိုးေအာင္ ေဆာင္ရ က္ၾကပါသည္။ ေက ိုးရ ာတ င္ 

စုိက္ဘဏ္ေကာ္မတ ၊ သမအဖ ဲ့၊ ေျမစစ္အဖ ဲ့တို့သည ္ ေတာင္သူလယ္သမာိုးဥ ိုးၾက ိုးမ ာိုးအတ က္ စုိက္ပ ိ္ိုး 

လည္ပတ္နုိင္ရန္ ေဆာင္ရ က္ေနပါသည္။ လူထုဗဟိျုပ္စ မံကိန္ိုး  ေကာ္မတ သည္  

ေက ိုးရ ာလူထုနွင့္ေက ိုးရ ာ၏ ဖ ံံ့ျဖိ္ိုးေရိုးလုပ္ငန္ိုးမ ာိုးကို ပူိုးေပါင္ိုးလုပ္ ေဆာင္ၾကပါသည္။ ထို့အျပင္ 

ေက ိုးရ ာတ င္ ၾကက္ေျခန အဖ ဲ့နွင့္ အရန္မ ိုးသတ္အဖ ဲ့မ ာိုး ရိွပါသည္။ 

 ေက ိုးရ ာျပင္ပအဖ ဲ့အစည္ိုးျဖစ္ေသာ ျမိ္႕နယ္ေထ အုပ္ရံုိုး၊ သမဘဏ္၊ စုိက္ပ ိ္ိုးေရိုးဘဏ္၊ 

က န္ိုးမာေရိုးဌာန၊ ေက ိုးလက္ေဒသ ဖ ံ့ျဖိ္ိုးတိုိုးတက္ေရိုးဥ ိုးစ ိုးဌာန၊ ပညာေရိုးဌာန၊ လူထုဗဟိုျပ္စ မံကိန္ိုးရုံိုး 

တို့သည ္ ေက ိုးရ ာအဖ ဲ့အစည္ိုးမ ာိုးနွင့္ က႑အသ ိုးသ ိုးတို႔ကို ခ ိတ္ဆက္ေဆာင္ရ က္ေနသည္ကိ ု ေတ ့ရိွရပါ 

သည္။  
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၅။ပင့္ကူအိမ္သံုိုးသပ္ခ က္ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သံုိုးသပခ္ က ္

ပညမေရး - ပညမေရးတြင္ အ ်တဳးသ ီး ်မးသည ္ အ ်တဳးသမး ်မးထက ္ ပညမတတ္ေျ မက္ ႈ 

သမလြန္ေၾကမင္း ေလ့လမေတြ႕ရွတရပါသည္။  

ဝငေ္ငြရရွတ ႈ - အ ်တဳးသမး ်မးသည ္ အ ်တဳးသ ီး ်မးထက ္ ပတု၍ ဝင္ေငြရရွတေၾကမင္းေတြ႕ရပါသည္။ 

အဘယ္ေၾကမင့္္တုေသမ္ ေရွးငတုးစြြဲအစဥ္အလမ ်မးေၾကမင့္ အ ်တဳးသ ီး ်မးအမး အတ ္ ႈကတစၥ ်မးသမ 

လုပ္ေ္မင္ရ ည္ဟု ယူ္ေသမေၾကမင့္ ဝင္ေငြရအလုပ္အကတုင္ ်မး အနည္းငယ္သမရွတျခင္းေၾကမင့္  

ျဖစ္သည္။  

အဖြြဲ႕အစညး္ ်မးတြင ္ပါဝင ္ႈ - ေက်းရြမတြင္ အ ်တဳးသ ီး ်မးအတြက္ ေငြစု ေငြေခ်းအဖြြဲ႕ ်မး 

ရွတလမျခင္းေၾကမင့္းအ ်တဳးသ ီး ်မးသည ္ အသင္းအဖြြဲ႕အစည္း ်မးတြင္ ပူးေပါင္းပါဝင္ လုပ္ကတုင္ေ္မင္ရြက္ 

လမသည္ကတု ေတြ႕ရပါသည္။  

ဥးီေ္မငြ္ာႏတုင ္ႈ - အ ်တဳးသမး ်မးသည ္ ယခင္ကတည္းက ေက်းရြမဖံြ႕ၿဖတဳးေရးလုပ္ငန္း ်မး၊ 

ဘမသမေရး လုပ္ငန္း ်မးြွာႏင့္ သမေရး နမေရးလုပ္ငန္း ်မးတြင္ အ ်တဳးသ ီး ်မးထက ္ ပတု၍ 

ဦးေ္မင္ြာႏတုင္သည္ကတု ေတြ႕ရပါသည္။ အ ်တဳးသ ီး ်မးသည္ ေငြစုေငြေခ်းအဖြြဲ႕ ်မးတြင္သမ ဦးေ္မင္ြာႏတုင္ၿပီး 

ေရွးငတုးအစဥ္အလမ ်မးအရ အ ်တဳးသမး ်မးကတ ုပတု၍ ဦးစမးေပးေသမေၾကမင့္ ျဖစ္သည္။  
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အလုပအ္ကတငုအ္ခြင့္အလ း္ - ေက်းရြမတြင္းတြင္ အ ်တဳးသမးြွာႏင့္ အ ်တဳးသ ီး ်မးသည ္

အလုပ္အကတုင္ရရွတ ႈ တူညီၾကေသမ္လည္း ဝင္ေငြရရွတ ႈတြင္ အ ်တဳးသ ီး ်မးသည ္ အနည္းငယ္ 

နည္းေနေၾကမင္း ေတြ႕ ရသည္။  

္ုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ြာႏတုင ္ႈ - ေရွးငတုးရမ ဓေလ့ထံုးတ ္း ်မးအရ အ ်တဳးသမး ်မးသည္  တသမးစု၏ 

အဓတကဝင္ေငြကတု ရွမေဖြြာႏတုင္ေသမ အတ ္ေထမင္ဦးစီး ်မး ျဖစ္ေသမေၾကမင့္ ္ံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရမတြင္ 

ပတု တုအမးေကမင္းေၾကမင္း ေတြ႕ရွတရပါသည္။  

အတ  ္ႈကတစၥေ္မငရ္ြက္ ႈ - အ ်တဳးသ တး ်မးသည ္ အတ ္ ႈကတစၥ ်မးတြင္ အခ်တန္ျပည့္ လုပ္ကတုင္ေနရၿပီး 

အ ်တဳးသမး ်မးသည ္အတ ္ ႈကတစၥတြင္ အနည္းငယ္သမ ဝတုင္းဝန္းကူညီလုပ္ကတုင္ေပးေၾကမင္း ေတြ႕ရပါသည္။  

အရငး္အျ စသုံ္းစြြဲ ႈ - ေက်းရြမ၏ အဓတကအရင္းအျ စ္ ်မး ျဖစ္ေသမ ေရတြင္းေရကန္၊ ေခ်မင္း၊ 

လယ္၊ စသည္တတု႕ကတ ု အ ်တဳးသမး ်မးက ပတု တု အသံဳးျပဳၿပီး အ ်တဳးသ ီး ်မးက အနည္းငယ္သမ 

အသံုးျပဳေၾကမင္း ေတြ႕ရွတရပါသည္။  

 

၆။ပိငုဆ္ိငုမ္ႈသံုိုးသပျ္ခင။္ိုး 
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သံုိုးသပခ္ က္ 

အရငိ္ုးအျမစသုံ္ိုးစ မဲႈ 

 ေက်းရြမတြင္းရွတ ထြန္စက္၊ ေႁခြေလွ႕စက္၊ ရတတ္စက္၊ ေရႊြာႏြမးပ်ံ၊ ေထမ္လမဂ်ီ စသည္တတု႔ကတု 

အ ်တဳးသမး ်မးက အဓတက အသံုးျပဳလွ်ကရွ္တၿပီး အလွျပင္္တုင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္ စသည္တတု႕ကတ ု

အ ်တဳးသ ီး ်မးကသမ အဓတက အသံုးျပဳလွ်ကရွ္တပါသည္။ လယ္၊ စက္ဘီး/္တုင္ကယ္၊ ေရတြင္း/ေရကန္၊ 

ေခ်မင္း စသည္တတု႔ကတ ုအ ်တဳးသမးြွာႏင့္ အ ်တဳးသ ီးတတု႔ အတူတကြ အသံုးျပဳလွ်က္ရွတသည္ကတု  ေတြ႕ရွတရပါသည္။  

 

အရငး္အျ စထိ္နိ္ုးခ ္ပမ္ႈ 

 ေက ိုးရ ာအတ င္ိုးရိွ လယ္၊ထ န္စက္၊ ရိတ္သိမ္ိုးစက္၊ ေျခ ေလွ႕စက္၊ ေထာ္လာဂ  ၊ ာႏ ာိုးပ ံ၊ ငါိုးဖမ္ိုးပုိက္၊ 

စက္ဘ ိုး၊ ဆိုင္ကယ္၊ စက္ေလွ၊ ေခ ာင္ိုးစသည္တို႕ကိ ု အမ ိ္ိုးသာိုးမ ာိုးက ထိန္ိုးခ ္ပ္ထာိုးျပ ိုး အထည္ဆိုင္၊ 

အပ္ခ ္ပ္စက္၊ အလွျပင္ဆိုင္စသည္တို႕ကိ ု အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးကထိန္ိုးခ ္ပ္ထာိုးပါသည္။ ေရကန္၊ အိမ္၊ 

စာသင္ေက ာင္ိုး စတိုိုးဆိုင္၊ လမ္ိုး၊ ေစ ိုးဆိုင္စသည္တို႕ကိ ု အမ ိ္ိုးသာိုး၊ အမ ိ္ိုးသမ ိုး အတူတက  

ထိန္ိုးခ ္ပ္ထာိုးသည္ကိ ုေတ ႕ရိွရပါသည္။ 
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၇။ အမ ိ္ိုးသမ ိုးက႑အစည္ိုးအေဝိုးမွတတ္မိ္ုးာွႏင့္စစ္ေဆိုးရမည့္အခ က္မ ာိုး 
၁။အမ ိ္ ိုးသမ ိုးက႑အစညိ္ုးအေဝိုးမတွတ္မိ္ုး 
 

ေက ိုးရ ာမိတဆ္က္အစည္ိုးအေဝိုးျပ္လုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကာိုးရာတ င္ အစညိ္ုးအေဝိုးတ င္ အမ ိ္ိုးသမ ိုး 

အခ ိ္ိုးည စ ာ ပါဝင္ရန္ သကဆ္ိုင္ရာ ေက ိုးရ ာအုပ္ခ ္ပ္ေရိုးမွဴိုးာွႏင့္ရပ္မိရပ္ဖမ ာိုးသို႔ ေျပာၾကာိုးခ့ဲပါသည္။ 

ပထမအႀကိမ္ မိတ္ဆက္အစည္ိုးအေဝိုးတ င္ အစည္ိုးအေဝိုးတိုင္ိုးတ င္ အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုး အခ ိ္ိုးည စ ာ 

တက္ေရာက္ရန္ ေျပာၾကာိုးခ့ဲပါသည္။ အစည္ိုးအေဝိုးတိုင္ိုးတ င္လညိ္ုး အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးမွ 

ေျပာၾကာိုးလိုေသာ အခ က္မ ာိုးကိ ု လ တလ္ပ္ ပ င့္လင္ိုးစ ာ ေျပာဆိုခ င့္ရိွေၾကာင္ိုးကိလုည္ိုး 

ေျပာၾကာိုးထာိုးပါသည္။ ေက ိုးရ ာအုပ္စုအဆင့္တ င္ ာွႏစ္စဥ္ျပ္လုပ္ေသာ လုပ္ငန္ိုးမ ာိုးတ င္ 

အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးမွ တင္ျပေဆာင္ိုးဆိထုာိုးေသာ လုပ္ငန္ိုးတစ္ခုပါဝင္ရမည ္ ျဖစ္ေၾကာင္ိုးကိုလညိ္ုး 

ေျပာၾကာိုးခ့ဲပါသည္။ လုပ္ငန္ိုးခ မဲ ာိုး အေကာ္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရ က္ရာတ င္လည္ိုး လထူလုုပ္အာိုးျဖင့္ 

ေဆာင္ရ က္ေသာ လုပ္ငန္ိုးမ ာိုး ျဖစ္ပါက တညူ ေသာ လုပ္ငန္ိုးအတ က ္ တူည ေသာ လုပ္အာိုးခမ ာိုး  

ေပိုးေခ ရမညက္ိလုညိ္ုး  ေျပာၾကာိုးခ့ဲပါသည္။ စ မံကိန္၏ က႑တိုင္ိုးတ င္ အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုး 

အခန္ိုးက႑ကိ ု ထည့္သ င္ိုးထာိုးၿပ ိုး အမ ိ္ိုးသာိုး/ အမ ိ္ိုးသမ ိုး ခ ျဲခာိုးမႈမ ာိုး မရိွေစရန္ 

ရည္ရ ယထ္ာိုးသညက္ိ ုရွင္ိုးလင္ိုးေျပာၾကာိုးမႈမ ာိုး  ျပ္လုပ္ခ့ဲပါသည္။  

အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုး၏ ဥ ိုးေဆာင္ာုိႏင္မႈ ာွႏင့္ စ မံခန္႔ခ မဲႈ စ မ္ိုးရည္မ ာိုး တိုိုးတကလ္ာေစရန္ အတ က္ 

ေကာ္မတ မ ာိုးထဲတ င္ အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုး (၅၀%) ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဆပ္ေကာ္မတ  

တစ္ခုတိုင္ိုးတ င္လညိ္ုး အနည္ိုးဆံုိုး အမ ိ္ိုးသမ ိုး တစ္ဥ ိုးပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတ ထတဲ င္ 

ပါဝင္ေသာ အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးသည ္ တင္ျပေဆ ိုးောႏ ိုးမႈမ ာိုး ျပ္လုပ္ျခင္ိုး၊ ဆံုိုးျဖတ္ခ က္မ ာိုးခ ျခင္ိုး 

စသညတ္ို႔ကိ ုျပ္လုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ အမ ိ္ိုးသာိုးမ ာိုးမွလညိ္ုး ပ့ံပုိိုးကူည ေပိုးရမည္ျဖစ္သည။္ 

ဒုတယိအႀကိမ္အစည္ိုးအေဝိုးတ င္ အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးသည ္ မိမိတို႔၏ လိုအပ္ခ က္ 

အခကအ္ခဲမ ာိုးကိ ု လ တလ္ပ္စ ာေဆ ိုးောႏ ိုးာုိႏင္ရန္အတ က ္ အမ ိ္ိုးသမ ိုးသ ိုးသန္႔ အုပ္စုမ ာိုးဖ ဲ႔၍ 

အခကအ္ခဲမ ာိုး  ေဖာ္ထတု္ျခင္ိုးလုပ္ငန္ိုးကိလုည္ိုး လုပ္ကိုင္ခ့ဲပါသည္။  
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၂။ေက ိုးရ ာမတိဆ္ကအ္စညိ္ုးအေ၀ိုးတ င ္ အမ ိ္ ိုးသမ ိုးက႑အတ က ္ ေစာင့္ၾကည့္ စစေ္ဆိုးရမည့္ 
အခ ကမ္ ာိုး 
ေမိုးျမနိ္ုးသည့္ရက။္ ။ ရကစ္  ဲ- ၂၆.၁၁.၂၀၁၉ 

စဥ ္ အေၾကာငိ္ုးအရာ 

ေတ ႔ရွိ

ခ က ္

မတွ
ခ္ 
က

 ္

√ X 

၁ 
အစညိ္ုးအေဝိုးတက္ေရာကလ္သူူမ ာိုးအာိုးက ာိုး၊မေရိုးရာအေျခခံသေဘာတရာိုး

မ ာိုးကိုရွင္ိုးလင္ိုးေဆ ိုးောႏ ိုးခဲ့ပါသလာိုး။ 
√  

 

၂ 
စ မံကိန္ိုးတ င္ပါဝင္ေသာက ာိုး၊မေရိုးရာအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရိုးလိုအပ္ခ က ္

(၅)ခ က္ကိုရွင္ိုးလင္ိုးျပခ့ဲပါသလာိုး။ 
√  

 

၃ 
အစညိ္ုးအေဝိုးမ ာိုးေခၚယူရာတ င္အမ ိ္ိုးသာိုး/သမ ိုးမ ာိုးအခ ိ္ိုးည စ ာတက္ေရာက္ာုိႏင္
ေရိုးအတ ကအ္သိေပိုးတိကု္တ န္ိုးစညိ္ုးရုံိုးခ့ဲတာမ ိ္ိုးရိွပါသလာိုး။ 

√ 
  

၄ 
အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုး၏စကာိုးသံမ ာိုး၊ေျပာဆိုာုိႏင္ခ င့္မ ာိုးပုိမုိထ က္ေပၚလာေအာင္ဖန္တ ိုးေ
ပိုးခ့ဲပါသလာိုး။ 

√ 
  

၅ 
ဆပ္ေကာ္မတ ဖ ႕ဲမ ာိုးဖ ဲ႔စည္ိုးရာတ င္အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးာွႏင့္ပါဝင္ဖ ႕ဲစည္ိုးေရိုး၊ပူိုးေပါင္ိုးပါဝ
င္ေရိုး၊ဥ ိုးေဆာင္ာုိႏင္ေရိုးအတ ကတ္ န္ိုးအာိုးေပိုးကူည ေဆာင္ရ က္ခ့ဲပါသလာိုး။ 

√ 
  

၆ 
အစညိ္ုးအေဝိုးကိအုမ ိ္ိုးသာိုး/သမ ိုးမ ာိုးအလ ယတ္ကူပါဝင္တက္ေရာက္နုိင္ေသာအ
ခ ိန္ာွႏင့္ေနရာမ ာိုးကိုေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုး၊ထည့္သ င္ိုးစဥ္ိုးစာိုးေဆာင္ရ က္ျခင္ိုးမ ာိုးတို႕ကိုလုပ္
ေဆာင္ခ့ဲပါသလာိုး။ 

√ 
  

၇ 
လူနညိ္ုးစုု/ဆင္ိုးရဲ/ာႏ မ္ိုးပါိုး/ထိခုိကလ္ ယ္ေသာအုပ္စုမ ာိုးကိအုစညိ္ုးအေဝိုးမစတင္မွ 
အခ ိန္မ ာိုးကရွာေဖ ေဖာ္ထတု္ခ့ဲတာမ ိ္ိုးမ ာိုးရိွပါသလာိုး။ 

√ 
  

၈ 
လူနညိ္ုးစုု/ဆင္ိုးရဲ/ာႏ မ္ိုးပါိုး/ထိခုိကလ္ ယ္ေသာအမ ိ္ိုးသာိုး/သမ ိုးမ ာိုးထဲမွအခ ိ္႕ကိုအ
စည္ိုးအေဝိုးတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ဖိတ္ၾကာိုးေဆာင္ရ က္မႈမ ိ္ိုးရိွခ့ဲပါသလာိုး။ 

√ 
  

၉ 
လူနညိ္ုးစုု/ဆင္ိုးရဲ/ာႏ မ္ိုးပါိုး/ထိခုိကလ္ ယ္ေသာအမ ိ္ိုးသာိုး/သမ ိုးမ ာိုးာွႏင့္ႀကံ္ေတ ႔ 
ေနရေသာအခတအ္ခဲမ ာိုးကိသုင္ေဆ ောႏ ိုးေမိုးျမန္ိုးခ့ဲတာမ ိ္ိုးရိွပါသလာိုး။ 

√ 
  

၁ဝ 
အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးေျပာဆိတုင္ျပာုိႏင္ေအာင္အခ ိန္ေပိုးရန္၊ႀကိ္တင္စ စဥ္ေဆာင္ရ က္မႈ
မ ိ္ိုးမ ာိုးေဆာင္ရ က္ခ့ဲတာမ ာိုးရိွပါသလာိုး။ 

√ 
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စဥ ္ အေၾကာငိ္ုးအရာ 

ေတ ႔ရွိ

ခ က ္

မတွ
ခ္ 
က

 ္

√ X 

၁၁ 
စ မံကိန္ိုးလုပ္ငန္ိုးခ မဲ ာိုးရွာေဖ ေဖာ္ထတု္ရာတ င္ 
အမ ိ္ိုးသာိုး/သမ ိုးမ ာိုးသ ိုးျခာိုးေဆ ိုးောႏ ိုးေဖာ္ထတု္ေဆာင္ရ က္ခ့ဲတာမ ိ္ိုးရိွပါသလာိုး။ 

√ 
  

၁၂ 

ေက ိုးရ ာစ မံကိန္ိုးအေထာကအ္ကူျပ္ေကာ္မတ မ ာိုးဖ ဲ႔စည္ိုးရာတ င္အမ ိ္ိုးသမ ိုး၊အမ ိ္ိုး
သာိုးအခ ိ္ိုးည မွ စ ာ (၅ဝိုး၅ဝ) ဖ ဲ႔စည္ိုးနုိင္ခ့ဲပါသလာိုး။ 

မဖ ဲ႔စညိ္ုးနိငုခ္ဲပ့ါကမတွခ္ ကတ္ ငရ္ငွိ္ုးလငိ္ုးပါ။ 

√ 

  

၁၃ 
ဆပ္ေကာ္မတ မ ာိုးတ င္အနညိ္ုးဆံုိုးအမ ိ္ိုးသမ ိုးအဖ ႕ဲဝင္တစ္ဥ ိုးာႏႈန္ိုးျဖင့္ပါဝင္ဖ ဲ႔စည္ိုးနုိ
င္ခ့ဲပါသလာိုး။မဖ ဲ႔စညိ္ုးနိငုခ္ဲပ့ါကမတွခ္ ကတ္ ငရ္ငွိ္ုးလငိ္ုးပါ။ 

√ 
  

၁၄ 
ေက ိုးရ ာ/ေက ိုးရ ာအုပ္စုဖ ံ႕ၿဖိ္ိုးေရိုးစ မံခ က္မ ာိုးတ င္အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးေရ ိုးခ ယဆ္ံုိုးျဖ
တသ္ည့္လုပ္ငန္ိုးစ မံခ က္အနညိ္ုးဆံုိုးတစ္ခုပါဝင္နုိင္ေရိုးအတ က္စည္ိုးရုံိုးေဆ ိုးောႏ ိုးမႈ
မ ာိုးျပ္လုပ္ေဆာင္ရ က္ခ့ဲပါသလာိုး။ 

√ 
  

၁၅ 
တက္ေရာက္လာသူမ ာိုးအာိုးအမ ္္ိိုးသမ ိုးမ ာိုး၏လိုအပ္ခ က္မ ာိုးကိုျဖည့္ဆညိ္ုးေပိုးနုိ
င္ရန္အမ ိ္ိုးသမ ိုးမ ာိုးေရ ိုးခ ယလ္ိကု္ေသာဥ ိုးစာိုးေပိုးေရ ိုးခ ယ္မႈမ ာိုးကိုေထာက္ပ့ံေပိုး
သ ာိုးမည္ျဖစ္ေၾကာင္ိုးအသိေပိုးေျပာၾကာိုးခ့ဲပါသလာိုး။ 

√ 
  

၁၆ 

ေရ ိုးခ ယလ္ိကု္ေသာစ မံကိန္ိုးလုပ္ငန္ိုးခ မဲ ာိုးသည္ေဒသတ င္ိုးမွာရိွေသာလူနည္ိုးစုု/
ဆင္ိုးရဲ/ာႏ မ္ိုးပါိုး/ထိခုိက္လ ယ္အုပ္စုမ ာိုးအေပၚမည္သို႔အက ိ္ိုးျပ္နုိင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္ိုး
ရွင္ိုးလင္ိုးေျပာၾကာိုးျခင္ိုး၊မတွတ္မ္ိုးတင္ျခင္ိုးမ ာိုးတို႔ကိုေဆာင္ရ က္ခ့ဲပါသလာိုး။ 

√ 

  

၁၇ 
ေက ိုးရ ာအုပ္စုအဆင့္အစညိ္ုးအေဝိုးျပ္လုပ္ရာတ င္အုပ္စုစ /ေထာက္ေကာ္မတ ဝ
င္မ ာိုးကိုက ာိုး၊မေရိုးရာလိအုပ္ခ က္မ ာိုးအေၾကာင္ိုးကိုရွင္ိုးလင္ိုးေျပာၾကာိုးခ့ဲပါသ
လာိုး။ 

√ 
  

၁၈ 

ေက ိုးရ ာအုပ္စုအဆင့္အစညိ္ုးအေဝိုးျပ္လုပ္ရာတ င္အုပ္စုစ /ေထာက္ေကာ္မတ ဝ
င္မ ာိုးအာိုးလံုိုးတက္ေရာက္နုိင္မႈရိွ/မရိွစစ္ေဆိုးခ့ဲပါသလာိုး။ 

မတကေ္ရာကန္ိငုခ္ဲပ့ါကမတွခ္ ကတ္ ငရ္ငွိ္ုးလငိ္ုးပါ။ 

√ 
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၈။ေကာ္မတ ၀ငမ္ ာိုးေရ ိုးခ ယ္ျခင္ိုးနွင့္ေက ိုးရ ာဖ ႔ံျဖိ္ိုးေရိုးအစ အစဥေ္ဆာင္ရ ကမ္ႈ 

 ွတ္တ ္း ဓမတ္ပံု ်မး 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

လူမႈဆနိ္ုးစစျ္ခငိ္ုး မတ္ွတမိ္ုးဓါတ္ပု ံ

စတုတ ြွာႏစစ္က္ဝနး္ စ မကိံနိ္ုးမတ္ိဆက္အစညိ္ုးအေ၀ိုးမတ္ွတမိ္ုးဓမတ္ပံ ု
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စ ီကံတနး္လုပင္နး္ခြြဲ၏  ေ္မငရ္ြက္  ီ ွတ္တ း္ဓမတ္ပံု 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

စ ီကံတနး္လုပင္နး္ခြြဲ၏  ေ္မငရ္ြက္  ီ ွတ္တ း္ဓမတ္ပံု 
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၉။ေကာ္မတ ဝငမ္ ာိုးစာရင္ိုး 
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ေက ိုးရ ာအပုစ္စု မကံနိိ္ုးအေထာကအ္ကျူပ္ေကာ္မတ  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  တ္ွတ း္တငသူ္ 

အ ည ္ - ေဒၚ  ီေီ ြ္ 

ရမထူး - လူထုစညး္ရံုး ွဴ း 

ရက္စြြဲ - ၁၃.၁၂.၂၀၁၉ 
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၁၀ ။ပံုစံ စ-၁။ေက ိုးရ ာအခ က္အလက ္
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25 
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၁၁။ပုံစံစ၂။စ မံကနိ္ိုးအခ ိနဇ္ယာိုး 
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၁၂။ပံုစံစ-၃။ေက ိုးရ ာဖ ံ႔ၿဖိ္ိုးေရိုးဥ ိုးစာိုးေပိုးအစ အစဥ္ 
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၁၃။ေနာက္ဆက္တ  ဲ(၄)ျခာိုးနာိုးေသာ အပိုင္ိုးမ ာိုးအတ က ္ဥ ိုးစာိုးေပိုးဖ ံ႕ျဖိ္ိုးေရိုး 

အစ အစဥ ္
ံ႕
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၁၄။အစည္ိုးအေဝိုးမွတ္တမိ္ုးမ ာိုး
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၁၅။ ေက ိုးရ ာဖ ံ႔ျဖိ္ိုးေရိုးစ မံခ က္အရညအ္ေသ ိုးထိန္ိုးခ ္ပမ္ႈ (Checklist for VDP) 
ထိန္ိုးခ ္ပ္သ-ူ  ရက္စ -ဲ 11.10.2018 ေက ိုးရ ာ- က ္ံကန္ VDP ရက္စ -ဲ 23.12.2019 
   ၿမိ္႕နယ-္ေက ာကတ္န္ိုး ေက ိုးရ ာအုပ္စု- က ္ံကန္ 
 (၁) VDP စာရ က္စာတမ္ိုးၿပ ိုးဆံုိုးမႈကိုစစ္ေဆိုးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ာွႏာဖုံိုး (အဖုံိုး) 
o မာတကိာ 
o ေက ိုးရ ာအေျခခံ Data 
o PSA အက ဥ္ိုးခ ္ပ္ာွႏင့္ PRA လုပ္ငန္ိုးစဥ္ 
o အမ ိ္ိုးသာိုး/အမ ိ္ိုးသမ ိုးအဖ ႕ဲမ ာိုး၏အခက္အခဲမ ာိုး 
o ေက ိုးရ ာေမွ ာ္မွန္ိုးခ က ္(ေဆ ိုးောႏ ိုးခ က္ရလဒ)္ 
o အမ ိ္ိုးသာိုး/အမ ိ္ိုးသမ ိုးအဖ ႕ဲမ ာိုးသေဘာတထူာိုးသည့္ေနာင္ေလိုးာွႏစ္အတ က္ဥ ိုး

စာိုးေပိုးလုပ္ငန္ိုးမ ာိုးစာရင္ိုး 
(အေျခခံအေဆာက္အဥ ိုး၊အသက္ေမ ိုးမႈ၊ပညာေရိုး၊လူမႈေရိုးထိန္ိုးသိမ္ိုးမႈ….) 

ေနာကဆ္က္တ မဲ ာိုး- 
o လူမႈေရိုးအကဲျဖတ္မႈစာရ က္စာတမ္ိုးဓါတ္ပုံာွႏင့္ PRA လုပ္ငန္ိုးစဥ္ 

(ျဖစ္ာုိႏင္လွ င္)၊ေျမပုံမ ာိုးပါရမည၊္စညိ္ုးစိမ္ပုိင္ဆိင္ုမႈအဆင့္၊vennပုံ… 
o ေက ိုးရ ာစ မံကိန္ိုးေရိုးဆ ေဲရိုးအစည္ိုးအေ၀ိုးမိတ ဴ  
o ေက ိုးရ ာ၏အခ ကအ္လက ္(PC 1 ပုံစံ) 
o ေက ိုးရ ာေမွ ာ္မွန္ိုးခ က ္

(၂) လူမႈေရိုးအကဲျဖတ္မႈအရညအ္ေသ ိုးာွႏင့္ VDP စစ္ေဆိုးပါ။ 
o VDP တ င္ပါ၀င္ေသာဥ ိုးေရ (အမ ိ္ိုးသာိုး/အမ ိ္ိုးသမ ိုး)-  ၊ 
o လူမႈေရိုးအကဲျဖတ္မႈအရညအ္ေသ ိုးာွႏင့္ VDP အတ က္ရက္ေပါင္ိုး- 
o PRA ပစၥည္ိုးမ ာိုးအသံုိုးျပ္သည့္အေရအတ က-္ 
o ပါ၀င္ေသာဥ ိုးေရာွႏင့္လုပ္ငန္ိုးမ ာိုးမွတ္တမ္ိုးတင္ျခင္ိုး 

(အစညိ္ုးအေ၀ိုးမွတတ္မ္ိုး၊အဖ ဓဲါတ္ပုံ၊တိုင္ိုးရင္ိုးသာိုးအနည္ိုးစုာွႏင့္ထိခုိက္လ ယ္ေ
သာအဖ မဲ ာိုး) 

 အလ န္ေကာင္ိုး 
 ေကာင္ိုး 
 ညံ ့

o လုပ္ငန္ိုးမ ာိုးမွတတ္မ္ိုးတင္ျခင္ိုးာွႏင့္အမ ိ္ိုးသမ ိုးအဖ အဲစညိ္ုးအေ၀ိုး၏ရလဒအ္ာိုးခ ျဲ
ခာိုးေပိုးထာိုးသလာိုး။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စ မံကိန္ိုးအေရအတ က ္(အမ ိ္ိုးသာိုး/အမ ိ္ိုးသမ ိုးေရ ိုးခ ယ္မႈအေရအတ က)္- 
PRAာွႏင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခာိုးစ မံကိန္ိုးအေရအတ က ္
(အမ ိ္ိုးသာိုး/အမ ိ္ိုးသမ ိုးေရ ိုးခ ယ္မႈအေရအ 


