
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္အစုိးရ 

စုိက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင္ ့ဆည္ေျမာင္း၀န္ႀကီးဌာန 

(ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန) 

ပအိုဝ္းကိုယ္ပိုင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ 

 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

Village Development Plan (VDP) 

ဆီဆုိင္ၿမိဳ႕နယ္ 

၂၀၁၉ ခုနွစ္   ဘန္းဗြီးေက်းရြာအုပ္စု၊ေက်ာင္းခ်ယ္ေက်းရြာ 
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မာတိကာ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပံ ု  

၂။ ေက်းရြာေျမပံု (တည္ေနရာ)  

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း)  

၅။ လူထုပါဝင္ေသာလူမူဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ ္(PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 
 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက ္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
 

၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္ ့ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစ-ံ၁)  

၉။  စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂)  

၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ ္(ပံုစ-ံ၃)  

၁၁။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား  

၁၂။ က႑အလိုက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား  
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၁။  ဆီဆုိင ္ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ေက်းရြာတည္ေနရာပါဝင္ေသာေက်းရြာအုပ္စု၏ ေျမပုံ 
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၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

စ�� တည��နရ��ပက�ဒ� �က��ရ��အ�ပ�စ�အမည� �က��ရ��အမည� 

၁ MMR1304006001 ဘန� �ဗ��� လ�ယ�မန� 

၂ MMR1304006002 ဘန� �ဗ��� န��ဆ���ဆ�က� 

၃ MMR1304006003 ဘန� �ဗ��� ထ�တယမ�� 

၄ MMR1304006004 ဘန� �ဗ��� ဘန�ပလန� 

၅ MMR1304006005 ဘန� �ဗ��� �ဆ��ဆ��  (��မ�က�) 

၆ MMR1304006006 ဘန� �ဗ��� �က��င��ခ�ယ� 

၇ MMR1304006007 ဘန� �ဗ��� ထ�ဗ�� 

၈ MMR1304006008 ဘန� �ဗ��� �န�င�တဘန� 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 

 ေက်ာင္းခ်ယ္ေက်းရြာသည္ ရွမ္းျပည္နယ္ေတာင္ပိုင္း၊ ေတာင္ႀကီးခရိုင္၊ ဆီဆိုင္ၿမိဳ႕နယ္၊ 

ဘန္းဗီြးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ တည္ရွိသည္။ ေတာင္ႀကီး - လိြဳင္ေကာ ္ ကားလမ္းမႀကီးေဘးတြင္ 

ရွိၿပီးအိမ္ေျခ ၁၂၀ အိမ္ခန္႔ရိွရာ အမ်ဳိးသား ၃၂၂ ဦးႏွင္ ့အမ်ဳိးသမီး ၃၀၀ ဦးရိွသည္။ အေရွ႕ဘက္တြင္ 

လြယ္ေတာ္ေက်းရြာ၊ ေတာင္ဘက္တြင္ နမ္းဟူးေက်းရြာ၊ အေနာက္ဘက္တြင္ ေနာင္အယ္ေက်းရြာႏွင့္ 

ေျမာက္ဘက္တြင္ ဘန္ယဥ္ၿမိဳ႕ရွိသည္။ ပအို၀္းလူမ်ဳိးမ်ား အဓိကေနထုိင္ေသာ္လည္း ေတာင္ရိုး၊ ဗမာႏွင့္ 

ရွမ္းတုိ႔လည္း ရွိသည္။ ဗုဒၶဘာသာကိုကိုးကြယ္ယံုၾကည္ၾကပါသည္။ ေက်ာင္းခ်ယ္ေက်းရြာအား 

သကၡရာဇ ္၁၂၅၀ ခုႏွစ္ ခရစ္ႏွစ္ ၁၈၈၈ ခုႏွစ္ခန္႔တြင ္ ျဖားဟိြဳင္း၊ ျဖားလြန္း၊ ျဖားညြန္းႏွင္ ့ ျဖားကံုရတို႔မွ 

စတင္တည္ေထာင္ခဲ့သည္။ ထိုအခ်ိန္တြင ္ ယြန္း(တရုတ္)တို႔မ ွ ရြာ၏ေျမာက္ဘက္တြင ္ ဘုရား၊ ေစတီ 

လာေရာက္တည္ထားကုိးကြယ္သျဖင့္  “ဘုရားေက်ာင္းကန္”တို႔အား ပအုိ၀္းဘာသာျဖင့္ “ေက်ာင”္ ႏွင့္ 

“ယြန္း(တရုတ္)”အား “ခယ္” ဟုေခၚသျဖင့္ ေက်းရြာအား “ေက်ာင္ခယ္” ကုိ ျမန္မာလုိ 

“ေက်ာင္းခယ္”ဟုေခၚဆုိခဲ့သည္။ အိမ္ေျခ ၂၀ ခန္႔ရိွကာ လူဦးေရ ၁၀၀ ဦးခန္႔ရွိသည္။ 

 ပညာေရးတြင္ အစိုးရအေျခခံပညာမူလတန္းလြန္ေက်ာင္း ရွိသည္။ အလယ္တန္း၊ 

အထက္တန္းသုိ႔ ဆက္လက္သင္ယူအတန္အသင့္သည္။ သမာအာဇ၀ီျဖင္ ့ အသက္ေမြး၀မ္း 

ေၾကာင္းျပဳၾကၿပီး အရင္းအႏွီးရွိသူတုိ႔သည္ နာနတ္အား အဓိက၀င္ေငြရသီးႏွံအျဖစ္ စိုက္ပ်ဳိးျခင္း၊ 

လယ္စပါးစုိက္ပ်ဳိးျခင္း၊ ေတာင္ယာစုိက္ပ်ဳိးုျခင္းႏွင္ ့ ကၽြႏဲြားမ်ားကုိတပိုင္တႏိုင ္ ေမြးျမဴၾကပါသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးသည္ ေကာင္းမြန္သည္။ က်န္းမာေရးတြင္ ေက်းရြာအုပ္စု 

ေက်းလက္ေဆးေပးခန္းႏွင္ ့ ေ၀းကြာသျဖင့္ ဘန္းယဥ္ေဆးရံုသုိ႔သာ အဓိကသြားေရာက္ 

ေဆးကုသမႈခံယူေလ့ရွိသည္။ 

 ၁၉.၃.၂၀၁၇ ခုႏွစ္တြင္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ စီမံကိန္းစတင္းမိတ္ဆက္ၿပီး ပထမစက္၀န္းတြင္ 

ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း လုပ္ငန္းခြကဲို အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ၿပီး 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီႏွင့္ ေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းမႈျဖင့္ ေအာင္ျမင္စြာေဆာင္ရြက္ 

ႏိုင္ခဲ့သျဖင့္ အစည္းအေ၀းခန္းမအျဖစ္လည္းေကာင္း၊ စာၾကည့္တုိက္ အျဖစ္လည္းေကာင္း၊ 

ယဥ္ေက်းလိမၼာဖြင့္လစ္ရာတြင္လည္းေကာင္းႏွင္ ့ နားေနေဆာင္အျဖစ္ လည္းေကာင္း အသံုးျပဳႏိုင္ 

ပါသည္။ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 

ရ
က

္

စ
ြဲ ဦးတည္ 

အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ 
အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

က မ ပ 

၁ 
လူမႈအရင္းအျမစ္ျပ

ေျမပုံ 
၂
၆
.၉

.၂
၀
၁
၈
 

အမ်ိဳးသား၊

အမ်ိဳးသမီး 

၆
၄
 

၆
၇
 

၁
၃
၁
 အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းမ်ား၊အေျခခံအေဆာက္အ

အုံမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး၊အရင္းအျမစ္မ်ား 

၂ 
ဥစၥာဓာနၾကြယ္မႈ 

ပုံစံ 

အမ်ိဳးသား၊

အမ်ိဳးသမီး ၆
၄
 

၆
၇
 

၁
၃
၁
 ေက်းရြာအတြင္းရိွလူေနမႈအဆင့္တန္းမ်ားအ 

ေၾကာင္း 

၃ 
ပုိင္ဆုိင္မႈသုံသပ ္

ျခင္း 

အမ်ိဳးသား၊

အမ်ိဳးသမီး ၆
၄
 

၆
၇
 

၁
၃
၁
 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ အရင္းျမစ္မ်ားကုိ အမ်ဳိးသား/ 

သမီး မ်ား၏ သုံးစြဲပံု၊ ထိန္းခ်ဳပ္ပုံမ်ားကုိ ေဆြးေႏြး 

သည ္

၄ 
ရာသီခြင္ျပ 

ျပကၡဒိန္ 

အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီး 

၆
၄
 

၆
၇
 

၁
၃
၁
 

အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း၊၀င္ေငြရရိွမႈ၊ ေရရရိွမႈ၊ 

အားလပ္ခ်ိန္မ်ား၊ ရာသီဥတုစသည့္ အေၾကာင္း 

အရာမ်ားကုိ အဓိကေဆြးေႏြး 

၅ ပင့္ကူအိမ္ပုံစံ 
အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီး 

၆
၄
 

၆
၇
 

၁
၃
၁
 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ပါ၀င္မႈ 

လူမႈေရးတြင္ပါ၀င္ႏုိင္မႈ  ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈစြမ္းရည္ 

မ်ားကုိ အမ်ဳိးသား/သမီး ခြဲကာေဆြးေႏြးသည္ 

၆ ဗင္းပုံစံ 
အမ်ိဳးသား၊

အမ်ိဳးသမီး 

၆
၄
 

၆
၇
 

၁
၃
၁
 

ရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းႏွင့္ ေက်းရြာျပင္ပ အဖြ႕ဲအစည္း 

(အစုိးရ၊ NGO)တုိ႔၏ ခ်ိတ္ဆက္ပုံအဆင့္ဆင့္ 

ေဆြးေႏြးသည္ 

၇ 

အမ်ဳိးသား/သမီး 

မ်ား၏ အခက္အခဲ 

ျပသနာမ်ား 

၂
၇
.၉

.၂
၀
၁
၈
 

အမ်ိဳးသား၊

အမ်ိဳးသမီး 

၄
၅
 

၆
၉
 

၁
၁
၄
 

ေက်းရြာမ်ား၏ စီးပြားေရး၊ လူမႈေရး၊ ပညာေရး 

စသည္တုိ႔ႏွင့္ ၾကံဳေတြရသည့္ အခက္အခဲျပဿာ 

နာမ်ားကုိ ေဆြးေႏြးသည္ 

၈ 

အမ်ဳိးသား/သမီး 

မ်ား၏ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသား၊

အမ်ိဳးသမီး 

၄
၅
 

၆
၉
 

၁
၁
၄
 

စီမံကိန္းကာလ ၄ ႏွစ္ၿပီးပါက ေႏွာင္ႏွစ္မ်ားတြင္ 

၄င္းတုိ႔ေက်းရြာအား ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေစခ်င္ေသာ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ကုိ ေဆြးေႏြးသည ္

၉ အဆုိျပဳေသာလုပ္

ငန္း 

အမ်ိဳးသား၊

အမ်ိဳးသမီး ၄
၅
 

၆
၉
 

၁
၁
၄
 ဖြံ႕ၿဖိဳးတက္ေစခ်င္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားအား က်ား မ 

ခြဲကာ ေဆြးေႏြးသည္ 

၁၀ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္း

စဥ္မ်ားကုိ မဲေပး 

ေရြးခ်ယ္ျခင္း ၂
၇
.၉

.၁
၈
 

အမ်ိဳးသား၊ 

၄
၅
 

၆
၉
 

၁
၁
၄
 က်ား မ တင္ျပေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းကုိ 

တစ္စုတစ္စည္းတည္း စုျခင္းႏွင့္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ 

မ်ားကုိ မဲေပးေရြးခ်ယ္သည္ အမ်ိဳးသမီး 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 

လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ေက်ာင္းခ်ယ္ေက်းရြာတြင ္အဓိကစိုက္ပ်ဳိးေသာသီးႏွမံ်ားမွာ နာနတ၊္ၾကက္သြန္ျဖဴ၊ 

စပါးတို႔ျဖစ္သည္။ 

 ေက်ာက္ခင္းလမ္းကတၲရာလမ္းႏွင္ ့ရထားလမ္းတုိ႔ ရွိၿပီးဆက္သြယ္ေရး 

လမ္းေၾကာင္းေကာင္းမြန္သည္။ 

 ေရတြင္း၊ အ၀ီစိ အသင့္အတင့္သာသံုးစြဲႏိုင္ပါသည္။ 

 ပထမႏွစ္စက၀္န္းတြင ္ဘက္စံုသုံးေက်းရြာခန္းမေဆာင္ တည္ေဆာက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဥစၥာဓနႀကြယ္ဝမႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 

 

 

ဥစၥာဓနႀကြယ္ဝမႈ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 ခ်မ္းသာၾကြယ၀္ေသာ အိမ္ေထာင္စုသည ္ ေက်းရြာ၏ ၂၄ % ခန္႔သာရိွေသာ္လည္း လယ္၊ 

ယာေျမပုိင္ဆိုင္မႈသည္ ထက္၀က္ခန္႔ရွိၿပီး အိုးအိမ္လည္းေကာင္းမြန္သကဲ့သုိ႔ ကား၊ 

ေထာ္လာဂ်ီလည္း ရွိသည္။ အိမ္ေျခ ၃၅ ခန္႔ရိွသည္။  

 အလယ္အလတ္တန္းစားသည ္၃၈ % ခန္႔ရွိၿပီးအိမ္ေျခ ၅၅ ခန္႔ရွိသည္။ လယ္၊ ယာအနည္းသာ 

ပုိင္ဆုိင္ကာပ်ဥ္အိမ္၊ ၀ါးအိမ္၊ ထရံအိမ္တုိ႔ျဖစ္သည္။ ဆင္ရႏဲြမ္းပါးသည့္ အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ 

ေက်းရြာအိမ္ေျခ ထက္၀က္ခန္႔ရွိၿပီး ေျမယာပိုင္ဆိုင္မႈ မရွိသည့္ျပင ္ အုိးအိမ္လည္း ခိုင္ခံ့မႈမရွိပါ။ 

ေန႔လုပ္ေန႔စားျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း ျပဳၾကသူသာမ်ားသည္။ 

 စီမံကိန္းမ်ားအေကာင္္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္မည္ဆိုပါက ဆင္းရဲႏြမ္းပါးသည့္ 

အိမ္ေထာင္မ်ားအား ဦးစားေပးပါမွ ဖြံ႕ၿဖိဳးတို္က္တက္ေရးလုပ္ငန္းသည ္ ေရရွည္တည္တံ့ 

ႏိုင္ပါမည္ဟ ုသုံးသပ္ရပါသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း (အရင္းအျမစ္သုံးစြမဲႈႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံျပဇယား) 

 

 

 

ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္ 

 အမ်ိဳးသားသီးသန္႔ အသံုးျပဳသည္မွာ ေဘာ္လုံးကြင္းျဖစ္ၿပီး အမ်ိဳးသမီးႏွင္ ့ အမ်ိဳးသားအတူ 

အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေစတီ၊ စာသင္ေက်ာင္း၊  ေရတြင္း၊ အ၀ီစ၊ိ ဘုန္းၾကီး 

ေက်ာင္း၊ ေက်းရြာခန္းမေဆာင္၊ တံတား၊ လယ္ယာတို႔ ျဖစ္ၾကသည္။ 

 အမ်ိဳးသားသည ္ အရင္းအျမစ္အားလံုးနီးပါးေလာက္ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကၿပီး က်န္႐ွိေသာ အရင္းအျမစ္ 

မ်ားကုိ အတူတကြ ထိန္းခ်ဳပ္ၾကသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားက အရင္းျမစ္မ်ားကိုသုံးစြဲျပီး အမ်ိဳးသားမ်ားကထိန္းခ်ဳပ္လွ်င ္ မည္သည္ ့

ျပႆနာမွမရွိပါ။ 

 ပထမႏွစ္စက၀္န္းတြင ္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာ ဘက္စံုသံုးေက်းရြာ 

ခန္းမေဆာင္အား လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီမ ွ ေရရွည္တည္တံ့ေအာင္ 

စီမံေဆာင္ရြက္ေပးသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္

 

 

ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန ္ဆန္းစစ္ခ်က္ 

 တပို႔တြ၊ဲ တေပါင္းလတို႔သာ နားၿပီးက်န္လမွာ အလုပ္မ်ားေသာ္လည္း လအလို္က္ ရိုးရာဓေလ့ 

ရွိၿပီး ၀ါေခါင္လႏွင့္ ေတာ္သလင္းလမွာ သီးႏွံခူးခ်ိန္ျဖစ္၍ ၀င္ေငြရွိပါသည္။ က်န္တ့ဲလမွာ စိုက္ပ်ဳိး 

ခ်ိန္ျဖစ္၍  ၀င္ေငြမရိွ ႏြမ္းပါးသူမ်ားအတြက္ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းနည္းပါးသည္။ 

 က်န္းမာေရးအေနျဖင့္ ေႏြဦးပိုင္တြင္၀မ္းေလ်ာတတ္ၿပီး ေဆာင္းတြင္းပုိင္းတြင္ ဖ်ားနာ 

တတ္သည္။ 

 တန္ခူးလ၊ ကဆုနလ္တြငသ္ာ ေရမ်ားခန္းေျခာက္၍ တစ္ခ်ဳိ႕ႏွစ္မ်ားတြင္ နယုန္လတြင္ 

ေရလုံး၀ခန္းေျခာက ္သြားတတ္သည္။ 

 တန္ခူး၊ ကဆုန္၊ နယုန ္ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ေလျပင္းတိုက္ခတ္ေလ့ရွိၿပီး ေတာ္သလင္း၊ 

သီတင္းကႊ်တ္လမ်ားတြင္ မိုးသည္းထန္စြာရြာသည္။ 

 အကယ္၍ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းမ်ား ေရာက္႐ွိလာပါက တပုိ႔တြဲႏွင့္ တေပါင္းလမ်ားနွင့္ 

၀င္ေငြနည္းပါးတဲ ့ လမ်ားတြငလ္ုပ္ႏုိင္ပါက ႏြမ္းပါးသည့္အိမ္ေထာင္စုမ်ားတြက္ ၀င္ေငြရႏိုင္ၿပီး 

ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ ေကာင္းမည္ဟု သံုးသပ္ပါသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 

        

 

 

 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္းဆန္းစစ္ခ်က္ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥတစ္ဖက္ႏွင့္၊ ၀င္ေငြရွာသည့ ္ တစ္ဖက္လုပ္ေဆာင္ ေနရျခင္း 

ေၾကာင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်မႈတြင္ အားနည္းရပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီး၏ အဓိကၾကံဳေတြ႔ရေသာ စိန္ေခၚမႈမွာ ကေလးထိန္းျခင္း၊ သက္ႀကီးရြယ္အုိ 

ေစာက္ေရွာက္ျခင္းႏွင့္ အိမ္မႈကိစၥလုပ္ေဆာင္ေနရျခင္းျဖစ္ၿပီး ဦးေဆာင္သည္ ့အပိုင္းတြင္လည္း 

အားနည္းရပါသည္။ 

 အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ လႊမ္းမုိးမႈအားေကာင္းျခင္းေၾကာင္ ့ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္ျပီး 

အလုပ္အကိုင ္အခြင့္အလမ္းပုိမ်ားသည္။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက ္စြမ္းရည္ျမင့္သင္တန္းႏွင္ ့စက္ခ်ဳပ္သင္တန္းမ်ားလိုအပ္သည္။ 

 ပထမႏွစ္စက၀္န္းတြင္ ဘက္စုံသံုးေက်းရြာခန္းမေဆာင္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက ္

ရာတြင္ အမ်ဳိးသမီးတုိ႔၏ ဦးေဆာင္မႈ၊ ပါ၀င္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်မွတ္ႏိုင္မႈႏွင့္ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈတို႔အား 

ျမွင့္တင္ႏိုင္ခဲ့ၾကသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဗင္းပုံစ ံ

                       

 

ဗင္းပုံစံဆန္းစစ္ခ်က္ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ားပါ၀င္ေသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးေခါင္းေဆာင္အဖြ႕ဲႏွင့္ လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳစီမံခန္႔ခြဲမႈအဖြ႕ဲရွိျပီး က်န္ေသာအဖြ႕ဲမ်ားသည္ အမ်ိဳးသားမ်ားသာ 

ပါ၀င္ၾကသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္းရိွ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားသည္ အျပန္အလွန္ခ်ိတ္ဆက္ၾကသည္။ 

 လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳစီမံခန္႔ခြဲမႈအဖြဲ႕ႏွင့္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းတုိ႔သည္ 

အၿမဆဲက္သြယ္ေလ့ရိွသည္။ 

 ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္းမ်ားသည ္ရပ္ကြက္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးသုိ႔ အခ်ိတ္ဆက္မႈအားေကာင္းသည္။ 

 ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းႏွင္ ့ေက်းရြာျပင္ပခ်ိတ္ဆက္မႈ အေျခအေနအသင့္အတင့္ ရွိပါသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

အခက္အခဲမ်ား/ျပႆာနာမ်ား/စိန္ေခၚမႈမ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားမ ွတင္ျပေသာအခက္အခဲမ်ား 

 ကတၱရာလမ္းမေပၚ မီးအလင္းေရာင္မ႐ွိသျဖင့္ သြားလာရာတြင ္အဆင္မေျပျခင္း။ 

 ေသာက္သံုးေရမလံုေလာက္ျခင္း။ 

 ဆရာ/မ ေနအိမ ္မလံုေလာက္ျခင္း။ 

 ဆည္ကန္ႀကီးမၾကာခဏျပဳလုပ္ရျခင္း။ 

 ႐ြာတြင္းလမ္းမေကာင္းသျဖင္ ့သြားလာရာတြင္ခက္ချဲခင္း။ 

 အိမ္တိုင္းေစ့ ၂၄ နာရီ မီးမရနိုင္ေသးျခင္း။ 

 စားဝတ္ေနေရး အဆင္မေျပျခင္း။ 

 ေဘာလုံးကြင္းေျမျပင္ မညီညာသျဖင့္ အားကစားျပဳလုပ္ရာတြင္ အဆင္မေျပျခင္း။ 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာအခက္အခမဲ်ား 

 လုပ္အားႏွင့္ လုပ္အားခ မညီမွ်ျခင္း။ 

 ေသာက္သံုးေရမလံုေလာက္ျခင္း။ 

 ဆရာ/မ ေနအိမ ္မလံုေလာက္ျခင္း။ 

 ႐ြာတြင္းလမ္းမေကာင္းသျဖင္ ့သြားလာရခက္ချဲခင္း။ 

 ပညာေရးေထာက္ပံ့စရိတ္မလံုေလာက္ျခင္း။ 

 အမ်ိဳးသမီးမ်ား အလုပ္အကိုင္နည္းပါးျခင္း။ 

 စားဝတ္ေနေရး အဆင္မေျပျခင္း။ 

 က်န္းမာေရးအသိပညာအားနည္းျခင္း။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသားမ်ားမ ွတင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 ရပ္ကြက္တြင္း ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္းႏွင္ ့ေရႏုတ္ေျမာင္းတူးေဖာ္နိုင္ရန္။ 

 ေရသုိေလွာင္ကန္(၂)လုံး ရရွိရန္။ 

 အလုပ္အကိုင ္အခြင့္အလမ္းမ်ားရရွိရန္။ 

 ၂၄နာရီမီးလင္းေရး(အိမ္တိုင္ရာေရာက)္။ 

 ရပ္ကြက္တြင္း ေရႏုတ္ေျမာင္းရရွိရန္။ 

 ကတၱရာလမ္းေပၚတြင္ လံုျခံဳေရးမီးရရွိရန္။ 

 ဆည္ကန္ႀကီး ေရ႐ွည္ခုိင္ခံ့ရန္။ 

 ေဘာလုံးကြင္းေျမျပင္ ညီညာေစရန္။ 

 ဆရာ/မ နားေနေဆာင္လုံေလာက္ရန္။ 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေသာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

 ေသာက္သံုးေရႏွင့္ မီးသတ္ကန္ရရွိေရး။ 

 ေရသုိေလွာင္ကန္ရရွိရန္။ 

  ရပ္ကြက္တြင္း ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္းႏွင့္ ေရႏုတ္ေျမာင္းတူးေဖာ္နိုင္ရန္။ 

 ႏြမ္းပါးသူမ်ားအတြက္ ပညာေရးေထာက္ပံ့စရိတ္ ရရွိရန္။ 

 အလုပ္အကိုင ္အခြင့္အလမ္းရရွိရန္။ 

 တူညီတဲ့လုပ္အားခအတြက္ လုပ္အားခတန္းတူရရိွရန္။ 

 ဆရာ/မ နားေနေဆာင္ လုံေလာက္ရန္။ 

 အမ်ိဳးသမီးစက္ခ်ဳပ္သင္တန္း ရရွိရန္။ 

 သီးစံုယိ ုသင္တန္းရရွိရန္။ 

 က်န္းမာေရး အသိပညာ ဗဟုသုတ တိုးပြားရန္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား/စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားစာရင္း 

အမ်ိဳးသားမ်ားမ ွအဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

 ဘက္စုံသံုးေက်း႐ြာခန္းမေဆာင ္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း။ 

 ဆရာ/မ နားေနေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တံတုိင္း တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်း႐ြာေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်း႐ြာ စာၾကည့္တုိက္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 

 

 

 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

 ဘက္စုံသံုးေက်း႐ြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း။ 

 ဆရာ/မ နားေနေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ဆည္ႀကီးအား ကြန္ကရစ္ျဖင္ ့တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တံတုိင္း တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်း႐ြာေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ပူးတြအဲဆုိျပဳေသာေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

 ဘက္စုံသံုးေက်း႐ြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း။ 

 ဆရာ/မနားေနေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တံတုိင္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 ေက်း႐ြာေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း။ 

 

ဦးစားေပးအဆင့္ႏွင္ ့စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 

စဥ ္ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခြဲအမည္ ရမွတ္ 

၁ ေက်းရြာခန္းမေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၁၄၇ 

၂ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း ၁၃၉ 

၃ ဆရာ/မနားေနေဆာင္တည္ေဆာက္ျခင္း ၁၃၃ 

၄ ကြန္ကရစ္ဆည္တည္ေဆာက္ျခင္း ၇၈ 

၅ စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တံတုိင္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၇၂ 

၆ ေက်း႐ြာေဆးေပးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း ၅၀ 

၇ ေက်း႐ြာစာၾကည့္တိုက္တည္ေဆာက္ျခင္း ၅၀ 
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 

သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးဦးစားေပးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအၿပီးသတ္စာရင္း 

စဥ ္ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြအဲမည္ 
အဆိုျပဳသူ 

(က်ား၊မ) 

ခန္႔မွန္းကုန္က် 

စရိတ္ 

အက်ိဳးျပဳ

သူဦးေရ 

အတိုင္းအတာ 

၁ ဘက္စုံသံုးခန္းမေဆာင္တည္ေ

ဆာက္ျခင္း 
က+မ ၁၅၄၀၀၀၀၀ ၇၁၀  

၂ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းခင္းျခင္း 
က+မ ၁၃၅၀၀၀၀၀ 

၇၁၀ 1450’×10’×0’-

9” 

၃ ဆရာ/မနားေနေဆာင္တည္ေ

ဆာက္ျခင္း 
က+မ ၁၄၄၀၀၀၀၀ ၇၁၀  

၄ ကြန္ကရစ္ဆည္တည္ေဆာက္ျ

ခင္း 
မ ၁၂၀၀၀၀၀၀ ၇၁၀  

၅ စာသင္ေက်ာင္းအုတ္တံတိုင္းတ

ည္ေဆာက္ျခင္း 
က+မ ၁၃၀၀၀၀၀၀ ၇၁၀  

၆ ေက်း႐ြာေဆးေပးခန္းတည္ေဆ

ာက္ျခင္း 
က+မ ၇၂၀၀၀၀၀ ၇၁၀ 27’×18’x11’ 

၇ ေက်း႐ြာစာၾကည့္တိုက္တည္ေ

ဆာက္ျခင္း 
က ၇၂၀၀၀၀၀ ၇၁၀ 27’×18’x11’ 
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ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း၊ ဆီဆိုင္ၿမဳိ ့နယ္ 

ေက်းရြာစီမံခန္ ့ခြဲမႈအဖြ ့ဲ(Community Management Team) 

ေကာ္မီဖြ ဲ့စည္းသည့္ရက္စြဲ  

ေက်းရြာအမည ္   

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္          

 

အေၾကာင္း 

အရာ 
ဆပ္ေကာ္မတီ စဥ ္ တာ၀န္ အမည္ က မ 

ဆက္သြယ္ရန္ဖုန္း 

နံပါတ္ 

 

 

 

 

 

ေက်းရြာစီမံ 

ကိန္းအ 

ေထာက္အ 

ကူျပဳ 

ေကာ္မတီ 

 ၁ ဥကၠဌ(က်ား) ဦးလွေအာင ္ √  ၀၉၇၇၁၆၅၄၀၅၂ 

 ၂ ဥကၠဌ(မ) နန္းထားၾကည္  √ ၀၉၇၈၄၇၉၆၆၁၄ 

၀ယ္ယူေရး 

ဆပ္ေကာ္မတီ 

၃ ေခါင္းေဆာင္ မိြဳးဘိ  √ ၀၉၄၅၄၆၅၃၆၀၆ 

၄ အဖြဲ႔၀င္ ဦးခြန္ေဗြာက္ √  ၀၉၇၆၆၇၁၀၅၁၈ 

၅ အဖြဲ၀င္ နန္းေရႊရီ  √ ၀၉၇၈၄၇၉၆၆၁၄ 

ေစာင့္ၾကည ့္ 

ၾကီးၾကပ္ေရး 

ဆပ္ေကာ္ မတီ 

၆ ေခါင္းေဆာင္ ေဒၚႏုရီ  √ ၀၉၇၇၈၃၄၇၆၈၂ 

၇ အဖြဲ၀င္ နန္းခမ္းဗုိ  √ ၀၉၄၄၄၂၈၁၃၅၀ 

၈ အဖြဲ႔၀င္ ဦးတီးလႊာ √   

လည္ပတ္ျပဳ 

ျပင္ထိန္းသိမ္း 

ေရးဆပ္ 

ေကာ္မတီ 

၉ ေခါင္းေဆာင္ ဦးျဖဴ √   

၁၀ အဖြဲ႔၀င္ နန္းစန္းျမင့္  √ ၀၉၇၆၂၉၁၉၁၄၈ 

၁၁ အဖြဲ႔၀င္ ဦးေဝါဝ္ √  ၀၉၇၇၉၃၂၉၁၄၂ 

ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္ ၁၂  နန္းယမင္းဦး  √ ၀၉၇၈၉၇၁၈၆၇၈ 

ေ၀ဖန္အၾကံျပဳကုိယ္စားလွယ္ 

၁၃  ဦးဟန္ √   

၁၄  မိြဳးေငြ  √ ၀၉၇၈၇၇၄၁၆၁၆ 

ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 

၁၅  ခြန္ထြန္းေအး √  ၀၉၇၈၈၇၆၉၉၀၆ 

၁၆  နန္းခမ္းေပ  ၀၉၇၇၄၅၈၇၃၈၉ 
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    ၇။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္ ့ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 
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၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစံ စ-၁) 
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၉။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ စ-၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစ ံစ-၃) 
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37 
 

 

 

 



38 
 

 

 

 



39 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 
 

 

 

 

 



41 
 

 



42 
 

၁၁။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား



43 
 



44 
 

 ၁၂။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

က႑ 

ဦးစားေ

ပးအ

ဆင္ ့

လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား 

အဆုိျပဳသ(ူအမွန္ျခ

စ္ရန)္ 
ခုနွစ္ 

ေထာက္ပံ့မည့္အ

ဖြဲ႔အစည္း    

(သို႕)ဌာန 

မွတ္ခ်က္ 
က်ား မ က်ား

+မ 

အ
ေ
ျခ

ခ
ံအ

ေ
ဆ

ာက
္အ

ဥ
ီက

႑
 

(လ
မ္
း/

တ
ံတ

ား
/ေ

ရ
ရ
ရွိ
ေ
ရ
း/

မ
ီးလ

င္
းေ

ရ
း)

 

၁ 

ဘက္စုံသံုးခန္းမေဆ

ာင္တည္ေဆာက္ျခင္

း 

  √ ၂၀၁၇ လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္း 

 

၂ 

ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း   

√ 

၂၀၁၉ လူထုဗဟိုျပဳ 

စီမံကိန္း 

 

၃ 

၂၄ 

နာရီလွ်ပ္စစ္မီးရရွိေစ

ရန္ 

  √ ၂၀၂၀ ေက်းလက္ႏွင္႔ 

CDD 

 

၄ 
       

၅ 
       

လ
ူမ
ႈ႕စ

ီးပ
ြား

က
႑

  
  
  

  
  

  
(ပ

ည
ာေ

ရ
း/

 

က
်န

္းမ
ာေ

ရ
းန

ွင့္
 ဆ

ိုင
္ေ
သ

ာအ
ေ
ဆ

ာက
္အ

ဥ
ီီမ
်ာ
းနွ

င
္ ့

အ
ျခ

ား
လ

ို္အ
ပ
္ခ
်က

္မ
်ာ

း)
 

၁ 
ဆရာ/မနားေနေဆာ

င ္

  √  ပညာေရးဌာနႏွင့္ 

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၂ 
စာသင္ေက်ာင္းအုတ္

တံတိုင္း 

  

√ 

 ပညာေရးဌာနႏွင့္ 

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၃ 

ေက်း႐ြာေဆးေပးခန္

း 

  √  က်န္းမာေရးဌာနႏွ

င္ ့

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၄ 

က်န္းမာေရးအသိပ

ညာသင္တန္း 

 √   က်န္းမာေရးဌာနႏွ

င္ ့

ျပင္ပအဖြဲ႔အစည္း 

 

၅ 
       

ဴေ
ရ
း

န
ွင
္ ့

ဆို
င
 ္

ေ
သ

ာ

၁ 
ေခ်းေငြလုပ္ငန္းရံပုံေ

ငြထူေထာင္ရန္ 

  √ ၂၀၂၀ ၿပင္ပအဖြ႕ဲအစည္း

မ်ား 
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၂ 
စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း  √  ၂၀၂၀ ၿပင္ပအဖြ႕ဲအစည္း

မ်ား 

 

၃ 
ဝန္ထမ္းအိမ္ယာ   √ ၂၀၂၀ ၿပင္ပအဖြ႕ဲအစည္း

မ်ား 

 

၄ 
ပညာေရးေထာက္ပ့ံ

စရိတ္ 

 √  ၂၀၂၀ ၿပင္ပအဖြ႕ဲအစည္း

မ်ား 

 

၅ 
       

သ
ဘ

ာဝ
ေ
ဘ

းအ
ႏ
ၱရ
ာယ

္ ေ
လ

်ာ့
ပ
ါးေ

ရ
း 
က

႑
 

၁ 
       

၂ 
       

၃ 
       

၄ 
       

၅ 
       

အ
ျခ

ား
က

႑
 

(ဌ
ာန

ဆ
ိုင
္ရ
ာမ

်ာ
းသ

ို႕လ
ြေဲ
ျပ

ာင
္းန

ို္င္
ျခ

င
္းန

ွင
့္ အ

ေ
က

ာင
္အ

ထ
ည

 ္

ေ
ဖ
ာ္ေ

ဆ
ာင္

ရ
ြက္

ေ
ပ
းန

ို္င
္ျခ

င
္းမ

ရ
ွိေ
သ

ာလု
ပ
္င
န
္းမ

်ာ
း)

 

၁ 
       

၂ 
       

၃ 
       

၄ 
       

 

 

 

 



46 
 

 

VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-     ရက္စြဲ-    VDP ရက္စြဲ- 

ေက်းရြာ-    ၊ ေက်းရြာအုပ္စု-   ၿမိဳ႕နယ္- ဆီဆုိင္ 

(၁) VDP စာရြက္စာတမ္း ၿပီးဆုံးမႈကုိစစ္ေဆးပါ။ (Operation Manual အရ) 

 မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

 မာတိကာ 

 ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက ္(Data) 

 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲမ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

 ေက်ရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္(ေဆြးေႏြးခ်က္ရလာဒ္) 

 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲမ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း( အေျခခံအေဆာက္အဦ၊ အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ…စသည္ျဖင့္-) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

- လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပါရမည္။ 

စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈ (ဥစၥာဓန) အဆင့္၊ Venn ပုံ…စသည္ျဖင့္-) 

- ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရး အစည္းအေ၀းမိတၲဴ 

- ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (PC-1 ပုံစံ) 

- ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

 VDP တြင္ ပါ၀င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး) 

 လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း 

 PRA ပစၥည္းမ်ားအသုံးျပဳသည္ ့အေရအတြက္ 

 ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြ႕ဲဓါတ္ပုံ၊ 

တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္ေသာအဖြဲ႕မ်ား) 

o အလြန္ေကာင္း 

o ေကာင္း 

o ညံ ့

 လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲအစည္းအေ၀း၏ ရလာဒ္အား 

ခြျဲခားေပးထားပါသလား။ 

o ရိွ 

o မရိွ 

 စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ အေရအတြက္ 

 PRA ႏွင့္ သက္ဆုိင္ေသာအျခားစီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈ 

အေရအတြက္) 

 




