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မာတိကာ 

၁။ မြို့နယ်မ ြပံု 

၂။ မ ျေးရွာအုပ်စုမ ြပံု 

၃။ မ ျေးရွာအုပ်စုတွင်ပါဝင်မောမ ျေးရွာြျေားစာရင်း 

၄။ မ ျေးရွာေြုိင်းမ  ာင်း 

၅။ လူထုပူးမပါင်းပါဝင်မော လူြူဆန်းစစ် ြင်းနှင့် အ ဲ ြတ် ြင်းလုပ်ငန်းစဉ်(PSA/PRA) 

 အ ျေဉ်းြျေုပ်ဇယား 

၆။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးအစီအစဉ်အတွ ် အေံုး ပုြ့ဲမောPRA tools ြျေားနှင့် တစ်ြုြျေင်းစီအတွ ် 

 ေံုးေပ်ြျေ ်ြျေား 

 ၆.၁။ မ ျေးရွာလူြူမရးနှင့်အရင်းအ ြစ် ပမ ြပံု(Social and Resource Map) 

 ၆.၂။ ရာေီြွင် ပ - ပ ္ခဒိန်(Seasonal Calender) 

 ၆.၃။ ဉစ္စာဓနက ယ်ဝြူအဆင့်ေတ်ြှတ် ြင်း(Wealth Ranking) 

 ၆.၄။  ျေား-ြပင့် အိူြ်ေံုးေပ် ြင်း(Spider Diagram) 

 ၆.၅။ ပိုင်ဆိုင်ြူေံုးေပ် ြင်း(Asset Mapping) 

 ၆.၆။ အြဲွ့အစည်းြျေတ်ိဆ ်ြူဇယား(Venn Diagram) 

၇။ မ ာ်ြတီဝင်ြျေားမရွးြျေယ် ြင်းနှင့်မ ျေးရွာြွံ့မြိုးမရးအစီအစဉ်မဆာင်ရွ ်ြူ ြှတ်တြ်းဓါတ်ပုံြျေား 

၈။ မ ျေးရွာမ ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

၉။ မ ျေးရွာအမ ြြံအြျေ ်အလ ် ပံုစံ စ-၁(PC-1) 

၁၀။ စီြံ ိန်းစ ်ဝန်းအြျေန်ိဇယား ပံုစံ စ-၂(PC-2) 

၁၁။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးဉီးစားမပးအစီအစဉ် ပုံစံ စ-၃(PC-3) 

၁၂။ မ ျေးရွာအမ ြြံအြျေ ်အလ ် ပံုစံ စ-၁(PC-1) 

၁၃။ စီြံ ိန်းစ ်ဝန်းအြျေန်ိဇယား ပံုစံ စ-၂(PC-2) 

၁၄။ မ ျေးရွာြံွ့မြိုးမရးဉီးစားမပးအစီအစဉ် ပုံစံ စ-၃(PC-3) 

၁၅။ မ ျေးရွာပထြအက ိြ်  အစည်းအမဝးြှတ်တြ်း 

၁၆။ မ ျေးရွာဒတိုယအက ြ်ိ အစည်းအမဝးြှတ်တြ်း 

၁၇။  အလို ဉီ်းစားမပးြံွ့မြိုးမရးလုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 
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ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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ေက်းရြာအုပ္စုေျမပုံတည္ေနရာ 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

စခမ္းႀကီးေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာစာရင္း 
 

၁။ အကယ္ႀကီးေက်းရြာ 

၂။ ၾကပ္႐ုိးေက်းရြာ 

၃။ ဇီးေဖ်ာက္ေက်းရြာ 

၄။ ေတာ္ဖ်ားေက်းရြာ 

၅။ စခန္းႀကီး 

 

စခန္းႀကီးေက်းရြာတြင္ စုစုေပါင္း ေက်းရြာ (၅) ရြာရိွပါသည္။ 
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ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း 
 ၾကပ္ရုိးေက်းရြာကို လြန္ခဲ့ေသာ ႏွစ္ေပါင္း(၁၅၀)ခန္႔ကတည္ခ့ဲပါသည္။ စတည္ခ့ဲစဥ္က 
အိမ္ေျခ(၈)လံုးသာ ရိွခဲ့ပါသည္။ အေရွ႕ဘက္မွာ ေရမက်ီးရိုး၊ အေနာက္ဘက္မွာ ငေထြအုိင္၊ 
ေညာင္အိုင္၊ (၅)မိုင္ခန္႕ရွိေသာ ေရျပင္က်ယ္ႀကီးနွင့္ ၾကာမ်ိဳးစံု ေပါက္ေသာ ရိုးမ်ားရိွျခင္း၊ 
ရြာေတာင္ဘက္တြင္ သဲကုန္းရြာ၊ ေညာင္းညွင္းကုန္းရြာ၊ ဘန့္ေပြးကုန္းရြာ၊ အေနာက္ဘက္တြင္ 
ေပါက္ကုန္းရြာ၊ ရြာသစ္ကုန္းရြာ၊ ေျမာက္ဖက္တြင္ ေညာင္ကုန္းရြာ မ်ားရွိပါသည္။ 
ကုန္းမ်ားအလယ္မွာ ရိွေသာ ၾကာရိုးၾကာစြယ္ေပါက္ေရာက္ေသာ ရိုးေခ်ာင္းမ်ားကုိ အမွီျပဳ၍ ၾကာရိုး 
ဟုေခၚဆုိရာမွ ယခုအခါ ၾကပ္ရုိးဟု အမည္တြင္ ေခၚေနၾကပါသည္။ 
       ေရွးယခင္က ကရင္လူမ်ိဳးမ်ား အင္းမ်ား၊ လယ္မ်ား၊ ယာမ်ား လုပ္ကိုင္စားေသာက ္ 
ေနထုိင္ၾကသည္။     ေခ်ာင္ရိုးမ်ား ပတ္လည္ဝိုင္းေနျခင္းေၾကာင့္   သြားလာရခက္ခဲစြာျဖင့္ 
လုပ္ကိုင္စားေသာက္ ေနထုိင္ခဲ႕ၾကရပါသည္။ အရင္က အိမ္ေျခ(၈)လံုးရွိေသာ 
ၾကာရိုးရြာကေလးသည္ ယခုအခါ အိမ္ေျခ(၈၇)လုံးရွိေသာ ၾကပ္ရုိးေက်းရြာဟု  အမည္တြင္ 
ေခၚေဝၚလ်ွက္ ရိွပါေၾကာင္း ၾကပ္ရိုးေက်းရြာ၏ သမုိင္းအက်ဥ္း ကိုတင္ျပအပ္ပါသည္။ 
 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ                   က်ား(၃)ဦး၊မ(၃)ဦး 
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ၾကပ္႐ုိးေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္  
တတိယႏွစ္စက္၀န္း (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

 

 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ  ရက္စြ ဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ        အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း  

(Village History) 

၂၂.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ
ေသာရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

၃ ၃ ၆ ေက်းရြာလူမုွစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြျဲခား
သတ္မွတ္နိုင္ေရးအတြက္အေျခခံစံ
ႏုွန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္အ
တူေဆြးေႏြး၍အမ်ားသေဘာတူဆံုး 
ျဖတ္သတ္မွတ္ျခင္း။ 

၂ 1. ေက်းရြာလူမႈေရး၊ စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and Resource Map) 

၂၂.၇.၂၀၂၀
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆဲြတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏံွ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ 
ေလးမ်ား 

၄ ၅ ၉ ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္မ်ား၊ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခ 
အေန၊ ေသာက္သံုးေရ ရရိွမႈ၊ 
ပညာေရး၊က်န္းမာေရးလိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းဖန္တီး
နုိင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃ 2. ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)           

၂၂.၇.၂၀၂၀
 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊ 
မ)ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

၄ ၅ ၉ ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလုိက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အလုပ္အကုိင္မ်ား၊ ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ပြေဲတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄ 3. ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

၂၂.၇.၂၀၂၀
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

၄ ၅ ၉ ေက်းရြာအတြင္းရိွဥစၥာဓနပုိင္ဆိုင္မႈ
အား အဆင့္ခြျဲခင္း။ 

၅ 4. အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

၂၂.၇.၂၀၂၀
 

ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ 
ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာ 
သားမ်ား 

၄ ၅ ၉ ေက်းရြာအတြင္းရိွ 
လက္ရိွဖြဲ႕စည္းထားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ျပီးလုပ္ေဆာင္ေနပုံအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆ ပုိင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္ 

(Acess to control over) 

၂၂.၇.၂၀၂၀
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၄ ၅ ၉ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပုိင္ဆိုင္မႈအရင္းအျမစ္မ်ား 

၇ 5. အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေနသံုးသပ္

ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

၂၂.၇.၂၀၂၀
 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား ၄ ၅ ၉ ေက်းရြာအတြင္းရိွ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပုိင္း၊ ပညာေရး၊ 
အလုပ္အကုိင္၊ ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ 
ရပ္ေရးရြာေရးပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ 
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းမ်ား 
အား အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

ၾကပ္႐ုိးေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္  
တတိယႏွစ္စက္၀န္း (PSA/PRA)  အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြ ဲ ဦးတည္အုပ္စု 
တက္ေရာက္သူ 

အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၈ 6. ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

၂၇.၇.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕အ
စည္းမ်ား။  

၇၀ ၂၅ ၉၅ ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပုိင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရး 
အတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
လုပ္ေဆာင္မည့္သူမ်ားအား 
ၾကိဳတင္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉ ေက်းရြာအုပ္စု၏ ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

၁၄.၈.၂၀၂၀ 

ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

၇ ၉ ၁၆ ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပုိမုိ၍အေရးၾကီးေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဦးစားေပးအဆင့္သတ္မွတ္ကာ 
အရင္ဆံုးျပဳလုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၁။ ဧရာဝတီတုိင္းေဒသႀကီး၊ ဓႏုျဖဴ ၿမိဳ႕နယ္၊  စခမ္းႀကီး ေက်း႐ြာအုပ္စု၊ 
ၾကပ္ရုိးေက်းရြာ၏ လူမႈေရး အရင္းအျမစ္ျပေျမပံုသံုးသပ္ခ်က္။ 

 

 ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ၾကပ္ရုိးေက်းရြာသည္ စခမ္းႀကီးအုပ္စုတြင္ပါဝင္ျပီး ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္ အပုိင္ျဖစ္ပါသည္။  
ေက်းရြာအတြင္း အိမ္ေျခ(၉၅)အိမ္ရိွျပီး အမ်ိဳးသား(၂၀၁)ေယာက္၊ အမ်ိဳးသမီး(၂၃၀)ေယာက္ တို႔ 
ေနထုိင္ၾကပါသည္။ ဗမာလူမ်ိဳးအိမ္ေထာင္စု(၄၇)၊ ကရင္လူမ်ိဳးအိမ္ေထာင္စု(၄၈)စု တို႔ေနထုိင္ၿပီး 
ဗုဒၶဘာသာကုိးကြယ္သူ(၄၇)၊ ခရစ္ယာန္ဘာသာကုိးကြယ္သူ(၄၈)ဦးတို႔ ေနထုိင္ၾကျပီး ေက်းရြာ 
အတြင္း ခရစ္ယာန္ဘုရားေက်ာင္း တစ္ေက်ာင္းရွိပါသည္ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး  

ၾကပ္ရုိးေက်းရြာသည္ ေက်းရြာအတြင္း ရြာတြင္းလမ္း၊ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ားရွိျပီး  
ေျမသားလမ္း၊ ကြန္ကရစ္လမ္းေသးမ်ားျဖင့္ ဆက္သြယ္ထားပါသည္    

ေသာက္သုံးေရ 

ေက်းရြာတြင္ လက္ႏိွပ္ေရတံုကင္မ်ား ရွိပါသည္။ကုိယ္ပုိင္ေရတုံကင္ မရိွသူမ်ားသည္ 
အျခားအိမ္မ်ားသို႔ သြားေရာက္၍ ေရခပ္ေရခ်ဳိးျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ၾကရပါသည္။ 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

ပညာေရး 

ေက်းရြာတြင္ အေျခခံပညာမူလတန္းေက်ာင္း ရိွေသာေၾကာင့္ မိမိေက်းရြာ၌သာ သင္ယူၿပီး 
အလယ္တန္းပညာ၊ အထက္တန္းပညာမ်ားအား ေတာ္ဖ်ားေက်းရြာရိွ အေျခခံပညာ အထက္တန္း 
ေက်ာင္းသို႔ သြားေရာက္သင္ယူၾကပါသည္။ 

က်န္းမာေရး 

က်န္းမာေရးကုိ လက္လွမ္းမွီ မသုံးစဲြႏိုင္ပါ။ ၾကပ္ရိုးေက်းရြာတြင္ ေဆးေပးခန္းမရိွပါ။ 
က်န္းမာေရး မေကာင္းေသာအခါ အျခားေဒသမ်ားသုိ႔ သြားေရာက္ကုသရပါသည္။        
အေထာင္ျမိဳ႕နယ္ ရွားခဲေက်းရြာရိွ တိုက္နယ္ေဆးရုံသို့သာ အဓိကသြားေရာက္ျပသၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 
 ၾကပ္ရုိးေက်းရြာသည္ ေသာက္သုံးေရ အဆင္မေျပျခင္း၊ မိုးရာသီတြင္ သြားလာေရး 
အဆင္မေျပျခင္း၊ က်န္းမာေရးျဖစ္သည့္အခါ အလြယ္တကူ ကုသရန္ခက္ခဲျခင္း ျပႆနာမ်ား 
ၾကံဳေတြ႕ေနရပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္း နည္းပါးေနေသာေၾကာင့္ 
အျခားေဒသမ်ားသုိ႔ သြားေရာက္ လုပ္ကိုင္ရပါသည္။ 
 
 
 ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -       က်ား ( ၄ ) ဦး၊ မ ( ၅ ) ဦး 
                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၂။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ စခမ္းႀကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ ၾကပ္ရုိးေက်းရြာ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္           
သုံးသပ္ခ်က္ 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ၾကပ္ရုိးေက်းရြာတြင္ ရာသီဥတုအေနျဖင့္ တန္ခူးလ၊ ကဆုန္လ၊ နယုန္လ၊ တေပါင္းလမ်ား 
တြင္ေနပူျပီး ဝါဆို၊ ဝါေခါင္၊ ေတာ္သလင္းလ၊ သီတင္းက ြ်တ္လမ်ားတြင္ မိုးအမ်ားဆံုးရြာသြန္းၿ ပီး 
ေနအနည္း ငယ္သာပူပါသည္။ တန္ေဆာင္မုန္းလ၊ နတ္ေတာ္လ၊ ျပာသုိလ၊တပို့တြလဲမ်ားတြင္ 
နွင္းက်ၿပီးေနပူပါသည္။ က်န္မာေရးနွင့္ ပတ္သက္ၿပီးမိုးရာသီတြင္ ေနမေကာင္းျခင္း အျဖစ္မ်ားၿပီး 
ကေလးမ်ားတြင္ ေသြးလြန္တုပ္ေကြးမ်ား ျဖစ္တက္ၾကပါသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေနျ ဖင့္ 
ေႏြရာသီတြင္ ေကာင္းမြန္ၿပီး မုိးရာသီႏွင့္ မုိးအကုန္ေဆာင္းအကူး ကာလမ်ားတြင္ ခက္ခဲပါသည္။ 
ေဆာင္ရာသီတြင္လဲ အဆင္ေျပပါသည္။ ဝင္ေငြအေနျဖင့္ စပါးေပၚခ်ိန္၊ မတ္ပဲသိမ္းခ်ိန္မ်ားနွင့္ 
ေရာင္းခ်ခ်ိန္မ်ားတြင္ ေပါမ်ားသည္။ အလုပ္အကိုင္အေနျဖင့္ လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဝင္ေရာက္ 
လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ပြေဲတာ္မ်ားမွာ သႀကၤန္ပြေဲတာ္၊ မီးထြန္းပြေဲတာ္၊ ေကာက္သစ္စား ပြေဲတာ္၊ 
ခရစ္စမက္ပြေဲတာ္မ်ားအား လအလိုက ္ က်င္းပၾကပါသည္။ စုိက္ပ်ိဳးေရးအေနျဖင့္ စပါးစိုက္ျခင္း၊ 
ပစုိဲက္ျခင္းမ်ားသာ စိုက္ပ်ိဳ းၾကပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ၾကပ္ရိုးေက်းရြာတြင္ မုိးအခါ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး မေကာင္းပါ။ ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကိုင္ 

အခြင့္အလမ္းနည္းပါးေနေသာေၾကာင့္ အျခားၿမိဳ႕နယ္သို႔သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ရျခင္းျပႆနာမ်ားႏွင့္ ႀကံဳေတြ႔  
ေနရပါသည္။ က်န္းမာေရးျဖစ္ပြားပါက ေဝးလံေသာ ေဒသမ်ားသို႔ သြားေရာက္ ေဆးကုသရပါသည္။ 

 ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -       က်ား ( ၄ ) ဦး၊ မ ( ၅ ) ဦး 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၃။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ စခမ္းႀကီးအုပ္စု၊ ၾကပ္ရုိးေက်းရြာ ဥစၥာဓန ၾကြယ္၀မႈ ဇယား 

 

 

 

ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

ၾကပ္ရုိးေက်းရြာတြင္ေျပလည္ေသာအုပ္စု၊အလယ္အလတ္အုပ္စု၊      ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုဟူ၍ 

သံုးမ်ိဳး ရိွသည္။ ေျပလည္ေသာအ ုပ ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု(၇)စုရိွၿပီး သစ္အိမ္သြပ္မုိးျဖင့္ ေနထိုင္ၾကပါသည္။ 
လယ္၊ လက္တြန္းထြန္စက္၊ ဆိုင္ကယ္၊ ဖုန္း၊ တီဗြီ၊ စက္ဘီး၊ ျခံတို့ကို ပုိင္ဆိုင္ျပီး လယ္ကုိအဓိက လုပ္ကိုင္ 
ၾကပါသည္။ အလယ္အလတ္အုပ္စုတြင္ အိမ္ေျခ(၂၀)ရိွၿပီး ဝါးအိမ္ သြပ္မုိးျဖင့္ ေနထိုင္္ၾကပါသည္။ 
ဆိုင္ကယ္၊ စက္ဘီး၊ ဖုန္း၊ တီဗြီ၊ ျခံတို့ကို ပုိင္ဆိုင္ျပီး ေန့စားလုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုတြင္ 
အိမ္ေျခ(၆၈)ရိွျပီး ဝါးအိမ္၊ ဓနိမုိး ထရံကာျဖင့္ ေနထိုင္ၾကျပီး စက္ဘီး၊ ျခံတို့ပုိင္ဆိုင္ျပီး ရာသီအလုိက္ 
ေန့စားက်ဘမ္း လုပ္ကိုင္စားေသာက္ ေနထိုင္ၾကရပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ႏြမ္းပါးေသာသူမ်ားသည္ ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း နည္းပါးေနျခင္း  
ေၾကာင့္ အျခားၿမိဳ႕မ်ားသို႔ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ေနရပါသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -       က်ား ( ၄ ) ဦး၊ မ ( ၅ ) ဦး 
 

     

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၄။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ စခမ္းႀကီးအုပ္စု၊ ၾကပ္ရုိးေက်းရြာ ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ျခင္း 

              
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ဝင္ေငြ႐ိွမွဳ 

ၾကပ္ရိုးေက်းရြာ၏ ၀င္ေငြရွာေဖြမႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ရာခုိင္ႏႈန္းမ်ားျပီး၊ အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားသည္ ရာခုိင္ႏႈန္းနည္းပါးမႈ ရွိပါသည္။ ရိုးႀကီးအလယ္ေက်းရြာရွိ လုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကိုင္ရာတြင္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားကို ပိုမုိလုပ္ကုိင္ရရိွျခင္း၊ အလုပ္လုပ္ရာတြင္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားက လုပ္အားခ 
ပိုမုိရရိွပါသည္။ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း 

ၾကပ္ရုိးေက်းရြာရွိ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းတြင္ အမ်ိဳသားမ်ားသည္ ရာခုိင္ႏႈန္း 
နည္းေနျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ရာခုိင္ႏႈန္းမ်ားေနပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ 
အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းသည္ ေကာက္ရိတ္၊ ပဲႏႈတ္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားရွိပါသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ လယ္ယာစိုက္ပ်ဳိးေရး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ရျခင္းႏွင့္ 
ျခံလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္နိုင္ပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အလုပ္အကိုင္ 
အခြင့္အလမ္းမ်ားေသာ္လည္း အိမ္မွဳကိစၥမ်ားေၾကာင့္ အျပင္သို႔ထြက္၍ အလုပ္မလုပ္နိုင္သည္က 
မ်ားပါသည္။ 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်ပိုင္ခြင့္တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွ အင္အားမ်ားေနျပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 
အားနည္းေနပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ အလုပ္အကိုင္မ်ားတြင္ ပါဝင္ခြင့္ 
နည္းျခင္းေၾကာင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်ပုိင္ခြင့္တြင္ လည္းအားနည္းေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳ 

ပညာေရးနွင့္ပတ္သက္၍ အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီးမခြျဲခားဘဲတန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွပါသည္။ 
ထူးခ ြ်န္သည့္ အားေလွ်ာ္စြာ  မိဘမ်ားက သားသမီးမ်ားအား တက္နိုင္သည္အထိ ပညာသင္ၾကား 
ေပးၾကပါသည္။ 

အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈ 

 အိမ္မႈကိစၥေဆာင္ရြက္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ရာခုိင္ႏႈန္း နည္းပါးေနျပီး အမ်ိဳးသမီး 
မ်ားသည္ ရာခုိင္ႏႈန္း အမ်ားဆုံး ျဖစ္ေနတက္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အိမ္၏ စား၀တ္ေနေရး 
အတြက ္၀င္ေငြရွာေဖြေနရေသာေၾကာင့္ အိမ္မႈကိစၥ ေဆာင္ရြက္မႈတြင္ အားနည္းပါသည္။ ေက်းရြာ 
တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား လုပ္ကုိင္ႏိုင္ရန္ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္း နည္းပါးေနေသာေၾကာင့္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥမ်ား၊ ကေလးမ်ား၏ ေက်ာင္းကိစၥမ်ားႏွင့္သာ မ်ားေသာ အားျဖင့္ 
အခ်ိန္ကုန္ေနရပါသည္။ 

ဦးေဆာင္နုိင္မွဳ 

ဦးေဆာင္နိုင္မွဳမွဳတြင္လည္း အမ်ားသားမ်ားကသာ ရာခုိင္နွဳန္းမ်ားေနၿပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 
ရာခုိင္နွဳန္း နည္းေနသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၊ အသင္းအဖြဲ႕ 
မ်ားတြင္ ပိုမုိပါဝင္ၿပီး အမ်ိးသမီးမ်ားမွာ ပါဝင္မွဳနည္းပါသည္။ ထိ႕ုေၾကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားကသာ 
ဦးေဆာင္ေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။   

အနွစ္ခ်ဳပ္ 

ႀကပ္ရိုးေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္၊ ၀င္ေငြရရွိမႈႏွင့္ ဦးေဆာင္ 
နိုင္မွဳမ်ားတြင္ အားနည္းေနျခင္း အခက္အခဲမ်ား ၾကံဳေတြ႕ေနရပါသည္။ 

 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -       က်ား ( ၄ ) ဦး၊ မ ( ၅ ) ဦး 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၅။ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊စခမ္းႀကီးအုပ္စု၊ၾကပ္ရုိးေက်းရြာအရင္းအျမစ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈပုံစံ 

    
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း 

ၾကပ္ရိုးေက်းရြာ၏ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ 
လုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ အမ်ိဳးသားသံုးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ  ေဘာလံုးကြင္း ၊ 
ျခင္းကြင္းစသည္တို႔ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးသုံးစဲြေသာအရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ရိတ္ေျခြစက္ 
၊ ေထာ္လာဂ်ီ၊ ဆိုင္ကယ္၊ ေလွ၊ စက္ဘီး၊ ဘုရားေက်ာင္း၊ ေရတြင္း၊ လယ္ တိ့ုိျဖစ္ပါသည္။ 
အမ်ဳိးသမီး သီးသန္႔ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မွာ အပ္ခ်ဳပ္စက္ ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသား 
သီးသန္႔ထိန္းခ်ဳပ္  ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေဘာလုံးကြင္း၊ ျခင္းကြင္း၊ ရိတ္ေျခြစက္၊ ေထာ္လာဂ်ီ 
တုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ေလွ၊ ဆိုင္ကယ္၊ 
စက္ဘီး၊ ဘုရားေက်ာင္း၊ ေရတြင္း၊ လယ္ တို႔ျဖစ္ပါသည္။ ရုိးႀကီးအေရွ႕ေက်းရြာရွိ 
အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ ျပဳျပင္ျခင္း၊ဆံုးျဖတ္ျခင္း၊ ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားကပို၍ ထိန္းခ်ဳပ္ ႀကပါသည္။အမ်ိဳးသားမ်ားေဆာင္ရြက္သကဲ့သို႕အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
လုပ္ကိုင္ပါက တန္းတူညီတူ လုပ္ကိုင္ခြင့္ရွိပါသည္။ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ၾကပ္ရိုးေက်းရြာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသံုးစဲြေသာ အရင္းအျမစ္နည္းပါးေနျခင္း၊ အလုပ္အကိုင္ 
အခြင့္အလမ္း နည္းပါးေနျခင္း အခက္အခဲမ်ား ၾကံဳေတြ႕ရပါသည္။ 

 ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -       က်ား ( ၄ ) ဦး၊ မ ( ၅ ) ဦး 
 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၆။ ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕နယ္၊ စခမ္းႀကီးအုပ္စု၊ ၾကပ္ရုိးေက်းရြာ အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပ ဇယား 

  
ေဆြးေႏြးျခင္းနွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း  

ၾကပ္ရိုးေက်းရြာတြင္ရိွေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔၊ ေက်ာင္း 
ေကာ္မတီအဖြဲ႕၊ ေဂါပကအဖြဲ႕၊ ျမစိမ္းေရာင္အဖြဲ႔ ႏွင့္ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္း၏ ေက်းရြာစီမံခန့္ခြဲ 
မႈအဖြဲ႕တို႕ျဖစ္ပါသည္။ ေက်းရြာ၏ ရပ္ေရးရြာေရး လုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ေဆာင္ရာတြင္  
ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ႏွင့္ ေက်းရြာမွာရိွေသာ အဖြ႕ဲအစည္း မ်ားသည္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ 
လုပ္ကိုင္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕သည္ ေက်းရြာ၏ အေၾကာင္းတစ္စုံတစ္ရာ 
အခက္အခဲ ျပႆနာရိွပါက ေက်းရြာအုပ္စု အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႕ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ 
လုပ္ကိုင္ပါသည္။ ေက်းရြာ ရာအိမ္မွဴးမွတစ္ဆင့္ အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး ႏွင့္လည္း ညွိႏိႈင္းတိုင္ပင္  
ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ ေက်းရြာ ရာအိမ္မွဳး၊ ဆယ္အိမ္ေခါင္းအဖြဲ႕သည ္ ေက်းရြာမွ တင္ေျမွာက္ထား 
ေသာေၾကာင့္ ေက်းရြာ၏ သာေရးနာေရးကိစၥမ်ား ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပါသည္။  
ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႕၊ ေဂါပကအဖြ႕ဲ၊ ျမစိမ္းေရာင္ႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖဲြ႕ ႏွင့္ ေက်းရြာစီမံခန့္ခြမဲႈ 
အဖြ႕ဲတုိ႔သည္ ေက်းရြာ ဖံြ႕ၿဖဳိးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ႀကပါသည္။  

အနွစ္ခ်ဳပ္ 

 ၾကပ္ရိုးေက်းရြာတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ခြင့္၊ 
ဦးေဆာင္ခြင့္ အနည္းငယ္ တုိးတက္လာလ်ွက္ ရိွပါသည္။ ေက်းရြာတြင္ အဖဲြ႕အစည္း 
အနည္းငယ္သာရွိပါသည္။ 

ပါ၀င္ေဆြးေႏြးသူ -       က်ား ( ၄ ) ဦး၊ မ ( ၅ ) ဦး 
 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

စခမ္းႀကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ၾကပ္ရုိးေက်းရြာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားအား ေရြးခ်ယ္ေဆာင္ရြက္ေနပုံ 

 

စခမ္းႀကီးေက်းရြာအုပ္စု၊ၾကပ္ရုိးေက်းရြာ စီမံကိန္းသတင္းအခ်က္အလက္မ်ားအား 
ပြင့္လင္းျမင္သာမုွရိွေအာင္ ေက်းရြာေၾကညာသင္ပုန္းတြင္ ကပ္ထားပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

၈။ ေက်းရြာေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

 

စဥ္ အမည္ က်ား မ ရာထူးတာဝန္ 
ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 
၁ ဦးသိန္းစုိး √  ဥကၠဌ 
၂ ေဒၚျမင့္ျမင့္ေအး  √ ဥကၠဌ 
ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၃ ဦးတင္ထြန္း √  ေခါင္းေဆာင္ 
၄ ေစာေဂၚထူး √  မွတ္တမ္းထိန္း 
၅ ေနာ္ေဖာေလးေလး  √ အဖြ႕ဲဝင္ 
ေက်းရြာစာရင္းကုိင္ 
၆ ေဒၚေလးေစ  √ တာဝန္ခံ 
ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၇ ဦးသန္းထြန္းေအာင္ √  ေခါင္းေဆာင္ 
၈ ေဒၚသူဇာဦး  √ အဖြ႕ဲဝင္ 
၉ ေဒၚေသာေလးေဖာ  √ အဖြ႕ဲဝင္ 
လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၁၀ ေဒၚႏြ႕ဲ  √ ေခါင္းေဆာင္ 
၁၁ ေဒၚဝင္းလွ  √ အဖြ႕ဲဝင္ 
၁၂ ဦးရိွန္ျမင့္ √  အဖြ႕ဲဝင္ 
ေဝဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေျဖရွင္းေရး 
၁၃ ဦးစိန္ဝင္း √  တာဝန္ခံ 

၁၄ ေဒၚတင္တင္ေဌး  √ တာဝန္ခံ 

ေက်းရြားေစတနာ့ဝန္ထမ္း 
၁၅ ဦးေနလင္းထက္ √  တာဝန္ခံ 

၁၆ ေဒၚခ်ိဳနန္းဒုိ  √ တာဝန္ခံ 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 
   
 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

 

 

 

 

 



 

၂၀၂၀ ခုႏွစ္  ဓႏုျဖဴၿမိဳ႕ 

က႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခ်ဳပ္ဇယား 

က႑ ဦးစားေပး 
အဆင့္ 

လုပ္ငန္းအမ်ိဳ းအစား အဆုိျပဳသူ(အမွန္ျခစ္ရန္) ခုႏွစ္ ေထာက္ပ့ံမည္အဖြအဲစည္း 
(သုိ႔)ဌာန 

မွတ္ခ်က္ 

မ က်ား က်ား+မ 

အ
ေျ

ခခံ
အ

ေဆ
ာက္

အ
ဦး

က
႑

(လ
 

မ္း
/တ

ံတ
ား

/ေ
ရရ

ရွိေ
ရး

/မီ
းလ

င္း
 ေ

ရး
) 

၁ ရြာခ်င္းဆက္ေက်ာက္ေခ်ာ 
လမ္း 

  √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၂ ရြာတြင္းလမ္း   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၃ အင္ဂ်င္မီး   √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၄ လွ်ပ္စစ္မီး √   ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၅ ေရသန္႕တြင္း √   ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

        

        

လူ
မႈ႕

စီး
ပြာ

းက
႑

 
(ပ

ည
ာေ

ရး
/က

်န္
းမ

ာေ
ရး

ႏွင့္
ဆ

ိုင္ 
ေသ

ာအ
ေဆ

ာက္
အ

ဦး
မ်

ား
ႏွင့္

အ
 

ျခ
ား

လို
အ

ပ္ခ
်က္

မ်
ား

) 

၁ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္ 
တုိးခ်ဲ႕ျခင္း 

  √ ၂၀၂၀ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း  

၂ ေဆးေပးခန္း   √ ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၃ စာၾကည့္တုိက္  √  ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၄ လူနာတင္ယာဥ္  √  ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၅        

သ
က္

ေမ
ြးဝ

မ္း
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းက

႑
 

(စ
ိုက္

ပ်
ိဳးေ

ရး
/ေ

မြး
ျမ

ဴေ
ရး

ႏွင့္
ဆ

ိုင္ 
ေသ

ာအ
ေဆ

က္
အ

ဦး
မ်

ား
ႏွင့္

 
အ

ျခ
ား

လို
အ

ပ္ခ
်က္

မ်
ား

) 

၁ အိမ္တြင္းမူသင္တန္း √   ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၂ စုိက္ပ်ိဳးေရးသင္တန္း   √ ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၃ ေမြးျမဴေရးသင္တန္း   √ ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  
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) 

၁ အတုိးနည္းေျခးေငြ   √ ၂၀၂၀ သက္ဆုိင္ရာဌာန  

၂        

၃        

၄        

၅        

 

 


