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၃။ ေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာစာရင္းမ်ား 
၁။ ၾကာကန္ေက်းရြာ 

၂။ ရြာသစ္ကေလးေက်းရြာ 

၃။ စႏီၵေက်းရြာ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံ အခ်က္အလက္မ်ား 
၁။ ေက်းရြာသမုိင္းအက်ဥ္း 

ၾကာကန္ေက်းရြာသည္ ရန္ကုန္တုိင္းေဒသႀကီး၊ ရန္ကုန္ေတာင္ပိုင္းခရိုင္၊ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႔နယ္ႏွင့္ 

(၃၇)မိုင္ခန္႔ကြာေဝးေသာ ရြာတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ၾကာကန္ေက်းရြာကို(၁၈၆၀)ခုႏွစ္တြင္ မလွဘုိ မိသားစုမွ 

စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ပါသည္။ဗမာလူမ်ိဳးမ်ား စတင္ေနထုိင္ခဲ့ၾကၿပီး ၾကာပင္မ်ားေတြ႕ရိွသည့္ ကန္ကုိအစြျဲပဳ၍ 

ၾကာကန္ဟု အမည္တြင္ေစခဲ့သည္။ရြာစတည္စဥ္က အိမ္ေထာင္စု(၂၀)ေလာက္သာ စတင္ေနထုိင္ခဲ့ၿပီး 

လူဦးေရ(၁၅၀)ေလာက္သာရွိကာ လက္ရွိအခ်ိန္္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၁၅၀)ရွိ၍လူဦးေရ (၅၆၃)ေယာက္ 

ေနထုိင္ၾကပါသည္။ဗမာလူမ်ိဳးအမ်ားစုေနထုိင္ျပီး ဟိႏၵဴလူမ်ိဳးစုအနည္းငယ္သာ ေနထုိင္ၾကသည္။ ေရွးယခင္ 

အခ်ိန္မွစ၍ ယခုအခ်ိန္ထိစပါးကုိ သာအဓိကထားစုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။ယခုအခ်ိန္တြင္ 

သီးထပ္စိုက္ပ်ိဳးေရးအျဖစ္ ပတီဲစိမ္းႏွင့္မတ္ပကဲိုလည္း စိုက္ပ်ိဳးလာၾကသည္။ေစတီ၊ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၊ 

ကန္မ်ားအျပင္္ လမ္းမ်ား ကုိလည္းစနစ္တက် ျပဳျပင္ေနထုိင္လာၾကသည္။မူလတန္းေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္း 

ရိွၿပီး လွ်ပ္စစ္မီးရ ရိွျခင္းမရိွေသးေပ။ 
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၂။ ေက်းရြာရိွအိမ္ေထာင္စုစာရင္း 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

ဟိႏၵဴ ၁၅ ၂၅ ၄၆ ၇၁ 

ဗမာ ၁၃၅ ၂၅၃ ၂၃၉ ၄၉၂ 

၃။ ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 

သက္ႀကီး ၂၀ ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

ေျမယာမဲ့ ၀ ၀ ၀ ၀ 

မသန္စြမ္း ၅ ၃ ၂ ၅ 

၄။ အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 

စပါး ၾကက္ ေစ်းဆုိင ္ ႏိုင္ငံျခားသြား 

ပတီဲစိမ္း ဝက္ အေရာင္အ၀ယ္ ေရလုပ္ငန္း 

မတ္ပ ဲ ဘ ဲ ဆန္စက္  

 ဆိတ္   

 ႏြား   

၅။ ေက်းရြာအတြင္းအဓိက ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္

မႈမ်ား 

စိုက္ပ်ိဳး

ေျမ 

စားက်က္

ေျမ 

ဥယ်ာဥ္ေျမ သ/ဲေက်ာက္ရရိွမႈ ေရတြင္း/ေရ

ကန္ 

စက္ေရ

တြင္း 

အေရအတြက္ ၁၂၅၀ - - - -/၃ ၁ 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္

မႈမ်ား 

ကား ေထာ္လာ

ဂ်ီ 

စပါးၾကိတ္

စက္ 

ရိတ္ေျခြစက္၊ေျခႊေ

လွ႕စက္ 

လယ္ယာသုံး

စက္ 

ေဈးဆုိင္ 

အေရအတြက္ - ၄၅ ၁ ၂/၁၀ ၈၀ ၃ 
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၆။ ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန္ ထယ္ ကၽြဲ ႏြား 

အေရအတြက္ ၁ ၂၀ ၂၀ ၁၀ ၃၀ 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား ဝက္ ဆုိင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 

အေရအတြက္ ၂၅/၅၀ ၃၀ ၈ ၄၀ ၄ 
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၅။ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ ္

(PSA/PRA)က်ဥ္းခ်ဳပ ္

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ရက္

စြ ဲ
ဦးတည္အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ 

အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ 

ေပါင္

း 

၁ 
လူမႈေရးႏွင္ ့

အရင္းအျမစ္ျပေျမ

ပု ံ 

၅-
၁၁

-၂
၀၁

၉ 

 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေက်းရြာ 

ေစတနာ႔ 

ဝန္ထမ္း 

၅ ၄ ၉ 

အိမ္အမ်ိဳးအစားမ်ား၊ 

အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လ

မ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေျခအ

ေနလယ္ယာေျမမ်ား၊ 

ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ ေရတြင္း 

ေရကန္မ်ား၊သစ္ေတာမ်ား 

၂ ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိ

န္ 

၅-
၁၁

-၂
၀၁

၉ 

ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေက်းရြာ 

ေစတနာ႔ 

ဝန္ထမ္း 

၅ ၆ ၁၁ 

ရာသီဥတု၊ စိုက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 

လယ္ယာလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ဝမ္းစာဖူလုံမႈ ႏွင္ ့ပြဲေတာ္မ်ား 

၃ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ 

အဆင့္သတ္မွတ္္ 

ခ်က္ ၅-
၁၁

-၂
၀၁

၉ 

ခ်မ္းသာ၊ 

အလယ္အ 

လတ္၊ႏြမ္္းပါး 

အုပ္စုမ်ား 

၆ ၇ ၁၃ 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲျဲ

ခားသတ္မွတ္ႏိူင္ေရးအတြက္ 

အေျခခံစံႏူန္းမ်ား 

သတ္မွတ္ျခင္း၊ေက်းရြာသားမ်ာ

းႏွင့္ အမ်ားသေဘာတူ 

ခြဲျခားသတ္မွတ္ျခင္း 

၄ ဗင္းပုံစ ံသတ္မွတ္ 

ခ်က္ 

၁-
၁၁

-၂
၀၁

၉ 

ေက်းရြာအုပ္ 

ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႕ဲ၊ 

ေက်းရြာလူထု 
၆ ၇ ၁၃ 

ေက်းရြာတြင္းရိွ 

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 

မည္သုိ႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြ

က္ 

မည္သည့္အဖဲြ႔မ်ားခ်ိတ္ဆက္လု

ပ္ကုိင္မႈ 
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၅ 
ပင့္ကူအိမ ္

သုံသပ္ 

ခ်က္ 

၁-
၁၁

-၂
၀၁

၉ 

အမ်ိဳးသားမ်ား 

ႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

၂၀ ၃၅ ၅၅ 

အမ်ိဳးသားမ်ား ႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား 

တန္းတူအခြင့္အေရး ရရိွမႈ ႏွင့္ 

မရရိွသည့္ 

အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၆ ပိုင္ဆုိင္မႈ သုံးသပ္ 

ျခင္း 

၅-
၁၁

-၂
၀၁

၉ 
ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေက်းရြာ 

ေစတနာ႔ 

ဝန္ထမ္း 

၁၄ ၁၆ ၃၀ 

ေက်းရြာတြင္းရိွ 

ပိုင္ဆုိင္ထားေသာ 

အရင္းအျမစ္မ်ားအားသိရွိျခင္း  
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး အစီအစဥ္အတြက ္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင္ ့
တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ ခ်က္မ်ား 
၁။ လူမႈေရးနွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္  

ရြာသစ္ကေလးေက်းရြာအုပ္စု၊ ၾကာကန္ေက်းရြာသည္ အိမ္ေထာင္စုေပါင္း(၁၅၀)စုရွိၿပီး 

လူဦးေရ(၅၆၃) ေယာက္ရွိပါသည္။ ၾကာကန္ေက်းရြာတြင္ ဗမာလူမ်ိဳးစု အမ်ားဆုံးေနထုိင္ၿပီး ဟိႏၵဴလူမ်ိဳးစု 

အနည္းငယ္လည္း ေန ထိုင္ၾကသည္။ေက်းရြာ၏ အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ားမွာ 

လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴးေရး တုိ႔ကုိလုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ေရကန္(၃)ကန္ရွိၿပီး ေႏြရာသီတြင္ 

ေသာက္ေရ၊သုံးေရလုံေလာက္မွဳ မရိွပါ။ ေစတီ(၁)ဆူႏွင့္ ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း(၁)ေက်ာင္း လည္းေက်းရြာ 

တြင္ရွိသည္။ ေက်းရြာ၏ ေတာင္ဘက္တြင္ ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္းႏွင့္ အေရွ႕ဘက္တြင္စႏၵီေက်းရြာရွိၿပီး 

အေနာက္ေျမာက္ဘက္တြင္ ခမယ္ ေက်းရြာရိွသည္။ ၾကာကန္ေက်းရြာသည္ ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕၏ 

ေတာင္ဘက္တြင္ တည္ရွိပါသည္။ေက်းရြာတြင္ ဆန္စက္(၁)လုံးရွိၿပီး စာသင္ေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္း 

လည္းရွိပါသည္။ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း၊ ခန္းမေဆာင္ႏွင့္  လွ်ပ္စစ္မီး ရရိွရန္ လည္းလုိအပ္ပါသည္။ 

ေက်းရြာတြင္ သုသာန္တစ္ခုလည္းရိွသည္။ေက်းရြာတြင္းရွိလမ္းမ်ားမွာ ကြန္ကရစ္လမ္းမ်ား ခင္းျပီးျဖစ္ပါ 

သည္။ 
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၂။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

 ၾကာကန္ေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာေသာအဆင့္၊ အလယ္အလတ္အဆင့္၊ ႏြမ္းပါးအဆင့္ဟူ၍ 

လူမႈအဆင့္ (၃)ဆင့္ရွိသည္။ခ်မ္းသာေသာအဆင့္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၁၅)စုရွိျပီး(၁၀%)ရာခုိင္ႏႈဳ န္း 

ျဖစ္ပါသည္။၄င္းတုိ႕သည္ လယ္(၃၀)ႏွင့္အထက္၊ ထြန္စက္၊စပါးရိတ္စက္၊ တိုက္ခံအိမ္၊ပ်ဥ္ေထာင္သြပ္မိုး၊ 

ဆန္စက္၊ဆုိင္ကယ္၊ က်ြ၊ဲႏြား၊ ဆုိလာ၊မီးစက္ ၊စသည္တုိ႔ပိုင္ဆုိင္ၾကပါသည္။အလယ္အလတ္အဆင့္တြင္ 

အိမ္ေထာင္စုမွာ(၆၀)စုရိွၿပီး ရာခုိင္ ႏႈန္းမွာ (၄၀%)ျဖစ္သည္။၄င္းတုိ႔သည္ လယ္ဧက(၃၀)ေအာက္၊ 

ေရႊႏြားပ်ံ၊ဂြန္ေဒါင္း၊ ႏြား၊ တီဗြ၊ီဆုိလာ၊ ဆိုင္ကယ္၊ သြပ္မိုးထရံကာ၊စသည္တုိ႔ 

ပိုင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ႏြမ္းပါးေသာအဆင့္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၇၅)ရိွျပီး ရာခုိင္ႏွဳန္းမွာ (၅၀%) 

ျဖစ္္ပါသည္။၄င္းတုိ႕သည္ တီဗြီ၊ဆုိလာ၊ဓနိမိုး၊ဓနိကာ၊ စက္ဘီးတုိ႔ပိုင္္ဆုိင္ၾကပါသည္။ 

 ႏြမ္းပါးရေသာအေၾကာင္းအရင္းမွာ ၀င္ေငြနည္းပါးျခင္း၊ အလုပ္အကုိင္ အခြင့္အလမ္းမ်ား 

နည္းပါးျခင္း၊ ပံုမွန္ ၀င္ေငြမရိွျခင္း၊ အရြယ္မတုိင္ခင္ လုပ္ငန္းခြင္ကုိဝင္ရျခင္းမ်ား၊ 

အသိပညာႏွင့္အတက္ပညာမ်ား နည္းပါးေသာ ေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။   
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၃။ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ရာသီဥတု  

ကဆုန္၊ နယုန္၊ ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင္ လမ်ားတြင္ မိုးမ်ားသည္းထန္စြာရြာသြန္းျပီး၊ 

ေတာ္သလင္း၊သီတင္းက ြ်တ္ လတုိ႔တြင္ မိုးအနည္းငယ္သာ ရြာသြန္းပါသည္။က်န္လမ်ားတြင္ ရာသီဥတု 

သာယာပါသညါ။ 

စပါးစုိက္ပ်ိဳးျခင္း  

ကဆုန္၊ နယုန္လမ်ားတြင္                စပါးစုိက္ပိ်ဳးျခင္းကုိ စတင္လုပ္ကုိင္ၾကၿပီး ဝါဆုိ၊ 

ဝါေခါင္လမ်ားတြင္ ပ်ိဳးႏႈတ္၊ေကာက္စိုက္ျခင္းကုိလုပ္ကုိင္ၾက၍ သီတင္းကၽြတ္၊ စပါးရိတ္  သိမ္းျခင္းကုိ 

ျပဳလုပ္ၾကသည္။ 

ပဲတီစိမ္းစုိက္ပ်ိဳးျခင္း 

တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ေျမျပဳျပင္ျခင္းကုိ လုပ္ကုိင္ၾက၍ နတ္ေတာ္လမ်ားတြင္ လယ္ထြန္ျခင္း၊ 

ပကဲ်ဲျခင္း စသည္တုိ႔ကိုလုပ္ကုိင္ၾကၿပီး တပုိတြလဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ပဆဲြတ္ခူးၾကပါသည္။ 

ဝင္ေငြရရိွမွဳ  

တန္ေဆာင္မုန္း၊နတ္ေတာ္၊ တပုိတြ၊ဲတေပါင္းလမ်ားတြင္ စပါးရိတ္သိမ္းခ်ိန္ႏွင့္ ပဆဲြန္ခ်ိန္ကာလမ်ား 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြေကာင္းျပီး က်န္လမ်ားတြင္ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း ရွားပါး ေသာေၾကာင့္ 

ဝင္ေငြနည္းပါးသည္။  
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လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး   

ကဆုန္၊ နယုန္၊ ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင္၊ေတာ္သလင္း၊ သီတင္းကၽြတ္၊ တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ 

သြားလာေရးခက္ခပဲါသည္။ တန္ခူးလႏွင့္နတ္ေတာ္ လမ်ားတြင္ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

အသင့္တင့္ေကာင္းမြန္ျပီး ျပာသုိ၊ တပုိ႔တြ၊ဲ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ေႏြရာသီျဖစ္ေသာေၾကာင့္ 

သြားလာေရးေကာင္းမြန္ပါသည္။  

ပြေဲတာ္မ်ား  

တန္ခူးလတြင္ သႀကၤန္ပြဲေတာ္၊ ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြေဲတာ္၊ သီတင္းက ြ်တ္လ တြင္ 

မီးထြန္းပြေဲတာ္၊ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္ပြဲေတာ္ႏွင့္ တေပါင္းလတြင္ ၾကာကန္ေက်းရြာ၏ 

ဘုရားပြေဲတာ္ရွိပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ 

 တန္ခူးလ၊ တပုိ႔တြလဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ေသာက္သုံးေရအနည္းငယ္ ရွားပါးေသာ္လည္း 

က်န္လမ်ားတြင္ ေသာက္သံုးေရလုံေလာက္မႈရွိပါသည္။ 

က်န္းမာေရး  

ေတာ္သလင္း၊ သီတင္က ြ်တ္၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ ရာသ္ီကူးေျပာင္း ကာလမ်ားျဖစ္ေသာေၾကင့္ 

ဖ်ားနာျခင္း ဝမ္းပ်က္၊ ဝမ္းေလွ်ာေရာဂါမ်ား ျဖစ္ျပီး က်န္လမ်ားတြင္က်န္းမာ ေရးေကာင္းမြန္သည္ကုိ 

ေတြ႕ရွိရပါသည္။ 
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၄။ ဗင္းပုံစံ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ေက်းရြာအတြင္းရွိေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားျဖစ္ေသာ၊ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီ၊ ရပ္မိရပ္ဖ 

အဖြဲ႔တို႔သည္ ျမိဳ႕နယ္ရွိေက်းလက္ဦးစီးဌာ၊ ျမိဳ႔နယ္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းရံုး၊ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ ေရးမွဴးအဖြဲ႔ႏွင့္ 

ပူးေပါင္းျပီး ေက်းရြာ၏ဖြံ႔ျဖိဳးတုိးတက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 

ျပင္ပေငြစုေငြေခ်းအဖြဲ႔သည္လည္း ေက်းရြာလူထု၏ တစ္ပိုင္တစ္ႏိုင္စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ကုိင္ 
ရန္အတြက္၊ ေခ်းေငြထုတ္ေပးေသာ အဖြဲ႔ျဖစ္ျပီး မိဘဆရာအသင္းသည္ ေက်းရြာ၏ပညာေရး ျမင့္မား 
လာေစရန္အတြက္ ျမိဳ႕နယ္ပညာေရးဦးစီးဌာနႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ ေဂါပကအဖ႔ြဲ ၊ရပ္မိရပ္ဖ၊ 
ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြ႔ဲ လူမႈေရးအဖြဲ႔တုိ႔သည္ ေက်းရြာ၏ ဘာသာေရး၊ သာေရး၊ နာေရး၊ လူမႈေရး 
လုပ္ငန္းမ်ာကုိ အတူတကြပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 

 ေက်းရြာျပင္ပတြင္ရွိေသာ ျမိဳ႕နယ္ေထြအုပ္ရံုး၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးဘဏ္၊ ဆည္ေျမာင္းဦးစီးဌာန၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရးဦးစီးဌာန ေျမစာရင္းဌာနတုိ႔သည္ က်းရြာအုပ္ခ်ုပ္ေရးအဖြဲ႔တို႔ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္၍ ေက်းရြာလူထု 
ဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္လာေစရန္အတြက္ ၄င္းတုိ႔ႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာ ကိစၥရပ္မ်ားကုိခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ 
ၾကပါသည္။  
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၅။ ပင့္ကူအိမ္ သုံးသပ္ခ်က္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္  

ပညာေရး  

ပညာသင္ၾကားေရးတြင္ ယခုအခါ အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 

တန္းတူပညာသင္ၾကားခြင့္                                    သည္ကို ေတြ႕ရိွရ ပါသည္။  

အိမ္မႈကိစၥ  

အမ်ိဳးသားမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥအေပၚတြင္ ပူးေပါင္းပါဝင္မႈရွိေသာ္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားသာ 

အိမ္မႈကိစၥမ်ားကုိ လုပ္ေဆာင္ရမည္ဟူေသာအစဥ္အလာအရ ယခုအခ်ိန္ထိအမ်ိဳး သမီး 

မ်ားသာအမ်ားဆုံးလုပ္ေဆာင္ရသည္ကုိ ေတြ႕ရွိရပါသည္။ 
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ဆုံးျဖတ္ပုိင္ခြင့္  

အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိကုိယ္ကိုယုံၾကည္မႈ အားနည္းေသာေၾကာင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားမွသာ 

ဆုံးျဖတ္ပိုင္ခြင့္ ပုိမုိရရိွသည္ကုိ ေတြ႔ရသည္။ 

အလုပ္ကုိင္အခြင့္လမ္း  

ယ                                                 အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းပိုမုိရရိွၿပီး                   ယ ယ             

                               ယ ယ                                                           

              

က်န္းမာေရး  

 က်န္းမာေရးအသိ ပညာရွိမွဳတြင္                    အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ က်န္းမာေရး ဗဟုသုတ 

                    ေတြ႕ရသည္။ 

ဝင္ေငြရရိွမႈ  

ဝင္ေငြရရိွမႈတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လည္း အထည္ခ်ဳပ္လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဝင္ေရာက္လုပ္ကိုင္ 

ေနေသာေၾကင့္ လစဥ္ပံုမွန္ဝင္ေငြရရိွသျဖင့္ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူ ဝင္ေငြရရွိသည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ 

                 

                                                                                 

ယ                                                       ယ                        

               

အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္ပါဝင္ခြင့္  

အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမိ်ဳးသမီးမ်ားသည္              ၊        ၊      ၊       

     အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ တန္းတူပါဝင္ခြင့္မ်ား ရရွိသည္ကုိ ေတြ႕ရသည္။ 
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၆။ပုိင္ဆုိင္မႈ သုံးသပ္ျခင္း။ 
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သုံးသပ္ခ်က္ 

ထိန္းခ်ဳပ္မႈ  

ေက်းရြာ၏အရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာ ေရတြင္းေရကန္၊ တံတား တုိ႕ကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားက 

ထိန္းခ်ဳပ္ထားျပီး၊           ၊     ၊     ၊             ၊                                  

အမ်ိဳးသားႏွင   အမ်ိဳးသမီးမ်ားက  ထိန္းခ်ဳပ္ၾကပါသည္။ 

အသုံးျပဳမႈ 

ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္ျဖစ္ေသာ ေရတြင္းေရကန္၊ တံတား၊           ၊     ၊     ၊             ၊ 

                     စသည္တုိ႔ကို အမိ်ဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားလုံး အတူတကြအသုံးျပဳၾက 

ပါသည္။ 
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၇။ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းႏွင္ ့စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား
၁။အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေဝးမွတ္တမ္း 

ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကားရာတြင္ အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီး 

အခ်ိဳးညီစြာ ပါဝင္ရန္ သက္ဆုိင္ရာ ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးႏွင့္ရပ္မိရပ္ဖမ်ားသို႔ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 

ပထမအႀကိမ္ မိတ္ဆက္အစည္းအေဝးတြင္ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ 

တက္ေရာက္ရန္ ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ 

ေျပာၾကားလုိေသာ အခ်က္မ်ားကို လြတ္လပ္ ပြင့္လင္းစြာ ေျပာဆိုခြင့္ရိွေၾကာင္းကိုလည္း 

ေျပာၾကားထားပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ ႏွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ တင္ျပေဆာင္းဆိုထားေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုပါဝင္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္း 

ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ လုပ္ငန္းခြမဲ်ား အေကာ္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္း လူထုလုပ္အားျဖင့္ 

ေဆာင္ရြက္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ပါက တူညီေသာ လုပ္ငန္းအတြက္ တူညီေသာ လုပ္အားခမ်ား 

ေပးေခ်ရမည္ကိုလည္း ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ စီမံကိန္၏ က႑တိုင္းတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခန္းက႑ကုိ 

ထည့္သြင္းထားၿပီး အမ်ိဳးသား/ အမ်ိဳးသမီး ခြျဲခားမႈမ်ား မရိွေစရန္ ရည္ရြယ္ထားသည္ကုိ 

ရွင္းလင္းေျပာၾကားမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခ့ဲပါသည္။  

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ ႏွင့္ စီမံခန္႔ခြဲမႈ စြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန္ အတြက္ 

ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား (၅၀%) ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဆပ္ေကာ္မတ ီ

တစ္ခုတိုင္းတြင္လည္း အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီး တစ္ဦးပါဝင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတီထဲတြင္ 

ပါဝင္ေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ တင္ျပေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္း 

စသည္တို႔ကိ ုျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ပ့ံပုိးကူညီေပးရမည္ျဖစ္သည္။ 

ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေဝးတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတို႔၏ လုိအပ္ခ်က္ အခက္အခမဲ်ားကို 

လြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးႏုိင္ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ အုပ္စုမ်ားဖြ႔ဲ၍ အခက္အခဲမ်ား 

ေဖာ္ထုတ္ျခင္းလုပ္ငန္းကိုလည္း လုပ္ကိုင္ခ့ဲပါသည္။  
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၂။ ေက်းရြာမိတ္ဆက္ အစည္းအေ၀းတြင္အမ်ိဳးသမီး က႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ ေဆး 
ရမည့္အခ်က္မ်ား 
ေမးျမန္းသည့္ရက္။  ရက္စြဲ - ၁.၁၁.၂၀၁၉ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ေတြ႔ရိွခ်က္ 

မွတ္ခ်က္ 
√ X 

၁ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လူသူမ်ားအား က်ား၊မ ေရးရာ 

အေျခခံသေဘာတရား မ်ားကုိ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၂ စီမံကိန္းတြင္ ပါဝင္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 

လုိအပ္ခ်က္ (၅)ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခဲ့ပါသလား။ 
√  

 

၃ အစည္းအေဝးမ်ားေခၚယူရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္
ႏုိင္ေရး အတြက္ အသိေပးတုိက္တြန္း စည္းရုံးခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၄ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စကားသံမ်ား၊ ေျပာဆုိႏုိင္ခြင့္မ်ား  ပိုမိုထြက္ေပၚလာေအာင္ 
ဖန္တီးေပးခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၅ ဆပ္ေကာ္မတီဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းေရး၊ပူးေပါင္း
ပါဝင္ေရး၊ဦးေဆာင္ႏုိင္ေရးအတြက္တြန္းအားေပးကူညီေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၆ အစည္းအေဝးကုိ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
အလြယ္တကူပါဝင္တက္ေရာက္နိုင္ေသာ 
အခ်ိန္ႏွင့္ေနရာမ်ားကုိေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာင္ရြက္ျခင္းမ်ားတုိ႕
ကုိလုပ္ေဆာင္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၇ လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကုိ 
အစည္းအေဝးမစတင္မွီ အခ်ိန္မ်ားက ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခဲ့တာမ်ိဳးမ်ား 
ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၈ လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထဲမွ 
အခ်ိဳ႕ကုိ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္နိုင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳး 
ရွိခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၉ လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားႏွင့္ 
ႀကံဳေတြ႔ေနရေသာအခတ္ အခဲမ်ားကုိ သင္ေဆြေႏြး ေမးျမန္းခဲ့တာမ်ိဳး 
ရွိပါသလား။ 

√ 
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စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ေတြ႔ရိွခ်က္ 

မွတ္ခ်က္ 
√ X 

၁ဝ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာဆုိတင္ျပႏိုင္ေအာင္ အခ်ိန္ေပးရန္၊ ႀကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ 
ရြက္မႈမ်ိဳးမ်ား ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ား ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၁၁ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြ
းေႏြးေဖာ္ထုတ္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 

√ 
  

၁၂ ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီမ်ားဖြဲ႔စည္းရာတြင္ အမ်ိဳးသမီး၊ 
အမ်ိဳးသား အခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅ဝ း ၅ဝ) ဖြဲ႔စည္းနိုင္ခဲ့ပါသလား။ 

မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 

  

၁၃ ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္ အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ဝင္ တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ 
ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းနိုင္ခဲ့ပါသလား။ မဖြဲ႔စည္းနုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
  

၁၄ ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စု ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္သည့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ အနည္းဆုံးတစ္ခုပါဝင္နိုင္ေရးအတြက္ 
စည္းရုံး ေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 
  

၁၅ တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ဳ္ိးသမီးမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနုိင္ရန္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာ  
ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကုိ ေထာက္ပံ့ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 
အသိေပးေျပာၾကားခ့ဲပါသလား။ 

√ 

  

၁၆ ေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားသည္ ေဒသတြင္းမွာရွိေသာ 
လူနည္းစုု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပၚ မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳနုိင္ 
မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္းေျပာၾကားျခင္း၊ မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကို 
ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√ 

  

၁၇ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စ ု စီ/ေထာက္ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ားကုိ က်ား၊မ ေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကုိရွင္းလင္းေျပာ ၾကားခ့ဲပါသလား။ 

√ 
  

၁၈ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေဝးျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စ ု စီ/ေထာက္ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ားအားလုံး တက္ေရာက္နိုင္မႈ ရိွ/မရိွ စစ္ေဆးခ့ဲပါသလား။ 

မတက္ေရာက္နုိင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√ 
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၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ  

မွတ္တမ္း ဓါတ္ပံုမ်ား 
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၉။ေကာ္မတီဝင္မ်ားစာရင္း 

စဥ္ အမည္ လိင္ ရာထူး 

၁ ဦးသိန္းျမင့္ က်ား ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၂ ေဒၚဝင္းသႏာၱ မ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၃ ဦးျမင့္ေသာင္း က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၄ ဦးေက်ာ္စုိးဦး က်ား ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ မွတ္တမ္းထိမ္း 

၅ ေဒၚစိုးစိုးဦး မ ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင္ 

၆ ဦးျမင့္သိန္း က်ား ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၇ ေဒၚသင္းသင္းေအာင္ မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင္ 

၈ ေဒၚခင္ဆန္းေမႊး မ ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင္ 

၉ ဦးသိန္းဝင္း က်ား 
လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 

ဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေခါင္းေဆာင္ 

၁၀ ေဒၚရီရီဝင္း မ 
လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 

ဆပ္ေကာ္မတီ၊ အဖြဲ႔ဝင္ 

၁၁ ဦးသန္းေဇာ္ က်ား ေဝဖန္အႀကံျပဳခ်က္ေျဖရွင္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၂ ေဒၚခင္မာေထြး မ ေဝဖန္အႀကံျပဳခ်က္ေျဖရွင္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

၁၃ ဦးသိန္းေဇာ္ဝင္း က်ား ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၄ ေဒၚေကေကခုိင္ မ ေစတနာ့ဝန္ထမ္း 

၁၅ ေဒၚအိအိခုိင္ က်ား ေက်းရြာေငြစာရင္းကိုင္ 

စုစုေပါင္း။ (၁၅) ေယာက္ က်ား(၇)ေယာက္+မ(၈)ေယာက္ 

  



 

25 
 

ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ 

 

စဥ္ အမည္ 
လိင္ 

တာဝန္ မွတ္ခ်က္ 
က်ား မ 

၁ ဦးသိန္းျမင့္ 
√  ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု စီမံကိန္းအ 

ေထာက္အ ကူျပဳေကာ္မတီ 
ၾကာကန္ 

၂ ၁။ေဒၚသန္းသန္းေဌး 
 √ ဥကၠဌ၊ ေက်းရြာအုပ္စု စီမံကိန္းအ 

ေထာက္အ ကူျပဳေကာ္မတီ 
ရြာသစ္ကေလး 

၃ ဦးေက်ာ္မုိးႏုိင္ √   ဥကၠဌ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ စႏၵီ 

၄ ဦးထြန္းထြန္းဦး √  စာရင္းကိုင္၊ ီ ရြသစ္ကေလး 

၅ ေဒၚဝင္းသႏၱာ  √ အဖြဲ႔ဝင္ ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ ၾကာကန္ 

၆ ေဒၚဇင္မာဦး  √ အဖြဲ႔ဝင္  စႏၵီ 

 

 

 

   မွတ္တမ္းတင္သူ 

အမည္။      ေဒၚညိဳညိဳဝင္း 

ရာထူး။  လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

ရက္စြဲ။  ၅-၁၁-၂၀၁၉ 
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၁၀။ ပံုစံ စ-၁။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ 
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 ၁၁။ ပုံစံ စ ၂။ စီမံကိန္း အခ်ိန္ဇယား 
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၁၂။ ပံုစံ စ-၃။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး ဦးစားေပးအစီအစဥ္  
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၁၃။ ျခားနားေသာ အပုိင္းမ်ားအတြက္ ဦးစားေပးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္ 
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၁၄။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၁၅။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Checklist for VDP) 
ထိန္းခ်ဳပ္သူ-  ရက္စြဲ-၅.၁၁.၂၀၁၉  ေက်းရြာ- ၾကာကန္  VDP ရက္စြဲ-၅.၁၁.၂၀၁၉ 
   ျမိဳ႕နယ္- ေက်ာက္တန္းၿမိဳ႕နယ္ ေက်းရြာအုပ္စု-ရြာသစ္ကေလးေက်းရြာ 
 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆံုးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 
o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 
o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခမဲ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ 
ပညာေရး၊ လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

(ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ ေျမပုံမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 
o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက ္ရက္ေပါင္း- 
o PRA ပစၥည္းမ်ား အသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက-္ 
o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြဓဲါတ္ပုံ၊ တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္ေသာ အဖြမဲ်ား) 
 အလြန္ေကာင္း 
 ေကာင္း 
 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 
အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက ္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 
o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက ္

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-   
 


